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Promotoria

NOMBRE D& ACTIVIDAD: Ornzio — A -0 gereral

OBJETIVO GENERAL:
Crear habitos de vida saludable tales ccmo lo son el aseo e higiene en los y las participantes, realizando
un2 inrnada de limpieza y desinfeccién n los diferentes espacios de comunidad y las habitaciones para
una mejor calidad de vida y mejorando 1a convivencia social a través del trabajo en equipo.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
¢ Fomentar en los y los participan 2s habi.os de limpieza y orden y a si mismo a mantener los
espacios de comunidad ordena: as y asvas y asi mejorar la calidad de vida de cada uno de ellos.
* Promover el trabajo en equipo para garzntizar mejores resultados en cuanto a la limpieza y el
orden de la comunidad. '
» Fortalecer las responsabilidades person:iles como grupales en los participantes, en cuanto a la
limpieza y el order: de sus habitz ciones » zonas comunes. il
METODOLOGIA: esta actividad se llev.ira a cabn a partir de la linea de atencién | Desarrollo personal
para la inclusion social y se utilizara un:: metodologia socio educativa donde se permitan brindar
herramientas nece:sarias para la resigni.icacion de rutinas, prevenir el riesgo y reducir las condutas que
llevaban en caile proyectando una actividad de limpieza y desinfeccién donde los mismos participantes
se encargue de el aseo de sus habitacicnes y areas comunes, ayudandoles a mejorar sus habitos de
aseo y limpieza en las diferentes zonas de la comunidad de vida.
e Adecuacion
Se realizara la jornada con ia entrega de elementos de aseo por casas, responsabilizando a las y
los ciudadanos especificamente en los espacios para la limpieza y orden ya sean dentro o fuera de |
las habitaciones, lo que incluyen puertas, /entanas, canecas, espejos, Lakers, bafios, camarotes,
escaleras y las zonas comunitarias.
¢ Primer momento
Se iniciara la actividad d2| ornato gereral con la ayuda del equipo interdisciplinario donde
acompafiaran para garantiz=r que se realicen muy bien las diferentes actividades de aseo eh higiene.
se les entregaran los implerientos de aseo a los v las participantes para poder realizar la limpieza y
un buen orden en las habi aciones, también se les reforzara lo que conlleva tener buenos habitos de
higiene personal, asi com > ia limpieza, desinfeccién en habitaciones y espacios comunes para evitar
malos oiores, plagas e iaconformidad. Identificando a quienes se les facilita y quienes necesitan
refuerzo, con el fin de que todos sean participes de la jornada de Ornato.
* Segundo momento
. El equipo interdisciplinzrio se encargaran de estar pendientes en las diferentes zonas de la
comunidad, principalm :nte verificaran las habitaciones que verdaderamente cumplan con el aseo y
la higiene de estas que verdaderamente limpien los lokers las paredes de los bafios el teche, las
ventanas las camas sacudirlas muy bien cel mugre y polvo, también se revisara que laven los pisos
de los pasillos, también se les pecira aigunos participantes que se distribuyan por las diferentes
aulas de la comunidad para poder limpiar y desinfectar todas estas zonas, uno de estos grupos
sera el encargado de lavar las mesas del comedor, el techo y el piso para as’ mismo tener un
ambiente mas ar,radable dentro de la comunidad de vida.
e Tercer Momer.co e
Para realizar :l cierre de esta actividad se realizara un recorrido por todas las habitaciones también
se les entregara el desinfectante olorosc para que habiente la habitacién con buen olor y se les
recalca a yue estos habitos se dek2n de mantener diariamente en su diario vivir en comunidad ya
~_que genera una buena y sana cornvivenci:.
TEMAS:
Concepto ri2 nabitos de higiene
Habitos tan cotidianos como lavarse 'is manoas, los dientes y bafiarse son esenciales para prevenir
enfermedades. Los habitos de higiene son los que nos permiten vivir con buena salud y mantener una
mejor calidad de vida. Esa es la impor ancia de la higiene personal, una costumbre que todos debemos
Ltener desde que somos nifios. La higic':e personal es mas que lavarse las manos, el cuerpo y los dientes.
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También implica desde usar ropa limpia, cubrirnos la boca cuando tosemos hasta tener las ufias limpias y
prolijas. Esto es esencial tanto para proteger nuestra salud como la de quienes nos rodean. Basicamente,
cumplir con los habitos de higiene es imprescindible para prevenir infecciones y enfermedades. Pero no
nos debemos olvidar de otra cosa importante: nuestra apariencia. Tener una apariencia limpia es clave
para ser aceptados en nuestros roles sociales Las intervenciones encaminadas a satisfacer las
necesidades de higiene son cuidados de enfermeria, inherentes al rol profesional y que actualmente se
omiten o delegan por considerarlas de poco valor, sin tener eri cuenta que constituyen indicadores de
resultado en los pacientes y de la calidad de atencién.

Objetivo: Analizar la importancia social, disciplinar y teérica de la higiene como un cuidado basico de
enfermeria requerido por los pacientes en rehabilitacior, y su relacion con la comodidad y calidad de
atencion. Método Revision de la literatura y seleccion de articulos en las bases de datos Scielo y paginas
web. La revision incluyé 1 estudio cualitativo, y 4 editoriales publicados por profesionales de enfermeria y
otras areas de la salud.

Fuente:
https://repositorio.hospitalelcruce.org/xmiui/handle/123456789/908#:~:text=L 0s%20h%C3%A1bitos%20d
e%20higiene%20son.el%20cuerpo%20y%20los%20dientes.

Responsabilidad

La responsabilidad es el cumplimiento de las obligaciones o cuidado al hacer o decidir algo, o bien
una forma de responder, que implica el clarn conocimiento de rue los resultados de cumplir o no las
obligaciones, recaen sobre uno mismo. Es considerada un valor y una cualidad del ser humano. Se refiere
a una caracteristica positiva de las personas, a través de |a cual son capaces de comprometerse y actuar
de una manera correcta.

Fuente: httos://conceptodefinicion.de/responsabilidad/

Trabajo en equipo:
Definiciéon Técnica.

El trabajo en equipo es una labor que se lleva a cabo a través de un conjunto de integrantes que tienen un
objetivo comun, aunque cada uno desarrolle sus tareas ce forma individual para conseguirlo. Los equipos
se crean para aportar conocimiento, compartir informacién, criterios, y para conseguir un objetivo comun
gracias a las tareas que desarrolla cada miembro.

La pretensién que se intenta conseguir a la hora de trebajar en equipo es unir esfuerzos y aptitudes,
maximizar estos, y disminuir el tiempo de ejecucion de tareas. Cuanto mayor sea el entendimiento y la
cohesion entre todos los miembros del equipo, mejores resultados se obtendran con la puesta en préactica
de sus trabajos.

Fuente: https:ﬂwww.siqnificados.comltrabaiar—en-equipo;

Presentacion personal:

Resulta que en la mayoria de los casos la presentacion personal es importante. Sin embargo, el detalle
esta en cdmo se hace y qué debemos de despertar cuando se hace. En muchos casos la primera impresion
es la definitiva, pero también la consistencia en el tiempo de la conducta asociada por el receptor, de tal
forma que sea “natural” el comportamiento percibido. Lc normal en latino américa es que las relaciones
humanas primen sobre las decisiones de orden técnico y de competencias, ya que, como es comun, existe
una complejidad cultural donde el bajo nivel de educacién y la ignorancia condicionan el proceso social de
las personas.

Para lograr una presentacién personal de impacto, se tiene que considera que, aunque se explaye uno por
10 minutos o por 2 horas, los receptores o reclutadores solo se van a acordar de 3 a 4 cosas que uno diga,
y estas deben de tener un impacto importante.

Fuente: htitps://www.infocapitalhumano.pe/recursos-humanos/articulos/la-presentacion-personal-
es-importante-2/

RECURSOS:
Recursos Humanos Participantes 53 y 5 promotores.
Recursos fisicos jabon, cloro, desinfectante, canecas, traperos, escobas, trapos, ranguera,
recogedores de basura.
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'RESULTADOS:

Cualitativos: Como resultado de la actividad desarrollad, enfocada en ornato y aseo general, los
' participantes fortalecieron habitos de limpieza, orden y cuidado de los espacios comunes, habitaciones y
areas verdes, reconociendo la importancia de mantener entornos saludables y agradables para la
convivencia. Durante la jornada se evidencié una participacion activa, disposicion y trabajo en equipo,
promoviendo valores como la responsabilidad, el respeto, la solidaridad y el sentido de pertenencia hacia
la comunidad de vida. Asimismo, los participantes expresaron reflexiones positivas sobre cémo el
cuidado de los espacios contribuye al bienestar personal, la disciplina, el autocuidado y la construccion
de ambientes dignos que favorecen los procesos de inclusién social y convivencia armonica.
Cuantitativos:

N° Participantes: 75

N° Hombres: 65

N° Mujeres: 10

LGTBI :0
S
FIRMA DEL RESPONSABLE: A ,Ppaﬁfg.
FIRMA COORDINADOR: L’ C
e
NCMBRE COCRDINADOR: Z\rﬂo; G&‘c‘,i{’w«
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Linea de Atencién I: Desarrollo personal para la inclusién social
FECHA: 09/05/2026

9'may
= comunida

airft

09/05/2026 08:42

Comunidad de vida el Rosario

73



Cedigo. FOR-T 88-785

|
u PROCESO PRESTAUION DE SERVICIOS SOCIALES Tersion 1
e FORMATO LISTADO DE ASISTZNCIA A LA OFERTA INSTITUCIONAL Fecha. Memo 12025041184 - 26/11/7325
ECETARIS OF WITEGRALION SOCIAL |Pagina 1de2
1 Bervicio, modaiidad ol icio C: dad De Vida Para Poblacior Habitane ae Calle 2. Lugar ’ Localdad: !Carmmdnd De Vida El Hosario
' |
5 Hora =
L €:00 Am

3 Tema/ Actividad:

010010

Asco  Gencial

4. Fecha

09/05/2026

1

participante.

7.7 Ciras variables dilccenciales.

g IT?-C}—jz 53 : nggg;/a Rgﬁ'ewé)
Qorls A Garcla

1730557

Mo oelica

Nomenclalura para el diligenciam:- nto de jos datas de lap

61, Tipo Documento de identificacion persana participante 7.3 Sexo 7.4 |dentidad de genero 7.5. Onentaciin Sexual 76 Grupo etnico
61 Tipo Documento de identificacion cuidador o familiar 1 Hombre 1. Mascuiino, 1. Heterosexual, 1. Parsona con pertenenc'a étmca indigena, 1, Persona en ejercicio de actividad
MUIE - Nomers Unico de identificacion personal 2. Mujer 2 Femenina, 2. Gay, 2 Persona con pertanencia etnica Rrom {atanal, 2. Persona habitante de calle,
71 - Tanjeta de [denudac 3 intersexuai 3. Transfemenina, 3, Lesbiana, 3 Parsana con perienencia élnica raizal 3. Persona en niesgo de habitar calie.
R - Regigiro civil 4 Transmasculing, 4, Bisexual 4, Persona con perienancia etnica palenguara, 4. Parsona migrante,
CL - Cédualu de Ciudadania 5 v ssona no binaria, 5, No informa 5 Persona con perienencia étnica afre | negra / mulate, 5 Parsona campesing,
CE - Céda'a de Extranjeria 6. ' nforma €. Owa & Minguna de las antencres 6. Persona cuidadara,
PA - Pasaporie 7. Parsona victima del conflicto armado
PPT - Fermiso de proteccion temporal 8. Parsana con discapacidad,
SA Ealvoconducto ¢ Ninguna de las anerores
51 - 3in identificacion

] B COCUMENTO DE IDENTIFICACION 7. DATOS DE L~ PERSONA PARTICIPANTE ]

PERSONA PARTICIPANTE ==
e = 1 I | AR, | !
: Vo NN G etaSes o da] - T8 BRURD ARIABLES
7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 72608D | raskxo | UEGENERO iy Eifien 3 “TRENGIALES 7.8 DIRECCIGN DE RESIDENCIA 74 LOCALDAD Y BARRIO 7.10 TELEFONO
5.1 TIPO 6.2 NUMERD 4 (MARQUE EL (MARQUE EL {MARQUE EL M;-\R .,UE' .E"' iy 3 i 2 v
I HUMERO) NUMERO) HUMERO) ¥ r:uﬁfeno?
1

No aelich

N GPle |

t

N ool

No _avlice

wo ovlice

D leson  fowox

No avlco

No _aelvo

No i@

B0 8434
$1.260368

HAGAWN SRR el

No_ aeli

Wwa_apleo

0o _aplice |-

1oTL6133340

icirad  arod

mc;-_for (a-2lOin o

_Jgoﬂgdimﬁ
Ry PO

Lo el

0o aPlg |

pvo _avli@

No awlig

33136657
IBEOO3SE |

002 3TF

No__awlico

no cvhea

Mo _otpheg |

Daysdl cavie des

| Moy pa loc]O

Na  aflico

On _cplico

No cpl

4484 +17

ARb &Y "caro

No _avliaa

na oelico

No a?

G

79845432

Lﬂ\S Guu:o\‘,c

ALO O?Ir(o

nNao oPlicg

No aflice |

Cc
Uice

whee1166

OO\J'(J ek \7@\0

No  cplico

Mo aghee

Np e |

= ,.l_.

83726 2.2

1
(_)DA.Q Q)‘)"’lmi—u

NG aplicq

No odiea |

(A o
Lo

L0 RYERS

Cr o r)) N =IOPPE?

Mo aplice
o

vo__avlce

No GllicG

el

o0 d (2T

Nerie Raw e

‘\d\-\\l“\l\l\l-\;.\‘q““‘l-‘\““

ol cq
o

Vo avlica

No aplicy

Loy Tsn<tLo

SlwlsQRlgldla SN~ (N N S

uqaqqﬂ_\jq(\,qwﬁqq_‘

ON|On[ 0N (O OV [V [OV IO 5 [0V |G G| O OB

OO OO o v o (Y [ TN e v N

arhcg
Ao

Oﬁ’h,;g;

o i@

No allicg ]

<SG

Autodracitn para =

A LYBEES
b dhios pa - En cump

Entiendo yue tengo derecho a entregar o no mis dalos senbles
Por lo antesior. autorizo expresamente a fa Secretaria Distrital de Integraciin Social para tratar os uatos personales que se recolectaran mediante eate regel

dela Ley 1581 de 2012 Jme fue nformado que la Secretaria Distrital de Integrac:an Soclal -~ SIS, &% 13 responsa

o los del minor g6 edad que Mepresento. wue Son age:
dro. Entlends gue para 1eyocs, 9 modificar esta autorizacicn. A’ Loma para consultar log datos alli

e del ratamiento de mis Satcs personules recolectares yio los dat menot de adad que epresenta, y que podia

ol dons/2072noMicas puhicas20221111 lin 1 U3 v lingamiento proteccion dalos uersorales docx
elics pue alectn la intmidad o cuyo uso indel do puede generar dscriminacidn
almacenados, det dingirme a ls SDIS 3 traves de sus canales de atensién a ia cudadania

reahzar operacionas sobre Ins mismos para las finalidades sstal lecidas en su Politica de ratamients de datos personales.

A



ALCALSIA AT
Bl BOGOTA DL
SECHE LA (5 W IECIAL 0N SO

PROCESC PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADD DE ASISTENCIA A LA OFERTA INSTITUCIONAL

[couigo. FOR-PSS-795

Version 1
Fecha Memo (2025041104 - 2601112025

|Pagma 2de?

1 Servicio gia o

Servicio Comunidad De Vida Para Poblacion Habitante de Calie

2 Lugar/ Localidad:

Comunidad De \ida El Rosano

3 Tema/ Actividad

Owato  Aseo @nﬁoi

4. Fecha

09/os/z0zé

5. Hora

T:00 Am

8 ALOMPARANTE (MARGUE CON UNA X)

=
=]

9. DOCUMENTO IDENTIFICACION DEL CUIDADOR O REFERENTE |

10, CATOS DEL CUIDADOR O REFERENTE FAMILIAR (SHAPLICA)

FAMILIAR (Sl APLICA}

I 11 FIRMA PERSONA PARTIZIPANTE ©
| ACOMPANANTE

Cudador | Referente Ne aphca

21 TIPO

92 NUMTRC

10.1 NOMERES ¥ AFELLIDOS |

10 2 PARENTESCO O VINCULD

12 OBSERVACIONES

no OPlice

no avlice

no oPlico

no_aelicty

CARS

no aelicg

No  aplicg

AVl ophm

o oblicg

No afli

NO alicg

No avlico

nNO__oelico

ANSZ v S0

v aplicg

No _allig

No avlicg

No avlicg .

| NO c:i?hm

0o aelica

No aelieq

no ablicg

HAYerly

Vo Qelico

Mo allico

ne oplea

No alico

vo_avlug|

o aelica

No __avlicg

N0 _Qlhca

NO aflica

Lo_avlice

No atlicg

pNoovlico

1o athe

NoaPlica

no _aelicg

N avlicg

\no_aflic

NO  Clico

==y

oplico

N _avlica

. No_ ol
L_po__aefleg

_No__af

No__allicg

Iz b

1o aelicg

NO  avla

o aelico

No  abliap

aflia _

NO ol

Mo allica

Nao aPlicg

Mo O‘PIMO

'Lf

o ovh_cq

no - avli

Lo aplico

no aflea

15 X
13. Nombre de! rasr sosable: _SCQ_Q_

Autexizacion parn el fratammaentu de datos pe.  ales: En cumpiemiento de la Ley 1581 de 2012, me fue inf

wonitat dhe |

__i Ao _ablico

itn Sockal — 3005, rs A responsable del iatrmzento de mis detos Lo,

do e la 2

sl an hitps M ntegrgslonrocial giv.colinages!. docsid nmu_q_mﬂ_m:r,
d::- mummmuwmuc bn :ﬁ-n-wh. =5 0 Ins del menor de edad que represento, e son squalios que afectan b inlimidad o wmmom@mwde;emat discrimiiacin
vacar o modhicar ssta ausdizaciin. A3 come para consuliur Ioe oatas alil sirmacraades, deha dirgirme 8 '3 5015 3 trav n da sus canales e ateneidn o ls cudadania

Entiendn qus

este tegisto: Entiandn que para re

aie Diistatal de

Faor lo anterior, autorizo

i S«uaipa tmal la daies p

hes T See 1

é [Py Lfr-= o
n}o_QELco_Laﬁ/ 1
|« Cargo o rol del respunsable. _Q I___ _50(.- IQ!

. alés recolectndns yia los ded menor de edad Gue represento, v uve podrd realizar up 1 mones sobre los mismos para hae Tirealizbaches esiptivaidas en o Foltica de watama © ok datos parsoiales
310 M8 63 v neamiento protecciun dalos DErsanains.JaCy



Codigo FUR-PSS-795
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Version: 1
FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA A LA OFERTA INSTITUCIONAL Fecha: Memo 12025041184 - 26/11/2025

ALLALIRA MAYOR
DE BOGOTA BLC.
SECRETARIA DE BITEGRAGCION SOCIAL ; Pagina 1de2

Comunidad De Vida El Rosario

[1 Servicio, modalidad, estrategia o transferancia; Servicie Comunidad De Vida Para Pobiacion Habitante de Calle 2. Lugar | Localidad:

3 lema/ Actividad: @tﬂq:rb QS.EO 6946‘4 ‘ 1 Fecna: UC{/OS’/ZQL(, ! 5. Hora; o9 00 A,

Nomenclatuia para el diligenciamiento de los datos de |a persona participante:

7.7. Otras vanables diferenciales

6.1 Tipo Documento de identificacion persona participante 7.3 Sexo: 7.4 |denudad de genero: 7.5 Onentacion Sexual 7.6, Grupo elnico

9.1, Tipe Documento de identificacion cuidador o familiar 1. Hombre 1. Masculino, 1. Heterosexual, 1. Persona con pertenencia étnica indigena, 1. Persona en ejercicio de dad les pag
NUIP - Namero dnico de dentificacion personal 2 Mujer 2. Femenina, 2. Gay, 2 Persona con perienencia étnica Rrom (gitana), 2. Persona habitante de calle,

Ti - Tarjeta de Identidad 3 Intersexual 3. Transfemenina, 3. Leshiana, 3 Persona con perfenencia étnica raizal, 3. Persona en riesgo de habitar calle,
RC - Registro civil 4. Transmasculing, 4. Bisexual 4. Parsona con pertenencia étnica palenquera, 4. Persona migrante,

CC - Cédula de Ciudadania 5. Persona no binaria, 5. No snforma § Persona con pertenencia étnica afro | reare / mulato, 5 Persona campesina,

CE - Cédula de Extranjeria 6. Mo informa 6. Cira & Minguna de las anteriores 6. Persona cuidadora,

PA - Pasaparte. 7. Persona victima del conflicte armada
PPT - Permiso de proteccion lemporal 8. Persona con discapacidad,

SA Salvoconducta 9, Ninguna de las anterioras

Sl - Sin idenrificacion

6. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 7. DATOS DE LA PERSONA PARTICIPANTE
PERSONA PARTICIPANTE I | |
W N 74 (kv (7S ORIENTAGIEN| 78GRUPO. | Uil
DE GENERO SEXUAL EThICO DIFERENCIALES 78 DIRECCION DE RESIDENCIA 7.9 LOCALIDAD Y BARRIC 710 TELEFONO
s i 71 NOMBRES Y APELLIDOS T2EDAD [ T3SEXO | (yspouEEL | (MARQUEEL | (MARQUE EL (MARQUE EL '
NUMERQ) NUMERQ) HUMERCQ) NUMERQ)

4 No gqpira No g/t Ne qplic
Mo aqple Ne gflits Nogfres
Noqgeliw No gylice Ne cml ‘s
N v Qg,’?i.’u No q/(. Ce N o qgh ¥
NS gl No qﬂ! [N N9 C\ngt <
No "dl‘ Le No ‘\ﬂt\{s No ‘\l’ltf (e
”D\Aﬂ(fu \J"Qmu N'-'Jﬁﬂ,ltn
No Q("l' te N”aﬂ( (o Nﬂg*!; %
Vo qplie N o Qf( [ | et q,r(r‘ca
No gyl Ne cua(“a. IN\OQ_rUQ
Ng qlf’l"ia e qﬂb ce Ne C\y[t‘u
Wo “&.Q'"'“' QG q(f{ (e« No Cw{f Cw |
No r,‘l(’lriv No o\'f’hu NGO ,olc (=~
No apl g Mo aflc Ne mﬂh o
ol q(»’t'm No agle No qf-‘lt cu

operaciones sobre los mismos para |as finalidades establecidas en su Politica de ratamiento de datos personales

CC heroa 3400 ¢ oy e Mend?? 349
(¢ IPozazoeyd |\ cchards Teguic 22
(¢ [1olie@ed Jowe bene |2
c¢ 1929636890 Do 5p( Pz _E
Cc |GU0BE0 |~ Yeud ssencn N1
(s LA RArY SUu

Z¢ QS AuS (ffﬁ- MO Gmm 547 R
cc |ouseeqo) |fetfetl pepTec>e |5 G

co VBB | Dtre prtpcts |51
INnsqeds | Falitd/riu et

( 49
¢ D243 217 [Sedo Gz |43
cc 1\NCR ?Q@)S %&J[r” (heed | 5%
N o Joas Gezien A 35

- L ' -
« ‘gé 3 [des ' A 3
izacion para el i de datos D de la Ley 1581 de 2012, me fue nlo'madn que la S\aularla Distrital de In&yucn‘m Soml SD|S e Ia responsable del tratamients de mis datos pmnales recolectados ylo los uel menor de edad que represento, y que podrt realizar
disponible en hifps: a ial gov.coimages! dogs 2022 politi as20 111 hin 6 03 w0 lineamier proteccion_datos personales docx

Entiendo que tengo derecho a entregar o no mis aams aensi:lus o I.os del menor de edad que repruenlo que son aquellos que afectan la ln‘llmldad o0 cuyo uso indebido puede generar discriminacidn
Por lo anlencs, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos p que 58 este registra. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacitn, asi come para consultar los datos alli almacenados, debo dirigime a la SDIS a través de sus canales de atencion a la cudadania.

LSSl gl P IV B RV o R

s
By

R
™

~

&

1
d
g
1
L
£
1
1
g
1
1
1
1

s

‘“‘QHP—\‘\"\'}HHN@AAAAA
“Aﬁwﬁpl—\-uvl‘)‘_\uh“ﬁ
tqc.ae_:?*-"tz‘(d(‘;t’et‘*‘\ipmmﬁ

S | | s\{.g\ﬁ‘(;‘ cG‘E‘@\G‘ <

Gi

E

\39



PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

Codigo. FOR-PSS-795

Version: 1

Fecha Memo 12025041194 - 26/11/2025

Grinate Pseo Goagw |

09 [o5/26

DF BOGOTA D.E, FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA A LA OFERTA INSTITUCIONAL
SECHE TAMIA DE INTEGRACKIN BOCIAL Péagina: 2 de 2
1. SBervicio, idad, gia o | Servicia Comunidad De Vida Para Poblacion Habitante de Calle 2. Lugar / Localidad Comunidad De Vida EI Rosario
3. Tema / Actividad 4. Fecha: 5. Hora

08‘09 Gom

8. ACOMPANANTE (MARQUE CON UNA X)

9. DOCUMENTO IDENTIFICACION DEL CUIDADOR O REFERENTE

FAMILIAR (S APLICA)

10. DATOS DEL CUIDADOR O REFERENTE FAMILIAR (S| APLICA)

11. FIRMA PERSONA PARTICIPANTE O

12. OBSERVACIONES

Yo (1,0(" <

N e cno(: s

No Cl?(t Cy

Ne a!L‘r:.

NO ap((Cu

Ne qﬂ ce

Ne ap e cq

¥ Cuidador | Referente No aplica 91 TIPO 9.2 NUMERO 10.1 NOMBRES Y APELLIDOS 10.2 PARENTESCO O VINCULO e

\ ¥ Vo alafru No a‘lﬂft'u Ne (1.0(5 . No q;((" Ce 0\‘7';‘ SV AN
L i a_ﬁft’ Lo No q,p(f_(“‘ No Gﬁ(‘ o No qt ey e

e Nogfl( No qplca Ng a.nh Cy No grlicu &

u Ve g/l <0 No g9l No qolt (e No w(t”(r- A

) f"wq‘}/’(ﬁ‘m Neo w(: (s N e qp(! to Nom{f Cq 7

6 Reqgl @ N“q{f(rn. No aplice No n.’ﬂr ta “

b) N NJL'U\ Ne uf’[‘ N o Qj,f)(( o No (‘u?L Gy

g

Cl

N‘—'qﬂ{ W,

by Ne agl:'ta No aﬂ(m. No nﬂh o No aaﬁ Y SErE
! Neagl e | No gl We qﬂ(: Ca 8o lee

1z No aplie Ne qplicu Vo a()( ) Neo gplia

1> N‘@Qﬁ({ & N o QL_O([ (€N N o O\Mt (g N gpk o A

14 N°°~9§l€(~ o ;1,0[(& No qﬂtt <y M@&f(!/'&

%[> wP A W AP %7‘?‘*7"7‘-

)

Neg/iw

‘\J Oaﬂl[ u

N e g;\IP(; z

No ﬂft {c =

13. Nombre del responsable S ‘: 9 A

A',aoaﬂ"t

para el de datos p En

Por lo anterior, autorizo exp

ala

de la Ley 1581 de 2012, me fue que la etarl
disponible en hitps:[iww integracipnsocial aov colimages!_docs/2022!politcas_publicas'2022111 v0O_finy

Distrital de

14. Cargo o rol del ble:

YeomiTo: Soc el

Entienda que tengo derecho a entregar o no mis datos sensibles o ios del menar de edad que represento, que son aguelos que afectan la intimidad o cuyo uso indebido puede generar discrminacion.

ia Disfrital de

Social para tratar los datos

i6n Social - SDIS, s la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados yio los del menor de edad qus represento, y que podra realizar operacianes sobre los mismos para lns finalidades extablecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
rofeccion_datos

les que se este registro, Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alii almacenados. debo dingirme a la SOIS a ravés de sus canales de atencidn a la ciudadania




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

Cradigo: FOR-PS5-T95

Version: 1

ety FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA A LA OFERTA INSTITUCIONAL FECha: MBI 12 04" 08 v 28l AN
SECRETARIA DE INTEORACKK BOCHAL |Pagina: 1 de 2
1. Servicio, modalidad, estrategia o transferencia Sarvicio Comunidad De Vida Para Poblacion Habitante de Calle 2 Lugar ( Localidad [Cumunldad De Vida El Rosanio
3 Tema | Aciividad @,. T Q G 4 Fecha / / 5.ty 08 P An.
nalo S10 1’(\““ Oq af %?,6 ﬂ
ira para el dilig de los datos de la persoia parti

6.1. Tipo Dx ito de 1 persona p anie 7.3 Sexp! 7 4. identidad o= yenero; 7 5. Onentacion Sexual 7.5 Grupc atnlco 7.7. Otras variables diferenciales
9.1 Tipe Documento de identificacion cuidador o familiar 1 Hombre 1. Masculing, 1. Heterosexual, 1. Persona con perienencia &tnica indigena, 1, Persona en ejercicio de actividades sexuales
NUIP - Numero unico de identificacién personal 2. Mujer 2 Famenina, 2 Gay, 2. Persona con perlenencia éinica Rrom (gitana), 2. Parsona habitante de calle,
Tl - Tarjeta de identbdad 3 Intersexual 3. Transfemenina, 3 Lesbiana, 3. Persona con perienencia étnica raizal, 3. Persona en riesgo de habitar calle,
RC - Registro civil 4. Transmasculing, 4. Bisexual 4. Persona con perienencia étnica palenquera, 4. Persona migrante,
CC - Cédula de Ciudadania 5 Persona no binaria, 5 Noinforma 5, Personz “on pertenencia éinica afro / negro / mulato, 5 Persona campesina,
CE - Cedula de Extranjeria. & Mo informa 6. Otra 6. Ningur. de |as anlenores 6, Persone cuidadora,
PA - Pasaporte 7. Persona victima del conflicto armado
PPT - Permiso de proteccion temporal B, Persona con discapacidad,
SA. Salvoconducto 9. Ninguna de las antenores
5l - Sin identificacion
A
6. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 7. DATOS DE LA PERSONA PARTICIPANTE
PERSONA PARTICIPANTE T | T |
Yo S i Fige : i % DENTILAD (7 5 ORIENTACION! 7.6 GRwi \:':N:::_A;s
DE GENERO SEXUAL ETNICU
” ==} Y
&1 TIPO 6.2 NUMERO 7.1 NOMERES ¥ APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 SEXO (MARQUE EL (MARQUE EL (MARQUE EL DI‘F:;?:SJSIEA;ES 7.8 DIRECCION DE RESIDENCIA 7.9 LOCALIDAD ¥ BARRIO 7.10 TELEFONO
NUMERQ) NUMEROQ) NUMERQ) NUMERD)
4 1
L
cc (80240468 | UWibor matcllanGika |45 | G | Ne aplic Do aplic No gy
' QIO >IN ay ¢ Af\ L Qe
- + - L
¢C \0\3eer 356 | Desceodiedey 2% Neo q,oﬁ co Nogflicu Ne q/l7 cq
. 0
eC 1020136 6d 1 |ucctor cordong | 3W No qol: < l\)vaﬂ(( ¢ N o g/l ca
Cc 43 Lennr | bz 0 qﬂ(t ta No u/l (o Ne gplrcg

Lo |e|ur [-L ||

Al W%/Z&_Z—U? Ze /KJMZ;%.ST £&E N o qﬂl & N© cml( L Yo Q[(tro
ce $ounaare U o | D N o ql( &) No mab Ca N@ Gﬂ(-"fl
cc |\01gosiuyr | <o 3% No aglic Vo qglice No gl e
cc [1023P A6 | St Hhad ‘*(ﬁez V) Ne golice No agli & No agl (e
¢ 0 (7496 25 C;nwfp Cuaner 4T RO aplic No qplica No gl co

70 - 00‘2.—57}

= Hon) palocio

No gplic,

Ne C\n(z Co

N o qpl co

0239472 54

JJoifap, Piaos

No qﬂlm

Neo oﬂ(t &

wogple

deldeedo [

No agl ¢

Po Cwlr Ca

aé@%ﬁumy

Hﬁ“HHHHFQP“HHNH

thnhhppp»ppﬁ“ﬁ

b (YN U R N PN AR e

o | e F [0S 06

S S S Il [N SIS SIS R P

3] ¢cC A4 Noe SaN Mo gplica Do gp¢ e No gplcs
M e 102Ut <S5U O Doon N\l 3L No golig. No gplrco N apie ce
6| @ [\asenasy|nY, (Ton P N o aw((m N o cm(; A Mo aot (=

para el

de datos En

Pot lo anferior, autorize expresamente a la Secretarla Distrital de Infegracidn Social para tratar los datos

de la Ley 1581 de 2012, me fue que 12 S

taria Dstrital de )

disparible en htips (feww

§

ion_dalos

docx

Entiendo que tengo derecho a entregar o no mis datm seﬂsl:lea olos del menor da edad que rzprasemu que son aquelios gue afectan la intimidad o cuyo uso indebido puede generar disciminacian.

que s r=

So:lsl SDIS esla rmmuble drl tratamienio de mis Mos personales recolectados ylo los del menor de edad que represento, y que pudnh realizar operaciones sobre |os mismos para las ﬂmlld.ms establecidas en su Politica de tratamiento ﬂe datos personales,
al.go 0221111 Bn 1 03 v lin i 1

este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asl como para consultar los datos alll almacenados, debo dirigirme 4 la SDIS a traves de sus canales de atencidn a la ciudadania

131

3



ity

SUCHITARIA DE W TEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADC DE ASISTENCIA A LA OFERTA INSTITUCIONAL

Codigo: FOR-PSS-785

Wersion: 1

Fecha Memo (2025041194 - 26/11/2025

Pagina: 2 de 2

1. Servicio, modalidad, estrategia o transferencia

Servicio Comunidad De Vida Para Poblacion Habitante de Calle

2 Lugar ! Localidad:

{Camunauad De \ida El Rosario

3. Tema | Actividad.

0’461.’*0

&Uo Cotfl!\u'

4. Fecha:

©9/05 /1ol

5 Hora

Ogiwa--ﬁ.

8 ACOMPARANTE (MARQUE COM UNA X)

9 DOCUMENTO IDENTIFICACION DEL CUIDADOR O REFERENTE

FAMILIAR (S APLICA)

10. DATOS DEL CUIDADOR © REFERENTE FAMILIAR (81 APLICA)

11. FIRMA PERSONA PARTICIPANTE O

12 OBSERVACIONES

b Cuidador Referente Ne aplica 91 TIPO 9.2 NUMERO 101 NOMBRES Y APELLIDOS 10.2 PARENTESCO O VINCULO i
Noggia | peo gl No qplcs Do el (ULkaCC.
Negfre | No  aplic No gplice No g/l Decs (¢
Nog/l o No aa({cq No aplf cw NO Gyl cq
Noaflits] N0 apli co Ne dp No aflicq
Neaplig | N° 4@l Cy N @ golice Nog/lr

Noaglicy

No agl ce

N O a“y[f' [

No é\{b‘&

Ne gplte

No q{(r Ca

No (101!'(;

No aplt cs

=15 |=P|lple|ule|w|r|~

N7 SRR KPR PS TAIPRA R 5 [

Negple, Vo gj{; i No a[(f Cu WO Aflie | e L
e agle co Vo cmlr @ N o Cu?[t’ <o No QF(“U" Cocs /X
Neafbcw | Mo gplf co No afli a No gy i <o - a
No aplicq No qp(f <t No q.fﬂ A Nonfﬁ'c&

i ldoq‘p[t ca Ne qglf Co N0 QPﬂ‘Cb NO aglr co n

I> ' pogvph L Vo qu[, T No q/ﬁ Co ka -i y _ ’ -

M Vogllice | No gy < Ne agli o \JOGM’ e [CaGND

fGe Ne ol e No C\plc ) No qll(('(n No &ﬂf G ~ WK ON)

“Sedn

13. Nombre del responsable

App.its

de datos p (En

an para ¢l

Por lo anterior. autorizo expresaments a la Secretaria Distritel de Integracién Social para tratar los datos p

dispanible &n

14, Cargo o rol del responsable:

A oMot Soley

cas publicas20221111 lin i 03 v keami

aciormoclal. goy
Entiendo que tengo derecho a entregar o no mis datos sensibles o los del menar d: edad que represento, que son aguelios que afectan la intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion

les Que se

4w 7 Ley 1581 de 2012, me fue informado que |a Secretaria Distrital de Integracion Sucial - SDIS es |n resporsable del tratamiznto de mis datos personales recolactados yio 'os dal menor de edad que represento, ¥ que podra realizar operaciones sobire los misT s Jara las linalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personalis

este ragistro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion. asi como para consullar los dates alli aimacenados, debo dingirme a la SDIS a través 4e sus canales de atencitn A la cudadania
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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 09/05/2026 INICIO: 11:00 am
- FINAL: 12:00pm
AREA: RESPONSABLE DE LA Anggie Paola Murcia Salinas

Educacion fisica ACTIVIDAD:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Jornada deportiva.

OBJETIVO GENERAL.:
Fomentar el aprovechamiento saludable del tiempo libre mediante la practica de deportes convencionales,
promoviendo la actividad fisica, Ia integracion social y el bienestar integral de los y las participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Hacer del ambiente dentro y fuera de la comunidad de Vida El Rosario algo agradable para los
participantes por medio actividades ludico-deportivas todo en pro de su bienestar.
* Reconocer situaciones que motiven a los participantes a realizar actividad fisica diaria para su buen
desarrollo personal y tener un buen aprovechamiento del tiempo libre.
* Brindar herramientas que permitan acercarse a situaciones reales de vida fortaleciendo habilidades,
capacidades fisicas y cognitivas con el coadyudante de la actividad fisica, en momentos de
autonomia para su fortalecimiento personal.

METODOLOGIA:

La actividad se llevara a cabo, por medio de una metodologia ludico-pedagégica, que favorecera el
fortalecimiento de cada una de sus habilidades y capacidades fisica-cognitiva, que motiven a los
ciudadanos a realizar actividad fisica y de distensién por medio del deporte de futbol como actividad donde
nos permita generar desgaste energético y del mismo modo se aproveche el tiempo libre a través de
jornadas deportivas, esta actividad se dara bajo linea de atencién IV: Dinamizacion de la atencion integral
basada en comunidad de vida.

Adecuacion: Se realizara la invitacion a los ciudadanos que participaran de la actividad planificada, de
| igual manera se adecua el espacio con los materiales necesarios para el desarrollo de la actividad.
Primer momento: Se explicara los objetivos a alcanzar durante la ejecucién de la actividad y la
metodologia a desarrollar.

Segundo Momento: Se formara el grupo en posicion circular donde todos estén separados minimo a dos
metros uno del otro, para la charla previa a toda la actividad, donde realizamos la movilidad articular,
activacion y fase central de nuestra actividad fisica en la comunidad.

Movilidad articular general

Tren inferior 1
Tren superior ;
Activacion o entrada en calor |‘
Partidos deportivos

Culminacion jornada deportiva

Vuelta a la calma y estiramientos generales.

VVVVVYV

Se hara una entrada en calor intensa para distorsionar a todos los participantes y que ellos hagan de la
activacion algo motivante y relajante para su situacién dentro de la comunidad de vida.

Se procedera a dividir a los ciudadanos asistentes en varios equipos, de esta manera se mira cuantos
equipos salen y se arma el fixture con el fin de generar mas organizacién en el momento de los encuentros
deportivos.

Tercer momento: Se llevara a cabo e! cierre de la actividad, indagando frente al nivel de satisfaccion,
conocimientos adquiridos, motivacién frente a su proceso y cumplimiento de objetivos en su vida.
Reacondicionamiento del espacio: Se invitara a los ciudadanos a reacomodar el espacio dejandolo en
optimas condiciones.

TEMAS:
Jornada de distension ludico - deportiva
La actividad fisica es entendida como cualquier movimiento corporal producido por los musculos
esqueléticos aue exija gasto de energia. (OMS, world Health Organization 2005).
El término actividad fisica también se define como un movimiento corporal producido por la accién muscular
voluntaria que aumenta el gasto de energia. Se trata de un término amplio que engloba el concepto de
“ejercicio” fisico.
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Ejercicio fisico, es un término mas especifico que implica una actividad fisica planificada, estructurada y
repetitiva realizada con una meta, con frecuencia con el objetivo de mejorar o mantener la condicién fisica
de la persona.

Condicion fisica, es un estado fisiolégico de bienestar que proporciona la base para las tareas de la vida
cotidiana, un nivel de proteccion frente a las enfermedades crdnicas y el fundamento para el desarrollo de
actividades deportivas. Esencialmente, el término condicién fisica describe un conjunto de atributos
relativos al rendimiento de la persona en materia de actividad fisica.

También se le llama “Fitness”.

Salud, es un reflejo del bienestar global fisico, mental y social de la persona. Este término es mucho mas
amplio que la mera ausencia de enfermedad. La salud, como todos sabemos, es una caracteristica que no
se mantiene estable a lo largo del tiempo y que puede variar a lo largo de un desarrollo continuo desde
situaciones préximas a la muerte  (mala salud) hasta un funcionamiento fisiolégico 6ptimo (alto nivel de
bienestar).

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) estima que la inactividad fisica causa en conjunto 1,9 millones
de defunciones a nivel mundial y que causa en torno a un 10% a 16% de los casos de cancer de mama,

cancer colorrectal y diabetes mellitus, y aproximadamente un 22% de los casos de cardiopatia isquémica.
Fatbol

El futbol es una de las practicas sociales de identificacién colectiva mas importantes, porque es un
fenédmeno que trasciende su condicioén de juego para convertirse en un hecho fotal -social, cultural, politico
y econémico- y por qué rompe con las fronteras de su origen como actividad de ocio circunscrita a un
territorio y a un segmento social (de las elites londinenses) para convertirse en una actividad global.

En esta dinamica incluyente del futbol -de totalidad y globalidad- la sociedad se retrata y representa, pero
también se cohesiona para dar sedimento al sentido nacional (Davila, 2003). El futbol es un sistema de
relaciones y representaciones, que produce una integraciéon simbdlica de la poblaciéon alrededor de los
multiples componentes que tiene, produce o atrae; sea a partir de |a practica deportiva como de las esferas
que lo rodean directa o indirectamente.

La integraciéon simbdlica la construye a través de las practicas y mensajes que genera el futbol en el
contexto de una pluralidad de ambitos cambiantes. Segun Giménez (1999), las identidades provienen de
una doble situacién: por un lado, de la condicién de pertenencia que expresa la adscripcion al territorio,
género, clase, generacion o familia y, por otro, de la cualidad funcional que lo asume desde el rol de
hincha, jugador, dirigente o empresario. Estos dos origenes identitarios pueden, en ciertas condiciones, ser
excluyentes, contradictorios o funcionales, dependiendo del momento y del lugar, dada la condicién
histérica que tienen.

De esta doble cualidad, a partir de las cuales se construyen las identidades, es factible plantearse la
pertinencia de las siguientes preguntas: ;Cémo se construye mi identidad como ecuatoriano (pertenencia
territorial) alrededor de la seleccion nacional si soy periodista, dirigente o hincha (funcién)? O, de otra
manera ;Como se expresa la identidad con la seleccién de mi pais si ella es un colectivo de jugadores con
estilos, razas y personalidades diversas? ; Como proceso mi identidad si soy ecuatoriano, hombre, joven
y empresario a diferencia de ser mujer, adulta y obrera? Por otro lado, ¢ Qué significa ser hincha del Aucas
(equipo popular y de garra) o de Liga (equipo de elite y estilo depurado) y ademas ser hincha de la seleccion
nacional que tiene un estilo distinto al de mi equipo y cuenta con jugadores de otros equipos?’

La identificacion que produce el fatbol es colectiva y multiple, gracias a la condicién de arena simbdlica y
simbidtica que tiene. Arena en el sentido de ambito de confluencia social de los diversos. Cclectiva en tanto
que es una practica donde varios conjuntos sociales se identifican entre si y en contraposicion a otros (por
eso multiple). Es, en definitiva, un espacio publico (arena) que integra (simbiético) y representa (simbdlico)
a partir de una pluralidad de elementos que confluyen simultaneamente.

Fuente de consuilta:

https://revistas.um.es/cpd/article/view/113871

Carless, D. & Douglas, K. (2010). Sport and physical activity for mental health. \West Sussex, United
Kingdom: Blackwell Publishing Ltd.

Carrién, F. (2006). El futbol como practica de identificacion colectiva. Quito: FLACSO.

Real Barajas, K. E. (2017). El futbol como herramienta para mejorar las capacidades fisicas basicas en los
estudiantes que integran la selecciéon del instituto Técnico Arquidiosesano San Francisco de Asis sede
José Antonio Galan de la ciudad de Pamplona N/S Colombia.

RECURSOS:
Fisicos:
e Balon, Cancha de futbol, Petos.
Humanos:
e Ciudadanos de la comunidad de vida, Profesional de educacion fisica




]

RESULTADOS:

Cualitativos:

La jornada deportiva realizada como estrategia de aprovechamiento del tiempo libre permitié generar
| espacios de integracion, recreacion y bienestar entre los ciudadanos y ciudadanas de la Comunidad.
Durante la actividad se evidencié una participacion activa y motivada por parte de los asistentes,
fortaleciendo habilidades como el trabajo en equipo, la comunicacién, la confianza y la convivencia pacifica.
Asimismo, se promovieron habitos de vida salu pble mediante la practica de actividad fisica, favoreciendo
el bienestar fisico y emocional de los participantes y contribuyendo al uso adecuado y saludable del tiempo
libre durante el fin de semana.

Cuantitativos:

N° Participantes: 15

N.° Hombres: 14

N.° Mujeres: 1

LGBTIQ: 0

FIRMA DEL RESPONSABLE:

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR: Lina 60(--10 ey,
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REGISTRO FOTOGRAFICO
Nombre de la actividad: Jornada deportiva.
Linea de atenci6n IV: Dinamizacion de la atencion integral basada en comunidad de vida.
* Fecha: 09/05/2026
Actividad transversal.

" .9'may 2026 10:¢
: nidad de vida-el 1o
sasaima cundinan
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Pagina: 1 de 4
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: [ FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 10/05/2026 INICIO: 9:00 am
FINAL: 12:00 pm

AREA: RESPONSABLE DE LA Anggie Paola Murcia Salinas
Educacion fisica ACTIVIDAD: .

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Cine club

OBJETIVO GENERAL:
Generar un espacio de aprovechamiento del tiempo libre durante el fin de semana mediante una actividad
de cine foro que promueva el bienestar, la integracion, la sana convivencia y la reflexion personal y grupal
en los ciudadanos y ciudadanas de Comunidad de Vida El Rosario.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Favorecer espacios recreativos y de esparcimiento saludable dentro de la comunidad.

e Promover la participacion e integracion entre los ciudadanos y ciudadanas.

o Fortaiecer valores como el respeto, la empatia, la tolerancia y la convivencia pacifica.

* Incentivar la expresiéon de opiniones y emociones a través del dialogo y la reflexién grupal.

METODOLOGIA:
La actividad transversal se llevara a cabo, por medio de una metodologia ludico - pedagdgica, que
favorecera el aprendizaje practico y cognitivo de habilidades, destrezas y competencias que motiven a las
y los ciudadanos a reconocer herramientas que les permitan identificar un adecuado aprovechamiento del
tiempo libre generando una buena salud mental en pro a su bienestar, toma de decisiones y proyecto de
vida por medio de esta actividad de Cine foro. Esta actividad se dara bajo la linea de atencién 4;
Dinamizacién de la atencién integral basadas en comunidad de vida.
Adecuacion: Se realizara la invitacion a las y los ciudadanos que participaran de la actividad trasversal y
se define la metodologia a ejecutar, para que todas y todos los participantes tengan la mayor disposicién
para el mismo.
Primer momento: Se da apertura al taller con un saludo de bienvenida a los participantes, generando un
ambiente de confianza y respeto. Se realiza la presentacién del objetivo de la actividad enfocado en la
reflexion sobre la salud mental y la importancia del aprovechamiento del tiempo libre como herramientas
fundamentalez en el proceso de desarrollo personal. Asimismo, se socializan los acuerdos de participacion,
promoviendo la escucha activa y el respeto por la palabra.
Segundo Momento: Se realizara la proyeccion de una pelicula con contenido reflexivo, motivacional o
relacionado con valores, convivencia, superacion personal o trabajo en equipo. Finalizada la pelicula, se
abrira un espacio de didlogo donde los participantes podran compartir opiniones, emociones y ensefianzas
obtenidas a partir de preguntas orientadoras como:

« ¢Qué mensaje dejod la pelicula?

» ¢Qué personaje llamé mas la atencién y por gué?

e ;Qué ensefanza puede aplicarse a la vida diaria?

e ¢Como influye el buen uso del tiempo libre en el bienestar personal?
Se promovera la escucha activa y el respeto por las diferentes opiniones.
Tercer momento: Para finalizar, se realizara una reflexion de cierre resaltando el aprovechamiento del
tiempo libre donde se motiva a los participantes a ocupar su mente en actividades que aporten a su
bienestar fisico, emocional y social, reconociendo que cada accién suma en la construcciéon de una nueva
historia de vida.

TEMAS:

EL OCIO

El termino ocio etimolégicamente proviene del latin otium, que significa reposo. Segun el Diccionario de la
Real Academia Espariola (1992), ocio es el tiempo libre, fuera de las obligaciones y ocupaciones habituales.
Pero para llegar a una adecuada comprensién del concepto de ocio, es imprescindible diferenciarlo tanto
del tiempo libre, como del tiempo liberado (Cuenca2000).

EL TIEMPO LIBRE
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Se considera y contempla como el periodo de tiempo no sujeto a obligaciones. El hombre de hoy posee'
mas horas libres de las que es consciente. Aproximadamente, las personas que realizan un trabajo de
cuarenta horas semanales y con treinta dias de vacaciones al afio, pueden disfrutar del 29,5% de tiempo
libre, en funcién del numero total de horas que tiene el afio. Sin embargo, en el tiempo libre se realizan una
serie de actividades, que, aunque no son propiamente laborales pueden llegar a ser obligatorias, tales
como las tareas domésticas cotidianas, los desplazamientos sobre todo en las grandes ciudades, las
compras de primera necesidad, etc.

EL TIEMPO LIBERADO

Es una parcela de tiempo, con unas dimensiones que dependeran de la situacion especifica de cada
individuo, en la que la persona no tiene que realizar ninguna actividad de forma obligatoria y se encuentra
en disposicion de elegir libremente lo que desea realizar El ocio surge cuando se realizan las actividades
satisfactorias y gratificantes que posibilita el tiempo liberado, de forma libre, decididas por uno mismo y
gestionadas autonomamente (Cuenca 2000). Manuel Cuenca, profesor de la Universidad de Deusto
(Bilbao), contempla y define el ocio como el tiempo libre fuera de obligaciones habituales, que descansa
en tres pilares esenciales: -Percepcion de libre eleccién en funcion de preferencias individuales.
Sensacion gratificante y placentera.

-Autotelismo: Es un término generado y adoptado por la Catedra de Ocio y Minusvalia de la Universidad
de Deusto, que tras los trabajos llevados a cabo por Cuenca (1995, 2000b), Madariaga (1996, 1998),
Gorberia (1999) y Lazaro (1997) entre otros, caracteriza al ocio como un conjunto de actividades que tienen
un fin en si mismas y no como actividades terapéuticas. Ademas, este ocio autotélico se manifiesta en seis
dimensiones: ludica, deportiva, festiva, creativa, ecolégica y solidaria. La vivencia del ocio aumenta al
incorporarse el tiempo para el recuerdo, el sentimiento que permite recordar una experiencia que se ha
vivido de forma positiva y que, por tanto, pasa a convertirse en elemento motivador de una nueva
experiencia. Es decir, el ocio propugna un dinamismo que permite vivir de forma gratificante un pasado, un
presente y un futuro. Otros autores esparioles han reflexionado también sobre el ocio. Para Argyle (1996),
el ocio es el conjunto de actividades que una persona realiza en su tiempo libre, porque desea hacerlas,
sin presiones externas, con el objetivo de divertirse, entretenerse y desarrollarse a si mismo. Mundy (1998)
y Dattilo (1998), consideran el ocio como un espacio en el que ha de estar presente la libre eleccién para
el logro de una autorrealizacién, como un derecho de la persona y como un medio para la mejora de la
calidad de vida. Segun Caride (1998), el ocio ha sido conceptualizado desde tres enfoques diferenciados:
A. Dimensién basica de la vida cotidiana de la persona en funcién de los habitos y comportamientos
socioculturales de su comunidad.

B. Derecho que ha de ser garantizado por las politicas de servicios sociales con el objetivo de reducir la
inactividad y las conductas antisociales que puedan aparecer en el tiempo libre de las personas.

C. Factor de desarrollo integral de la persona humana, vaiorado como ambito de expansién cultural idéneo
para promover experiencias con fines formativos o terapéuticos.

Aproximadamente desde mediados del siglo XX, en las sociedades desarrolladas el ocio ha ido ocupando
un lugar cada vez mas importante en la vida de las personas. El aumento considerable experimentado en
las condiciones de vida, junto con el destacado incremento del nivel educativo, y una disminucion del tiempo
total dedicado al trabajo, han contribuido considerablemente a ampliar la posibilidad de disponer de tiempo
libre y de tomar parte en este tipo de actividades (San Martin, 1997). Asi, el ocio, anteriormente reservado
a una minoria, ha alcanzado a colectivos sociales cada vez mas amplios.

La disponibilidad y uso del tiempo de ocio acrecentara las diferencias sociales a lo largo de los siglos
siguientes. La revolucién industrial supondra el aumento de la jornada de trabajo para hombres, mujeres y
nifos, llegando a la explotaciéon laboral. Lo que dara lugar a un descontento popular generalizado y al
surgimiento de movimientos reivindicativos de tipo obrero. En este sentido, Marx adapta el concepto de
alienaciéon de Hegel, segun el cual, los intentos de la clase obrera para conseguir un desarrollo y
crecimiento intelectual, humano y social, se ven coartados por su dedicacion casi exclusiva al trabajo. Por
lo que declara en El Capital que la verdadera libertad y el desarrollo de la personalidad humana sélo pueden
venir a través de esta disponibilidad de tiempo para el propio individuo, una vez superado el materialismo.
Los logros en la reduccién de la jornada laboral y la mejora en las condiciones laborales desde finales del
siglo XIX, daran lugar progresivamente a un tiempo de ocio que llegara a las clases mas humildes. Lo que
originara en Occidente, 30 especialmente a partir de la segunda mitad de este siglo, la democratizacion del
tiempo de ocio y su disfrute por casi todos los estamentos sociales. ;Qué se entiende por ocio? La primera
definicién de ocio de la que se tiene referencia, es la aportada por Aristoteles (Politica, 1), como tiempo
exento de la necesidad de labor. Tiempo que, como veiamos anteriormente es empleado por una elite en
la contemplacion y preparacion para el gjercicio de la politica y las artes. Mas recientemente, Veblen (1899)
recoge esta vision de tiempo liberado de la obligacién de trabajar, que es tamizada a través de la 6ptica
capitalista, definiendo el ocio como utilizaciéon “noproductiva” del tiempo. Kaplan (1975), desde un analisis
mas amplio, destaca seis grandes aproximaciones o perspectivas desde las que abordar el concepto de
ocio: * Definicion clasica o humanista, basada en la premisa de que el ser humano necesita libertad de
accion « Perspectiva terapéutica, desde la que se concibe el ocio como un tipo de intervencion orientado a




las personas que, por cuestiones de salud, lo requieren * Modelo cuantitativo, que identifica el ocio con el
tiempo que se emplea en actividades de esparcimiento « Concepto institucional, que lo identifica con un
elemento del sistema social, que cumple una selfe de funciones necesarias para la sociedad * Aproximacion
epistemoldgica, basada en los valores que estan contenidos en la concepcidén de ocio de cada cultura
particular « Perspectiva social, que se basa en la idea de que el ocio, al igual que el resto de la realidad, se
define en un contexto en el que interviecnen actores sociales que crean su propio sistema o universo de
significados acordados.

SALUD MENTAL

¢ Qué se entiende por salud mental? La salud mental es un concepto que abarca no sélo el eufemismo
utilizado para evitar nombrar las enfermedades psiquiatricas, sino que nos habla fundamentalmente del
derecho a vivir en un equilibrio psico-emocional que, aun siendo inestable, porque vivir lo es, no acarree
mas sufrimiento que el esfuerzo necesario para mantener ese equilibrio o para lograr otro mas adecuado
a nuevas circunstancias. Se trata pues de un concepto utépico, que tiene justamente el valor de la utopia,
el de proyectar a los humanos hacia acciones favorecedoras del bienestar de todos. Es también un
concepto muitidisciplinar que contempla, ademas de conceptos médicos y farmacolégicos, aspectos que
tienen que ver con el mundo laboral, el urbanismo, las clases sociales, la educacién, la cultura, las creencias |
y las modas, en definitiva, con el estar aqui y ahora siendo quienes somos por género cultura y rol social. |
RELACIONES INTERPERSONALES Y ACTIVIDADES DE OCIO

Hay una gran cantidad de situaciones sociales que pueden hacernos sentir mal y pensar en ellas una y
otra vez aumentando nuestro sufrimiento. “La falta de habilidades sociales, es decir, |a falta de capacidad
para iniciar mantener y concluir conversaciones de forma satisfactoria; la incapacidad de enfrentarse a
situaciones de opiniones contrapuestas, la ansiedad en situaciones sociales, la incapacidad de conocer
gente nueva, conectar con un grupo, hablar y compartir emociones con chicos y/o chicas; la timidez o el
miedo a que se burlen de mi son mucho mas frecuentes de lo que te pueda parecer’. Todos estos
problemas tienen su importancia y cuanto antes busques apoyo, antes los resolveras. En ocasiones esta
dificultad de adaptacion social deriva en soledad, aislamiento, falta de ocupacién del tiempo libre. No |
encontrar actividades de ocio y saber relacionarse con gente para realizarlas implica un malestar psico--l
emocional.

EL OCIO COMO PIEZA CLAVE PARA UNA BUENA SALUD MENTAL

Es cierto que en ocasiones las personas con problemas de salud mental tienen mucho tiempo libre, pero
no lo dedican al ocio como tal. Una razén para ello es que, en muchos casos, el no tener un empleo fijo y
de calidad hace que no se dispongan de medios econémicos para invertir en actividades como ir al cine,
salir a cenar, ir a un concierto, etc. Otro motivo existente deriva del malestar o sufrimiento psiquico de la
persona que hace que el placer de disfrutar de algo agradable y distendido sea mas complicado de |
conseguir. Es por eso que desde la Red Sanamente, nos centramos en acompafiar a las personas para
que puedan, a su ritmo, retomar el placer de disfrutar en su tiempo libre. Y, sobre todo, a disfrutar de ese
tiempo libre dedicado a realizar un ocic satisfactorio para las personas. Eso si, ese acompafiamiento se
hace siempre desde el respeto a la individualidad y a los tiempos y necesidades de las personas que
participan en las actividades de nuestro programa de ocio.

EL ESTRES

Este concepto ha atravesado por una serie de enfoques uno de ellos es la fisiologista de Selye, ahora por
otro lado el enfoque de orientacién cognitivista en el sentido de que consiste en aquellas respuestas del |
organismo ante cualquier evento en el cual las demandas ambientales, internas 0 ambas, agotan o exceden
los recursos de adaptacion del sistema social o del sistema organico del individuo, al tiempo que se le
concede gran importancia a la evaluacién que el sujeto hace del estimulo, lo que tendra una influencia en
la intensidad de la respuesta.

REFERENCIAS

Morales, G. A. (2007). Promocién de la salud mental y orientaciéon apropiada a la proyeccion de vida a
través del aprovechamiento 6ptimo del tiempo libre en los jévenes de 15 a 25 arios de la Colonia La
Peninsula Bethania zona 7 de la ciudad capital.

Acurio, M. A, Quintero, C. V., Burgos, J. M., & Ramirez, M. G. (2024). Tiempo libre con actividades
fisicas relacionadas con indicadores de salud mental. Journal of Science and Research, 9(CININGEC-).

RECURSOS:
Fisicos:
Televisor, computador o video beam, parlantes, pelicula o cortometraje, sillas, hojas y marcadores para
reflexion grupal.
Humanos:

o Ciudadanos de la comunidad de vida, profesionales encargados.
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RESULTADOS:

Cualitativos:

Como resultado de la actividad de cine foro realizada durante el fin de semana, se evidencié una
participacion activa e interés por parte de los ciudadanos y ciudadanas, quienes disfrutaron de un espacio
de integracion, recreacion y aprovechamiento adecuado del tiempo libre. A través de la proyeccion de la
pelicula y el espacio de reflexion grupal, los participantes lograron expresar opiniones, emociones y
ensefianzas relacionadas con la convivencia, el respeto y la importancia de compartir en comunidad.
Asimismo, la actividad favorecié el fortalecimiento de habilidades de comunicacion, escucha activa y
comparfierismo, promoviendo ambientes de bienestar y sana convivencia dentro de la comunidad.
Cuantitativos:

N° Participantes: 25 ciudadanos

N.° Hombres: 22 ciudadanos

N.° Mujeres: 3 ciudadanas

LGBTIQ: 0

L / )
FIRMA DEL RESPONSABLE: L

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR: Hivio é’(_,fﬂ.{cr;rt-.




REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de'la actividad: cine club.
Linea de atencidn 4; Dinamizacion de la atencién integral basadas en comunidad de vida.
Fecha: 10/05/2026.
Actividad transversal.

10 may 2026 10:10:09 a.m.
comunidad de vida el rosario
sasaima cundinamarta
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Promotoria

NOMBRE DE ACTIVIDAD: PISCINA

OBJETIVO GENERAL.: Contribuir al bienestar fisico y emocional de los participantes a través de ejercicios
terapéuticos y recreativos en piscina, aprovechando las propiedades del agua para mejorar la movilidad,
reducir el estrés, fortalecer la convivencia y promover habitos de vida saludable.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Fortalecer las habilidades fisicas y motrices de los participantes mediante ejercicios de movilidad,
coordinacion y relajacion en el agua.

+ Promover espacios de integracion, sana convivencia y trabajo en equipo a través de actividades
recreativas acuaticas.

* Incentivar habitos de autocuidado, higiene personal y bienestar fisico mediante el aprovechamiento
adecuado de los espacios recreativos.

METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la Linea de Atencion Ili:
Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion y el aprovechamiento de las oportunidades, se llevara a
cabo una metodologia socioeducativa y participativa, donde los participantes podran fortalecer habilidades
fisicas, emocionales y sociales mediante actividades acuaticas terapéuticas y recreativas.

La actividad estara orientada al fortalecimiento del bienestar integral, promoviendo espacios de recreacion

sana, trabajo en equipo, autocuidado y aprovechamiento adecuado del tiempo libre, utilizando la piscinaf

como herramienta terapéutica y de integracion comunitaria.

Adecuacion: Se realizara la organizacion previa del espacio recreativo verificando las condiciones de
seguridad e higiene de la piscina. Igualmente, se socializaran las normas de comportamiento, cuidado
personal y uso adecuado del espacio acuatico, promoviendo la responsabilidad individual y colectiva
durante la actividad.

Primer momento: Se dara inicio a la jornada con una bienvenida e induccién sobre las normas de
seguridad dentro de la piscina, enfatizando en el autocuidado, respeto y convivencia. Posteriormente, se
realizaran ejercicios de calentamiento y adaptacion al agua, buscando generar confianza, relajacién y
disposicion fisica en los participantes.

Ademas, se reforzara la importancia de la actividad fisica y recreativa como herramienta para mejorar la
salud fisica, mental y emocional.

Segundo momento Los participantes desarrollaran ejercicios terapéuticos y recreativos en piscina,
incluyendo actividades de movilidad articular, coordinacion, respiracion, relajacién muscular y dinamicas
grupales acuaticas.

Los promotores acompafaran permanentemente el desarrollo de la actividad, verificando la participacion
activa, el cumplimiento de las normas de seguridad y el fortalecimiento del trabajo en equipo.

Asimismo, se incentivara la integracién grupal mediante dindamicas recreativas que permitan fortalecer la
comunicacion, la confianza y la sana convivencia entre los participantes.

Tercer momento Para el cierre de la actividad se realizara una retroalimentacién grupal donde los
participantes compartiran sus experiencias, emociones y aprendizajes obtenidos durante la jornada.

Finalmente, se reforzara la importancia de mantener habitos de vida saludable, realizar actividad fisica
regularmente y participar en espacios recreativos que favorezcan el bienestar integral y la convivencia
comunitaria.

Reacondicionamiento del espacio: El area que se utilizara para la actividad quedara ordenada, limpia y
en buen estado, libre de basura o de cualquier objeto que afecte la imagen y el cuidado de este.

|
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'TEMAS: Beneficios de las actividades en piscina para la salud fisica y emocional
Beneficios de las actividades en piscina para la salud fisica y emocional

Las actividades acuaticas ofrecen muiltiples beneficios para la salud fisica, emocional y mental de las
personas. El agua permite realizar ejercicios de bajo impacto, disminuyendo la presiéon sobre musculos y
articulaciones, favoreciendo la movilidad y reduciendo el riesgo de lesiones.

Entre los principales beneficios de las actividades en piscina se encuentran:

1. Mejora la movilidad y flexibilidad corporal:El agua facilita el movimiento de las articulaciones y
musculos, ayudando a mejorar la coordinacion y la elasticidad.

2. Reduce el estrés y la ansiedad:Las actividades recreativas y terapéuticas en piscina generan
relajacién fisica y mental, contribuyendo al manejo adecuado de emociones y tensiones.

3. Favorece la circulacién y la respiracion:Los ejercicios acuaticos ayudan al fortalecimiento
cardiovascular y mejoran la capacidad respiratoria.

4. Promueve habitos de vida saludable:La actividad fisica regular fortalece el bienestar integral y
contribuye a mantener estilos de vida activos y saludables.

5. Fortalece la convivencia y el trabajo en equipo:Las dinamicas grupales dentro del agua permiten
fortalecer relaciones interpersonales, la comunicacion y la integracion social.

Reacondicionamiento del espacio:

El espacio utilizado para la actividad quedara organizado, limpio y en adecuadas condiciones de uso,
verificando que no queden residuos ni elementos que afecten el cuidado y mantenimiento de las
instalaciones.

REFERENCIAS:

https://www.mayoclinic.org

https://medlineplus.qov/spanish/

https://www.who.int/es
https://www.cdc.gov

RECURSOS:

Fisicos:

Piscina, flotadores, tablas, balones acuaticos, silbato, toallas, botiquin de primeros auxilios, listado de
asistencia e hidratacion.

Humanos:

Promotores, profesional de apoyo, salvavidas y ciudadanos participantes.

RESULTADOS:
Cualitativos:

Se logré fortalecer la participacion activa de los ciudadanos mediante actividades recreativas y terapéuticas
en piscina, promoviendo espacios de integracion, bienestar emocional y sana convivencia. Asimismo, se
incentivé el trabajo en equipo, el autocuidado y la importancia de mantener habitos de vida saludable
mediante la actividad fisica y recreativa.

Los participantes demostraron disposicion, motivacion e interés durante el desarrollo de las actividades
acuéticas, evidenciando mejoras en la interaccion grupal y el aprovechamiento adecuado del tiempo libre.

Cuantitativos: Se conto con la participacién de 15 participantes 12
hombres y (3) mujeres, para un total de 38 ciudadanos.

FIRMA DEL RESPONSABLE: d ([Qm C(}Vd@h(](

s
Z

—

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR: ./fvﬂc 5 % /// /4




REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: PSICINA

LINEA DE ATENCION Ill: FORTALECIMIENTO DE LAS REDES DE APOYO, LA GESTION Y EL
APROVECHAMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES
Fecha: 10/05/2026

A4



Cédigo: FOR-PS5-795
u PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Versien: 1
‘Senoeotane. FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA A LA OFERTA INSTITUCIONAL Fechar Memp 12025041104 - 20/} /2043
SECRETARIA DE WTEGRACION BOTIAL Pagina: 1 de 2
1. Servicio, modalidad, gia o transf [S&wu:lo Comunidad De Vida Para Poblacion Habitante de Calle 2. Lugar/ Localidad: Comunidad De Vida El Rosario
3. Tema / Actividad: | p i 4 Fecha: . = / 6 §, Hora . )
_Pisang 10/ cS/z702 2:00 pm
ANl para el dilig o de los datos de la ona part ante
6.1 Tipo Documento de identi! 10 ! 7.3 Sexo 7.4, Identidad de genero. 7.5, Orientacion Sexual 7.6 Grupc étnico: 7.7 Otras vanables diler!nuales
9.1 Tlpo Documenlu de identificacion culdadotn fam I:ar 1. Hombre 1. Masculing, 1. Heterosexual, 1. Persona con pertenencia étnica indigena, 1. Persona en ejercicio de d
NUIP - unico de | on personal 2. Mujer 2 Femenina, 2. Gay, 2. Persona con pertenencia étnica Rrom (gitana), 2. Persona habitante de calle,
Tl - Tarjeta de Identidad 3. Intersexual 3. Transfemenina, 3. Lesbiana, 3. Persona con pertenencia étnica raizal, 3. Persona en nesgo de habitar calle,
RC - Registro civil 4. Transmasculing, 4. Bisexual 4. Persona con p &tnica paleng 4. Persona migrante,
CC - Cédula de Ciudadania. 5. Persona no binaria, 5. Ne informa 5, Persona con re 'enencia etnica nl’m { negro .f mulata, 5 Persona campesna,
CE - Cédula de Extranjeria 6. No informa 6 Otra 6. Ninguna de las anteriores 6. Persona cuidadora,
PA - Pasaporie 7. Persona victima del conflictc armado
PPT - Permiso de p 0 1 8 Persona con discapacidad,
SA. Salvoconducto 9. Ninguna de las anteriores
S| - Sin identificacion

& DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 7. DATOS DE LA PERSONA PARTICIPANTE

PERSONA PARTICIPANTE | I ] 1
M e e e o e e B :
&1 TIPO 62 NUMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 5EXO (MARQUE EL (MARQUE EL (MARQUE EL DI(I‘:?::SIE&EES 7.8 DIRECCION DE RESIDENCIA 7.9 LOCALIDAD ¥ BARRIO 7.10 TELEFONO
NUMERDO) NUMERO) NUMERQ) NUMERO)

e {lor2u 733 DR O107A 1] G No apea |- Noogeao | Nogdeo

A

¢C |olo2or 273 Jhan G‘J{)N sty |3 Neo q?“CC} Ne ap\\ca No m\m'

5
¢C 1070990957 )hoﬂ b0\ 35 Ne aplice No ophca Mo ol

(C N2296\90 @ [1y7 Y Qoesn |3Y Ne mhco No agica |~ Neada

cC |99 019 |2 oy anlver KBS Ne aplico No_oplico Ne aplica

Neaplica | No apleo No qglicc

(( :JC%BTE‘!?—'/ A b{ﬁ?? c\ido 5 Ne cxnhccn No aplico No oplca

cc | 138926 Gn 1 Piven 8 ‘Ne (;PllCG Ne qghco No eplicar

c | 808z 924 | Shor  goel |59

Ne aplico Ne aplca No aplice
No cxohco Ne ﬂo!! o No aplea
No Qplth Neo Qphco No oplic |
No agia No oplia No oplicg
No ap\lCc. No cnl\ﬂ? No ooltw

cC | Gppp!ltf3 Py ),4/)/4(_( v, 4|9 3
CC | 1o8aus 69 | Nowne, (ewy 27
(U | Qe AT~ e Sonks S5
13] c¢ 109730\ R |letonsdo Eqovg |32,
“lce [JottTol72 [ 10% muoz 22 No aplica Na OD“(G Nocxo\((f
6] cc [122Z3%%% [t tar @R Ne aplica No aplca No oD‘\Cﬂ

i6n para el i de datos Enc irmi de fa Ley 1581 de 2012, me fue mformado que ta Secretar a Distrital de Imemam Social - SDIS esla mspmublz del tratamiento de mis datos personales recolectados yio lus del menar de edad que mxeseuo ¥ que realizar operaciones sobre los msmos para las I‘inad»dad‘e'u establecidas en su Politica de tratamiento de dmlos personales,

il
2
3
q
3
grcc 7231314 | fplepl0 \)dliy 56
8
1
lo
I

A.L_LANA—L-\.—A.—\A-N—‘—I-N'
Al sl sl l—rt e~
mmmmms\c\c\@’“‘*ﬁ‘mos\m
500 (RN R o [N [N | | 9 [ N[N N

waponible en it . a ocs/2022/polticas publicas 20221111 kn ¥ 03 0 lineamients
Entienda que tengo derecho a enlregat na m!s dalue sumblea o Ias ucl menor de edad que represento, que son aquellos que afectan k| m m-d.a:t o cuyo uso indebido puedu generar descriminacioi
Por lo anterior, autorizo expresaments a s Secretaria Distrtal de Integracion Social para tratar jos datos p que se ! d este regesiro. Enfiendo que para revocar o modificar esta autonzac) 5| como para consultar los datos alll almacenados, debo dirigirme a fa SDIS a través de sus canales de atencién a la cudadania

NS




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

Cadigo: FOR-PSS-795

Wersian: 1

Fecha: Memo 12025041194 - 26/11/2025

\Q /05 026

D BOGOTA DL FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA A Lsh OFERTA INSTITUCIONAL

SECAE TARIA DE WTEURACION SOCIL Pagina: 2de 2
1. Servicio, modalidad, o transf Servicio Comunidad De Vida Para Poblacion Habitante de Calle 2. Lugar / Localidad: ‘Comunidud De Vida El Rosario

3 Tema i Actividad q DC TﬂCJ 4 Fecha 5. Hora:

2 :qOpM

8. ACOMPARANTE (MARQUE CON UNA X)

&, DOCUMENTO IDENTIFICACION DEL CUIDADOR O REFERENTE
FAMILIAR (51 APLICA)

10. DATOS DEL CUIDADOR O REFERENTE FAMILIAR {SI APLICA)

11. FIRMA PERSONA PARTICIPANTE O

Mo, ACOMPARANTE 12 OBSERVACIONES
Cuidador | Referente No aplica 21 TIPO 8.2 NUMERO 101 NOMBRES Y APELLIDOS 10.2 PARENTESCO O VINCULO
No aplical Na aplica Ne aplica No aplie

Mo aplal No_aplica

NO qp\\co

Vo aplica

—QLNM..‘;

\ \

No aplica

No apea| No aplicu

No aplica

No cplica
- No aplica

No aplica

No aplua

No

No aplicy
1

No _cplicr

wNoe \CG

me e

o oplia

Nao apla

L3

Ne cfical  No aplica

No aphaa
No aplica

Ne aplca

= [ &N

No apica]  No aplca
&o_cmhcn

No aphca

N aplicy

No aplice, | 6,

1z

No oy

(3

Ne aplica

lq

\\\Qch\

\\\nq@m No api

| ™o apliea

iy o2

o apleo

(9

KK_A%%H?‘-X*"«A%'%"XX—

No

@] Nogplm

No apla

éw= 1~

13 Nombre del responsable

e datos En

ion para el

Por Io anterior, autorize expresamente 2 la Secretarfa Distrital de Integracian Soctal para tratar los datos p

ce/ 2022 ipoilicas D

quit 5

este registro. Entiendo que pata revocar o

14 Cargo o rol del responsable ?rﬁ I'm‘{a

de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Dmtrital de Inlngroc-on Social - SIS, s Ia rmpnnsahl.e del tratamienta de mis datos personales recolectados yio los oel menar de e
disponible en hifps.fwww integracionsocia do
Entiendo que tengo derecho a enlregar o no mis dm unsmles o

ilicas20221111 lin ti 03 v linea

loodﬂ mmar de edad que represento, que son aquens que nlndan |u Inumidnu o wyo uso mm puedz generar disoriminacion.
i esta

dar los datos alll

itn, 8l coma para

debo dingirme a ta SDIS a

dad qu! rnpruenla v que pode# realizar operaciones sobre los mismos para las fnalidades establecidas en su Palice de tratamiento de datos personnes,

través de sus canales de atencién a la ciudadania




Cadigo: FOR-

PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES |\/ersion: 1
PARA LA INCLUSION SOCIAL
Fecha: Memo
ALCALDIA MAYOR 2 12019048610 -
DE BOGOTADL. FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1de 3
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida el Rosario 11,12/05/2026 Inicio: 9:00am
Final 12:00pm
'AREA: TALLERISTA RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Leonel Malagén

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: TALLER ARTES DECORACION DIA DE LAS MADRES

objetivo general: Elaborar una decoracion alusiva al dia de la madre que se genere un ambiente calido
armonioso significativo, fortaleciendo lasos afectivos la creatividad y reconocimiento hacia las madres
mediante elementos decorativos.

objetivos especificos:

e Desarrollar habilidades manuales artisticas y creativas en la elaboracién de adornos y detalles
decorativo
crear un espacio acogedor y festivo que resalte el valor, amor y reconocimiento hacia las madres.
Promover el aprovechamiento de materiales reciclables y decorativos para la creacion de un
ambiente armonioso y significativo

L ]

METODOLOGIA: Se desarrollara de manera tedrico practica participativa creativa, desde la linea de
atencién Il PROMOCION DE LA INCLUCION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL AGENDA MIENTO DE
CAPACIDADES. permitiendo a los participantes aprender mediante la elaboracion de manilas en
mostacilla creando patrones arménicos de colores.

Adecuacién: se realizara la notificacion del taller por medio de tableros informativo que el taller se
realizara en el area polifuncional de arte, donde se adecuaran mesas y sillas para inicio de la actividad de
decoracién dia de la madre.

Primer momento: se dara la informacién de cada una de las actividades a realizar metodologia a
desarrollar, se realizara el llamado a las y los ciudadanos que deseen participar del taller de cartoneria
enseguida se dara explicara la importancia de realizar estos trabajos artesanales con material reciclado.

Segundo Momento: se elaboran flores en cartulina y letras 3d en cartén

Tercer momento: seguido se dara la iniciacion del taller escogiendo material reutilizable, medir para la
'elaboracion de las piezas artesanales, una vez terminado la elaboracion se realizara una minuciosa
verificacion del producto realizado en materiales reciclados para realizar acabados y pintura.

Reacondicionamiento del espacio: se solicitard a las y los ciudadanos de manera atenta dejar el
espacio limpio y sin residuos de materiales recogiendo las sillas y ubicando de manera adecuada las
mesas de trabajo, para dar asi la finalizacion de la actividad

TEMAS:

El Dia de la Madre es una celebracion internacional dedicada a honrar y agradecer el amor, sacrificio y
dedicacion de las madres y figuras maternas. Aunque la fecha varia, se celebra principalmente en mayo
para reconocer su rol fundamental en la familia y la sociedad, a menudo con regalos, reuniones y
homenajes Dia de la Madre es una de las celebraciones mas significativas en numerosas culturas
alrededor del mundo. Esta fecha especial nos brinda la oportunidad de honrar y expresar gratitud

tiene raices histéricas fascinantes. Surgié tras la Guerra Civil Norteamericana cuando la poeta Julia
Ward Howe propuso en 1872 establecer un dia dedicado a las madres. En el mundo andino, la figura
materna esta representada misticamente por la Pacha Mama o "madre tierra", demostrando como
esta veneracion trasciende culturas.

hacia esas figuras maternas que nos han brindado amor incondicional. Esta conmovedora celebracion |
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Historia del dia de la madre El Dia de la Madre tiene raices que se remontan a civilizaciones antiguas
donde ya se honraba la figura materna como simbolo de vida y fertilidad. Esta celebracion ha
evolucionado hasta convertirse en una de las festividades mas importantes en numerosos paises.
Tradiciones antiguas Las primeras manifestaciones de homenaje a las madres se encuentran en el
Antiguo Egipto donde se rendia culto a la diosa Isis, considerada la Gran diosa madre En la antigua
Grecia existian celebraciones dedicadas a Rea, madre de dioses como Zeus y Hera. Su figura era
tan venerada que incluso Homero le dedicé uno de sus himnos Con la expansion del Imperio Romano,
estas tradiciones se extendieron por Europa. Los romanos celebraban una festividad llamada Hilaria
en honor a Cibeles, la diosa de la fertilidad. Evoluciéon de la celebracion Durante la Edad Media, la
tradicién tomé un giro religioso cuando la Iglesia Catélica transformé estas celebraciones en una
festividad dedicada a la Virgen Maria.

En los siglos XVII y XVIII en Inglaterra surgié el "Domingo de las Madres" que se celebraba el cuarto |
domingo de Cuaresma. Este dia los sirvientes recibian permiso para visitar a sus madres.

La celebracién moderna tiene sus origenes en Estados Unidos cuando Anna Jarvis inicié en 1907 una
campafia para establecer un dia nacional dedicado a honrar a las madres. Sus esfuerzos culminaron
en 1914 cuando el presidente Woodrow Wilson declaré oficialmente el segundo domingo de mayo
como el Dia de la Madre.A partir de entonces, diferentes naciones fueron adoptando esta celebracion,
adaptandola a sus propias culturas y tradiciones.

. Cuando se celebra el dia de la madre? El Dia de la Madre varia segun el pais y la tradicion cultural.
Conocer la fecha exacta te ayudara a planificar con tiempo este homenaje tan especial.

Dia de la Madre en Esparia En Espafia, el Dia de la Madre se celebra el primer domingo del mes de
mayo cada afio. Para 2026, esta celebracion tan especial caera el domingo 3 de mayo.

A diferencia del Dia del Padre que tiene una fecha fija (19 de marzo), el dia dedicado a las madres
espafiolas siempre se mantiene en ese primer domingo de mayo.Si estas buscando el regalo perfecto
para el Dia de la Madre en Colombia.

Historia de la celebracion

La historia del Dia de la Madre muestra una interesante evolucién. En sus origenes, la festividad
tenia fuertes vinculos con celebraciones religiosas catolicas que rendian homenaje a la Virgen
Maria. En la década de 1960, se adopt6é de manera formal la fecha del 8 de diciembre, dia de la
Inmaculada Concepcién, como el dia oficial para esta celebracién, acentuando su componente
tradicional y religioso. Mas adelante, en los afios 80, se produjo un cambio significativo y la fecha se
movié permanentemente al primer domingo de mayo. Con esta modificacion, la celebracién adoptd
un caracter menos confesional y mas cercano a las tendencias internacionales.

Tradiciones y costumbres espariolas Las familias espafiolas han desarrollado tradiciones propias
para esta fecha tan sefialada. Los desayunos sorpresa en la cama son uno de los gestos mas
habituales con los que los hijos pequefios, a menudo ayudados por el padre, sorprenden a sus
madres

¢ Por qué se celebra el Dia de la Madre con tanto amor? El Dia de la Madre es una fecha
con gran carga emocional. Se celebra para reconocer la entrega, el cuidado y la guia que
cada madre brinda desde el nacimiento y a lo largo de la vida de sus hijos. Es un
homenaje internacional al vinculo mas poderoso: el del amor materno.

El rol de las madres en la formacion de profesionales creativos

Detras de muchos disefiadores, publicistas, artistas, animadores y profesionales creativos,
hay madres que los impulsaron a no rendirse. Algunas los ayudaron con sus primeros
dibujos; otras, los apoyaron para estudiar una carrera; muchas, les ensefiaron a creer en
si mismos.

Ese acompafiamiento, constante y silencioso, marca la diferencia. Por eso, en Toulouse
Lautrec celebramos no solo el dia, sino el impacto que tienen las madres en la formacién
de personas creativas y comprometidas con su vocacion. Las madres son las primeras en
reconocer el talento de sus hijos, motivarlos a superarse y acompafarios durante cada

semana del proceso académico.

¢, Cual es el origen del Dia de |la Madre?

La historia del Dia de la Madre tiene diferentes origenes, pero su forma moderna se
remonta a Anna Jarvis, una activista estadounidense que, en 1908, propuso establecer
una fecha para homenajear a su madre y a todas las mujeres que ejercen la maternidad.
En 1914, el presidente Woodrow Wilson oficializé la celebracion en Estados Unidos. Con

|el paso del tiempo, la idea se extendié por el mundo y fue adoptada por muchos paises,

adaptandose a sus propios calendarios y tradiciones. Hoy en dia, el Dia de la Madre es
una celebracion internacional que une culturas, familias y generaciones bajo un mismo
mensaje de gratitud y amor. reuniones familiares son imprescindibles en este dia. La

| gastronomia juega un papel fundamental, siendo comun que las familias se reunan alrededor de




| manualidades especiales durante la semana previa. Estos pequefios detalles hechos a mano tienen
un gran valor sentimental para las madres espafiolas. Regalos tipicos en el contexto espafiol Los ramos
de flores contintian siendo uno de los obsequios mas populares, especialmente los claveles rojos que
tienen una larga tradicién en la cultura espafiola. Las floristerias viven uno de sus momentos de mayor
actividad durante esta fecha La joyeria personalizada ha ganado popularidad en los ultimos afios. Los
colgantes con nombres de hijos o fechas significativas son especialmente apreciados por las madres
espafiolas como recuerdo permanente. Custodia ofrece opciones de regalos personalizados que |
reflejan estag preferencias culturales con un toque Unico Los productos gourmet como chocolates
artesanales, vinos de denominacién de origen o cestas con productos tipicos esparioles también son
opciones muy recurrentes. Celebraciones regionales La diversidad cultural de Espaiia se refleja en las
distintas formas de celebrar este dia segun la region. Andalucia: Muchas familias aprovechan el buen
tiempo para organizar comidas al aire libre en el campo o la playa. Catalufia: Coincide a menudo con
la proximidad de Sant Jordi (23 de abril), por lo que algunas familias combinan tradiciones, regalando
libros a las madres ademas de los presentes tipicos del Dia de la Madre. A nivel mundial, muchos
paises también celebran el Dia de la Madre durante el mes de mayo. Por ejemplo, Estados |
Unidos, Colombia, Chile, Brasil, Japén y Alemania también lo conmemoran el segundo
domingo de mayo. En otros lugares, como Reino Unido o Espafia, la celebracion se realiza
en fechas distintas. Sin embargo, el significado universal se mantiene: agradecer, reconocer
y celebrar el amor incondicional de las madres en todo el mundo.

REFERENCIAS: https://www.customima.com/blogs/joyas/dia-de-la-madre-origen-historia-fechas-y-
significado?srsltid=AfmBOopOTvOFAz0Sc8AHHe9nHpeGw

'RECURSOS:
Fisicos:
Cartulina siliconas cartén pintura planilla de asistencia, esferos

Humanos:

o Tallerista cultural

e Ciudadganos
RESULTADOS:
Cualitativos: El taller de decoracién para el dia de la madre permitié fortalecer la creatividad y la
integracion de los participante s mediante la elaboracioén de detalles ambiente decorativo con sentido
afectivo y conmemorativo , el proceso creativo contribuyo a las habilidades manuales y artisticas.

Cuantitativos

11/05/2026 asistieron 14 ciudadanos de diferentes etapas
HOMBRES 11
MUJERES 3
LGTB 0
12/05/2026 asistieron 14 ciudadanos de diferentes etapas

HOMBRE 11
MUJERES 3
LGTBI 0
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| AREA: TALLERISTA AGRO RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | MALY ROPERO
|

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: COSECHA DE HUERTAS

OBJETIVO GENERAL.:
« Fomentar la conciencia sobre el buen manejo del suelo para poder conseguir una alimentacion
sana y el cuidado del medio ambiente sin explotar los recursos naturales y ayudar a la comunidad
con alimentos para el consumo diario.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Alimentar en los ciudadanos las habilidades agricolas que puedan aportan en los distintos campos,
brindandole destrezas que le facilitan al ciudadano la vida diaria y el manejo de distintas
herramientas mecanicas y los conocimientos que adquieren al utilizarlas.

« Generar los espacios colaborativos y de integracion con los trabajos para el desarrollo de la huerta
casera

e Mejorar el ideal de produccién a los ciudadanos para que experimenten en sus labores propias de
la huerta casera y que el espacio les de la seguridad de poder producir de forma accesible sus
alimentos o para un posible comercio.

METODOLOGIA:

para el desarrollo del taller sobre cosecha de huertas se utilizara la metodologia psico educativa, basados
en la linea de atencion 2, promocion de la inclusion socio ocupacional desde el agenciamiento de las
oportunidades, desarrollando habilidadas en la cosecha de huertas caseras que son primordiales para el
aporte de sus dietas y aportando al manejo de emociones.

Adecuacion:

Se retine a los participantes en el espacio establecido, en donde se les socializan los objetivos del taller
y se les brinda asesoria para la ejecucion de las actividades en las huertas de la comunidad de vida.

Se dispondra desde el cuarto de herramientas la entrega apropiada y en condiciones para las diferentes
labores de la huerta casera.

Primer momento:

Empezar la jornada de huerta casera se firmara formato de asistencia al taller del dia, se hara entrega de
herramientas e insumos segun las actividades a desarrollar dentro de la huerta, se brinda induccion y
acompafiamiento constante frente a las actividades parte del tallerista agro.

Segundo Momento:

Se realizara supervisién y acompariamiento de las labores asignadas como, la recoleccion de la cosecha,
deshierba, aporque y abonado de la huerta casera donde se utilizaran las diferentes herramientas como
son, azadones, pala de aporque y carretilla, adquiriendo destrezas y habilidades en los trabajos
ejecutadas a partir del aprender dentro de la labor con las especificaciones técnicas.

Tercer momento:

Terminada la jornada se realizaré una ronda por el area verificando el cumplimento de las actividades
asignadas, verificando que se hayan cumplido y dejando los espacios en completo orden y aseo,
recogiendo y entregando herramientas limpias en el sitio adecuado, se les pregunta a los participantes
dudas y dificultades en la ejecucion del taller, seguido se hace retroalimentacion del gjercicio y
recomendaciones segun parametros tAcnicos.

Reacondicionamiento del espacio:

\SL



Se les indica a los participantes la importancia dejar las zonas de trabajo libre de basura, areas aseadas,
seguido a esto se hace recepcion de herramientas debidamente limpia y en optimas condiciones para
proceder a la desinfeccién de estas, luego se ubicaran en el area dispuesta para le recoleccion de
herramientas.

TEMAS:

Cuando y cémo cosechar los cultivos de tu huerta casera

Saber como cosechar nuestros cultivos, de qué modo y en qué momento es fundamental para poder
organizar correctamente nuestra huerta

Los huerteros “amateurs” suelen tener muchas dudas respecto de cual es el momento exacto para
cosechar las hortalizas que sembraron. Algunos datos en relacién con las medidas, los colores y las
formas de cada cultivo pueden ayudar a encontrar el momento indicado para recoger tus verduras y evitar
que se pasen.

Saber como cosechar nuestros cultivos, de qué modo y en qué momento es fundamental para poder
organizar correctamente nuestra huerta en casa. Asi, conoceremos las necesidades de nuestras plantas
y cultivos, y sabremos cémo asistirlas.

Una descripciéon general rapida del cilantro:
comprension de los tiempos de cosecha del cilantro

La hierba Cilantro se refiere a las hojas frescas o secas de Coriandrum sativum. Si permites que la planta
de cilantro produzca semillas, produce cilantro, que curiosamente es una especia. Muy pocas plantas son
a la vez hierbas y especias. Muchas personas encuentran desagradable la hierba Cilantro debido a un
factor genético que hace que la planta les sepa a insectos hervidos en jabén. Sin embargo, estas
desafortunadas personas normalmente pueden comer la especia de cilantro.

La planta crece rapidamente desde la semilla y produce hojas cada vez mas grandes hasta que tiene
suficiente energia para producir un tallo floral; cuando esto sucede, las hojas cambian de forma y se
vuelve muy frondosa y desarrolla flores blanquecinas de color rosa purpura dependiendc de la genética
de su planta. Una vez que ha producido semillas con éxito en su jardin, basicamente tiene cilantro como
maleza, jpara siempre!

Cuando y como cosechar correctamente el cilantro
jAprender cuando y como cosechar cilantro es bastante facil si plantas las semillas densamente! En las

primeras semanas, adelgazaras las plantas. Al observar cémo cosechar cilantro al ralearlo, en realidad
corta las pequefias plantulas desde sus raices, y lo hace de tal manera que se elimina y mata toda la
planta. En realidad, estas cosechando cilantro para matarlo. Esto le permite hacer espacio para las plantas
mas saludables que haya elegido.

A medida que adelgaza las plantas, las plantas mas grandes se volveran cada vez mas dominantes.
Tendran forma de anillo de hojas. Al considerar como cosechar cilantro en esta etapa, tenga en cuenta
que puede cosechar las hojas en el exterior de la planta, dejando que los brotes frescos crezcan.

De vez en cuando, cuando tienes una planta que alcanza la etapa de 20-25 hojas, se vera casi como un
manojo de apio. Estas plantas, si es necesario reducirlas ain mas, se pueden cosechar enteras: saquelas
con cuidado y corte las raices (esto evita que traiga otras plantas con ellas cuando las arranca).

Para los platos de pescado, nada mejor que un gran manojo de cilantro fresco como este. Puede cortarlo
tal como esté, y los tallos, las hojas jugosas y el delicioso sabor son increibles. Coseche la hierba cinco
minutos antes de usarla e intente llevarla a la mesa lo mas rapido posible.

Cuando y como cosechar frijoles:

La cosecha de frijoles es un proceso crucial que determina la calidad y cantidad de la produccioén. Para
lograr un resultado 6ptimo, es importante conocer cuando y cémo cosechar frijoles. Existen diferentes
tipos de frijoles, como los frijoles negros, pintos y kidney, y cada uno tiene sus particularidades. Sin
embargo, hay principios generales que se aplican a todos ellos. En este articulo, te presentaremos seis
consejos de expertos que te ayudaran a obtener la mejor cosecha posible.

1. Reconocer el momento adecuado para cosechar

Uno de los aspectos mas importantes en la cosecha de frijoles es saber cuando es el momento
adecuado. Generalmente, los frijoles estan listos para cosechar cuando las vainas se han secado y han
cambiado de color. Las vainas deben estar crujientes al tacto, lo que indica que el frijol en su interior ha
alcanzado su madurez. Es fundamental prestar atencién a las condiciones climaticas, ya que la humedad
puede retrasar el secado de las vainas.

Ademas, el tiempo de cosecha puede variar segun la variedad de frijoles que estes cultivando. Por
ejemplo, los frijoles de grano suelen estar listos entre 90 y 120 dias después de la siembra. Por lo tanto,
es esencial llevar un registro de las fechas de siembré"!(‘observar el desarrollo de las plantas. Si tienes
dudas, puedes consultar con otros agricultores o buscar informacién especifica sobre la variedad que

| estas cultivando.
|




2. Evaluar la madurez de las vainas

Una vez que creas que tus frijoles estan listos para cosechar, es importante evaluar la madurez de las
vainas. Para hacerlo, puedes realizar una prueba sencilla: toma una vaina y abrela. Si los frijoles estan
firmes y tienen un color uniforme, es probable que estén listos. Sin embargo, si los frijoles son blandos 0|
tienen manchas, es mejor dejar las vainas en la planta por unos dias mas.

Oftra forma de verificar la madurez es observar el color de las vainas. Las vainas de los frijoles maduros
suelen ser de un color marrén claro o beige, dependiendo de la variedad. Si las vainas aun son verdes,
es una sefial de que necesitan mas tiempo para madurar. Recuerda que la paciencia es clave; cosechar
demasiado pronto puede afectar la calidad de los frijoles.

3. Herramientas necesarias para la cosecha

Para llevar a cabo una cosecha eficiente, es fundamental contar con las herramientas adecuadas.
Algunas de las herramientas que podrias necesitar incluyen tijeras de podar, guantes y una cesta o
recipiente para recoger los frijoles. Las tijeras de podar son Utiles para cortar las vainas de la planta sin
dafiar las raices o las ramas. Esto es especialmente importante si planeas dejar algunas plantas en el
suelo para que sigan produciendo.

Los guantes son una buena idea para proteger tus manos, especialmente si estas trabajando con plantas
que tienen espinas o son asperas. Por Ultimo, un recipiente adecuado te ayudara a transportar los frijoles
sin aplastarlos. Recuerda que la forma en que cosechas puede influir en la calidad del producto final, asi
que elige herramientas que te faciliten el trabajo.

|
4. Técnicas de cosecha

Existen diferentes técnicas de cosecha que puedes emplear dependiendo de la cantidad de frijoles que
hayas cultivado y de la forma en que quieras manejarlos. Si tienes una pequefia cantidad de plantas,
puedes cosechar a mano. Esto implica simplemente cortar las vainas maduras directamente de la planta.
Asegurate de hacerlo con cuidado para no romper las ramas o dafar las plantas restantes.

Si has cultivado una gran cantidad de frijoles, podrias considerar usar una cosechadora manual. Estas
herramientas estan disefiadas para facilitar el proceso de cosecha y son especialmente utiles si necesitas
recolectar vainas de varias plantas al mismo tiempo. Independientemente de la técnica que elijas, es
importante ser cuidadoso para no danar los frijoles ni las plantas.

5. Almacenamiento después de la cosecha

Una vez que hayas cosechado tus frijoles, el siguiente paso es el almacenamiento. Es fundamental
almacenar los frijoles correctamente para mantener su frescura y sabor. Primero, asegurate de que los
frijoles estén completamente secos antes de almacenarlos. Puedes hacer esto dejandolos en un lugar
fresco y seco durante varios dias. Una vez que estén secos, guardalos en recipientes herméticos, como
frascos de vidrio o bolsas de plastico selladas.

Es importante etiquetar los recipientes con la fecha de cosecha y el tipo de frijol, ya que esto te ayudara
a llevar un control de tu almacenamiento. También es recomendable almacenar los frijoles en un lugar
fresco y oscuro para evitar que la luz y el calor afecten su calidad. De esta manera, podras disfrutar de
tus frijoles durante varios meses, o incluso mas, dependiendo de las condiciones de almacenamiento.

REFERENCIAS:

https://jardineriaideal.com/cuando-y-como-cosechar-frijoles-6-consejos-expertos/
https://buenavibra.es/cuando-cosechar-cultivos-de-la-huerta/ !
https://gardeningdream.com/es/como-cosechar-cilantro/ |

RECURSOS: |
Fisicos:

o 3 machetes, 5 azadones, 3 palines, 2 palas, 2 rastrillos plasticos.

Humanos:
o Tallerista agro y ciudadanos.

RESULTADOS:
Cualitativos:
¢ Lunes 11 de Mayo
Consiguen poder mantener habilidades que Ies aseguran seguridad a la hora de entrar en los
cultivos para poder ejercer acciones de produccion.

o Martes 12 de Mayo
Las herramientas que estan utilizando les dan un paso para poder continuar aprendiendo y
generar otro nivel de aprendizaje sobre el campo la forma en qué obtienen las distintas
producciones.

e Miércoles 13 de Mayo
Aprendieron a desarrollar una corresponsabilidad en grupo para poder entregar un producto
agricola a la comunidad.

1§33




o Jueves 14 de Mayo

Se generan espacios de charla en medio de sus labores un espacio que termina lievando una
retroalimentacion de los saberes aprendidos y las distintas experiencias.

¢ Viernes 15 de Mayo

Concretan informacién sobre la produccién de alimentos en una forma sencilla y muy practica

para poder utilizar espacios con pocos recursos.

Cuantitativos:

Lunes 11 de mayo
N.° total de participantes: 15

N.° total mujeres: 0
N.° total hombres: 15
N.° total poblaciéon LGBTI: 0

Martes 12 de mayo
N.° total de participantes: 15

N.° total mujeres: 0
N.° total hombres: 15
N.° total poblacién LGBTI: 0

Miércoles 13 de mayo
N.° total de participantes: 15

N.° total mujeres: 0
N.° total hombres: 15
N.° total poblaciéon LGBTI: 0

Jueves 14 de mayo
N.° total de participantes: 15

N.° total mujeres: 0
N.° total hombres: 15
N.° total poblaciéon LGBTI: 0

Viernes 15 de mayo
N.° total de participantes: 15

N.° total mujeres: 0
N.° total hombres: 15
N.° total poblacién LGBTI: 0

FIRMA DEL %’Cfé—é—/
RESPONSABLE: :

FIRMA COORDINADOR: \ ,4,/4;/

S5 2
NOMBRE COORDINADOR: e feguer.




REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTTIVIDAD: COSECHA DE HUERTAS.

LINEA DE ATENCION 2: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES.

FECHA: 11/05/2026

ACTIVIDAD TRANSVERSAL -




REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTTIVIDAD: COSECHA DE HUERTAS.

LINEA DE ATENCION 2: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES.

FECHA: 12/05/2026
ACTIVIDAD TRANSVERSAL
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REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTTIVIDAD: COSECHA DE HUERTAS.

LINEA DE ATENCION 2: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES.

FECHA: 13/05/2026
ACTIVIDAD TRANSVERSAL

B 13 e 2026 09:29 Ah.
@fnunidad de vida-el
; rosério
Sasaima, Cundinamarca

13 mayo 205' 1
ComunidacN
rosé
Sasaima, Cundinpman
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REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTTIVIDAD: COSECHA DE HUERTAS.

LINEA DE ATENCION 2: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES.

FECHA: 14/05/2026
ACTIVIDAD TRANSVERSAL

14 mayo: 20260948
. Comunidad devida el

" Sasdima; Ctphd_{_rp_a_ .9




REGISTRB FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTTIVIDAD: COSECHA DE HUERTAS.

LINEA DE ATENCION 2: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES.

FECHA: 15/05/2026
ACTIVIDAD TRANSVERSAL

B5 mayo 2026 11:38 am
Comunidad de vida el

rosario
Sasaima, CHindinanm s
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AREA: RESPONSABLE DE LA Andrés Fabian Lépez Cano

Educacion fisica ACTIVIDAD:
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Jornada de distension — Fortalecimiento fisico.

OBJETIVO GENERAL:
Premover el bienestar fisico y mental de los participantes mediante una jornada de distensién basada en
actividades de acondicionamiento fisico, que permitan liberar tensiones, mejorar la movilidad corporal y
fortalecer habitos saludables a través del movimiento y la recreacién.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
o Realizar ejercicios basicos de activacion y acondicionamiento fisico que contribuyan al
mejoramiento de la movilidad, ccordinacion y resistencia corporal.
o Favorecer la liberacion del estrés y la tensién acumulada mediante actividades ludicas, recreativas
y de movimiento.
e Generar espacios de conciencia corporal y autocuidado, reconociendo la importancia del ejercicio
fisico para la salud y el bienestar.
METODOLOGIA:
La actividad se llevara a cabo, a partir de la linea de atencién 1: Desarrollo personal para la inclusion
social. En donde permitira el aprendizaje de habilidades, destrezas y competencias, motivando a
todos los ciudadanos y ciudadanas presentes para mejorar y fortalecer su fisico. la regulacion de
cargas emocionales y ademas su condicién fisica y personal.

e Adecuacion: Se realizara la invitacion a los ciudadanos que participaran de la actividad y se
adecua el espacio con los materiales necesarios para el desarrollo de la actividad.

o Primer momento: Se explicaran los objetivos a alcanzar durante la ejecucion de la actividad y la
metodologia a desarrollar.
¢ Segundo Momento: Se hara ei llamado a los y las ciudadanas que deseen realizar la jornada a
que se sitlen en posicion circular donde todos estén separados minimo a dos metros uno del otro,
para la charla previa a toda la actividad, donde se realizara la movilidad articular, activacién y fase
central de nuestra jornada de distension fisica.
1. Movilidad articular general
2. Tren inferior
3. Tren superior
4. Activacion o entrada en calor

Se hara una entrada en calor por medio de ejercicios de movilidad articular para distensionar a |
todos los participantes y que ellos hagan de la activacion algo motivante y relajante para su situacion |
dentro de la comunidad de vida.
Y para la fase central se ejecutaran partidos de 10 minutos en cancha en la modalidad de futbol,
segun la cantidad de equipos que se establezcan para la actividad.
» Durante el transcurso de los partidos se juzgara de manera honesta ya que no habra juez
por tanto se tendra en cuenta la honestidad de cada equipo.
» Para finalizar se realizara los ejercicios de estiramiento — y vuelta a la calma con la duracién
adecuada para evitar coritracciones musculares y lesiones.

e Tercer momento: Se llevara a cabo el cierre de la actividad, indagando frente al nivel de
satisfaccién, conocimientos adquiridos, motivacion frente a su proceso y cumplimiento de objetivos
en su vida.

e Reacondicionamiento del espacio: Se invitard a los ciudadanos a reacomodar el espacio
dejandolo en optimas condiciones.
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TEMAS:

ACTIVIDAD FiSICA e

La actividad fisica es entendida como cualquier movimiento corporal producido por-los ‘musculos
esqueléticos que exija gasto de energia. (OMS, world Heaith Organization 2005). %

E| término actividad fisica también se define como un movimiento corporal producido por la accion muscular
voluntaria que aumenta el gasto de energia. Se trata de un término amplio que engloba el concepto de
“gjercicio” fisico.

Ejercicio fisico, es un término mas especifico que implica una actividad fisica planificada, estructurada y
repetitiva realizada con una meta, con frecuencia con el objetivo de mejorar o mantener la condicion fisica
de la persona.

Condicién fisica, es un estado fisiolégico de bienestar que proporciona la base para las tareas de la vida
cotidiana, un nivel de proteccién frente a las enfermedades crénicas y el fundamento para el desarrollo de
actividades deportivas. Esencialmente, el término condicién fisica describe un conjunto de atributos
relativos al rendimiento de la persona en materia de actividad fisica.

También se le llama “Fitness”.

Salud, es un reflejo del bienestar global fisico, mental y social de la persona. Este término es mucho mas
amplio que la mera ausencia de enfermedad. La salud, como todos sabemos, es una caracteristica que no
se mantiene estable a lo largo del tiempo y que puede variar a lo largo de un desarrollo continuo desde
situaciones préximas a la muerte (mala salud) hasta un funcionamiento fisiolégico éptimo (alto nivel de
bienestar).

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) estima que la inactividad fisica causa en conjunto 1,9 millones
de defunciones a nivel mundial y que causa en torno a un 10% a 16% de los casos de cancer de mama,
cancer colorrectal y diabetes mellitus, y aproximadamente un 22% de los casos de cardiopatia isquémica.

Comenzar a incluir la actividad fisica en el dia a dia generalmente resulta dificil, tanto de iniciar como de
mantener, sin embargo, existen diferentes estrategias para facilitarlo, como la inclusion familiar, el
prescribirla con una receta formal y comprensible, medir el progreso y fomentar la retroalimentacion
Bidireccional, trabajar basandose en motivaciones, metas y gustos personales

para promover el apego, generar dependencia y gusto por la actividad, y lo mas importante, predicar con
el ejemplo que ademas le otorga un voto de confianza al profesional de la salud por parte de la familia que
busca su consejo. Por encima de todo lo anterior que permite su unificacion se encuentra el individualizar
cada una de las prescripciones y recomendaciones que ofrecemos a nuestra poblacion.

FORTALECIMIENTO FISICO.

Quisiera evitarlas, porque ya son parte de nuestro sentido comun, pero para disefiar un poco el horizonte
repasemos algunas verdades de perogrullo futboleras. Actualmente, el futbol es el mas universal de los
deportes y supone una multitud de articulaciones sociales. Debido a su continuidad y frecuencia
competitivas, es mucho mas significativo aun que las olimpiadas. La red econémica que implica es tan
extensa y poderosa que, como se sabe, la FIFA es actualmente toda una multinacional, y la marana
empresarial ahi articulada es omnipresente2. Su articulacién con los medios de comunicacion masivos es
tal que hoy en dia, por ejemplo, uno puede pasarse dias y dias enteros viendo futbol por TV: no sélo ya
innumerables ligas (inter)nacionales, sino también multiples campeonatos continentales, justas
intercontinentales y, por supuesto, una serie de noticieros y programas relativos, muchos de ellos a su vez
articulados con/en la Internet, medio cuyo seguimiento implica, de acuerdo a Travis, toda una
“realfabetizacion” cultural (Travis, 1998).

Fuente de consulta:

Antezana, L., & Luis, H. (2003). Futbol: espectaculo e identidad. Pablo Alabarces (Comp.), Futbologias.
Futbol, identidad y violencia en América Latina, 85-100. https://revistas.um.es/cpd/article/view/113871
Carless, D. & Douglas, K. (2010). Sport and physical activity for mental health. West Sussex, United
Kingdom: Blackwell Publishing Ltd

RECURSOS
Fisicos:
e Cancha de baloncesto, colchonetas, pesas, barra z, guantes de boxeo, tula de boxeo,
mancuernas, lasos de salto,
Humanos:

e Ciudadanos de la comunidad de vida, Profesional de educacion fisica.

RESULTADOS:

Cualitativos:

Durante la jornada de distensién y fortalecimiento fisico se evidencié una participacion activa y disposicion
positiva por parte de los asistentes en el desarrollo de las actividades propuestas. Se observé un
fortalecimiento en la integraciéon grupal, mayor motivacion hacia la practica de actividad fisica y una
adecuada expresion emocional mediante ejercicios recreativos y de acondicionamiento fisico.




Asimismo, los participantes demostraron mejcriis en la coordinacion, movilidad y resistencia fisica de |
acuérdo con sus capacidades incividuz @s. fav- riciendo habitos de vida saludables y el aprovechamiento |
del tiempo libre La jornada permitié gerrar esgacios de relajacion, disminucion del estrés y fortalecimiento
del bienestar integral, promoviendo actii udes d¢ autocuidado, trabajo en equipo y convivencia.
Cuantitativos:

N Participantes: 8 M

N.© Hombres: 8

N.° Mujeres: 0

LGBTIQ: 0 i
Jo L0
FIRMA DEL RESPONSABLE: } e 99{, 2.
ESTW il ;
/
FIRMA COORDINADOR: P i _ 5
LINA GUAYAR

NGMBRE CGZRDINADOR:
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REGISTRO FOTCGRAFI!CO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Jornada de Distension — Fortalecimiento fisico.
LINEA DE ATENCION 1: Desarrollo personal para la inclusion social.
FECHA: 11/05/2026.

11 may. 2026 9:39:59 a. m.
Sasaima

San Bernardo

Comuhidad de Vida el Rosario
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Cédigo: FOR-
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES | ersién: 1
PARA LA INCLUSION SOCIAL Fetha: iostio
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;%m FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019 :
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 1 de 2
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA
Comunidad de vida el rosario 11/05/2026 INICIO: 02:00 Pm
FINAL: 03:30 Pm
AREA: PEDAGOGIA RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: SANDRA NAVARRETE

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Taller inglés, articulacion con el Sena

OBJETIVO GENERAL:
' Promover espacios de acompafiamiento participativo que faciliten el fortalecimiento de habilidades, la
adquisicién de conocimientos y el desarrollo personal, orientando a los ciudadanos en la adaptacion
consciente de sus procesos individuales y brindando un apoyo continuo que favorezca su aprendizaje y su
reintegracién social de manera significativa.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Reconocer y diferenciar las letras del alfabeto inglés en forma oral y escrita.

e Desarrollar la capacidad de deletrear palabras simples relacionadas con contextos cotidianos

(palabras, nombres, correos electrénicos).
e Fortalecer la atencién y la escucha activa mediante ejercicios de dictado y practicas de deletreo.

METODOLOGIA:

Se desarrollara un taller formativo enmarcado en la linea 1: atencién de desarrollo personal para la inclusion
social, orientado al fortalecimiento de habilidades educativas basicas. La metodologia sera de caracter
tedrico-practico, incorporando estrategias participativas, aprendizaje colaborativo y ejercicios
contextualizados a la realidad de los participantes.

Adecuacion:

La actividad se realizara en un espacio adecuado el aula multiple, garantizando condiciones 6ptimas de
concentracién, con disponibilidad de materiales pedagégicos y acompafiamiento permanente del
profesional responsable.

Primer momento:
Se dara inicio con un saludo por parte del profesional en pedagogia, acto seguido se inicia el docente
encargado realizando una breve explicacion sobre la actividad a tratar y del abecedario en inglés.

Segundo momento

Se desarrollaran actividades practicas orientadas al tema a tratar del dia el cual fue el deletreo, en donde
muestra el abecedario de la A la Z donde realiza la explicacion de la fonética de cada letra del
abecedario.

Tercer momento:

Para finalizar la actividad el docente realiza un ejercicio en donde los ciudadanos y las ciudadanas
deberian deletrear direcciones y correos electrénicos teniendo en cuenta un video mostrado con
anterioridad.

Reacondicionamiento del espacio:

Al finalizar la jornada, se orientara a los participantes para dejar el espacio limpio, organizado y disponible
para futuras actividades

TEMAS:

|6b
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Fuente de consulta:
El abecedario en inglés y su pronunciacién | inglés.com

RECURSOS:
Fisico:
Hojas, cuadernos, lapices, tablero, computador, televisor.

¢ Humano:
Participantes (ciudadanos y ciudadanas) y profesional en pedagogia
« Bibliografia

RESULTADOS:

Cualitativos: _

Durante la sesién, los ciudadanos lograron comprender la estructura y el uso de los posesivos con s,
reconociendo su funcién para expresar pertenencia y establecer relaciones claras entre personas, objetos
y lugares.

Cuantitativos:

Numero de participantes asistentes y cantidad de actividades desarrolladas durante la jornada.

Total: 15

N° Hombres: 12
N° Mujeres: 3

N° LGTBQ: 0

FIRMA DEL )

RESPONSABLE: Sc"‘m—*"“ Neneth Nauaw e M
FIRMA COORDINADOR: ,_/;-'/;

&
Lina Guayara
NOMBRE COORDINADOR:




#e

REGISTRO FOTOGRAFICO
Actividad: Taller inglés, articulacion con el Sena.
Linea de atencion 1: Desarrollo personal para la inclusién social.
Fecha: 11/05/2026

L g
T may 2026'::2:2_'_ p.m.
comilnidad de vidlllel rosario
Sasaima cuflinamarcas
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o Fortalecer en los participantes la capacidad de adaptacién al cambio, promoviendo flexibilidad
psicoidgica, reconocimiento de recursos personales y desarrollo de estrategias para afrontar
situaciones nuevas de manera saludabie y constructiva.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

y situaciones inesperadas.

¢ Reconocer la importancia de la flexibilidad y la adaptacién como habilidades fundamentales
para el bienestar personal y sccial.

» Desarrollar estrategias practicas para afrontar cambios de manera asertiva y resiliente.

%&ngﬂ FORMATO FICHA TECNICA DE 12019048610 -
ACTIVIDADES 20/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL =
& Pagina: 1 de 3
' NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: _ FECHA: HORA:
Comunidad de vida el Rosario 11/05/2026 Inicio: 02:00 pm
Final: 03:30 pm
AREA: Psicologia RESPONSABLE DE LA Karen Dayana Aguirre |
ACTIVIDAD: Ordofiez |
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Fortaleciendo la adaptacién al cambio.
OBJETIVO GENERAL:

* Identificar las emociones, pensamientos y conductas que suelen aparecer frente a los cambios |

METODOLOGIA:

La metodologia esta conformada por una adecuacién del espacio donde se desarrolla la actividad, en
el marco de la Linea de atencién 1: Desarrollo personal para la inclusion social, el taller esta conformado
por tres momentos fundamentales que corresponden al primer, segundo y tercer momento durante los
cuales se pretende dar con el cumplimiento de los objetivos propuestos inicialmente, dirigido a etapa 1
de desarrollo personal.

Adecuacion ael espacio:

Se organiza el espacio con las sillas, organizando un espacio y ambiente adecuado que facilite la
interaccion. Se realiza convocatoria, bienvenida y contextualizacién del espacio, promoviendo normas
de respeto y escucha activa para el desarrollo de la actividad.

Primer momento: Se da inicio al taller mediante un espacio de socializacién y participacién grupal
orientado a comprender qué es la adaptacion al cambio y como esta se encuentra presente de manera
constante en las diferentes areas de la vida. Durante este momento se explora cémo las personas
suelen reaccionar frente a situaciones nuevas, inesperadas o que generan incertidumbre, identificando
emociones, pensamientos y conductas frecuentes ante este tipo de experiencias. Asimismo, se
introduce el concepto de flexibilidad psicolégica como la capacidad de ajustarse a las circunstancias sin
quedarse paralizado por el malestar, permitiendo reconocer las emociones y pensamientos dificiles sin

significa ausencia de dificultad, sino !a posibilidad de responder de manera mas consciente, abierta y
orientada al bienestar personal.

Segundo momento: En un segundo momento, se introduce la metafora de la trampa del dedo chino
como una herramienta experiencial para facilitar la comprensién de como, en muchas ocasiones, las
personas quedan atrapadas en sus pensam:entos, emociones 0 preocupaciones precisamente por
intentar evitarlos, controlarlos o escapar rapidamente de ellos. A través de la explicacion vy
ejemplificacion de la metafora, se evicz2ncia cémo mientras mas fuerza se hace para salir de la trampa,
mas dificil resulta liberarse, relacionandolo con situaciones cotidianas en las que la lucha constante
contra el malestar emocional termina incrementando el sufrimiento. Posteriormente, se invita a los
participantes a reflexionar sobre experiencias personales en las que hayan intentado evitar emociones
dificiles como el miedo, Ia tristeza, la frustracion o la ansiedad, identificando como dichas estrategias
de evitacion pueden limitar la capacidad de adaptaciéon. Finalments, se resalta la importancia de
aprender a reiacionarse de maners diferente con las emociones y pensamientos, favoreciendo
respuestas mas flexibles, conscientes v orientadas a los valores personales. :

evitarles o luchar constantemente centra ellos. De igual forma, se promueve la reflexién sobre Ia |
importancia de desarrollar estrategias de afrontamiento saludables, reconociendo que la adaptacién no
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Tercer momento: Para finalizar, se realiza un espacio de reflexion grupal orientado a consolidar los
aprendizajes obtenidos durante el taller, permitiendo que cada participante comparta voluntariamente
las experiencias, emociones, ideas o aspectos personales con los que logré identificarse a lo largo de
la actividad. Durante este momento se favorece el reconocimiento de como cada persona vive los
cambios de manera distinta y como la flexibilidad psicolégica puede convertirse en una herramienta
importante para afrontar situaciones dificiles de manera mas saludable. Asimismo, se refuerza la idea
de que adaptarse al cambio no implica eliminar el malestar o dejar de experimentar emociones dificiles,
sino aprender a responder de una manera mas consciente y funcional frente a ellas. Finalmente, se
invita a los participantes a identificar pequefios cambios o acciones que puedan implementar en su vida
cotidiana para fortalecer su capacidad de adaptacion, afrontamiento y crecimiento personal frente a
futuras situaciones de cambio.

Reacondicionamiento del espacio: Se recoge el material utilizado y se realiza retroalimentacion final,
reconociendo la participacion y el esfuerzo de los asistentes.

TEMAS: Fortaleciendo la adaptacion al cambio.

La adaptacién al cambio constituye una capacidad psicologica esencial para afrontar las
transformaciones, desafios y situaciones inesperadas que se presentan a lo largo de la vida. Desde la
psicologia, el cambio es entendido como un proceso inevitable que puede generar respuestas
emocionales diversas como miedo, incertidumbre, ansiedad o frustracion, especialmente cuando las
personas perciben que sus recursos personales son insuficientes para enfrentar las nuevas
demandas del entorno. De acuerdo con Lazarus y Folkman, la manera en que una persona interpreta
una situacién estresante influye directamente en sus respuestas emocionales y conductuales, por lo
que el afrontamiento juega un papel central en la adaptacion psicolégica (Lazarus & Folkman, 1986).

En este sentido, la flexibilidad psicoldgica ha sido ampliamente estudiada desde la Terapia de
Aceptacion y Compromiso (ACT), siendo definida como la capacidad de mantenerse en contacto con
el momento presente y actuar de manera coherente con los propios valores, aun cuando existan
pensamientos o emociones dificiles (Hayes, Strosahl & Wilson, 2012). Desde este enfoque, las
dificultades emocionales aumentan cuando las personas intentan evitar o controlar constantemente
experiencias internas desagradables, fenomeno conocido como evitacion experiencial. Por ello,
fortalecer la adaptacion al cambio implica aprender a relacionarse de manera diferente con el malestar
emocional, reconociendo que las emociones incomodas forman parte de la experiencia humana y no
necesariamente representan una amenaza que deba eliminarse de inmediato.

Asimismo, desde el modelo cognitivo-conductual se plantea que los pensamientos rigidos o
catastroficos pueden dificultar la adaptacién frente a nuevas situaciones. Beck (2011) sefiala que las
interpretaciones negativas sobre uno mismo, el entorno o el futuro pueden incrementar los niveles de
| ansiedad y limitar la capacidad de afrontamiento. Pensamientos como “no puedo manejar esto”, “todo
' debe permanecer igual” o “si fracaso significa que no soy capaz’ favorecen respuestas evitativas y
aumentan el malestar emocional. En consecuencia, promover una mayor flexibilidad cognitiva permite
desarrollar interpretaciones mas equilibradas y funcionales frente a los cambios, favoreciendo
conductas orientadas a la resolucion de problemas y al bienestar psicolégico.

Por otra parte, la regulacion emocional constituye un elemento fundamental en los procesos de
adaptacion. Gross (1998) plantea que las personas constantemente utilizan estrategias para influir en
las emociones que experimentan, asi como en la manera en que las expresan. Cuando las personas
logran identificar, comprender y manejar sus emociones de manera adecuada, presentan una mayor
capacidad para tolerar la incertidumbre y responder de forma menos impulsiva ante situaciones
dificiles. En este sentido, fortalecer habilidades de regulacién emocional contribuye a reducir
respuestas de evitacion, impulsividad o bloqueo emocional frente al cambio.

De igual forma, la resiliencia representa una capacidad importante dentro de los procesos adaptativos,
entendida como la habilidad para afrontar experiencias adversas y recuperarse de ellas de manera
positiva. Segun Masten (2001), la resiliencia no implica ausencia de sufrimiento, sino la posibilidad de
desarrollar recursos personales, familiares y sociales que permitan enfrentar las dificultades y
continuar avanzando. Factores como el apoyo social, la autoestima, la flexibilidad cognitiva y las
habilidades de afrontamiento favorecen el fortalecimiento de esta capacidad, permitiendo que las
personas encuentren oportunidades de aprendizaje y crecimiento incluso en contextos dificiles.

Finalmente, fortalecer la adaptacion al cambio implica reconocer que el bienestar psicolégico no
depende de evitar completamente el malestar, sino de desarrollar herramientas que permitan
responder de manera mas flexible, consciente y orientada a los valores personales. Promover
espacios de reflexion, autoconocimiento y aprendizaje emocional favorece la construccion de recursos
psicolégicos que ayudan a afrontar los cambios de manera mas saludable, comprendiendo que las
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experiencias dificiles también pueden convertiise en oportunidades de transformacion y crecimiento
personal.

REFERENCIAS
e Beck, J. S. (2011). Terapia cognitiva: c?nceptos basicos y profundizacién. Bilbao: Desclée de
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RECURSOS:
Fisicos: Objeto “La trampa del dedo chino” sillas, listados de asistencia y esferos.
Humanos:

o Ciudadanos, profesional en psicologia.

Resultados:

Cualitativos: los participantes lograron reconocer la importancia de la adaptacion al cambio como una
habilidad necesaria para afrontar situaciones de la vida cotidiana, identificando como las emociones,
pensamientos y conductas influyen en la manera en que responden ante experiencias nuevas o dificiles. |
Asimismo, se evidencié una adecuada comprensién frente al concepto de flexibilidad psicolégica,
permitiendo que los asistentes reflexionaran sobre la necesidad de desarrollar respuestas mas
conscientes, abiertas y orientadas al bienestar personal frente a situaciones de incertidumbre o malestar
emocional. Durante el desarrollo de la actividad, la metafora de la trampa del dedo chino gener6 interés
y participacién activa por parte de los asistentes, quienes manifestaron sentirse identificados con la
experiencia de quedarse “enganchados” en pensamientos, emociones o situaciones que intentaban
evitar o controlar constantemente. A partir de esta actividad, los participantes lograron comprender
coémo la lucha excesiva contra el malestar puede incrementar la sensacion de frustracién o bloqueo
emocional, favoreciendo la reflexién sobre la importancia de aprender nuevas maneras de relacionarse
con las emociones y los cambios.

Cuantitativos:

N° Participantes: 15

N° Hombres:13

N° Mujeres: 2

N° LGTBIQ+: 0

FIRMA DEL

RESPONSABLE: Karen  Poyire
FIRMA COORDINADOR: \mﬂ—%’
NOMBRE ] -
COORDINADOR: L1cs A J{/Lfc., )
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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 11/05/2026 INICIO: 02:00pm
_ FINAL: 03:30pm
AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Haider Chinchilla Martinez

Trabajo Social

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Toma de decisiones.

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar habilidades sociales como el pensamiento critico, la empatia, asertividad y la responsabilidad
social en las ciudadanas y los ciudadanos al analizar conflictos de valores y/o dilemas morales, con el fin
de ayudar a clarificar la escala de valores, toma de decisiones méas conscientes y autorregulacién personal
con los juicios en interaccion con otros.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Informar acerca de la escala de valores y desarrollo moral que guian las decisiones humanas.

e Favorecer las relaciones dialégicas por medio de ejercicios vivenciales y analisis de conflictos entre
el grupo.

e Reflexionar sobre el comportamiento humano para el desarrollo o mantenimiento de la capacidad
de tomar decisiones conscientes frente a diferentes escenarios.

METODOLOGIA:

Esta actividad se llevara a cabo a partir de una metodologia socioeducativa a través de ejercicios
vivenciales y relacionales que pretenden analizar las experiencias, dilemas morales y situaciones
conflictivas, para construir aprendizajes e interiorizar principios de accién que aporten al desarrollo
personal, la gestién y el aprovechamiento de las oportunidades. Esta actividad se desarrollara a partir de
la linea de atencién 1: Desarrollo personal para la inclusion social y se realizara con las ciudadanas y los
ciudadanos de etapa 3.

e Adecuacion:
Se realizara una convocatoria conjunta con el apoyo del area de promotoria en la cual se mencionara a las
ciudadanas y los ciudadanos pertenecientes a etapa 2 que la actividad se desarrollara en el salén Gabriel
Garcia Marquez, en donde se adecuara el espacio.

e Primer momento:
Para iniciar, se llevara a cabo una dinamica introductoria que permitira exponer el tema de toma de
decisiones con el apoyo visual de una pieza comunicativa, digital e interactiva que permitira socializar la
escala de valores de una forma dinamica. Se solicitara al grupo hacerse en media luna mientras se realiza
la socializacién, promoviendo el contacto visual cara a cara, y evitando dar la espalda entre participantes.
Se lanzaran preguntas motivadoras sobre ejemplos de las experiencias personales que se asocien a las
etapas de los niveles de desarrollo moral, escala de valores, que permitira acercarse a la formacién de
valores, creencias y capacidades para pensar en relacién con lo que se considera una conducta aceptable.

¢ Segundo Momento:
Posteriormente, el grupo se divide en subgrupos de tres personas, quienes recibiran informacién respecto
de las preguntas motivadoras por cada caso de acuerdo a un dilema moral que se asignara, asi se daran
a conocer situaciones conflictivas, dilemas morales, y las preguntas que orientaran las conversaciones
entre participantes de los diferentes subgrupos, quienes deberan llegar a un consenso. Los dilemas
morales seleccionados son:
El Dilema de Heinz
Una mujer que padece un tipo especial de cancery va a morir pronto. Hay un medicamento que los meédicos
piensan que puede salvarla; es una forma de radio que un farmacéutico de la misma ciudad acaba de
descubrir. La droga es cara, pero el farmaceéutico esta cobrando diez veces lo que le ha costado producirla.
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'El compra el radio por $1000, y esta cobrando $5.000 por una pequefia dosis del medicamento. El marido
|de la enferma, el sefior Heinz, recurre a todo el mundo que conoce para pedir prestado el dinero, pero solo
puede reunir $2500 (la mitad de lo cuesta). Le dice al farmacéutico que su esposa se esta muriendo, y le
pide que le venda el medicamento mas barato o le deje pagar mas tarde. El farmacéutico dice: "No, yo lo
descubri y tengo que ganar dinero con él". Heinz esta desesperado y piensa atracar el establecimiento y
robar la medicina para su mujer.

Reflexiona y responde:
1.- ; Debe Heinz robar la medicina? ;Por qué?
2.- Si Heinz no quiere a su esposa, ¢ Debe robar de todas formas la droga para ella? ¢ Por qué?

3.- Suponiendo que la persona que esta a punto de morir no es su esposa, sino una extrafia, crees tu que
Heinz debe robar la medicina. ;Por qué?

4.- Como robar es un delito, entonces ¢ Puede afirmarse que Heinz actuaria mal si roba el medicamento?
5.- ; Te parece adecuado el proceder del farmacéutico? ¢ Esta defendiendo sus derechos?

6.- Si la enferma fuera un familiar tuyo ;Qué harias tu (si estuvieras en el lugar de Heinz)?

7.- ¢ Qué valores se enfrentan en este dilema?

e Tercer momento:
Se socializaran los consensos de los subgrupos en el grupo general del taller, con el fin de dar a conocer
los analisis, reflexiones y conclusiones de los debates dados. Se realizara constante retroalimentacion que
potencie los lenguajes del cambio en conversaciones pedagdgicas.

¢ Reacondicionamiento del espacio:
Se solicitara a las y los ciudadanos organizar el espacio recogiendo las sillas y mesas utilizadas.
TEMA:
Para abordar el tema de la toma de decisiones con la poblacién del servicio de comunidad de vida para
personas habitantes de calle, se tendran en cuenta categorias que orientan el ejercicio y la dinamica grupal
en clave pedagégica y desde elementos relacionales, conversacionales y dialdgicos. Por lo anterior, y en
efectos de movilizar en la poblacién reflexiones se implementara como estrategia el estudio y analisis de
conflictos y dilemas morales que logren despertar y poner en practica HABILIDADES SOCIALES como la
escucha activa, el pensamiento critico, la empatia, asertividad y la responsabilidad social. Asi mismo
Lawrence Kohlberg, y la teoria del desarrollo moral plantea a los DILEMAS MORALES como “herramientas
de investigacion disefiadas para evaluar el razonamiento moral de una persona, no su conducta final. . Son
situaciones hipotéticas de conflicto, como el famoso dilema de Heinz, que obligan a elegir entre dos valores
contrapuestos, permitiendo analizar la estructura légica de su pensamiento y su nivel de desarrollo moral.”
Las PRACTIVAS DIALOGICAS “se enmarcan en los campos de las ciencias sociales, la
sociolinguiistica y las practicas psicosociales. Contienen perspectivas de abordajes epistemolégicos,
tedricos y metodolégicos que, en sus trabajos investigativos, reflexivos y de intervencién integran
planteamientos, especialmente, de las perspectivas: sistémica, construccionista social y filosofia del
lenguaje. Mas aun, son construcciones complejas cuyo foco de atencion es lo dialégico y lo relacional,
desde donde las personas en interacciéon producen acciones creativas para afrontar situaciones dificiles en
sus vidas, tal como puede verse en aquello que cominmente es denominado momentos de crisis.”
“Las practicas dialégicas y los codigos sociolinglisticos son formas de lenguajes que utilizan diversas
comunidades sociales, con el fin de expresar algo sobre algo o alguien. Ambas se co-construyen en la
interaccién humana y estan presentes en los dialogos entre hablantes cuando intercambian diversas ideas
sobre asuntos comunes o diferentes, cuyas expresiones verbales y no verbales contienen las voces
creadas en la historia de vida de cada hablante. Al estar presentes en las formas de lenguaje y de vida de
los sujetos, las practicas dialdgicas y los codigos sociolinguisticos acomparian las conversaciones y los
dialogos externos e internos de las personas para crear significados, cuya interpretacion sélo es posible en
un contexto interactivo articulado a las formas de vida del ser humano y de su forma de expresar. Como
dice Wittgenstein (2007), las expresiones tienen relacion con la localizacion corporal, es decir, lo que tiene
que ver con el impacto fisiolégico de la expresién. En este sentido, las palabras unidas a la expresion del
rostro humano son significativas y orienta los significados y los sentidos de lo que es recordado y la manera
como se recuerda.”
Se concluye que los grupos vivenciales permiten desarrollar dinamicas grupales que promuevan las redes
conversacionales y relaciones dialégicas construyendo lenguajes a partir de pautas y preguntas




motivadoras. creativas y futuristas; seran carsideradas estrategias pedagdgicas que ayudan a la

transformacion de los conflictos humanas y so:gfamiliares.

Fuente de consulta:

e https://view.genially.com/6124d73c4fd1710da1 76f4dd/interactive-content-lawrence-kohlberg

e http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci arttext&pid=50120-46882009000100001

e Montero, M. (2004). Introduccién a la psicologia comunitaria. Paidos.

RECURSOS:
Fisicos:

e Computador, proyector, lista de asistencia, lapicero, hojas, marcadores.
Humanos:

e Profesional de Trabajo Social, ciudadanas y ciudadanos participes de la actividad.

RESULTADOS: El grupo de ciudadanos que participaron se dispuso en la escucha activa y en la
comunicacién no violenta durante la sesion de trabajo, evidenciaron interés y habilidades sociales en la
| conversacién v dindmica desarrollada. Se logré socializar el dilema moral problematizando el ejercicio
grupal, se concluye que la toma de decisiones parte del nivel de conciencia y desarrollo moral,
reconociendo principios y valores que generan conflicto en la toma de decisiones del sujeto, evidenciando
principios en la vida cotidiana que se relacionan con la responsabilidad y el placer. El grupo manifiesta que
aprendieron y que han madurado a tal punto de saber fijar limites en la toma de decisiones. El amor propio,
la vida, el autocuidado son elementos que mencionaron para calcular las decisiones y partir de principios
de libertad como responsabilidad, autoestima y dignidad para la toma de decisiones. Reconocen que son
extremos irse a priorizar el placer sobre la responsabilidad pues puede llevar la persona a la
autodestruccion, por lo contrario donde prevalece la responsabilidad enlas decisiones se lograra la
sobriedad.

Hombres: 12
Mujeres: 1
LGTBI: 0
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Registro fotografico
Nombre de la actividad: Toma de decisiones
Linea de atencion i: Desarrollo personal para la inclusién social
Fecha: 11/05/2026
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Version: 1
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9.1 Tipo Documento de identificacion cuidador o familiar
NUIP - Numaro dnico de identificacion personal

T| - Tarjeta de Identidad

RC - Registro civil

CC - Cédula de Ciudadania.

CE - Cédula de Extranjeria

PA - Pasaporie

PPT - Permiso de proleccion temporal

SA. Salvoconducto

5l - Sin identificacion

1 Tipo Documento de dentiicacion persona participants

7.3 Sexo:

1. Hombre
2 Mujer

3 Intersexual

1. Masculino,
2 Femenina,

6. No informa

7.4, |dentidad de ;ener:

3. Transfemenina,
4. Transmasculino,
5. Persona no binaria,

1. Helerosexual,
2. Gay,

3 Lesbiana,

4. Bisexual

5. No informa
6 Otra

7.5 Orientacion Sexual
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Cédigo: FOR-
PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS | version: 1
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Fecha: Memo

g o P FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | 120 i
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 3 |
'NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: 11/05/2026  |HORA: ]
Comunidad de vida el Rosario Inicio: 02:00 PM
Final: 03:30 PM
' AREA: Trabajo Social RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Jorge Eliecer Banguera

Gomez

'NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Refuerzo de la motivacion personal.

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la motivacion personal de los ciudadanos mediante espacios ludicos
y reflexivos que favorezcan el reconocimiento de logros, capacidades y metas personales, promoviendo
la continuidad del proceso de cambio y la inclusién social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Favorecer el reconocimiento de avances personales alcanzados durante el proceso institucional.
Promover la identificacién de motivaciones internas y externas que fortalecen el cambio personal.
Fortalecer la autoestima y la percepcion positiva de las capacidades individuales.

Incentivar la construccién de metas personales orientadas a la sostenibilidad del proceso de
inclusién social.

METODOLOGIA: El taller se desarrolla desde la metodologia ludico-terapéutica, la cual permite abordar
procesos emocionales y motivacionales mediante experiencias participativas, dinamicas y reflexivas.
Desde el trabajo social, el fortalecimiento de la motivacion personal implica acompafiar a los ciudadanos
en el reconocimiento de sus capacidades, logros y potencialidades, favoreciendo la construccién de un
proyecto de vida mas estable y auténomo. Linea de atencion 1: Desarrollo personal para la inclusion
social.

Adecuacién: Se organiza junto a las ciudadanas y los ciudadanos el escenario seleccionado para el
desarrollo de la actividad, se organizan los recursos necesarios para su funcion.

Primer momento: “Reconociendo mis avances y fortalezas”: Se inicia el espacio con la convocatoria
de los ciudadanos al lugar destinado para la actividad, promoviendo un ambiente de confianza y
participacion. El profesional realiza una introduccion al tema de la motivacién personal, explicando la
importancia de reconocer los avances que cada persona ha logrado durante su proceso en la comunidad
de vida.

Posteriormente, se desarrolla la actividad “Mi mochila de logros”, donde cada participante recibe hojas o
tarjetas en las que debera escribir o dibujar aquellos logros, cambios o situaciones positivas que ha
conseguido desde que inici6 su proceso. Entre ellos pueden mencionar aspectos como: disminucién del
consumo, mejor relacién con otros, cumplimiento de normas, participacion en actividades, recuperacion
de vinculos familiares o fortalecimiento emocional.

A medida que los participantes comparten sus respuestas, el profesional valida y resalta los esfuerzos
realizados, reforzando la idea de que cada avance, por pequeio que parezca, representa un paso
importante dentro del proceso de transformacién personal.

Este momento busca fortalecer la autoestima y favorecer una mirada positiva sobre si mismos,
permitiendo que los ciudadanos identifiquen capacidades y recursos personales que muchas veces pasan
desapercibidos.

Segundo Momento: “Lo que me impulsa a seguir”: En el segundo momento se desarrolla la actividad
central del taller, orientada a identificar las motivaciones personales que impulsan a cada ciudadano a
continuar con-su proceso de cambio.

Se organiza una dinamica grupal donde los participantes deberan construir un “arbol de motivaciones”.
En un mural o cartel grande se dibuja un arbol, y cada participante recibe hojas de papel en forma de hoja
o fruto donde escribira aquello que le da fuerza para seguir adelante. Algunas orientaciones pueden ser:

e Mifamilia

P



Mi salud

Recuperar mi vida

Tener estabilidad
Sentirme tranquilo
Cumplir metas personales
Ayudar a otros

Posteriormente, cada ciudadano comparte el significado de su motivacién y la ubica en el arbol grupal,
construyendo de manera colectiva un simbolo de esperanza y fortalecimiento. '

El profesional acomparnia la reflexién resaltando que la motivacion puede cambiar con el tiempo, pero que
siempre es importante recordar las razones que impulsaron el inicio del proceso. También se aborda
cémo los momentos dificiles pueden disminuir la motivacién y la importancia de buscar apoyo y recordar
los objetivos personales.

Este momento permite fortalecer la identidad, el sentido de propésito y el compromiso con el cambio,
promoviendo la construccién colectiva de mensajes positivos y de apoyo mutuo.

Tercer momento: “Compromiso con la convivencia y cierre reflexivo”: En el momento final se realiza
la actividad “Mi frase de motivacion”, donde cada participante construye una frase corta que represente
el compromiso consigo mMismo y con Su proceso.

El profesional orienta preguntas como:

¢ ;Queé me quiero recordar cuando tenga dificultades?
¢ ;Qué me motiva a seguir adelante?
¢ ;Qué mensaje me daria a mi mismo?

Los ciudadanos comparten sus frases de manera voluntaria y el profesional realiza una retroalimentacion
final, resaltando la importancia de mantener la motivaciébn como una herramienta fundamental para
sostener el proceso de cambio.

Se enfatiza que la motivacién no elimina las dificultades, pero si fortalece la capacidad de enfrentarlas y
continuar avanzando hacia la inclusién social y la construccion de un proyecto de vida mas estable.

El taller finaliza reconociendo la participacion activa del grupo y reforzando el valor del esfuerzo personal
dentro del proceso institucional.

Reacondicionamiento del espacio: se indica dejar el lugar mejor de cémo lo encontramos, junto a los
ciudadanos se opta por organizar el espacio, recoger residuos que pudieran quedar y organizar las sillas
y mesas que se utilizaron.

TEMAS:

La motivacién personal es el conjunto de razones, deseos y objetivos que impulsan a una persona a
actuar y mantenerse en un proceso de cambio. En procesos de inclusion social, la motivacién cumple un
papel fundamental, ya que fortalece la permanencia en metas personales y favorece la toma de decisiones
orientadas al bienestar.

Existen motivaciones internas y externas. Las motivaciones internas estan relacionadas con deseos
personales como sentirse mejor, recuperar vinculos o mejorar la salud emocional. Las motivaciones
externas se relacionan con factores del entorno, como el apoyo familiar, las oportunidades laborales o el
reconocimiento social. Ambas son importantes en los procesos de transformacion.

Desde la teoria de la autoeficacia, Albert Bandura plantea que las personas que creen en sus capacidades
tienen mayor disposicion para enfrentar dificultades y persistir en el logro de objetivos. Por ello, reconocer
los avances y capacidades fortalece la confianza y el compromiso personal.

Asimismo, la teoria de las necesidades de Abraham Maslow explica que las personas buscan satisfacer
necesidades basicas, emocionales y de autorrealizacion. Cuando una persona comienza a recuperar
estabilidad, reconocimiento y sentido de vida, aumenta su motivacion para continuar avanzando.

La motivacion también se relaciona con el sentido de vida. Viktor Frankl plantea que encontrar un
propésito permite enfrentar situaciones dificiles y mantener la esperanza incluso en contextos complejos.

En procesos con poblacién habitante de calle, fortalecer la motivacion implica reconocer la capacidad de
cambio, promover la esperanza y acompafar la construcciéon de nuevas metas personales y sociales.
REFERENCIAS

e Albert Bandura(1997). Self-Efficacy: The Exercise of Control.




w o

Abraham Maslow (1991). Motivacién y personalidad.

Viktor Frankl (2004). El hombre en busca de sentido.

Daniel Goleman (1995). Inteligencia emocional.

Ministerio de Salud y Proteccién Social de Colombia (2018). Politica Nacional de Salud Mental.

' RECURSOS:
Fisicos: e
e . Listado de asistencia, esfero, lapices, hojas, papel periédico, cinta y celular con camara.

Humanos:
* Profesional, ciudadanas y ciudadanos

RESULTADOS:

Cualitativos: Se observa que los ciudadanos lograron reconocer de manera mas consciente los
avances y logros alcanzados durante su proceso en el servicio, permitiendo fortalecer la
confianza en sus capacidades y en las posibilidades de cambio personal. A través de los
espacios ludicos y reflexivos, los ciudadanos identificaron aspectos positivos de su proceso,
reconociendo esfuerzos, aprendizajes y metas que han venido construyendo. También, se
generd la reflexion sobre las motivaciones internas y externas que les impulsan a continuar con
su proceso de transformacion, resaltando la importancia del bienestar personal, las redes de
apoyo y los proyectos de vida como elementos que fortalecen la permanencia en el cambio.

De igual manera, se evidenci6é un fortalecimiento de la autoestima y de la percepcion positiva
frente a sus habilidades y recursos personales, favoreciendo una actitud mas participativa y
esperanzadora frente al futuro. Los participantes lograron proyectar metas personales orientadas
a mejorar su calidad de vida y dar continuidad a su proceso de inclusion social

Cuantitativos:

N° Participantes: 7
N° Hombres: 7

N° Mujeres: 0
LGBETIQ: 0

FIRMA DEL L/\ Q/\
RESPONSABLE:
FIRMA COORDINADOR: \4/ ﬂ%fZ/

—— %

NOMBRE COORDINADOR: Jias i
Al 45
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Pagina: 1 de 4
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida la victoria 11/05/2026 02:00pm
03:00pm
AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Camilo Suarez
PROMOTORIA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Comunicacion asertiva.

OBJETIVO GENERAL
Implementar estrategias y ejercicios basicos a los y las participantes de la comunidad para que se puedan
expresar de una forma asertiva y logren comprender sus necesidades eh inquietudes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Fortalecer en los y las participantes ejercicios basicos de comunicacion asertiva, para asi expresar
sus necesidades y sentimientos de forma clara y concisa.
e Identificar las diferentes formas de expresion de los y las participantes y en la manera en la que se
comunican para poder asi fortalecer sus habilidades sociales.
» Crear un espacio de escucha activa, donde se brinden los ejercicios de escucha activa mejorando
la convivencia social.

METODOLOGIA: Este taller se desarrollara bajo la Linea de atencién 1: Desarrollo personal para la
inclusion social. lo cual se elaborar con una metodologia socio educativa con los y las participantes. Se
brinda a los participantes una introduccion sobre el tema de comunicacion asertiva, Se dividen los
participantes en 4 grupos, distribucion de materiales para realizar carteleras donde deben plasmar: que
es inteligencia emocional, emociones negativas, asi como positiva, concepto de mente emocional y
racional, Una vez realizan las carteleras cada uno de los grupos realiza exposicién de las mismas, Se
lleva a cabo retroalimentacion, Los participantes exponen dudas sobre el tema que se resuelven,
Adecuacion:

Se realizara el llamado a las y los ciudadanos en el aula Garcia Marquez, donde con ayudad del tablero
se les realizara el taller a desarrollar, para que los ciudadanos interactien entre ellos mismos,
participando activamente, hablando sobre sus experiencias para que asi mismo sea mas agradable el
taller, fortaleciendo su empatia con los demas y el trabajo en equipo.

Primer momento: Se dara la bienvenida a los ciudadanos con la presentacién de la actividad que se
realizara luego de eso se les dara una explicacion de cual seran los objetivos a llevar durante el taller,
para abordar el tema de la actividad, se desarrollara una actividad de juegos de palabra lo cual consiste
en que los y las participantes le den el orden adecuado a cada una de las palabras dadas, esto se
realizara de manera individual buscando que cada uno de los participantes logre participar y aportar.
Segundo momento: para continuar la actividad se les proyectara un video con el fin de mostrarles y
crearles conciencia de el por qué les cuesta tanto practicar los buenos habitos ya que muchas veces en
el transcurso de su procesos los practicar y luego ya los dejan a un lado, se les hara el abordaje de si se
quiere tener resultados positivos en su proceso se tienen que realizar de una manera diaria, amando
cada uno de ellos ya que los resultados de mantener los buenos habitos no son notorios al comienzo sino
se van viendo los resultados a lo largo dzl tiempo cuando se realizan de una manera constante.

Tercer momento: Se realizara el cierre de la actividad enfocando a los y las participantes en el por qué
es necesario crear y mantener los buenos habitos de vida saludable, para que cada uno de ellos creer
conciencia y se enfoque en ellos dandole importancia al desprendimiento como uno de ellos ya que por
su vivencia en calle mantienen esos habitos de acumuladores y de ir guardando las cosas para luego
venderlas o regarlas dejando de un lado lo importante que es mantener y cuidar su desarrollo personal.
Reacondicionamiento del espacio:

La zona que se utilizara para el taller quedara ordenada y libre de basura o de cualquier objeto que
afecte la imagen o el cuidado de este espacio.

TEMAS: Técnicas de comunicacion asertiva
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La comunicacién asertiva es una herramienta de la comunicacion que favorece la comunicacion eficaz
entre interlocutores. Al ponerla en practica estamos fomentando el respeto por uno mismo y respetando a
los demas. Las técnicas de comunicacién asertiva son herramientas que se pueden aplicar tanto en nuestra
vida profesional como personal. En este sentido, conocer qué caracteristicas la fundamentan y que
recursos podemos usar en nuestro favor, nos daran resultados favorables en cada una de las interacciones
que hagamos.

Qué es la comunicacion asertiva

La comunicacién es basicamente la forma en la que se transmite un mensaje entre un emisor y un receptor,
pero cuando hablamos de comunicacién asertiva o asertividad, incluimos la actitud de esa comunicacion,
ya que es la forma en la que una persona expresa sus opiniones desde el respeto hacia el otro, de una
forma clara y pausada.

Caracteristicas de la comunicacion asertiva

La comunicacion asertiva es un estilo de comunicacién con un inmenso impacto tanto en las relaciones
emocionales, como en las relaciones profesionales y laborales, a continuacion, os presentamos seis
caracteristicas fundamentales para tener una comunicacion asertiva efectiva:

1. Cuando miramos a nuestro interlocutor estamos mostrando interés y, esta actitud aumenta
sustancialmente la confianza y cercania.

2. Tener una postura corporal abierta, ya que nuestra comunicacién no verbal demuestra interés y
sinceridad.

3. Observar nuestros gestos y aprender a controlarlos, ya que los gestos adecuados nos ayudan a
dar énfasis a los mensajes que deseamos reforzar.

4. Fijarnos en nuestros niveles de voz, ya que al modularla de una manera adecuada somos mas
convincentes.

5. Analizar cuanto tiempo escuchamos y cuanto tiempo somos escuchados para aumentar la
receptividad y el impacto.

6. Identificar cuanto, cémo, cuando y donde intervenimos, ademas observar la calidad de nuestras
intervenciones en las conversaciones.

Comunicacion asertiva en el trabajo

Trabajar el asertividad en la comunicacion es una de las habilidades deseables para cualquier trabajador,
sobre todo, en las areas comerciales, donde la comunicacién es el pilar fundamentar de la tarea laboral.
Asi, una de las muchas ventajas de la comunicacion asertiva en el trabajo y en los negocios es la creacion
de un clima propicio para la representacién de ideas, opiniones y respeto que optimizara las relaciones
dentro del contexto laboral. La comunicacién de tipo asertivo es la forma mas adecuada para dirigirnos a
un cliente, ya que es la mejor manera de expresar lo que queremos decir sin que el otro interlocutor se
sienta agredido. Ademas, comunicar de forma asertiva nos ayuda a potenciar que el mensaje sea asumido
con mas facilidad y de forma maés clara y precisa, sin que nadie tenga que sentirse evaluado, o amenazado.

De esta forma, comunicar nuestro mensaje con claridad y seguridad respetando los derechos del otro,
genera una percepcion de respeto y credibilidad ante las indicaciones que vamos a dar al cliente con el
que nos comuniquemos. Es importante conocer la informacion que vamos a dar y como darla. Una mala
comunicacién sobre resultados, diagnéstico o tratamientos puede generar dudas en cuanto a la
profesionalidad con la que trabajamos y sesgaria el resto del proceso. Que el cliente perciba una buena
autoestima en nuestro comportamiento cuando expresamos nuestras opiniones es esencial para que se
muestre cooperativo y que nos comunique sus propios pensamientos, dudas u opiniones. Si te interesa la
inteligencia emocional, es muy probable que te guste el Curso de Lenguaje y Habilidades Sociales que
incluye los siguientes bloques de aprendizaje:

Comunicacién y Lenguaje

La comunicacioén interpersonal

La comunicacion en situaciones especificas

Comunicacién asertiva a nivel verbal, no verbal y paraverbal




Dentro del estilo asertivo podemos encontrar varias caracteristicas a nivel verbal, no verbal y paraverbal.
Asi, el manejo de la comunicacion asertiva en el lenguaje verbal utiliza la primera persona para referirse a
sentimientos, opiniones propias y otras formulas para expresar ideas de colaboracion.

Comunicacién asertiva en la conducta no verbal

En este estilo, la conducta no verbal que adoptemos va a influir mucho en la forma en la que el cliente va
a recibir la informacion. Para ello, es muy importante mantener el contacto visual directo con el cliente,
tener una postura erguida y no mostrarnos tensos. Mostrar seguridad con nuestro cuerpo a la vez que
damos el mensaje y no parecer agresivos facilitara que consigamos que el cliente nos dé toda su atencion
y acepte la informacién. Comunicacion asertiva en la conducta verbal Para que nuestra comunicacion
verbal sea coherente con nuestra comunicacién no verbal es importante analizar las siguientes
recomendaciones:

1. Cuando estemos en una conversacién evitar cruzar los brazos, procurar estar en una posicién de
apertura.
2. No interpretar los gestos o movimientos de nuestro interlocutor, es preferible que indaguemos antes
de suponer.
3. Observar nuestro tono de voz; si este es coherente con el mensaje.
4  Mantener el contacto visual de una manera muy sutil, mientras escuchamos y mientras hablamos,
esto denota interés y fortalece las relaciones, ya que demuestra empatia.
Comunicacion asertiva en la conducta paraverbal
Entre las caracteristicas de las conductas paraverbales recomendables que se deben usar en nuestro
mensaje son; un tono de voz calmada y constante, respetar los silencios y tener un ritmo constante durante
'todo el proceso.Una de las cosas que puede sefialar falta de seguridad e incluso nerviosismo es no respetar
los silencios que durante la comunicacion deben aparecer. No dejar de hablar, mostrarnos incomodos si
hay un silencio, y ejecutar con rapidez, hara que el cliente pueda dudar de la realidad que le intentamos
mostrar.
Técnicas de comunicacién asertiva

A continuacién, tratamos 7 técnicas de comunicacion asertiva, explicando en qué consiste cada una de
ellas. Se incluyen ejemplos con didlogos de comunicacién asertiva de situaciones concretas.

1. Técnica del disco rayado

La técnica del disco rayado consiste en repetir varias veces una afirmacion sin modificar ni nuestro tono,
ritmo y volumen, y sin intencién de entrar en ninguna confrontacién.

Ejemplo:

-~ No me estas escuchando.

- Si le escucho, pero justo en este momento, estoy a la vez comprobando sus datos.
— No, no me prestas atencién

— Le repito que si le estoy escuchando, sélo estoy comprobando la informacién que me ha dado en este
momento.

2. Técnica del banco de niebla

La técnica del banco de niebla consiste en otorgarle al cliente la razén pero no dejando lugar a continuar
con el enfrentamiento o discusion. En este caso, hay que tener cierto cuidado al usar esta técnica ya que
el cliente puede llegar a sentir que no queremos ayudarlo.

Ejemplo:

— A dia de hoy no me habéis solucionado el problema.
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- Puede que tenga razén. ' a1
— iClaro que tengo razén!
— Es posible.

— iClaro que es posible!

- Ya, no se lo voy a negar.
3. Técnica para el cambio

Con esta técnica se intenta dar una visién global de la discusion relativizandola para reducir el nivel de
agresividad y/o frustracion.

Ejemplo:

- No te has enterado de lo que te acabo de decir.

— No le he escuchado con claridad porque estaba comprobando la informacién que me ha dado.
— jCémo puedes decir eso! Ademas tengo prisa

- Mire, con tranquilidad podremos solucionar esto, no obstante, sabe que esto requiere de un tiempo para
poder hacerlo por lo que podemos valorar si le merece la pena continuar ahora o en otro momento. iLe
parece bien?. Fuentes : https:/divulgaciondinamica.es/tecnicas-comunicacion-asertiva/

RECURSOS:

FISICOS: mesas, computador, sillas, hojas blancas, lapices, hoja de asistencia.
HUMANOS

Ciudadanos

Promotor

RESULTADOS

CUALITATIVOS

Como resultado de la actividad desarrollada, con el tema de comunicacién asertiva, los participantes
fortalecieron habilidades relacionadas con la expresion adecuada de pensamientos, emociones y
necesidades, promoviendo una interaccion mas respetuosa y empatica dentro de los espacios de
convivencia. Durante la jornada se evidenci6 participacion activa, escucha atenta y disposicion al dialogo,
permitiendo identificar la importancia de la comunicacién como herramienta fundamental para la resolucién
pacifica de conflictos y el fortalecimiento de las relaciones interpersonales. Asimismo, los participantes
reconocieron la necesidad de mejorar la manera en que se comunican en su vida cotidiana, fomentando
valores como el respeto, la tolerancia, la empatia y el autocontrol, contribuyendo asi al fortalecimiento de
la convivencia y a los procesos de inclusion social.

CUANTITATIVOS

N° Participantes: 14

N° Hombres: 14

N° Mujeres: 0

LGTBI :0

FIRMA DEL RESPONSABLE:  ('am (o Sua <y

FIRMA COORDINADOR: N o
=y gy 2 e

NOMBRE COORDINADOR: ,Z L /f?ucf
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Unidad Operativa: Comunidad de vida el Rosario
Fecha: 12/05/2026 1
Lugar: CDC BRITALIA - BOGOTA
Horario: 8:00 AM - 11:00 AM
OBJETIVO i

Examinar la aplicacién del modelo educativo de cipreia en escenarios comunitarios, a
partir de la experiencia de una salida pedagogica al CDC Britalia en Bogota. Se busca
reconocer las estrategias empleadas por los docentes en la ensefianza de la primaria y
el bachillerato por ciclos, y valorar su adaptacion a los contextos sociales, promoviendo
la culminacion acelerada de los estudios.

METODOLOGIA

La actividad se desarrollé bajo un enfoque cualitativo, empleando una metodologia
lidico-pedagodgica fundamentada en la observacién directa y la interaccion con los
docentes y la comunidad.

En primera instancia, se realiz6 el desplazamiento hacia la ciudad de Bogota,
especificamente al CDC Britalia, donde se dio inicio a la jornada mediante la
organizacion de los participantes. Posteriormente, se llevaron a cabo actividades
educativas en las que se evidencio la aplicacion del modelo de ensefanza por ciclos y
la adaptacion de estrategias pedagogicas al contexto comunitario.

Durante el transcurso de la jornada, se promovieron espacios de dialogo e intercambio J
de experiencias entre docentes y participantes, lo cual permitié reconocer la aplicacion
practica de los contenidos académicos y su impacto en la comunidad. Asimismo, se
fortalecio la participacion activa y se generaron aprendizajes significativos.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
HORA ACTIVIDAD

8:00 LLEGADA A CDC BRITALIA BOGOTA
8:20- DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS EN CAMPO
10:30
10:30- DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS EN CAMPO
11:00
11:00 - | MERIENDA E HIDRATACION
11:18
1115 SALIDA HACIA LA COMUNIDAD

INSTITUCIONES A CONTACTAR EN CASO DE EMERGENCIA.

Linea de Emergencias: 123

Policia Nacional

Cuerpo Oficial de Bomberos

Cruz Roja Colombiana

Hospital o centro de salud mas cercano a CIPREIA
Defensa Civil Colombiana
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 OBSERVACIONES (Este item se diligencia posterior a la salida)

La actividad se desarrollé de manera satisfactoria, destacandose la participacion activa
de los docentes de CIPREIA durante la visita al CDC Britalia, en Bogota. Se evidencio
un acompanamiento pedagégico pertinente y una adecuada organizacion en el
desarrollo de las actividades extramurales.

A lo largo de la jornada, se observo la implementacion de estrategias educativas en un
contexto comunitario, lo cual fortalecio la relaciéon entre la institucién y el entorno social.
Asimismo, se resalté el compromiso de los docentes en la aplicacion del modelo
educativo por ciclos, adaptandolo a las necesidades especificas de la comunidad.

En términos generales, la experiencia resultdé enriquecedora, permitiendo consolidar
aprendizajes y afianzar la proyeccion social de cipreia en escenarios comunitarios.

En la jornada trabajada con cipredia se llevaron un total de 19 ciudadanos de los ciclos
[, 1. 1, V, VI que equivale a los grados de primaria y noveno grado de bachillerato

Nombre del Profesional responsable de la salida:
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Actividad: Conocimiento de las redes de apoyo escolar.
Linea de atencion 3: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion y el
aprovechamiento de las oportunidades.

Fecha: 12/05/2026
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