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Gobernación

Fecha: 30 de Julio de 2.026

1

CONVENIO

Contrato número: 1.120.19.13-6734 de 14 de Jul/26
Disponibilidad y Registro presupuesta!:

[TnFORMACIÓÑ GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO X

Código: FO-M9-P2-02
Versión:02

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que será atendido 
con este contrato: •
EJE: 4. Valle, Territorio de Vida
LINEA DE ACCIÓN: 4. Valle, Territorio de Vida

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Acción que será atendida con este 
contrato:

PROGRAMA: 44. Sostenibilidad Fiscal.
SUBPROGRAMA: 4400102. Saneamiento Fiscal y Financiero del Departamento
ELEMENTO PEPPI43-102390/1/1/01/07
Posición Presupuestaria: 2-320202008
Cuenta Mayor: 5507052201
Objeto del contrato:
Prestar Servicios Profesionales, en el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas 
del Departamento del Valle del Cauca para dar cumplimiento al proyecto denominado 
"FORTALECIMIENTO DE UN SISTEMA DE GESTIÓN BAJO EL MARCO DE LAS NORMAS ISO 9001:2015

Disponibilidad y Registro presupuesta!: Disponibilidad y Registro presupuesta!: CDP No. 55000071*09 RPC No. 
5600108017 Apropiación Presupuesta!: 123401/1147/2-320202008/4344001020010000/PI43-
102390/1/1/01/07: 10% ILCD FONPET/DPTO ADMIN HDA FFPP/Servicios prestados/Saneamiento Fiscal y 
Fina/MANTENER LOS ESTANDA

Fecha de Aprobación: 17/06/2019
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META RESULTADO: MR44001. ALCANZAR UN PUNTAJE IGUAL O MAYOR A 70 PUNTOS EN LA 
CALIFICACIÓN DEL ÍNDICE DE DESEMPEÑO FISCAL DEL DNP PARA LOGRAR ELRANGO DE 
DESEMPEÑO SOLVENTE DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO..
META PRODUCTO: MP4400102074599037 - Actualizar un Sistema de Gestión de Calidad del Departamento 
Administrativo De Hacienda Y Finanzas Públicas, anualmente.
OBJETIVO GENERAL: Articular el Sistema de Gestión del Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Públicas bajo el marco de las normas ISO 9001:2015 y de la ISO 14001:2015..
OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1. Fortalecer los procesos del Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Públicas bajo el marco de las normas ISO 9001:2015 y de la ISO 14001:2015.
2. Fortalecer las competencias del personal y el cumplimiento del Sistema de Gestión del Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas balo el marco de las normas ISO 9001:2015 y de la ISO 
14001:2015.



Departamento del Valle del
Cauca

Gobernación

Supervisor:

Contratista

E ISO 14001:2015 EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS 
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Especificación 
es, actividades 
u obligaciones 
específicas, 
contractuales.

DANILO ALEJANDRO ESCOBAR HERRERA 
’ c.c. 1112481701 de JAMUNDI (VAL)

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

ADRIANA GIRALDO GALLEGO
Subdir. Técnico de Apoyo a la Gestión

OBJETIVO DEL INFORME____________________________________________________________________
El objetivo de este informe es dejar constancia del cumplimiento de las actividades contenidas en el contrato 
1.120.19.13-6734 del 14 de Jul/26, para el mes de Julio de 2.026; por lo que se concluye que, las obligaciones 
contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacción por el Departamento del Valle del 
Cauca y el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas.

Código: FO-M9-P2-02
Versión:02

Fecha de Aprobación: 17/06/2019
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1. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas 
del Departamento del Valle del Cauca en los asuntos que le sean 
encomendados en las diferentes materias, desde el punto de vista 
administrativo, financiero y de su experiencia.
2. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas 
en los temas relacionados con el desarrollo de las actividades, seguimiento 
y sostenibilidad de la certificación en las normas NTC ISO 9001:2015 Sistema 
de Gestión de Calidad y NTC-ISO 14001:2015 Sistema de Gestión Ambiental, 
de acuerdo con los lineamientos establecidos, las políticas institucionales y 
normatividad vigente.
3. Participar en mesas de trabajo, transferencias del conocimiento y 
exposiciones que se requieran para apoyar el seguimiento y sostenibilidad 
de la certificación en las Normas NTC ISO 9001:2015 Sistema de Gestión de 
Calidad y NTC-ISO 14001:2015 Sistema de Gestión Ambiental, en los 
diferentes procesos, que conlleven a minimizar los riesgos a través de los 
planes de mejoramiento del Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Públicas.
4. Apoyar en el desarrollo de las actividades para el seguimiento y la 
sostenibilidad, de los Procesos M7-P5 “Gestión Gerencial”, M7-P6 
“Gestionar la Calidad”. M7-P7; “Gestión de Recurso”; M7-P8 “Gestión de 
Recurso Humano”; que coadyuve al cumplimiento oportuno de las 
actividades establecidas.
5. Llevar el control de los productos documentales que se generen en el 
cumplimiento de las actividades del Proceso M7-P7; “Gestión de Recurso””

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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100%

100 %

Sin novedad.

Sugerencias
ResponsableFecha de entrega

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION?
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Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones específicas del objeto contractual 
eje c u ta d a s:,

Porcentaje de 
cumplimiento.

Otras
consideraciones.

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Sugerencia
N/A

Prorroga, suspensiones o adiciones

(SGC- SGA), del Sistema de Gestión Integral con el fin de contar con las 
evidencias cuando asi se requieran.
6. Prestar apoyo al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Públicas con el fin de mantener y operar los procesos y procedimientos que 
se requieren para dar cumplimiento a los requisitos establecidos por las 
Normas NTC-ISO 9001:2015 Sistema de Gestión de Calidad y NTC-ISO 
14001:2015 Sistema de Gestión Ambiental.
7. Prestar apoyo en el cumplimiento de las tareas y lineamientos establecidos 
por el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG)
8. Cumplir con las políticas y objetivos ambientales implementadas en el 
Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas.
9. Prestar apoyo al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Públicas en la gestión de residuos en toda la cadena de suministro y 
asegurar que estos, se manejen de manera responsable dando cumplimiento 
al programa de manejo de residuos.
10. Prestar apoyo al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Públicas para implementar los controles operacionales de los procesos y«su 
mejora continua, que permitan garantizar el cumplimiento de los requisitos 
ambientales y minimizar los impactos negativos en el medio ambiente.
11. Cumplir con las demás actividades inherentes al cabal cumplimiento del 
objeto contractual.
12. Apoyar en la difusión de la información oficial que la Entidad Territorial 
divulgue en materia de política fiscal, financiera y de la ejecución del Plan de 
Desarrollo "Liderazgo que Transforma 2024-2027", y que por su naturaleza 
es de interés para los contribuyentes y la comunidad en general a través de 
los diferentes mecanismos de promoción, incluyendo redes sociales.

Código: FO-M9-P2-02
Versión:02

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 
obligaciones específicas contractuales de acuerdo a io programado en el 
plan de trabajo del mes de Julio de 2.026;

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 
obligaciones específicas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del 
contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
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Gobernación
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Departamento del Valle del

I____

1 .El contratista Participó en la capacitación virtual orientada por el DADI, impartida por la 
ingeniera Luisa Fernanda Gómez García, sobre el uso eficiente y el ahorro del agua. Esta 
actividad s*e desarrolló con el propósito de fortalecer los conocimientos y promover buenas 
prácticas para el uso responsable del recurso hídrico en el Departamento Administrativo de 
Hacienda y Finanzas Públicas.

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Código: FO-M9-P2-02
Versión:02

Fecha de Aprobación: 17/06/2019
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2. El contratista Participó en una capacitación sobre el consumo responsable del papel, 
impartida por Juan Fernando del DADI, con el propósito de fortalecer la cultura ambiental y 
promover el uso eficiente de este recurso. La actividad permitió sensibilizar sobre la 
importancia de reducir, el consumo, fomentar la reutilización y contribuir al cumplimiento de 
las buenas’ prácticas ambientales en el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Públicas.

f=»a 1
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3. El contratista Participó en la jornada de recolección de papel reciclable depositado en las 
papeleras blancas de las diferentes dependencias del Departamento Administrativo de 
Hacienda y Finanzas Públicas. Esta actividad se realizó con el fin de promover la adecuada 
separación en la fuente, fortalecer las acciones de aprovechamiento de residuos reciclables 
y contribuir al cumplimiento de los lineamientos de gestión ambiental de la entidad.

Departamento de! Vaile del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

------------------------- —......
Fecha de Aprobación: 17/06/2019
Página: 5 de 16
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Código: FO-M9-P2-02
Versión:02

4. El contratista Participó como facilitador en una capacitación dirigida al equipo de 
proveedores de Integratic, encargado del mantenimiento del sistema de aire acondicionado, 
sobre los lineamientos del Sistema de Gestión de la Calidad del Departamento Administrativo 
de Hacienda y Finanzas Públicas de la Gobernación del Valle del Cauca La actividad tuvo 
como propósito socializar los requisitos y directrices institucionales para fortalecer el 
cumplimiento de los estándares de calidad durante la ejecución de las actividades en las 
instalaciones de la entidad.
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Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION
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Código: FO-M9-P2-02
Versión:02

Fecha de Aprobación: 17/06/2019
Página: 6 de 16
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6. El contratista Participó en la entrega mensual del material aprovechable a la Fundación 
AMURE, correspondiente al papel, cartón y plástico recolectados en el Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas de la Gobernación del Valle del Cauca. 
Durante la actividad se realizó la clasificación y pesaje del material reciclable, así como la 
verificación de la factura emitida con el registro de los pesos entregados, contribuyendo al 
seguimiento de los indicadores de aprovechamiento de residuos y al fortalecimiento de la 
gestión ambiental institucional.

*
r

5. El contratista Brindó acompañamiento a el equipo técnico de Integratic en la inspección de 
las unidades condensadoras y la tubería del sistema de aire acondicionado en las diferentes 
áreas del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas de la Gobernación 
del Valle del Cauca. Esta actividad se realizó con el propósito de verificar el estado de los 
equipos, facilitar el desarrollo de las labores de mantenimiento y contribuir al adecuado 
funcionamiento de la infraestructura institucional.
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INFORME DE INSPECCIONES MENSUALES ENERO 30 2026

GobomoclOn dol V»llc del Cauca

Departamento Administrativo de Hacienda y Flnanxa» Públicas Piso 3 Y 16

1. Introducción

institucional.
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7. El contratista Realizó la actualización de los informes correspondientes a la entrega del 
material aprovechable generado entre los meses de enero y junio, consolidando la 
información relacionada con el papel, cartón y plástico entregados a la Fundación AMURE. 
Esta actividad permitió mantener el registro actualizado de las cantidades aprovechadas y 
fortalecer el seguimiento de los indicadores de gestión ambiental del Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas de la Gobernación del Valle del-Cauca

Departamento del Valle del 
Cauca
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Meta del pe.iodo:

Interpretación y análisis d# tendencia:

8. El contratista Realizó la actualización del indicador trimestral de consumo de papel 
correspondiente al período comprendido entre abril y junio, mediante la consolidación y 
análisis de la información generada por el Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Públicas de la Gobernación del Valle del Cauca. Esta actividad permitió evaluar el 
comportamiento del consumo de papel y contribuir al seguimiento de las’estrategias 
orientadas al uso eficiente de este recurso y al fortalecimiento de la gestión ambiental

Ener - marzo

tOBfRNACIÓN 
twpanomento dol 
Vall« Cauca
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En cumplimiento de las aclivídacles establecidas en el Plan estableciólas en el Plan <1e 
Traba|o 2026 de Gestión integral (SGA y SOC) y de las políticas de Gestión integral 
c‘e Residuos Sólidos de la Gobernación del Valle del Cauca, se realizan .ri-ipecc onos 
periódicas en las dependencias del tercer piso del Departamento AdminiBlrat'vo de 
Hacienda y Finanzas Públicas, con el propósito de verificar el r'ujrnpllmler.to de las 
políticas institucionales y la normativa ambiental vigente, asi corno fortalecer la cultura 
ambiental y la mejora continua en cada una de las áreas
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En el (egurido triinestre de la vigencia 2C25 te puede observar 
que a pesar de que no se alcanzo la meta de disminuir el 10% 
de resmas utilizadas en comparación con el segundo trimestre 
de la vigencia 2024. si se aicazo un 0.36% de disminución de 
consumo de papel, lo que representa una mejora teniendo en

« ... Primer Tnmestr* Segundo Trimestre Tercer Tr imestre

La metodología de seguimiento se fundamenta en un esquema de inspección 
progresivo de acuerdo con ios resultados obtenidos en cada evaluación. Cuando una 
dependencia cumple satisfactoriamente con loa criterios establecrdos. las 
Inspecciones se realizan con una becúencra mensual. En caso de identificarse un 
hallazgo u oportunidad de mejor», la frecuencia de seguimiento aumenta a quincenal, 
con el fin de verificar la implementeclón de las acciones correctivas. Si durante e. 
seguimiento persisten K>s incumplimientos o se. tydynoan hftllaggo* recurrentes, i.-ts
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5. Materialización :<11. identificación

Departamento del Valle del 
Cauca

El contratista apoyó con la revisión y/o Actualización de Indicador de Material 
Aprovechable del Proceso “M7-P6” Gestión de Integral, de la Oficina de Calidad de Gestión 
Integral (SGC - SGA) del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas.
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10- El contratista apoyó con la revisión y/o Actualización de la matriz de mapa de Riesgos de 
Gestión de Sensibilización y Capacitación del Proceso “M7-P6” Gestión integral, de la Oficina 
de Gestión Integral (SGC - SGA) del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Públicas.
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11 - El contratista Asistió a la primera jornada de capacitación orientada al fortalecimiento del 
bienestar integral, el desarrollo humano y la mejora del desempeño personal y laboral, en 
cumplimiento del cronograma establecido por la Alta Dirección. Durante la jornada se 
participó activamente en las actividades de sensibilización y reflexión enfocadas en el 
fortalecimiento de las habilidades personales, el autocuidado, la inteligencia emocional y el 
reconocimiento de estrategias para promover una actitud positiva frente a los retos del 
entorno laboral y personal, favoreciendo el bienestar y el crecimiento integral.

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Código: FO-M9-P2-02
Versión: 02

12. El contratista apoyó el cumplimiento del programa de política ambiental, reálizando un 
manejo responsable de los residuos sólidos y contribuyendo a la reducción del impacto 
negativo ambiental al interior del DAHFP, para dar cumplimiento al Sistema de Gestión 
Ambiental ISO 14001:2015. Como parte de esta responsabilidad, realizó la clasificación 
adecuada del papel y su disposición en los contenedores designados para su reciclaje.
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INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION
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https://www.instaqram.com/pZDbBSnrAR0Ki/7utm source=¡g web copy link&iqsh=
MzRIODB¡NWFIZA==

14. El contratista apoyó con la difusión de la información oficial del Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas y la Gobernación del Valle del Cauca, por 
medio de interacciones dando me gusta en las redes sociales Facebook a través del usuario 
(Alejandro.Escobar), e instagran a través del usuario (Alejandro_eacobar).

13. El contratista apoyó al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas 
para implementar los controles operacionales de los procesos y su mejora continua, que 
permitan garantizar el cumplimiento de los requisitos ambientales establecidos en la Norma 
ISO 14001:2015. Como parte de estas acciones, contribuyó activamente al cumplimiento del 
programa ,de ahorro de energía mediante la gestión eficiente del consumo eléctrico, 
incluyendo* el apagado oportuno de los aires acondicionados de la oficina.

Departamento del Valle del 
Cauca
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Ecosistema

f Cuido' nuestros íuontes hídrlcas es cuidar el Paraíso do todos.

Trabajamos y

U Ci^tícuüixmos
Ü

30 Oí .‘01.10

Este 20 de julio celebramos la independencia honrando aquello

R

Aqrega un tormentario... Publicar

i-.

i

¡2Í

1 comentario de Facebook

53
Q 0

(u) Agrega un comentario.„ Publicar

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Rio o fuente 
hídrico

Conservación
ambiental

Cuando cuidamos la naturaleza que nos rodea, 
#TodosSomosValle. G 4
3d

haciendavalle El agua que recorre nuestro departamento es la 
sangre que le da vida al paraíso. V

Hace más de dos siglos comenzó la construcción de un país 
libre. Hoy. esa independencia también se honra mando 
protegemos lo que es de todos.

24 Me gusta
Hace 3 días

i

■■

En el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Públicas creemos que cada peso bien gestionado y cada 
impuesto que los ciudadanos aportan con confianza se 
transforma en oportunidades para el Valle del Cauca: más 
educación, salud, infraestructura, deporte y bienestar para 
nuestra gente.

'ZjV"

Nuestros ríos y ecosistemas no solo embellecen el paisaje son el 
motor de nuestra biodiversidad y el sustento de miles de 
especies. Proteger nuestras fuentes hfdricas y conservar el medio 
ambiente no es una opción, es el compromiso que nos une 
como vallecaucanos para asegurar el mañana.

Q
45 M® gusta
Macé 22 hora»

haciendavalle ¿Qué significa hoy ser verdaderamente 
independientes? co

Porque la libertad no solo se conquistó en la hrstória; también se 
construye cada día con instituciones que cuidan lo público y con 
ciudadanos que creen en el valor de aportar.

¡ 7Z:

Cada río que protegemos y cada ecosistema 
que conservamos ayudan a mantener viva el 

agua que mueve nuestro Valle.

I

■ 'KR

https://www.instagrarn.eom/p/Da6KMVEJeps/7uti-n source=ig web copy link&igsh=MzR10DBiN 
WF1ZA==

Cuando cuidamos 
el agua

A
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Pubitcai

gobvalle y valleseguridad
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R

Publicar

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

afejandio eacobar Excelente

At^r* Hripundcr

Les gusta a fdipeunta16 y 151 pMtonas más
)0 Je jui.-o

gobvalle O En el Valle del Cauca conmemoramos el Día de la 
Independencia rindiendo homenaje a quienes sirven con honor a 
Colombia.

Q l^fdga un comentaiio...

En este episodio nos acompaña un verdadero oí güito de nuestra 
región. Frank Ramírez. Él es la prueba viviente de que en el Vifle 

del CaucA el pago de tu impuesto vehicular sí se ve invertido y 
transforma vidas de verdad.
Frank no solo compite en el más alto nivel y nos trae medallas 
mundiales, sino que hizo historia al convertirse en el primer 
médico graduado profesionalmente gracias al programa Valle 
Oro Pura financiado por todos los vallecaucarios.

https://www.instaqram.com/reel/DanxK4yR9Te/7utm source=iq web copy l¡nk&igsh=IVIzRIODB¡NWFI 
! ZA==

65 Me gusta

Hace 17 horas

Reconocemos la valentía, el compromiso y la entrega de la 
Fuerza Pública, que con su vocación contribuye a la seguridad, la 
convivenda y el bienestar de todos los vallecaucanos.

17 h

|Ei videopodcast ya está disponible, corre y míralo comple to en 
Facebook. YouTube o Instagram!

<9

Departamento del Valle del 
Cauca

Militar ,1 
■_________*______________o-----------

https://www.instagram.eom/p/DbB0mNVFfQ7/7utm source=ig web copy lmk&igsh=MzR10DBiN 
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O

J
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.S ♦ Trabajarnos Ktimpúmos
#Parat5oCtelt>dos ■

Ittin

’i haaendavalle y 2 personas más 
Audio «igmai

¡En el Valle celebramos juntos 
el orgullo de ser colombianos!

https://www.instaqram.com/reel/DanxK4yR9Te/7utm_source=iq_web_copy_l%25c2%25a1nk&igsh=IVIzRIODB%25c2%25a1NWFI
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Gobernación J
Seguimiento técnico ai desempeño (factores calidad):

SI

SI

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO:

Seguimiento técnico según corresponda, si es aplicable se hace la anotación; si no lo es, se escribe NO 
APLICA. Si es necesaria otra información técnica se puede agregar.

• Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: •
• Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las 

personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones 
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

• Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
• Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
• Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.
• Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
• Necesidad de hacer efectivas las garantías: NO APLICA.
• Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantías del 

contrato: NO APLICA

Seguimiento administrativo según corresponda, si es aplicable se hace la anotación; si no lo es, se 
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra información administrativa se puede agregar.

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

El Supervisor deja constancia y advierte el cumplimiento por parte del contratista en las actividades 
ejecutadas que:

Código: FO-M9-P2-02
Versión:02
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• Calidad del bien(es) o servicios suministrados: corresponde a la evaluación de la calidad del 
bien y/o servicio y su consecuente cumplimiento con las especificaciones técnicas estipuladas en el 
contrato y demás documentos precontractuales.
SI X . NO.

Plazos programados: corresponde a la evaluación del cumplimiento de las fechas pactadas.
X_. NO.

Cantidades programadas: Corresponde a la evaluación del cumplimiento en la entrega de las 
cantidades requeridas.
SI X ,. NO.

Personal que ejecutó el servicio: Corresponde a la evaluación de la cantidad y competencia del 
personal asignado para la prestación del servicio.

SI_X . NO.

• Cumplimiento del Programa del Manejo de Residuos implementado en el Sistema de Gestión
Ambiental del DAHFPSI_X_. NO.
• Cumplimiento de los controles operacionales para mitigar los aspectos e impactos ambientales 
negativos.
Sl_ X_. NO. 

Conocimiento y cumplimiento de la Política y los objetivos ambientales y de calidad.
X . NO.
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Concepto Valor Fecha Valor Observaciones

$4,000,000.oo

$4,000,000.oo

$4,000,000.oo

$4,000,000.oo

L

¡ SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE 
COSTOS DEL CONTRATO

• Expediente electrónico o físico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa 
aplicable: El expediente contractual físico se encuentra actualizado y cumple con las normas 
de gestión documental y de calidad.

• Apróbación de garantías con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
• Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
• Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
• Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratación y de los 

documentos del proceso: Los documentos del proceso contractual se encuentran publicados 
en el SECOP II.

• Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud 
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de 
acuerdo con la naturaleza del contrato: El Contratista ha cumplido con la afiliación a salud, 
pensión y ARL, según la cláusula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 
948 de 2018, la Ley 1753, artículo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo 
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 
617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se 
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición para 
estar contratado, el Contratista no genera relación laboral alguna con el Departamento según 
el numeral 3 del Artículo 32 de la Ley 80.

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
(Anticipo, 

avances, pagos)

Código: FO-M9-P2-02
Versión:02
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Departamento del Valle del 
Cauca

Valor inicial del 
contrato

Valor Adiciones
Reajustes 

Actualizaoión de 
precios__

Valor Total del 
Contrato___

Valor pagado 
Valor causado que no 

se ha pagado 
Valor total ejecutado 

Valor saldo por 
ejecutar 

Intereses moratorios



Gobernación

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE:

DESCRIPCIÓN ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
$ $

$ $

$ $

$ $

TOTALES: $ $

SEGUIMIENTO JURIDICO

Entregable 3:
Actividades:

Entregable 4: 
Actividades:

Entregable 1: 
Actividades:

Entregable 2:
Actividades:

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto 
de Contratación Pública, los manuales y guías de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, 
las normas técnicas de calidad y de gestión documental. ,

Seguimiento financiero y contable según corresponda, si es aplicable se hace la anotación; si no lo es, se 
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra información financiera o contable se puede agregar.

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Código: FO-M9-P2-02
Versión:02
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• Seguimiento de la gestión financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal. la planeación de 
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato 1.120.19.13-6734 del 14 de Jul¿26 se ejecuta 
financieramente como se perfeccionó, cuenta con el registro presupuestal No. 5600108017 y los pagos 
se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

• Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfacción de 
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago 
correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista 
según el objeto y sus especificaciones.

• Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidación 
del mismo: NO APLICA.

• Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortización del mismo, en los términos 
de la ley y del contrato: NO APLICA.

• Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificación del objeto del contrato cuentan 
con autorización y se encuentran justificados técnica, presupuestal y jurídicamente: NO APLICA.

• Trámites para la liquidación del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para 
efectuarla: NO APLICA.

Costo de actividades por entregadles: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregadles.
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INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad alguna

de Año : N/A

de Año : 2.026

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

INFORMÉ SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y 
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURÍAS CIUDADANAS

Sin novedad alguna

Fecha de Aprobación: 17/06/2019

Página: 16 de 16

Código: FO-M9-P2-02

Versión:02

Nombrar I /
ADRIANA GIRALDÓ GALLEGO / 
c.c. 66717108 de TULLIA (VAL) /A 
Subdir. Técnico de Apoyo a la Gestión—^ 
......... ..................

Fecha del próximo informe Día N/A de Mes: N/A
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los

30 días del mes de Julio



Santiago de Cali, Julio 30 de 2026

Cordial saludo,

Evidencia: Registro fotogrdfico.

183

oo

Doctor
ADRIANA GIRALDO GALLEGO
Subdirector T6cnico de Apoyo a la Gestidn

DANILO ALEJANDRO ESCOBAR HERRERA 
Contratista 

Cel: 317 4719788

Dando cumplimiento a la obligacidn contractual suscrita con el Departamento 
Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas mediante contrato No. 1.120.19.13- 
6734 del 14 de Julio de 2026, me permit© presentar informe consolidado de las 
actividades realizadas por mi parte durante el tiempo de ejecucidn el menciongdo 
contrato.

Como sustento de las actividades realizadas, adjunto a la presente evidencia que 
ratifica Io expuesto en el presente documento.

1- Particip6 en la capacitacibn virtual orientada por el DADI, impartida por la ingeniera 
Luisa Fernanda Gbmez Garcia, sobre el uso eficiente y el ahorro del agua. Esta 
actividad se desarrollb con el propbsito de fortalecer los conocimientos y promover 
buenas prbcticas para el uso responsable del recurso hidrico en el Departamento 
Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas.



Evidencia: Registro fotogrdfico.

S|«^_

Evidencia: Registro fotogrdfico.

3. ParticipG en la jornada de recoleccidn de papel reciclable depositado en las papeleras 
blancas de las diferentes dependencias del Departamento Administrativo de Hacienda 
y Finanzas Publicas. Esta actividad se realizp con el fin de promover la adecuada 
separacion en la fuente, fortalecer las acciones de aprovechamiento de residues 
reciclables y contribuir al cumplimiento de los lineamientos de gestibn ambiental de la 
entidad.

DANILO ALEJANDRO ESCOBAR HERRERA 
Contratista 

Cel: 317 4719788

Consejos cornsuimo cflclcnte do pape

(SIL—

2. Participe en una capacr.acidn sobre el consume responsable del papel, impartida per 
Juan Fernando del DADI, con el propbsito de fortalecer la culture ambiental y promover 
el use eficiente de este recurso. La actividad permitid sensibilizar sobre la importancia 
de reducir el consume, fomentar la reutilizacibn y contribuir al cumplimiento de las 
buenas prdcticas ambientales en el Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Publicas.



^*6

’IMUP)

4. ParticipS como facilitador en una capacitacidn dirigida al equipo de proveedores de 
Integratic, encargado del mantenimiento del sistema de aire acondicionado, sobrelos 
lineamientos del Sistema de Gestidn de la Calidad del Departamento Administrative de 
Hacienda y Finanzas Publicas de la Gobemacibn del Valle del Cauca. La actividad tuvo 
como propdsito socializar los requisites y directrices institucionales para fortalecer el 
cumplimiento de los estbndares de calidad durante la ejecucibn de las actividades en 
las instalaciones de la entidad.

CANILO ALEJANDRO ESCOBAR HERRPRA 
Contratista 

Cel: 317 4719788

Evidencia: Registro fotografico.

5. Brindb acompafiamiento a el equipo tecnico de Integratic en la inspeccibn de las 
unidades condensadoras y la tuberia del sistema de aire acondicionado en las diferentes 
breas del Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas de la 
Gobernacibn del Valle del Cauca. Esta actividad se realizb con el propbsito de verificar 
el estado de los equipos, facilitar el desarrollo de las labores de mantenimiento y 
contribuir al adecuado funcionamiento de la infraest'uctura institucional.

‘ m.-.ULTAOO 
es LA cSENCIA 

DE LAGtST/ON

Evidencia: Registro fotogrbfico.
i
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DANILO ALEJANDRO ESCOBAR HERRERA
Contratista

Cel: 317 4719788

Evidencia: Registro fotografico.

«

>41 ;

Evidencia: Registro fotografico.

BS
I

INFORME OE INSPECOONES MENSUALES ENERO W 2WI

OoMmaclMi M V»1l» d«l Cauca

J: <3 • 0iu?»

7. Realice la actualizacidn de los informes correspondientes a la entrega del material 
aprovechable generado entre los meses de enero y junto, consolidando la informacion 
relacionada con el papel, cartdn y pl^stico entregados a la Fundacion AMURE. Esta 
actjvidad permitio mantener el registro actualizado de las cantidades aprovechadas y 
fortalecer el seguimiento de los indicadores de gestidn ambiental del Departamento 
Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas de la Gobernacidn del Valle del Cauca.

6. Participe en la entrega mensual del material aprovechable a la Fundacidn AMURE, 
correspondiente al papel, cartdn y pldstico recolectados en el Departamento 
Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas de la Gobernacidn del Valle del Cauca. 
Durante la actividad se realizd la clasificacion y pesaje del material reciclable, asi come 
la ‘verificacibn de la factura emitida con el registro de los pesos entregados, 
contribuyendo al seguimiento de los indicadores de aprovechamiento de residues y al 
fortalecimiento de la gestidn ambiental institucional.
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Cel: 317 4719788
i

Evidencia: Registro fotogrSfico.
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8. Realic6 la actualizacidn^der indicador- trimestral de consumo de papel 
correspondiente al periodo comprendido entre abril y junio, mediante la 
consolidacidn y an^lisis de la informacibn generada por el Departameoto 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas de la Gobernacibn del Valle del 
Cauca. Esta actividad permitib evaluar el comportamiento del consumo de papel 
y contribuir al seguimiento de las estrategias orientadas al uso eficiente de este 
recurso y al fortalecimiento de la gestibn ambiental institucional.
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9. Apoyb con la revisibn y/o Actualizacibn de Indicador de Material Aprovechable 
del Proceso "M7-P6" Gestibn de Integral, de la Oficina de Calidad de Gestibn 
Integral (SGC - SGA) del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Publicas.
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Evidencia: Registro fctografico.
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Evidencia: Registro fctografico.

10- ApoyS con la •evisicr y/o Acua izscitn ce la rrat’iz de mapa de Riesgos de 
Gesttfn de Sensioil zacicn y Capacitacidr del P'cceso GM7-P6’ Geston integral, 
de la Oficina de Gestidn Integral (SGC - SGA) del Departamento Adm ristrativo 
de’Hacienda y Firanzas Publicas.

11- Asisti a la pr.rera jornada de capac:acidn orientada al forta-ecimiero del 
bienestar integral, el desaTollo humarc y la mejora del desempeAo personal y 
labora'I, en cumol miento del c'onograma estab ecido per la A'ta Direccidn. 
Durante la jomaca se participd activarrente en las actividades de sensibil zacibn 
y reflexion enfooscas en el foralecimiento de as haolidades oersonales, el 
autocuidado, la irteligercia emccional y e reconociiriento de €=:rateg;as para 
promcver ina aotrud posidva fren:e a lo= retcs del entcrno labo’al y personal, 
favoreciendo el bienestar y el crecimiemo irtecra .

DANILO ALEJAXDRO zSCOBAR HERRERA 
Contratista 

Cel: SI? £719788
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DANILO ALEJANDRO ESCOBAR HERRERA 
Contratfsta 

Cel: 317 4719788

13. ApoyS al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para 
implementar los controles operacionales de los procesos y su mejora continua, 
que permitan garantizar el cumplimiento de los requisites ambientales 
establecidos en la Norma ISO 14001:2015. Como parte de estas acciones, 
contribuf activamente al cumplimiento del programa de ahorro de energia 
mediante la gestidn eficiente del consume el&ctrico, incluyendo el apagado 
oportuno de los aires acondicionados de la oficina.

Evidencia: Registro fotogrdfico.

12. Di cumplimiento al programa de politica ambiental, realizando un manejo 
responsable de los residues sdlidos y contribuyendo a la reduccibn del impacto 
negative ambiental al interior del DAHFP, para dar cumplimiento al Sistema de 
Gestibn Ambiental ISO 14001:2015. Como parte de esta responsabilidad, realice 
la clasificacibn adecuada del papel y su disposicibn en los contenedores 
designados para su reciclaje.

Evidencia: Registro fotogrdfico.
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DANILO ALEJANDRO ESCO3AR HERRERA
Contratista

Cel: 317 4719788

Evidencia: Registro fotogr^ifico.
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14. P.-este apoyo a la difusion de la informacidn oficial del Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas y la Gobernacidn cel Valle del 
Cauca, por medio .de interacciones dando me gusta en las redes sociales 
Facebook a travds del usuario (Alejandro Escobar), e instagran a travds del 
usuario (Alejandro_eacobar).

tuchrnUvathi svjfvtiQi hoy w w»dodvrumuntc
indepvoOkrnltfco

ftsrqtMt l«i UbtfruxJ i»u wtu m conqutMd en la hhton« Mt
corutrny* c>d^ dl» am vautuaonta qut cutdjn to jxiMicw y con 
audadanos qu« C/em en el vdtoi de apoclar.

hacfandsuito LI agua que iraxie nweslro depAfUramtt es h 
wngct qu« to da wU al pauho. A 4R

CentetvocHn 
omMntM

Itacv mhdt du* Mgloscomvrud la corutruccton dv uo pafe 
l<b« Hoy. m indepsnctenda Umbt+n m honra cuando 
ptotegtmo* to qw v> de I octo*.

La el (Vpaifamemo Admituttrahvo 4*11 aoenda y Itnuua* 
W W*cas aoemoj quo cada peso twn umionaOo y odd 
impucflo quv Io* owdddanos sport an con conltanza u 
Vanslofm» <*n oixxtuntoades para H Vdte del Cmucv mia 
oducacjArv utod, irtfrawst/urtma. dcpufla y tMnertar pars 
nuAUd gentic

CuMKto oxLuitoS tu fisluQtezd que no* coded. 
,1.U .... ...... G*

Trobajamoty
< u- ng>.. j v , 

tk cuifowt

https:'/www.instaQram.com/reel/DanxK4yR9Te/?utm source=iq web copy 
RIQDBiNWFIZA==

(C) Agraqs un corner taiw

https://www.instagram.eom/p/DbBSnrAR0Ki/7utm source=iq web copy link&iq 
sh=IVIzRIODBiNWFIZA== '

late 20 de ju bo cefetNsmot Is ttxtopvndcNKw hontando uquelto

Q O I
45 Me gusta 
luce 22 her*

Coba <<0 qu« protagemo* y coOO •COTtotcr'Ki 
Qu» con'4'vomoKjybdQn a manttna/ vivo •! 

agua qua muavt nutttro votla 

Nucstroa riot y rcasnlanwi oo wlo vmbrttwi d s<jn 
motor d» nuntia baodtverwdad y d witento da m<tn <te 
espeoat. PiotegM nuaitiat luentM Mdout y emservat d madia 
ambienta no « uru opadrx v» d uxnptomuo qua not ■jne 
como vSecjucanoa para awgurar dhuAdia.

QO

1 
1

https:/7www.instagram.com/p/Da6KMVEJeps/?utm_source=ig_web_copy_link&igsb=MzRIOD
file:///www.instaQram.com/reel/DanxK4yR9Te/?utm
https://www.instagram.eom/p/DbBSnrAR0Ki/7utm_source=iq_web_copy_link&iq


Cel: 317 4719788
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DANILO ALEJANDRO ESCOBAR HERRERA 
Profesional Contratista de Apoyo
C.C 1.112.481.701
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CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS EPS EPS delagente

Régimen Contributivo

La EPS EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuación, presenta la
siguiente información a la fecha de su expedición:

Tipo y Número de identificación: CC 1112481701

Apellidos: ESCOBAR HERRERA

Nombres: DANILO ALEJANDRO

Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud: Régimen Contributivo

Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante

Tipo de trabajador:
Independiente con contrato de prestación de servicios
superior a 1 mes

Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliación: 18/04/2024

Departamento de Afiliación: VALLE DEL CAUCA

Municipio de Afiliación: JAMUNDÍ

Zona: Urbana - Cabecera Municipal

IPS de atención de primer nivel

IPS Direccion Servicio

IPS JAMUNDI CARRERA 11 No. 6-26 MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Válida únicamente para comprobación de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedición. No es válido para aclarar
multiafiliación ni para traslados (Decreto 806 Artìculo 55 y 56).

Señores Prestadores: Esta certificación es válida únicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestación
del servicio, de la población contratada y remitida periódicamente por la institución según normatividad. En ningún momento esta
certificación puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestación de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 22 de Julio de 2026 a solicitud del interesado.

Coordinación Base de Datos

EPS delagente
Toda certificación generada es almacenada en base de datos para su verificación, la modificación parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

Generado por: Sitio público



DANILO ALEJANDRO ESCOBAR HERRERA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.112.481.701, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 22 de Julio del 2026.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.


