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ESTUDIOS PREVIOS - 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES V DE APOYO A LA GESTION 
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AREA SOLICITANTE: DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS 

RESPONSABLE DE LA DIRECCION 0 GRtJPO: LUIS ARMANDO CERON ESCORCIA 

1. INFORMACION GENERAL 

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL 
PROCESO DE CONTRATACION: 

El lnstituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones 
asignadas por Ley, es un establecimiento püblico del orden nacional, de caracter cientifico y 
tecnologico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito 
al Ministerio de Salud y Proteccion Social y perteneciente al Sistema de Salud. 1  

Su objetivo consiste en actual como instituciôn de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar 
las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y ProtecciOn Social en materia de vigilancia 
sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos biologicos, alimentos, bebidas, 
cosméticos, dispositivos y elementos médico-quirürgicos, odontolagicos, productos naturales 
homeopéticos y los generados por biotecnologia, reactivos de diagnOstico, y otros que puedan tener 
impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo senalado en el articulo 245 de la 
Ley 100 de 1993 yen las demas normas que Ia modifiquen, adicionen 0 sustituyan. 2  Siendo asi, el 
Invima cuenta con jurisdicciOn a nivel nacional. 

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a Ia Entidad se le asignaron las siguientes funciones: 

"1. Ejercer las funciones de inspecciOn, vigilancia y control a los establecimientos productores 
y comercializadores de los productos a que hace referenda ci artIculo 245 de Ia Ley 100 de 
1993 yen las demas normas que /0 modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas 
materias deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su 
produccion, importación, exportaciOn y disposiciOn para consumo. 
2. Certificar en buenas practicas y condiciones sanitarias a los establecimientos productores 
de los productos mencionados en el articulo 245 dc/a Ley 100 de 1993 y expedirlos registros 

1 Articuic 1 del Decreto 2078 do 2012 - "Pore! cua! so establece Ia estructura del Instituto Naciona! do V/guano/a do Medicamentos y 
Alimontos (mv/ma), $' so dote rminan las funciones do sus dependencias" 
2 Articuio 2, ibidem 
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san/tar/os, as! como Ia renovac/On, amp//ac/On, mod/f/cac/On y cancelac/On do los mismos, do 
conform/dad con ía roglamontac/On quo exp/da e/ Gob/erno Nac/onal. 

Identif/car y ova/uar /as /nfracc/ones a /as normas san/tar/as y a los procodim/entos 
ostab/ec/dos, adelantarlas invost/gaciones a que haya lugary apI/car/as medidas san/tar/as y 
/as sanciones quo sean de su compotoncia, de conform/dad con Ia Ley 98  de 1979 y demas 
normas roglamentar/as. 
(...) 

Establecerlas diroctrices tOcn/cas y /os procedim/ontos do oporac/On a ejecutarso porparte 
do los entes territorialos, en los asuntos compotencia del /nv/ma. 

Liderar, en coord/nac/On con entidades espec/a//zadas en Ia mater/a, /a elaboraciOn do 
normas técn/cas do ca//dad en los temas do compotenc/a do /a ont/dad. 

8. Actuar como laborator/o nac/onal de referenc/a en re/ac/On a los productos do su 
competenc/a y ejercer /a coord/nac/On do /a Red do Laboratorios a su cargo. 
(...) 

D/r/gir y hacor cump/ir en todo 0/ pa/s las func/onos do control do ca//dad y v/g//anc/a 
san/tar/a do /os productos de su compotoncia. 

Proponor mod/das do caractor general para Ia ap//cac/On do las buonas práct/cas o mojores 
ostandaros tOcnicos para Ia producciOn, transporto, a/maconam/ento y las domas act/v/dados 
d/r/g/das al consumo do los productos objoto do v/g/lanc/a do Ia ont/dad. 

15. Adolantar campanas do educac/On san/tar/a con los consum/dores, sobro cu/dados on 01 
manojo y uso do los productos cuya v/g/lanc/a le otorga Ia by a! lnst/tuto. 
17. Dosarro/lar 01 s/stoma do autor/zac/On y vor/f/cac/On intornacional para productos objoto do 
v/g/lanc/a, do acuordo con Ia normat/v/dad v/gonto. 
(...) 

19. Otorgar visto bueno sanitar/o a Ia /mportac/On y oxportac/On do los productos do su 
compotoncia, prev/o 01 cumplim/onto do los roqu/s/tos ostabloc/dos on las normas v/gontos. 

A su vez, para el ôptimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, do acuerdo con 
Ia organizaciOn del Invima, so asignaron algunas especificas a la DirecciOn de Operaciones 
Sanitarias, descritas en el decreto 2078 de 2012, articulo 23 dentro de las cuales y, para efectos de 
Ia presente necesidad, so destacan las siguientes: 

Ejocutar/as acc/onos do inspocc/On, v/g/lanc/a y control do las act/v/dados do compotoncia 
del Instituto on 01 marco del modolo do /nspecciOn, v/g/lanc/a y control adoptado por Ia 
D/rocc/On General para tal fin. 

Api/car las mod/das san/tar/as do sogur/dad rolac/onadas con los productos do 
compotonc/a del/nv/ma, do conform/dad con las normas san/tar/as lo gales vigontos. ( ... ) 
5. Tram/tar, estud/ar y om/tir concepto san/tar/o sobro las 1/cenc/as y autorizac/ones do 
importaciOn do conform/dad con Ia normat/v/dad vigonto. ( ... ) 
8. Ad/cu/aria ejecuc/On do las func/onos del lnst/tuto a n/vol torr/tor/a[ 

(...) 

10. Implomontar las hon-am/entas do apoyo y10 rac/onalizac/On do procesos do oporac/On 
quo ostablozcan las d/rocc/onos m/s/on ales y proponer ía retroal/mentac/On respect/va al 

ArtIculo 4, ibidem 
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Comite dc Gerencia Técnica, enfocados a mejorar Ia respuesta al ciudadano a cargo de los 
Grupos de Trabajo Territorial. 
II. Implementar las acciones que deban adoptarse para ci 10gm de los objetivos de Ia 
prevenciOn, inspeccion, vigilancia y control de los Grupos de Trabajo Territorial, que 
establezca las direcciones misionales. 

Teniendo en cuenta las actividades anteriormente mencionadas y dada que el Instituto Nacional de 
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos debe realizar todas las accianes conducentes al 
cumplimiento de su objeto, se requiere contar con los servicios profesionales de un abogado con 
experiencia profesional en trãmites administrativos relacionados con las necesidades de los grupos 
de trabajo, revisiOn legal de documentos, procedirnientos, apoyos legales en temas sanitarios, 
acompanamiento adecuado para orientar respuestas oportunas de trámites y peticiones solicitadas 
por los usuarios internos y externos a Ia entidad dentro de los términos previstos por Ia Ley 1755 de 
2015, en concordancia con la legislaciOn sanitaria, los procedimientos, las politicas y directrices del 
Instituto, apoyando a los grupos de trabajo territorial de Ia DirecciOn de Operaciones Sanitarias 
ubicados en Ia zona norte y oriente del pals. 

Par su parte, tambien es necesario contar con apoyo juridico para orientar los Grupos de Trabajo 
Territorial ubicados en Ia zona norte y oriente del pais, en la consolidaciOn de las necesidades 

40 legales que presentan los grupos de trabajo, y Ia elaboraciOn de conceptos, para lograr que Ia 
presencia del lnvima en las regiones se fortalezca, tanto en el acompañamiento legal coma para el 
debido procesa de aplicaciOn de medidas sanitarias en el ejercicia de las acciones de inspecciOn, 
que implica, arientaciOn y unificaciOn de criteria a nivel nacional cuando se requiera para una efectiva 
actuaciOn en Ia funciOn de lnspecciOn, Vigilancia y Control y en las decisianes de imposiciOn de 
medidas sanitarias desde los Grupas de Trabajo Territorial y su articulaciOn con Ia DirecciOn de 
Responsabilidad Sanitaria y Ia Oficina Asesora Juridica. 

Par 10 anterior y teniendo en cuenta que Ia Entidad no cuenta can el personal de planta suficiente, 
se hace necesaria Ia contratacion de personal profesional en derecho, que tenga titulo de posgrado 
en Ia modalidad de especializaciOn o dos (2) añas de experiencia par el titulo de posgrado y doce 
(12) meses de experiencia prafesianal relacianada can cantrataciOn estatal, procedimientos 
administrativas, sancionatorios en apoya a las actividades de inspecciOn, vigilancia y control de los 
productos, derivadas de Ia atenciOn de quejas, reclamos y denuncias de las ciudadanos. 

De conformidad can Ia dispuesto en el articulo 3° de Ia Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de Ia 
contrataciOn estatal se tiene que, "los servidores püblicos tendran en consideraciOn que al celebrar 
contratos y con Ia ejecuciOn de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines 
estatales, Ia continua y eficiente prestaciOn de los setvicios pUblicos y Ia efectividad de los derechos 
e intereses de los administrados que colaboran con ella en Ia consecuciOn de dichos fines. 

Los particulares, par su parte, tendran an cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades 
estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funciOn social que, como 
tal, implica obligaciones" 

Por su parte el articulo 2° de Ia ConstituciOn Politica indica que son fines esenciales del Estado: 
"seivira Ia comunidad, promoverla prosperidad general y garantizarla efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en/a ConstituciOn". Yes en atenciOn a los mismos, que se requiere 
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de Ia presente contrataciOn, con elfin de garantizar el interés general en coordinaciOn y articulaciOn 
con los planes, programas y proyectos del sector salud. 

For Ciltimo, Ia justificaciOn de Ia presente necesidad se expone con fundamento en lo previsto en el 
Decreto 1009 de 2020, como quiera que Ia planta de personal del Instituto as insuficiente para Ilevar 
a cabo el objeto contractual del proceso y conforme a Ia certificaciOn expedida por Ia Coordinadora 
del Grupo de Talento Humano y el Director General, tal como obra en el expediente. 

CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION; 

Esta necesidad surge de Ia falta de personal de planta con formacion en derecho en Ia DirecciOn de 
Operaciones Sanitarias especialmente en Ia zona none y oriente del pals que acompane las 
necesidades de los Grupos de Trabajo Territorial. El no contar con este servicio genera como 
consecuencia el no cumplir con los tiempos senalados por a norma para dan oportuna respuesta a 
peticiones y consultas, toda vez que el no responder dentro del término establecido por Ia misma 
dan lugar a ser vinculados a procesos disciplinarios segün el Codigo Unico Disciplinario, asi tambien 
que los funcionarios y contratistas puedan resolver de manera diligente y oportuna dudas sobre el 
procedimiento y actuar en sus funciones de inspecciôn, vigilancia y control. De igual forma, se ye 	40 
afectado todo el procedimiento legal de os GTT's. 

• CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Yb 
PROYECTOS DEL INVIMA: 

La presente contrataciOn será realizada con presupuesto de funcionamiento razOn por Ia cual no 
aplica el presente item. 

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, 
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÔN. 

2.1. 	OBJETO: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO AL INSTITUTO NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR JURIDICAMENTE 
EN LA APLICACION DE LA NORMA SANITARIA Y ASUNTOS A CARGO DE LOS GRUPOS DE 
TRABAJO TERRITORIAL DE LA COSTA CARIBE Y ORIENTE DEL PAlS DE LA DIRECCION DE 
OPERACIONES SANITARIAS. 	 • 

2.2 CLASIFICACIÔN UNSPSC: 

Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas 
Codigo Descripción 

Servicios legales sobre 
80121601 competencia o regulaciones 

gubernamentales 

4 tie 26 



GESTION ADM IN I STRATIVA 	ADOUISICION DE BIENES V SERVICIOS 
/ 	 ESTUDIOS PREVIOS -. PRESTACIÔN DE SERVICIOS PROFESIONALES V DE 

inv'ittio 	.......................................... PP\'O ALA GESTIdN 
Fecha de Erl Codigo: GAD-ABS-FM34 	Version: 01 	

01/07/2620 

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: 

El contrato a celebrar encaja en Ia descripcion contenida en el literal h) del numeral 4 0  del 
articulo 2° de Ia Ley 1150 de 2007 - Prestación do servicios pro fesionales y de apoyo a 
Ia gestión -. Ello debido a las actividades a desarrollar y a la calidad del sujeto a contratar, 
de conformidad con el presente estudio previo. 

En este sentido, Ia jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado: 

"Seran contratos de prostacion de sorvicios profes/onales todos aquellos cuyo objeto 
estO dotorm/nado mater/almente por of dosa ff0110 de act/vidades identif/cables e 
intangibles quo impliquon ol dosernpono do un osfuerzo o act/v/dad tendiente a 
sat/s facer necos/dades de las ont/dades ostata/es an /0 relacionado con Ia yost/On 
adm/n/strat/va o funcionam/ento que el/as requ/eron, b/on sea acompanandolas, 
apoyandolas o soportándolas, at igual que desarrollar ostas mismas act/vidados en 
aras do proporcionar, aportar, apunta/ar, reforzar /8 gostiOn adrn/n/strat/va o su 
funcionam/onto con conoc/mientos ospecializados, s/ernpre y cuando dichos objotos 
estOn oncomendados a personas catalogadas de acuordo con el ordenamiento 
jur/d/co como pro fes/onales. En surna, /0 caractor/st/co os o/ despliegue de 
act/vidados que dornandan Ia aprehons/On do competenc/as y habil/dades prop/as de 
Ia formac/On pro fos/onal o especial/zada do Ia persona jurid/ca, do manera quo se 
trata do un saber /nto/ect/vo y cualificado. 

Por consigu/ente, of uso do esta concreta f/gura con tractual queda suped/tado a las 
nocosidados a satisfacor por pafle de Ia AdministraciOn piTh//ca y Ia sujeciOn al 
pr/nc/plo do planeac/On ( ... ) 

Rospecto del contrato do prostac/On do sonic/os do s/rnplo apoyo a Ia gestiOn 
exprosa: "Por otra pafle, con estos mismos fundamentos so ent/ende entoncos por 
contratos do "apoyo a Ia gost/On" todos aquellos otros contratos do "prostac/On do 
servic/os" quo, corn parliendo Ia misma concoptual/zac/On anterior, osto os, of 
dosernpeno do actividades /dentif/cables o /ntangibles, of legisladorporm/te quo sean 

10 celebrados por las entidados ostatalos pero cuya ejocuc/On no requiere, on manora 
alguna, do acuordo con las nocosidados do to admin/strac/On previamonto dofin/das 
on los procosos do planoac/On do Ia Entidad), Do Ia prosonc/a do porsonas 
pro fos/onalos o con conocirn/ontos ospoc/aI/zados". 4  

2.2. AUTORIZACIONES, PERMISO V LICENCIAS: 

Consejo de Estado. Salade io ContencEoso Administrativo. SecciOn Tercera. Exp. 41.719. C.P. Jaime Orlando Santofimio Gamboa. 
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Para Ia suscripcian del contrato y su Optima ejecuciOn, se requieren los siguientes 
documentos: 

Autorizacion / Permiso / Licencia Requiere No  
Expide Requiere  

Certificado de Insuficiencia e Secretario General del Invima - 

lnexistencia de personal X Coordinador 	del 	Grupo 	de 
__________ ___________ Talento Humano 

Constancia de idoneidad y Director 	de 	Operaciones 
experiencia  Sanitarias 
AutorizaciOn para contratar con n/a 
pjetoigual X 

Recomendacion del Comite Asesor n/a 
de ContrataciOn X 

Certificado de inclusion en el Plan Coordinador 	del 	Grupo 	de 

Anual de Adquisiciones X GestiOn Contractual 

Unidad de Registro Nacional de 

Tarjeta o Matricula Profesional X Abogados 	y 	Auxiliares 	de 	la 
Justicia del Consejo Superior de 

_____________ Is Judicatura 
Registro en bases de datos 

X Consejo 	Superior 	de 	a 
profesionales Judicatura 
Certificado de sanciones 

X Consejo 	Superior 	de 	la 
disciplinarias profesionales Judicatura 

https://www.procuraduria.gov.co  
/CertWEB/Certificado.aspx?tpo= 
2 

https://www.contraloria.gov.co/c  
ontrol-fiscal/resnonsabilidad- 
fiscalicertificado-de- Certificado de antecedentes 

disciplinarios, fiscales, judiciales y X antecedentes-fiscales 

de medidas correctivas. 
https://antecedentes.policia.eov . 
co:7005ebJudicial/index.xhtm 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PS  
C/frm cnp consulta.asøx 

. 
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2.3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

2.3.1. 	DEL CONTRATISTA: 

2.3.1.1. 	OBLIGACIONES GENERALES: 

Realizar personalmente las actividades para el ôptimo cumplimiento contractual. 
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en Ia ejecución de las actividades 
contratadas. 
Suscribir el acta de inicio, jUnto con quien ejerza Ia supervisiOn del contrato, una vez se cuente 
con el Ilena de los requisitos legales para ellos. 
Presentar mensualmente d cuando el Supervisor 10 requiera, el informe de actividades de 
acuerda a los parametras señaladas por el Supervisor. 
Responder por Ia integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de Ia informacion a su cargo 

6, Guardar Ia canfidencialidad y Ia reserva de toda Ia documentaciOn qi.Je le haya sido asignadas 
en desarrolla de sus obligaciones cantractuales. 
Infarmar opartunamente al supervisor asignada, los inconvenientes que afecten el normal 
desarrollo del objeto contractual 
Cumplir coma cantratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social 
integral contenidas en las normas legales vigentes. 
Partar el came que Ia identifica camo contratista del Instituto en lugar visible. 
Dar cumplimiento alas directrices impartidas por Ia entidad respecta al MECI, gestiOn de calidad 
y ambiental, COdigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 
Recibir y descargar Ia correspandencia asignada en el aplicativo de carrespondencia. 
Recibir, custodiar y cuidar Ia documentaciOn que por razOn de su actividad conserve baja su 
cuidado o a Ia cual tenga acceso, sin que pueda repraducirla, divulgarla a publicarla en cualquier 
media. 
Recibir, custadiar y cuidar los bienes y/o elementas que la entidad le praporciona para el 
desempena de sus actividades. 
Responder par sus actos u omisianes en ejecuciOn del contrato, cuando con ella cause perjuicias 
a Ia administraciOn a a terceras. 
Acatar las instruccianes y recamendaciones que, dentra del marco del abjeto y obligacianes 
cantractuales, se realicen par parte del Invima a través del supervisor designada. 

16: Prestar las servicias cantratados con plena autanamia técnica y administrativa. 
No acceder a peticiones a amenazas de quienes actüen par fuera de Ia Ley, cqn el fin de 
abligarlas a realizar u amitir un hecha a un acta en el ejercicio de sus abligaciones. En casa de 
que ella presente, infarmar inmediatamente al Invima. 
Al finalizar el cantrata, deberé devalver tados las elementos entregadas par el Invima para su 
ejecuciOn, sapartanda par escrita dicha entrega. De igual farma deberá quedar al dia can el 
aplicativa de carrespandencia. 
Cumplir a cabalidad can Ia normativa vigente que regula su prafesiOn. 
Registrar y actualiz.ar  su informaciOn y dacumentas en el Sistema de lnfarrnaciOn y Gestion del 
Emplea Publico, SIGEP. 
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Presenter para Ia suscripciôn del acta de inicio, el examen pie ocupacional establecido en el 
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo 
de Gestion Contractual. 
Actualizar conforme a las reglas previstas en Ia Ley 2013 de 2019 su declaraciOn de rentas y 
registro de conflictos de intereses. 
Cargar y actualizar en su usuano del Secop II, sus cuentas de cobro e informes de actividades 
de conformidad con lo desarrollado durante Ia ejecuciôn del contrato. 
Las demásque sean necesarias y requeridas para el aptimo cumplimiento del objeto contractual. 

2.3.1.2. 	OBLIGACIONES ESPECEFICAS: 

Brindar apoyo legal para fortalecer juridicamente las respuestas internas y externas, que 
emitan los Grupos de Trabajo Territorial Costa Caribe y Oriente de Ia DirecciOn de 
Operaciones Sanitarias, en aplicacion de Ia normativa general y sanitaria vigente 
Prestar apoyo, orientaciOn y unificaciOn de criterio a nivel nacional cuando se requiera para 
una efectiva actuaciOn en Ia funcian de lnspecciOn, Vigilancia y Control y en las decisiones 
de imposiciôn de medidas sanitarias desde los Grupos de Trabajo Territorial y su articulaciôn 
con Ia DirecciOn de Responsabilidad Sanitaria y Ia Oficina Asesora Juridica. 
Apoyar a revisiOn, anaiisis y ajuste de los documentos que surjan con ocasiOn de los 
procesos contractuales que se adelantan en Ia Entidad, especialmente en los grupos de 
trabajo del node y oriente del pals, con elfin de presentar un acompanamiento legal en todos 
los aspectos juridicos de los mismos. 
Presentar los informes consolidados de informaciOn respecto a los trámites administrativos 
que se relacionan con el objeto contractual y que sean requeridos por La DirecciOn de 
Operaciones Sanitarias. 
ElaboraciOn de conceptos juridicos y peticiones que se tramiten en los Grupos de Trabajo 
Territorial donde prestará el servicio. 
Brindar apoyo en Ia revisiOn legal de documentos, procedimientos, yen general en los temas 
sanitarios que surjan en los Grupos de Trabajo de Node y Oriente del pals. 

NOTA. Seran propiedad de Ia Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en 
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no 
podrá hacer uso do los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizaciOn previa, 
expresa y escrita de Ia Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusiOn, de los resultados, 
informes y documentos, an general de los productos que se generen en desarrollo y ejecuci6n del 
presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte Ia confidencialidad de que trata el contrato 
y se haya obtenido previamente autorizaciOn del contratante. 

	

2.3.2. 	DEL CONTRATANTE: 

Ejercer Ia supervisiOn del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales 
adoptados por La Entidad 
Exigir al contratista Ia ejecuciôn idOnea y opoduna del objeto contratado. 
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 
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 Solicitar la actualizaciôn 0 revisiOn de los precios cuando se produzcan fenômenos que en 
alteren en su contra, ei equilibrio econOmico o financiero del contrato 

 Adelantar las revisiones periOdicas de las obras ejecutadas, servicios prestados 0 bienes 
suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas. 

 Exigir que Ia calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos 
previstos 	en 	las 	normas 	técnicas 	obligatorias, 	las 	normas 	técnicas 	colombianas 	o 
internacionales. 

 Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las 
obligaciones a cargo del contratista. 

 Corregir 	los 	desajustes 	que 	puedan 	presentarse 	y 	acordar 	los 	mecanismos 	y 
procedimientos 	pertinentes 	para 	solucionar 	rápida 	y 	eficazmente 	las 	diferencias 	a 
situaciones litigiosas que se presenten 

 Efectuar el registro presupuestal correspondiente. 
 Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello. 
 Brindar el acompanamiento, Ia informa,ciOn y la documentaciOn que el contratista requier.a 

para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones. 
 Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista par conceptos de viajes o traslados, 

de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan Ia materia y en los 
procedimientos del Invima. 

 Adelantar todas las gestiones necesarias para Ia correcta ejecuciOn del contrato, incluyendo 
las suspensiones y reinicios a que haya lugar 

2.4. PLAZO DE EJECUCION: 

El objeto del presente contrato se ejecutarà hasta el 14 de octubre de 2021, contados a partir 
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciOn. 

2.5. LUG.AR  DE EJECUCION 0 ENTREGA: 

El objeto del presente contrato se ejecutará en I@ ciudad de Bogota, sin perjuicio de las 
actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional. 

2.6. SUPERVISION CONTRACTUAL: 

De conformidad con el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por el Invima, Ia 
supervisiOn de Ia ejecuciOn de las obligaciones contractuales, estará a cargo del Director de 
Operaciones Sanitarias o por Ia persona qua designe el Ordenador del Gasto de Ia Entidad. 

El supervisor asume Ia responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la 
correcta y cabal ejecuciOn del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el 
Ordenamiento Juridico. 

El supervisordel contrato deberã verificár, entre otras aspectos, como requisito para el pago 
de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus 
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que 
asi corresponda. 
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MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA V SU JUSTIICACION, INCLUYENDO 
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS: 

El articulo 32 numeral 3 0  de Ia Ley BOde 1993 dispone lo siguiente: 

'Son contratos de prestaciOn do sen/ic/os los quo celebren las entidades estatales para 
desarrollar act/vidades re/acionadas con Ia administraciOn o funcionamiento de ía ent/dad. 
Estos con tratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas act/vidades 
no puedan real/zarse con el personal de planta 0 requieran conocim/entos espec/al/zados. 

En n/n gUn caso estos contra tos generan re/ac/On laboral ni prestac/ones soc/a/es, y so 
ce/ebrarén por of term/no estr/ctamente /nd/spensable'l 

Por su parte, el literal h) del numeral 4 0  del articulo 2 de Is Ley 1150 de 2007 consagra que Ia 
contratación directa procede para los casos de prestación de servicios pro fesionales y de 
apoyo a Ia gestiOn, p para Ia ejecución de trabajos artIsticos que solo puedan encomendarse 
a determinas personas naturales. 

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 
201 5que, Las Ent/dades Estatales pueden contratar bajo Ia moda/idad do contratación directa Ia 
prestación de servicios pro fesionales y de apoyo a Ia gestión con Ia persona natural ojuridica 
quo esté en capac/dad do ejecutar e/ objeto de/ contrato, siempre y cuando Ia Entidad Estatal 
verifique Ia idone/dad o exper/encia requer/da y relac/onada con el area do quo so trate. En esto 
caso, no es necosario quo ía Ent/dad Estatal haya obten/do prev/amente var/as ofortas ( ... ) 

Los sent/c/os pro fes/ona/es y de apoyo a Ia gest/On corresponden a aquel/os de naturaleza intelectual 
d/ferentos a los do consultoria quo so derivan del cumplimionto de las func/ones do Ia Entidad 
Estatal, asi como los re/ac/onados con act/vidados operativas, /ogist/cas y as/stoncialos. 

Para el presente caso, el Invima satisface Ia necesidad anteriormente descrita con Ia contrataciôn 
de un profesional en: Abogado, para lo cual no se requiere previamente de la obtenciOn de varias 
ofertas. 

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACIÔN V FORMA DE PAGO: 

El valor del contrato a celebrar, será hasta por Ia suma de CUARENTA V CUATRO MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA V UN MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE 
($4426172700) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS V DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE 
HAYA LUGAR. NO APLICA IVA 

4 

4.1. FORMADEPAGO: 
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El lnvima pagará al contratista en pagos rnensuales vencidos, una vez preste efectivamente el 
servicio y a satisfacciOn de acuerdo con el programa anual mensuahzado PAC, previa presentacion 
del informe de actividades y sus anexos en debida fornia, certificaciOn de curflplimiento expedida 
por el supervisor y. pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, 
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del 
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las norrrias vigentes sobre la materia, de Ia 
siguiente manera: 

1. OCHO (8) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por un valor deCINCO MILLONES 
DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS SESENTA V. TRES PESOS M/CTE 
($5.227.763,00) incluidos todos los impuestos a que haya lugar. 

2 Un Ultirrio pago correspondiente a los Was en que efectivamente se preste el servicio. El valor 
de este Ultimo pago, para efectos del cálculo del valor del contrato, se estima en Ia suma de 
DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA V NUEVE MIL.SEISCIENTOS VEINTITRES 
PESOS M/CTE ($2.439.623) los cuales equivalen a seis (14) dias de prestacion de servicios 

NOTA 1: El valor del ültirno pago está sujeto a variaciOn segün Ia fecha de cumplimiento de los 
requisitos de perfeccioriamientO y ejecuciôn del ôontrato que resulte del presente proceso de 
contrataciOn, sin que se pueda superar el valor estirnado en el presente estudio previo. Por lo tanto 
y en cao de que el valor del ültimo pago sea rnenor al aqul estirnado, se procederé a hacer la 
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal. 

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de 
referencia establecidos en Ia ResoluciOn No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016— "Por Ia cual 
50 fian los parámetros para determinar los honorarios de /os contratos de prestaciOn do sen'ic/os 
del Instituto Naciona/ de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos mv/ma" o en las norrnas que Ia 
actualicen, modifiquen o adicionen. 

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL: 

El valor anteriorrnente indicado se cancelará con base a Ia siguierite informaciOn: 

Presupuesto Funcionamiento 
CDP N°. Ver anexo 
Valor del CDP CLJARENTA V CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA V UN 

MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($44.261.727,00) 
Rubro presupuestal - 

COdigo SIIF 
A-02-02-02-008 

5. CRITERIOS DE SELECCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD: 
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De conformidad con el articulo 50  de Ia Ley 1150 de 2007, "es objetiva ía selecciOn en/a cualla 
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorables Ia entidad y a los fines que ella busca, sin tener 
an consideraciOn factores S afecto o de interés y, an general, cualquier clase de motivacion 
subjetiva ( ... )" 

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad 
juridica, idoneidad y experiencia que a continuación se indican: 

Requisitos de capacidad jurIdica Re4üisitädi 
idoneidad 

Requisitos de 
experiencia 

• 	Propuesta 	u 	ofrecimiento 	del Titulo 	Profesional 	en Elcontratista debe contar 
servicio dirigido al Invima Derecho con estudios de con doce (12) meses de 

• 	Copia legible del documento de postgrado 	en 	Ia experiencia 	profesional 
identidad modalidad 	 de relacionada 	contrataciOn • 	Copia del documento que soporte especializaciOn. estatal, 	procedimientos 
Ia definiciOn de Ia situacion militar. 

• 	Copia de Tarjeta profesional y/o administrativos  
matricula profesional sancionatorios 	y 	en  

• 	Copia 	del 	certificado 	de revision 	legal 	de 
antecedentes 	disciplinarios 	del documentos, 
ejercicio de Ia profesion (cuando procedimientos y atencion 
aplique) de 	manera 	oportuna 	las 

• 	Formato de 	Hoja 	de vida 	del solicitudes, 	trámites 	y 
SIGEP actualizado. 

peticiones presentadas par • 	Certificado de afiliaciOn al sistema 
de 	seguridad 	social 	como los 	usuarios 	internos 	y  
independiente 	(Salud, 	pension) externos. 

y/o documento que asi exonere. 
• 	Copia 	del 	Registro 	CJnico 

Tributario actualizado 
• 	Formato de declaraciOn de bienes 

y rentas y registro de conflictos de 
interes. (Ley 2013 de 2019) 

• 	CertificaciOn cuenta Bancaria Equivalencias: 	Se 	aplican 	las 	equivalencias 
• 	Examen de Salud Preocupacional contenidas en 	el articulo 	segundo literal 	"C de 	Ia • 	Certificados 	de 	antecedentes 

disciplinarios, fiscales, judiciales y ResoluciOn 2016053728 del 21 de diciembre de 20160 

de medidas correctivas. aquella que Ia actualice, modifique o adicianes y/o las 

• 	Formato 	de 	declaraciOn 	de previstas en el Decreto 1083 de 2015, "El titulo de 
imparcialidad 	y 	conflicto 	de postgrado en Ia madalidad de especializaciOn por dos 
interés. (2) 	años 	de 	experiencia 	profesional 	y 	viceversa, 

• 	Forrnato 	de 	cornpromiso 	de siempre que se acredite el titulo profesional y el titulo 
confidencialidad 	de 	Ia 
informacion.  
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de postgrado se relacione con Ia informacion requerida 
en el perth". 

6. ANALISIS DEL RIESGO V LA FORMA DE MITIGARLO: 

De conformidad con 10 establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto. 1082 de 2015 que 
contiene: "Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso do 
Contra taciOn representa para e/ cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los 
manuales y gulas quo para ci efecto expida Colombia Compra Eficiente." Y acorde con 10 los 
dispuesto en el Manual para Ia ldentificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contrataciOn. 

Donde se establecen los parãmetros y los elementos a tener en cuenta ala hora de hacer el anáhsis 
del riesgo: 

1. IDENTIFICACION V COBERTURA DEL RIESGO 

2. IDENTIFICACION V CLASIFICACION DE LOS RIESGOS 

Para Ia identificación de Riesgos se tuvo en cuenta Ia clasiflcación de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de 
riesgo definido an el "Manual para ía idontificac/On y Cobertura del riesgo en los Procosos do Contratac/On" 
expedido por Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la 
adjudicaciôn y firma del contrato, como resultado del proceso de contrataciôn, b) Ics eventos que pueden alterara 
Ia ejecución del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio económico del contrato, d) eventos previsibles 
quepuedenimpedirque la Entidad satisfaga Ia necesidad motivo de Ia contrataciOn, 

3. EVALUACION V CALIFICACION DEL RIESGO 

3.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO 

j
Rlqjfpç VALORACl i 

Ram vez ( puede ocurrir excepcionalmente) 1 
Improbable ( puede ocurrir en cualquier 2 

n momento_futuro)  
Posible 

( 
puede ocurrir en cualquier 

3 
c momento)  

Probable ( probablemente pueda ocurrir) 4 

tp- casi seguro (ocurre en Ia mayoria de 
5 i .  circunstancias)  

3.2. IMPACTO DEL RIESGO 
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IMPACTO 

D,f,culta Is Obstruye Is 
ejecucion del ejecucion del 

Obstruye Is ejecucion contrato do 
Arecta a 

contrato 
CALIFICACION del contrato de ruanera ba)a, 

ejecucion del 
sustanciatmente Perlurba Is ejecuoon del contrato do manera 

CUALITATIVA nianera Aplicando contrato sin 
pero Bun as' 

grave irnposibilitando Is consecucion del objeto 

intrascendente med,das mlnimas alterar el benericlo 
perm,te a contractual 

so puede lograr ci 
para las patios 

consecucion dcl 
objeto contractual  objeto contractual 

Genera un 

Los sobrecos tos impacto sobre et Incrementa el 
Los sobrecostos no valor del contrato valor del contrato 

CALIFICACION representan mM del no representan 
entre el cinco por entre quince per Impacto sobre ci valor del contrato an mM del 

MONETARIA UflO per 000to (1%) at mM del cinco per 
ciento (5%) yet ciento (15%) yet treir,ta por ciento (30%) del valor del contrato 

valor del contrato ciento (5%) del 
valor del contrato 

quince per ciento treinta par ctento 
(15%) del valor (30%) 

det contrato 

INSIGNIFICANTE MENOR 
_____ 

MODERADO 
__________ 

MAYOR CATASTROFICO 

2 

3.2. VALORACIÔN DEL RIESGO 

IMPACTO 

Obstruye Ia 
Diticutta Is Afecta Is ejecucion del 

CAUFICACION Obstruye Is ejecuc,on 
ejecucion del 

contrato do ejecuciOn del contrato 
sus(ancialme Perturba Ia ejecuciOn del contrato 

CUALITA11VA del contrato de 
manera 

manera baja, contrato 
nte pero aun de manera grave imposibilitando Is Aplicando alterar el 

intrascendente med,das minimas beneficio para 
asi perniite Is consecuciOn del objeto contractual 

as puede lograr el 
las partes consecucion 

objeto contractual del objeto 
contractual  

cAuFIcActOr4 
MON ETA RIA so so $0 $0 $0 

0 

C U 
g 

9 
9 
0 

2 
o z 

z 
at 0 a 

us 

- 
C __ 
> 

_____  

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 6 

o 

ci 
a 
o 
n 
e 2 3 4 5 6 7 

4 
o 

0. 

5 
0 

3 4 5 6 7 8 0- 

0 
3 
0 n 
2 

4 5 6 7 8 9 
0- 

. 
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3.4. CATEGORIA DEL RIESGO 

VALORACION CATEGORIA 

- 	10, 9 Y8 - Rieo Eremo 

6Y7 Riesgo Alto 

5 Riesgo Medlo 

2,3 Y 4 Riesgo Baja 

4. ELABORACION DE MATRIZ CON IDENTIFICACIÔN, VALORACION V TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS 

Os 
0 
0) 

't 

0  
m C a .8. Consecuoncla do Ia 

2 
0 

' 0 aquiOn 
z a oa DescrIptIon del Riesgo ocurrencla del rlesgo is 0. 0 

C 
2 

sole 
E is aslgna? 

2  
a- 

- 

I! 
2 

— — — — 
(V > 

— Establecer perfiles que 

o 
C  
'0 

.2 Debilidades en Ia descripciOn dcl perth 
no cumplan con las 

I, 

E  00)15 requerido en a elaboraciOn de los 
condiciones requeridas 

2 4 6 ° 
0) - 

S documentos precontractuales. 
para el ejercicio legal 

0 04 
° 

de Ia actividad a cc 
contratar. — — 

C 

9 
° is PresentaciOn de informaciOn falsa por 0  

° 
-iii pane del futuro contratista para cuniplir 

Nulidad del Contrato. 
t= C g con eI perth exigido y poder celebrar el 

Investigaciones 
2 o is contrato a que el contratista suscriba ci 

penales y 
C') in LU 

o c 
a contrato pese a encontrarse incurso an 

disciplinarias. 
0) 
U, W :9 casual do inhabilidad sin inforniar ala C, 

o 
a entidad. 
0 

C/) 

.2 
.g g Demora en Ia solicitud de accesos a los 

Retraso en las 
'0 

o E 13  -a aplicativos requeridos y herramientas 
actividades a e en in 

C — 0 Ci tecnolOgicas para Ia ejecuciOn del 
desarrollar m 0 w 

' & 
contrato. 0) 

1107/2020 
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Retraso a incumplimiento en la entrega 
Retrasos en Ia 

0 : g de los informes yb 	productos a cargo ej ecuciOn del contrato, - 
o 
c 

E 
ci 

° 
del contratista, a cuando los mismos no pagos del mismo y 

CO N- 0) 
C ® corresponden a to minima solicitado an 

afectacion en Ia 
- 

& el contrato. 
L1J satisfaccion de a 3 

necesidad, 

- .2 

a 
D 
It 

- 0 
C 
0 ._ 

0) 
0  Cambio de responsabihdad tributaria del 

Sobrecostos en Ia 2 w 

contratista (Responsable de IVA s'  no 
ejecuciOn contractual 

en ' N-  0) 

>- 

2 
S 2, B Responsable de IVA). 

Posible modificacian 

'0 
del contrato. 

C  
It 
= 0 

Mal uso de Ia 
infomiaciOn, 

0 ° VulneraciOn de Ia confidencialidad de Ia 
presentando - 

infomiaciOn a Ia cual tiene acceso el 
informaciOn a terceros, 

C) t N- o 

3 C - Ci  contratista. 
violando a clãusula en 

C el contrato de 8 
confidencialidad de Ia 

info macjO n. 

0 0  MC 
Danos ocasionados por el contratista do 

9 

N- 
ci E • a 

a los bienes, equipos o instalaciones de la Detrimento patrimonial. en  
3 0 0 entidad contratante. (0 

ci 
C 

0 

-- 
o Suspension o cancelaciOn de Ia tarieta 2 Oz ° ° de 0 matricula profesional, para 

ci E 
aquellas profesiones quo si 

Imposibilidad de N- 

3 C 0 establecen, durante Ia ejecuciOn del ejecucion del contrato 0) — 
- Lii 

& contrato. 
0 

E '
° - It 

g Baja calidad de los equipos y/o Defciencia 0 demora 

0 
-5 
0 -o 

o o elementos necesarios que debe en a prestaciOn del N CO 0 -o 

3 C 0 Lfr  suministrar el contratante al contratista. servicio. 0) C 
LU 

of 

It C - Presentacion de actividades como Retrasos en Ia 9 

o E ' ' ejecutadas en los informes de ejecuciOn del contrato, 
insatisfaccian 

C 

c eje cuciOn, sin ser realmente ejecutadas e 	 de Ia en  

3 - in- par el contratista. 
necesidad de Ia 

- entidad 8 ° 

. 
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70  2 o Fallas tecnologicas trabajando acceso Deficiencia C demora 
9 
C 

(0 

remoto desde casa, a causa de Ia en Ia prestaciOn del " 

& 1Z 9. eniergencia sanitaria del Covid -19 servicio. g 
Lu 

0 of 0 

— Baja productividad al no tener Mcii 

o . g acceso a Ia inlormacion 0 expedientes Deficiencia o demora 

N- 

N 15 fisicos, en caso de requerirse para en la prestaciOn del 
avanzar en Is programaciOn del trabajo, servicio o ejecuciOn del 

, 

C W jj 
& 

poe causa de Ia eniergencia sanitaria contrato. 
del_Covid - 19  

-. Impacto 5 
Despues pet . - 
Tratamlento - -S 

Persona 
responsable 

! 

TratamloritO I ControlisA SOgUIr Implemontando Pot.. 
lmpleinentarol:. 

. 

Tratamlento tComo Se Perlodlcld 7E-- b 
• reallzaoi ad 

 .   . Monitoroo? tcuando? 

- u u., - 	- 

Grupodel .g 
: 

a 
Areatécnica 

Analisis minucioso de todas las especificaciones 
o it 

a i 

tecnicas requeridas, estableciendo clararnente los 
Ique prta 

.c 0 g 
requisitos, requerimientos y verificaciOn at 

° Ia necesidad 
0 a 0 

niomento de desarrollar análisis del sector y 
del perfil a 

a 2 2 C 
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NOTA 2. Para estructurar Ia siguiente Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta, los suientes aspectos: a) los eventos 
que pueden afectar Ia adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion, b) los eventos 
que pueden alterar Ia ejecución del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econOmico del contrato, 
d) eventos previsibles que pueden impedir que Ia Entidad satisfaga Ia necesidad motivo de Ia contrataciOn. NOTA 
2. FUERZA MAYOR 0 CASO FORTUITO, Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervención 
humana que puedan tener impacto en Ia ejecuciôn del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, Iluvias, 
sequias, entre otros. En caso de Ilegar a presentarse, Ia distribuciôn del mismo se realizaré 50% para Ia entidad y 
50% para el contratista. 

No obstante lo anterior, el contratista tendrá Ia absoluta responsabilidad en I@ ejecuciOn de todas las 
actividades necesarias para Is total y cabal ejecuciôn del objeto contractual. Por lo tanto, deberá 
considerar, previo a Ia suscripciOn del contrato todos los aspectos técnicos, econômicos, financieros, 
para evitar Ia ocurrencia de situaciones y materializaciOn de riesgos que afecten Ia cabal ejecuciOn 
del contrato, y en taP evento, serãn de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve. 

7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÔN: 

Teniendo en cuenta Ia naturaleza del objeto del contrato y Ia cuantia del mismo, Ia Entidad considera 
que no es necesario exigir garantia en el presente proceso do contrataciOn, en virtud de lo 
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015: 

"No obligatoriedad do garantias. En ía contratac/On directs ía exigencia do garantias 
establecidas en Ia SecciOn 3, quo comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2 1.2.3.5. 1.del 
presente decreto no es obligatoria y Ia justificaciOn pars exigirias a no debe estar en los 
estudios y documentos pro vios"  

C 
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B. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCIÔN: 

De conformidad con el Manual pare el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos do 
ContrataciOn publicado por Ia Agencia Nacional de ContrataciOn - Colombia Compra Eficiente, las 
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de ContrataciOn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 
de 2007, no deben hacer este anãlisis en las modalidades de selecciOn de contrataciOn directa, 
minima cuantia o pars Ia enajenaciôn de bienes del Estado. 

Siendo lo anterior asi, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno. 

ANALISIS DEL SECTOR 

Sector Económico Identificado: 

• 	Segün el Manual Clasificador de Colombia Compra Eficiente, conforme a Ia United Nations Standard 
Products and Services Code (UNSPSC), los servicios se encuentran en el segmento 80; asi mismo, 
a su yez se sub-clasifican en fam.ilias, clases y productos, de acuerdo a Ia siguiente estructura: 

SEGMENTO 	,,. 	 . FAMILIA . CLASE 	... PRODUCTO H 

80 801216 
80121601 

Servicios de gestion, servicios 8012 servicios de 
Servicios legales sobre 

profesionales de empresas y Servicios legales derecho 
competencia 0 

servicios administrativos comercial 
regulaciones 

gubernamentales 

http:/lwww.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios  

El sector econômico al cual pertenece el objeto contractual del presente proceso, corresponde al 
sector terciario ode servicios, incluye las actividades que no generan un producto tangible, pero que 
son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el cornercio 
de productos en general, los servicios de educacion, servicios de diagnOsticos de gestiOn y 
asesorias, los servicios profesionales, servicios de instalacion, reparaciOn, mantenimiento y el 
comercio de bienes en general. Este sector se considera no productivo; sin embargo, contribuye a 
a formaciôn del ingreso y producto nacional. 

En este sector se encuentran incluidos los servicios profesionales y de apoyo a Ia gestión en el que 
no se produce bienes materiales, sino que se proveen servicios para satisfacer necesidades iue 
demande. Ia entidad para el cumplimiento de las funciones que le son prOpias, de acuerdo con Ia 
misiôn institucional que pueden ser provistos por persona natural que este en capacidad de ejecutar 

el objeto del contrato. 

21 de 26 



GESTION ADMINISTRATIVA 	ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 
ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACIÔN DE SERV1CIOS PROFESIONALESY bE 

n 	imo 	.......................................... APOVOALAGESTION  
.• 	 Fecha de Emisión: Codigo: GAD-ABS-FM34 	Version: 01 	

01/07/2020 

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de tecnologos y profesionales que prestan sus 
servicios a diferentes entidades y asuntos tanto püblicos como pnvados. La contrataciOn de éstos 
no está sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la 
profesian, arte u oficio segün sea el caso y a Ia demostracion de formacian y/o experiencia en el 
campo de los servicios a proveer para establecer relaciones bajo Ia modalidad de contratos de 
prestaciOn de servicios principalmente. 

Perspectiva Legal del Sector 

El sector en el que se enmarca el objeto contractual se encuentra regulado: SI 

De acuerdo con el carácter académico y lo previsto en Ia Ley 115 de 1994, La educaciOn superior 
se imparte en dos niveles: pregrado y posgrado. 

El nivel de pregrado tiene, a su vez, ties niveles de formacion: 

Nivel Tecnico Profesional (relativo a programas Tecnicos Profesionales). 
Nivel TecnolOgico (relativo a programas tecnolOgicos). 
Nivel Profesional (relativo a programas profesionales universitarios). 

La regulaciOn del ejerciclo de la profesiOn de abogado, en el cual se enmarca el objeto contractual, 
se encuentra estabiecida en el DECRETO 196 DE 1971," For el cual se dicta el estatuto del ejercicio 
de Ia abogacia.", contemplando en los artIculos 4 y 5: 

"ARTICULO 40. Para ejercer la profesian se requiere estar inscrito como abogado, sin 
perjuicio de las excepciones establecidas en este Decreto. 

ARTICULO So. Es requisito para Ia inscripciOn haber obtenido el titulo correspondiente, 
reconocido legalmente por el Estado." 

De igual forma, el decreto 1137 DE 1971, "por el cual se reglamenta el Decreto-Ley 196 de 1971" 
en su articulo 3 dispone: 

"ARTICULO 3o. El Registro Nacional de Abogados se Ilevaré por Distritos Judiciales y con 
indice alfabetico general. En el expediente que corresponda a cada Abogado se consignarán 
su nombre, domicilio, documento de identidad, direccion de su despacho, nümero de su 
telefono, Universidad que le expidio el titulo y nümero del mismo, Tribunal que decretO su 	10 
inscripciOn y fecha de Ia providencia, sanciones disciplinarias que le hayan sido impuestas y 
nUmero de Ia Tarjeta Profesional que se le asigne." 

En consecuencia, de conformidad con 10 dispuesto en esta ley, para poder tomar posesiôn de 
cualquier cargo püblico o privado, en cuyo desempeno se requiera el conocimiento o el ejercicio de 
a profesiOn de Abogado, Ia persona natural debe demostrar su inscripciôn mediante tarjeta 
profesional, que acredite su inscripciOn reglamentaria. 

De otra parte, Ia LEY 1123 DE 2007, establece el COdigo Disciplinario del Abogado. 
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Perspectiva Comercial 

De conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Codigo de Comercio (DECRETO 410 DE 1971), 
el ejercicio de profesiories liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, 
actos, operaciones o actividades no previstos en los articulos 20, 21 y 22 del citado côdigo, 
concordante con el articulo 26 de Ia Constitucion Politica de Colombia, no constituyen actos, 
operaciones o actividades comerciales en consecuencia la perspectiva comercial no aplica para el 
presente proceso de contrataciôn. Adicionalmente se tiene en cuenta 10 senalado en Ia Guia de 
Analisis del sector publicada por Colombia Compra Eficiente 'No será necesario que Ia Entidad 
Estatal haga un estudio de a oferta y la demanda del sector de Ia prestaciôn de servicios 
profesionales con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de Ia oferta y Ia 
demanda." 

Perspectiva Financiera 

No aphca, toda vez que se analiza que las obligaciones del objeto contractual que se enmarca en el 
sector pueden ser adelantadas por persona natural, las cuales no requieren de una capacidad 
financiers para respaldar el objeto contractual. 

Perspectiva Organizacional 

Dado que el objeto contractual, en especial las obligaciones que demande el mismo pueden ser 
adelantadas por una persona natural, Ia cual no està obligada a Ilevar ni reportar estados financieros, 
asi como tampoco requiere que esté inscrito en el Registro Unico de Proponentes, se establece que 
el presente numeral No Aplica. 

Perspectiva Técnica 

Para el contrato que se pretende celebrar, la DirecciOn de Operaciones Sanitarias considera que el 
contratista debe tener el siguiente perfil: 

FORMACION ACADEMICA: Titulo Profesional en Derecho con estudios de postgrado en Ia 
modalidad de especializacian en Universidad o InstituciOn de educaciOn superior debidamente 
aprobada. 

EXPERIENCIA GENERAL: 

El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia profesional relacionada contratacian 
estatal, procedimientos administrativos sancionatorios y en revisiOn legal de documentos, 
procedimientos y atenciOn de manera oportuna las solicitudes, trámites y peticiones presentadas por 
los usuarios internos y externos. 
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EQUIVALENCIA: Se aplican las equivalencias contenidas en el articulo segundo literal "c' de Ia 
ResoluciOn 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 0 aquella que Ia actualice, modifique o 
adiciones y/o las previstas en el Decreto 1083 de 2015, "El titulo de postgrado en Ia modalidad de 
especializaciOn por dos (2) años de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el 
titulo profesional y el titulo de postgrado se relacione con la informacian requerida en el perfil". 

Análisis de Riesgo 

RIESGO OPERACIONAL: 

- Mal manejo de Ia informaciOn, lndebida custodia y manipulaciOn de la documentacian 
- No entrega de los productos y/o resultados esperados 

RIESGO TECNICQ: 

- Ausencia de personas con el perfil que requiere Ia entidad. 

Análisis de Ia demanda 

- El INVIMA ha contratado en la presente vigencia yen años anteriores abogados para apoyar 
las actividades que se adelantan en diferentes areas del Instituto, lo anterior en busca de 
contar con servicios calificados en temas especificos. 

- La remuneraclOn por concepto de honorarios ha sido proporcional a su nivel de estudios. De 
acuerdo con lo anterior los perfiles solicitados deben contar con una experiencia especifica, 
teniendo en cuenta las actividades en el marco de las funciones asignadas por el Instituto 
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima. 

- Haciendo el analisis se encontrO que en otras entidades pUblicas, este servicio es contratado 
de manera similar tal como se muestra en Ia siguiente tabla resumen: 

No. Cto. OBJETO DEL CONTRATO 
VALOR  

INICIAL 
CPSP 228-2017 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INVIMA PARA BRINDAR APOYO JURIDICO Y 

228 - 2017 ADMINISTRATIVO A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SANITARIA 26.066.667 
EN EL IMPULSO DE ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS 
SANCIONATORIAS  
CPSP 231 -2017 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INVIMA PARA BRINDAR APOYO JURiDICO Y 

231 -2017 ADMINISTRATIVO A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SAN ITARIA 26.066.667 
EN EL IMPULSO DE ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS 
SANCIONATORIAS 
CPSP 232-2017 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INVIMA PARA BRINDAR APOVO JURiDICO Y 

232-2017 ADMINISTRATIVO A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SANITARIA 11.900,000 
EN EL IMPULSO DE ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS 
SANCIONATORIAS 
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CPSP 371 -2017 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INVIMA PARA APOYAR PARA BRINDAR APOYD 

371 -2017 JURDICO Y ADMINISTRATIVO A LA DIRECCION DE 18.169.156 
RESPONSABILIDAD SANITARIA EN EL IMPULSO DE ACTUACIONES 
ADMINISTRATIVAS_SANCIONATORIAS  
CPSP 373-2017 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INVIMA PARA APOYAR PARA BRINDAR APOYO 

373-2017 JURIDICO V ADMINISTRATIVO A LA DIRECCION DE 18.169.156 
RESPONSABILIDAD SANITARIA EN EL IMPULSO DE ACTUACIONES 
ADMINISTRATIVAS SANCIONATORIAS  
CPSP 543-2017 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INVIMA PARA BRINDAR APOYO JURDICO Y 

543 -2017 ADMINISTRATIVO A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SANITARIA 6.800.000 
EN EL IMPULSO DE ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS 
SANCIONATORIAS  
CPSP 546-2017 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INVIMA PARA BRINDAR APOYO JURiDICO V 

546-2017 ADMINISTRATIVO A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SANITARIA 6.800.000 
EN EL IMPULSO DE ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS 
SANCIONATORIAS  
CPSP 562-2017 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INVIMA PARA BRINDAR APOYO JURiDICO V 

562 -2017 ADMINISTRATIVO A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SANITARIA 5.893.333 
EN EL IMPULSO DE ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS 
SANCIONATORIAS  
CPSP 473-2018.PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 

473-2018 ASESORIA JURIDICA EXTERNA ESPECIALIZADA PARA LA DIRECCION 20230000 
GENERAL DEL INVIMA  
CPSP 451 -2019 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SANITARIA 

451 -2019 BRINDANDO APOYD JURIDICO EN LAS ACTIVIDADES DE 21.375.000 
PREVENCION, PEDAGOGIA V RESPONSABILIDAD SANITARIA PARA 
T000S 2019  
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE 

CPSP 014 
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA PARA 
APOYAR LEGALMENTE A LA DIRECCION DE OPERACIONES 55.275.000 

E 2020 SANITARIAS, EN TEMAS RELACIONADOS A INSPECCION EN EL 
TERRITORIO NACIONAL  

Cpntratante Objeto Valor N
o

deE 
Contrato 
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INSTITUTO 	 DE especializado, 	para 	adelantar 	el 

CD-78-201 9 
FINANCIAMIENTO, 

acompañamiento y asesoria juridica en los $ 25000000 PROMOCION 	 Y 
DESARROLLO DE IBAGUE 

procesos 	administrativos, 	laborales 	y 
contractuales requeridos por infibagué, de 
conformidad 	con 	lo 	definido 	en 	Ia 
normatividad vigente"  

prestar sus servicios 	profesionales para 
liderar 	las 	actividades 	de 	planeaciOn, 
asignaciôn 	y 	seguimiento 	a 	las 

SDA-CPS - SECRETARIA 	DISTRITAL actuaciones 	administrativas 	de 	carácter 
20190084 DE AMBIENTE juridico 	derivadas 	de 	Ia 	evaluacion, 

$ 70,550.000 

seguimiento y control de las fuentes fijas 
de emisiones atmosféricas en el distrito 
capital 

UNIDAD ADMINISTRATIVA prestar 	el 	apoyo 	juridico 	a 	Ia 	gestion 
19000250 ESPECIAL 	 DE académico-adminjstrativa de I@ jefatura del 
H3 AERONAUTICA 	CIVIL cea y sus grupos para Ia planeación de 

$44525867 

AEROCIVIL documentos 

- 	Las tarifas por concepto de honorarios en el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y 
Alimentos para el presente año, están estipuladas segUn Ia Resoluciôn N° 2016053728 del 21 de 
diciembre de 2016. 

- 	Igualmente, son servicios que de forma ordinaria se contratan de manera similar por otras entidades 
pUb Iicas. 

Atentamente, 

. 

LUIS ARMANDO 
Director Técnico Ia Direccion de Operaciones Sanitarias 

r '-'  •-- 
A 

Ofic ha  

Vista bueno Funcionarn;ont 
Contranstas S 

Area técnica Grupo de Gestion Contractual Visto bueno - Jefe de Oficina 
Asesora de PlaneaciOn 

Elaboro: Andres Lozan Revis: o 
 Valeriaisabel SrJbAez 

Aprobo: Le dy Mendivelso Aprobó: Maria Margarita 
Montoya CérdenasCortes 

26 de 26 



q  N 
4 fl 

0 -J 

an 

0 % 0 

00 
0 
0 
> 
U 
0 

U, 
C 
0 
U 

g 
0- 
U < o 

° 00- 
ow 

0) 
C 
a) 
E 
a 
C 2( 
C 

a 
2 
Li LU 

a: 
LU 
a 

U 
z 

2 
C 

a 

0 

LU 
C 
Li 
LU 
0 

- 
2 
p 

0- 
- - 

a 

C 
a: 
0 

a 

a 

• U 
U 
0 

a 

0 
0 
- a 
P = 
-J 
0 
0 

Va 

0 	2 

V 
0 
V 

C  

p 

- 

n 

S 
a 
5 
C 

S 
o 
C 
LU 

0 

a 

0 
Co 

S 
N 
(0 
Lb 

0 

C 

0 

U 
o 
U'- 

0 
C 

0<-i LU 

z <0 
wo'- 
40zz 
U 	LU - 

009_ 
z 	j , w 0 

O>- Uro C0<0 
0= 
0wi 
U,00 
WOZO- 

2 Wwa 2 ocooP 
L0JU,C 
WCOZ 

V 
2 <zz_J0 

0 00w LL  0- 

° 000€ 
>0Co 0 
<rnzøti 

a 

D 0 o  
0O, zo_ 
2) 

0 
20<o 2' 

02 
0 

2) 	0 	= 
0- 
U- 
3 

(0 	.C._E 0 
0 

a0U)z 5 
2i=U,U) 
a0-fl 0 

C 
a - Cz.z 
OCZeO 

2io 
0-Lw 
aOu. 
.5 Z 02 o 

00 
— 2Joo_o -- 

C 
QOz 
9 & 2 

z 

Fn 

<WOW. LU 
> 0 

0 . 
COWC'z2 	0 0 

0 - 0- 
0 WVW 	U 

Fn a-.124 o -I- 	>- 
<2 Jr 

D 5&I 
LL>oC0 

0 
a 

w 
0 
I 
LU- 

0 
O 
a C 

o 	.9 

U 
Ci 

o 

LU 

m 
2 
0 
a 

a' 

0 
o 
Ui 

E 
CD 

= 
(V 

<I - 

•0 

w-0  

Ca 

0 

U, 2) 
2 

0 
5 
0 

0 

0 
U, 

BC 
<2 

5 ,  
us 

5< 
CC 

0 

S 
0 
C 
S 
0 



>z 
wLtJ 

C 
N 
> cc 
C 

z c 
zz 

z 0w 

z 
C 

Pa 
Hi 
I2 

E 
a 

U, 
U, 

N 
0 	 9 CX 	eq 

'T' 	0 
Ceq 	4 

eq 

-co 	E 

E 
S 

2 13 
:g 

coIn 
In I 
. 

00 
t. 

S 

S 

8  

C 
g - 

=0 
eq 'S N 

- S 

u - 	C 

• 
• ., 

Ui -  
tU 

C. 
0 .• 

..0- 	. 

C -  
-  
0 

450 •- o Z Q 

•HoZH 1 :fl T 
0 o 4 

' 

'0 
0 

2 
z 

•0 ,-- 

-- 

0. C 
- 

- 

- - 

. 

I 2: 

-- __ 

9 - < 

-0 ci tti 1'0. 

-0 -0 

o 

_1:-1__ 
00 

7 - 

- • C -. 

: 
• - > 

- 2 •o 4 °- .- 0_ 

0 •-- 

'4' .- o 9- •- W. 

$ 
2- 0 eq 

• p . 

0 
. 

- N CtJ C 

/ 
... ~ ,.i 

ci (5 .• U 
I - 

 
• 

.- --  
Pci0- 4  

S a - - 
- 

zo - -- 
- 

-- 

2 - 
t 

- 
. 

02 
- 

C 

C 

0 
I 

ci 
0 

z 
ci 
ci 
- 
I 

(5 

< 0  
1w 

00 

>0 

ci- 
"In 
wO 
00 

ow 

wo 
-  

0 

0 

V 
-0 

a 
C 

0 

S 



. 

• 0 
1 

0 
2 
2 
•0 
C-, 
C 
0 
U-
F- 

w 
C) 

-J w 
C 
U) 
w 
2 
0 
C) 
2 
D 
U- 
w 
C 
2 
•0 
U 
C 

w 
-J LU 
OF- 

OF-
j 2 

Co 

UJz 
20 

F- 
'-'U) 
2W 
.00 
OW 
00 
Wo 

IL 
CD 

W 
C 
C 

0 
U, 
w 
'I, 
C 
C 
I- 

0 
() 
D 
U) 

C 
-J 

. 

C 
0 
-J 
0- 
C 
0 
a 

C 
a, 
U 

E 

0 
C 
0' 	 cJ 
0 	 0 

2 
9 	 0 
0 
'C 	 C) 

2 
o 

-5 
0 	 0' 

LI- 

at 
a, 
> 	 0 
0 
o 0 
t€ 	ôi 
0= W o 
U 
a, 

o 0  
00) 	Cc 

0 	> G) 0) 
EI- 	w 0 

t øt 
m (U 

S'O 00 

U) 
Lu 
F- 

Nil 
c3W ( 

: 2 
C (JO 

- 
ci 0 cro 

Cou 

U) t 
~4c 

a 
0) 
0) 
0 

0 
It 
2 

I 
I 
I 

L C 
0 
F--- 

UJ 
>--- 

0 

•0. 

0 
•D:. 

a 
D 
LI- 

S 

l z 
4) 

<DO I 
CD 

0- w 
.40 	- 

I> 

0 
0 

0 - 

.4-- - 	2 

to 

°z. 
I, 

2 
00 
<1 5 

• 	2. O 
-l .  W 

• 	<.4 
OW 

2 0 

- 

- 

w 

ow- 
-  

-i--0 
-J 
< 	o°o 

• 0 

• 	C s 	cn< 

I . 	C) ou 

IL 

• - 1 	Q 
5 	0 U500w 

0-a. 0 ° 

• 	UJ 
-, O0ca1-0 

• 	0 _-JG-0ow 
5<<Z2,1 

w 

• 
- 

OZzww 
-'0000 

• 
. • 	
- 

_uJoO_o_ 



. 

r 

I 	GESTION ADMINISTRATIVA I 	ADQUISICION bE BIENES V SERVICIOS 

FORMATO INVITACIÔN A PRESENTAR PROPUESTA 

Codigo: GAD-ABS-FM37 Version: 01 Fecha de EmisiOn: 
01/07/2020 

Bogota D.C. febrero de 2021 

Senor(a) 
CARMELO ANTONIO VALLE MORA 
Ciudad 

Asunto: InvitaciOn a presentar propuesta 

Cordial saludo. 

De conforrriidad con Ia establecido en el articulo 13 de Ia Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del 
Codigo de Comercio, niediante Ia presente me permito solicitar propuesta par? Ia prestaciOn de 
servicios (profesio)ales) que a continuaciOn se relacionan. 

Objeto: 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO AL INSTITUTO NACIONAL 
DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR 
JURIDICAMENTE EN LA APLICACION DE LA NORMA SANITARIA Y ASUNTOS A CARGO DE 
LOS GRUPOS DE TRABAJO TERRITORIAL DE LA COSTA CARIBE Y ORIENTE DEL PAlS DE 
LA DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS 

Que en virtud de 10 expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones: 

Obligaciones Generales: 
Realizar personalmente las actividades para el Optimo cumplimiento contractual. 
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en Ia ejecuciôn de las actividades 
contratadas. 
Suscribir el acta de inicia, junta con quien ejerza Ia supervisiOn del contrato, una vez se cuente 
con el Ileno de los requisitos legales para ellos. 
Presentar mensualmente a cuando el Supervisor 10 requiera, el informe de actividades de 
acuerdo a los parámetros senalados por el Supervisor. 

5 Responder por Ia integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de Ia informaciOn a su cargo 
Guardar Ia confidencialidad y Ia reserva de toda Ia documentaciOn quele haya sido asignadas 
en desarrollo de sus obligaciones contracftales. 
Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal 
desarrollo del objeto contractual 
Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social 
integral contenidas en las normas legales vigentes. 
Portal el came que 10 identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 
Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestiOn de 
calidad y ambiental, COdigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 
Recibir y descargar Ia correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 
Recibir, custodiar y cuidar Ia documentaciOn que par razOn de su actividad conserve bajo su 
cuidado a a Ia cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en 
cualquier medio. 

rTr1'_,Ic' 4:;nt cit ',/.it: 	 V .\HV OLiN:,>, 	Lriiis 
S 

Oficina Pri ncipat:'r IN N i.>4 . 10 

Administratvo: Ca 10 • 	 nv6i m o  
www.invimagovxo 



I 	GESTION ADMINISTRATIVA ADOUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 

FORMATO INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA 

Codigo: GAD-ABS-FM37 Version: 01 Fecha de Emisi6n: 
01/07/2020 

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que Ia entidad le proporciona para el 
desempeno de sus actividades. 
Responder por sus actos U omisiones en ejecuciOn del contrato, cuando con ello cause 
perjuicios a Ia administraciOn o a terceros. 
Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones 
contractuales, se realicen por parte del Invima a haves del supervisor designado. 
Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa, 

17, No acceder a peticiones o amenazas de quienes actUen por fuera de Ia Ley, con el fin de 
obligarlos a realizar u omitir un hecho o Un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de 
que ello presente, informar inmediatamente al Invima. 
Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su 
ejecuciOn, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma deberã quedar al dia con el 
aplicativo de correspondencia. 
Cumplir a cabalidad con Ia normativa vigente que regula su profesion. 
Registrar y actualizar su informaciOn y documentos en el Sistema de InformaciOn y GestiOn del 
Empleo PUblico, SIGEP. 
Presentar para Ia suscripciOn del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el 
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo 
de Gestion Contractual. 
Actualizar conforme a las reglas previstas en Ia Ley 2013 de 2019 su declaraciOn de rentas y 
registro de conflictos de intereses. 
Cargar y actualizar en su usuario del Secop II, sus cuentas de cobro e informes de actividades 
de conformidad con lo desarrollado durante Ia ejecuciOn del contrato. 
Las demas que sean necesarias y requeridas para el Optimo cumplimiento del objeto 
contractual. 

Obligaciones Especificas: 
Brindar apoyo legal para fortalecer juridicamente las respuestas internas y externas, que 
emitan los Grupos de Trabajo Territorial Costa Caribe y Oriente de Ia DirecciOn de 
Operaciones Sanitarias, en aplicaciOn de la normativa general y sanitaria vigente. 

Prestar apoyo, orientaciOn y unificaciOn de criterio a nivel nacional cuando se requiera para 
una efectiva actuaciOn en Ia funciOn de lnspecciOn, Vigilancia y Control y en las decisiones de 
imposiciOn de medidas sanitarias desde los Grupos de Trabajo Territorial y su articulaciOn con 
Ia DirecciOn de Responsabilidad Sanitaria y Ia Oficina Asesora Juridica. 

Apoyar la revisiOn, análisis y ajuste de los documentos que surjan con ocasiOn de los 
procesos contractuales que se adelantan en la Entidad, especialmente en los grupos de 
trabajo del norte y oriente del pais, con elfin de presentar un acompanamiento legal en todos 
los aspectos juridicos de los mismos. 

Presentar los informes consolidados de informaciOn respecto a los trámites administrativos 
que se relacionan con el objeto contractual y que sean requeridos por la DirecciOn de 
Operaciones Sanitarias. 

ElaboraciOn de conceptos juridicos y peticiones que se tramiten en los Grupos de Trabajo 
Territorial donde prestará el servicio. 

r'';tttit.N,,.. 	:.'i.J;,' ' ç' 	.J; 	 ....................' j  
Oficina Principat:' 	r. 'L 1 	 j ,': 	t"i ,'. / 
Adrnir,istrativo: C:',1 '''c 	 I U 	II I I 
www. nvi rn a.gov,co 
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6. Brindar apoyo en la revisiOn legal de documentos, procedimientos, yen general en los temas 
sanitarios que surjan en los Grupos de Trabajo de Node y Oriente del pals. 

NOTA. Seran propiedad de Ia Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en 
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no 
podrá hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizaciOn 
previa, expresa y escrita de Ia Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusiOn, de los 
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y 
ejecuciOn del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte Ia confidencialidad de que 
trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizaciOn del contratante. 

D u rac ion 
El objeto del contrato se ejecutará hasta el 14 de octubre de 2021, contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecuciOn del respectivo contrato y 
suscripciOn del acta de inicio. 

Presupuesto 
• 	El presente contrato sefinanciará con cargo al presupuesto de Ia vigencia 2021. Para el efecto, Ia 

entidad estima como valor del contrato Ia suma CUARENTA Y CUATRO MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA V UN MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS Nl/CTE 
($44.261.727,00) Incluidos los impuestos y demãs contribuciones de ley a que haya lugar. (No 
aplica IVA). 

Forma de Pago 
El lnvima pagará al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el 
servicio y a satisfacciOn de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentaciOn 
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificaciOn de cumplimiento expedida 
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, 
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del 
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre Ia materia, de Ia 
siguiente manera: 

JOCHO (08) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por un valor de CINCO MILLONES 
DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS SESENTA V TRES PESOS M/CTE 

• ($5.227.763,00) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.  

2 Un ültimo pago correspondiente a los dias en que efectivamente se preste el servicio. El 
valor de este Ultimo pago, para efectos del calculo del valor del contrato, se estima en Ia 
suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA V NUEVE MIL SEISCIENTOS 
VEINTITRES PESOS M/CTE ($ 2.439.623) los cuales equivalen a seis (14) dias de 
prestaciOn de servicios 
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NOTA 1: El valor del Ultimo pago está sujeto a variaciOn segUn a fecha de cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecucián del contrato que resulte del presente proceso de 
contrataciOn, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. For lo tanto 
y en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqul estimado, se procederã a hacer Ia 
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestaL 

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se deterniinaron con base a los valores 
de referenda establecidos en Ia ResoluciOn No 2020001236 del 16 de enero de 2020 For Ia cual 
se actualiza Ia tabla de honorarios establecida mediante resolucion N. 2016053728 de 21 de 
diciembre de 2016, por la cual se fijan los parámetros para determinar los honorarios de los 
contratos de prestaciOn de servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y 
Alimentos - Invima' 

Presentacion de propuesta: 
Para Ia prestaciôn efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad y 
experiencia, los cuales deberan ser debidamente acreditados como anexos, en Ia propuesta 
presentada: 

• Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Derecho con estudios de postgrado en Ia 
modalidad de especializaciOn 

• Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia 
profesional relacionada contrataciôn estatal, procedimientos adrninistrativos sancionatorios 
y en revision legal de documentos, procedimientos y atenciOn de manera oportuna las 
solicitudes, trámites y peticiones presentadas por los usuarios internos y externos. 

• Equivalencias: Aplica Ia homologaciOn establecida en el literal c del articulo 2 de la 
ResoluciOn N° 2020001236 del 16 de enero de 2020 For Ia cual se actualiza Ia tabla de 
honorarios establecida mediante resoluciOn N. 2016053728 de 21 de diciembre de 2016, 
por la cual se fijan los parámetros para determinar Jos honorarios de los contratos de 
prestaciOn de servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - 
lnvima" 

• Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes: 

Hoja de vida del SIGEP actualizada 

Cargue en PDF el documento: Formato DeclaraciOn de Bienes y Rentas y Registro de Confhctos 
de Interes, Ley No. 2013 del 30 de diciembre de 2019. En https://www.funcionpublica.gov.co/Iey-
transparencia-web/.  

Cargue en PDF Ia DeclaraciOn del inipuesto sobre la renta y complementarios, Ley No. 2013 del 
30 de diciernbre de 2019 Articulo Cuarto. En https://www.funcionpublica.gov.co/ley-
transparencia-web/ . Cuando Aplique 
Copia del documento de identidad legible 
Documento soporte de Ia definiciOn de Ia situaciOn militar (aplica para los hombres) 
Soportes formacion académica 

jr-i 	ir-r-ic 
www.invirna.gov.co  
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Copia de la. tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del consejo superior 
que regule Ia profesiOn u oficio (cuando aplique) 
Certificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo o las funciones, 
obligaciones desempenadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de finalizaciOn). 
Certificado de afihiaciOn EPS -. Regimen Contributivo, como independiente y/odocumento que lo 
exonere 
Certificado de afiliaciOn a fondo de pensiones. 

ii. 	Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer Ia vigencia de éste tipo de 
exámenes, se debe observar lo senalado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, compilado 
en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015). 

12. 	Reistro ünico tribütario - RUT (conforme a la Ultima actualization de Ia DIAN). 
11 	CertificaciOncuentabancariavigente (no mayor a tres meses): 

Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de intereses.-GDI-DIE-FMOO8. 
Formato Compromiso de Confidencialidad de Ia lnformaciOn. GTH-SVlFM010. 

La Entidad verificarã en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios, 
fiscales, penale.s y de medidas correctivas del proponente. 

La presentaciOn de Ia propuesta en menciOn deberá enviarse a presentarse a más tardar en los 
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitaciOn a Ia direcciOn de correo electron/co 
abzanoainviina.gov.co  

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de lnformaciOn y Gestion del 
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de Ia FunciOn PUblica, deberá solicitarla a Ia 
Entidad, aportando copia de Ia cedula y direccion de correo dlectrOnico a las siguientes 
direcciones: mforerog(&inv.ima.gov.co  y cflechasbinvima.gov.co , y posterior a ello cargar y 
actualizar los documentos requerid.os. 

Por ültimo, y en atencion a que la contrataciOn de prestaciOn de servicios profesionales .y de apoyo 
a Ia gestiOn para el año 2021 se realizarã por Ia plataforrna SECOP II, se recue.rda que quienes 
pretendan ser contratistas..deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior, 
sugerimos consultar el instructivo para creaciOn y activaciôn de .usuarios en el SECOP II de 
Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponibie en el siguiente link: 
https://.colombiacompra.gov.ca/sites/cce public/files/ace dacumentos/registro secopii. pdf 

. 	Atentamente, 

LUIS ARMA1ND,& CERON ESCORCIA. 
Director Tecnico de la Dirección de Operaciones Sanitarias 
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