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REFERENCIA: 
CONTRATO NÚMERO 2026 008 DE 2026 - PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

DE APOYO A LA GESTIÓN 

OBJETO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA CONTABLE, FINANCIERA, 

TRIBUTARIA Y PRESUPUESTAL PARA LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL 

INTERNADO LAACHON MAYAPO. 

CONTRATISTA: 

EDDIE MANUEL DE ARMAS LINDAO  

C. C. N°. 17.825.744 de Uribia 

Tarjeta Profesional N° 122140 - T 

VALOR: TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/L [$38.000.000] M/L 

DURACIÓN: CUATRO (04) MESES Y QUINCE (15) DIAS 

 

Entre los suscritos, CARLINA MENGUAL RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía 

40.926.656 expedida en Riohacha, en su calidad de Rectora  de la Institución Etnoeducativa Rural 

Internado Laachon Mayapo, autorizado por el Consejo Directivo de la Institución para celebrar 

Contratos durante la presente vigencia, de acuerdo con el Estudio Previo de Conveniencia y 

Oportunidad que justifica la presente contratación, quien para efectos del presente acto bilateral, en lo 

sucesivo, se denominará LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, por una parte, y por la otra EDDIE MANUEL DE 

ARMAS LINDAO, identificada con la Cédula de Ciudadanía No. 17.825.744 de Uribia, Contador Público, 

con Tarjeta Profesional No. TP. 122140–T, con residencia en MANAURE (LA GUAJIRA), dirección: CALLE 

14 No. 4 – 41, teléfono: 3013382058, quien declara conocer perfectamente la naturaleza del objeto 

del contrato a desarrollar y las normas legales que le son inherentes, todo lo cual queda bajo su 

responsabilidad y, bajo la gravedad de juramento, manifiesta no encontrarse incurso en ninguna de las 

inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la Ley y, que si llegare a sobrevenir alguna, 

actuará conforme a lo dispuesto en el Artículo 9° de la Ley 80 de 1993; quien para los efectos del 

presente Acto Bilateral se denominará EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTIÓN, que se regirá 

por las normas de la Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios; Artículo 13 de 

la Ley 715 de 2001; Decreto 1082 de 2015; Manual de Contratación de la Institución para procesos 

cuya cuantía no supere los 20 SMMLV; Numeral 11 del Artículo 2.3.1.6.3.11 del Decreto Único 

Reglamentario del Sector Educación (Decreto 1075 De 2015); Artículo 2.3.1.6.3.17 del Decreto Único 

Reglamentario del Sector Educación (Decreto 1075 De 2015), y teniendo en cuenta las siguientes 

consideraciones: a) Que LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, requiere los servicios de: Asesoría contable, 

Financiera, Tributaria y Presupuestal. b) Que LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, no dispone del personal 

suficiente para atender adecuadamente las responsabilidades de sus funciones y el adecuado 

desarrollo de los procesos, es por ello que se presenta la necesidad de contratar la prestación de 

servicios profesionales de una persona natural capaz de prestar ciertos servicios especializados, para 

garantizar los mayores niveles de calidad y eficiencia en las funciones administrativas, contables y 

contractuales que se requieran. c) Que se deja expresa constancia que para la firma de este Contrato 

LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA obtuvo propuesta de EL CONTRATISTA, la cual hace parte integral de éste 

contrato, junto a su Hoja de Vida y demás documentos que legalmente se requieren para su validez. d) 

Que el Literal h) del Numeral 4° del Artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, establece que las Entidades 

Estatales podrán contratar directamente la Prestación de Servicios Profesionales y de Apoyo a la 

Gestión cuando la entidad lo requiera y se justifique dicha contratación. e) Que el Decreto 1082 de 

2015, no impone la necesidad de recibir varias ofertas para este tipo de contrato, sino que exige la 

idoneidad y experiencia relacionada directamente con el objeto del contrato. Así mismo, en el segundo 

inciso del Artículo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, diferencia claramente los Servicios 

Profesionales y de Apoyo a la Gestión para actividades de naturaleza intelectual, diferentes a los de 

consultoría, que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, así como los 

relacionados con actividades operativas, logísticas asistenciales. f) Que para adelantar las funciones 

administrativas de la Entidad; se necesita contar con personas con conocimiento, preparación y 

destreza que permita garantizar un buen servicio; teniendo en cuenta estas consideraciones, se pactan 

las siguientes Cláusulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES DE ASESORIA CONTABLE, FINANCIERA, TRIBUTARIA Y PRESUPUESTAL PARA LA 

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL LAACHON MAYAPO. SEGUNDA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA 

DE PAGO: el valor total del presente contrato es de: TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/L 

[$38.000.000] M/L, los cuales serán pagaderos de la siguiente forma: Un (01) pagos por valor de: 

OCHO MILLONES DE PESOS [$8.000.000], Tres (03) pagos por valor de: SEIS MILLONES DE PESOS 

[$6.000.000], Un (01) pagos por valor de: DOCE MILLONES DE PESOS [$12.000.000].; una vez 

diligenciada y legalizada la respectiva Orden de Pago ante la Oficina de Pagaduría de la Institución y se 

haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes y cumplido los requisitos para su ejecución, 

tales como la expedición del Registro Presupuestal, que serán canceladas previa aprobación por parte 

del Supervisor del Contrato, del Informe Parcial de las Actividades realizadas, con el diligenciamiento, 

por parte del CONTRATISTA, de la correspondiente Orden de Pago ante la Oficina de Pagaduría de la 



 
INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL INTERNADO LAACHON MAYAPO 

Conformada mediante Decreto 046 de 2011 
DIRECCION: Km 18 vía al Pájaro    •    NIT.  900.005.401 - 8    •  ICFES  161794  •  DANE 244560000151 

Manaure – La Guajira 

Institución, con la certificación de recibo de conformidad y entera satisfacción  de  la prestación del 

servicio por parte del Supervisor del contrato, y presentación de la planilla de pago de la Seguridad 

Social. TERCERA. VIGENCIA DEL CONTRATO: este contrato tendrá una vigencia de Cuatro (04) Meses Y 

Quince (15) Días, contados a partir de la firma del Acta de Inicio. .  En ningún caso, el plazo de 

ejecución excederá el 31 de diciembre de 2026. CUARTA. A.-OBLIGACIONES GENERALES DEL 

CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los Estudios y Documentos Previos, la 

propuesta y el contrato que se suscriba, 2. Responder por todos los elementos que le sean confiados, 

3. Presentar los informes parciales y finales correspondientes, sobre las actividades relacionadas con 

el objeto del presente contrato, conservando su autonomía e iniciativa en las gestiones o actividades 

encomendadas, respetando las cláusulas del contrato y las normas pertinentes, 4. Encontrarse a paz y 

salvo con sus aportes al sistema general de seguridad Social en Salud y Pensión, 5. Colaborar con las 

actividades relacionadas con el objeto contractual, que le recomiende y sugiera el supervisor del 

contrato, 6. Custodiar los documentos que le sean entregados con ocasión de la ejecución del contrato, 

7. Atender los llamados o reuniones que requieran de su presencia por parte de El CONTRATISTA, 8. No 

acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer 

u omitir algún acto o hecho, 9. Las demás que por ley y el contrato mismo le correspondan. B.- 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Apoyo a la gestión en el proceso de contratación, 

2. Elaboración de Estados Financieros, 3. Coordinar y revisar todo el movimiento contable por mes, 4. 

Elaboración de los comprobantes contables, 5. Elaboración mensual del libro Mayor y Balance, 6. 

Preparación de conciliaciones bancarias, 7. Diligenciamiento del libro auxiliar de bancos, 8. Elaborar y 

revisar las declaraciones tributarias (RETEFUENTE – INDUSTRIA Y COMERCIO), 9. Elaboración de 

certificados de retención en la fuente, 10. Presentación de información exógena a la DIAN, 11. Realizar 

las depreciaciones de los activos fijos depreciables, 12. Asesoría y acompañamiento en la elaboración 

del Proyecto de Presupuesto de ingresos y gastos para su presentación y socialización ante el Consejo 

Directivo, 13. Acompañamiento en el proceso de ejecución presupuestal de Ingresos y Gastos de la 

vigencia, 14. Asesoría en modificaciones presupuestales (adiciones, reducciones y traslados), 15. 

Presentación trimestral de informes al Ministerio de Educación Nacional a través de la plataforma 

SIFSE, a la Secretaría de Educación Municipal, demás entes de control, Consejo Directivo y comunidad 

en general, 16. Elaborar trimestralmente y al finalizar el periodo contable los estados financieros para 

entidades públicas, específicamente de los fondos de servicios educativos llevando la contabilidad de 

acuerdo con las normas vigentes expedidas por el contador general de la nación, 17. Elaborar los 

informes financieros requeridos por los entes de control o entidades que lo requieran. El contratista, se 

compromete a cumplir el presente contrato dentro de las normas de la buena fe y teniendo en cuenta 

la propuesta inicial presentada por el contratista y que servirá de referencia para clarificar las dudas 

que se presenten en la interpretación del mismo y entregará el resultado al Establecimiento Educativo 

previa revisión y a entera conformidad por parte del Rector de la Institución, quien cumplirá la función 

de Supervisor del contrato. QUINTA.- OBLIGACIONES DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA: LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA se obliga para con EL CONTRATISTA a: 1) Cancelar el valor acordado en el presente 

Contrato de la manera establecida en el mismo, en la forma y tiempo pactados. 2) Verificar el 

cumplimiento del objeto del Contrato por intermedio del Supervisor. 3) Suministrar a EL CONTRATISTA 

toda la información necesaria, la cual le permita ejercer a cabalidad sus funciones en cumplimiento 

del objeto contratado. 4) Reservar con destino a este contrato el total de su valor, acorde con el 

presupuesto de la actual Vigencia Fiscal. 5) Hacer entrega a EL CONTRATISTA del Certificado de 

Cumplimiento del objeto contratado por parte del Supervisor. 6) Facilitar el espacio físico, los equipos y 

elementos para el cumplimiento del objeto contractual, inherentes a las actividades a desarrollar y a la 

naturaleza misma del contrato, distintas a las responsabilidades del contratista y efectuar los registros 

y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios 

que EL CONTRATISTA preste con base en el presente Contrato. SEXTA. INDEPENDENCIA DEL 

CONTRATISTA. El contratista actuará por su propia cuenta, con absoluta autonomía y no estará 

sometido a subordinación laboral con el contratante, y sus derechos se limitarán de acuerdo con la 

naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones del contratante y al pago de los 

servicios estipulados por la presentación del servicio. SÉPTIMA. EXCLUSION DE LA RELACION 

LABORAL. Queda claramente entendido que no existirá relación laboral alguna entre el contratante y el 

contratista, o el personal que este utilice en la ejecución del objeto del presente contrato. OCTAVA.. 

DOMICILIO CONTRATACTUAL. Para todos los efectos legales, el domicilio contractual será el municipio 

de Manaure –La Guajira, y las notificaciones serán recibidas por las partes en la siguiente dirección: 

Comunidad de Mayapo. NOVENA. TERMINACION Y DECLARATORIA DE CADUCIDAD UNILATERALES. El 

contratante, al tenor de los artículos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, se reserva la facultad de dar por 

terminado el presente contrato en forma unilateral, cuando el servicio público lo requiera, o por 

interdicción judicial, declaratoria de quiebra, cesación de pagos, concurso de acreedores o embargo 

judicial que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato. De igual manera se reserva la 

facultad de declarar la caducidad administrativa del contrato en caso de presentarse alguno de los 

hechos constitutivos del incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de 

manera grave y directa la ejecución del contrato y que evidencie que puede conducir a su paralización. 

En estos eventos, cuando estuviere ejecutoriada la resolución administrativa que disponga la 

terminación o la caducidad unilateralmente, se ordenará la liquidación del contrato en el estado en 

que se encuentre. Si se declara la caducidad no habrá lugar a indemnización para el contratista, quien 

además se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley. DÉCIMA. 

INTERPRETACION Y/O MODIFICACION UNILATERAL. Si durante la ejecución del contrato surgiere 
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discrepancias entre el contratista y el Establecimiento Educativo sobre la interpretación de alguna de 

las estipulaciones de este contrato, o sobre el tipo, calidad o referencia de los bienes esperados de 

manera que por estos aspectos se afecte gravemente el servicio al cual se destinan, el 

Establecimiento Educativo, si no logra acuerdo con el contratista, interpretará unilateralmente las 

estipulaciones o cláusulas objeto de la diferencia, mediante acto administrativo debidamente 

motivado. Igualmente, si para evitar un grave perjuicio al servicio que se pretende satisfacer con este 

contrato fuere necesario introducir variaciones en el mismo, y previamente, el Establecimiento 

Educativo y el contratista, no llegaren a acuerdo formal, el Establecimiento Educativo, mediante acto 

administrativo debidamente motivado, lo podrá modificar suprimiéndole o acondicionándole otros 

variables de la misma naturaleza. DÉCIMA PRIMERA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. El presente 

contrato estará sujeto al Presupuesto de Gastos de la INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL LAACHON 

MAYAPO; para la vigencia fiscal 2026, al rubro 2.1.1.1. - HONORARIOS. DÉCIMA SEGUNDA. AUSENCIA 

DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Para los efectos del presente contrato, el contratista 

declara que no está incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en 

la Ley para contratar con el Estado y que no es empleado público ni trabajador oficial. DÉCIMA 

TERCERA. COSTOS. Son de cargo del CONTRATISTA los gastos que cause la legalización de este 

contrato y, son de cargo del CONTRATANTE los gastos por concepto de los materiales y suministros 

requeridos para la entrega del objeto contratado. DÉCIMA CUARTA. SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA: La 

Vigilancia, Seguimiento y Verificación Técnica, Administrativa y Contable de la ejecución y 

cumplimiento del presente contrato serán ejercidos por el Rector de la Institución Educativa, o el 

funcionario que éste designe, quien podrá impartir a EL CONTRATISTA las instrucciones, órdenes e 

indicaciones necesarias para la cabal ejecución del objeto contratado. En todo caso, el Supervisor 

responderá por el recibo a satisfacción de los servicios objeto de este Contrato. El Supervisor no podrá 

exonerar a EL CONTRATISTA de la ejecución de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales. 

Parágrafo Primero: Son funciones principales del Supervisor: a) Hacer el seguimiento del contrato; b) 

Verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de EL CONTRATISTA; c) Recibir y 

aprobar los informes presentados por EL CONTRATISTA y proyectar el Acta de Liquidación del Contrato; 

d) Exigir mensualmente al contratista la constancia de haber efectuado el pago al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud y Pensiones. En cumplimiento de esta obligación está autorizado por la ley 

para establecer la correcta relación entre el monto pagado y las sumas que debieron haber sido 

cotizadas por EL CONTRATISTA. DÉCIMA QUINTA. CESIÓN DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podrá 

ceder el contrato total o parcialmente, sin previo consentimiento escrito de LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA, sin que ello altere la responsabilidad inherente del presente acuerdo de voluntades. 

DÉCIMA SEXTA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estará libre de responsabilidad o 

penalidades por atrasos en este contrato, siempre y cuando tales atrasos tengan ocurrencia por Caso 

Fortuito o por Fuerza Mayor, y tendrá la obligación de informar de manera inmediata para que se 

produzca la suspensión del término de duración del contrato, mientras se supera el imprevisto. 

DÉCIMA SEPTIMA. MULTA POR MORA: En caso de atraso o incumplimiento por parte de EL 

CONTRATISTA, LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA podrá aplicarle multas sucesivas hasta del Uno por ciento 

(1%) mensual del valor del contrato, mediante Resolución Motivada que preste mérito ejecutivo. 

DÉCIMA OCTAVA. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad del presente 

contrato EL CONTRATISTA pagará a LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA las sumas equivalentes al Diez por 

Ciento (10%) del valor total del contrato, que se imputará a los perjuicios que sufra LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA y se tomará del saldo a favor de EL CONTRATISTA. DÉCIMA NOVENA. LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA se reserva la facultad de declarar mediante acto administrativo motivado la caducidad del 

presente contrato, en caso de presentarse algún hecho constitutivo de incumplimiento de sus 

obligaciones por parte de EL CONTRATISTA que pueda perjudicar gravemente la ejecución del objeto 

del mismo. VIGÉSIMA. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIA: LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA y EL CONTRATISTA 

procurarán una solución directa, ágil y práctica de cualquier controversia que surja de la ejecución del 

presente contrato, bien sea conciliación, Amigable composición o transacción. VIGÉSIMA PRIMERA. 

SUJECIÓN A LOS PRINCIPIOS CONTRACTUALES: Todos los actos requeridos por incumplimiento de las 

obligaciones derivadas del presente contrato se sujetarán a los principios de Responsabilidad, 

Transparencia y Economía, de que trata la Ley 80 de 1993. VIGÉSIMA SEGUNDA. LIQUIDACIÓN: El 

presente Contrato, por su naturaleza y objeto, no requiere de la  liquidación a que hace referencia el 

artículo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 32 de la Ley 1150 de 2007, ya que de 

manera expresa, el artículo 217 del Decreto - Ley 019 de 2012, o Ley Antitrámite, sostiene que “La 

liquidación a que se refiere el presente artículo no será obligatoria en los contratos de prestación de 

servicios profesionales y de apoyo a la gestión”, por tanto, no será aplicable lo expresado por el artículo 

11 de la Ley 1150 de 2007. Es decir, el artículo 217 del Decreto - Ley 019 de 2012, exonera el deber 

de liquidación de los Contratos de Prestación de Servicios profesionales y de Apoyo a la Gestión. 

VIGÉSIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento: 

1. La firma de las partes, 2. Disponibilidad de los recursos económicos que sean necesarios para el 

cumplimiento del objeto de este contrato. 3. Constancia de afiliación del contratista al sistema de 

Seguridad social. 4. Documentación necesaria por ley para la celebración de contratos con el sector 

público, como: Propuesta económica, Copia de la Cédula de Ciudadanía, RUT, Certificado de 

Antecedentes Disciplinarios, Certificado de Responsabilidad Fiscal, Copia del Certificado Judicial 

actualizado, Hoja de Vida, Copia de la Tarjeta Profesional, Certificado de Antecedentes de la Junta 

Central de Contadores, donde se evidencie que sobre él no recae ninguna responsabilidad producto de 

la mala práctica de la profesión contable. CLAUSULA COMPROMISORIA: Las partes convienen que en 
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el evento en que surja alguna diferencia entre los mismos, por razón o con ocasión del presente 

contrato, será resuelto por el tribunal de arbitramiento cuyo domicilio será el municipio de Manaure – 

La Guajira, integrado por árbitros legalmente designados conforme a la ley. 

 

Para constancia se firma por los intervinientes, en Manaure, a los cuatro (04) días del mes de agosto 

de 2026. 

 

 

 

POR EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO   POR EL CONTRATISTA 

 

 

 

ORIGINAL FIRMADO    ORIGINAL FIRMADO 
CARLINA MENGUAL RODRIGUEZ     EDDIE MANUEL DE ARMAS LINDAO 

C.C. No. 40.926.656 DE RIOHACHA   C.C. No. 17.825.744 DE URIBIA 

Dirección: COM. DE MAYAPO    Dirección: CALLE 14 # 4 - 41 

Teléfono: 316 5633746     Teléfono: 301 3382058 

       TP. 122140 - T 


