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UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

ACTA DE GRADO No. 1085

EN VILLAVICENCIO, A LOS 29 DIAS DEL MES DE AGOSTO DIY 2008,
SIENDO LAS 15:00 FORAS, EN CEREMONIA PRESIDIDA POR EL
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS Y CONSIYERANDO
QUE: .

DENNIS EDUARDO RUIZ CAMARGO
.0, No. BAORZNY X PEREDHA KN VELLAL IO NCI
CUMPLIO - SA’I‘[SFACTQRIAMENTE CON TODOS LOS REQUISITOS

EXIGIDGS POR LA UNIVERSIDAD, RESUELVE OTORGAR Ei TITULO
[I1:

MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA

PROGRAMA CON REGISTRC ICFES 1 1TOMAZG0SHSEN0TTLI00

PREVIC JURAMENTO DE RIGUR SE HIZO ENTREGA DEL  DIPLOMA
CORRESPONDIENTE No. 1085 REGISTRO Ne. 2230 EN EL LIBRO DE
DIPLOMAS Ne, 3 AL FOLIO 1300 .

EN TESTIMONIO DE L0 ANTERIOR SE | RM{\ LA PRESENTE ACTA DE
GRADQ.
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Facuitad de Ciencias
VETERINARIAS

Universicdgadde Buenos Aires

Escuela de Graduados

Curso de Posgrado

Tedrico-Prdctico

"TECNICAS MICROBIOLOGICAS UTILIZADAS
EN EL CONTROL DE ALIMENTOS”

Por cuanto Dennis RUIZ CAMARGO ha participado  del
mismo en calidad de Asistente, cumpliendo con los requisitos
para su Aprohacion.

Carga Horaria: 35 Hs.
Resolucian (CD) N 329/10

Buenos Aires, 27 de agosto de 2010.

e ety

ESP. MARIA lus.\m GODALY ORE
CTOR
DIRECTORA BCUELA DE GRADUADOS

CERTIFICADO N*: 80204710
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Suocertifien gue
RUNZ CANARGO) DDENNIS DL ARDD
asistiy al s
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¥ emacdn 8 horas)
Buenos Yires, furmes 2000,
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Camara
Argentina de
Comercio

Se eertifica goe
RUHA CANMARGO DPIINNIS BDUARDO
asigtis al Carso
CHEOBAACTON 1D FORMADHORITS,
(Doracinn 8 harag)

Bracnos Adves, dave 210

Camara
Argentina de
Comercio

Se verilica que
RUMZ CAMARGO DENNIS EDUARDO
astatis ol Curso
CCERTHACADON DE ORIGEN PARA LA
FEXPORTACIONT,

(Duracidn 7 hosas v 30 minatos)

Buctos Ajres, My 2000,

Ahertea €5 § agntie

Seterare
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Facultad de Ciencias
VETERINARIAS

Universidodde Buencs Alres

Escuela de Graduados

Curso de Q’osgrach

“EPIDEMIOLOGIA”

(Perteneciente a la Maestria en Salud Animal)
Tebrico - Préctico

Por cuanto Dennis Eduardo RUIZ CAMARGO, ha
participado del mismo en calidad de Asistente, cumpliendo
con {os requisitos para su Aprobacion.

Carga Horaria: 64 Hs,

Resolucion (CD) N°: 2632/10

Buenos Alres, 2% de abril de 2010.

DRA. IRMA SOMMERFELT } DR.PABLGCETICA
COCRDINADGRAL DIRECTOR
EBCUELA DE GRADUADOS

CERTIFICADO N 1 DOBGS/LH




: #i; . Instituto Nacional de ngn!anma de Medicamentos y Alimentos ~ INVIMA
. 2% - v Ministerio de Ja Protaccion Social

g .

Vbt 7 Qi Republica de Colombia

El SUSCRITO COCRDINADOR DE GRUPG DE TRABAJO TERRITORIAL
ORINOQUIA — INVIMA

HACE CONSTAR:

" Que el Sefior DENNIS EDUARDG RUIZ CAMARGO, identificads con la cédula de

ciudadania numere  86.083.567, participé en el TALLER PATSA" (Programa de
Asistencia Técnica Sanitaria y Ambiental), los dias 7, 8 y 9 de Mayo de 2.008, en &l
Hotel Santa Barbara. Villavicencio (Meta), come asistente.

La presente se expide a soliciiud dei interesado a los 9 dias dei mes de Mayo de 2.008,
en la Ciudad de Villavicencio (Meta)

yan u,mﬁ;@,,\,t o
JOHNNY CORREDGR SARMIENT

Coordmador G.T.7. Orinoquia *

Proyecto. Stella Rojas.

Carrera 68 [ No 17-14/21 PHX 2948700
Pagina Web hita/fwwyeanvima.gov oo Bogotd Colombia A.A. 20895




. ﬁ UNIVERSIDAD DE LOS LLAMOS
- Facultad do Cloncias Agropecuana y Recursos Nojurales i
Escueia de Meadicing Vaterinaria y Zootecnta

CERTIFICA QUE:

Dennis Fduardo Ruiz Camargo

Particlpo como asistente af teminarie
“PRINCIPALES ENFERMEDADES 2Z00NOTICAS"
Realizado e 4 de Octubre de 2007 '

en lo dudad de Villavicenclo
L#@ T’:,’Za\ a i -
MANUEL! JORGE ROMERD uu FER CORREDOA
Sz mf_- dirasdor £TV y 2 MV.Z.

Becretaria o Balud.

.~ UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

el Faatad de Conclas Agrovecusras v Rocursos Hatureles
Lscueis de Medicna Velerinara v 200tecris

CERTIFICA QUE:

.@(:;mzéi %%wr(/ﬁ @]?;;,),,

Pericipd  en &l seminanio
*SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS BICLOGICOS™
Con una intensidad de 8 horae , resltizago cf 21 do septiembre
do 2005 on ia ciuded de Villavicenclo

L Nl

M Larlinar Guaes iges £ = Reyes
BOCUNTT Al Gl Pl S8 /'




Z CONSEJO PROFESIONAL

DE MEDICINA VETERINARIA Y DE ZOOTECNIA DE COLOMBIA

ANTECEDENTES ETICO-DISCIPLINARIOS

El Conscjo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia, creado por la Ley 073 de 1.985 y reglamentado por Decreto
1122 de 1.988. CERTIFICA QUE, actualmente el profesional, relacionado a continuacién, se encucntra habilitado para gjercer como

Médico Veterinario Zootecnista en todo el Territorio Nacional de conformidad con la Ley 073 de 1985,

Nombre completo; DENNIS EDUARDO RUIZ CAMARGO
Cédula de ciudadania No: 86.083.567 de Villavicencio
Matricula Profesional No: 15.460

Titulo Profesional: Médico Veterinario Zootecnista
Universidad: Universidad de los Llanos

L

Igualmente se certifica que, en el ejercicio de la practica profesional, no ha tenido sanciones ético-disciplinarias, hasta la fecha, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 576 de 2000,

No se certifica sobre procesos en curso o quejas que hayan cursado con anterioridad contra ¢l profesional culminando con decisién de

absolucion. Soto se certifican las sanciones impuestas por éste Tribunal de Etica Profesional, que hayan sido notificadas y ejecutoriadas

conforme al articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia y la Ley 576 de 2000; en procura de los principies constitucionales de
. Debido proceso y Habeas data.

Puede verificar este decumento, ingresado al cnlace:
http://administrador.consejoapp.com.co/index.php/consultas/verificar, ¢ ingresar el  siguiente  codigo:
86083567 _ywq966

"Si requiere autenticar este certificado la firma se encuentra registrada en la Notaria 51 bajo el No. 1862"

Observacidn: En virtud de los principios de responsabilidad y publicidad, propios del ejercicio de funciones publicas y del manejo de
informacion, lo certificado mediante ¢l presente documente tiene una vigencia de tres (03) meses conlados a partir de su expedicion y
contizne las anotaciones de decisiones con disciplinarias profesionales con fecha de ejecutoria del fallo en los Gltimos cinco (3) afios.

Se expide en Bogotd D.C., a los (17) dias del mes de Diciembre de 2020.

N R

LILIANA MUNOZ PINEDA
Secretaria Ejecutiva
Consejo Profesional






SUPERMNTENDENLIA ANATIFRA
VIGILADO DE COLOMAA

AN : 2427441

LIS a0
1 ] Lomrtificatio Mo .'sc m:ma;a»
etemtor lo EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITCRIAL
vty e ENTERRITORIO

OMAR HERNANDO ALFONSO RINCON | identificado con cédula de ciudadania No. 79.046.357 expedida en Bogotd, D.C.. quien actua en nombre y
representacion de la EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL-ENTerritorio  Empresa Industrial y Comercial ¢el
Estada, de cardcter financiero, de! Osden Nacional, identificeda con NIT 899.959.316-1, en adelante denominada ENTerritosia vinculadz al Departamento
Nacionel de Pizneacion en su calidad de Gerente det Grupo de Gestién Post-Contractual, de conformidad con el contrate de trabajo celebrade ef 3 de
{etraro de 2020 y las Resoluciones 097 del 27 de abril de 2018.

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacian mgistrada en gl sisterma de coniratacion |a entidad y en ejecucion del convenio interadministrativo 217021 suscrito
entre ENTERRITORIO y FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. . ENTERRITORIC suscrinié con RUIZ CAMARGO DENNIS
EDUARDO et Contrate 2200051 con fas siguientes caracteristicas:

I INFORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

iRazr.’m “Social” EMPRESA NACIONAL BROMGTOHA SEL DESARROLLD TE TERRWORIAC’ENT‘ERR?TOF@IO - - Tty
Dirgécion " TALLE 26 No™13- 19 pisos 19-22,25,26,28-30 Idemiﬂcamﬁn 895.590.216-1

i’TeIéfon'o 594407 Ciudad Domicilio Bogolé -
3 T ' ) ' ESPECF#ICAC!ONES DECCONTRATISTA
1Nr:m\hre PL}IZ CAMARGC DENNIS EDUARDO T T ' ]dentiﬁcacnén B NI 86083567

ESPECIFICACIGNES CONTRACTUALES

Nimero det contrate 12?00051
Clase de contrate. ~ \CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ™~ oo T T
Objeto dei contrato PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, POR SUS PROPIGS MECIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y

ADMINISTRATIVA, COMO MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA EN LAS ACTIVIDADES DE INSPECCION EN:
PLANTAS DE BENEFICIO ANIMAL, QUE PERMITAN FORTALECER EL SISTEMA DE INSPECCION Y VERIFICACIGN

OFICIAL PARA EL CUMPLMEENTO DE LOS QBJETIVOS DEL PROYECTO OB MEJORAMIENTO DEL SISTEMA

NACIONAL DE CONTROL E INOCUIDAD DE ALIMENTO DE CONSUMO NACIONAL Y EXPORTACION BAJO ENFOQUE]

IDE RIESGOS EN EL MARCO DEL CONVENIC 2170621 ; } ) K

Piazo inlclal @ Meses 20 dias .

Piazo total dei contrata 2 Meses 20 dias :

Valor del contrato $11,869,398.00 Valor Inicial I $11,869,398.00

'Valor Total ‘E" oo $11,889388.00

Fecha de firma dsl 10-02-202% T v ’ o !
contrato ! .

Fecha delnicio ~ ~  110-02-2020 ’ T oy
Fecha de Terminacién  130-04-2020 o oo

Descripcion de . . :
Obligacienes ¥/0 .
Funciones :

La presente informacidn fue tomada del sisterma de fa entidad.

18-05-;
Para constancsa se firma en Bogota ©.C.a (DD-MM-AAAA): £-05-2020

Calte 28 #13-13. Bagota, Cotormbla Tel{87}NELq0407
Linea de Transparencis: (STH1)01 8000 514502
www.fonnde.gov.co

EWorr v e £5F @ e ST e e




TENDENTIA ANACIERA
GE CO1LOMBIA

VIGILADO_sureu
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3 ]
eterrltono EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL
ey ENTERRITORIC

WUNXWQ

OMAR HERNANDO ALFONSO RINCON
GERENTE DEL GRUPO DE GESTION POST- CONTRACTUAL

Elaborada por WEB

CONTRATO 2200051 Para verificar fa integridad e inalterabilidad dei presente documento consulte en ef sitio web
hitpUiwww.enlartitorio.g ov.co/Certificados/Cenitlcadoss loniverificador/vaildaDer.|sp Indicanda el Codigo de Verificacion:
BOIQTVHE 1 SVFXUIZAKTRLNOGESVEM

Colle 26 #1919, Bogota. Calembis Tal (87930407
Lites de Transpsrencls: (573101 300 814602
B whdewsfanada, goven
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EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL
ENTERRITORIO

gterrtorio

ANDREA CASTELLANOS CESPEDES , Kentificada con céduln de ciudadania No. 53.120.432 expedida en Bogotd quien actua en nombte y
reprosontackn dot EMPRESA MACIONAL PROMOTORA DEL DESARAOLLO TERR - ENTEAR, {en ndeinnte ENTERR), Empresa tndusirial y
Comercial dol Estade, da cardeter financiere, del Osdon Nacional. idonlificada con NIT 899.899.316-1, vinculada al Departamento Nacional da
Pianeacitn en su calidad de Gerente del Grupe do Gestién Post-Confractual, de conformidad con Otresl No. 01 de! 10 da agosto de 2018 af Contratn
de Trabaje celebrado el t de lobrero do 2017 v las Resoluciones 097 dol 27 de abrl de 2018 v 241 del 31 de aposto de 2018,

HACE CONSTAR

Quo di acuerdo oon tg Informacidn registrada on el sistama de contralacién la ontidnd ¥ on ejecucitn del convenio interadministrative 217021 suscrito
entra ENTERRITORIO y FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERC!O EXTERIOR S.A. , ENTERRITORIO suscritéé con RUNZ CAMARGO DENNLS
EDUARDO e} Contrato 2191718 con fas siguionies caracterlsticas: L. 7

. . INFORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

Fazén Sockal EMPAESA NAGTONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITGRIAL “ENTERRITORIO f

:Dlmccldn ICALLE 26 No 13- 9 plsos 19-22,25,26,28-30 Fdenlillcncldn 899.999.316-1 I

[fotéfona 5940407 Tudad Domicilio " "Bogatd o -
ESPECIFICACIONES DEL CONTRATISTA

‘kofnin‘a‘““lﬁﬁﬁ‘chﬁansﬁ' GENNIS EDUARDD ™~~~ 7 T Mdentificaclon NI BGDadse&r J

e — T P —— —

i

ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES i

SUPERINTENDENOA RMACIERN
VIGILADO ey Aty

mi controto '_W T T mmmTm T T T 7t

Clase de conirato CONTRATO DE PHESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES B

Obleto del contrato PRESTAR SUUS SERVICIOS PHOFESIONALES, PUR SUS PROPIOS MEDIDS CON PLENA AUTONOMIA TECRIGA Y
ADMINISTRATIVA, COMO MEDICO VETERINARIO EN LAS ACTIVIDADES DE INSPECCION EN PLANTAS DE|
BENEFICIO ANIMAL, QUE PERMITAN FORTALECER EL SISTEMA DE INSPECCION Y VERIFICACION OFICIAL PARA
[EL CUMPLIMIENTO DE LOS OAJETIVOS DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO DEL SISTEMA MACHIONAL DE
CONTAROL E INOCUIDAD DE ALIMENTO DE CONSUMO NACIONAL Y EXPORTAGION BAJD ENFOQUE DE RIESGOS.

| . ..__ EN EL MARCO DEL CONVENIO 217021, o R e

!Plnzo inicial ‘a Mases

lPInm 101al del contrato I6 Mases

Vator del contrato |$23.462732.00 T Valar Infelal e T T$12362,732.00

Valor Totat ' | $23,462,732.00

Fechy do firma dgl 5405 2019 T

i:omrato .

Fecha do Inicio .27-552019 . "’“

¥ech do Torminacion 27-11-2019

! ! ’ T Cons Adicion Valar

i : .

i 1 MODIFICACION, ADICION Y PRORROGA $11.100.060.60

I Caons . Modificacion Fecha Firma ~ Plaio
' ;"_"'T"‘ T NODIFICAGION, AGICION Y PRORAGGA | 27082018 : " 3MESES

La prosents informacién fue tomada dol sistema de ta entdad.

Para conslancia se firma en Bogotd D.C.a (DD-MM-AAAA): 14-09-2019

Calle 24 #1119, Bogota, Colombia Tel{ETH1)IEN4A0A07
Linea dn Transparancia: (S71(1)01 0000 H¥4502
www. fonade.pov.co

o R LU, PO ——

CT mmnsiinee

e ctrenntad



SUPECANTENDENCGA RLACQERA
VIG"'ADO DE COLOMEA
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% ] [}
e temtor IO EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL
e et ENTERRITORIO

ANDREA CASTELLANOS CESPEDES
GERENTE DEL GRUPO DE GESTION POST- CONTRACTUAL

Elaborade por WEB

CONTRATO 2191718 Para vetificar ta integridad e inalterabllidad dei presente documento consuite en ef shtio web
htipiiwwnw.entesritorio. gov.co/Certificados/CertificadosConlr t Hlcad: HdnDot.jap indicando ¢f stiguiente Codigo de Verificacion:
OGTAETQBSWKIBUGKFQTIKVYDIZWILAZ

Caile B 81519, Bogota, Calambiz Tl (57)(1)5040407
Linea ge Transpacencia: {57301 4000 914502
wowowFe v oo gov.co

TP




$ 1 PERNTENDENGA ANADERA
VIGILADO oLy

GOBIERNO
' DE COLOMBIA
sy s FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO
FONADE .

.
ANDREA CASTELLANQS CESPEDES , identificada con cédula de cudadania No. 53.120432 expedida en Bogotd quien actua en nombre y
repregsentacion del FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO - FONADE, {en adelante FONADE), Empresa Industrial y Gomergial
del Estado, de caracter finangiero, del Orden Nacional, identificada con NIT 899.999.316-1, vinculada at Deparlamento Nacional te Planeacion en su
calidad de Gerente del Grupo de Gestion Post-Cortractual, de conformidad con Ofrasi No. 01 def 18 de agoste de 2018 al Conlrato de Trabajo
celebrado el 1 de febrero de 2017 y las Resoluciones 097 del 27 de abril de 2018 y 241 del 31 de agosto de 2018.

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informatién registrada en el sisiema de contratacion (2 entidad y en ejecucion del canvenio interadriinistrativa 217021 suscrilo
entre FONADE y FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. , FONADE suscribid con RUIZ CAMARGO DENNIS EDUARDO el
LContrate 2180533 con las siguientes caracteristicas: _ I . .
INFORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE
Razdn Social | FONDO FINANCIERC DE PROYECTOS DE DESARROLLO -FONADE-" ~

Direccidn CALLE 26 No 13- 19 pisos 18-22,25 26, 28-30 idantificacidn §99.099.316-1
Tetéfono 5840407 Ciudad Domicilio ‘Bogota

T T T ESPECIFICACIONES DEL CONTRATISTA

Nombre ~HUIZ CAMARGO DENNIS EDUARDG — T igentificacion | NI 860A3S57

ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES T T -

Numero del contrato 2180523
Clase de cantrato CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TEGNICA

Y ADMINISTRATIVA, EN LAS ACTTVIDADES RELAGIONADAS CON LA INSPECCION EMN PLANTAS DE BEMEFICIO
ANIMAL, QUE PERMITAN FORYALECER EL SISTEMA DE INSPECCION Y VERIFICACION OFICIAL PARA EL
GCUMPLIMIENTO DE 105 OBJETWOS DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL E INCCUIDAD DE ALIMENTO DE CONSUMO NACIONAL Y EXPORTACION 8AJ0 ENFOQUE DE

) RIESGOS.
Plazo inicial 12 Meses
Plazo total def contrato 12 Meses s o e
Vaior del contrate ~ $40469,97200 Valor Inicial $40,469,912.00
'Valor Total $400,489.912.00
Focha de firma del 26-01-2018 T . ‘
contrato .
Facha de Inicia 29-01-2018

Fecha de Terminacién  29-01-2019

La presenta informacién fue lomada del sistema de la entidad.

Para constandia se firma en Bogota D.C.a (DO-MM-AAAA)Y: 03052019

ANDREA CASTELLANOS CESPEDES
GERENTE DEL GRUPD DE GESTION POST- CONTRACTUAL

Elaborado por WEB

CONTRATO 2180533 Para verlfica: a integridad e inalorabitidad del presents documento consults en ¢l Sitho web
hitpuiwww. fonade gov.colCartificados/Cortifs ontverifica: Der jsp indicando o sigulente Codligo de Verificacion:
EYBPGWDOGOETHMOWIRQSSEIAIKTZDL

CiL26 13 19 Boagoti — Colombia. SR SOHAPAREA
Teisfores: {570 115943407 — Lirea Transparenda: {5713 61 800G 214 502 e 180 800
o
wawloradegivee K Efeade KF o SR cororcai
' Pégina 1 de 1
- e W e e [ T e Cuign % P A i o AEed L AR
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EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIA CARNICA NACIONAL
"INCANAL 5.A.5.7 NIT 900.686.266-0

CERTIFICA:

Que DENNIS EDUARDO RUIZ CAMARGO, identificado con cédula de ciudadania namere
86.083.567 DE VILLAVICENCIO labord en fa empress desde e 29 de Octubre de 2015
hasts el 10 de Mayo de 2016, desempefiando el cargo de  MEDICO VETERINARIO,
cumpliendo con las sigutentes funciones:

* Inspeccidn ante mortem

* Inspeccidn Post mortem

s Verificacién de limpieza y desinfeccidn de las salas de procesos

* Aseguramiento de la gestidn de calidad

» Acompafiamiento a {a empresa en Jas visitas sanitarias y ambientates

+ Cumplimiento de los protocolos v actividades de gestion de la calidad sanitarla y
amhiental.

Para constancia de lo anterior se firma en Paipa (Boyacd)] a fos veintidds {22), dias del mes
de funio de Dos Mil Dieciséis {2016).

Cordialmente,

=
CARL BARRERA

GERENTE INCANAL
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EL PROFESIONAL ESPECIALIZADD DE LA SE C RETARIA SECCIONAL DE
SALUD, EN CALIDAD DE SUPERVISOR BEL CO ‘E"ATO DE PRESTACION DF
SERVICIOS N 1347 de 201

CERTIFICA QUE,

Millavicencio. desarroilo el Contrato de Prestacion de Servicios No 1342 de"/fn Eouvo objete
aral CASISTIR TECNICA ¥ OPERATIVAMENTE. EN ASOCIC CON EL GRUBG 0E SALUD
AMBIENTAL, EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIMIDADES '8 INSPECCION, VIGILANCIA Y

DENMIS EDUARDO RUIZ CAMARGD. wenlificads cor cédulz Jeciudadania No 88 082 567 de

CONTROL E INFORMACION. EDUCACION Y COMUMCACION EN LOS EFSLABONES DE
TRANSPORTE. DISTRIBUCION ¥ COMERCIALIZACION DE CARNE BN MUNICIPIOS DEL
DEPART \AMP:N [ '

_La asistencia lécrica y operativa en los eslabones rle iranspo e, distnbucion y coneraializacian
de |3 cadena carnica se desarrolld er Granada. Fuentedeore v San Juan de Araing cumplisnde
para  mitigar
arands valor

las especificaciones lécnicas, tomando ias madidas prevestivas requeridas
posibles sesgos en is Infoimacidn, garantizande resultados plausibles y, ¢
agregado al servicio prestado.

Ef vempo durante el cual se gjeculd af objete contraciual sorre:
gntie julic primers v diciembre 31 de 2071 (SEI8 MEGES) los
cortaspondian a TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUFYTA L
MOMEDA LEGAL v sus obligacionss se relagionaren con
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EL SECRETARIO DE MEDIC AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE
RESTREPO META

CERTIFICA

Gue af sefior DENMNIS EDUARDO RUIZ CAMARGO, wentificado con cedula de
crudadania N* 86.055.287  de Vilavicencio (Meta) Prasto sus servicios en
e5la dependencia con contrate desdes 1 de Noviembre de 2208 - 30 de Mayo
fde 2009, como MV Jefe ge coniol ue calidad de |a ranta ce sacrificio
CEGAFRIM

Realizando labores

« Presisr apoyn en o olants os secoficio y beneficio bowno en &t drea de
MSPBCCINN SAMLEHS

+ Rsalizar fabores de cordml de calddas y manejo te los dilerentes
procescs dentro de ia empresa

Se expide a solicitu! dul mtarasado. 2 106 Seis (06) dias del a5 de Septiembre
ve Doas Mit Diex (2010

;

i
- \f'\‘ -
FAVHIR LEONARDO MORA CASTARE
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£l SUSCRITC DIRECTOR DEL CENTRO GANADERO Y FRIGORIFICO
MUNICIPAL "CEGAFRIM”

CERTIFICA

Que el Senor DENNIS EDUARDO RUIZ CAMRGO, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 86.083.557 de Villavicencio - Meta, prestd sus servicios al Centio
Ganadero y Frigorifico Municipal CEGAFRIM, en ia Planta de Sacrificico, desde el 1
de Febrero de 2007 hasta el 31 de Oclubre de 2008, desempefando las
siguertes funciones:

« Del 1 de Febrero al 14 Gctubre de 2007 Auxiliar en inspeccidn veletinaria
Ante y Post mortem.

« Det 15 de Qclubre at 30 de Diciembre de 2007. Realizacion de clinica
ambulatoria, enfocada en la inspeccidn sanitaria Ante mortern y Post
mortemn, capacitacion a operarios, manejo de registros con enfoque de
fiesgo.

s Del 1 de Enero ai 30 de Junio de Z008: Trabajo de pasantia como opcion
de grado, enfocado a la elaboracién del plan HACCPR para la Planta de
Sacrificio CEGAFRIM. participacion activa en el proceso  de inscripcion y
elaporacion det Plan Gradual de Gumplimiente, ante o Instituto Nacionul de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos IMVIMA.

e Det 1 de Julic af 31 de Octubre de 2008 Jefe de Control de Calidad.
Supervision de procesos v actividades desarrolladas por los operarios
durante el sacrificio v beneficio bovino, registro de variables que puedan
afectar la inocuidad v calidad del producto e implementacion de medidas
correctivas; revision de fas canales controlando la contaminacion por restos
de piel, contenido gasirico, secreciones de la glandula mamaria y restos de
méduia y demas actividades descritas en el programa de control de calidad.

v Se expide a solicitud del intergsado a los dié‘:& (%&) dias det rnes de mayo de! afc
2009. k

»
H

Ovurrplefo Ganadere, Barrio Gaitdn Bestrdse - Meta, Tell 03002000 FAR A330101,
el cegalirim@honnagiloom
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! 2016 SERVICIOS PROFESIONALES STRA -

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO CENIS DE
COLOMBIA

CERTIFICA QUE:

DENNIS EDUARDO RUIZ CAMARGO identificade con el documento de
identidad No. 86.083.567 de Villavicencio, presto sus servicios como Instructor
en esta Institucion en el programa de Formacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano TECNICO EN SANEAMIENTO AMBIENTAL, con contratos de
prestacion de servicios (hora catedra).Definidos asi; Contrato N° 083-2016,
{Total 36 horas} Duracion: desde el 1 de Octubre ai 26 de Noviembre de 2016,
Moduio dictado: MICROBIOLOGIA; Contrato N° 005-2017, (Total 48 horas)
Duracion: desde el 97 de Febrerc al 16 de Marzo de 2017 Modulo dictado:
HIGIENE Y SALUBRIDAD, Contrato N° 006-2017, {Total 44 horas) Duracidn;
desde el 08 de Febrero de 2017 hasta el 15 de Marzo de 2017, Modulo dictado:
SALUD PUBLICA. Desengafiando tas siguientes funciones:

+ Elaborar cronograma de actividades de las horas catedra dictadas en
cada moduio.

« Planeacion de actividades grupales o individuales necesarias para cumplir
con los objetivos establecidos en cada tema o eje tematico visto durante
las clases.

+ Establecer metodologias de evaluacién y criterios de desempefio de cada
alumno del INSTITUTO CENIS BE COLOMBIA segdn el mddulo visto en
el programa de Formacidon para el Trabajo y Desarrollo Humano
TECNICO EN SANEAMIENTO AMBIENTAL.

« Evaluar y calificar trabajos, documentos y/o evaluaciones parciales o
finales de los alurmnos asignados a cada modulo dictado.

+ Elaborar informe de desempefio y entregar notas o calificaciones de los
alumnos asignados a cada modulo dictado.

001 ¥

DIRECCHIN: carrera 11 ANo 16- 23 /336 de septigmbre
Calie 15 ¥ 15-70 Sogamaso
Lalte 14 N2 7-38 Chiguinguird
CEL: 3185895645 TILEFONDS: 7713210 - 7710829
CORREO Bl rinnadm Bpsyitgiocenis pou e
PAGINA WIB: www.instttutocenis edy.co
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DOCUMENTO: CERTIFICADO :
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« Dirigir practica empresarial finral con alumnos del ultimo semestre
académico del programa de Formacién para el Trabajo y Desarrollo
Humano TECNICOEN SANEAMIENTO AMBINTAL.

Durante su gestion demostré ser una persona honesta, responsable y
cumplidora en sus labores asignadas.

Se expide a solicitud del interesado{a) los Quince (15) dias del mes de Mayo (05)
del afio dos mil dieciocho (2018}

Cordialmente:

Q
1
(G(é(k%Usu( SIERRA

epresentante Legal
DIRECTORA GENERAL

DIRECCION: carrera 11 A No 16- 23/ 33 6 de septiembre
Calle 15 # 15-70 Sogamoso
Calie 14 N2 7-38 Chiquinguira
CEL: 315E895646- TELEFONGS: 7713210 - 7710629
CORREG diresglonsdministrativo@istitutorenis edu.co
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CERTIFICACION No. 736

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION
DE FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
encontro que el sefior(a) DENNIS EDUARDO RUIZ CAMARGO, identificado(a)
con cedula de ciudadania No. 86.083.567 ha suscrito con el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA los
siguientes contratos de prestacion de servicios:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 459 de 2020

‘ OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
. VETERINARIO ZOOTECNISTA AL INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE
OPERACIONES SANITARIAS, EN EL COMPONENTE TECNICO DE LAS ACTIVIDADES
DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL A LAS PLANTAS DE BENEFlCiO ANIMAL,

BAJO EL MARCO DEL DECRETO 1500 DE 2007.

FECHA DE INICIO: 02 de junio de 2020
FECHA DE TERMINACION: 18 de diciembre 2020

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, el presente contrato se
suscribid por valor de: DIESCIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO PESOS M/ICTE. ($18.864.195).

NOTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son las descritas en el contrato No. 459
de 2020, el cual se adjunta en ocho (8) folios a la presente certificacion.

Dada en Bogota D.C., -el 28 de diciembre de 2020, a solicitud del (la) interesado
(a).

Cordialmente,
%f\ jff /:f ' r"s ’f{ff /}':/ /f/
MARIA MARGARITA CA RDENAS CORTES
Asesora de |z DirEECIDn General con
Delegacion de Fum:mnes’del Grupo Gestidn Contractual.

Elaboré: Maria Romerg i
Revisd: Yohana Hazbun M. f%u
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Entre los suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con cédula de ciudadania numero 72.220.515 expedida en Barranguilla, quien
obra en calidad de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, identificaco con NIT. 830.000.1 67-2, de conformidad con
la facultad para celebrar contratos conferida por la Ley 80 de 1993, ia Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015, la Resolucion No. 2020006742 del 25 de febrero de 2020, acta de pasesion No. 040
del 25 de febrero de 2020 y la Resolucién de Delegacion de Funciones No. 2012030802 del 19 de
octubre de 2012, quien para todos los efectos del presente docugnento se denominara EL INVIMA o
LA ENTIDAD por una parte, y por la/otra, DENNIS EDUARDQ’' RUIZ CAMARGO dentificado con
cédula de ciudadania No. 86.083.56Akxpedida en Vi!lavicenciquuien actla en nombre propio y que
para efectos legales se denominara en el presente documento EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES que se
regira por las cladusulas que a continuacion se establecen, previas las siguientes consideraciones: 1.
Que el Decreto 2078 de 2012 “Por e/ cual se establece ia estructura del Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos -invima y se determinan las funciones de sus dependencias”, en su
articulo 4, sefala que le corresponde a la entidad, entre otras, la siguiente funcién. “Ejercer las
funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos productores y comercializadores
de los productos a que hace referencia el articufo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las deméas normas
que fo modifiquen ¢ adicionen, sin perjuicio de las que en estas materias deban adelantar las entidades
territoriales, durante las aclividades asociadas con su produccion, impaortacion, exportacion y
disposicion para consumo”. 2. Que, de conformidad con el articule 2 del Decreto 2078 de 2012, el
INVIMA tiene como objetivo “actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y
gjecutar las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia
sanitaria y de confrol de calidad de los medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas,
cosméticos, dispositives y elementos médico-quirtirgicos, odontolégices, productos naturales
homeopaticos y los generacdos por biotecnalogia, reactivos de diagndstico, y otros que puedan tener
impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefalado en ef articulo 245 de la Ley
100 de 1993 y en las demadas normas que fa modifiquen, adicionen o sustituyan”. 3. Que en desarrollo
de lo anterior y segun lo previsto en el literal b) del articulo 34 de la Ley 1122 de 2007, el INVIMA tiene
“la competencia exclusiva de la inspeccidn, vigilancia y contro! de la produccion y procesamiento de
alimentos, de las plantas de beneficio de animales, de I0s centros de acopio de leche y de las plantas
de procesamiento de leche y sus derivados asi como del transporte asociado a estas actividades”. 4.
Que e! Ministerio de |a Proteccion Social expidio el Decreto 1500 de 2007, “por el cual se establece el
reglamento técnico a través del cual se crea el Sistema Oficial de Inspeccion, Vigilancia y Control de
la Carne, Productos Cérnicos Comestibles y Derivados Carnicos, destinados para ef Consumo
Humano y los requisitos sanitarios y de inocuidad que se deben cumplir en su produccidn primaria,
beneficio, desposte, desprese, procesamiento, almacenamiento, transporte, comercializacion,
expendio, importaciorn ¢ exportacion” que, en su articulo 1°, indica lo siguiente: “(...) £l Sistema estara
basado en el anélisis de riesqos y tendra por finalidad proteger la vida, la salud humana y el ambiente
y prevenir las practicas que puedan inducir a error, confusion o engario a fos consumidores”, 5. Que
el Decreto 1500 de 2007 fue modificado por el Decreto 2270 de 2012 que, para todos los efectos,
sefiala en el articulo 2° que las disposiciones en él contenidas se aplicaran en todo el territorio nacional
a. 1) perscnas naturales o juridicas que desarrollen actividades.en los eslabones de la cadena
alimentaria de la carne, productos carnicos comestibles para el consumo humano, lo que comprende
predios de produccion primaria, transporte de animales a las plantas de beneficio, plantas de beneficic,
plantas de desposte o desprese, el transporte, el almacenamiento y el expendio de carnes, productos
carnicos comestibles derivados al consumo humano; i) l1as especies de animales domeésticos; ii) las
especies nativas o exoticas. 6. Que el articulo 3 del Decreto 1500 de 2007 senala que la inspeccion
oficial es una funcidn esencial asociada a la responsabilidad estatal para la proteccion de ta salud
animal y humana, consistente en el proceso sistematico y constante de inspeccion, vigilancia y control
en el cumplimiento de normas y procesos para asegurar una adecuada situacion sanitaria y de
seguridad en todas las actividades gue tienen relacién con la cadena alimentaria, que es ejercida por
las autoridades sanitarias competentes. 7. Que la inspeccion oficial en plantas de beneficio animal se
realiza a partir de ia autorizacion sanitaria expedida por el INVIMA, por lo cual, dichos establecimientos
ingresan al Sistema Oficial de Inspeccion, Vigilancia y Control. Asi las cosas, las plantas de beneficio
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animal recibirdn la asignacion de la inspeccion oficial del INVIMA, mediante la cual se verifica el
cumplimiento de las disposiciones reglamentarias y se garantizan las condiciones sanitarias y de
operacién del establecimiento, lo cual permite la aprobacién de la carne y de.los productos carnicos
comestibles para que sean aptos para el consumo humano. Lo anterior de conformidad con lo
senalado en el articulo 15 del Decreto 2270 de 2012. 8. Que a la Direccién de Operaciones Sanitarias
le corresponde ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y control de las actividades de
competencia del Instituto en el marco del modelo de inspeccién, vigilancia y control adoptado por la
Direccion General, segun lo indicado en el articulo 23 del Decreto 2078 de 2012. 8. Que al interior de
la Direccién en mencién se crearon los Grupos de Trabajo Territorial, los cuales tienen como
funciones, entre otras, las siguientes: i) Ejecutar los proyectos, Planes y Programas incluyendo los
de Mueslreo acorde con fas necesidades de los programas de inspeccion, vigilancia y control, segun
lineamientos de la Direccion de Operaciones Sanitarias; i) Realizar las visitas de inspeccion, vigilancia,
y control, y la aplicacion de medidas sanitarias de seguridad, relacionados con los productos
competencia delt Invima y elaborar los informes con las observaciones y recomendaciones pertinentes.
Lo anterior segun lo sefialado en el articulo 3°, numeral 5.6 del punto 5 de la Resolucidn N°
2016000350 del 8 de enero de 2016. 10. Que con fundamento en lo anterior, la competencia de
Inspeccion, Vigilancia y Control en plantas de beneficio animal se realiza a través de los diferentes
Grupos de Trabajo Territorial de la Direccion de Operaciones Sanitarias, para lo cual cabe sedalar que
la-inspeccion en estos establecimientos es de caracter permanente, es decir, cada vez que el
establecimiento realice procesos de beneficio debe contar con fa presencia del INVIMA, 11, Que para
la vigencia 2018, el INVIMA contraté por prestacion de servicios a 69 médicos veterinarios y/o médicos
veterinarios zootecnistas que, sumado a 195 con que cuenta la Direccién de Operaciones Sanitarias,
realizaron la inspeccién permanente a 167 establecimientos. Para la vigencia 2020, el censo de
establecimientos a inspeccionar es de 535 abiertos de acuerdo a sus actividades, para lo cual se
requiere contar con 265 meédicos veterinarios oficiales adicionales para realizar inspeccidn oficial
permanente en 389 establecimientos y, de esta manera, alcanzar el 100% de la inspeccioén para los
establecimientos que estan en funcionamiento a la fecha. 12, Que para cumplir con las funciones
antes indicadas, la Direccion de Operaciones Sanitarias requiere contratar los servicios de inspectores
oficiales de apoyo con formacién titulada en medicina veterinaria o medicina veterinaria zootecnista y
con experiencia relacionada de seis (6) meses, para que apoyen en las actividades asignadas por Ia
Direccion de Operaciones Sanitarias del Invima dentro del proyecto de vigilancia activa derivada de la
vigencia del Decreto 1500 de 2007 y de los decretos que lo modifican y adicionan, especificamente,
en plantas de beneficio animal de alto y bajo volumen de sacrificio, las cuales cuentan con un
componente -diferencial, de conformidad con la Guia Modelo de Inspeccion, Vigilancia y Control
basado en Riesgos - IVC SOA, que contempla como variable propia para las plantas de beneficio:
“Volumen de sacrificio diario (numero de animales diarios)”. 13. Que las actividades antes descritas a
cargo del INVIMA y que se derivan del Decreto 1500 de 2007 y de los decretos que lo modifican y
adicionan no han cesado por fa declaratoria de Emergencia Sanitaria en el territorio-nacional, con
ocasién de 1a pandemia COVID-19. Por lo ual, la necesidad de atenderlas y de contratar personal de
apoyo para’las mismas persiste. 14. Que ia Ley 1150 de 2007 establece en el literal h) del numeral 4°
del articulo 2° que la modalidad de seleccion de contratacion directa procede para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién. 15. Que en este mismo sentido, el articule 2.2.1.2.1.4.8
del Decreto 1082 de 2015 reitera esta modalidad de seleccién para esta clase de contratos y define
los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon como aguellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de |a entidad. 16. Que de
acuerdo con lo dispueste en el articilo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Director de
Operaciones Sanitarias"eémitio constancia de ta idoneidad de! contratista para el desarrolio del objeto
del presente contrato. 17. Que por su parte, e! Director General del Invima y la Asesora de |la Direcgién
General con Delegacién de Funciones del Grupo Talento Humano de la misma Entidao\f de
conformldad con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, expidieron certificacion en la que se
indica claramente que el perscnal de planta def Instituto es insuficiente para atender las actividades
objeto de 14 presente contratacién. 18. Que se regibiod propuesta de servicios profesionales por parte
del sefior GENNIS EDUARDO RUIZ CAMARGO, médictfeterinario zootecnista de la Universidad de .
los Llanosi titular de la matricula profesionat No. 15460\£on el fin de apoyar las actividades descritas
en el presente documento. 19. Que una vez verificados los respectivos antecedentes expedidos por
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la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacion y de la Policia Judicial,
no se encontraron anctaciones que impidan la celebracion del presente contrato. 20. Que por o
anterior, se estima pertinente la suscripcion del presente contrato, ef cual se regira por ias siguientes
cldusulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
VETERINARIO ZOOTECNISTA AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS
Y ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS, EN
EL COMPONENTE TECNICO DE LAS ACTIVIDADES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
A LAS PLANTAS DE BENEFICIO ANIMAL BAJO.EL MARCO DEL DECRETO 1500 DE 2007.
SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A} Obligaciones Generales: 1. Realizar
personalmente las actividades que se deriven del contrato”y2. Actuar gon suma diligencia,
responsabilidad e ideneidad en la ejecucion de las actividades contratadas¥3. Suscribir el acta de
inicio, junto con quien ejerza”la supervision del contrato, una vez se encuentren cumpligos los
requisitos exigidos para ello. 8. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe
de actividades de acuerdo a los parametros sefialados por el mismp+5. Afiliarse al Sistema General
de Riesgos/laborates para amparar sus actividades desarrolladas con ocasion de la ejecucién del
contrato. 8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema integral
seguridad social contenidas en las normas legales vigentes. /7. Portar el carné que lo identifica como
contratista del Instituto en lugar visibleﬁé. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad
respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental, Cddigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad. 9.
Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia; A0. Custodiar y
cuidar la documentacion que por razon de su actividad conserve bajo su cuidado ¢ a la cual tenga
acceso, sin que pueda reproducirla, divulgaria o publicarla en cualquier medioyA1. Recibir, custodiar
y cuidar los bienes y/o elementes que [a entidad le proporciona para el desempeno de sus actividades.
12. Al finalizar el contrato, debera devolver todo/s/i'qs elementos entregados por el invima para su
ejecucion, seportando por escrito dicha entrega. 13.\Cumplir a cabalidad con la normatividad vigente
que regula su profesic‘m.ﬁ& Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP./18. Presentar para la suscripcion del acta de inicio,
el examen pre ocupacional establecide en el articulo 2.2.4.2 2.18 del Decreto 1072 de 2015 en el
Grupo de Gestién ContractpafrlDecreto 1072 de 2015 y eniregar ef certificado respectivo en el Grupo
de Gestidn Contractual.‘-/fiﬁ. Las demas que sean necesarias para el optimo desarrollo del obieto
contractual. 8) Obligaciones Especificas: 17 El contratista debera presentarse con los elementos
necesarios de protec?én',/ los cuaies serdn adquiridos por sus medios, para desempenar las
actividades a realizar. € MASCARILLA FACIAL PLEGABLE: Mascarilla para polvo N85, termo sellado
desechable, plegable, con banda elastica para ajuste a la cabeza, clip metalico recubierto para ajuste
a la nariz. Validado por NIOSH-MSHA, » ABRIGO CAPUCHA DESPRENDIBLE: Abrigo impermeable
en PVC Amarillo con capucha desprendible por medic de broches rec.’..ertos internamente en
poliester, confeccionado en tela poliéster recubierta con PVC con malla que evita !a excesiva
sudoracion. Costuras con sistema de electro sellado, largo hasta la rodilla, para trabajo pesado.
Calibre 25. * OVEROL MATERIAL ANTIFLUIDOS BLANCO: Overol dos piezas manga 3/4 en malerial
anti fluidos, color blanco, cierre tipo cremallera, sin bolsillos en la parte superior, solo boisillos externcs
en el pantalon y un holsilio interno en la parte superior izquierda cdelantera del overol, Pantalén con
des bolsitlos laterales internos, ajuste a la cintura a través de caucho y corddén ajustable interno. «
OVEROL MATERIAL DRILL VULCANO CAQUI Overol dos piezas manga larga en material Dril
Vulcano color caqui, con cierre tipo cremallera, dos bolsilios exteriores grandes con cierre tipo
cremailera, Pantalon con dos bolsilios laterales externcs, ajuste a la cintura a través de caucho y
cordodn ajustable. + OVEROL PVC CALIBRE 30 BLANCQ: Overol dos piezas (chagqueta sin capucha,
pantaldn con tirantas y peto) en PVC Calibre 30 para trabajo pesado, color blanco, cierre en cremallera
con solapa. * PETO POLIESTER RECUBIERTQ PVC CALIBRE 30 BLANCOQ: Peto color blanco en
tela poliéster recubierta en PVC calibre 30 para trabajo pesado, correas del mismo material a la altura
de la cintura para amarrar a la espalda (material garantizado para uso industrial de alimentos).
PROTECTORES AUDITIVOS DE COPA; Protector auditivo tipo copa, diadema al cuelio NRR 19 dB,
Color amarillo con prueba de Atenuacion de acuerdo con normas ANSI; o PROTECTORES
AUDITIVOS DE INSERCCION CON CORDON: Tipo tapén anillos con triple reborde ancho,
reutilizables con cordon y empaque de caja NRR 25 Db, resistentes a la humedad vy el sudor, con
prueba de Atenuacién de acuerdo con normas ANSE « CASCO DE SEGURIDAD BLANCO: Kit: 1.
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Casco de seguridad versatile sistema de ajuste ratchet, fabricado en polipropilenoc, proteccién contra
impacto, penetracion, salpicaduras y riesgos electricos. Tafilete (arnés) de cuatro apoyos en cinta de
nylon, puntos de anclaje para ensamble de barbuguejo de tres apoyos. Calidad certificada ICONTEC
norma ANSI Z-89.1 color blanco. 2. Barbuquejo de tres puntos de apoyo.conh mentonera, banda
elastica y hebilla de ajuste para casco, 3. Visor tipo burbuja en palicarbonato con antiempanante,
abatible de largo 30 cm. de ensamblar al casco cumple norma ANSI Z 87,1 y OSHA. 4. Scporte
universal con basculanie para ensamble de visor a cualquier tipo de casco ¥+ COFIAS: Gorro plegado,
tela no tejida, respirable, desechable, no esterilizable con banda elastica para la cabeza y con diametro
mirime de 21". « GUANTE ACERADO: Guante de malla de acero, confeccionado en resistente acero
inoxidable de grado industrial, ergondémico, con pufio en nylon para un ajuste cdmodo y seguro. Peso )
total por mano de solo 160 gramos, incluyende pufio y seguro, sujetador en material sanitario
(acerado) o broche. Fabricado en material apto para el procesamiento de productos alimenticios i #
GUANTE DESECHABLE: Guante desechable color azul clare en nitrilo, espesor de 4 mils, largo de
9,5" ambidiestro, con crillo, no estériles. ;> GUANTES INDUSTRIALES COLOR CLAROQ: Guantes
Industriales, Calibre 35 antibacterial color claro, empacados por par, talla visible en el guante”
GUANTES PARA BAJAS TEMPERATURAS 9" Bajas temperaturas. Guantes en PVC - Atifles,
semicorrugados, Pufies largo 97 para areas frias, Neveras y congeladores. Color claroy/s BOTAS DE
CAUCHO AMARILLAS SUELA NEGRA CANA ALTA: Botas de seguridad en PVC amarillo, forradas
en nylen. suela negra, antideslizante, resistente a acidos, aceites, alcalinos y grasas, cafa alta 167+
BOTAS DE CAUCHO BLANCA SUELA BLANCA CANA ALTA : Botas de seguridad en PVC blancas,
forradas en nylon, suela blanca, antideslizante, resistente a acidos, aceites, alcalinos y grasas, cafa
alta 16°. + PANTALON TERMICO COLOR BLANCO: Pantalon térmico color blanco sin belsilios
laterales, con cintura elastica sin bragueta. Que proteja a temperatura de -18° cxv CHAQUETA
TERMICA BLANCA: Chaqueta térmica color Blanco con tapabocas y capucha. (RGB 40-130-4). Con
una cinta reflectiva de 10 cm en la espalda y de 5 cm en los antebrazos, forro material perchado, que
proteja a temperatura de cuarto frio y conge!acfémf GAFAS DE SEGURIDAD LENTE CLARQ: Lentes
en policarbonato con tratamiento (UV, antiempafante, antirreflejo, antirayadura y antifog, proteccion
contra impactos), resistente a vapores y saipicaduras, campo de vision periférica y panoramica de
180°. Que cumptla con las normas ANSI Z87 Y CSA Z924 3 CUCHILLD (recto de 8", mango blanco),
CHAIRA, GANCHO METALICO (para manejar carne y en material sanitario), y PORTACUCHILLOS
(en material sanitario y de amarriar/a la cintura)yj+ Tabla para apuntes, linterna, fonendoscopio,
termoémetro para uso en animales /2. Apoyar el componente tecnico en la inspeccion oficial del invima,
mediante el diligenciamiento de los formatos acordes a lo estabiecido en los manuales, protocolos,/
guias y lineamientos del Sistema de Verificacion Oficial aplicables en plantas de beneficio animaly/4.
Prestar apoyo en la realizacidn de la inspeccion oficial del invima en ia aplicacion de las directrices o
lineamientos técnicas para ejecutar las actividades de inspeccion en las plantas de beneficio animai.
#. Apoyar e! proceso de registro de todos los hallazgos y novedades encomtrados durante las
actividades de inspeccion, en los respectivos formatos, registros o documentos establecidos en el
Sistema Integrado de Gestion Calidad del Invima y reporiando.las novedades al Coordinador{a) del
Grupo de Trabaje Territorial respectivo de manera inmediatax}s. Apoyar el desarrollo de ia inspeccion
oficial del Invima bajo un enfoque en el riesge en plantas de beneficio animal a las cuales sea
designado, en lo que respecta a las aclividades de inspeccidon antemortem y postmortem vy
verificaciones de condiciones sanitariag y de operacion antes y durante el proceso, condiciones
sanitarias y de manejo, en el almacenamiento de producto, despacho, transporte de la carne y
productos carnicos comestibles, verificacidn de rotulado, trazabiiidad, operacignes sanitarias,
cumplimiento de los Procedimientos Cperativos Estandarizados de Saneamiento — POES, sistemas
de aseguramiento de la inocuidad/y/sistemas complementarios y todos los requerimiertos de ta
verificacion del sellado de canales”8. Prestar apoyo en la implementacion de los programas de control
de microorganismos patégenos y de residuos y contaminantes quimicos, mediante la toma de

muestras durante el desarrollo de las actividades de inspeccién a las plantas de beneficio animal.\l?./’

Reportar al Coordinador(a) del Grupo de Trabajo Territorial respectivo y/o inspector{a) Oficial del
Invima de manera inmediata si se presenta alguna situacion técnica o sanitaria que, eventualmente,
de acuerdo can la narmativa vigente amerite la aplicacion de medida sanitaria de seguridad (cabe
aclarar que estas medidas solo seran aplicadas por el Inspector Oficial del Invima) y cualguier
situacion ascciada al proceso de beneficio que amerite el diligenciamiento de un regisiro unico de

s
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incumplimiento ~ RUINS. Apoyar las actividades de recoleccion y sistematizacion de la informacion,
generada [Z:Ci’ las diferentes actividades desarrolladas durante la inspeccién a las plantas de beneficio,
dentro del pistema de informacion y conforme a los procedimientos vigentes o que se establezcan por
el Invima8. Reportar al Coordinador(a) del Grupo de Trabajo Territorial respectivo yio Inspector{a)
Oficial del Invima cualquier signo o sintoma relativo a algunas de las enfermedades de notificacién
obligateria previamente establecidas por el Instituto Colombiano Agropecugrio — ICA, conforme a lo
establecido en el Sistema Integral de Gestion adoptado por la entidad. 0. Apoyar el proceso de
inspeccién ante-mortem y post-mortem, verificacién de iAstalaciones, equipos y utensilios, para
asegurar una éptima situacion sanitaria en las actividades felacionadas con el beneficio de animales,
registrando los hallazgos en/los respectivos formatos,\f11. Elaborar informes de las actividades
desarrolladas durante la Inspeccidn en {as plantas de beneficio animal en los términos requeridos por
el supervisor del contratonf12. Apoyar {a ejecucion de actividades que permitan desarroliar el
cumplimiento de ios objetivos planteados, con base en lo establecido en el Sistema Integrado de
Gestidn de Calidad de acuerdo con los procedimientos, instructivos, formatos y demas ascciados las
chligaciones contractuales\NOTA I. Seradn de propiedad de la Entidad estatal los resultados de los
estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este
contrato. El contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferéntes a los del trabajo mismo,
sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.\NOTA . EL INVIMA y EL
CONTRATISTA seran responsables de-los conceptos que emitan en desarrollc y ejecucién de!
contrato, asi como de mantener la reserva y confidencialidad de la informacién que obtengan como
consecuencia de las actividades gue desarrolle para el cumplimiento del objeto del mismo. De
conformidad con las normas de derecho de autor, ia informacidn y demas documentos que resulten
en desarrollo del objeto del contrato, gozan de proteccién legal y serdn de propiedad de las parte.
TERCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el pago en les términos pactados en la
clausula quinta del presente Contrato. 2. Recibir de manera cportuna la informacion necesaria para la
ejecucion del contrato. CUARTA, DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Hacer
uso de la clausula de imposicién de multas, la cldusula penal o cualquier otro derecho consagrado a
la Entidad contratante de manera legal o contractual. 2, Hacer uso de las cldusulas excepcionales del
centrato, en caso de ser procedente. 3. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del
contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. 4. Pagar el valor dei contrato de acuerdo
con los términos establecidos. 5. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e
insumos que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 6. Prestar su colaboracién para
el cumplimiento de las obligaciones det Contratista. 7. Supervisar la ejecucion del contrato. 8. Las
demas que sean inherentes a la naturaleza y la esencia del contrato. QUINTA. VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGQ: Para todos los efectos iegales, el valor total del presente contrato
asciende a la suma DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CIENTO
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($18.864.195),J INCLUIDO -IMPUESTOS Y DEMAS
CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO APLICA IVA). E! pago del valor del contrato
se realizara de la siguiente manera: 1} SEIS (6) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por un
valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE {$2.872.720). 2) UN ULTIMO PAGO por valor de UN MILLON SEISCIENTOS VEINTISIETE
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($1.627.875)\fcon corte al 18 de diciembfe
de 2020. PARAGRAFO: EL INVIMA pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez
preste efectivamente el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC,
previa presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacién de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al
valor del centrato en los términos y porcentajes centenidos en las normas vigentes sobre la materia.
SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: La erogacién que se cause con el presente compromiso
contractual se hara con cargo al presupuesto de la Entidad de 1a éct_ua! vigencia fiscal, de conformidad
con el Cerificado de Disponibilidad Presupuestal No. 245020081 28 de maye de 2020\SEPTIMA.
GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuando para el cumplimiento del objeto contractual se haga
necesario el desplazamiento del CONTRATISTA a sitios diferentes de la ciudad de ejecucion del
contrato, EL INVIMA suministrara los gastos de transporte e igualmente suministrara los gastos de
viaje de acuerdo con la escala de viaticos establecida por la entidad para los funcicnarios publicos, a
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los cuales le seran aplicables los descuentos y retenciones de ley. OCTAVA, PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATQO: E! objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 18 de drcuembj "de 2020,
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciony NOVENA.
SUSPENSION: Ei término de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a)
Por circunstancias de fuerza mayor. caso fortuito o de interés publico que impidan su ejecucion. b)
Por mutuo acuerdo entre las partes. La suspension se hara constar en acta suscrita por las partes y
el {érmino de ésta no se computara para efectos de los plazos de! contrato. DECIMA. TERMINACION
ANTICIPADA: El contrato podra darse por terminado de manera anticipada en 0s siguientes casos:
a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico que
haga imposible continuar con su ejecucion. ¢} Por incumplimiento de alguno de los compromisos
adquiridos en el compromiso anticorrupcion adjunto al contratc. DECIMA PRIMERA. CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o total de cualquiera de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, éste deberd pagar a favor del INVIMA hasta el diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, en calidad de cldusula penal pecuniaria, |a cual serd impuesta por el INVIMA
mediante resolucidn motivada de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011, Esle valor serd descontado del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere o
hacerse efectiva a través de la garantia Unica de cumplimiento, en caso de que esta sea reguerida.
DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumpiimiento de las obligaciones
por parte del CONTRATISTA, el INVIMA medianie acto administrativo motivade de conformidad con
el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, impondra multas sucesivas del
1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el 10% del valor total del
mismo, las cuales podran ser descontadas de ios saldos a favor del CONTRATISTA o hacerse
efectivas a través de fa garantia unica de cumplimiento, en caso de que esta requerida. DECIMA
TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al invima con ocasion de a
violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en los estudios previos y en el presente
contrato. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Enlidad Estatal Contratante de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dano o perjuicio causado y hasta por el valor del contrato. El
Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de caracter
jaboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que ef
Contratista asume frente al personal, subordinados © terceros que se vinculen por su cuenta a ia
gjecucion de las obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA CUARTA. DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y aceplta los Documentos
del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibid del Invima respuesta oporiuna a cada una de i{as solicitudes. 3. Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el Contrato. 4. Que al momento de |a celebracidn del contrato
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni en conflicto de intereses. 5.
Estd a paz y salvo con sus obligaciones laboraies y frente al sistema de seguridad social integral. 6.
Ei valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento de! objeto del contrato. DECIMA QUINTA,
INDEPENDENCIA DEL _CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es independiente del Invima vy, en
consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones 0 compromisos en nombre del invima, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa autorizacion de la Entidad. DECIMA
SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El contrato, de conformidad con [o establecido
en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no genera relacién laboral alguna con el
CONTRATISTA, por lo tanto et CONTRATISTA solo tendra derecho a la cancelacion de fos valores
pactados en la clausula quinta del mismo. DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD: EL
CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto y obligaciones contenidas en el objeto
y obligaciones del contrato. Ninguna de ias partes serd responsabie frente a la otra o frenle a terceros
por dailos especiales, imprevisibles o danos indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de
acuerdo con la ley. DECIMA OCTAVA. CESION: EL. CONTRATISTA no podra ceder en todo o en
parte a persona natural o juridica alguna, los ‘os derechos y obligaciones que surjan en esle contrato, sin
la autorizacion previa, expresa y escrita del Invima. DECIMA NOVENA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal
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Contratante con ocasién de la firma, gjecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi
como de cualquier otro asunto reiacionado con el contrato, seran sometidas a la revision de las paries
para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en
que cualquiera de las partes comunique por escrito a la cotra la existencia de una diferencia.
VIGESIMA, NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas al supervisor del contrato y al contratista en las direcciones
reportadas en el expediente contractual. PARAGRAFOQ; En caso de presentarse alguna medificacion

en {a informacién relacionada deberd ser nolificada. VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAL
APLICABLE: Este contrato se regira por las cldusulas aqui establecidas y por las disposiciones de 1a
Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007, decretos regiamentarios y demas normas legales vigentes
concordantes. VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se
perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere de la expedicidn del registro
presupuestal, la afiliacion del contratista al Sistema de Riesgos Laborales, segun corresponda y Ia
suscripcien del acta de inicio. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromete a
suscribir el contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacién por parte del Invima.
PARAGRAFO SEGUNDO: Si EL CONTRATISTA no cumple en cualquier caso [o establecido en el
PARAGRAFQ PRIMERO de esta clausula, el Invima adelantara las acciones legales pertinentes a
que haya lugar. PARAGRAFO TERCERO: £l invima se abstendra de expedir el acta de inicio hasta
tanto se cumpia lo estipulado en ef paragrafo primero de la presente cldusula. Cualquier perjuicio y/o
menoscabo economico o financiero que pueda perjudicar al Contratista, al Invima, o a terceros por el

no cumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente clausula, serdn unica y exclusivamente
responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA. LUGAR DE EJECUCION: Ei objeto del
presente contrato se g;ecutara en el Grupo de Trabajo Territorial Centro Oriente 1 en Bucaramanga[/.
area metropolitana, §in perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional.

La ubicacidn del contratista asignado a una planta de beneficio podra cambiar si, a partir de la
Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica decretada por la Presidencia de ta Republica a partir de

ta pandemia por COVID-19, el establecimiento {planta de beneficio animal) decide cesar o suspender
temporaimente operaciones. En dicho caso, el Invima seleccionara una nueva planta de beneficio para
reubicar temporalmente al contratista, a partir de las necesidades de! instituto. VIGESIMA CUARTA.
SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision del contrato ep-representacion del Invima acorde
con la normatividad vigente y ios lineamientos de! manual v%g_/rc‘omratacién, sera realizada por el /
Cocrdinador del Grupe de Trabajo Territorial Centro Oriente 10 quien designe el ordenador dei gastcr/
para tales efectos, quien cerlificara el correcto cumplimiento de ic contratado en concardancia con lo
establecido en el Manual de Supervisidn e Interventoria. Quien ejerza la supervision det contrato, serd
el encargado de ejercer la vigilancia en [a ejecucion del contrato, segun ic previsto en las normas
legales, igualmente velara por la calidad de! servicio contratado y tendra las funciones que por la
indole y naturateza del contrato le sean propias, asi como 1as qgue especificamente se estipulan: 1)
Informar de manera oportuna a la Secretaria General, sobre cualquier incumplimiento en que incurra
EL CONTRATISTA, que pueda dar lugar a la imgposicion de sanciones y/o multas, 2) Verificar y dar el
visto bueno a la factura y/o documento correspondiente presentado por EL CONTRATISTA, 3) Las
demas conlempladas en el manual de contratacién del invima. VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS:
Forman parte del contrate ios documentos citados en el presente documento, asi como todos los
demas documentos que sirvan de soporte o que durante el desarrollo del contrato se generen y
alleguen al expediente contractual. VIGESIMA SEXTA, CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA
que suscrive este contrato, asi como todas y cada una de las personas que intervengan en el
desarrollo del objeto del presente contrato acuerdan que cualquier informacion dada a conocer entre
ellas, asi como la que pudiese desarrollar durante la ejecucidn del contrato, sera mantenida
confidencial, reservada ¢ secreta, y no podra divulgarse o revelarse total o parcialmente a personas
ajenas a |as partes de este contrato, asi como tampoco a ningun medio ¢onocido © por conocer, segun
las siguientes condiciones: A) EL CONTRATISTA mantendrd la informacién confidencial, y se
abstendra de revelarla a terceras personas, en beneficio propio ¢ ajeno, sin el consentimiento previa
y por escrito del Invima. B) La informacién que sea conccida por el contratista en ejecucion del
contrato, sera utilizada exclusivamente para ef cumplimiento de los servicios objeto def mismao. C) La
obligacion de confidencialidad se extenders a los desarrollos que se produzcan como consecuencia
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de! uso de [a informacion intercambiada en la ejecucidn del contrato. D) EL CONTRATISTA se
responsabilizara de que las personas que estén a su cargo y 1as que intervengan en la ejecucion del
contralo, se sometan al acuerdo de confidencialidad aqui establecido. Consecuencia de lo anterior,
les quedara prohibido a estas personas transferic o suministrar a terceros a cualquier titulo,
informacién que obtenga de las otras partes en desarrollo del mismo. E) EL CONTRATISTA se obliga
a divulgar la informacion de que trata la presente clausula Unica y exclusivamente a los empleados,
contratistas y dependientes que deban conocerla para el desarrollo de sus actividades dentro de |a
ejecucion del contrato y bajo obligacion de confidencialidad. Igualmente, las paries solo revelaran a
eslas personas unicamente la parte de la informacion pertinente para la ejecucién de sus actividades.
F) EL CONTRATISTA se compromete a adoptar todas las medidas de seguridad razonables de
acuerdo con la naturaleza de la informacion para garantizar la confidencialidad, secreto y reserva de
la misma. G) EL. CONTRATISTA se obliga a mantener en confidencialidad toda informacién dada a
conocer por una parte a las demas que pueda ser objeto de proteccidén como Propiedad intelectuat en
si misma y sin desarrollo alguno. PARAGRAFQ PRIMERO: Si existe duda sobre |a confidencialidad,
reserva o secreto de alguna informacion suministrada, ésta sera tratada como confidencial hasta que
el Invima manifieste lo contrario por escrito. Esta obligacién de confidencialidad no se aplicara sobre
la informacion que sea de dominio publico regutada por la Ley 1712 de 2014, o que haya sido conocida
con anterioridad al presente contralo por alguna de las partes, 0.dada 0 conocer por un tercero que
no luviere |a obligacion de confidencialidad, reserva o secrelo. PARAGRAFO SEGUNDO: El
incumplimiento a la obligacion de confidencialidad que le asiste al contratista serd considerada como
causal de incumplimiento del contratc. PARAGRAFQO TERCERO: La duracion de Ia obligacién de
canfidencialidad, secreto y/o reserva durard. mientras 1a informacion sea considera de caracter
confidenciai, secreta y/o reservada. VIGESIMA SEPTIMA: GARANTIAS: De conformidad con los
estudios y documentos previos, en el presente contrato no seran exigibles las garantias descritas en
el Decreto 1082 de 2015. VIGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La entidad podra realizar, cuando
considere_necesario, auditorias al proveedor con el propésito de verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. Lo anterior se hard previa comunicacién al contratista. VIGESIMA
NOVENA. REGISTRO PRESUPUESTAL: Una vez perfeccionado el presente contrato con la firma de
las partes, el Ordenador del Gasto dispone que a través del Grupe Financiero y Presupuestal se
proceda a la expedicion del Registro Presupuestal de Compromiso en la plataforma que corresponda.
TRIGESIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes fijan como domicilio contractual
la ciudad de Bogota D.C., donde para constancia se firma el: ) ‘ﬁ 1 JUN 2020

Par parte de! Invima: r )\ /

ROY LUIS GALINDO WEHDEKING
Secretario General del Invima

Dbl

DENNIS EDUARDO RUIZ CAMARGOV.
C.C. No. 86.083.567 de Villavicencio \/

Por parte del Contratista:

P N 3

S, LUy 2

Proyecto: ' ’ Revisp y apjoba’ Verifico:
Vateria 1sabel Saurith Lopez | Marial Mardarita Cérdenas | Maria Catalina  Garzdn

Contralista - GGC Cornés Paez P.E. - Secrelaria
| Coorginadoia ~ GGC Generat
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ARTICULO N Cuandg e insdifigue las condiciones por fa cual s& plorgd esla
Licencia, en el térming marxime de un mes se debe informar 2 ia

Sacretana de Salud de Santander

ARTICULO IV  Estz Licenciz es valida en todo &l Tersitorio Nacional y tendra
caracter perscnal e intransfaribie.

ARTICULO V. Contra fa presente Resolucion proceds os recursos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

A3 Nov 2012

Oada en Bucaramanga, 4 los

JUAN JDSE REY SERRANO
Secretario de Salud Departamenta)







‘ 1Y
‘%‘ Famisanar

CERTIFICA QUE:

El{La) Sefior(a) DENNIS EDUARDO RUIZ CAMARGO identificado({a) con CC 86083567
se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de Servicios: 02/04/2020

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: CENTRAL MEDICA LAS NIEVES EMPRESA
UNIPERSONAL E.U

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE , alos 02 dias delmesde enero del afio 2021 .

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy AlexanderCaicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.






Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

Ella) Sefor(a) RUIZ CAMARGO DENNIS EDUARDC identificado(a) con CC nUmero 86.083.567 se encuentra
afiliado{a) en Pensiones Obligaterias a PROTECCION, desde el dia 06 de noviembre de 2008 ¥y SUS recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 02 de enero de 2021.

Cordialmente,

EX .-_-WECJ;/M!‘W rAl/’_
Laura Patricia Merchan Metaute
£quipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anieriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilia: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Naciona! 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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Yo DENNIS EDUARDO RUIZ CAMARGO

Identificado(a) con C.C’ No. 86.083 567 Er mi calidad de:
[(Jservider  publico [j Comisionado X Contratista | Practicante [] otro
Cual

de la Dependencia / Entidad: DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS

Fecha: ENERO 2021 . :
Declaracion de ingreso X Actualizacion periodica [] Novedad [ ]

Manifieste mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracion de imparcialidad y conflictos de
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar !a accion del Estado Colombiano y la del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la transparencia y ia responsabilidad de rendir cuentas, en
los procesos de competencia del mismo y las demas acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los
principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el
presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - Compromisos Adquiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Constitucion
Politica y la ley colombiana:

1. No pagar schornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, comisionados, contratistas o
practicantes del Invima, ni a cualquier otro servidor plblico o privade que pueda influir en fa ejecucion de
las funciones propias, bien séa directa o indirectamente, ni a terceras personas gue, por su influencia sobre
servidores publicos, puedan afectar la ejecucién de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de controi que asi io solicite informacion de
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a
cambio de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de la relacion laboral o contractual, segun los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningun tipo de
presion interna o externa, comerc;al‘ financiera o de otro tipo. Atendiendo a las peliticas internas de 1a
Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones
contractuales de acuerdo al cargo que este desempefiando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos ¢ conductas que tengan por objeto la colusion con la gjecucion del
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Cédigo GDI-DIE-PLO17, el conflicto
de intereses se entiende como aquella situacién gue puede presentarse al trabajar para una organizacion de
cualquier indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de la
arganizaciéon con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores publicos esta
obligacidn la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente:

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
' httpsr//www.invima.gov.co/procesos
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“Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés
particular y directo en su regulacion, gestion, control o decision, o lo tuviere su cényuge, compafiero o
compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, 0 su socio o sceios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcién publica, entre en conflicto con un interés particular y
directo del servidor publicc deberéd declararse impedido.

(Margue con una X)

Declaro mis conflictos de intereses a continuacion:

1.1,

1.2.

Manifiesto que conozco el Cédigo Disciplinario Unico {Ley 734 de 2002).

Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra indoie, relacionados con
las actividades a realizar en el Invima.

Manifiesto que no tengo intereses con compariias de los productos objeto de vigilancia del Invima que
puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de la legislacion.

Me comprometo a informar a mi Jefe Directe, o al Grupo de Talento Humano o de Gestidn contractual o
despacho de la Secretaria General, segln corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses
donde yo esté invoiucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima.

Antecedentes con compafiias y/o entidades publicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los gue el
tnvima haya tenido relacicnes comerciales (incluyendo relacion faboral, consultorias, investigacion,
desarrolic, produccién, marketing, proveedores, efc.) durante jos ultimos 5 afics (adicione o elimine las
filas que sean necesarias):

Nombre de los Estado de
Cargo al que

Nombre de |z productos vinculacion . . .
Compafia pertencze®®  individualesami (Vigente/ ' con@!Mcio  Fichafin
P cargo No vigente)
. - Informes de .
Enterritorio ~ ContratistaMedico oo Prestacion —44,0919020  30/04/2020
Veterinario de servicios
mensuales
. . Informes de -
Enterritorio  Contratista Médico actividades Prestacion 55050019 27/11/2019
Veterinario de servicios
mensuales
) . Informes de .
FONADE Contratista Médico actividades Prestacion  ,q,010018  29/01/2019
Veterinario de servicios ‘.
mensuales
Formatos y registros  Contrato
Industria Carnica Médico Veterinario del proceso de laboral 29/10/2015 10/05/2016
Nacional INCANAL beneficio bovino indefinido

Actlividades economicas, participacién en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades
agropecuarias) y organizaciones sin animo de lucro de las cuales soy duefio, socio, representante legal,
directive empleado, o lo he sido en los Gltimos 5 afigs:

'Articulo 40 de la iey 734 de 2002, "Por la cual se expide el codigo disciplinario anico”

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
https /iwww.invima.gov.co/procesos
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1.3. Grados de consanguinidad y/a afinidad.
Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado con companias de los productos objeto de
vigilancia del Invima:

Descripcion del potencial

conflicto Fechas

Entidad o negocio

1.4. Oftro potencial conflicto de intereses {describa);

1.5. Acciones tomadas frente al conflicto de intereses {describa):

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento.

Asumo a través de la suscripcidén del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se
» comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de
anticorrupcién.

CLAUSULA CUARTA - Finalizacién relacion laboral

El personal vinculado ai Invima bajo una relacion legal y reglamentaria (en calidad de servidor publico), al
momento de retirarse de 1a institucion, debe tener en cuenta gue como mecanisme de prevencion, investigacion
y sancidon de actos de corrupcion y fa efectividad del control de la gestion poblica, la legislacién establece una
prohibicién en ia gestion de intereses privados, cuando el cargo o la labor a desempefar en el sector privado se
se encuentra relacionadc con los asuntos que hubiere conocido en el desempefio de sus funciones como
servidor publico.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
nttps: /iwww invima qov. co/procesos
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En el evento de determinarse gue las actividades que pretende desarrcllar una vez desvinculado del Invima
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercié en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de la ley 1474 de 20112, asl.

Prestar, a !ftulo personal o por interpuesta persona, servicios de
asistencia, representacion o asesoria en asuntos relacionados con las
Prohibicién 1 funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el
termino de dos (2) afios después de la dejacién del cargo, con
respecto del organismo, entidad o corporacion en la cual prestdé sus
Servicios,

Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccidn, vigilancia, control o regulacion de la
Prohibicion 2 entidad, corporacién u organismos al que se haya estado vinculado
{hasta por el término de dos (2) afios después de la dejacién del
cargo, en asuntos refacionados con las funciones propias del cargo].
Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia, control o regulacion de fa
Prohibicién 3 enfidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado
“respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocic
en gjercicio de sus funciones”.

Cabe resaltar gque las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican Unica y exclusivamente
respecto de asuntos que tengan relacién con fas funciones propias del cargo que desemperio en el Invima, por
tanto, los ex servidores publicos pedran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspeccion,
vigilancia, control o regulacién, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y
concretas competencias gue desempefaron durante e! tiempo de su vinculaciéon a la entidad.

Para el caso de los contratistas que finalizan el térming de ejecucién de su contrato, deberan tener en cuenta
las restricciones respecto al manejo confidencial de la informacion, toda vez que la informacion, documentacion
o conocimiento derivado del contrato de prestacién de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de
terceros siempre y cuando no se trate de informacion publica, especialmente en aquellos cascs en los que
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccion, vigilancia y control del
Invima.

Asi mismo, los ex servidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o adquirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su carge.

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos
en esta declaracion conflictos de intereses, se firma el presente documento

C.C. 86.083.587 de Villavicencio

Firma y Cédula

? Corte Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en contra del inciso 1° del articulo 3 de la
Ley 1474 de 2011, Conjuez Ponente: Jaime Cardoba Trivifia

EL FORMATO IMPRESOQ, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
https:/iwww.invima.qov.co/procesos
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Yo, DENNIS EDUARDQO RUIZ CAMARGO identificado(a) con cédula de ciudadania No 86.083.567 expedida en
Villavicencio, en mi cargo de CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS, suscribo el presente COMPROMISO
DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION relacionada con el ejercicio de mis funciones.

CONSIDERACIONES

1. El Invima es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnolégico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonic independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto es
el de actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las potiticas fermuladas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos biologicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-
quirirgicos, odontolégicos, productos naturales homeopéticos y los generados por biotecrologia, reactivos de
diagnéstico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefiaiado
en ef articulo 245 de fa Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiguen, adicionen ¢ sustituyan.

2. Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados del articulo 6
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

a} Confidencialidad: Propiedad de la informacién que 1la hace no disponible o sea divulgada a
individues, entidades o procesos no autorizados’

b) Informacién: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que [cs
. sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen.

¢) Informacidn publica: Es toda informacién que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en
su calidad de tal.

d) Informacidn publica clasificada: Es aguella informacién que estando en poder ¢ custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio, particular y privado o semi-privado de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podra ser negado o exceptuado, siempre que se frate de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de
esta ley.

e) Informacion piiblica reservada: Es aquella informacion que estandc en poder © custodia de un sujeto
obligado en su catidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dafic a intereses publicos y bajo
cumplimiento de |a totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

fy Publicar o divulgar: Significa poner a disposicién en una forma de accesc general a los miembros del
publico e incluye la impresién, emision y las formas electrénicas de difusion

3. Con el fin de dar cumplimiento al manejo de la informacion el Invima ha implementado politicas institucionales,
tales como:

a) Politica Sistema de Gestion integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccion
. y calidad para et éptimo desempefio de la funcion publica y la gestion de la entidad hacia la materializacion
de su mision, vision y objetivos dentro de 1os principios eticos.

by Politica de prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses del Invima, |a cual establece los
parametrcs preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y la toma de
decisiones en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisicnes que causen un
dafio a los ciudadanos quienes no estan en la obligacion legal de soportar y que en ultimas el resuitado sea
el detrimento del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se
pretende garantizar que, los procesos judiciales en fos que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de la
legalidad en los términos: judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrando aspectos

T NTC-ISONEC 27000. Tecnclogia de la informacion. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestion de la seguridad de la informacion (SGSI). Vision

general y vocabulario 2017.
ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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relevantes, de naturaleza preventiva. para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos dafinos del debate
extrajudictal o judicial.

c) Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y
manejar conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u obligaciones por parte de los
servidores publicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios técnicos,
apoyo y cooperacion a nivel nacignal e internacional.

d) Politica de Cumplimiento y ética Codigo, la cual orienta las actuaciones internas, interinstitucionales e
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y ética
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y {a confianza de los ciudadanos, mediante la
determinacion de ejes estrategicos y lineas de accién.

e) Politica de tratamiento y proteccion de datos personales gue establece lineamientos para el tratamiento,
manejo, proteccion y actualizacion de la informacidn personal de los ciudadanos y servidores publicos
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a o establecido por ia normatividad vigente.

f) Politica de Gestion Documental que define los lineamientos para la gestion documenta! en cualguier
soporte, fisica y/o electrénico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos
- Invima, basados en las metodologias definidas por ei Archive General de la Nacién para normalizar la
progduccion de informacién desde su creacion, uso y mantenimiento; garantizando en todo momento la
integridad, autenticidad y veracidad de la informacién, bajo parametros técnicos de organizacion, tramite,
gestion, conservacion y disposicidn final, soportados en los principios Archivisticos.

4. Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por Ia cua‘.

se expide el Codigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia
y del Derecho de Acceso a la tnformacidn Publica Nacional y se dictan otras disposiciones, ia Ley 1581 de 2012
por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datcs personales, y la Ley 1273 de 2009 por
medio de la cual se modifica el Codigo Penal, se crea un nueve bien juridico tutelado - denominado "de Ia
proteccion de la informacién y de los datos” y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos
reglamentarics.

5. En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario de
informacion (registros de activos de informacion, indice de informacién clasificada y reservada, esquema de
publicacidn), donde se describe la informacion que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla;
el cual se encuentra disponible en el boton de fransparencia del sitio web www.invima.gov.co.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1. Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002 “por Ja cuall{])
se expide el Cédigo Disciplinario Unico” o as obligaciones plasmadas segun corresponda.

2. Custodiar y cuidar ta documentacién e informacién gue por razén de mi empleo, cargo o funcién, conserve bajo
mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccién, destruccion, ocultamiento o utitizacion
indebidos.

3. Guardar el secreto empresarial? de la informacion no divuigada que una persona natural o juridica legitimamente
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacién sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracion y reunion precisa de sus componentes, no
sea generalmente conocida ni facilmente accesible por guienes se encuentran en los circulos gue
normalmente manejan la informacion respectiva;

* COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comin sobre Prapiedad Industrial, titulo XV - capitulo |l
ESTE DOCUMENTO IMPRESQ ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y

¢. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta

"La informacion de un secreto empresarial podra estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
- productos; a los métodos o procesos de produccién; o, a los medios o formas de. distribucién o comercializacion
de productos o prestacion de servicios.

4. Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacién del Inwrna de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme’de publicar o divulgar fa informacién confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasién del

desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero:

6. Hacer entrega formal de ta informacion a mi cargo en el caso de una situacion administrativa que lo amerite.

7. Cumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.gov.co

Para constancia de lo anterior y como mamfestacuén de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en el

presente compromiso, se firma a los (04) dias del mes de Enero del 2021.

Firma

ESTE DOCUMENTO IMPRESQ ES UNA COPIA NO CONTROLADA







LOS SUSCRITOS SECRETARIO GENERAL Y LA ASESORA (E) DE LA DIRECCION
GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES DE COORDINACION DEL GRUPO
TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA

CERTIFICAN QUE:

La Entidad necesita adelantar una contratacién cuyo objeto consiste en PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO O MEDICO
VETERINARIO Y ZOOTECNISTA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE OPERACIONES
SANITARIAS EN LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES Y VERIFICACION DE LOS
REQUISITOS SANITARIOS QUE DEBEN CUMPLIR LAS PLANTAS DE BENEFICIO
ANIMAL EXPORTADORAS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO DE
EXPORTACION EN EL PROYECTO DE MEJORAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL
DE CONTROL DE INOCUIDAD DE ALIMENTOS DE CONSUMO NACIONAL Y DE
EXPORTACION BAJO ENFOQUE DE RIESGO.

Que de acuerdo con la informacion reportada por el Grupo de Talento Humano, una vez
verificada la solicitud de contratacion mencionada, actualmente no existe personal
suficiente en la planta del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS
Y ALIMENTOS, que pueda desarrollar el objeto de la contratacién.

La necesidad requerida para este objeto, contempia la celebracion de cinco (05) contratos.

Esta certificacion se emite dentro de los parametros establecidos en el articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015.

ota D.C., a enero de dos mil veintiuno (2021),
ra el efecto.

Se extiende la presente certificacion en
de acuerdo con la informacion suministrada

ROY LUIS GALINDO WEHDEKING‘
Secretalio General

&r 5

GLADYS MONTOYA GARCIA
Asesora (E) de la Direccién General con
Delegacion de Funciones de Coordinacién del Grupo Talento Humano

nstite Nacional do Vigidanca de Modicnee oo y Alrmorion - Invin g

Oficina Principal G ad P - Dopotn -1 r
Administrativo: Do G NY G4 G0 II l

2492
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INYIMa CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El (la) suscrito (a), en cumplimiento de lo sefalado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto

Unico 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de laLey 1150 de 2007, se
permite dejar constancia de que una vez revisada la propuesta presentada por DENIS

EDUARDO RUIZ CAMARGO identificado(a) con la cédula de ciudadania No.

86.083.567 de Villavicencio, cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia

exigidos en los estudios y documentos previos, de |la siguiente manera:

Idoneidad: Titulo de Medicé Veterinario y zootecnista
Experiencia: Treinta y seis (36) meses de experiencia profesional re’lacidnada.

Siendo asi, se considera la persona adecuada para la suscripcién y ejecucion del

. contrato de prestacidn de servicios cuyo objeto consiste en; PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO O MEDICO

VETERINARIO Y ZOOTECNISTA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE

OPERACIONES SANITARIAS EN LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES Y

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS SANITARIOS QUE DEBEN CUMPLIR LAS

PLANTAS.DE BENEFICIO ANIMAL EXPORTADORAS PARA EL DESARROLLO
DEL PROCESO DE EXPORTACION EN EL PROYECTO DE MEJORAMIENTCO DEL

SISTEMA NACIONAL DE CONTROL DE INOCUIDAD DE ALIMENTOS . DE

. CONSUMO NACIONAL Y DE EXPORTACION BAJO ENFOQUE DE RIESGO. '

Dado en la ciudad de Bogota D.C., en el mes de enero de 2021.

LUIS ARMANDO CERON ESCORCIA
Director técnico
Direccion de Operaciones Sanitarias
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 15:44:14 horas del 21/01/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 86083567
Apellidos y Nombres: RUIZ CAMARGO DENNIS EDUARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

L En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honcrable
W Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas persomnas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
' condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

. Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn. Calle 18A # 69F-45
Zona Industrial, barrio
Montevideo, Bogota D.C,
Atencion administraziva. lunes a
viernes 7 00 am a 1:00 pm v 2:00
pma 500 pm

Linea ce atencion al cludadano
5159700 ext. 30552 (Ragotd)
Resio del pais. 018000910112
E-rmail

lineadirecta@policia gov ca
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Presidencia de ‘§ Ministerio ce QIR Portal Unico W Gobierno en-
- vt Babiepns en linea
la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.
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'CERTIFICADO DE ANTECEDENTES = wep~

PROCURADURIA " CERTIFICADO ORDINARIO - Fofa 1 020
GENERALDELANACION, o No. 159104798

Bogo%é DC, 21 de enero del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIR1), el{la) sefior{a) LUIS HERNANDO MORALES VELANDIA identificado(a} con Cédula de ciydadania"nUmero 19068283:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

‘_ADVERTENCJA: La certificacion de antecedentes debera cantenerlas anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenies en dicho

tmomento.Cuando se trate de nombramiento o-posesion en cargos que exjjan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certif |carén todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo-174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacmnes contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de {as decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y parliculares que desempefen funciones piblicas en
ejercicio-de’la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documenta tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiclones vi_genfes. Se integran al registro de antecedenies solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En-caso de-nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
.que presente el aspirante en la pagina web: http:/fiwww.procuraduria, gov.cofportalfaniecedentes.himl

ey

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA OE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién Centro de Atencion al Pablico {CAP)
Linea gratuita 018000910315; decap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www,procyraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL OE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 21 de
cnero de 2021, a las 15:45:45, ¢| nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.,

Tipo Documento a CC
No. Identificacion 86083567 .
Codigo de Verificacion 86083567210121154545

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nlimero consignados en el
. respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados. R

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v ta Rcso'lucién'220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los cfcctos legales. '
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( _SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisé: WEB
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() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a b fecha, 21/01/2021 03:49:58 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 86083567 y Nombre:
DENNIS EDUARDQ RUIZ CAMARGO,

o NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 19068283 . La persona interesada podra
verificar ka autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consuta medidas correctivas, con el documento de
identidad y ke fecha de expedicidn del mismo. Esta consutta es valida siempre y cuando el namero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

| Q Nueva Busqueda || B Imprimir
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