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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

~ CONTRATACION DIRECTA ,
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO,
EJECUCION Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS CLUB VIDA DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS,
ORIENTADOS A LA ATENCION INTEGRAL, BIENESTAR, PARTICIPACION SOCIAL Y MEJORAMIENTO DE
LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA.

CONSIDERACIONES:

De conformidad con lo dispuesto por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015A continuacion, a
continuacion, se presenta el estudio de conveniencia y necesidad, para adelantar la celebracion del contrato

requerido.

1. ANALISIS DEL SECTOR

PERSPECTIVA

ANALISIS DE SECTOR

ASPECTOS
GENERALES

1. ECONOMICO:

El municipio de CANASGORDAS, ha suscrito diversos contratos de prestacion de servicios con distintos
contratistas a fin de apoyar la gestion del municipio, contratos en los que se han pactado condiciones similares
sin que a la fecha se haya evidenciado dificultades en la celebracion, legalizacion y ejecucion que imponga la
incorporacion de estipulaciones especiales adicionales.

1. ASPECTO TECNICO.
En el mercado laboral los servicios profesionales relacionados con actividades de objeto contractual, se
caracterizan porque son prestados por personas naturales con el apropiado conocimiento y la suficiente
experiencia reconocidas, conforme a las necesidades requeridas por la entidad y que se plasman en el
presente estudio.

Los servicios que se pretenden adquirir no requieren condiciones técnicas agregadas por innovacion,
desarrollo técnico para crear productos finales y que los servicios requeridos deben ser de suficiente calidad
que permita suplir la necesidad y revisado el mercado del sector se aprecia la existencia de la disponibilidad
del mismo en el mercado y es factible su entrega en el plazo establecido en los presentes estudios.

De la misma forma se aprecia que en la planta de cargos no existe personal idéneo ni disponible para cumplir
con el objeto del contrato

2. REGULATORIO:

Sobre los bienes y servicios que se pretenden contratar no existe regulacién que limite su comercializacién,
ello toda vez que son de libre comercializacion y venta en el mercado local y nacional sin restriccion legal, y
todas aquellas personas naturales o juridicas que cumplan previamente con los requisitos legales de tipo
comercial o tributario u otros que regula la actividad podran ofertar o contratar el bien o servicio requerido por
la entidad que permita cubrir su necesidad.

ESTUDIO DE LA
OFERTA

¢Quién vende? La entidad ha podido identificar posibles oferentes en el mercado local, regional, y nacional,
con capacidad de proveer los bienes o servicios requeridos objeto del presente estudio, los cuales tienen la
posibilidad de participar en el proceso contractual y suministrar a la entidad el bien o servicio que permita
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cubrir la necesidad, al efecto la entidad consulto el SECOP proceso adelantados por otras entidades que
tienen relacion con el objeto del presente proceso.

¢Dinamica de produccion, distribucion y entrega del bien o servicio? En el mercado existen personas
naturales o juridicas con la experiencia y capacidad de ejecutar el objeto del contrato en el tiempo y
condiciones requeridas por el Municipio

ESTUDIO DE LA
DEMANDA

Se ha identificado que la entidad Por medio de procesos publicos o invitaciones directas al contratista en el
evento de contratacién directa en el pasado ha podido suplir la necesidad del bien o servicio requerido en el
presente estudio sin contratiempo alguno, considerando que en el mercado local, nacional o extranjero existe
pluralidad de personas naturales o juridicas en capacidad de suplir los bienes o servicios demandados. Es asi
como han participado y presentado oferta los proveedores interesados a quienes se les ha adjudicado el
contrato, sin que existan antecedentes de incumplimiento por parte de los mismos.

Es asi como los servicios similares demandados por la entidad y plasmados en los presentes estudios han
sido contratados en vigencias anteriores sin que se presente contratiempo o limitante alguna en su entrega
por parte del contratista, al igual que han sido recibidos y cancelado previo el cumplimiento de los requisitos
legales que demanda la unidad y la legislacion colombiana

El aspirante prestara sus servicios de manera directa poniendo a disposicion de la entidad su esfuerzo

intelectual y fisico para realizar las actividades correspondientes al objeto contratado
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2. LA DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

Las personas adultas mayores, desde un punto de vista social, son sujetos de derecho, socialmente activos,
con garantias y responsabilidades respecto de si mismas, su familia y su sociedad, con su entorno inmediato y
con las futuras generaciones. Para el caso colombiano, las personas adultas mayores constituyen sujetos de
especial proteccion constitucional tal como lo ha precisado la Corte Constitucional, de esta condicion deriva el
grueso de las obligaciones publicas para con este colectivo y para con las personas que envejecen.

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, la contratacion estatal tiene como
finalidad el cumplimiento de los fines esenciales del Estado, la continua y eficiente prestacién de los servicios
publicos y la garantia de los derechos de la poblacion, en especial de los grupos en condicién de vulnerabilidad.
En este marco normativo, corresponde a las entidades territoriales adoptar las medidas necesarias para
asegurar la ejecucion efectiva de los programas sociales a su cargo, orientados a la proteccion, bienestar y
mejoramiento de la calidad de vida de las personas adultas mayores.

Asi mismo, el articulo 46 de la Constitucion Politica, la Ley 1251 de 2008, la Ley 1276 de 2009 y las
disposiciones concordantes, establecen la obligacion del Estado, la sociedad y la familia de concurrir para la
proteccion integral del adulto mayor, promoviendo su participacién activa, su integracidn social y el acceso a
programas que garanticen condiciones dignas de vida. En cumplimiento de este mandato, el municipio de
Canfasgordas desarrolla los programas Club Vida, como estrategia fundamental de atencion integral a la
poblacién adulta mayor beneficiaria.

Para el adecuado desarrollo, ejecucion y fortalecimiento de los programas Club Vida, se requiere la realizacion
permanente de actividades de caracter operativo, administrativo y logistico, tales como la organizacidn y apoyo
a jornadas de atencién, coordinacion de actividades recreativas, culturales y formativas, control vy
acompafamiento de la asistencia de los beneficiarios, apoyo en la gestion documental, articulacion con
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dependencias y entidades externas, asi como el soporte logistico necesario para el normal funcionamiento de
los programas.

Actualmente, la entidad no cuenta con el personal suficiente en su planta para asumir de manera eficiente y
continua la totalidad de estas actividades, dado que los servidores publicos existentes se encuentran
atendiendo funciones propias y permanentes de sus cargos. Esta situacion genera una limitacion en la
capacidad operativa del municipio para garantizar la correcta ejecucion de los programas, el cumplimiento de
las metas institucionales y la adecuada atencion a la poblacién adulta mayor.

En este contexto, se hace necesaria la contratacion de servicios de apoyo operativo, administrativo y logistico,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, como
un mecanismo idéneo para fortalecer la gestion institucional sin generar vinculacion laboral, permitiendo atender
una necesidad real, especifica y temporal asociada a la ejecucion de los programas Club Vida.

Teniendo en cuenta lo anterior la forma mas conveniente para satisfacer la necesidad es adelantar la
contratacion de prestacion de servicios con una persona natural y/o juridica, toda vez que la administracion
municipal no cuenta con personal en su planta de cargos idéneo para para cubrir y/o desarrollar este tipo de
actividades y dispone de los recursos para ello.

Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo
La Alcaldia Municipal de Cafiasgordas, Antioquia, dentro de la obligacion constitucional y legal formuld el Plan
Municipal de Desarrollo “UNIDOS POR CANASGORDAS” para el periodo constitucional 2024-2027, el cual
determind las siguientes actividades para ser atendidas de manera prioritaria durante su vigencia y las cuales
son promovidas a partir de esta contratacion, y las cuales se encuentran incluidas en el Banco de Proyectos de
Inversion Municipal (BPIM) a saber:
TIPO DE GASTO: INVERSION

CADENA DE INVERSION DEL PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

Concepto Codigo Nombre

Linea 2 Unidos por el Desarrollo Social

Sector 41 Inclusién Social y Reconciliacién

p Atencién Integral de poblacion en situacién permanente de

rograma 4104 ) : g

desproteccion social y/o familiar

Sub Programa 4104-1500 Intersubsectorial Desarrollo Social

Elemento Constitutivo 41041 Atencion integral al adulto mayor

Proyecto Viabilzado  [202500000035419 Protecgi@r! integral y permanente a la poblacion de Adultos Mayores en
el municipio de Cafiasgordas.

Producto 4104008 Servicio de atencién y proteccion integral al adulto mayor.

Indicador de Producto 4104008 Servicio de atencidn y proteccion integral al adulto mayor.

RUBRO 2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

CPC 93491 Otros servicios sociales sin alojamiento para personas mayores.

(Si el contrato se va a financiar por gasto de funcionamiento, se coloca NO APLICA en la tabla anterior.)
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Para el cubrimiento de la necesidad y el desarrollo del objeto la entidad requiere contratar una

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

persona con el siguiente perfil.

participacion social y mejoramiento de la calidad de
vida de las personas adultas mayores beneficiarias
del programa.

experiencia minima de 6
meses.

i CANTIDAD
TE | DESCRIPCION LA ACTIVIDAD PRINCIPAL _PERFILREQUERIDO | prquegipa | CODIGO
M (idoneidad y experiencia) (meses) UNSPSC
Prestar servicios de apoyo a la gestién para el
desarrollo, ejecucion y fortalecimiento de los . -
) o - Bachiller Académica,
programas Club Vida del municipio de Cafiasgordas, )
. o . preferiblemente con 94121802
1 orientados a la atencion integral, bienestar, 6 meses

Especificaciones técnicas adicionales para el cubrimiento de la necesidad:

Tener la Experiencia y formacién requerida.

Estar a disposicion y a los requerimientos y recomendaciones del Alcalde o supervisor del
contrato para un buen desarrollo y funcionamiento de la Direccion Local de Salud.
Cumplir cabalmente con las obligaciones y actividades del contrato.
Aportar el transporte, cuyo costo se encuentra incluido dentro del presupuesto del contrato, la
administracion no estara obligada a suministrar transporte para el desarrollo y ejecucién de las

actividades.

Programar la atencion personalizada y presencial de la poblacién objetivo del contrato,
garantizando la atencién coincidente con los horarios o cronogramas de actividad de otras

dependencias municipales

ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA:

Actividades especificas del Contratista

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades especificas:

1)Apoyar en la ejecucién de procesos educativos con los grupos de los adultos mayores
“Institucionalizados” y “centro dia” tendientes a una mejor comprension del proceso de envejecimiento
y la vejez, en coordinacion con el supervisor del contrato.
2) Brindar atencion integral a los Adultos Mayores desde un punto de vista bioldgico, psicolégico, social
y espiritual, a través de propuestas de intervencion.
3) Lograr la insercion y/o reinsercion social de las y los adultos mayores como personas activas,
participativas y autbnomas en su comunidad.
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4) Realizar actividades ludicas recreativas con los adultos mayores del club vida, tanto de la zona
urbana como de la zona rural del Municipio y adultos mayores institucionalizados en CPSAM.

5). Reactivar y continuar el trabajo con los Cubes de la Vida tanto de la zona urbana como en la zona
urbana de corregimientos y veredas, mediante talleres y otras actividades que ayuden a su salud
mental y motriz de la persona.

6) Dar un trato especial y preferencial al adulto mayor.

7) Propiciar la participacion del adulto mayor en los diferentes espacios recreativos y culturales ofrecidos por la
administracion Municipal.

8) Proteger a los adultos mayores de eventos negativos que los puedan afectar o poner en riesgo su vida y su
integridad personal y apoyarlos en circunstancias especialmente dificiles.

9). Proporcionar al adulto mayor espacios de recreacion, cultura y deporte y todas aquellas actividades que se
relacionen con el alcance objeto del contrato.

10) Realizar caracterizaciones y entregar reportes periédicos, numero de beneficiarios atendidos, vistas
domiciliarias, adultos beneficiados con transferencias monetarias y paquetes alimentarios.

11) Disefar estrategias para promover o estimular condiciones y estilos de vida que contrarresten los efectos y
la discriminacion acerca del envejecimiento y la vejez.

12) Desarrollar actividades tendientes a mejorar las condiciones de vida y mitigar las condiciones de
vulnerabilidad de los adultos mayores, y mas para aquellos que estan aislados o marginados.

13) Colaborar en las actividades de los clubes de la salud de acuerdo al plan de accion Gerontolégico.

14) Realizar encuestas para determinar u obtener una caracterizacion de la poblacién adulta en el municipio de
Cafasgordas.

15). Apoyar las labores de oficina como programacion, atencién a usuarios y adultos mayores, resolver
inquietudes, enviar novedades, tabular encuestas, programar las actividades de la semana y en general todas
aquellas actividades que guarden relacién con el objeto del contrato para una buena ejecucién y buenos
resultados.

16) Colaborar con las firmas y pagos del Incentivo Colombia mayor en la parte rural como veredas y
corregimientos como en el casco urbano de Municipio a los adultos Mayores.

17) El contratista se compromete a desarrollar las actividades producto del presente contrato de acuerdo con
las actividades presentadas con su propuesta y las especificadas en el estudio previo, bajo la supervision del
contrato que en este caso estara a cargo de la Direccién Local de Salud.

18) Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato.

19) El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin
autorizacién previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.

20) Apoyar en la planeacién y ejecucion de actividades de los Club Vida identificando los elementos disponibles
y clasificandolos segin su uso de acuerdo a cada componente.

21) Adecuada utilizacién, conservacion y custodia de los insumos y elementos de los componentes de la
dotacién de optimizacion del centro dia vida.

22) No hacer manifestaciones publicas o privadas o difundir informacién que afecten el buen nombre y laimagen
de la administracion municipal.
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Obligaciones generales del Contratista.

Aportar los elementos de seguridad y proteccion personal en caso que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones a cargo. 2. Aportar equipo de computo en caso que se requiera para
el cumplimiento de las obligaciones a cargo. 3. El contratista asume especiales obligaciones de
cuidado y custodia de los bienes que siendo propiedad del municipio se le lleguen a entregar para el
debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estard obligado a hacer el
correspondiente reintegro en especie 0 en dinero cuando quiera que se produzca cualquier tipo de
dafio en el cual se compruebe falta de cuidado o intension dolosa de causar el dafio, sin que esto
excluya la indemnizacion de perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de las acciones civiles, penales o de
cualquier otro tipo que del hecho se puedan predicar. 4. Los elementos que se produzcan en razén o
durante la ejecucidn del presente contrato seran propiedad exclusiva del municipio, esto comprende
los derechos patrimoniales de autor, por lo que el Municipio de CANASGORDAS es el propietario de
los mismos y podra utilizarlos, modificarlos, difundirlos sin que por ello le deba reconocimiento alguno
al contratista. 5. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto
del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante. 6. Reportar y/o entregar la informacion
relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella de acuerdo con las reglas del
contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por el contratante o el supervisor
adicionalmente a los informes que regularmente deba presentar. 7. Realizar todos los pagos de
seguridad social y parafiscal que le correspondan en las cuantias establecidas por la ley y de manera
oportuna. 8. Realizar maximo dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcién del contrato, las
gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion y legalizacion que le
correspondan y asumir los costos de estas. 9. Entregar todos los bienes, documentacion, expedientes
contractuales y judiciales, CDs, cassettes, videos, fotografias, libros, cartillas que tenga bajo su
custodia y cuidado al supervisor del contrato al finalizar el plazo pactado y de ello levantar la respectiva
acta.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO POR CONCEPTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO.

El valor proyectado del presupuesto oficial para el cubrimiento de la presente necesidad, se estima en
un valor de: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M.L.V ($
6.468.000,00), con cargo a la disponibilidad presupuestal numero 00135, rubro 2.3.2.02.02.009
denominado servicios para la comunidad, sociales, y personales del 23 de enero de 2026, rubro
expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal justificado asi:
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iTE . CANTIDAD VALOR TOTAL
M DESCRIPCION SERVICIO O ACTIVIDAD PRINCIPAL REQUERIDA UNITARIO PRESUPUES
(Meses) TO OFICIAL
Prestar servicios de apoyo a la gestion para el desarrollo,
ejecucion y fortalecimiento de los programas Club Vida del UN (1) MESES ;
municipio de Cafasgordas, orientados a la atencion \
1 integral, bienestar, participacién social y mejoramiento de VENT||)S|/LESS (26) $3.465.000 6.468.000,00
la calidad de vida de las personas adultas mayores
beneficiarias del programa.

5. PLAZO, FORMA DE PAGO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

UN (1) MESES, VENTISIES (26) DIAS, contados a partir de la suscripcién del acta de
inicio.

El municipio de Cafiasgordas, pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente
forma: UN (1) pago inicial por valor TRES MILLONES TRES MIL PESOS M.L.V ($
3.003.000,00) y UN (1) pago por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA'Y CINCO MIL PESOS M.L.V ($ 3.465.000,00).

Plazo

Dentro de este presupuesto, se encuentra incluido el transporte para el
desplazamiento del contratista a las diferentes zonas rurales y urbanas para la
atencién de los Clubs Vida, tanto cercanas como lejanas de la jurisdiccion.

Forma de pago

Los pagos se realizaran previa presentacién de la factura y/o cuenta de cobro,
acreditacién de aportes al sistema de seguridad social y el informe de supervision que
acredite la ejecucion a satisfaccién del contrato.

El oferente favorecido debe tener en cuenta las deducciones que por Ley deban
realizarse.

Lugar de ejecucion Municipio de Cafiasgordas

6. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La ley 1150 de 2007 define en el articulo 2 las modalidades de seleccidn objetiva de contratistas y en
el numeral 4 establece como una de ellas la contratacion directa, la cual tiene origen en diferentes
causales, entre ellas la definida en el literal -h-, esto es la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion.

Esta contratacion se justifica en el hecho de que i) la planta de personal de la entidad carece del
servidor vinculado con la idoneidad/experiencia y/o experticia para realizar el servicio demandado; o,
ii) el personal existente en la planta de cargos de la entidad no es suficiente para atender la demanda
que supone satisface la necesidad del contrato a celebrarse; y, finalmente, iii) se requieren
conocimientos especializados, artisticos o profesionales de entidad suficiente para la realizacion del
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objeto y este conocimiento especializado no se encuentra disponible en la planta de cargos de la
entidad. Ahora bien, la dependencia encargada del talento humano, es decir la secretaria general y
de gobierno ha certificado con destino a este proceso de contratacion la situacion que se describe
anteriormente, al indicar que no existe el talento humano en la planta de cargos para atender la
necesidad, ademas de que es insuficiente el talento humano vinculado para realizar el objeto de este
contrato.

Por su parte el Decreto 1082/2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, reglamento el tema sefialando que la entidad
podria contratar la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion directamente con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado idoneidad y experiencia directamente relacionada con el &rea de que se trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

Es asi que la entidad contratara los servicios requeridos con la persona natural o juridica a la cual se
verifique por la entidad que demuestre la idoneidad y experiencia requeridas conforme al perfil
determinado en los presentes estudios sin que para ello se requiera el recibimiento de varias ofertas.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato para la prestacion de servicios profesionales, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio puede contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando verifique el cumplimiento de la idoneidad y/o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que el
Municipio haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el Alcalde debe dejar constancia escrita.

8. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

En lo referente a los riesgos que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, el Municipio no
advierte causales que puedan configurarse en tal sentido, y por lo tanto se mantendran los valores
pactados en el contrato durante todo el término de su vigencia.

8.1.  Mecanismos de cobertura para garantizar obligaciones:

El estudio de riesgos busca estimar, tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion (Articulo 4 Ley 1150 de 2007), las implicaciones econémicas de los mismos y su
mecanismo de cobertura.

En lo referente a los riesgos que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, el Municipio no
advierte causales que puedan configurarse en tal sentido, y por lo tanto se mantendrén los valores
pactados en el contrato durante todo el término de su vigencia.
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En orden a lo descrito, se procede entonces al establecimiento de la matriz de riesgo a que puede
estar sometido el contrato a realizar:

a Impactlo | S4 s | Monitore
° . después del 1 84 8oy
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-0 implementados o o g s & S| o) © 571 =
5 882 398888 2
< S S I I - I O S
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el = 15 Revisar procesos. °
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El g S calidad en los contratos. = =
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_ § © § Supervision de la ejecucion del contrato. 5 E =
g S| 3 a Comunicacion permanente con el 8| 8| £
g 8| & 8 contratista, a fin de recordar sus gl g| ¢
° g g| 8 S| | obligaciones. s| 2| =| £
2 Sl o 8| % = | 2| Articulado del contrato donde se 2| 81 2| 3| =
g g g o 5121 51 E , dese sl o =] 2|8
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3 ] Aclarar los requisitos, requerimientos,
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9. GARANTIAS:

Elinciso 5° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2008 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015,
establecen que en la contratacion directa la exigencia de garantias no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

Es asi que El municipio, verificara el cumplimiento de los requisitos del mecanismo empleado, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y considerando el objeto del contrato, sus
implicaciones y forma de pago, la entidad no exigira la constitucién de garantias por parte del
contratista, esto, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

El contrato sera objeto de vigilancia mediante la supervision, la cual daré cuenta de su cumplimiento
mediante informes periddicos de ejecucion que serén constatados con las evidencias requeridas
segun el caso. Si se presentare el incumplimiento de alguna o de todas las obligaciones a cargo, la
supervision dispone de los mecanismos de control suficientes que evitarian el dafio antijuridico al
municipio de Cafiasgordas y por tal razdn, no se requiere la contratacion de pélizas que garanticen el
cumplimiento del contrato.
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10. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
EL ESTADO COLOMBIANO.

De acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra
Eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacién
adelantados por la modalidad de seleccion de contratacion directa.

11. DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA.

Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacion a realizar, se debera allegar la siguiente
documentacion con la aceptacion a contratar, verificando la entidad que se cumpla con lo solicitado
por la entidad en la presente invitacion y que demas cumple con la presentacion de los siguientes
documentos:

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato:

1 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Para Persona Natural o para Juridica al Representante Legal)

2 CERTIFICADO DE MULTAS Y CONTRAVENCIONES POLICIVAS

3 BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL (Contraloria, tltimo boletin; aplica a todo tipo de contratacion) (Para Persona Natural o
para Juridica al Representante Legal)

4 FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA (Departamento Administrativo de la Funcion Publica y aplica personas juridicas y naturales;
solo prestacion de servicios)

5 FORMATO UNICO DE DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES (DAS) (Vigente para el momento de celebracion de la orden de servicios o el
contrato)

7 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (Es expedido por la administracion de impuestos - DIAN)

8 LIBRETA MILITAR (Aplica para los varones menores de 50 afios, Ley 48/93) (Para todo tipo de Contratacion, con Persona Natural)

9 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA 150%

10 DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EN PERFIL REQUERIDO. (IDONEIDAD Y EXPERIENCIA)

11 CONSTANCIA DE AFILIACION Y PAGO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y PENSIONES

SALVO CON EL PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (SALUD, PENSIONES Y RIESGOS
PROFESIONALES) Y PARAFISCALES (Aplica para personas juridicas)
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12 CERTIFICADO DEL REDAM (Sobre ausencia de deudas alimentarias)
13 CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES (expedido por la policia Nacional)
14 CERTIFICADO DE EXAMEN OCUPACIONAL
15 PROPUESTA
16 CERTIFICADOS LABORALES Y DE ESTUDIO
17 CERTIFICDADO BANCARIO
12. ANEXOS
e CDP

Certificado de no personal en planta para desarrollar el objeto
Constancia de verificacion de documentos del contratista.

Ydolc|

E CORDOBA CASTRO
SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

PROYECTO KATERINE CORDOBA — SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
REVISO JUAN GUILLERMO ECHAVARRIA- Asesor Juridico
APROBO DIEGO ALONSO VANEGAS - Alcalde Municipal
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