ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT.890984221-2
EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO
LA MISION QUE NOS UNE
PROCESO PS-380-2026
ESTUDIOS PREVIOS

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
(Decreto 1082 2015)

CONTRATACION DIRECTA PROCESO PS-380-2026
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

1. Definicién de la necesidad que el Municipio de El Bagre pretende satisfacer con la
contratacion.

La Alcaldia Municipal de ElI Bagre en cumplimiento de lograr un desarrollo social integral, tiene
el gran reto de crear alternativas visibles ante la problemética social que se vive en nuestro
municipio.

Por ello, se hace necesario el desarrollo de la cultura, es una alternativa para el desarrolloy a la
exploracion de nuevos talentos, ademas de mostrar visualmente creaciones artisticas que
impacten en la sociedad, logrando con esto un sentido social y visible a la problematica a tratar.

Las artes plasticas hacen parte de la esencia humana, no solo como posibilidad para la

expresion artistica si no como una dimensién del aprendizaje y el desarrollo integral desde la
nifez.

En el municipio se observa un gran potencial y talento artistico, por lo que se propone el area
de acordedn y percusion vallenata como un instrumento para reconstruir el capital social y
ciudadano que ha dejado la violencia recientemente, y ademas contrarrestar la falta de
planificacion de los jévenes de un proyecto de vida.

Teniendo en cuenta lo anterior el municipio de El Bagre, en aras de cumplir con el mandamiento
legal arriba sefialado y direccionar su actividad contractual al cumplimiento de los fines
estatales, considera indispensable suscribir el presente contrato.

1.1 Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo Municipal.

LINEA ESTRATEGICA: 1: Humanizando a El Bagre con Justicia social (Sector Cultura).
SECTOR: CULTURA.

PROGRAMA: 1.3 Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos.

OBJETIVO PROGRAMATICO: Fomentar el desarrollo integral de la comunidad mediante la
promocién de la cultura local, el acceso equitativo a manifestaciones artisticas y culturales, y el
fortalecimiento de la identidad cultural del municipio, a través de la mejora de la infraestructura
cultural, la diversificacion de la oferta cultural y el apoyo a artistas y gestores culturales locales.

INDICADOR DE PRODUCTO: 330105300. Eventos de promocién de actividades culturales
realizados.

PROYECTO: FORTALECIMIENTO A LAS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES EN EL
MUNICIPIO DE EL BAGRE ANTIOQUIA.

FICHA: 202500000003323.
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1.2 Competencia del organismo para adelantar el proceso

De conformidad con el articulo 2 de la Constitucién Politica son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Por tal precepto, el Estado debe adoptar
las medidas pertinentes para hacer efectivo la prestacion de los servicios con calidad, eficiencia
y eficacia para todos los asociados. La calidad de la prestacion de los servicios por parte de las
Entidades Estatales demuestra el acatamiento de las normas del orden constitucional y legal.

Lo anterior, concordado con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcién
administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones.

1.3 Laforma de satisfacer la necesidad
Mediante la contratacién de una persona natural o juridicas.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 Objeto

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION COMO PROMOTOR DE CULTURA,
EN LA MODALIDAD DE ACORDEON Y PERCUSION VALLENATO EN EL MUNICIPIO DE EL
BAGRE - ANTIOQUIA, DENTRO DE LOS PROCESOS CULTURALES QUE SE
DESARROLLAN EN EL MUNICIPIO.

2.2 Especificaciones técnicas del bien o servicio a contratar

e Contratar por su cuenta y riesgo el personal que requiera para el desarrollo de las
actividades propias del contrato

e Total, y permanente disponibilidad del personal para realizar las tareas propias para el
cumplimiento del objeto contractual, segun condiciones y especificaciones técnicas
requeridas.

e Aceptar los procedimientos administrativos que determine la Alcaldia de El Bagre para la
ejecucion del contrato.

e Estar a paz y salvo por concepto de tributos e impuestos del orden municipal.

2.3 Partes: Municipio de El Bagre y Contratista.

2.4 Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del presente contrato es de CUATRO (4)
MESES; contados desde la fecha indicada en la plataforma del SECOP II, en todo caso sin
exceder el 30 de noviembre de 2026.

2.5 Lugar de ejecucion o entrega: El lugar de cumplimiento de las obligaciones contractuales
y el domicilio contractual, sera el Municipio de el Bagre Antioquia.
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2.6 Actividades especificas del contrato. Las actividades especificas a desarrollar para la
prestacion de los servicios profesionales y apoyo a la gestion son las siguientes: 1). Conformar
semilleros de formacion en acorde6n y percusion vallenato; 2). Conformar el grupo juvenil de
formacion en acordebén y percusion vallenato; 3). Trabajar un repertorio variado con las
diferentes técnicas y aires del folclor vallenato; 4). Apoyar las actividades convocadas por la
casa de la cultura y/o alcaldia municipal; 5). Presentar informe de todas sus actividades
realizadas en cumplimiento del objeto contractual cada vez que lo requiera el supervisor del
contrato, asi como un informe final de las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto
contractual. Para tal efecto EL MUNICIPIO se reserva el derecho de exigir a EL CONTRATISTA
la ampliacion de la informacion presentada por éste y se supeditard cada uno de los pagos a su
presentacion; 6). Las demas actividades que sean necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual de conformidad los estudios y documentos previos, documento que forma parte
integrante del presente contrato. Serdn de propiedad del municipio los resultados de los
estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto
de este contrato. El contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del
trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita del municipio. El contratista puede
hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos
gque se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no
se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacion del municipio.

2.7 Obligaciones generales del contratista: Para el desarrollo del objeto del contrato, EL
CONTRATISTA queda obligado a: a). El Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y
a desarrollar las actividades especificas en las condiciones pactadas; b). El Contratista debe
custodiar y a la terminaciéon del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato; ¢). Comunicar de manera
inmediata al supervisor del contrato cualquier irregularidad o anomalia que se presente durante
el desarrollo de sus obligaciones; d). Atender cualquier solicitud que, con relacién al desarrollo
del objeto contractual, efectle el Alcalde del Municipio de El Bagre; ). Tomar las precauciones
necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacién que EL MUNICIPIO le
proporcione, de las cuales en ningln caso serdn menores a aquellas tomadas para mantener
Sus propios asuntos y negocios importantes en reserva, cuando la naturaleza de éstos asi lo
exija, absteniéndose en lo sucesivo de efectuar para si o para terceros, arreglos,
reproducciones, adaptaciones o cualquier otra clase de mutilacion de la informacion que llegue
a su conocimiento con ocasion de la ejecucién del objeto contractual; f). Cumplir con la afiliacion
al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y demas normas
pertinentes en materia de salud y pensiones, de conformidad con lo establecido en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007; g). El contratista debe tener el registro de informacion y documentos en
el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP; h). Identificar, consolidar y
reportar la informacion de beneficiarios del proyecto con informacion diferenciada, segun el
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lineamiento y formatos definidos por la Secretaria de Planeacion Municipal; i). Las demas
obligaciones que la ley le imponga, y las que sean necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual de conformidad los estudios y documentos previos, documento que forma parte
integrante del presente contrato.

2.8 Forma de pago: El Municipio de El Bagre, pagara los recursos, previa presentacion de las
respectivas cuentas de cobro y/o facturas debidamente legalizadas, aprobacion de estas en
informe de supervision, y demas documentos exigidos por la Secretaria de hacienda, asi:
Cuatro (4) pagos por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/L ($2.250.159). Cuando el periodo a cobrar sea
inferior a un mes, el pago se realizar4 de manera proporcional al tiempo transcurrido. Los pagos
se haran mediante transferencia electronica, previa presentacion de la certificacion expedida
por su revisor fiscal, contador o representante legal, donde conste o se certifigue que se
encuentra a paz y salvo en el pago de los salarios y los aportes relativos al sistema de
seguridad social integral de pensién y salud, asi como los propios de SENA, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando a ello hubiere lugar. La transferencia electrdnica o consignacion
para la cancelacion de cuentas, la hara la Secretaria de Hacienda del Municipio de El Bagre. El
Contratista se obliga a informar a la entidad una cuenta bancaria (corriente o de ahorros) a su
nombre, en la cual seran consignados o transferidos electrGnicamente los pagos que el
Municipio efectie. En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacion financiera de la
Secretaria de hacienda del Municipio de El Bagre.

2.9 Clasificacion UNSPSC

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

CODIGO PRODUCTO

80111601 ASISTENCIA DE OFICINA O ADMINISTRATIVA TEMPORAL

3. Modalidad de seleccion del contratista, su justificacion y los fundamentos juridicos.

3.1 Modalidad de seleccién del contratista: El contratista se seleccionard mediante la
modalidad de contratacion directa, contratos de prestacion de servicios.

3.2 Justificacién: ElI municipio de El Bagre, no tiene dentro de su planta de personal el
profesional idéneo, con experiencia acreditada y tiempo disponible para suplir esta necesidad.

3.3 Fundamentos juridicos:

El articulo 24 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, el cual establece que
la escogencia del contratista se efectuara con arreglo de las siguientes modalidades de
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seleccion: Licitacion Publica, Seleccion Abreviada, concurso de mérito, Contratacion Directa y
minima cuantia.

El numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual dispone que la modalidad de
seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: “...h) para la
prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestién...”

Y el Decreto reglamentario 1082 de 2015, el cual dispone que: “Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales...”.

4. Valor estimado del contrato y su justificacién.

4.1 Valor estimado: El valor del contrato que se genere es por la suma de NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/L ($9.000.636). Incluidos los impuestos de ley y
demas deducciones que deba hacer el municipio.

4.2 Justificacion: De conformidad con el estudio del mercado y el estudio detallado del sector,
el valor del presupuesto oficial de esta contratacién se ha proyectado teniendo en cuenta la
labor contratada, la duracién del contrato, la idoneidad, experiencia, la formacion del contratista,
la oferta y demanda del area en el municipio de El Bagre y en el departamento de Antioquia, y
el valor histérico pagado por el Municipio a la prestacion de este servicio.

4.3 Disponibilidad presupuestal para hacer la contratacion: Para esta contratacion existe la
respectiva partida presupuestal, la cual esta amparada por los Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 01038 del 18 de julio de 2026, del rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009 —
Servicios Para La Comunidad, Sociales Y Personales. Expedido por el Jefe de Presupuesto del
Municipio.

5. Los criterios para seleccionar la oferta méas favorable.

Por tratarse de un contrato para la prestacion de servicios, de conformidad con el Decreto 1082
de 2015, el Municipio puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
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area de que se trate. En este caso, no es necesario que el Municipio haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el Alcalde debe dejar constancia escrita.

6. El andlisis de riesgo y la forma de mitigarlo.

La Alcaldia del Municipio de El Bagre, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley
1150 de 2007, del Decreto 1082 de 2015, y con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y
asignar los riesgos de la presente contratacion.
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6.2 Forma de mitigarlo

Para mitigar el riesgo antes descrito la Administracion del Municipio tendra en cuenta lo
siguiente
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7. Las garantias que el municipio contempla exigir en el Proceso de Contratacion.

Por tratarse de contratacion directa se exime de garantias conforme el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015 no obligatoriedad de garantias, no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o0 no, debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta el analisis
del riesgo realizado por la Alcaldia de El Bagre, en el presente caso atendiendo a la cuantia y la
forma de pago, no se considera necesario la exigencia de constitucion de garantia a cargo del
contratista.

8. La indicacién de si el Proceso de Contratacion estd cobijado por un Acuerdo
Comercial.

Cobertura Acuerdos Comerciales

Estado Entidad | Presupuesto del Excepcidn Proceso de
estatal proceso de aplicable al contratacion
incluida contratacién proceso de cubierto por el

superior al valor | contratacidon acuerdo

del acuerdo comercial
comercial

Chile Si No Si No
Guatemala Si No Si No
Liechtenstein Si No Si No
Noruega Si No Si No
Suiza Si No Si No
Union Europea Si No Si No
Decision 439 de Si No Si No
1998 de la
Secretaria de la
CAN

Por lo anterior, el Proceso de Contratacion no esta cubierto y en consecuencia, no es necesario
hacer analisis adicional alguno.

El Bagre, Antioquia, agosto de 2026.

NAYIBE COSSIO CORREA
Secretario De Educacion, Cultura, Deporte Y Juventud.
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