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MODULO 1 - DATOS PERSONALES

Nombres

Sebastian

Apellidos
Barrera Giraldo N |

Identificacion Nimero Nacionalidad Sexo

cc. | X 1234989729 | | Colombiana | Masculino
C.Ext

Femenino

Pas.

Fecha Nacimiento Lugar de Nacimiento Estado Civil

(24 o7 [1998] [Bello, Antioguia | [Soltro
Dia Mes Aio

Direccion Residencial Carrera 46 # 108 — 46, Barrio Popular 2

Teléfono 52119 57 Celular 302 411 1385

Direccion Profesional

Teléfono Fax

Correo Electronico Sebastian.barrera2@outlook.com
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MODULO 2 - NIVEL DE FORMACION

2.1. Estudios Cursados

. ] ) Area de o Duracién
Modalidad Titulo obtenido Estudios Institucion y lugar Desde - Hasta
Universidad de
Microbiologia y Ciencias de | Antioquia, 2018-1 hasta
Pregrado . Ly . 2025-1
Bioanalisis la salud Medellin
(Antioquia)
Maestria
Doctorado
Posdoctorado

MODULO 3 - EXPERIENCIA PROFESIONAL

3.1. Experiencia laboral

. S Duracion
Cargo Desempefiado Institucion y lugar Desde - Hasta
. S 02/09/2024 -
Pasante de investigacion GRU PO B|OS 01/09/2025

3.2. Asesorias y Consultorias
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Numero

Objeto de trabajo

Institucion y lugar

Duracion
Desde - Hasta

3.3. Experiencia Docente

Programa

Cursos Dictados

Institucion y lugar

Duracion
Desde - Hasta

Razonamiento légico

Preuniversitario UdeA Escolaria 08/2020 - 03/2021
para UdeA
Razonamiento légico
para UdeA, Biologia y

Preuniverstario/PrelCFES Quimica para ICFES, | GRUPO FORMARTE 21’;‘;0:"1 d; d
Biologia y Quimica
para UNAL

MODULO 4 - PRODUCCION INVESTIGATIVA

4.1. Proyectos de Investigacion

Nombre Area de trabajo Institucion y lugar De[s):;a-cﬁ:sta ﬁ:: :: ;t:rZs
4.2. Pertenencia a grupos o redes de Investigacion
Nombre del Grupo, Director o Duracion

Centro o Red

Coordinador

Area de trabajo

Institucién y lugar

Desde - Hasta

Grupo Malaria

Adriana Pabdn

Bioprospeccion

Universidad de
Antioquia,
Medellin

2020 - Actualidad




UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

FORMATO DE HOJA DE VIDA PARA

PROFESIONALES Y CONSULTORES

Cadigo: FT-SPE-007

Pagina 4 de7

Version: 01

Edicion: 24/Abr/2017

Nombre del Grupo,
Centro o Red

Director o
Coordinador

Area de trabajo

Institucion y lugar

Duracion
Desde - Hasta
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MODULO 5 - PRODUCCION INTELECTUAL

5.1. Publicaciones: Libros, capitulos, articulos

Titulo Autores Nombre de la Revista | Volumen, Nimero o Afio | Paginas
o Libro Cédigo ISBN 9

5.2. Participacion en eventos como ponente o conferencista

Titulo de la Ponencia Nombre y Lugar del Evento Cadigo ISBN si hay memorias Ao Paginas
Actividad antiplasmodial y
citotoxica de los extractos de .
Ciliosemina purdieana (Wedd). ENSI, Bogota 2025 NIA
Antonelli
5.3. Pasantias en los ultimos cinco afos

Nombre de la Institucion Area de trabajo Lugar y Afo o Duracion
York University Biologia Molecular North York, 2023, 3 meses

5.4. Asistencia a eventos en los Ultimos cinco afos

Nombre del Evento Horas duracion Tema Lugar y Ao
ENSI 16 horas C.' enclas Basica Bogot, 2023
Biomédicas

MODULO 6 - RECONOCIMIENTOS

6.1. Reconocimientos Académicos
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6.2. Reconocimientos por Produccion Académica
Nombre del Reconocimiento Otorgado por Fecha
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6.3. Reconocimientos Personales

Nombre del Premio Otorgado por Fecha

FIRMA DEL PROFESIONAL

<

<o,
/ - ,/Tfé’fﬁmi"‘l

Drad J/
ELIZABETH FLOREZ YEPES
VICERRECTORA DE INVESTIGACION Y CREACION

NOMBRE: Sebastian Barrera

D.l. 1234989729

AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.

La UNIVERSIDAD DE MEDELLIN solicita su autorizacion para la recopilacion, almacenamiento y tratamiento de
sus datos personales y le informa que estos datos se utilizardn Unicamente para las siguientes finalidades:
Presentacion de hoja de vida — profesionales y consultores, y demas finalidades descritas en la Politica de
Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la institucion académica.

Sus datos personales son tratados y protegidos de acuerdo a lo que reglamentan dichas politicas con apego a lo
dispuesto por la normativa colombiana sobre Tratamiento de Datos Personales, Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377
de 2013. Consulte nuestras Politicas para el Tratamiento y Proteccion de Datos en www.udem.edu.co



UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Personeria juridica Ley 71 de 1878 del Estado Soberano de Antioquia y Ley 153 de 1887

ACTA DE GRADUACION 158024
Libro 104 Folio 187-2236 del 23 de julio de 2025

DEPENDENCIA: ESCUELA DE MICROBIOLOGIA
APROBACION DEL PROGRAMA: Consejo Académico 182 del 28 de febrero de 2001
PROGRAMA: MICROBIOLOGIA Y BIOANALISIS

La Vicerrectoria de Docencia, autorizd el tramite de la presente graduacion mediante la Resolucion 17094
del 24 de junio de 2025; una vez verificado este y los requisitos dispuestos en las normas universitarias, el
Decano(a) o Director(a), el Secretario(a) General y el Rector(a), autorizan conferir el 23 de julio de 2025,

el titulo de:
MICROBIOLOGO Y BIOANALISTA

A

SEBASTIAN BARRERA GIRALDO
Identificado con cédula de ciudadania 1234989729

En constancia se firma esta acta en la ciudad de Medellin, Republica de Colombia.

JOHN JAIRO ‘ARBOLEDA CESPEDES DAVID HERNANDEZ GARCIA
Rector Secretario General

Rl
JOSE RICARDO VELASCO VELEZ
Director

Firmado digitalmente conforme la legislacion colombiana vigente. Para verificar la autenticidad del documento,
dirijase a www.udea.edu.co, Servicios en linea, Verificacién de documentos electrénicos, e ingrese € cadigo:
KU1234989729, o escaneé el codigo QR.

Firmador por:
Universidad de Antioquia
2025-07-18 17:00:21:153
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Certificado Oficial

EL DEPARTAMENTO DE ADMISIONES Y REGISTRO

CERTIFICA

Que SEBASTIAN BARRERA GIRALDO identificado con C.C 1234989729, fue
admitido en el semestre 2026/2 al  programa MAESTRIA EN CIENCIAS
FARMACEUTICAS Y ALIMENTARIAS - PRODUCTOS NATURALES

El programa tiene una duracion de 4 semestres académicos, fue aprobado mediante
coédigo SNIES 15929 y exige un total de 60 créditos para grado.

Este certificado se expide en Medellin, a los 08 dias del mes de Julio de 2026.

of
“T’E.c‘“b
o

DIEGO HUMBERTO SIERRA RESTREPO
Jefe Departamento de Admisiones y Registro

"VIGILADA MINEDUCACION"
Ciudad Universitaria: Calle 67 N.“ 53-108. Bl. 16, of. 139 « Recepcion de correspondencia: Calle 70 N2 52-2]
Teléfonos: (604) 219 51 10, (604) 219 51 11, (604) 219 51 12 « Nit: 890.98(0.040-8 « Apartado: 1226
htpp://www.udea.edu.co » Correo: admisiones@udea.cdu.co « Medellin, Colombia



FACULTAD DE MEDICINA
UNIVERSIDAD Grupo Malaria

DE ANTIOQUIA

Asunto: Carta de aval y respaldo institucional

A QUIEN PUEDA INTERESAR

El Grupo Malaria de la Universidad de EI Grupo Malaria de la Universidad de Antioquia,
adscrito a la Facultad de Medicina y reconocido en categoria Al por MinCiencias
(Convocatoria 894), certifica que Sebastidn Barrera Giraldo, identificado con C.C.
1234989729, es miembro activo de nuestro grupo de investigacion desde julio de 2020.

Inicialmente como Sebastian fue Joven investigador y como estudiante de Pregrado realiz6 su
trabajo de grado bajo mi tutoria. Ahora, él esta en proceso de Admision como estudiante del
programa de Maestria en Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias de la Universidad de
Antioquia. Esta formacidon esta contemplada en el marco del proyecto financiado con recursos
del Sistema General de Regalias titulado: “Fortalecimiento de capacidades de investigacion,
infraestructura y participacién ciudadana para abordar con soluciones innovadoras la
prevencion, el diagnostico y el control de la malaria en departamentos de las seis regiones de
Colombia Nacional”

En consideracién a sus capacidades académicas, compromiso y desempefio, el Grupo Malaria
expresa su respaldo a la postulacion de Sebastian Barrera Giraldo a la presente convocatoria,
convencidos de que cuenta con las competencias necesarias para contribuir de manera
significativa a los objetivos propuestos y continuar fortaleciendo los procesos de investigacion
cientifica en el pais.

Para constancia de lo anterior, se firma en Medellin a los 25 dias del mes de mayo de 2026.

Atentamente,

(D)
A%ﬁa@f&é@babo\q%m/\/

Coordinadora Grupo Malaria
adriana.pabon@udea.edu.co

Universidad de Antioquia: Carrera 51D No. 62 —29
Grupo malaria: grupomalaria@udea.edu.co
SIU —torre 1 Laboratorio 610 - Teléfonos: 2196487


mailto:grupomalaria@udea.edu.co
mailto:adriana.pabon@udea.edu.co

& ESCOLARIA

NIT:901446848

CERTIFICA:

Que SEBASTIAN BARRERA GIRALDO, identificado con CC.1.234.989.729, se
desempend como docente de biologia y razonamiento Idgico, en los cursos
PreMédico-PreUdeA-PrelCFES modalidad presencial y virtual, desde el 29 de
noviembre de 2020, hasta el 31 de julio de 2021

Este certificado se expide en Medellin, a los 28 dias del mes de enero de 2023.

i )
) L/
loB0 *\Gf nire/

LUISA RAMIREZ

Talento Humano

Escolaria

(604) 5849623 - 3147204470
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RS L FORMARTE

Grupo Formarte / Nit. 830515061-1

Medellin, 09 de octubre de 2025

EL SUSCRITO DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA

C ERTI F1 CA

Que el(la) Sr(a). SEBASTIAN BARRERA GIRALDO identificado(a) con Cedula de
Ciudadania 1234989729, labord en nuestra institucion con el siguiente contrato:

e Contrato por prestacion de servicios desde el 17 de enero de 2023 hasta el
07 de mayo de 2023, desempefiandose como docente de razonamiento
l6gico.

e Contrato por obra o labor desde el 28 de enero de 2023 hasta el 30 de abril
de 2023, desempefiandose como docente de biologia.

e Contrato por prestacion de servicios desde el 02 de mayo de 2023 hasta el
23 de septiembre de 2023, desempenandose como docente de razonamiento
l6gico.

e Contrato por prestacion de servicios desde el 01 de agosto de 2023 hasta el
02 de diciembre de 2023, desempefiandose como docente de biologia y
quimica.

e Contrato por prestacion de servicios desde el 27 de enero de 2024 hasta el
07 de abril de 2024, desempefiandose como docente de biologia y quimica.

e Contrato por prestacion de servicios desde el 09 de marzo de 2025 hasta el
28 de septiembre de 2025, desempenandose como docente de razonamiento
l6gico.

Cualquier informacién adicional sera suministrada en el PBX (4)4440404 ext. 1134
en el horario de lunes a viernes de 08:00 AM a 05:00 PM.

Atentamente,

(0)
-FORMARTE-

LOPEZ
GESTION DE TALENTO HUMANO MEDELLIN
gestionhumana@grupoformarte.edu.co

Medellin: (4) 444 04 04- Cra. 50C NO. 64-39/43 Bucaramanga: (7) 691 59 40 - Cra. 32 No. 56-18 info@formarte.edu.co
Bogota: (1) 482 34 21 - CL. 52 No. 22-30 Cali: (2) 380 89 94 - (Av Roosevelt) CL. 6 No. 34-64
Manizales: (6) 879 33 00 - Cra. 23 No. 48-25 [ Barranquilla: (5) 319 79 23 - Cra. 46 NO. 92-30 | www.formarte.edu.co


mailto:gestionhumana@grupoformarte.edu.co

CONVENIO DE PASANTIAS

Empresa Direccion de la Empresa
SERVICIOS GRUPOBIOSSAS CR 48 N° 272 SUR -89
Nombre y Cédula del(a) pasante Lugar y Fecha Nacimiento del(a)
Sebastian Barrera Giraldo pasante
CC. 1.234.989.729 24/07/1998 - Bello, Antiogquia
Modalidad de Formacién Objeto de la | Profesion, Tecnologia, Técnica,
Relacion Especialidad, Oficio u Ocupacién.
PASANTIA Microbiologla y Bioanalisis
Entidad de Formacién Resolucién de Aprobacion
Universidad de Antioquia Estudios

NA
Vigencia de la pasantia: Doce (12) meses
Apoyo de Sostenimiento: $1'950.000 COP

Entre LA EMPRESA, domiciliada en Envigado (Ant), y representada por él (la) Dr.(a)
MARIA ADELAIDA PEREZ JARAMILLO, de una parte, y él (la) pasante, de otra parte,
se ha celebrado el presente convenio para regular una pasantia que en lo general se
sujetara a lo dispuesto por el Decreto 055 de 2015, y en lo especifico al contenido de
las siguientes clausulas:

PRIMERA -OBJETO-:El presente convenio tiene como objeto garantizar al(la)
PASANTE la formacién profesional integral en la especialidad de Sebastian Barrera
Giraldo durante el tiempo que dure la relacién de practicas convenida entre LA
EMPRESA y la institucién de educacién superior en donde se encuentre matriculada la
estudiante.

Paragrafo primero: Las partes entienden por “practicas" el proceso de formacién
profesional que permitira al PASANTE intervenir en una realidad concreta y desarrollar
en un entorno laboral las competencias adquiridas en el programa de Microbiologlia y
Bioanalisis, donde podra ejercitarse en la aplicacion de los conocimientos adquiridos,
siempre que no contravengan la Constitucién y la ley.

Paragrafo segundo: Para los fines propios de la practica académica, al(la) PASANTE
se le asignaran determinadas actividades bajo la supervision del personal docente a
cargo del programa y del personal autorizado por LA EMPRESA.

SEGUNDA -DURACION-EI convenio tendra un término de duracién de Doce (12)
meses, comprendidos entre el 02 de septiembre de 2024 y el 01 de septiembre de 2025.

Paragrafo: En cualquier caso, llegada la fecha de terminacién, la relaciéon de
aprendizaje se entendera terminada de pleno derecho sin necesidad de preaviso alguno
y sin lugar a pago de indemnizacién o retribucion diferente al apoyo de sostenimiento

mencionado en la clausula anterior.




TERCERA - OBLIGACIONES-: El convenio de pasantlas suscrito por las partes se

entendera con el cumplimiento de las siguientes obligaciones:
1) POR PARTE DE LA EMPRESA

a) Facilitar al PASANTE los medios y acompafiamiento para que desarrolle las
habilidades encaminadas a su formacién profesional.

b) Acreditar el tiempo durante el cual ejecuté las actividades encaminadas al
desarrollo de sus practicas profesionales.

c) Reconocer un apoyo de sostenimiento equivalente a $1 '950.000 COP, el cual no
constituye salario para ninguno de los efectos del presente convenio de pasantia.

d) Afiliar al PASANTE al Sistema de Riesgos Laborales y realizar los aportes
correspondientes en la entidad a la que se encuentra inscrita LA EMPRESA.

e) Dar al PASANTE la dotacién de seguridad industrial durante su practica
profesional, cuando asi lo requiera para la proteccién contra accidentes y
enfermedades.

2) POR PARTE DE LA PASANTE -

a) Concurrir puntualmente al lugar asignado por LA EMPRESA y ejecutar las
actividades propuestas para desarrollar su formacioén practica durante el periodo
establecido. La intensidad horaria que debera cumplir LA PASANTE no podra exceder

8 horas diarias y 48 horas semanales.

b) Realizar los aportes al Sistema de Seguridad en Salud a la cual se encuentre
afiliada, sea por cuenta propia o por el acuerdo al que llegase a celebrar con la
Universidad en donde cursa su programa de formacion estudiantil.

c) Cumplir con el reglamento interno de LA EMPRESA.

CUARTA — SUPERVISION: LA EMPRESA con el fin de acreditar el tiempo durante el
cual EL(LA) PASANTE realiza las actividades, asignara un coordinador de practica, con
el 4nimo de validar la correcta ejecucién de las actividades. Asl mismo, la Universidad
podrd asignar una persona encargada, para que certifique que las actividades
asignadas corresponden al desarrollo de su ciclo de formacién profesional.

QUINTA: SUSPENSION: El presente convenio podra suspenderse temporaimente en
los siguientes casos:

a) Licencia de maternidad.

b) Incapacidades debidamente certificadas.
c) Caso fortuito o fuerza mayor debidamente certificado o constatado.

Paragrafo primero: Esta suspension debera constar siempre por escrito.

e



Paragrafo segundo: Durante Ia suspension, el convenio se encontrara vigente, por lo
tanto, las pasantias estaran vigente.

SEXTA - TERMINACION: E|

A presente convenio podra darse por terminado en los
siguientes casos:

a) Por mutuo acuerdo entre las partes,

b) Por el vencimiento del plazo establecido en la clausula segunda.

c) Por la cancelacién de matricula en la Universidad a la cual se encuentra
inscrito(a) EL(LA) PASANTE.

Por el incumplimiento de las obligaciones y demdas compromisos establecidos

en el reglamento estudiantil o en la reglamentacién interna de LA EMPRESA.

d)

SEPTIMA. -RELACION LABORAL: El presente convenio no implica relacién laboral
alguna entre las partes, y se regira en todas sus partes por el Decreto 055 de 2015.

OCTAVA - El presente convenio regira a partir del 02 de septiembre de 2024 y
terminara el 01 de septiembre de 2025.

Para constancia del consentimiento que las partes prestan al contenido del presente
convenio, suscriben el presejite documento el 02 dia del mes de septiembre de 2024

en tres (3) ejemplares del yhismo tenor, que se destinaran para las partes y para la
Entidad de Formacidn. -

.

LA EMPR EL (LA) PASANTE
MARIA ADELAIDA PEREZ JARAMILLO CC. (23198979

NIT. 890.905.047-1

TESTIGO






