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POLICIA NACIONAL- DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO Y
Soledad, 29 de Julia 2026 [

L ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO,

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, requiere contratar la prestacion de servicios
profesionales como MEDICO GENERAL , observando lo previsto en el estatuto general de contratacion ley
80 de 1993 articulo 32 # 3, capltulo Il de la resolucién 03049 del 2014, “Por medio del cual se adopla el
Manual de Contratacién de la Policia Nacional”, actualizada, modificada y complementada por la Resolucién
No. 00090 del 2018 y su apéndice 2° del 2020, con el fin de satisfacer las necesidades de los usuarios del
subsistema salud de Policia Nacional,

Dado que la Unidad Prestadora de Salud Atléntico no cuenta con profesionales de
planta suficientes para atender las necesidades del UNIDAD PRESTADORA DE |
SLUD ATLANTICO, se hace necesario contratar los servicios de un tercero |-
mediante la modalidad de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la |
gestion, Esta contratacion tiene como objetivo suplir la necesidad de un MEDICO
GENERAL con una jornada de sels (06) horas diarias de acuerdo a la
adecuacion de volumen GS-2026-047069-DISAN 29 de mayo 2026, quien
desempefiara funciones en la UPRES- DEATA

1.1 DESCRIPCION La contratacion por prestacion de servicios se justifica en la imposibilidad de cubrir | -
GENERAL DEL OBJETO esta necesidad con personal de planta, lo que podria afectar la continuidad y calidad |7 |+
del servicio prestado, Por tanto, se considera pertinente y necesario acudir a esta’
modalidad para garantizar |la operatividad del 4rea y el cumplimiento de los ohjetivos
institucionales.
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14 CLASE DE Prestacian de servicios Profesionales. (Art 32 Ley 80 de 1,993).
CONTRATO B i
: 1. Perfll del Proponente
El perfil requerido para ejecutar el objeto contractual, incluye: Formacién académica
exlglda MEDICO GENERAL
s Experiencia especifica relacionada con Ias funciones a desarrollar,
= Conocimientos técnicos o habilidades necesarias (manejo de herramientas,
narmativas, procesos institucionales, atc.),
¢ Certificaciones o acreditaciones si aplica.
1.6 PERFIL Y CALIDAD

2. Calldad del Proponente

7:| DE LOS PROPONENTES

&l propanente cumple con los requisitos:

* |doneidad: demostrar que &l praponente tiene la capacidad profesional para
ejecutar el contrato.

¢« Experiencia comprobada: coniratos anteriores similares, logros o productos
entregados.

¢« Cumplimiento contractual previo: si ha trabajado con la entidad, mencionar su
desempefao,
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1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO de la Direccion de Sanidad como entidad promotora de
salud, encargada de prestar la atencién médica a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policla Nacional,

Contexto: Alta demanda de atencién médica en la Clinica DEATA, que supera la capacidad actual del personal.

Problema: Falta de personal de planta para cubrir las necesidades del servicio del establecimiento de sanidad
policial complementario de la UPRES DEATA

Solucién propuesta: Contratacion de un MEDICO GENERAL bajo modalidad de prestacién de servicios para
asegurar la continuidad y calidad en la atencion médica.

En tal virtud y que en la actualidad la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO no cuenta dentro de la
planta de personal suficiente para cubrir las necesidades, se hace necesario contratar dicho personal en aras de
dar continuidad a los servicios.

Finalmente, es importante mencionar que mediante comunicacién oficial No. GS-2025-018975-SEGEN  del
01/07/2025, suscrita por el sefior Brigadier General Heman Alonso Meneses Gelves en calidad de Secretario
General de la Direccion de la Policla Nacional, con el asunto “orientaciones generales sobre el contrato de
prestacién de servicios y apoyo a la gestion”, realizé algunas aclaraciones respecto del alcance de la Sentencia de
Unificacion nimero 05001-23-33-000-2013-01143-01 (1317-2016), proferida por la Seccién Segunda del Consejo
de Estado en cuanto a |a introduccion del pardmetro de treinta (30) dias habiles como margen entre |a terminacién
de un contrato vy el inicio de uno nuevo, asl:

b. Aclaracién sobre el alcance de la Sentencia de Unificacién- Consejo de Estado (SU 05001-23-33-000
2013-01143-01)

Uno de los aspectos més debatidos de dicha sentencia fue la introduccion del parémetro de treinta (30) dfas habiles
como margen entre la terminacion de un contrato y el inicio de uno nuevo, lo cual se interpreté errdneamente, en
algunos escenarios de la contratacién publica, como una regla rigida que obligaba a las entidades a suspender la
vinculacién de contratistas por ese lapso.

No obstante, la misma Seccion Segunda del Consejo de Estado el 11 de noviembre de 2021 aclard que el
pronunciamiento no debe entenderse como una prohibicién, restriccién ni desincentivo para la celebracién de

contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién por parte de las entidades pliblicas, por
el contrario, se reiterd que:

* La sentencia no impone Iimite temporal alguno para la celebracién sucesiva de contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con una misma persona.

* El parametro de los treinta (30) dias no fue establecido como un requisito para evitar el contrato realidad, sino
como un referente procesal exclusivamente aplicable cuando ya se ha demostrado la existencia de una relacién
laboral encubierta y con el fin de calcular la prescripcién de derechos laborales o prestacionales exigibles.

+ En tal senlido, los treinta (30) dias no constituyen una obligacién ni una camisa de fuerza, sino una guia
jurisprudencial para facilitar el andlisis judicial en eventuales litigios relacionados con la existencia o no de solucién
de continuidad entre vinculos contractuales sucesivos.

Lo anterior Implica que las entidades puiblicas no estin sujetas a interrumpir forzosameonte la contratacién
por 30 dias ni estdn impedidas para renovar o celebrar contratos de prestacién de servicios profesionales
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y de apoyo a la gestién de farma continua, siempre que se respeten los criterios legales que rigen este tipo
de contratos: temporalidad, excepcionalidad y ausencia de subordinacién.

Por lo expuesto, el Consejo de Estado busca evitar que se utilice el contrato de prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion para cubtir de manera permanente funciones misionales o para encubrir relaciones

laborales, pero no restringe ni impone vacios temporales a la administracién para su utilizacion legitima, cuando
exista justificacion, planeacion adecuada y cumplimiento de los requisitos legales.

b. Recomendaclones generales

Tener en cuenta la aclaracién de la Sentencia de Unificacién del Consejo de Estado, radicado 05001-23-33-
000 2013-01143-01 (1317-2016), en la cual se precisé que el pardametro de los treinta (30) dias habiles entre
un cantrato y otro no constituye una regla que limite [a posibilidad de contratar nuevamente a una persona
natural, por lo tanto, en la planeacién contractual no es necesarlo abstenerse de contratar dentro de ese
término, siempre que se cumpla con los principios de necesidad, temporalidad y excepcionalldad.

En sintesis, el contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestlén debe utilizarse de
manera excepclonal, justificada y conforme a los principlos y normas que rigen la contratacién publica. Su
correcta aplicacién previene riesgos juridicos y asegura que la administracién actlie con transparencia,
eficiencia y responsabilidad en el cumplimiento de sus fines.

Negrilla y subraya, fuera del texto original,

Teniendo en cuenta lo anterior, y a fin de atender la necesidad de contar con personal de apoyo mediante contrato
de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn para atender en oportunidad, celeridad y eficacia
las funciones de esta oficina y asl llegar al cumplimiento total de su mislonalidad, se hace necesario recurrir a las
orientaciones realizadas por SEGEN, es decir que, para el presente proceso de contratacion se acude al
cumplimiento de los principios de necesidad, temporalidad y excepcionalidad sin que se aplique el pardmetro de
treinta (30) dias habiles como margen entre la terminacién de un contrato v el inicio de uno nueve, procurdndose el
cumplimiento del criterio de ausencia de subordinacién en |a ejecucién contractual.

Ahora bien, en cuanto a los criterios legales que rigen este tipo de contratos, entre los cuales se encuentra el de la
temporalidad, entendiéndose esta como el tiempo necesario para suplir aquellas actividades que resulta de la
ausencia de personal de planta y, teniendo que para el presente caso la ausencia de personal de planta es
permanente y la cantidad de actividades no alcanzan a ser suplidas por el personal existente en esta dependencia,
como lo es, las funciones relacionadas al control de legalidad entre ellas la revision de actos administrativos,
emisién de conceptos jurldicos, revisién de los diferentes documentos producidos con ocasién de las etapas
contractuales, siendo esta una de las actividades mas frecuentes y con mayor volumen ya que tan solo para la
vigencia del afio 2025 ascendieron aproximadamente: a 4.106 actuaciones para revisién juridica (tormado de la
matriz de reparto), sumado a ello, se encuentra la atencion a acciones constitucionales de tutela que para la misma
vigencia entre admisiones, fallos, impugnaciones, desacatos y sanciones se tuvo un aproximado de 18.797 (tomado
de la matriz de reparto), esto sin dejar de un |lado las actividades relacionadas a los procesos administrativos por
perdida o dafio de bienes y los de lesidn y/o muerte con un total de 134 en los cuales se debe recaudar pruebas,
sustanciar las actuaciones, realizar notificaciones, realizar audiencias, tomar una decislén a través actos
administrativos y proyectar las respuestas a recursos cuando se requiere, asimismo, se tiene la atencién integral
de los proceso judiciales que a corte 2025 ascienden a 1.083 procesos, en donde se prioriza la mejor defensa
judicial para la direccion y para lo cual se requiere del estudio y andlisis de cada caso, contral de términos,
proyeccion de |a defensa para cada etapa, entre otras actividades y actuaciones, es asl que, se hace necesario |a
contratacién mientras el Grupo de Talento Humano adelanta los tramites de vinculacidn de las vacantes disponibles.
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En relacidn al criterio de la excepcionalidad como se dijo anteriormente, la contratacién pretendida es excepclonal
ya que se requiere mientras se surten los tramites de vinculacion de planta por parle del Grupo de Talento Humano
para los empleos que a lafecha se encuentran vacantes, como también al analisis de cargas laborales y del estudio
tecnico para la disposicién de nuevas vacantes.

Por dltimo y, no menos importante respecto del criterio que versa en la ausencia de subordinacién, en el desarrollo
de las actividades las cuales se determinan como obligaciones especificas dentro de Jos contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que se ejecutan en este grupo o dependencia se alinean con la
entrega de productos o entregables, lo cual no Implica la imposicién de érdenes a los contratistas, por el contrario,
se emiten algunas instrucciones por parte del supervisor para mejorar |a calidad del producto y su oportunidad de
entrega, aunado con lo anterior, tampoco se exige horarios que rayen con un control de ingreso o salida, sumado
a ello no existe clausula de exclusividad lo que permite- al contratista realizar otras actividades académicas y
contractuales segln su disponibilidad de tiempo, es asl que, estos factores dejan intacta la plena autonomla del
contratista para ejecutar ¢l contrato sin condicionamientos o restricciones, mas alla de las establecidas en las
cladusulas contractuales.

5

Aunado a lo anterior, en cuanto al pardmetro de los treinta (30) dias hébiles entre un contrato y otro como término
para contabilizar los derechos laborales de un contratista en caso de configurarse un contrato realidad, es
importante nuevamente recordar que esta oficina asesora es respetuosa de las condiciones contractuales, por lo
que los requisitos que podrian configurar un contrato realidad en esta dependencia no se presentan, tan es asl que,
a la fecha no se ha radicado demanda alguna que verse sobre este tema por parte de alglin contratista que haya
ejecutado sus obligaciones contractuales en esta oficina, lo cual resulta por la existencia de una autonomlia total
por parte de los contratistas a |a hora de ejecutar sus contratos, |a no exigencia de horarios y las instrucciones de
mejora sobre las actividades u obligaciones a desarrollar por parte del supervisor del contrato, sin que se llegue a
materializar la imparticién de drdenes y, de esta manera se da cumplimiento a las disposiciones jurisprudenciales
e institucionales en especial las sefialadas en el comunicado GS-2025-018975-SEGEN del 01/07/2025.

Lo anterior como sugerencia en la elaboracién de los estudios previos, la cual esta a potestad del ordenador del
gasto.

2. Justificacion
Demanda: Aumento significativo de usuarios y actividades en el Establecimiento de Sanidad Policial
Complementario Clinica DEATA.

Normativa: Conforme a la Resolucion No, 398 del 13 de septiembre de 2023, que establece metodologia para
calcular necesidades de personal, y a la Resolucién 435 del 18-10-2023, que actualiza el portafolio de servicios.

Disponibilidad: No hay personal profesional de planta disponible para cubrir esta necesidad,

Contrato: Se requiere una MEDICO GENERAL con experiencia de seis (6) meses, para cumplir 143 horas
mensuales

Duracién: La contratacién sera para el afio 2026, con un plazo de ejecucién de 90 dias para la vigencia 2026 de
30 dias segun el Plan de Compras No. 421 :

Por todo lo anterior, ol Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA requiere contratar UN
MEDICO GENERAL para los diferentes servicios, teniendo en cuenta la importancia de este servicio que busca el
cuidado integral de los pacientes, atencién clinica, ambulatoria y/o comunitara, domiciliaria, hospitalaria y en la
administracion de la dependencia a su cargo,
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3.Actlvidades y responsabilidades del profesional

1.

Dar cumplimiento en lo estipulado en la directiva administrativa permanente 003-DIPON-DITAH del 10 de
marzo de 2023 "Directrices para la expediciény registro de las excusas del servicio por incapacidad médica
o licencia por maternidad y para el control y seguimiento del personal excusado del serviclo" encargado de
fijar los parAmetros institucionales para |la expedicion y registro de las excusas del servicio,

Adherirse el Instructivo No. 003 DISAN- PLANE-70 del 07 enero de 2021 "MACROAGENDA EN EL
SISTEMA DE INFORMACION EN SALUD" ddnde establece |a obligatoriedad en el diligenciamiento de la
macro agenda para todo el personal asistencial y administrativa que administre la prestacién de servicios
o preste serviclos de salud en el nivel desconcentrado de la Direccidn de Sanidad.

Mantener la correcta adherencia a los lineamientos y normatividad legal vigente que seguidamente se
relaclonan. Instructivo No. 005 del 15/03/2021 "LINEAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL USO
RACIONAL DE MEDICAMENTOS EN EL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL, Acuerdo
080 de 2022 "Por el cual se dictan pollticas y lineamlentos generales para la gestion farmacéutica y se
determina el manual Unico de medicamentos y terapéutica para el sistema de salud de las fuerzas militares
y de |a policia nacional". Decreto 2200 de 2005 junio 28, porel cual se reglamente el servicio farmacéutico
y se dictan otras disposiciones,

Cumplir con el Instructivo 003 DISAN-PLANE-70 del 21 de febrero de 2025 "Lineamientos para la
implementacién del mddulo de entrenamiento virtual de la escuela de eficiencia corporativa en la direccién
de sanidad de la policia nacional" lo anterlor con el fin de garantizar |la participacion en el cronograma de
capacitacion que se reallza al personal asistencial, registrando la actividad a nivel de la macro agenda,
dedicando como maximo cuatro (4) horas al mes a las actividades de escuela de eficiencia corporativa,
respecto a protocolos, gulas de practica clinica, rutas integrales de atencidn en salud (Elaboracidn, revision,
adaptacién, lectura, respuesta a evaluaciones de conocimientos y adherencia, participacion u organizacién

de taller de actualizacion, realizando las encuestas dentro del tiempo establecido por la Direccion de
Sanidad,.

El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia a las gulas
de manejo, protocolos, instructivos disefiados por la Direccién de Sanidad para el desarrollo de la
prestacion de los servicios de salud, objeto de |a presente contratacion, debe cumplir con el 100% de Ia
adherencia a Guias de practica Clinica y protocolos a la implementacién es obligatoria de esta que se
enmarca dentro de los procesos de seguridad del paciente y la necesidad de buscar mejoras en la
prestacién del servicio dirigidas a la prevencién de errores, mejoramiento continuo de la calidad.

Cumplir con lo dispussto en el Instructivo Nro. 020 del 02/11/2021 "Dlligenciamiento, uso y archivo del
consentimiento informado en el subsistema de salud policla naclonal". Adhiriéndose a las medidas que
estimulen el desarrollo de buenas practicas clinicas, manifestadas en |a politica de seguridad del paciente
y aplicables en todoslos &mbitos de atenciéndisponibles para los usuarios del Subsistema de Salud Policia
Nacional, evitando la ocurrencia de errores en la atencidn v la aparicién de eventos adversos e Incldentes.

Garantizar |a deteccion, reporie y andlisis de los Eventos de Interés en Salud Publica (EISP) conformea
los protocolos del Instituto Nacional de Salud (INS), bajo las sigulentes condiciones: Asegurando que las
fichas de notificacién (datos basicos y complementarios) se encuentren totalmente diligenciadas, sin
campos vaclos, con letra legible (en caso de ser fisicas) y coherencia técnica absoluta, realizar la
notificacion en los tiempos establecidos por la norma (inmediata o semanal), garantizando que la
informacién llegue al drea de vigilancia antes de finalizar mi turno asistenclal, suministrar datos de contacto
precisos para permitir el seguimiento de campo y las acciones de control por parte de la autoridad sanitaria.
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10.

14:

12

13.

14,

15.

16.

17.

Registrar de forma cronoldgica, claray completa las condiciones de salud del paciente, los actos médicos
y los demas procedimientos ejecutados por el equipo de salud.. El registro sera fidedigno y reflejard
fielmente la realidad del proceso de atencidn. Garantizar que cada anotacién en la historia clinica cumpla
con: Registro de lodas las fases de atencidn (anamnesis, examen flsico, diagndstico, tratamiento vy
evolucidn). Ragistro de la atencién en el orden real en que ocurrieron los hechos, Aplicacién de criterios
medicos aclualizados y coherentes con los protocolos y gulas de practica clinica adoptados por la
institucion. Diligenciamiento oportuno de cada folio para asegurar que la informacién esté disponible para
el equipo de salud en el momento requerido. Entiendo que la historia clinica es un documento privado,
obligatorio y sometido a reserva. En consecuencia, me comprometo a; No revelar la informacién contenida
en ella a terceros, salvo las excepciones de ley. Velar por la custodia de mis credenciales de acceso al
sistema institucional. Respetar la intimidad del paciente en cada registro realizado. Asegurar que el
diligenciamiento carezca de siglas no autorizadas, enmendaduras o espacios en blanco (en caso de
registros fisicos). Asl mismo, me comprometo a cumplir con los procesos de auditorfa de calidad del dato
definidos por la Direccién de Sanidad, asumiendo la responsabilidad éticay legal que conlleva la firma de
este documento publico.

Participar en la elaboracion y desamollo de programas de promociény prevenclén de la salud para la policla
nacional.

Gestionar las interconsultas y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de acuerdo a
las normas del sistema de remisién de paciente.

Realizar una adecuada anamnesis, emitir diagndsticos y prescribir tratamiento, con la adecuada educacién
del paciente y familiares.

Realizar apoyos a las diferentes especialidades médicas para la alencién a pacientes hospitalizados o
ambulatorios o colaborar en ellos de acuerdo al nivel de complejidad.

Reportar las enfermedades de notificacion obligatoria, con el diligenciamiento adecuado de los formatos y
de manera oportuna,

Realizar vigilancia epidemiolégica en todas aquellas situaciones que sean factor del riesgo para la policia
nacional, :

Aplicar las estrategias para el primer nivel de atencién de la salud diagnosticando y pronosticando con el
fin de mejorar la calidad de vida de los usuarios y beneficiarios de subsistema de salud.

Integrar el equipo interdisciplinario, estableciendo y manteniendo las relaciones de coordinaciénnecesarias

para lograr una eficaz prestacién de servicios en salud, a los usuarios y beneficiarios del subsistema de la
policla nacional. :

Registrar todas las prestaciones que realiza con el fin de que se controlar el uso racional del subsistema
de salud para la policla nacional por parte de los usuarios.

18. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo

4, Conveniencia y oportunidad

1.

Conveniencia: Se requiere contratar un MEDICO GENERAL para que preste los servicios asistenciales
y garantizar |a continuidad en la atencién en salud de los usuarios y beneficiarios de la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO.
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2. Oportunidad: La contratacion del servicio se necesita para la ejecucién para la vigencia 2026, toda vez

gue verificado en la oficina de Talento Humano de la unidad, se pudo establecer que no se cuenta con la
cantidad necesaria ni el personal que pueda suplir la necesid ad que en la actualidad se tiene para la
prestacion de los servicios solicitados.

5. Marco normativo y administrativo

Contratacion ajustada a la Resolucion No. 0095 del 02/03/2026 sobre requisitos minimos y honorarios
para contratistas de servicios profesionales.
Contrato en cumplimiento de’'los lineamientos institucionales y jurisprudenciales que permiten la
contratacion por prestacion de servicios, con interrupcidn minima de 30 dias sl aplica.
Plan de compras por el Jefe de Planeacion UPRES DEATA, Intendente Jefe Yenry Mercado Tovar

POBLACION:

La Unidad Prestadora de Salud del Atlantico (UPRES DEATA) se encuantra
adscrita a la Regional de Aseguramiento en Salud N°8 (RASES B), la cual cuenta
con una poblacidn de 85.014 usuarios con corte a diciembre 2025 que
corrasponden al 38% de afiliados de la region.

Tabla 1. Poblacidn de las UPRES adscrilas a RASES 8

UPRES No cotlzante | Beneficlario Titular Total Parcenlaje
DEATA 2040 18620 15340 36216 38%
DECES 681 6419 4382 11432 12%
DESUC 743 5959 5255 1195? - 13%
DEBOL 903 7869 7163 15935 17%
DEMAG 1131 7192 5381 13704 14%
DEGUA 477 2843 2394 5714 6% il
RASES 8 5081 48912 40121 95014 100%
Fuente: Censo de poblacién DISAN ftp.
DIAS DE ESTANCIA HOSPITALARIA ANO 2025
ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO [ AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
391 398 457 409 476 491 466 467 613 580 466 383
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2, ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

A continuacién, se relacionanlos contratos celebrados en los tltimos 3 afios con objelo igualo similar al del estudio previo

en mencion asl;

UNIDAD CONTRATANTE
Y CONTRATISTA

NUMERO DEL

CONTRATO ¥ FECHA DE

SUSCRIPCION

OBJETO

NUMERO DE PROCESO

ACIERTOS

PROBLEMAS

UPRES DEATA-

104-7-20664-2025

PRESTACION OE
SERVICIOS DE
APOYO ALA
GESTION COMO -
MEDICO GENERAL

104-7-20664-2025

100%

NINGUNO

UPRES DEATA-

104-7-20209-2025

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYO ALA
GESTION COMOQ -

MEDICO GENERAL -

1104-7-20209-2025

100%

NINGUNO

UPRES DEATA

104-7-20587-2024

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APQYO ALA
GESTION COMO =
MEDICO GENERAL

104-7-20587-2024

100%

NINGUNO

*Informacidn verificada y aprobada por los funclonarios duefios de la necesidad que firman el presente esludio pravio

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Contratacion de prestacién de Serviclos Profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artlsticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, literal h) del numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9: "Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales™. Las entidades estatales
pueden cantratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo

cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultorla que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, as/

como los relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.

La entidad estalal, ‘para la contratacion que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
nalurales, debe justificar esta situacién en los estudios ¥ documentos previos".

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Los factores de verificacidn técnica estdn descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS

MINIMAS del presente estudio previo.
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4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

Experiencia Laboral minimo laboral minimo (6) meses, segln la Resolucidn 0095 del de marzo del 2026 "Por
la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales
v de apoyo a la gestidn para el Hospital Central y nivel pals de la Direccién de Sanidad.”

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO:

Para la contratacidn de prestacidn de servicios profesionales, para este este proceso se requiera:

Titulo: MEDICO GENERAL
4.1.3 EXPERIENCIA

Experiencia Lahoral: requiere experiencia laboral minimo (6) meses, de acuerdo a la Resolucién 0095 del 02
de marzo de 2026 establecido para MEDICO GENERAL. Adquirida a partir de laterminacion y aprobacion de
un pensum académico de la respectiva formacion profesional, en el ejerciclo de las actividades propiade su
profesidn como MEDICO GENERAL, disciplina académica exigida para el buen desempefio en los servicios,
registrar su profesidn en el sistema de informacidn definido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, dd
talento humano en salud (RETHUS), el cual sera verificado por la oficina de Talento humano, estructurador
del Estudio Previo y/o el duefio de la necesidad. De igual forma deber contar con las cerificacionss : soporte
vital basico RCP (BLS) Resolucién 544 de 2023, curso de atencidn integral a victimas de violencia sexual,
curso de primer respondiente, curso degestiéndel duelo, cursa de victimas deataques conagentes quimicos.

«Comunicacion asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud alos usuarios del Subsistema
de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso, efectivo, humanizado, cercano al

ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de todas las actividades inherentes a su quehacer que
propendan por la seguridad del paciente.

«Capacidad de trabajo en equipo, que |e permita tenar actitud de aprendizaje y mejora continua.
«Informatica basica, paquete office.

Capacidad de promover y adaptarse al camblo, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.
*Visidn continua e integral de los procesos con respeto y valoracién del trabajo de los demas.
Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL
Se requiere experiencia laboral minimo (6) meses

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (No aplica)

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (No aplica)

4.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No
aplica)

42, EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No aplica)
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4.3.1 EVALUACION ECONOMICA (No aplica)

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATECRITERIOS DE DESEMPATE (No aplica)

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

51. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de servicios como MEDICO GENERAL se llevard a cabo en la Unidad Prestadora de Salud
Atlantico; ESPCO DEATA ubicada en la Avenida circunvalar N°45-124, 'Soledad Atlantico, de conformidad
con el objelo del contrato

5.2. FORMA DE EJECUCION

Se realizara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el Anexo de OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA, de acuerdo con las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo de
ESPECIFICACIONES TECNICAS, por(143) horas mensuales, de acuerdo a la Resolucion No. 0095 del 02
de marzo del 2026 y el Certificado del. Compras 421 de fecha 14/07/2026.

53. PLAZO DE EJECUCION .
El plazo para la prestacién del servicio objeto del presente proceso sera de (90) dias, equivalentes (3) meses

para la vigencia 2026 El cual Iniciara a partir de la aprobacién de la Garantia y suscripciénde la Carta de
Inicio. ;

5.4, FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud del Atléntico, se obliga a pagar el valor del presente contrato, en
mensualidades vencidas a razén CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
SESENTA PESOS COLOMBIANOS ($4,972.960, 00) o su equivalente por fracciones de mes segtn el caso.

Los anleriores honorarios corresponden a servicios prestados a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ATLANTICO - ESPCO Clinica DEATA por un tiempo no inferior a ciento noventa (143) horas mensuales,
segln agenda establecida por la Unidad Prestadora de Salud del Atlantico - ESPCO Clinica DEATA.

La Unidad Prestadora de Salud Atléntico, realizara el. pago dentro de los (60) dlas calendario una vez
presentado el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién Yy ARL, certificacién de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos, de
acuerdo con el derecho a tumo y la programacién del Plan Anual de Caja (PAC).

Silos documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos porla Unidad
Prestadora de Salud Atléntico inconsistencias como faltade informacién o mal diligenciamiento delos mismaos,
la Unidad Prestadora de Salud Atlantico se obligaa cancelar la cuenta el mes sigutente a la fecha programada
en el PAC aprobado por Ministerio de Haclenda.

En consecuencia, no obstante, la programacién de PAC cuya autorizacién es competencia del Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccién del Tesoro Nacional, no serd impedimento para la
ejecuciéon del objelo contractual. :
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Documentos requeridos:

« Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos porla Unidad Prestadora de Salud Atlantico
de acuerdo al derecho a tumo.
e Declaracion juramentada.

« Reclho de pago vy la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL
e Certificacion de cumplimiente expedida por el supervisor (Reclbido a Satisfaccian).
» Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacién del primer pago.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera quien funja como eI LIDER DEL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA o quien haga sus
veces, o quien con posterioridad de 8| jefe ] alud Atléntico, Quien verificara la ejecuddn
idéneay el cumplimiento del objeto del cuntrato da acuerdo con Ias funclones as:gnadas del SUPERVISOR: a). Exigir al

contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato. b). Impartirinstrucciones al contratista sobre el
cumplimiento de las obligaciones ¢). Exiglr la informacion que considere necesarla con el fin de abordarlas abligacianes
que su actividad le demande. d). Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones, las ¢rdenes o instrucciones que
impartan es de obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la Ley y lo pactado en el
corraspondiente acuerdo contraclual. ). Sugerirlas medidasy efecluar|as recomendaciones que consldaren necesarias
para |la mejor ejecucion del contrato. f}, Dar traslado al respectivo ordenador del gasto de |las peticiones del contratisa
que Impliquen reconocimiento o autorizacion de actividades que generen gastos no previstos dentro del contrato, g).
Tramitar|as solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucién del contrato en forma perentoria ya la mayor
brevedad posible. h). Adelantar|os trdmites que se requieran para la liquidacian del contrato dentro de los plazos previsio
para ello, advirtiendo de ser necesario al drea de contralos, grupo de contratos o dependencia encarg ada de |a actividad
cantractual en la respectiva unidad policial la iInminencia del vencimiento del plazo para el efecto, para que este adopte
las medidas que |a situacidn amerite. i). Verificary certificar el cumplimiento del Contratista de |las obligacion es relativas
a las buenas practicas en materia ambiental, asi como todas aguellas relacionadas con el Sistema de Gestidn de
Seguridad Soclal en &l trabajo SGSST, antodos los términos pactados en el presents contratoy enla Ley. j). Las demas
que se relacionen con |la actividad de supervisidn, que sean Inherentes a los derachos y deberes de |a unldad policial que
representan (Art4 Ley 80/93, Resolucidn 00090 de enero de 2018).

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estdn descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

57. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policla Nacional est4n descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
"La estimaciaon, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantlas esta descritas en el Anexo "
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5.1.

5.2,
5.3.

5.5.

I ESTUDIO DEL SECTOR -
ANALISIS DE LA DEMANDA (N/A)
ANALISIS DEL MERCADO (N/A)
ANALISIS DE LA OFERTA (N/A)
MONEDA A CONTRATAR: PESOS COLOMBIANOS

ANALISIS DE PRECIOS (N/A)

PRECIOS REFERENCIA SECOP

PRECIOS HISTORICOS (N/A)

PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB (N/A)
PRECIOS DE MERCADO (N/A)

ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO (N/A)
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5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debetrasladarse al estudio
previo:

VALOR UNITARIO VALGH TOTAL
ITEM /0 RUDRO ¥ ESTIMADO, INCLUIDD | ESTIMADO INCLUIDO
LaTE DEBAGREGACION UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD | IVA, EXENYODE IVAD | IVA, EXENTO DE IVA D
PRESUPUESTAL EXCLUIDO DE VA EXCLUIDO DE VA
SEGUN CORRESFONDA | Lo

EN ATENCION AL COMUNIGALD
OFICIALGS 2026006640.DEATA  BE
PROGEDE A EXPEDIA LA §I0UIENTE
CERTIFICACION DE PLAN [
ADQUISICIONES GABTOS E
FUNCIONAMIENTO, COMO SOFORTE
DE LA DISPONIBILIDAD DE REQIRED
IR0S BRSO QUE_EXISTE, PARA EL_PROCESD
1 sl % s 5 CONTRACTUAL POR PRESTACEN OE 16
TECHICOS H.G.P. upREs pEaTa | SONTI
A12-02-07-008-003-00 Rl . DN, MR8, ikan
GEMERAL D FORAS DIARIAS |
APROBADO MEDU\ TE COMUNICATI
OE HNECESIDAOER DE PERBCMAL
ABISTEMCIAL NUMERQ GBS 20251
Q47000:DISAN PROGHAMA "OB
FECHA PROURAMADA DE [NICD
040872028

a0
niAS 34.872,860,00 $14.010.940

VALOR TOTAL EETIMADO § 14.018.940

Capltén ERIKATATIANA CALDERON LOPEZ
JEFE ESTABLECIMIENTD DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA

Gy

T5-27 SHIRLEY HERNANDEZ CASTRO
RESPONSAELE DEL SERVICIOS DE CONSULTA EXTERNA (E) - ESPCO DEATA
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Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de contratadién
cuyo objelo es Prestacién de Servicio Profesional como MEDICO GENERAL, para el servicio de GRUPO SERVICIOS
ASISTENCIALES- ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO EN ATENCION EN SALUD (ESPCO- DEATA) - UNIDAD

PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, porun término estrictamente indispensable:

Anexos

xO Cerlificacién de la necasidad

xC Especificaciones técnicas minimas

xO Constancia de ldoneidad y expariencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)
xO Estimacion, tipificacién, aslgnacién de riesgos y determinacién de garantfas

xO Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo.

xO Ficha técnica

xd | Obligaclones de la policla nacional (no aplica para minima cuantia)

xO Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

formularios ad]untos al estudlo previo

Faclores de verificacion y ponderacian.
Apoyo a la industrla naclonal
Indicacidn de trato nacional
Experlencla del proponente

Certificacién de conlratos para acreditacion de experiencia praponente extranjero sin sucursal o domicilio en
Colambia

Clasificaclén proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestién de |a seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromlso anticorrupcion (obligatorio)

Capacidad financiera

Cerlificacion de compromiso del fabricante y/o oferenta

Cerlificacién de |a capacidad técniea

Personal, experiencla y liempos de dedicacion minimos

Carta de compromiso postventa

oo |ooaljla

=

x|
aojajo

Ogjo|o|o
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Otros documentos adjuntos al Estudio Previo
ANEXO No.1
No. DOCUMENTO SI[NO [ NA
1 | Carpeta blanca 4 aletas ( documentos sin Iegajar)' X
2 | Constancia de idoneidad y experiencia ( firmada por el duefio de la necesidad) X

5 |Foto tamafio postal 9x12 de frente a color, (impresa en papel de fotografla pegadaen &l

cantro de una hoja en blanco tamafio carta) X
4 Carta de solicitud de los servicios ( el duefio de la necesidad |a dirige al contratista, X
actividades, plazo de ejecucién, honorarios , mes y valor del contrato)
5 Carta de aceptacién y ofrecimiento de los servicios firmada ( el contratista la dirige al duefio
de |la necesidad) X
8 Hoja de vida funcién plblica actualizada SIGEF II; firmada (el contratista y porel duefio de
la nacesidad). X
7 Publicacién proactiva declaraciones de bienes y rentas y registro de conflictos de interés
(descargar desde SIGEPI).
8 |Fotocopla de ciudadania al 150%
o Fotocopia de diplomas —bachiller, pregrado y postgrado. Si el titulo de contratista fue en el
extranjero debe presentar la Reseoluclon de convalidacion del titulo en Colombia.
10 | Fotocopla de acta de grado- bachlller, pregrado y postgrado.
Tarjeta profesional (para las profesiones que requieran |la presentacion de la tarjela
11 | profesional o matricula y que reglamentadas por ley. Esta Informacién se encuenia
publicada en la pagina del departamento de funcidn pdblica). X
12 | RETHUS ( para todos los profesionales, tacndlogo o técnicos dal area de la salud). X
13 Inscripcién secretaria de salud, municipio, departamento donde haya realizado Ia X

suscripcién (dreas relacionadas con |a salud).

Certificado de antecedentes de la profesién ( certificado tribunal de ética y antecedentes
14 | disciplinarios) en formato PDF — se debe anexar la inscripcién en el RETHUS, de las | X
entidades para la verlficacidn de autorizacion del ejercicio de la profasion y ocupacidn),

15 Documentos que acreditan |a experiencia - de acuerda con la resolucion 193 del 14 de %
mayeo di 2024 DISAN, o |a que esté vigente,

Tribunal de ética médica, tribunal ética de enfermeras profesionales, consejo superior de
16 |judicatura, antecedentes disciplinaros segtin corresponda al perfll, con fecha de expedidén | X
menor a 3 meses.
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17 Fotocopia de libreta militar caballeros menores de 50 afios ( consullar el numeral 9 X
acreditacion de la situacién militar, de la circular externa tnica CCE VR-3).
18 | Cerlificado antecedentes judiclales Policla nacional (inferior a 3 mosas) X
19 Certificado de antecedenles disciplinarios expedidopor la procuradurfa generalde la nadién X
{(inferior a 3 meses)
20 | Certificado boletin de responsabillidad fiscal de la contraloria ( inferlor 3 meses) | X
Cerlificado del sistema nacional de regisiro de medidas correctivas de |a Policla Nacional
21 | de Colombia, inferiora 3 meses de conformidad con lo establecidoen la Ley 1801 del 2016, | X
el cual sera constatado por la Direccion de Sanidad.
Consulta en linea inhabllidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
22 |cometidos contra menores de 18 afios Ley 1916 del 12/07/2018 (aslstanclalas y| X
administrativos).
23 | Regisiro de deudores alimentarios morosos (REDAM) X
Cerlificados vigente de registro Gnico tributario (RUT) expedido por la direccion de
24 |impuestos y aduanas naclonales DIAN, (los contratistas deben verificar que la aclivada | X
economica esle aclualizado).
25 [Formato de informacién a terceros- firmados ‘ X
26 | Cerlificacién bancarla sobre cuenta acliva ( vigencia maximo tres meses) X
27 | Conslancia de afiliacién a entidad promolora de salud (EPS) como independiente X
HOJA 2 DEL ANEXO 1"LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS POR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
Sl | NO NIA
28 | Constancia de afiliacion a fondo de pensién X
29 Examen médico ocupacional expedido por una entidad IPS ( vigencia 3 afios ) tener en X
cuenta el profeslograma personal aslstencial/ administrativo y edad).
30 | Consenlimiento Infarmado ( documento no controlado)
31 | Certificado unidad de valor tributario UVT de la vigencia anterior
32 Declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informadon X
contratistas o tercaros — formato 1DT-FR-016
Constancia persona natural no obliga a llevar contabilidad — Colombia compra eficiente
33 X
SECOP Il
34 Lista de contratos del proveedor con el sector piblico o privado- Colombia compraeficiente X
SECOP Il
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CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYQ A LA GESTlﬁﬂ
No. DOCUMENTO ADICIONALES PROFESIONALES ASISTENCIALES 8l [ NO | N/A

Curso de apoyo vital cardioléglco avanzado (ACLS) y curso de soporte vilal basico (BLS)
1 | para los médicos especialistas, médicos generales y enfermeros profesionales (vigenda

de dos afios). X
2 | Curso de soporte vital basico (BLS), para auxlllares de enfermerla ( vigencla 2 afios). X
Carne de radio proteccldn vigente para odontdlogos especialista, odontélogos, auxiliares
3 |deodontologia, radioterapeutas, medico radidlogo, asistentes de odontologia, tecnoldgicos X
y técnico en radlologla.
4 | Cursode camilleros, rimeros auxilios y primer respondiente actualizados para camilleros. X
5

Curso de primer respondiente aplica para todas las personas.

Curso de viclimas de ataques con agentes quimicos para médico especialista , médicos
generales, enfermeros, personal de urgencias, ambulancias y prehospitalarias.

7 Curso de gestién del duelo para personal que [abora en atencién de partos, neanatos,
pedialricos, UCly culdado intermedio.

8 | Cuidado del donante para servicios de medicina de baja y alta complejidad

9 | Bactericlogos curso IATA( transporte de sustancias peligrosas)

40 | Curso en cuidado integral del paciente adulto o pediatrico con quimioterapla para todos X
profesionales y técnicos que laboren en el drea de oncologla.

11 Curso toma de muestras de laboratorio para enfermeros profesionales, bacteridlogos,

o i I S e

auxiliares de enfermeria y de laboratorio clinico ( vigencla 3 afos) X
12 | Curso de atencidn integral a victimas de violencia sexual, todo el personal de consulta. | X
13 Curso de culdado paliativo, personal de consulta externa, cuidado del dolor, manejo de X
enfermedades crénicas,
14 | Curso en integracian neurosensorial para terapeutas X
15 Cursa de proteccion radiologlea, radiofarmacia y radiofarmacos para personal que |abora %
en medicina nuclear.
16 [ Curso del manejo de la gestién prestransfucional para el personal del banco de sangre X
17 Curso en e| desarrollo de programas de dlagnosticos y control de enfermedades X
transmitidas pro vectoras para el personal de laboratorio
18 | Curso de toma de muestra de cusllo uterino y ginecalédgica, para bacteridlogos. X
19 Curso en prusba en punto de atencion al paciente (POINT OF CARE TESTING) X
bacteridlogos y enfermeros que realizan |a toma de muestra de esta prueba.
ANEXO NO. 2
NO. VALORACION . INGRESO OBSERVACIONES FACTORES DE
RIESGO 8| NO NIA
1 Examen médico X Enfasis osteomuscular, cardio
ocupacional respiratorio, y plal.
2 Visiomaolria X
E] Vacunacién x . Esquema complalo para hepalits
A, B, TETANOS (refusrzo cada 10 | Blolégicos
afos), Influenza (apual), varcola
(dnlce), rubeola,  sarampidn, Fleicos
parotiditis { iriple _viral), Incluir
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CoviD-14, nafa; rovisor | Ergondmicos
anlocodenios y oaquemn  de
vacunacion. paleosociales
4 Glicomin X Mayoros da 40 nfoa
] Croallning X
[ Colustorol 1olal X Mayores do 40 anos
7 Triglledridos X Mayoras da 40 afiog
] Cuadro homallco X
] Prugba do lubarculina X Nola: rovisar pardmelros
PPD oslablocldos on la Rasolucltn
00000227 dol 20-02-2020
10 Antleuurpes Hopalitls A X Soliclar antlcuerpas- Titulacién
superior a 10 afos.
11 Anllcuarpos Hopalills B X Solicitar anlicuarpas- Tilulaclén
suparlor a 10 aiios.

Otros
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD
(APLICA: COMPRAVENTA. SUMINISTRO Y PRESTACION DE SERVICIOS)

Gt

POLICIA NACIONAL

En ml calidad de Responsable del servicio de Consulta externa, manifiesto con la suscripcién de esta
CERTIFICACION que una vez verificada |a planta de personal de |a Direccidn de Sanidad, no se cuenta con el
personal suficiente e idéneo, para realizar |a prestacidn del servicio como MEDICO GENERAL para la Unidad
Prestadora de Salud Atlantico- ESPCO DEATA vy por tal razén la Unica forma de resolver la necesidad es
mediante |la contratacién de personal asistencial por un término estrictamente indispensable, para brindar el
apoyo en el cumplimiento a la misionalidad y contribuir a |a calldad de vida de nuestros usuarios, a través dela
prestacldn de los servicios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional ubicados en el Departamento del
Atlantico, soportado medlante la Constancia Necesldades de personal asistencial No. GS-2026-047069- 29
MAYO 2026 - DISAN por tal razén la tnica forma de resolver la necesidad es mediante |a contrataclén por
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

/—7/
TS-27 ﬁé%gE? CASTRO

Responsable del servicld de Consulta Externa (E)

1LF-FR-0071 aprobacidn: 17/06/2024
Version:10 '
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PERFIL Y CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Persona Natural, con formacion académica MEDICO
GENERAL Minimo (06) meses, de acuerdo a la resolucién
no. 0095 del 02 de marzo del 2026,

1. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

No.

Denominacién

Horas Prestacién Servicio
Dia Semana Mes

Honorarios Mes

MEDICO GENERAL 06 33 143

$ 4,972.960,00

2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS
Para lo anterior se diligencia la informacién en el siguiente cuadro:

CANTIDAD
POR MES

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

143
horas

Dar cumplimiento en lo estipulado en la directiva administrativa permanente 003-
DIPON-DITAH del 10 de marzo de 2023 "Directrices para la expedicién y registro
de las excusas del servicio porincapacidad médica o licencia por matemidad y para
el control y seguimiento del personal excusado del servicio” encargado de fijarlos
parametros institucionales para la expedicién y registro de las excusas del servicio.

Adherirse el Instructivo No. 003 DISAN- PLANE-70 del 07 enero de 2021
"MACROAGENDA EN EL SISTEMA DE INFORMACION EN SALUD" dénde
establece la obligatoriedad en el diligenciamiento de la macro agenda para todo d
personal asistencial y administrativo que administre la prestacién de servicios o
preste servicios de salud en el nivel desconcentrado de la Direccién de Sanidad.

Mantener la correcta adherencia a los lineamientos y normatividad legal vigente
que seguidamente se relacionan: |Instructivo No. 005 del 15/03/2021
"LINEAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL USO RACIONAL DE
MEDICAMENTOS EN EL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL.
Acuerdo 080 de 2022 "Por el cual se dictan politicas y lineamientos generales para
la gestion farmacéutica y se determina el manual Unico de medicamentos y
terapéutica para el sistema de salud de las fuerzas militares y de la polich
nacional”. Decreto 2200 de 2005 junio 28, por el cual se reglamente el servicio
farmaceutico y se dictan otras disposiciones.

Cumplir con el Instructivo 003 DISAN-PLANE-70 del 21 de febrero de 2025
“Lineamientos para la implementacién del médulo de entrenamiento virtual de la
escuela de eficiencia corporativa en la direccién de sanidad de la policia nacional”
lo anterior con el fin de garantizar la participacién en el cronograma de capacitacién
que se realiza al personal asistencial, registrando la actividad a nivel de la macro
agenda, dedicando como méximo cuatro (4) horas al mes a las actividades de
escuela de eficiencia corporativa, respecto a protocolos, gulas de préctica clinica,
rutas integrales de atencién en salud (Elaboracién, revision, adaptacion, lectura,

1LF-FR-0071
Versién:10

aprobacion: 17/06/2024
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CANTIDAD
POR MES

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

respuesta a evaluaciones de conocimientos y adherencia, paricipacién u
organizacian de taller de actualizacion, realizando las encuestas dentro del tiempo
establecido por la Direccién de Sanidad.

El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta
ohservancia a las gulas de manejo, protocolos, instructivos disefiados por la
Direccidn de Sanidad para el desarrollo de |a prestacién de los servicios de salud,
objeto de |la presente contratacidn, debe cumplir con el 100% de la adherencia a
Gulas de préctica Clinica y protocolos a la implementacién es obligatoria de esta
que se enmarca dentro de los procesos de seguridad del paciente y la necesidad
de buscar mejoras en la prestacian del serviclo difgldas a la prevencidn de errores,
mejoramiento continuo de |a calidad.

Cumplir "con lo dispuesto en el Instructivo Nro. 020 del 02/11/2021
"Diligenciamiento, uso y archivo del consentimiento informado en el subsistema de
salud policia nacional". Adhiriéndose a |as medidas que estimulen el desarrollo de
buenas précticas clinicas, manifestadas en la politica de seguridad del paciente y
aplicables en todos los ambitos de atencién disponibles para los usuarios del
Subsistema de Salud Policia Naclonal, evitando la ocurrencia de errores en la
atencién y la aparicién de eventos adversos e incidentes.

Garantizar la deteccidn, reporte y andlisis de los Eventos de Interés en Salud
Publica (EISP) conforme a los protocolos del Instituto Nacional de Salud (INS), bajo
las siguientes condiciones: Asegurando que las fichas de notificacién (datos
basicos y complementarios) se encuentren totalmente diligenciadas, sin campos
vacios, con letra legible (en caso de ser fisicas) y coherencia técnica absoluta,
realizar la notificacion en los tlempos establecidos por la norma (inmediata o
semanal), garantizando que la infarmacién llegue al &rea de vigllancia antes de
finalizar mi turno asistenclal, suministrar datos de contacto precisas para permitir el
seguimiento de campo y las acclones de control por parte de la autoridad sanitaria.

Reglstrar de forma cronolégica, clara y completa las condiciones de salud del
paciente, los actos médicos y los demas procedimientos elecutados por el equipo
de salud. El registro sera fidedigno y reflejara fielmente la realidad del proceso de
atencién. Garantizar que cada anotacidn en la histeria clinica cumpla con: Registro
de todas las fases de atencidn (anamnesis, examen fisico, diagndstico, tratamiento
y evolucién). Registro de la atencién en el orden real en que ocurrieron [os hechos.
Aplicacion de criterios médicos actualizados y coherentes con los protocolos y
gulas de préactica clinica adoptados por la institucion. Diligenciamiento oportuno de
cada folio para asegurar que la informacién esté disponible para el equipo de salud
en el momento requerida. Entiendo que la historia clinica es un documento privado,
obligatorio y sometido a reserva. En consecuencla, me comprometo a: No revelar
la iInformacidon contenida en ella a terceros, salvo las excepciones de ley. Velar por
la custodia de mis credenciales de acceso al sistema Institucional. Respetar |a
intimidad del paciente en cada registro reallzado. Asegurar que el dlligenciamiento
carezca de siglas no autarizadas, enmendaduras o espacios en blanco (en caso de
registros flsicos). Asl mismo, me compromete a cumplir con los procesos de
auditorfa de calldad del dato definidos porla Direccién de Sanidad, asumiendo la
responsabilidad ética y legal que conlleva la firma de este documento publico.

1LF-FR-0071
Version:10

aprabacidn: 17/06/2024
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CANTIDAD
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
POR MES :

9. Participar en la elaboracion y desarrollo de programas de promocién y prevencién
de la salud para la policla nacional. d

10. Gestionar las interconsultas y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se
requiera y de acuerdo a las normas del sistema de remisién de paciente.

11. Realizar una adecuada anamnesis, emitir diagnésticos y prescribir tratamiento, con
la adecuada educacion del paciente y familiares.

12. Realizar apoyos a las diferentes especlalidades médicas para la atencién a
pacientes hospitalizados o ambulatorios o colaborar en ellos de acuerdo al nivel de
complejidad.

13. Reportar las enfermedades de notificacién obligatoria, con el diligenciamiento
adecuado de los formatos y de manera oportuna,

14. Realizar vigilancia epidemiolégica en todas aquellas situaciones que sean factor
del riesgo para la policla nacional. :

15. Aplicar las estrategias para el primer nivel de atencién de la salud diagnosticando
y pronosticando con el fin de mejorar la calidad de vida de los usuarios y
beneficiarios de subsistema de salud.

16. Integrar el equipo interdisciplinario, estableciendo y manteniendo las relaciones de
coordinacion necesarias para lograr una eficaz prestacién de servicios en salud, a
los usuarios y beneficiarios del subsistema de la policla nacional,

17. Registrar todas las prestaciones que realiza con el fin de que se controlar el uso
racional del subsistema de salud para la policia nacional por parte de los usuarios.

18.Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la
naturaleza de su cargo.
Capitan. ERIKA TATIAMACALDERON LOPEZ
JEFE ESTABLECIMIENTO DE SANIDAR POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA
(ot AT
TS- RLEY HERNANDEZ CASTRO
RESPONSABLE DEL SERVICIOS DE CONSULTA EXTERNA (E) = ESPCO DEATA
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
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Soledad- Atlantico, 21 de julio de 2026

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

En mi calidad de responsable servicio en salud urgencia, de la Unidad Prestadora De Salud Atlantico, hace
constar que una vez verificada la hoja de vida del sefior (a) FRANCISCO JAVIER PENALOZA PEREZ
identificada (o) con la cedula de ciudadanfa No 8.507.188, vy los documentos que soportan los estudios y
experiencia requeridas para desempefiarse como profesional en MEDICO GENERAL para brindar apoyo en
atenclén en Salud a los usuarlos del Subsistema de Salud de la Policla Nacional, se puede evidenciar que
cuenta con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefic de las diferentes actividades
relaclonadas con la implementaclon del contrato.

(;\3/%{%

TS-27 SHIRLEY lHERNANDEZ CASTRO
RESPONSABLE DEL SERVICIOS DE CONSULTA EXTERNA (E) ~ ESPCO DEAT
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GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRAGTUAL

= ETAPA CONTRACTUAL

TIPIFIGACION
DELOS

MECANISMODE | CLASEDE ASIGNACION
COBERTURA RIESGO RIESGES ESTIMACION DEL RIESGO DEL AIESGO VIGFNGI.A JUBTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
TARA
VIGENTE POR UN | DURANTE EL PLAZO DE EIECUCION Y
— TERuIIgII? I?AJAL A | LQUIDACION DEL CONTRATO LA IEJSTIMACIBN
: PLIMIENT & LA NCIA DEL | DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
GARANTIA RIERGO o peL | VEINTE FOR CIENTO (20%) | oourpamistA | CONTRATO ¥ | CONTRATO GOMO QUIERA QUE SE PRETENDE
HNIGA JURIDIGO | conTRATO, BELVALGR DEL CONTRATO CUATRO 04 MESES | EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
PARA EFECTO DE | PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
LIQUIDACION MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PEGUNIARIA.
VIGENTE POR UN | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
TERMINQ IGUAL A | SERVICIO DURANTE_ LA VIGENCIA DEL
CARANTIA RIESGO CALIDAD DEL CINCUENTA POR CIENTO LA VIGENCIA DEL | CONTRATO Y 3 ANOS MAS BUSCANDO
UNICA OPERATIV SERVICIO (60%) DEL VALOR DEL | COMTRATISTA CONTRATO Y | RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A LA
o CONTRATO, CUATRO 04 MESES | ENTIDAD POR MALA CALIDAD O INSUFICIENCIA
PARA EFECTO DE | DEL SERVICIO.
LIQUIDACION
CINCUENTA MILLONES DE
DAROS A | PESOS  ($50.000.000.00) VESE,"":,TE ng Ek _
: TERGEROS POR | PERSONAL  ASISTENGIAL TERMING AMPARA LOS DAROS PRODUCIDOS FOR EL
| RIESGO VIGENCIA DEL | CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJECUCION
GARANTIA FINANCIER | RESPONSABILI DIFERENTE A MEDICOS U | ~onrrATISTA CONTRATO Y
UNICA DAD CIVIL | ODONTOLOGOS, QUIENES DEL CONTRATO AMPARADO Y SERAN
¢ EXTRACONTRA | DEBERAN SUSCRIBIRLA POR (CUATRO 04 MESES | BENEFICIARIOS ~ TANTO LA ENTIDAD
TUAL LA SUMA DE CIEN MILLONES PARA EFEGCTD DE | CONTRATANTE COMO LOS TERCEROS QUE
DE PESOS (51&1000.010.00).). LIQUIDACION PUEDAN RESULTAR AFECTADOS FOR LA
RESPONSABILIDAD PROFESIONAL DEL
CONTRATISTA,
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MEGANISMO DE CLASE DE TIPIFICAC|ON DE LOS ESTIMACION DEL | ASIGNACION VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA /
COBERTURA RIESGO RIESGOB " RIESGO DEL RIESGO ‘ VIGENCIA
LA NO CONSTITUCION DENTRD | MULTA CUYO VALZR ' -
DEL TERMINOY ENLA ForwA | ST LIGUIDARA CON LA MULTA BE APLICARAROR CAn | EEUEEE P STLRB TR e
MULTA RIESGO JURIDICO PREVISTAENCLCONTRATO O | pliraSinaa® 6950 | ConTRATISTA | DIA DE RETARDO Y HASTA POR sﬁgmﬁleﬁgcmrmmnsunm
MoOPEAT R Lx pocos | DEL “VALOR oL DIEX10) OlAR DE 5US MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
G GKFRATTIA URiak CONTRATO CARANTIA UNICA
TR MOCTAEE APLICARR POIT OO
& DIA DE RETARDD HASTA POR LN
g o e PLAZO OE QUINGE (15) DWA3
BABE BN N Card S'E'[EEEE;.QQ&UE fEDEBmNW’b\ AMPARA u‘uoﬁﬂﬁgnmcumpummn
.. E LE ADEUDE LA | PARCIAL DE A QOLIGACICN
WUETA RIEBGO JURIDICG INCUMPLIMIENTG PARCIAL PO oo 2% | CONTRATISTA | enmioap, ESTA SANCION SE | DERIVADA DEL CONTRATO PCR CAUSAS
DE CUMPLIR O IMPONDRA ~ MEDIANTE . ACTD | |MPUTADLLS AL CONTRATISTA
ERTREGAR AOMINISTRATIVO MOTIVADD EN EL
OUE SE CXPRESARA LAS CALEAS
OUE DIERCH LUGAR A ELLA
EC VEIRTE FOR CIERTOD (20 L
Vi s dibe VALOR TOTAL DEL CONTRATD | AMPARA EL INCUMPLMENTO PARGAL O
AU LA INCUMPLIMIENTD  ToraL | VEINTE FOR CRIFTD CUANDO SE  TRATE CE | DCFINITIVO DEL CONTRATO FOR PARTE
PECUNIARIA RIEECO JURIDICO DECLARATORIA BC | yoraL oL | COMTRATISTA INCUMPLIMIENTO  TOTAL ~ DEL | DEL CONTRATISTA , S5E BUSCA EL PACD
CADUCIDAD m . CONTRATO Y PROPGHCIONAL AL | FARCIAL Y DOFINITIVO DE LOS PERIUIOCE
CONTRA + INCUMPLIMIENTD PARCIAL DLL | OQUE SE GAUSEN A LA ENTIDAD
\ \ CONTRATO
Capltan. ERIKA TATIANA DERON LOPEZ
JEFE ESTABLECIMIENTO DE 8ANIDAD ROLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA
4 &
| S
TS-27 SHIRLEY HE
RESPONSABLE DEL SERVICIOS DE CONSULTA EXTERNA (E) - ESPCO'DEATA
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JEFE ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD ROLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA
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SR
.
g WRLS
Loy iR L

POLICIA NACIONAL

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y enirega del
objelo contratado.

2. Unavezse suria el proceso de contratacién estatal, asignar un supervisor, a través de quien La Unidad Prestadom

De Salud Atlantico mantendra la interlocucién permanente y directa con el Contratista,

3. Ejercerel control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisordesignado para el efeclo, exigiéndole

la ejecucién idénea y oporluna del objeto a conltratar.

4. Racibir a salisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el Conlratista, cuando estos cum plancon
las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas conlenidas en al anexo
técnico.

5. Adolantarlas gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniariasy garantias aque
hubiere lugar, para la cual el supervisordara aviso oporluno a La Unidad Prestadora De Salud Atlantico, sobre la
ocurrencia de hechos conslitulives de mora o incumplimiento.

6. Pagaral Contralista en laforma pactaday con sujecién a las disponibilidades presupuestales yde PAC previstas
para el efeclo.

+

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solveptar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del contrato.

8. Solicilary recibirinformacién técnica respecto del bien o servicioy demés del Contratista on desarrollo del objelo
del contraclual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las obligaciones

coniracluales.
10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigldos.

11. Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo.

12. Es deber de la Unidad Prestadora De Salud Allantico, de acuerdo a lo réglamentado por el Goblerno Naclonal,
verificar, previa autorizacién del aspirante, que este no se encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por
dolitos sexuales comelidos contra personas menores de edad, en el desarrollo de los procaesos de seleccidn do

personal para ol desempefic de cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con

menores previamente definidos por el Instituto Colombiano de Blenestar Familiar.

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Version:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que La Unidad Prestadora De Salud Atlantico establezca en cada caso, los
requerimlentos de aclaracion o de informacién que le formule.

4, Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003,
Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituird en requisito previo para
cada uno de los pagos pactados; slempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3)
meses., De acuerdo conel articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sem
causal para la imposiclén de multas sucesivas hasta tanto se deé el cumplimiento, previa verificacion de
la mora mediante liquidacidn efectuada porla entidad administradora, Cuando durante la ejecucién del
cantrato se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses |a entidad estatal dara
aplicacién a la clausula excepclonal de caducidad administrativa.

5. Guardar la confidencialidad de toda |a informacion que |le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o gque por cualguier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y

disciplinariamente porlos perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que porslo por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.

6. No acceder a peticlones o amenazas, de gulenses actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algtin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Unidad
Prestadora De Salud Atlantico de la Policla Nacional y a las autoridades competentes para que se
adopte las medidas necesarias,

7. Mantener activa la cuenta cormiente o de ahomos reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

8. Restituir a Unidad Prestadora De Salud Atlantico los elementos que haya colocado a su disposicion

para el desarrollo del objeto contractual, cuando se |o requiera o al finalizar el contrato, en caso de que
se hayan suministrado.

9. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA deberd proporcionar la informacién necesaria para
denominar, clasificar, identificary numerar los artfculos de abastecimiento relacionados y/o incluidos
en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien
acreditara el cumplimiento de la presente clédusula, mediante un certificado en que conste la entrega
total de la informacién requerida. La presente certificaciéon serd necesaria para la liquidacién de
contrato. Entendiéndose no finalizada |la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se
cumplan las obligaciones de la clausula de catalogacion.

10. Contribuir con el desarrallo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio, revisando
y mejorando el proceso de atencidn, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a nuestros
Usuarios.
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11. Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceplos que se
requieran, asl como ejercer su profesién con moral y ética.

12. Clausula de Confidencialldad: Las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada,
facllitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, sera mantenida en estricta
confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podrd revelar informacién confidencial a
quienes la necesliten y estén autorizados previamente porla parte de cuya informacién confidencial se
trata, se considera también Informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por la
configuracidn o estructuracién exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los
expertos en |os campos comespondientes. b) la que no sea de facil acceso, y ¢) aquella informacién
que no esté sujeta a medidas de proteccidn razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
fin de mantener su cardcter confidencial, duracién. E| acuerdo regird durante el tiempo que dure el
contrato, derechos depropiedad, tedainformacion intercambiada es de propiedad exclusivade la parte
de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizard informacién de la otra para su
propio uso, modificacién o terminacién. El acuerdo solo podra ser modificado o darse por terminado
con el consentimiento expreso por escrito de ambas partes.

13. Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las actividades a
realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacién de la
integridad y confidencialidad de la informacion institucional a la cual llegare a tener acceso
directamente o por Intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean
necesarias para impedir su duplicacién, sustraccidn, divulgacién, alteracion, ocultamiento o utilizacion
indebida y suscribird con la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

14. Tratar con respelo, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION DE SANIDAD -
Unidad Prestadora De Salud Atlantico, pacientes y demas personas con que tenga relacién conocasion
de la prestacion del serviclo, observando la moral y las buenas costumbres.

15. El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia a las
guias de manejo, Protocolos, instructives disefadas porla Direccion de Sanidad para el desarollo de
la prestacion de los serviclos de salud, objeto de la presente contratacién,

16. Obligaciones del contratista en Seguridad y Salud en el Trabajo: Conocer la politica de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Policla Nacional. Realizar auto reporte de condiciones de trabajo y de salud
cuando le sea solicitado. Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades
médicas que se generen.

17. Brindar apoyo, colaboracion, cooperacién, entre otros aspectos, de manera diligente, efectiva y
oportuna, con los entes de control de la entidad o del estado, cuando para caso se requiera.

18

El Contratista cumplird en desarrollo del objeto contractual, los programas y objetivos del Sistema de
Gestién de la unidad, deberd hacer uso eficiente de los insumos puestos a su disposicién, asl como
efectuar un consumo adecuado de los recursos agua y energla, realizar el manejo vy clasificacién
adecuada delos residuos generados; igualments, debera conocer las disposiciones dela normatividad
amblental vigente y adoptara conductas ambientales responsables. En cumplimiento a la resolucidn
1164 del 2002, .

19. Decreto 3518 de 2008, por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Pulblica y
se dictan otras disposiciones. Toda entidad e institucion, persona natural o Juridica que provea vylo
demande informacion del Sistema de Vigilancia en Salud PUblica.

20. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo.
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Dar cumplimiento en lo estipulado en la directiva administrativa permanente 003-DIPON-DITAH del 10
de marzo de 2023 "Directrices para |la expedicion y registro de las excusas del serviclo porincapacidad
médica o licencia por maternidad y para el controly seguimiento del personal excusado del serviclo”
encargado de fljar los pardmetros Iinstitucionales para la expedicién y registro de las excusas del
servicio. :

Adherirse el Instructivo No. 003 DISAN- PLANE-70 del 07 enero de 2021 "MACROAGENDA EN EL
SISTEMA DE INFORMACION EN SALUD" dénde establece la obligatoriedad en el diligenciamiento de
la macro agenda para todo el personal asistencial y administrativo que administre la prestacién de
serviclos o preste serviclos de salud en el nivel desconcentrado de |a Direccién de Sanidad,

Mantener la corracta adherencia a los lineamientos y normatividad legal vigente que seguidamente se
relaclonan: Instructivo No. 005 del 15/03/2021 "LINEAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL USO
RACIONAL DE MEDICAMENTOS EN EL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL.
Acuerdo 080 de 2022 "Por el cual se dictan politicas y lineamientos generales para la gestién
farmaceutica vy se determina el manual Unico de medicamentos y terapéutica para el sistema de salud
de las fuerzas militares y de la policia nacional". Decreto 2200 de 2005 junio 28, por el cual se
reglamente el serviclo farmacautico y se dictan otras disposiciones.

Cumplir con el Instructivo 003 DISAN-PLANE-70 del 21 de febrero de 2025 "Lineamlentos para la
implementacién del médulo.de entrenamiento virtual de la escuela de eficiencia corporativa en la
direccion de sanidad de la policfa naclonal" lo anterior con el fin de garantizar |a participacidn en el
cronograma de capacitacion que se realiza al personal asistencial, registrando la actividad a nivel de la
macro agenda, dedicando como méximo cuatro (4) horas al mes a las actlvidades de escuela de
eficiencia corporativa, respecto a protocolos, gulas de practica clinica, rutas Integrales de atencion en
salud (Elaboracién, revisién, adaptacién, lectura, respussta a evaluaclones de conocimientos y
adherencia, participacién u organizacién de taller de actualizacién, realizando las encuestas dentro del
tiempo establecido por la Direccién de Sanidad.

El contratista en cumplimiento de las obligaclones pactadas, deberd tener estricta observancia a las
guias de manejo, protocolos, instructivos disefiados por la Direccién de Sanidad para el desarrollo de
la prestacidn de los servicios de salud, objeto de la presente contratacion, debe cumplir con el 100%
de la adherencia a Gulas de practica Clinica y protocolos ala implementacidn es obligatoria de esta
que se enmarca dentro de los procesos de seguridad del paciente y la necesidad de buscar mejoras
en la prestacidn del serviclo dirigldas a la prevencién de errores, mejoramlento continuo de la calidad.

Cumplir con lo dispuesto en el Instructivo Nro. 020 del 02/11/2021 "Diligenciamiento, uso y archivo del
consentimiento informado en el subsistema de salud policia nacional". Adhiriéndose a |as medidas que
estimulen el desarrollo de buenas practicas clinicas, manifestadas en la politica de seguridad del
paciente y aplicables en todos los ambitos de atencién disponibles para los usuarios del Subsistema
de Salud Policla Nacional, evitando la ocurrencia de errores en la atencidn y la aparicién de eventos
adversos e incidentes.

Garantizar |a deteccién, reparte y andlislis delas Eventos de Interés en Salud Publica (EISP) confome
a los protocolos del Instituto Nacional de Salud (INS), bajo las sigulentes condiciones: Asegurando que
las fichas de notificacion (datos basicos y complementarios) se encuentren totalmente diligenciadas,
sin campos vacios, con letra legible (en caso de ser flsicas)y coherencia técnica absoluta, realizar la
notificacion en los tiempos establecidos por la norma (inmediata o semanal), garantizando que la
informacion llegue al area de vigilancia antes de finalizar mi turno asistencial, suministrar datos de
cantacto precisos para permltir el seguimiento de campo y las acciones de control por parte de la
autoridad samtana

Registrar de forma cronolégica, clara y completa las condliclones de salud del paciente, los actos
medicos y los demds procedimientos ejecutados por el equipo de salud. El registro sera fidedigno y
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

reflejara fielmente la realidad del proceso de atencién. Garantizar que cada anotacién en la historia
clinica cumpla con: Registro de todas las fases de atencién (anamnesis, examen flsico, diagndstico,
tratamiento y evolucion). Registro de la atencidn en el orden real en que ocurrieron los hechos.
Aplicacién de criterios médicos actualizados y coherentes con los protocolos y gulas de practica clinica
adoptados porlainstitucion. Diligenciamiento oportuno de cada folio para asegurar que |a informacién
este disponible para el equipo de salud en el momento requerido. Entiendo que la historia clinica es un
documento privado, obligatorio y sometido a reserva. En consecuencia, me comprometo a; No revelar
la informacién contenida en ella a terceros, salvo las excepciones de ley. Velar por la custodiade mis
credenciales de acceso al sistema institucional. Respetar la intimidad del paciente en cada registro
realizado. Asegurar que el diligenciamiento carezca de siglas no aulorizadas, enmendaduras o
espacios en blanco (en caso de registros fisicos). Asl mismo, me comprometo a cumplir con los
procesos de auditoria de calidad del dato definidos por la Direccion de Sanidad, asumiendo la
responsabilidad ética y legal que conlleva la firma de este documento publico.

Participar en la elaboracion y desarrollo de programas de promociény prevencién de la salud para la
policla nacional.

Gestionar las interconsultas y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de
acuerdo a las normas del sistema de remisién de paciente.

Realizar una adecuada anamnesis, emitir diagnésticos y prescribir tratamiento, con la adecuada
educacién del paclente y familiares.

Realizar apoyos a las diferentes especialidades médicas para la atencién a pacientes hospitalizados o
ambulatorios o colaborar en ellos de acuerdo al nivel de complejidad,

Reporlar las enfermedades de notificacién obligatoria, con el diligenciamiento adecuado de los
formatos y de manera oportuna.

Realizar vigilancia epidemiolégica en todas aquellas situaciones que sean factor del riesgo para la
policla nacional.

Aplicarlas estrategias para el primer nivel de atencion de la salud diagnosticando y pronosticando con
el fin de mejorar la calidad de vida de los usuarios y beneficiarios de subsistema de salud.

Integrar el equipo interdisciplinario, estableciendo y manteniendo las relaciones de coordinacisn
necesarias para lograr una eficaz prestacion de servicios en salud, a los usuarios y beneficiarios del
subsistema de la policia nacional. -

Registrar todas las prestaciones que realiza conel fin deque se controlar el uso racional del subsistema
de salud para la policia nacional por parte de los usuarios.

18.Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Versién:10 '




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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Soledad-Atlantico, 21 de julio de 2026

Sefiores.

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad. ;

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacién Directa, Ndmero Diligenciar el
numero del proceso cuyo objetoes: MEDICO GENERAL El(los) suscrito(s)a saber FRANCISCO JAVIER
PENALOZA PEREZ identificada (o) con la cedula de ciudadania No 8.507.198 Soledad Atlantico quien
obra en calidad de representante legal de la Asoclacién proponente, sl se trata de persona juridica, caso
en el cual debe Identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona Jurldica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: '

Primero: que la Policla Nacional adelanta un procesoc de contratacion a traves de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasidn de los procesos de contratacidn descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actlvidades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera, Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcidn del presente documento, asume los sigulentes compromisos:

1. Mantener en reserva y'no divulgar la informacién confidencial revelada por {a UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar nl utilizar, en provecho proplo o deterceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente porla UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar porningun motivo la infarmaclén que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucién de las actividades que le competan porcausa o con
ocasién del contrato,

4, Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
Industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informaclén confidenclal.

5. Reconocer que el recibo dela Informacién confidencial no concede, nl expresa ni implicitamente,
autorizacién, permiso o lidencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otm
derecho de propiedad Industrial o intelectual de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO,

6. Suscribir, con antelacidén a la revelacién de la Informacién confidencial, los acuerdos de
canfidencialldad que se ajustan a todo lo dispussto en el presente acuerdo con todos sus
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CONFIDENCIALIDAD

empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores v demas
personas naturales ojuridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucién
de |as actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendrd una lista de usuarios de la informacién confidencial que serda
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar dnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No ulilizar la informacién confidencial que conozcao llegare a conocer, en desarrollo y ejecucién
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos intemos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad detodala informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO.

12

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o porconocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO,

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza |a proteccidn de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: FRANCISCO JAVIER PENALOZA PEREZ
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): 8.507.198 Soledad

Nombre Representante Legal: FRANCISCO JAVIER PENALOZA PEREZ
Identificacién (C.C O C.C: 8.507.198 Soledad

Direccion: Cra 36 N 23%-56

Teléfono: 3004261240

Emall: FRANCO0180@HOTMAIL.COM

Diligenciar correo eleclronico de nolificaciones
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Politica del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia

Nacional POLICIA NACIONAL

Soledad-Atlantico, 21 de jullo de 2026

*

Senores,
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.

Referencla: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa Numero Diligenciar el ndmero def proceso cuyo objeto es: MEDICO GENERAL El{los)
suscrito(s) a saber FRANCISCO JAVIER PENALOZA PEREZ, identificada (o) con la cedula de ciudadania
No 8.507.198 de Soledad. A quien obraen calldad de (representante legal de |a sociedad, del consarcio,
de la unién temporal, o de la asociacién proponente, sl se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asoclacion, indicando
instrumento de constitucion y haciendo mencidn a su registro en la cAmara de comerclo del domicllio dela
persona jurfdica), qulen en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir,
de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las sigulentes consideraciones:

La Policla Nacional, mediante la Resolucidn 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policla Naclonal de Colombia, en el gjercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivenda
cludadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformadas, contratisias y trabafadares en misién, mediante la identificacion
dae peligros, evaluacidn y valoracién de los riesgos labarales en todos los nivelas de la Institucidn; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnaoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimienios
legales y las acciones de mefora continua”.

PERSONA JURIDICA
Una vez lelda y conocida la Polltica que define la Palicla Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econdmica, clase de

riesgo y tamafo de la empresa, actyalizando los documentos técnicos y cumplimientos asociadas al objeto del
presente contrata.

PERSONA NATURAL
Una vez |elda y conocida |a Politica que define la Policla Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad y

Saluden el Trabajo, certifico que cumplo can los requisitos legales aplicables a |a actividad econémica y clase de
riesgo para la cual fui contratado, asl mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones

eslablecldas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto dal presents
contrato y de las instalaclones pollclales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucidn del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucian, la
persona natural o juridica debera:

= Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del
contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarralla la
actividad.

« Participar en |as actividades que la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO desarrolle en
materia de promocldn y prevencion de riesgos laborales,

« Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccidn personal, durante la
ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.
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Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacional !

« Conocery participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policla Naclonal y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

» Notificara la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asl como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.

* Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los exdmenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contralo.

* Diligenciar los formatos del SGSST de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO o el
contratante, que le sean aplicables a la ejecucién de |a tarea contratada.

= Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actlvidad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 "Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente: ‘

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, Il & 1l :

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, 1 & Il

3. Eslandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores-claslﬂcados con riesgo
I, I, 1, IV 6 Vy de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacidn al cumplimiento de lo antes descrito serd efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: FRANCISCO JAVIER PENALOZA PEREZ
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): 8.507.198 Soledad

Nombre Representante Legal: FRANCISCO JAVIER PENALOZA PEREZ
Identificacién (C.C O C.C: 8.507.198 Soledad

Direccién: Cra 36 N 23°-56

Teléfono: 3004261240

Email: FRANCO0180@HO TMAIL.COM

Diligenciar correo eleclronico de nolificaciones
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ANTICORRUPCION

Soledad-Atldntico, 21 de julio de 2026

Sefores.
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de |la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa Nimero Diligenciar ol nimearo del proceso cuyo objeto es: MEDICO GENERAL El(los)
suscrito(s) a saber FRANCISCO JAVIER PENALOZA PEREZ identificada (o) con la cedula de ciudadania
No 8.507.198 Soledad. A quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de
la union temporal, o de la asociacion proponente, sl se trata de persana juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unidn temporal, 0 asociacién, indicando
instrumento de constitucién y haclendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio dela
persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, adelanta un proceso de seleccion
para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacian,
y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propla gue resulte
nacesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcidn, que se regira por [os sigulentes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecery no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de |la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacién nos soliciten
los organismos de control de |a Republica de Colombia.

Nos comprometemos acomunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar suimportancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y lade
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupeidn,
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ANTICORRUPCION

El proponente no ofrecera ni dara sobomos ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario publico
en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiila o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndales el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las nbllgaciones de;

No ofrecer o pagar sobomnos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de
la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su Influencia sobmre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta,

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre cdmpelencia. es decir, aquellos que
tengan porobjeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafosa) en los procesos
0 los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacionde términos de las propuestas, 1son sancionables porla Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromele a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendrén de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferralo, tréfico de estupefacientes o delitos contra el ordén constituclonal, o que de alguna
manera contrarlen las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcién,

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién, de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: FRANCISCO JAVIER PENALOZA PEREZ
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): 8.507.198 Soledad

Nombre Representante Legal: FRANCISCO JAVIER PENALOZA F'EREZ
Identificacién (C.C O C.C: 8.507.198 Soledad

Direccién: Cra 36 N 23°-56

Teléfono: 3004261240

Email: FRANCOD180@HOTMAIL.COM
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