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Sefores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
Dr. MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ

Director General

Ciudad

ASUNTO: PRESENTA DOCUMENTOS PARA PROCESO DE SELECCION DE
E.S.A.L SABS No. 789 2026 segun invitacion a presentar propuesta No. 0704-
677732026

OBJETO: “Aunar esfuerzos técnicos, recursos econdmicos y humanos para
implementar la Estrategia Corporativa de Educacion Ambiental para la coexistencia
con animales silvestres y conservacion de la biodiversidad en el Valle del Cauca”

CONVINIENTE: FUNDACION BIODESS
NIT. 900.316.496-1
f\\\u\ 1o 2% .‘v‘\uX‘( )
Nombre: ADRIANA RODRIGUEZ LEAL
Representante Legal
Direccion: CL 45 B 25 75, Palmira (Valle del Cauca)
Teléfonos: 602287 77 57
Correo Electrénico: * -

F0olies 770
/

Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57 Palmira (Valle)
Correo Electronico: fundacionbiodess@gmail.com
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FUNDACION BIODESS

PRESENTA DOCUMENTOS PARA PROCESO DE
SELECCION DE E.S.A.L SABS No. 789 de 2026

OBJETO: “Aunar esfuerzos técnicos, recursos economicos y
humanos para implementar la Estrategia Corporativa de
Educacion Ambiental para la coexistencia con animales
Silvestres y conservacion de la biodiversidad en el Valle del
Cauca”.

Santiago de Cali, julio de 2026

Direccién: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57  Palmira (Valle)
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail.com
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Carporocion Auténoma
Regional det Valle del Couco

Citar este nimero al responder:
0704-677732026

Santiago de Cali, julio 2 de 2026

Sefiora

ADRIANA RODRIGUEZ LEAL

Representante Legal

Fundacién para la Conservacion de la Blodiversidad y el Desarrollo Sostenible del Campo
Colombiano ~ Fundacion Biodess

Direccion: Calle 45b No 25-75

Teléfono: 602877757

Correo Electrénico: direccion@fundacionbiodess.org, fundacionbiodess@gmail.com
Cali - Valle del Cauca

Ref. Invitacién a presentar propuesta técnica y econémica proceso SABS No 0788 de 2026

Cordial saludo

La Corporacién Auténoma Regional del Valle de! Cauca- CVC, esta adelantando el proceso de
contratacién SABS No. 0789 de 2026, cuyo objeto es: "Aunar esfuerzos técnicos, recursos
econdmicos y humanos para implementar la Estrategia Corporativa de Educacion Ambiental para
la coexistencia con animales silvestres y conservacion de la biodiversidad en el Valle del Cauca’.

Por medio de la presente la CVC le Invita, para que previa lectura del Andlisis de Conveniencia y
Oportunidad como Estudio Previo, presente propuesta técnica y econémica, en la cual se
evidencie capacidad, idoneidad y experiencia que garantice la consecucién de los resultados
esperados. Adicionalmente, se debe incluir toda la documentaciéon requerida, esta debe ser
radicada en el Centro Administrativo de Correspondencia — CAC ubicado en la carrera 57 No. 11-
29 de la ciudad de Cali, dirigida a la Direccion de Gestion Ambiental - Primer Piso del edificio
principal de la CVC, en el horario de 08:00 am a 12:00 m y de 02:00 pm a 05:30 pm., dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes al recibido de la presente invitacion.
3

Directora General CVC (E )

Anexo: Andlisis de Conveniencia como Estudio Previo

Elabord’ Tanin Micalta Calcedo - Profasional do Apoyo

Proyecie Gloria 8 Suarez. Coordinadora Grupo de Educacion Ambiantal y Pamcspwanﬂ‘-}
Rovisa Adriana Patricia Ramirez Deigads Direciora do Gesiion Ambiantal (G )

Archivase en Expedionte No 0704-014-013-T8603-2026

Carrena 56 No. 11-36

Sanriaga pe CaLl, VaLLe DEL CAUCA
TeL: 620 66 00~ 3181700

Linea verpe 018000933093
WWW.CVEC.gov.co
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CERTIFICADO DE APORTES EN DINERO

Direccion: CL 45 B 25 75 barric Versalles Teléfonos: 802 287 77 57 Palmira (Valle)
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail.com
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ANEXO 2. MANIFESTACION ESCRITA DEL COMPROMISO DEL APORTE MiNIMO
DEL 30% PROCESO DE SELECCION ESAL - SABS 789 DE 2026

Santiago de Cali, julio 6 de 2026

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “CvVC”
Atte. Marco Antonio Suarez Gutiérrez — Director General

Ciudad.

Referencia: Manifestacion de aporte del 30% en Dinero para Convenio de Asociacion.

ADRIANA RODRIGUEZ LEAL, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 65.775.862
expedida en Ibagué, actuando en nombre y representacion legal de la FUNDACION PARA
LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
CAMPO COLOMBIANO “FUNDACION BIODESS", identificada con el NIT. 900.316.496-1,
segun consta en certificado de existencia y representacién legal de entidades sin animo de
lucro, expedido por la Camara de Comercio de Palmira, el cual anexo en 4 folios; por medio
del presente escrito le manifiesto que mi representada, esta dispuesta a aportar el 30% en
Dinero del valor del Convenio de Asociacidn, cuyo objeto seria: : “Aunar esfuerzos técnicos,
recursos econémicos y humanos para implementar la Estrategia Corporativa de Educacion
Ambiental para la coexistencia con animales silvestres y conservacion de la biodiversidad
en el Valle del Cauca”.

El aporte que mi representada esta en disposicion de realizar en dinero, proviene de
recursos propios, demostrables segun requerimientos de la Entidad y se ejecutaran en el
proyecto, conforme a las condiciones que establezca la CVC en los documentos del
proceso.

i. Que mi representada se compromete a entregar como aporte en dinero al convenio, un
porcentaje de treinta (30%) por ciento del valor total del convenio correspondiente a la suma

de CIENTO DIEZ MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($110.557.769) que seran ejecutados en los
siguientes items:

Actividades Unidad de medida | Valor/unitario | Cant|  TOTAL Valoraporte | Valor aporte
CvC organizacidn
1- Planificacion de las Plan de trabajo $1.500.000 | 1 $1.500.000 $0 $ 1.500.000
actividades a desarrollar ! ’ ! ) . ' :
2 - Desarrollo de 2.1- Reunion con
s el $1.000.000 | 1 $1.000.000 $800.000 $200.000

Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57 Paimira (Valle)
Correo Electronico: fundacionbiodess@gmail.com
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socializacion del
convenio

2.2- Reunion con
administraciones
municipales y actores
relevantes

$1.500.000

$4.500.000

$ 3.000.000

$1.500.000

3- Desarrollo de jornadas
educativas

3.1 Jornadas con
comunidades de la
zona de influencia de
las interacciones
negativas con fauna
silvestre { 2 en cada
municipio )

$2.500.000

$15.000.000

$12.000.000

$3.000.000

3.2 Jornadas con
propietarios de predios
afectados por
interacciones negativas
(2 con cada grupo de
propietarios)

$2.800.000

$16.800.000

$10.000.000

$ 6.800.000

3.3Jornadade
intercambio de
experiencias

$ 16.900.000

$ 16.900.000

$ 14.000.000

$ 2.900.000

4- Jornada de
capacitacién con
entidades competentes

Jornadas dirigidas a
funcionarios de las
alcaldias y demas
actores locales
competentes

$2.800.000

$8.400.000

$5.400.000

$3.000.000

5- Realizacion de talleres
con instituciones
educativas

Talteres con
instituciones
educativas (1 de cada
municipio)

$3.200.000

$9.600.000

$5.000.000

$4.600.000

6- Implementacion de
medidas preventivas que
favorezcan la
coexistencia con
animales silvestre

Kit de ahuyentamiento
{Ocho (8) uno para
cada DAR)

$9.000.000

$72.000.000

$ 60.000.000

$ 12.000.000

7- Disefioy produccidn de

material pedagdgico para

apoyar el desarrolio de las
actividades educativas.

7.1 Elaboracion de
material de apoyo de
las jornadas con
instituciones
educativas

$7.900.000

$7.900.000

$6.000.000

$1.900.000

7.2 Reimpresidén de
material educativo
existente

$ 15.800.000

$ 15.800.000

$10.000.000

$5.800.000

7.4 Elaboracion de
material educativo
nuevo

$37.425.896

$37.425.896

$27.000.000

$10.425.896

7.3 Diseno e impresidn
de la estrategia de
educacién ambiental
para la coexistencia
con animales
silvestres.

$23.600.000

$23.600.000

$ 18.000.000

$ 5.600.000

8- Elaboracién de
material de comunicacién
y divulgacion

8.1 Jornada con
comunicaciones y
profesionales de las
DAR

$1.200.000

$2.400.000

$1.400.000

$1.000.000

8.2 Piezas de
comunicacion para
redes sociales

$3.200.000

$6.400.000

$4.000.000

$2.400.000

Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versailes Teléfonos: 602 287 77 57 Palmira (Valle)
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail.com
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8.3 Video sobre

. . $23.800.000 $23.800.000 | $15.000.000 | $8.800.000
coexistencia
9.1 Reuniones con
o 1.000.000 1.000.000 800.000 200.000
9- Desarrollar reuniones | funcionarios de la CVC $ $ $ $
de entrega de resultados 9.2 Reuniones con
del convenio a las comunidades
comunidadesyalasDAR | involucradas en el $1.500.000 $4.500.000 | $3.000.000 | $1.500.000
involucradas. desarrollo de la
estrategia
Meses $6.500.000 $32.500.000 | $19.500.000 | $13.000.000
Profesionales: 1
coordinador, 1 ambiental Meses $5.500.000 $27.500.000 | $15.800.000 | $11.700.000
1 socialy  1técnico Meses $5.500.000 $27.500.000 | $17.268.127 | $10.231.873
ambiental.
Meses $2.500.000 $12.500.000 | $10.000.000 | $2.500.000
TOTALES $368.525.896 | $257.968.127 | $ 110.557.769
i Que los recursos aportados por mi representada de manera voluntaria y dando

certeza de que todo lo consignado en el presente documento, es cierto, realizo la siguiente
declaracion de fuentes de fondos, con el propésito de que se pueda dar cumplimiento a lo
sefialado en la Ley 1474 de 2011 "estatuto anticorrupcién”, Ley 1778 de 2016 y demas
normas que lo modifiquen o adicionen, por tanto el origen de estos son de RECURSOS
PROPIOS, demostrables segun requerimientos dela Entidad y estos recursos no provienen
de ninguna actividad ilicita contemplada en el Cédigo Penal Colombiano (Ley 599 de 2000
o cualquier norma que lo adicione, complemente o modifique

Atentamente,
Firma: {.\‘}\( 1 4 };{y\( 1 Xc Y
Nombre: ADRIANA RODRIGUEZ LEAL

Organismo: FUNDACION BIODESS

Direccion: CL 45 B 2575, Palmira (Valle del Cauca)

Teléfonos: 602287 77 57
Correspondencia: CL 45 B 25 75, Palmira (Valle del Cauca)

Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57  Palmira (Valle)
Correo Electronico: fundacionbiodess@gmail.com
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INDICADORES DE IDONEIDAD

Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57 Palmira (Valle)
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail.com



CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

ALMIRA Fecha expedicion: 30/06/2026 - 14:08:22
Recibo No. S000792801, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION u2hA9FXZSg
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cvi24 y digite el respectivo ¢6digo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SCOSTENIBLE DEL

INSCRIPCION

de ronovacidn: 20 de Sunioc de

NIZE

sfomai L. com

Létono nomnerci

Sfono comercl

para notificacidn Jucsicial : CL 45 B 25 75
jarvic o VERSALLES

Palmira, Valle

co de notificac

novificaciorn

persona juridica 8I autorizd para re

de conformidad

5 Codigo do vy de io Contencicso Adminisbrative
Por documento privado del 30 de Tuiio INSCLIng der O

06 e octubre de 2009, con el Ne. 9174 isrre dc sin Ar

n

Iraiera Fundat

LMIBLE DEL

1S nimo de Lucro de 1 TON PA
SDIVERSIDAD Y B DESARROLLO

FUNDATL

érn denominada FUNDA

AMPC COLOMBIANCG, &3

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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)

GENERAL ADRIANA RODRIGUEZ LEAL .00 No. 65.775.86
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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- PRLMIRA Fecha expedician: 30/06/2026 - 14:08:23
Recibo No. S000792801, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION u2hASFXZSg
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PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

SRORENGLON ADRIANA RODRIGUEZ LEAL C.C. No. 65.7/5.862

SEGUNDO RENGLON LUIS EDUGARDO ROMERO RCDRIGUEZ CLCL No. 1.113.698.428
TERCER RENGLON DAVID ACOSTA LEAL C.C. No. 1.110.460.579

REVISORES FISCALES

a4 Asamblea

216 del libro

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

OR FISCAL GATITAN MUNGZ C.C. Ho. 66.863.021

REFORMAS DE ESTATUTOS

an sido reformados
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quedan

firme, dentro

o

iIna vez interpuestos 1os recurscs, Lo Actos
Lo 10s mismos sean resueltos, conforme lo prove el s de
tivo v ode Lo {ontenciosc Administrativo.
A la v hora de expedicion de certificade, NO se encuentria en curs
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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FALMIRA Fecha expedicion: 30/06/2026 - 14:08:23
L Recibo No. S000792801, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION u2hA9FXZSg

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cvi2d y digite el respectivo codigo, para que
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CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: R91073
Actividad secundaria Cdédigo CIIU: N8i30
Otras actividades Cédigo CIIU: AL210 5Y%499

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nembre de la persona juridica, figura matriculado(s) ern la CAMARA DE COMERCIO DE PALM

siguiente (s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Th BARBARA BRICODESS
tricuia Wo.: 9830%
Mat

»afic renovade:

T 5
~11

06 de julic de 2012
Z

rstabiecimientc de Comercio
CALLEJON TRES TUSAS N° 9 267
TTENDA NUEVA

Paimira, Valle del Cauca

WLLADA DE LOS
MATRICULADOS EN UNA JURIS

MATRIC

DESEA OBTENER INFORMACION DETA O O DE
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ANEXO 3. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN CONVENIOS Y/O ACTIVIDADES PARA
PRESENTAR EN EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L. -~ SABS 789 2026

NIT 900.316.496-1

Santiago de Cali, julio 6 de 2026

Sefores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “CVC”
Alte. Marco Antonio Suarez Gutiérrez - Director General
Ciudad.

Referencia:

No. 789 de 2026

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, recursos economicos y humanos para implementar la
Estrategia Corporativa de Educacion Ambiental para la coexistencia con animales silvestres

y conservacion de la biodiversidad en el Valle del Cauca.

Presentacion de Experiencia de la ESAL en el Proceso Especial con SABS

Convenio y/o Actividades

Tiempo de
ejecucion

Nombre ESAL

Nombre quien
Certifica la
experiencia

Aunar esfuerzos técnicos y  recursos
econdmicos para garantizar la atencidn,
valoracion y manejo postdecomiso vy
disposicion de los especimenes de fauna
silvestre rescatados en operativos de control,
realizar la gestiéon operativa del centro de
atenciony valoracion de fauna silvestre-hogar
de paso san Emigdio; fortalecer la capacidad
técnica y operativa mediante acciones de
educacion ambiental comunitaria para evitar
el trafico ilegal de fauna silvestre y realizar el
control de fauna y flora silvestre nativa vy
exotica en el aeropuerto Alfonso Bonilla
Aragoén en jurisdiccion de la CVC,

Convenio 018 2017.

13 meses

FUNDACION
BIODESS

Pedro Net
Montoya
Montoya

Realizar la valoracién, la atencidn, el manejo
postdecomisc y la disposicion de los
especimenes de fauna silvestre rescatados en
operativos de control, realizar la gestién
operativa del centro de atencidn y valoracién
de fauna silvestre - hogar de paso san
Emigdio; fortalecer la capacidad techica y
operativa mediante acciones de educacion
ambiental comunitaria para evitar el trafico

12 meses

FUNDACION
BIODESS

Pedro Nel
Montoya
Montoya

L S B TR
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Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 67 Palmira (Valle)

Cortreo Electronico: fundacionbiodess@@gmail.com
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NIT 900.316.496-1
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Convenio y/o Actividades

Tiempo de
eiecucion

Nombre ESAL

Nombre quien
Certificala
expetiencia

ilegal de fauna silvestre y realizar el control de

lora y fauna silvestre nativa y exdtica en el
aeroputerto  Alfonso Bonilla Aragén, en
jurisdiccion de ta CVC. Contrato 403 de 2018

Aunar esfuerzos 1técnicos Yy recursos
economicos para realizar la atencion,
valoracion, rehabilitacion y disposicion final
de especimenes de fauna silvestre
decomisados, rescatados o producto de
entregas voluntarias, realizatr la gestién
operativa del centro de atencion y valoracion
de fauna silvestre - CAV San Emigdio;
fortalecer la capacidad técnica y operativa
mediante acciones de educacion ambiental
comunitaria para evitar el trafico ilegal de
fauna silvestre y apoyar a la corporacion en el
centro de fauna y flora silvestre nativa y
exdtica en el aeropuerto Alfonso Bonilla
Aragoén, en jurisdiccién de la CVC.

Convenio 162 de 2021

27 meses

FUNDACION
BIODESS

Pedro Nel
Montoya
Montoya

Total

52 meses

Nota: El presente formato se establece como herramienta para la presentacion de la oferta.

Atentamente,

FIRMA POV oy pA
ADRIANA RODRIGUEZ LEAL
Representante Legal

TR 5 5
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Correo Electronico: fundacionbiodess@gmail.com
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Corporacion Aatonoma
Regionol del Valle del Couca

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO 018 DE 2017

No. CONVENIO: 018 de 2017
FECHA DEL CONVENIO: 10 de abril de 2017

APORTANTES: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CUACA - CVC
— FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO — FUNDACION BIODESS.

CLASE DE CONVENIO: De Asociacion.

VALOR DEL CONVENIO: MIL CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE. ($1.135.764.000.00)

APORTES DE LA CVC. NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MiL PESOS M/CTE. ($946.464.000.00).

APORTES DE LA FUNDACION: CIENTO OCHENTA Y NUEVE MILLONES
TRESCIENTOS MiL PESOS M/CTE. ($189.300.000,00).

PLAZO INICIAL DEL CONVENIO: A partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de
diciembre de 2017.

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 12 de abril de 2017.
FECHA DE TERMINACION: 11 de julio de 2018.
PORCENTAJE EJECUTADO: 100%

En Santiago de Cali, en las instalaciones de la Corporacién Auténoma Regional del Valle del
Cauca - CVC, se reunieron el Bidlogo PEDRO NEL MONTOYA MONTOYA, en calidad de
Director de Gestion Ambiental (C), identificado con la cédula de ciudadania No. 16.610.468

expedida en Cali (Valle), debidamente facultado para liquidar convenios de conformidad con
lo dispuesto en la Resolucion 0110 No. 078 del 8 de febrero de 2017 y Resolucion 0110 No.
- 0210 de! 11 de abril de 2017 y también en calidad de Supervisor y Ia sefiora ADRIANA
RODRIGUEZ LEAL, identificada con Cédula de Ciudadania No. 65.775.862 de lbagué
(Tolima), quien actua en nombre y representacion de la FUNDACION PARA LA
CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
CAMPO COLOMBIANO — BIODESS, con NIT. 900.316.496-1 con el objeto de liquidar el
convenio, previas las siguientes consideraciones:

ANTECEDENTES DEL CONVENIO

1.1.  Que para iniciar el proceso contractual el 28 de febrero de 2017 se elabord el analisis
de conveniencia y oportunidad por la Direccion de Gestion Ambiental.

Acta de Liguidacion Convenio de Asociacion CVC No. 018 de 2017

75



Corporacion Autoroma
Regionol del Yalte del Couca

1.2, Que se contd con el Certificado de Disponibitidad Presupuestal No. 1255 de fecha 17
de marzo de 2017 y con el Certificado de Registro Presupuestal No. 1913 del 11 de
abril de 2017, expedidos por el Grupo de Presupuesto.

1.3 Que el 12 de abril de 2017 la Oficina Asesora de Juridica reviso y aprobé las Polizas
No. 45-44-101082166, 45-40-101039364, emitidas por la aseguradora SEGUROS
DEL ESTADO S.A.

2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

El Converiio de Asociacién CVC No. 018 de 2017, de fecha 10 de abril de 2017, fue suscrito
por RUBEN DARIO MATERON MUNOZ, identificado con Cédula de Ciudadania No.
16.252.606 expedida en Palmira (Valle), en su condicion de Director General y
Representante Legal de CVC y ADRIANA ROFRIGUEZ LEAL, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 65.775.862 de Ibagué (Tolima)), obrandc en nombre y representacion de Ia
FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO ~ BIODESS, con NIT. 900.316.496-1.

3. OBJETO DEL CONVENIO

Aunar esfuerzos técnicos y recursos economicos para garantizar ia atenciéon, valoracion y
manejo postdecomiso y disposicion de los especimenes de fauna silvestre rescatados en
operativos de control. realizar la gestion operativa del centro de atencion y valoracion de
fauna silvestre - hogar de paso San Emigdio; fortalecer la capacidad técnica y operativa
mediante acciones de educacion ambiental comunitaria para evitar el trafico ilegal de fauna
silvestre y realizar el control de fauna y flora silvestre nativa y exética en el aeropuerto
Alfonso Bonilla Aragén, en junisdiccion de la CVC.

ALCANCE DEL OBJETO

En desarrolio del Objeto del Convenio CVC No. 018 de 2017, la FUNDACION PARA LA
CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL

CAMPG COLOMBIANO — BIODESS, cumplié con la ejecucién de las actividades contenidas
en la Clausula Segunda - Actividades.

4. DURACION

El plazo de ejecucién del convenio fue a partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de
diciembre de 2017.

Que el 27 de noviembre de 2017 se formalizé Ila Primera Adicion, consistente en
incrementar su valor en la suma de $ 567.600.000,00 de los cuales la CVC aporté la suma
de $473.000.000,00 y adicionar las actividades 156: Implementar acciones para el manejo
del conflicto humano-fauna silvestre en areas protegidas publicas o privadas o dreas de
especial importancia ecosistemico y 104: Actualizacién de estrategias de control de fauna y
flora exética y nativa invasiva.

Que el 28 de diciembre de 2017 se formalizd la Segunda Adicién, consistente en ampliar el
plazo por dos (2) meses, es decir, hasta el 28 de febrero de 2018.

Acta de Liguidacion Convenio de Asociacion CVC No. 018 de 2017
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Que el 28 de febrero de 2018 se formalizé la Tercera Adicién, consistente en ampliar su
termino de duracién en tres (3) meses e incrementar su valor en la suma de
$244.343.334,00 de los cuales la CVC aporté la suma de $203.619.445.00.

Que el 30 de mayo de 2018 se formalizé la Cuarta Adicion, consistente en ampliar su
término de duracidon en cuarenta (40) dias calendario.

5. SUPERVISION

La supervision del Convenio de Asociacién CVC No. 018 de 2017 fue adelantada por el
Bidlogo PEDRO NEL MONTOYA MONTOYA, Profesional Especializado de la Direccion
Gestion Ambiental, quien fue designado mediante memorando 0702-265282017 con fecha
del 10 de abril de 2017 suscrito por el Director General.

A partir del 25 de agosto de 2017 se designd como supervisora a 1a profesional universitaria
Monica Betancourt Castillo, mediante memorando No. 0702-542942017, suscrito por el
Director General.

Que mediante memorando 0701-224402018 de fecha marzo 20 de 2018, fue designado
nuevamente por el Director General, Pedro Nel Montoya Montoya, Profesional
Especializado.

6. GARANTIAS

La Oficina Asesora Juridica de la CVC, aprob6 el dia 12 de abril de 2017, las pélizas
constituidas por la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO ~ BIODESS, en concordancia
con la Clausula Séptima del Convenio, conforme a los siguientes amparos:

Aseguradora; Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion: 10 de abril de 2017
Péliza No. 45-44-101082166 Anexo: 0

AMPARO 'VALOR VIGENCIA

CUMPLIMIENTO $227.152.800,00 | 10/04/2017 - 30/06/2018

PAGO DE SALARIOS LABORALES -
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZAGIONES | 3113/576.400.00 | 10/04/2017 - 31/12/2020
BUEN MANEJO Y CORREGTA INVERSION DEL

ANTICIPO o $1 89.292.800,00 | 10/04/2017 - 30/06/2018

Aseguradora: Seguros del Estado S A.
Fecha de expedicion: 10 de abril de 2017
Poliza No. 45-40-101039364 Anexo: 0

AMPARO ' VALOR | VIGENCIA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL | $147.543.400,00 | 10/04/2017 — 31/12/2017

Acta de Liguidacion Convenio de Asocciacion CVC No. 018 de 2017
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Aseguradora: Seguros del Estado S A.
Fecha de expedicion: 12 de abril de 2017
Pdliza No. 45-40-101039364

' Anexo; 1

AMPARO

VALOR

VIGENCIA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

$300.000.000,00

10/04/2017 - 31/12/12017

El 12 de diciembre de 2017 la Oficina Asesora Juridica aprobé las garantias conforme a la

primera adicion.

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.

Fecha de expedicion: 06 de diciembre de 2017
Pdliza No. 45-44-101082166

Anexo: 1

AMPARO

VALOR

VIGENCIA

CUMPLIMIENTO

$340.672.800.00

10/04/2017 - 30/06/2018

PAGQO DE SALARIOS LABORALES -

PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES | $170:336.400,00 | 10/04/2017 ~ 31/12/2020
igs:émgwao Y CORRECTA INVERSION DEL 1 ¢4 709 800.00 | 10/04/2017 - 30/06/2018

El 4 de enero de 2018 ia Oficina Asesora Juridica aprobd las garantias conforme a la

segunda adicion.

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.

Fecha de expedicién: 29 de diciembre 2017
Poliza No. 45-44-101082166

PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES

"1 $170.336.400.00

Anexo: 2
AMPARO VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO $340.572.800.00 | 10/04/2017 - 31/08/2018
PAGO DE SALARIOS LABORALES

10/04/2017 - 28/02/2021

BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL
ANTICIPO

$425.792.800.00

10/04/2017 - 31/08/2018 ;

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion: 28 de diciembre de 2017
Poliza No. 45-40-101039364

Anexo: 2

AMPARO

VALOR

VIGENCIA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

$300.000.000.00

10/04/2017 ~ 28/02/2018

El 5 de marzo de 2018 la Oficina Asesora Juridica aprobé las garantias conforme a la

tercera adiciéon.

Acta de Liquidacion Convenio de Asociacidon CVC No. 018 de 2017
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Aseguradora; Seguros del Estado S.A
Fecha de expedicion: 01 de marzo 2018

Paliza No. 45-44-101082166 Anexo: 3
; AMPARO VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO $380.541.466.80 | 10/04/2017 - 30/11/2018

| PAGO DE SALARIOS LABORALES -
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL
ANTICIPO

$194.770.733,40 | 10/04/2017 - 31/06/2021

$486.878.634,00 | 10/04/2017 - 30/11/2018

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion; 05 de marzo de 2018
Poliza No. 45-40-101039364 Anexo: 3

AMPARO VALOR VIGENCIA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL $300.000.000,00 ; 10/04/2017 —~ 31/06/2018

La Oficina Asesora Juridica el dia 12 de junio de 2018, aprobd la poliza conforme a la cuarta
adicion, en los siguientes términos:

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicién. 07 de junic 2018

Poéliza No. 45-44-101082166 Anexo: 4

AMPARO | VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO $389.541.466,80 | 10/04/2017 - 10/01/2019
PAGO DE SALARIOS [ABORALES -

PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES | $194.770.733.40 | 10/04/2017 ~ 10/07/2021

2&%&%&”’5‘]{) Y CORRECTA INVERSION DEL 3485 878 634,00 | 10/04/20147 - 10/01/2018

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion: 07 de junio de 2018
Pdliza No. 45-40-101039364 Anexo: 4

AMPARO VALOR | VIGENCIA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL | $300.000.000,00 | 10/04/2017 ~ 31/05/2018

7. EJECUCION DEL CONVENIO
La FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO

SOSTENIBLE DEL CAMPQO COLOMBIANO ~ BIODESS, cumplié a satisfaccidén con fas
obligaciones a su cargo en los términos convenidos. segun los informes de supervision del

Acta de Liquidacion Convenio de Asociacion CVC No. 018 de 2017
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Convenio de Asociacion CVC No. 018 de 2017, que dan cuenta del 100% de ejecucién de
las actividades, metas y resultados acordados en el marco del mismo.

De igual forma, fa FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO - BIODESS. el dia 13 de
noviembre de 2018, realizé el pago por valor de $2.596.00 (Dos mil quinientos noventa y
seis pesos M/cte.) en la caja de la CVC, comprobante de ingreso No. 213601, suma
correspondiente a los rendimientos del valor transferido por la CVC para el desarroilo del

Convenio,

8. BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO

RELACION DE DESEMBOLSOS:

AMORTIZACION

VALOR
DESCRIPCION FECHA VALOR AL ANTICIFO TRANSFERIDO
Primer desembolso 19/04/2017 1 $189.292.800,00 0 $189.292.800 00
. Segundo desembolso 13/06/2017 | $94.646 400,00 0 $94 .646.400,00
Tercer desembolso 13/07/2017 | $94 646.400.00 0 3684 646 .400.00
Cuarto desembolso 17/08/2017 | $94.646.400.00 0 $94.646 400,00
Quinto Desembolsc 16/09/2017 . | $94.646 400,00 0 $94.646 400,00
Sexto Desembolsao 20110/2017 | $94 846.400.00 0 3$84.646,400,00 |
Séptimo Desemboiso 2171172017 1 $94.646.400,00 0 $04 846.400,00
Primer desembolso del ;
Primer Adicional 191212017 | $236.500.000.00 g 5236.500.0(}0.00
Primer desemboiso del
Tercer Adicional 14/03/2018 | o401 809 722,00 0 $101.809.722.00
Qctavo Desembolso 08/04/2018 | $189.292.800,00 $180.292.800.00
Segundo desembolso del
Tercer Adicional 17/05/2018 | $61.085.833.00 $61.085.833,00
Segundo desembolso del
Primer Adicional 18/06/2018 | $236.500.000.00 0 $236.500.000.00
Uitimo Desembolso 23/07/2018 | $40.723.890.00 0 $40.723.890,00
TOTAL $1.823.083.445,00
BALANCE ECONOMICO
CONCEPTO VALORES ($) VALORES PORCENTAJES
Valor Inicial del Convenio $1.135.764.000,00
Valor adicionado $811.943.334 00
Vaior total del Convenio $1.947.707.334,00
Aporte CVC $1.623.083.445,00 83.3%
Aporte Conviniente $324.623.888.00| §324.623.889,00 16.7%
Valor Pagado $1.623.083.445,00
Valor Cuentas por pagar 0
Valor retencion
&
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Sumas lguales $1.947.707.334,00 | $1.947.707 334,00 100%
- Valor Cuenta final por '
pagar
Valor Cuentas por Pagar 0
Valor retencion
VALOR TOTAL A PAGAR 0 0 0

9. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE PARAFISCALES:

El supervisor del convenio hace constar que el conviniente cumplid durante toda la vigencia
del convenio con las obligaciones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social Integral
y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), para lo cual se establecio
una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido
cotizadas. Ademas, de conformidad con la constancia aportada por el conveniente y firmada
por el Revisor Fiscal, se verificé que se encuentra a paz y salvo por concepto de salarios y
prestaciones sociales con sus trabajadores.

10. RESULTADOS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONVENIO:

De conformidad con lo establecido en la clausula segunda del Convenio No. 018 de 2017,
hace parte integral de la presente Acta de Liquidacion, el reporte final consolidado de
actividades y ejecucion presentadas por la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANQ -
BIODESS, debidamente aprobado por el supervisor designado. Adicionaimente, se
relacionan los resultados obtenidos con la ejecucion del convenio y a entera satisfaccion los
siguientes productos:

v En el marco del Convenio No. 018 de 2017, se brindé atencion veterinaria oportuna a ia
totalidad de animales existentes en el CAV durante el tiempo que duro el convenio.

v  Realizaron la identificaciéon taxonémica, evaluacidén, marcacion y cuarentena de las
especies que ingresen al centro de atencién y valoracién de fauna silvestre - CAV- San
Emigdio. segun los protocolos téchicos establecidos por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible y los organismos internacionales

v Brindaron atencién médico - veterinaria, quirurgica y sanitaria a las especies llevadas ai
centro, producto de incautaciones, entregas voluntarias o de aquellas especies que sean
remitidas por la autoridad ambiental respectiva.

v Suministraron los reactivos, drogas, medicamentos y demas elementos necesarios para
realizar el diagndstico y tratamiento de las especies que se lievan al CAV.

v Evaluaron la condicién de adaptacién del individuo ¢ grupo a su nuevo ambiente de
destino y recomendar los sitios para su posterior reubicacion o reintroduccion.

v El conviniente lievd los registros de todas las intervenciones que se hacen con respecto
a la atencién de los animales del CAV, el marcaje de los animales, y el alistamiento de

i
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la informacion de forma permanente para que esté disponible en el momento en que la
CVC lo requiera.

Suministraron de manera adecuada, oportuna y suficiente la alimentacién y/o nutrientes
en frutas. verduras, carnes. semillas, suplementos vitaminicos y en algunos casos
concentrados, entre otros, a todos los especimenes llevados al CAV, para eilo debe
mantener productos frescos y establecer los requerimientos nutricionales especificos
para cada especie.

Realizaron una campafa educativa en instituciones educativas en los municipios de
mayor impacto en el trafico de Fauna Silvestre. Impresion de material divulgativo
(Pendones, volantes, distintivos, plegables, separadores de libros, audios. video, entre
otros, sustentados y aprobados por el Comité de Fauna de la CVC.

Realizaron mantenimiento general de las instalaciones del CAV, (aseo, desinfeccion,
mediante técnicas de bioseguridad y protocolos acordes y demas operaciones
requeridas para garantizar la capacidad de respuesta al ingreso de nuevos animales. y
la buena operacion del mismo.

Actualizaron y se puso a consideracion de la CVC (durante el primer mes de ejecucion
del convenic} un plan de manejo de residuos hospitalarios y especiales generados en el
desarrolio de las actividades del CAV, el cua! debe ser objeto de cumplimiento y de
verificacién por parte de la CVC).

Implementaron accicnes para el manejo del conflicto humano - fauna silvestre en areas
protegidas, publicas o privadas o dreas de especial importancia ecosistémica.

Actualizaron y validaron una estrategia corporativa de educacion ambiental que
contribuyd al control de fauna y fiora nativa. exética y nativa invasiva.

Realizaron las mejoras y ¢l mantenimiento permanente de las jaulas de vuelo que
permitan una evaluacion técnica de las posibilidades de reubicacion o liberacién de las
aves en el CAV, asi como contar con un adecuado transporte y embalaje de los
individuos desde las DAR vy sitios de rescate y/o desde el CAV a los diferentes destinos
finales de liberacién y/o reubicacion, al igual que realizar mantenimientos a jaulas y
moédulos.

Suministraron los materiales, insumos y elementos de manipulacion, medico
veterinarios, nutricionales y biolégicos, necesario para la atencion prioritaria y oportuna
de los especimenes que sean recibidos en las DAR.

disefiaron y elaboraron material divuigativo y/o suvenires (camisetas, gorras, termos)
para entregar en desarrollo de las jornadas educativas.

Desarroliaron una herramienta de educacién, en formato (spot publicitario, video

reportaje o video infografia- motion graphics), que permita ser divulgado por medios
masivos vy redes sociales con el fin de sensibilizar a una mayor cantidad de personas.
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11. RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR

Se deja constancia que la presente acta de liquidacion fue elaborada por MONICA
BETANCOURT CASTILLO Supervisora del Convenio CVC No. 018 de 2017. en desarrollo
de la responsabilidad funcional que le compete de acuerdo a las obligaciones consignadas
en la Resolucion No. 0205 de 21 de abril de 2014 siendo revisada y aprobada por el
conviniente. La Oficina Asesora Juridica de la CVC, hace la revision del presente documento
en relacidon con el cumplimiento de los requisitos formales requeridos para este acto. En
consecuencia de lo anterior, las consideraciones técnicas y financieras son responsabilidad
exclusiva del supervisor.

La Supervisora deja constancia que el Ejecutor del Convenio cumplié con el pago de los
aportes de sus obligaciones a la seguridad social y parafiscal, segin Constancia expedida
por el Revisor Fiscal de la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANG -
BIODESS,

£n mérito de lo anterior las partes,
ACUERDAN

PRIMERO: Liquidar en forma definitiva y de comun acuerdo et Convenio de Asociacion CVC
No. 018 de 2017 celebrado entre la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE
DEL CAUCA - CVC y la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD
Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO -~ BIODESS

SEGUNDO: Las partes se declaran a PAZ Y SALVOQ por todo concepto y en consecuencia
no se podra iniciar reclamaciones de tipo judicial o extrajudicial por parte del conviniente en
contra de la CVC.

TERCERO: En consecuencia, la presente liquidacion produce efectos juridicos definitivos. El
conviniente respondera por la calidad de los seovicios suministrados, abligandose a atender
los requerimientos que se le efectuen con posteroridad en torno a las precisiones,
aclaraciones y explicaciones, que se le realicen con ocasion de la ejecucion del convenio
que adqui se liquida.

En constancia, de comun acuerdo se firma la presente Acta de Liquidacion en la ciudad de
Santiago de Cali el dia veintisiete (27) de AR m

Firman los que en ella inlerenieron,

¥

POR LA £VC, EL CONVINIENTE,
; f P {/“ Qj\/
| ko BN VNG L

PEDRO NE ONTOYA MONTOYA ADRIANA RODRIGUEZ LEAL
Diractor de GRstién Ambiental (C) Rapresentante Legal
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO No. 0403 DE 2018

CONTRATO No. 0403 de 2018
FECHA DEL CONTRATO: 26 de julio de 2018

CONTRATISTA: FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA
B!IODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO
- BiODESS

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 27 de julio de 2018
FECHA DE FINALIZACION: 10 de agosto de 2019
PORCENTAJE EJECUTADO: 100%

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ML VEINTIOCHO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TRES PESOS
MCTE. ($1.028.464.203,00) ‘

VALOR FINAL DEL CONTRATO: MIL QUINIENT 0OS CUARENTA Y UN MILLQNES .‘
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS VEINT! OCHO
PESOS MCTE. ($1.541.446.428,00)

El Bidlogo PEDRO NEL MONTOYA MONTOYA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 16.610.466 en calidad de Director de Gestion Ambiental (C) de la

Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC, debidamente facultado

para liquidar Contratos, seg(in resolucion 0110 No. 0078 de 2017 del 8 de febrero de

2017 y resolucién 0110 No. 0210 del 11 de abril de 2017, y la Administradora

MONICA BETANCOURT CASTILLO, identificada con la cedula de ciudadania No.

38.869.332 en calidad de Supervisor y la Sefiora ADRIANA RODRIGUEZ LEAL,

identificada con la cédula de ciudadania No. 65.775.862 representante legal de la
FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL

DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO — BIODESS,; con NIT.

800.316.496-1, acuerdan suscribir la presente acta de liquidacién del contrato CVC

No. 0403 de 2018 previas las siguientes consideraciones:

1. ANTECEDENTES
1.1. Que en el estudio previo, de fecha 2 de mayo de 2018, se establecieron los

requisitos minimos para el desarrolio de esta contratacion de ia Licitacion Publica
No.011 de 2018.
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1.2. Que se cont6é con el Certificado de Disponibilidad Présupuesta No. 1519 con
fecha del 19 de abril de 2018, expedido por el Grupo de Presupuesto.

1.3. Que se. contd con el Certificado de Registro Presupuestal No. 3737 con fecha
del 26 de julio de 2018, expedido por el Grupo de Presupuesto.

2. iDENTIFICACION DE LAS PARTES

El Contrato CVC No. 0403 de 2018, de fecha 26 de julio de 2018, fue suscrito por el
Ingeniero RUBEN DARIO MATERON MURIOZ, identificado con Cédula de
- Ciudadania No. 16.252.606 expedida en Palmira (Valle), en su condicion de Director
General y Representante Legal de CVC y ADRIANA ROFRIGUEZ LEAL, identificada
con Cédula de Ciudadania No. 65.775.862 de Ibagué (Tolima)), obrando en nombre
y representacion de la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO
— BIODESS, con NIT. 800.316.496-1.

3. OBJETO DEL CONTRATO

REALIZAR LA VALORACION, LA ATENCION, EL MANEJO POSTDECOMISO Y LA

-DISPOSICION DE LOS ESPECIMENES DE FAUNA SILVESTRE RESCATADOS
EN OPERATIVOS DE CONTROL, REALIZAR LA GESTION OPERATIVA DEL
CENTRO DE ATENCION Y VALORACION DE FAUNA SILVESTRE- HOGAR DE
PASO SAN EMIGDIO; FORTALECER LA CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA
MEDIANTE ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA PARA
EVITAR EL TRAFICO ILEGAL DE FAUNA SILVESTRE Y REALIZAR EL CONTROL
DE FAUNA Y FLORA SILVESTRE NATIVA Y EXOTICA EN EL AREOPUERTO
ALFONSO BONILLA ARAGON, EN JURISDICCION DE LA CVC.

ALCANCE DEL OBJETO
En desarrolio del Objeto del Contrato CVC No. 0403 de 2018, la FUNDACION PARA
LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL CAMPO COLOMBIANC - BIODESS, cumpli6 con la ejecucién de las
actividades contenidas en la Clausula Segunda - Actividades.

4. DURACION

El plazo de ejecucion del Contrato fue de doce meses y medio, contados a partir de
la firma del acta de inicio hasta el 10 de agosto de 2019.

Que el 24 de diciembre de 2018 se formalizé la Primera Adicién, consistente en
ampliar su termino de duracién en treinta (30) dias.
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Que el 25 de enero de 2019 se formalizé la Segunda Adicién, consistente en
incrementar su valor en la suma de $298.811.975 y ampliar el termino de duracién
en tres (3) meses.

Que el 25 de abril de 2019 se fénnaﬁzé la Tercera Adicion, consistente en
incrementar su valor en la suma de $214.170. 250) y en tiempo de duracion por dos
(2) meses.

Que el 26 de'junio de 2019 se formalizé la Cuarta Adicién, consistente en ampliacion
del término contractual, por un plazo de un mes y medio (1.5) meses.

5. SUPERVISION
La supervision del Contrato GVC No. 0403 de 2018 fue adelantada por el Bidlogo
PEDRO NEL MONTOYA MONTOYA, Profesional Especializado de la Direccién
Gestién Ambiental, quien fue designado mediante memorando 0702-545232018 con.
fecha del 30 de julio de 2018 suscrito por el Director General (E).

A partlr del 27 de septiembre de 2018 se destgrié como supervisora a la profesional

. universitaria Monica Betancourt Castillo, med;ante memorando No 0702~

703602018, suscrito por el Dlrectcr Genera!
6. GARANTIAS

La Oﬁclna Asesora Juridica de la CVC, aprob¢ el dia 27 de julio de 2018, las pélizas
constituidas por la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO
- BIODESS, en concordancia con la Clausula Dec:ma Novena del Contrato,
conforme a los siguientes amparos:

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicién: 27 de julio de 2018

Péliza No. 45-44-101095490 ~~ Anexo: 0
"AMPARO | VALOR VIGENCIA
, ‘ . 27/07/2018 -
CUMPLIMIENTO $205.692.840,60 30/06/2019
PAGO DE SALARIOS LABORALES - 27/07/2018 —
PRESTACIONES SOCIALES E - 1$102.846.420,30 31/12/2021
INDEMNIZACIONES ’
27/07/2018 -
CALIDAD DEL SERVICIO $205.692.840,60 31/12/2019
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-Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion: 27 de julio de 2018

Péliza No. 45-40-101047250 Anexo: 0

AMPARO | VALOR VIGENCIA
RESPONSABILIDAD GIVIL 3770772018 =
EXTRACONTRACTUAL $156.248.400.001  “34/49/2018

El 28 de diciembre de 2018 la Oficina Asesora Juridica aprobdé las garantias
conforme a la primera adicion.

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion: 27 de diciembre de 2018

P6liza No. 45-44-101095490 Anexo: 1

" AMPARO | VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO $205'66%2’840" 2;6%520318 9
PRESTAGIONES SOCIALESE  |$102848420,| 2710712018 -
INDEMNIZACIONES
CALIDAD DEL SERVICIO A e

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicién: 27 de diciembre de 2018

Péliza No. 45-40-101047250 Anexo: 1

AMPARO VALOR VIGENCIA
RESPONSABILIDAD CIVIL _ 27107/2018 —
EXTRACONTRACTUAL $156.248.40080)  “34/0112019

El 4 de febrero de 2019 la Oficina Asesora Juridica aprobé las garantias conforme a
la segunda adicién. :

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion: 30 de enero 2019

Acta de Liquidacién Contrato CVC No. 0403 de 2018
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Péliza No. 45-44-101095490 Anexo: 2
AMPARO _ VALOR VIGENCIA
e , $205.692.840,[  27/07/2018 —
CUMPLIMIENTO e 60 31/10/2019 _
PAGO DE SALARIOS LABORALES -| e |
PRESTACIONES  sociALes ~ g($102816420, 20072018 =
INDEMNIZACIONES Co ' e
~ $205.692.840,|  27/07/2018 -
CALIDAD DEL SERVICIO \ . 80 -30/04/2020
Asegufadora‘: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion: 30 de enero 2019 -
Poliza No. 45-40-101047250  Anexo: 2
" AMPARO VALOR .|  VIGENCIA
[RESPONSABILIDAD CIVIL, $248.434.800,| 27/07/2018 -
EXTRACONTRACTUAL 00 _ _30/04/2019

Mediante el presente anexo 3 y de acuerdo ala segunda adicion al contrato CVC
No. 0403 de 2018 se incrementan las sumas aseguradas de los amparos. Los
demas términos y condiciones permanecen iguales.

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion: 30 de enero 2019

Péliza No. 45-44-101095490 Anexo: 3

" AMPARO VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO LT ) 32030235, ’2334(/)17@)3?9* »
PRESTACIONES SOCIALES  E|S1G2T21817, 21072018~
INDEMNIZACIONES - |
CALIDAD DEL SERVICIO 5265%%5-235' 210712018 -

El 22 de mayo de 2019 la Oficina Asesora Juridica aprob¢ las garantias confdrme‘ a

la tercera adicioén.

Aseguradora Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion: 20 de mayo 2019
Péliza No. 45-44-101095490

Anexo: 4
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AMPARO VALOR VIGENCIA
$265.455.235, 27/07/2018 ~
CUMPLIMIENTO 60 31/12/2019
PAGO DE SALARIOS LABORALES -
PRESTACIONES SOCIALES E M B e
INDEMNIZACIONES
$265.455.235, 27/07/2018 —
CALIDAD DEL SERVICIO 60 30/06/2020
Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
" Fecha de expedicion: 20 de mayo de 2019
Péliza No. 45-40-101047250 Anexo: 3
AMPARO VALOR VIGENCIA
RESPONSABILIDAD CIVIL $248.434 800, 27/107/2018 —
EXTRACONTRACTUAL: 00 30/06/2019

Mediante el presente anexo 5 y de acuerdo a la tercera adicién al contrato CVC No.

términos y condiciones permanecen iguales.

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha de expedicion: 20 de mayo 2018

" 0403 de 2018 se incrementan las sumas aseguradas de los amparos. Los demas

Péliza No. 45-44-101095490 Anexo: 5

AMPARO _VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO | $3°§%%9'285' 2:;,4?35%189”
PRESTACIONES  SOCIALES  E|S154144642,  27i0720ts -
INDEMNIZACIONES ‘
CALIDAD DEL SERVICIO $308%%9.285, 2;(/){/){‘)1533 8-

La Oficina Asesora Juridica el dia 10 de julio de 2019, aprob6 la péliza conforme a la

cuarta adicidn, en los siguientes términos:

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.

Fecha de expedicién: 04 de julio 2019
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. Péliza No. 45-44-101095490 Anexo: 6

| AMPARO VALOR VIGENCIA
$308.280.285,]  27/07/2018 =

CUMPLIMIENTO B $405.28 s
PAGO DE SALARIOS LABORALES -|..-
PRESTACIONES sociales | $154144.842, ) 270712018 -
INDEMNIZACIONES ' - ;

, $308.289.285,|  27/07/2018 -
CALIDADDELSERVICIO ST i B R A
Aseguradora: Seguros del Estado S.A.

Fecha de expedicion: 04 de julio de 2019
Péliza No. 45-40-101047250 Anexo: 4

AMPARO “VALOR VIGENCIA
RESPONSABILIDAD CIVIL $248.434.800,|  27/07/2018—
EXTRACONTRACTUAL 00 15/08/2019

La FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO - BIODESS, cumplié a
satisfaccién con las obligaciones a su cargo en los términos convenidos, segun los
informes de supervision del Contrato CVC No. 0403 de 2018, que dan cuenta del
100% de ejecucién de las actwsdades metas y resultados acordados en el marco del

mismo.

8. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

RELACION DE PAGOS: _

, . . VALOR ‘
| DESCRIPCION FECHA VALOR TRANSFERIDO |
Primer pago  05/09/2018 | $205.692.840 | $205.692.840
Segundo pago - 05/10/2018 $205.692.840 | $205.692.840
Tercer pago 1 31/10/2018 $205.692.840 $205.692.840
Cuarto pago - 04/12/2018 | $205.692.840 $205.692.840 |

Quinto pago 30/04/2019 $205.692.843 $205.692.843
30/04/2019 $98.607.948 $98.607.948

Primer pago de la Segunda
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Adicién

Segundo pago de la ' | '
Segunda Adicién 30/04/2019 $98.607.948 $98.607.948

Primer pago del Tercer| 47070019 | $107.085.125 | $107.085.125
Adicional

Segundo Pago del Tercer) ,408m019 | $107.085.125 | $107.085.125
Adicional «

Ultimo Pago 26/08/2019 | $101.596.079 $101.596.079
BALANCE ECONOMICO
"CONCEPTO VALORES VALORES | PORCENTAJ
ES
Valor del contrato
$1,028,464,203
.00
Valor adicionado* $512.982.225,0
‘ ' 0
Valor pagado por CVC $1 541.446. 4%8 100%
Valor Cuentas por pagar
Sumas Iguales $1.541.446.428| $1.541.446.428 100%
,00 ,00
Valor Cuentas por Pagar 0
Valor retencion 0
VALOR TOTAL A PAGAR ) 0

9. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE
PARAFISCALES:

La supervisora del contrato hace constar que el conviniente cumplié durante toda la
vigencia del contrato con las obligaciones relacionadas con el Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), para
lo cual se estableci6é una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas. Ademas, de conformidad con la constancia aportada

por el conveniente y firmada por el Revisor Fiscal se verificé que se encuentra a paz

y salvo por concepto de salarios y prestaciones sociales con sus trabajadores
10.RESULTADOS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO:
De conformidad con lo establecido en la clausula segunda del Contrato No. 0403 de

2018, hace parte integral de la presente Acta de Liquidacién, el reporte final
consolidado de actividades y ejecucion presentadas por la FUNDACION PARA LA

) 8
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CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
CAMPO COLOMBIANO - BIODESS, debidamente aprobado por la supervxsora
designado. Adicionalmente, se relacionan los resultados obtenidos con fa ejecucion
del contrato y a entera satisfaccion los siguientes productos:

v" En el marco del Contrato No. 0403 de 2018 se brindé atencién veterinaria
oportuna a la totalidad de animales existentes en el CAV durante el ttempo que
duro el contrato.

v Brindaron el apoyo al control de traf :':o ilegal de fauna y flora en el Aeropuerto‘
Aifonso Bonilla Aragén, mediante operativos de control reoomdas chequeos y
demas acciones de acuerdo a la normatividad existente.

v" Brindaron atencion médica vetennana de animales - ingresados y los que se
encuentran en el CAV."

v Llevar los registros de todas !es mtexvencwnes que se hacen con respecto a la
atenciéon de los animales del CAV, el marcaje de los animales, y el alistamiento
de la informacioén de forma permanente para que esté disponible en el momento
en que laCVC lorequiera.

v Realizaron Ia identiﬁcaciéntaxgnémica, evaluacion, marcacion y cuarentena»de
las especies que ingresen al centro de atencién y valoracién de fauna silvestre -
CAV- San Emigdio, segtn los protocolos técnicos establecidos por el Ministerio
de Ambiente y Desarrolio Sostenible y los organismos internacionales. ;

v Brindar atencién meédico - veterinaria, quirirgica y sanitaria a-las especies
lievadas al centro, producto de incautaciones, entregas voluntarias o de aquellas
especies que sean remitidas por la autoridad ambiental respectiva.

v Suministraron los reactivos, drogas, medicamentos y demas elementos
necesarios para reahzar el dtagnéstnco y tratamiento de las especaes que se
llevan al CAV. .

v Evaluaron la condicion dé adaptacién del individuo o grupo a su nuevo ambiente
de destino y recomendar !os sitios para suposterior reubicacién o reintroduccion.

v Suministraron de manera adecuada, oportuna y suficiente la alimentacion ylo
nutrientes en frutas, verduras, carnes, semillas, suplementos vitaminicos y en :
algunos casos concentrados, entre otros, a todos los especimenes llevados al
CAV, para ello debe mantener productos frescos y establecer los requerimientos

- nutricionales especificos para cada especie. :
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v Desarrollaron campaias de educacién ambiental en sitios estratégicos de mayor
impacto en el tréfico de fauna, como procesos pedagégicos para desestimular la
tenencia de fauna silvestre. o ‘

v Realizaron mantenimiento general de las instalaciones del CAV, (aseo,
desinfeccién, mediante técnicas de bioseguridad y protocolos acordes y demas
operaciones requeridas para garantizar la capacidad de respuesta al ingreso de
nuevos animales, y la buena operacion del mismo.

v Realizaron talleres de capacitacion -a diferentes actores (Tecnicos DAR,
Profesionales y operarios CAV, Policia, Actores interesados) Talleres de
capacitacién en temas de manejo de fauna silvestre y/o normatividad.

11.RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR

Se deja constancia que la presente acta de liquidacién fue elaborada por la
Supervisora del Contrato en desarrollo de la responsabilidad funcional que le
compete de acuerdo a las obligaciones consignadas en la Resolucion 0110 No. 205
del 21 de abril de 2014, siendo revisada y aprobada por el Contratista; la Oficina
Asesora Juridica hace la revision del presente documento en relacion con el
cumplimiento de los requisitos formales requeridos para este acto. En consecuencia,
de lo anterior las consideraciones técnicas y financieras son responsabilidad
exclusiva de la Supervisora. La Supervisora deja constancia que el Contratista
cumplié con el pago de los aportes de sus obligaciones a la seguridad social y
parafiscal.

En mérito de lo anterior las partes,
ACUERDAN

PRIMEROQ: Liquidar en forma definitiva y de comun acuerdo el Contrato CVC No.

0403 de 2018 celebrado entre la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL

VALLE DEL CAUCA - CVC y la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO
— BIODESS. "

SEGUNDO: Las partes se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto y en
consecuencia no se podra iniciar reclamaciones de tipo judicial o extrajudicial por
parte del conviniente en contra de la CVC.

TERCERO: En consecuencia, la presente liquidacion produce efectos juridicos
definitivos. El conviniente respondera por la calidad de los servicios suministrados,
obligandose a atender los requerimientos que se le efectien con posterioridad en
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~ torno a las precisiones, aclaraciones y explicaciones, que se le realicen con ocasion
de la ejecucion del contrato que aqui se liquida. ~ :

En constancia, de comiin acuerdo se firma la presente Acta de quwdacuén en la
ciudad de Santiago de Cali el dia | ﬂ § OCT 200

Firman los que en ella mterwmemn,

POR EL CONVlNIENTE
PEDRON ONTOYA MONTOYA ADRIANA RODRIGUEZ L
Director de iobn Ambiental (C) Representante Legal

. MONICA BETANCOURT CASTILLO
LA SUPERVISORA,

o / : 11
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ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DEL CONVENIO

CONVENIO NO.: 162 DE 2021.

FECHA DEL CONVENIO: 21 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

CLASE DE CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION.

APORTANTE: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE
DEL CAUCA ~ CVC, Nit 890.399.002-7

CONVINIENTE: FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA

BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL CAMPO COLOMBIANO - FUNDACION BIODESS.
Nit 900.316.496-1

VALOR INICIAL DEL CONVENIO: TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO

‘ MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MiL
QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($3.835.420.596,00)

VALOR FINAL DEL CONVENIO: CINCO MIL DOSCIENTOS TRES MILLONES
CUATROCIENTOS  VEINTE MIL  QUINIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($5.203.420.596)

VALOR APORTES CVC: TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS  DIECISEIS PESOS MCTE
($3.642.394.416.00)

VALOR APORTES CONVINIENTE: MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL MILLONES
VEINTISEIS MIL CIENTO OCHENTA PESQS MCTE
($1.561.026.180,00)

PLAZO TOTAL DEL CONVENIO: A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023.

FECHA DE INICIO: 24 DE SEPTIEMBRE DEL 2021.

FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DEL 2023,

PORCENTAJE EJECUTADO: 100%.

En Santiago de Cali, en las instalaciones de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, se reunieron Pedro Nel Montoya Montoya en calidad de
Director de Gestién Ambiental, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.610.466 de
Cali-Valle, debidamente facultado para liquidar Convenios de conformidad con lo dispuesto en
la Resolucién 0100 No. 0110-0947-2023, Rosa Alexandra Duque Londofio identificada con
la cédula de ciudadania No. 43.501.351 expedida en Medellin-Antioquia en calidad de
Supervisora del Convenio y la sefiora Adriana Rodriguez Leal identificada con la cédula de
ciudadania No. 65.775.862 expedida en lbagué-Tolima, en su condicion de Representante
Legal de la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO - FUNDACION BIODESS, con
el objeto de liquidar de mutuo acuerdo el presente Convenio de Asociacién, previas las
siguientes consideraciones:

1. ANTECEDENTES DEL CONVENIO

e Que se contd con Anadlisis de Conveniencia y Oportunidad como Estudio Previo y del
Sector, de fecha 26 de agosto de 2021, donde se establecieron los requisitos
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mintmos para el desarrollo del Convenio Asociacion, cansecutive SABS CVC No. 767
de 2021. (Folios Nos. 13 al 49, Carpeta No. 1)

* Que se contd con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 2077 de
vigencia 2021, el No. 48 de vigencia 2022, el No. 19 de vigencia 2023, todos de fecha
del 31 de agosto de 2021 y el No. 1942 de vigencia 2023 de fecha del 13 de julic de
12023, expedidos por el Grupo de Presupussto. {Folios Nos. 55, 56 y 57, Carpeta No.
1y folio No. 8894 Carpeta 45)

¢ Que se contd con los Certificados de Registro Presupuestal No. 3815 de vigencia
2021, el No. 36 de vigencia 2022 y el No. 17 de vigencia 2023, todos con fecha del
22 de septiembre de 2021 y el No. 1862 de vigencia 2023 de fecha del 27 de julio de
2023, expedidos por el Grupo de Presupuesto. (Folios Nos. 755, 756 y 757, Carpeta
No. 4 y folio No. 8900, Carpeta 45)

e Que el dia 24 de septiembre de 2021, fue suscrita por el supervisor y el
representante legal el Acta de Inicio del Convenio CVC No. 162 de 2021. (Folio No.
767, Carpeta No. 4)
2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

El Convenio de Asociacion No. 182 de 2021 del 21 de septiembre de 2021, fue suscrito por

Marco Antonio Suarez Gutiérrez, identificado con cédula de ciudadania No. 94.399.245 de

Cali-Valte, en su condicion de Director General y Representante Legal de la CORPORACION

AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, NIT. 890.399.002-7 y la sefora.

Adriana Rodriguez Leal identificada con la cédula de ciudadania No. 65.775.862 expedida
en Ibagué-Tolima, en su condicién de Representante Legal de la FUNDACION PARA LA
CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
CAMPQO COLOMBIANO - FUNDACION BIODESS, NIT. 900.316.496-1,

3. OBJETO DEL CONVENIO

Aunar esfuerzos técnicos y recursos econdmicos para realizar la atencion, valoracion,

rehabilitacion y disposicion final de especimenes de fauna silvestre decomisados, rescatados

o producto de entregas voluntarias, realizar la gestion operativa del centro de atencion y

valoracion de fauna silvestre - CAV San Emigdio; fortalecer la capacidad técnica y operativa

mediante acciones de educacion ambiental comunitaria para evitar el trafico ilegal de fauna

silvestre y apoyar a la corporacion en el control de fauna y flora silvestre nativa y exotlca en-el
aeropuerto Alfonso Bonilla Aragon en Junsdncc:én de Ia CVC.

ALCANCE DEL OBJETO

En desarrollo del objeto del Convemo de Asociacion No. 162 de 2021, [a FUNDACION PARA
LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
CAMPO COLOMBIANO - FUNDACION BIODESS, cumplié con las obligaciones establecidas
en la clausula segunda del convenio, para lo cual se discriminan las actividades realizadas
por el Conviniente durante la ejecucion, asi:
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~

Carproracién Autonoma
Regronal Jel Valle del Cauca

ACTIVIDADES PARA LA REALIZACION DE LA VALORACION, LA ATENCION, EL
MANEJO POSTDECOMISO Y LA DISPOSICION DE LOS ESPECIMENES DE FAUNA
SILVESTRE RESCATADOS EN OPERATIVOS DE CONTROL:

Durante el periodo comprendido entre el 24 de septiembre de 2021 al 31 de diciembre de
2023, se recibieron en el CAV 4.057 ingresos, los cuales corresponden a: 3 anfibios, 1.342
aves, 186 invertebrados, 1.485 mamiferos, 83 peces y 978 reptiles. De estos ingresos, se
recepcionaron 176 ingresos muertos, siendo 38 aves, 93 invertebrados, 33 mamiteros, 6
peces y 6 reptiles. Se presentaron 42 nacimientos, 17 mamiferos y 25 reptiles.

De igual manera se recibieron, 14 huevos de Phimosus infuscatus. 3.639 gramos Anadara
tuberculosa, 2,694 gramos de carne de Cuniculus paca, 9.000 gramos de carne sin identificar,
3.200 gramos de carne de tatabro, 14.565 gramos de carne de raya y 11.735 gramos de
carne de tollo.

También se recibieron los siguientes subproductos: 2 pieles de Panthera onca, 1 piel de
Leopardus pardalis, 1 piel de Puma concolor, 1 osamenta completa de Puma concolor, 2
individuos disecados, 3 Lobatus sp (Caracol pala) 2 cabezas disecas, 3 pares de astas de
venado (Odocoileus virginianus) y 2 patas disecadas de avestruz. (Folio No. 11870 _Carpeta
60)

Todos los animales ingresados fueron marcados, es decir, se les asigné un numero
consecutivo y fueron identificados taxonomicamente, igualmente se les elaboré la ficha de
ingreso especificando datos de la persona o entidad poseedora y sus antecedentes de
acuerdo a la informaci6n reportada por la persona, o entidad que realiza la entrega. (Folios
Nos.  825-871_Carpeta 5, 2723-2800_Carpeta 14, 2801-2833 Carpeta 15,
5343-5400_Carpeta 27, 5401-5437_Carpeta 28, 6792-6800_Carpeta 34, 6801-6900_Carpeta
35, 8094-8187_Carpeta 46, 11638-11701_Carpeta 59.

Se valoré el estado general de las especies e individuos en cuanto a salud, nutricién,
comportamiento, tiempo de extraccion del medio natural y establecimiento de su origen, con
el fin de determinar el estado al momento del ingreso y poderlos alojar de acuerdo a su
condicion en hospital, cuarentena, etc. Con toda la informacion obtenida se diligencio la ficha
tecnica de cada especie y los animales fueron ubicados de acuerdo a su estado en los sitios
que corresponden. (Folios 825-867_Carpeta 5, 2723-2800_Carpeta 14, 2801-2833_Carpeta
15, 5343-5400_Carpeta 27, 5401-5434_Carpeta 28, 6792-6800 Carpeta 34,
6801-6900_Carpeta 35, 9094-9182_Carpeta 46, 11638-11697 _Carpeta 59)

Se realizaron pruebas clinicas y sanitarias de forma constante para determinar la atencién
requerida de cada uno de los especimenes y se les brindo dicha atencién medico veterinaria
cuando se necesitd. Igualmente, las pruebas se realizaron al momento de terminar la estadia
en el CAV para garantizar el estado fitosanitario de los individuos al momento de ser liberados
en su habitat o si iba a ser reubicados en otras entidades. Algunas de las pruebas son:
hemoleucogramas, quimica sanguinea, cultivas microbioldgicos y radioldgicos, entre otros.
Folios  919-927 Carpeta 5,  2992-2994 Carpeta 15, 3024-3046 Carpeta 16,
5557-5575_Carpeta 28, 7027-7038_Carpeta 36, 9299-3303_Carpeta 47,
11805-11807_Carpeta 60)
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Se suministré de manera adecuada, oportuna y suficiente la alimentacion y/o nutrientes
basados en frutas, verduras, carnes, semillas, alimentos vivos, suplementos vitaminicos y en
algunos casos concentrados, entre otros, a todos los especimenes Wevados al CAV,

igualmente se mantuvo el centro limpio-y en agradables condiciones para los animales. (Folio -

927-942, Carpeta 5, 3047-3075_Carpeta 18, 5576-5597_Carpeta 28, 7039-7069_Carpeta
36, 9304~9334 _Carpeta 47, 11808-11837 _Carpeta 60)

Se suministré medicamentos segun los requerimientos para el tratamienta de las especies,
como analgésicos, antibidticos, sedantes y sus antagonicos, vermifugos, desinfectantes, y
demas medicamentos e insumos para tratamientos quirirgicos; de acuerdo con la evaluacion
realizada. Todo esto con el fin de velar por la supervivencia de los especimenes que
ingresaron y que fueron atendidos y valorados en el CAV y con el fin de disminuir el riesgo de
enfermedades a las especies, (Folios 903-908_Carpeta 5, 2941-2992 Carpeta 15,
5496-5519_Carpeta 28, 6976-6988 Carpeta 35, 9247-9264 Carpeta 47,
11766-11784_Carpeta 59

Se realizaron intervenciones quirlirgicas cuando fue necesario, por ejemplo, la carugta
ortopédica a ejemplar de Ateles fusciceps Folios 806 y 909_Carpeta 5, cirugia ortopédica a
un ejemplar de Geranoaetus. albicaudatus, cirugia ortopédica un ejemplar de Notosciurus
granatensis, Folios No. 5487, 5520_Carpeta 28, cirugfa ortopédica un ejemplar de Leopardus
pardalius Folios 5518, 5525_Carpeta 28, procedimiento quirGrgico de Orquiectoma de un
individuo de Cerdocyon thous Folios 6977 y 6992_Carpeta 35, procedimiento quirlirgico para
amputacion de cola en Cebus albifrons. Folio 9249, 9265 _Carpeta 47, procedimiento

quirtrgico caudectomia y de amputacion de dedo en Sapajus apella y Cebus albifrons 11776
y 11780 _Carpeta 59).

Con el fin de evaluar la condicién de adaptacién de los individuos o grupos a su nuevo
ambiente, el area de biolegia realizé diferentes actividades como los condicionamientos
operantes en primates, conformacion de grupos, enriquecimientos ambientales,
cbservaciones comportamentales y activades de rehabilitacion como mejoramiento de vuelo
en aves, etc. Todo esto con el fin de evaluar y e informar al comité una vez se encuentren los
individuos aptos para su disposicion final. (Folios 880-902, Carpeta 5, 2853-2940_Carpeta 15,
5449-5495 Carpeta 28, 6920-6975 Carpeta 35, 9200 Carpeta 46, 8201-9246_Carpeta 47,
11721- 11765_Carpeta 59)

Aplicando los protocolos de destino final en los casos que fue necesario, se determinaron los
siguientes egresos:

Los egresos durante este periodo corresponden a 3.892 individuos, distribuidos de Ia
siguiente manera: 342 eutanasias (54. de estas eutanasias obedecieron a individuos de
especies exoticas con potencial invasor), 73 fugas, 177 ingresos muertos, 1.533 liberaciones,
1.569 muertes, 143 reubicaciones en instituciones zooldgicas y 55 subproductos (incinerados
0 usados). Folios Nos 872-876_Carpeta 5, 2838-2852_Carpeta 15, 5438-5448 Carpeta 28,

6905-6916_Carpeta 35, 9187-8197_Carpeta 46, 11701-11712, 11715-11721 _Carpeta 59,
11872_Carpeta 60)

Adicionalmente durante este periodo se realizé la entrega de 579 individuos de la especie
Chelonoidis carbonarius (Torluga morrocoy) de propiedad del Zoocriadere Bohomer, los
cuales requirieron cuidados y atencién en el CAV.
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Para realizar la liberacion o reubicacion de los animales, la Fundacion aporta el transporte
terrestre y aéreo de ser necesario.

ACTIVIDADES PARA REALIZAR LA GESTION OPERATIVA DEL CENTRO DE ATENCION “
-CAV- SAN EMIGDIO:

Con el fin de coordinar, implementar y ejecutar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG_SST se realizaron diferentes actividades como capacitaciones y charlas,
sobre pausa activas, accidentes e incidentes, uso de elementos de proteccién personal
{EPP), riesgo psicosocial. higiene postural. resolucion de conflictos etc., inducciones,
examenes de medicina preventiva, entrega de dotacién y elementos de proteccion al
personal. lguaimente se realizaron actividades en el dia de la salud se llevaron a cabo
inspecciones de EPP y extintores (Folios 1006-1016_Carpeta 6, 3150, 3160_Carpeta 16,
5633-5640_Carpeta 29, 7104-7110_Carpeta 36, 9369-9377_Carpeta 47,
11865-11868_Carpeta 60)

Teniendo en cuenta que el Centro cuenta con el Plan de Gestion Integral de Residuos
generados en atencion en salud y otras actividades (PGIRASA) el area de gestién de
ambiental hace actividades diarias, semanales, quincenales y mensuales para dar
cumplimento 3 dicho plan y se realiza el manejo integral de los residuos sélidos, incluidos los
de tipo hospitalario, generados en las instalaciones del Centro de Atencion y Valoracion de
fauna silvestre -CAV. (Folios Nos. 946-953 Carpeta 5, 3106-3114_Carpeta 16,
5607-5617_Carpeta 29, 7076-7085_Carpeta 386, 9343-9350_Carpeta 47,
11841-11847_Carpeta 60)

Durante la ejecucion del Convenio se realizaron adecuaciones y mantenimientos
permanentes en las instalaciones del CAV para garantizar la capacidad de respuesta al
ingreso de nuevos animales, y la buena operacion del mismo. (Folios 942-945_Carpeta 5,
3076-3105_Carpeta 16, 5599,5600_Carpeta 28, 5601-5606_Carpeta 29, 7070-7075_Carpeta
36, 9335-9342_Carpeta 47, 11838-11840_Carpeta 60)

Para apayar a las DAR en la atencion prioritaria de la fauna silvestre se cuenta con clinicas y
médicos veterinarios de apoyo que atienden los animales que los funcionarios de la CVC
llevan. (Folios Nos. 1065, 1077, 1113-1114, 1129, 1139, 1154 _Carpeta 6. 2070, 2072, 2073,
2076, 2078, 2080, 2083-2101, 2103, 2104, 2118, 2119, 2122_Carpeta 11, 3210, 3212-3216,
3218-3223, 3226, 3228, 3264, 3265, 3268-3272, 3275, 3277, 3312, 3314-3316, 3318,
3320-3321, 3323,3324_Carpeta 17, 7245-7246, 7305-7306-7309-7311, 7314-7315, 3717,
7320, 7323, 7366-7367-Carpeta 37, 11923, 11925-11927, 11932-11934, 11982-11983,
11988-11988_Carpeta 61, 12037, 12039, 12040, 12050_Carpeta 61)

El Centro cuenta con manuales de funcionamiento del CAV siguiendo los lineamientos *
descritos en {a Resolucion 2064 de 2010.

Mensualmente se entrega un informe ejecutivo con la informacién necesaria para diligenciar
los aplicativos de la Corporacion y se mantiene actualizada la base de datos (Folios
789-800_Carpeta 4, 808-819 Carpeta 5, 1865-1950_Carpeta 10, 2587-2600_ Carpeta 13,
2601-2623, 2632-2665 2668-2709 Carpeta 14, 4947-5000 Carpeta 25, 5001-5028,
5082-5115-, 5125-5159,5183-5200_Carpeta 26, 5201-5261, 5263-5333 Carpeta 27,
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6635-6708, 6722-6785_Carpeta 34,8752-8800_Carpeta 44, 8801-8814, 8821-8880,
8901-8969_Carpeta 45, 11383-11400_Carpeta 57, 11401-11454, 11477-11600 Carpeta 58,
11601-11630_Carpeta 59)

Mensualmente en la reunién del Comité de destino final se entrega la lista de animales que
estan listos para ser liberados o reubicados y la supervisora envia correo electrénico a todos
los zoologicos o pargues tematicos. para determinar si alguien los requiere. La evidencia
reposa en las liberaciones y reubicaciones realizadas.

i ACTIVIDADES PARA FORTALECER LA CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA
MEDIANTE ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA PARA EVITAR EL
TRAFICO ILEGAL DE FAUNA SILVESTRE:

Se desarrollaron 136 retenes educativos, los cuales fueron desarrollados tanto en las.

instalaciones del Aeropuerto “Alfonso Bonilla Arag6n”, asi como en las diferentes vias
mubhcas del Departamento del Valle, en conjunto con los funcionarios de la Corporacion y la
Policia Nacional. Se hizo énfasis a los conductores en general y pasajeros del transporte
publico y aéreo, sobre el cuidado y proteccidn de la fauna y flora silvestre, la importancia de
no exiraer animales silvestres, no transportar, no comercializar, ni tener coma mascota; ya
gue estos cumplen funciones importantes en el medio ambiente. Asi mismo, se resaltaron ios
canales de atencion de las autoridades ambientales #550 CVC y 123 Policia Nacional para
reportar cualquier novedad.

De igual manera se reahzaron 225 jornadas pedagogicas las cuales estuvieron dirigidas a la

comunidad en general y estudiantil de basica primaria y secundaria de diferentes. instituciones
. del Departamento. Para estas jornadas pedagégicas, se realizd la presentacidn de diferentes

obras de teatro como: “El fin del ecosistema” y “El guardian de la fauna silvestre”, se

expusieron temas como: extraccion de animales silvestres de su habitat natural, comercio,

transporte, tenencia de animales silvestres como compafia, tipos de especies silvestres

exotica, invasora y domésticos. Se hizo entrega de la Cartilla “Educacion ambiental para 1a
. conservacién de la fauna silvestre en espacios urbanos de!l Valle del Cauca”.

Se adelantaron 25 jornadas de capacitacién, de las cuales 12, fueron sobre manejo y
atencion primaria de fauna silvestre a los funcionarios de la Corporacion, DAGMA, Bomberos,
Defensa Civil, Paolicia y Ejércita, 2 sobre manejo de accidente ofidico y 3 sobre el bienestar
animal y manejo de fauna silvestre en el Centro de Atencion y Valoracion de Fauna Silvestre -
CAV de CVC, 1 saobre introduccion a los primeros auxilios en fauna silvestre, manejo y
bienestar de animales silvesires condicién de desastre, Manejo y bienestar de animales
silvestres..con condiciones especiales, 1 sobre Introduccién a la GRD y su implicacién en
fauna silvestre, Analisis de riesgos en dreas silvestres y su impacto en fauna, Mecanismos de
respuesta a desastres en Fauna silvestre, 1 sobre Practica Manejo de fauna en condiciones
de cautiverio, 1 sobre Analisis de riesgos en dreas silvestres y su impacto en fauna, 1 sobre
nutricién en fauna silvestre, 1 sobre Importancia de las aves en los ecosistemas, 1 sobre
fauna silvestre y las afectaciones que les causan los residuos sélidos y 1 sobre Taxonomia,

identificacion y manejo de fauna silvestre a personal técnico del Aeropuerto Alfonso Bonilla
Aragdn.

Asi 'mismo, en marco de las jornadas pedagogicas y capacitaciones, se realizé la entrega de
material divulgativo, como termos, camisetas, mugs, agendas, bolsas ecoldgicas, todos
alusivos a la importancia y a la no tenencia de fauna silvestre como mascotas. Estas entregas
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se hicieron principalmente en galerias, aeropuerto, terminales, vias publicas y sitios
priorizados por la CVC.

(Folios Nos. 954 - 996 Carpeta 5, 3115-3143 Carpeta 16, 5618-5627 Carpeta 29,
7086-7098_Carpeta 36, 9351-9364-_Carpeta 47, 11848-11860_Carpeta 60)

PARA APOYAR EN LA REALIZACION DEL CONTROL DE FAUNA Y FLORA SILVESTRE
NATIVA Y EXOTICA EN EL AREOPUERTO ALFONSO BONILLA ARAGON:

Durante la duracién del convenio se brindo informacién a 9.642 usuarios de la CVC en el
Aeropuerto Alfonso Bonilla Aragon.

Se apoyo la revision de documentos que acreditan la legalidad de especimenes de fauna y
flora silvestre y exotica como permiso de importacién, exportacion o reexportacion y
salvoconductos de movilizacién nacional, a 7 empresas a saber: Alas de Colombia, C.i
Diseno y Moda internacional, Universidad del Valle, Instituto Alexander Von Humboldt,
Orquideas del Valle, Orquideas de Colombia y Orquideas Medio Dapa. igualmente se
mantuvo actualizada la base datos base de la exportacion, importacion e incautaciones en el
aeropuerto.

De igual manera se realiz6 la inspeccion en el area de carga de 12 individuos de fauna
silvestre y exética con fines de reubicacion, los cuales hacen referencia a: 2 individuos de
Alouatta seniculus, 1 individuo de Pyrrhura rupicola 1 individuo de Ara militaris, 1 individuo de
Crax rubra, 1 individuo de Rhinoclemmys diademata, 1 individuo de Ceratotherium simum, 1
individuo de Pantherophis guttatus, 2 individuos de Chamaleo calyptratus y 2 individuos de
Suricata suricatta.

Se realizaron un total de 40.717 recorridos por las diferentes areas del aeropuerto incluyendo
zonas de carga, pasillo rojo, zonas publicas, salas de entrega de equipajes regional, nacional
e internacional (tanto de llegada como de salida).

Se apoy6 en la aprehensién preventiva de: 23 orquideas. 1 bromelia, 95 invertebrados
(Cangrsjos), 5 aves (3 Canario australiano y 2 Cacatlas ninfa), 3 peces, 3.58 kg de conchas
de mar, 3 individuos de Lobatus sp (Caracol pala), 9 pupas de Sproeta stelenes, 11.735
gramos de carne de tollo, 14.199 gramos de Potamotrygon sp (Raya), 3.200 gramos de carmne
de tatabro y 3,230 gramos de carne de Guagua (Cuniculus sp.).

Se recibieron todos los especimenes de flora y fauna silvestres dejados a disposicién por la
Policia Nacional a la Corporacidn y se aplico el protocolo establecido por la CVC.

Diariamente se reportaron las rondas realizadas y se hizo analisis de las situaciones
encontradas. Igualmente, se capacitdé al personal del aeropuerio en identificacion de trafico
de flora y cuando se solicitd se dio apoyo en los operativos hechos por las diferentes
entidades del aeropuerto como ICA, POLICIA NACIONAL, DIAN, SALUD PUBLICA, entre
otros, para la revisidbn de exportaciones e importaciones CITES y No CITES; con los
respectivos tramites administrativos para tales efectos.

(Folios  997-1000_Carpeta 5, 1001-1005_Carpeta 6, 3144-3149 Carpeta 16,
5628-5632_Carpeta 29, 7099-7106_Carpeta 36,9365-9368_Carpeta 47,
11861-11864_Carpeta 60)
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y 4 DURACION:

El plazo inicial de -este C.ohvenio es de veintidos (22) meses y quince (15) dias, contados a
partir de la suscripcion del Acta de Inicio, sin exceder el 31 de diciembre de 2023.

Se suscribié un Otrosi al Convenio el 5 de octubre de 2021 modificando el Plazo de ejscucion
quedando como plazo hasta el 31 de julio de 2023. (Folio 803_Carpeta 5)

lgualmente, el Convenio suscribié una prorroga por cinco (5) meses, contados a partir dek:

vencimienta del plazo de ejecucion del convenio, quedando como nueva fecha de terminacion
el 31 de diciembre de 2023. (Folios No. 8897-8898_Carpeta 45)

5. SUPERVISION:

La Supervision del Convemo de Asociacion GVC No. 162 de 2021, fue adelantada por la
profesional especializada (Bidloga) del Grupo Intervencion integral en el Territorio, Rosa
Alexandra Duque Londofio, quien fue designada por el Director General de la CVC, mediante
memoranda No. 0702-874092021 de fecha 22 de septiembre de. 2021. (Foho No. 758,

Carpeta No. 4).

6. GARANTIAS

La Oficina Asesora de Juridica de la CVC aprobd las siguientes garantias constituidas por la
FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO - FUNDACION BIODESS, en concordancia can
la clausula séptima del convenio CVC No. 162 de 2021 asi:

i

e Aseguradora: Seguros def Estado S.A.
¢ Podliza No. 45-44-101129383 ,
s Fecha de expedicion: 23 de septiembre de 2021
¢ Fecha de aprobacidn: 23 de septiembre de 2021
e Anexo: 0 (Folios Nos. 762 a 765_Carpeta No.4). f
. ~ VIGENCIA
. AMPARO . ‘ .VALOR Desde Hasta
¥ | Cumplimiento del Convenio $767.084.119,20 | 23/09/2021 | 29/02/2024
Pago de salarios, prestaciones Saociales 23/09/2021
lsgales e indemnizaciones laborales $268.479.442,00 31/08/2026
Buen Manejo y Correcta inversion del Anticipo | $285.085.938,00 23/09/2021 | 29/02/2024
Calidad del servicio $767.084.119,20 |23/09/2021 | 31/08/2024

Poliza No. 45-44-101129383

2 & & 8 0

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.

Fecha de expedicion: 31 de julio de 2023
Fecha de aprobacién: 02 de agosto de 2023
Anexo: 1 (Folios Nos. 8971 a 8974_Carpeta No.45).

i
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~ VIGENCIA
AMPARO VALOR Desde Hasta
Cumplimiento del Convenio $1.040.684.119,20 | 23/09/2021 | 29/02/2024
Pago de salarios, prestaciones Sociales 23/09/2021
| legales e indemnizaciones laborales $364.239.442,00 31/08/2026
2ﬁggp0Manejo y Correcta Inversion del $285.085.938.00 23/09/2021 29/02/2024
Calidad del servicio $1.040.684.119,20 { 23/09/2021 | 31/08/2024
¢ Aseguradora. Seguros del Estado S.A.
s Poliza No. 45-44-101129383
e Fecha de expedicién: 31 de julio de 2023
e Fecha de aprobacion: 02 de agosto de 2023
e Anexo: 2 (Folios Nos. 8975 a 8978_Carpeta No.45). »
‘ , VIGENCIA
AMPARO VALOR Dosde Hasta
Cumplimiento del Convenio $1.040.684.119,20 | 23/09/2021 | 30/06/2024
Pago de salarios, prestaciones Sociales 23/09/2021
legales e indemnizaciones laborales 3364.239.442,00 31/12/2026
Buen Manejo y Correcta Inversion del 23/09/2021
Anticipo $285.085.938,00 30/06/2024
Calidad del servicio $1.040.684.119.20 1 23/09/2021 | 31/12/2024

Cierre: El amparo de Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e indemnizaciones
Laborales, se encuentra vigente, por lo tanto, el cierre del expediente se hara 31-12-2026.

7. EJECUCION DEL CONVENIO

La supervisora Rosa Alexandra Duque Londofio Profesional Especializada del Grupo
Intervencién integral en el Territorio de la CVC, quien fue designada mediante Memorando
No. 0702-874092021 de fecha 22 de septiembre de 2021, hace constar que la FUNDACION
PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL CAMPO COLOMBIANO - FUNDACION BIODESS, cumplio a satisfaccion con las
obligaciones en los términos convenidos, seguin las Actas de Entrega y Recibo Parcial de
fecha 29 de septiembre de 2021, 22 de diciembre de 2021, 23 de marzo de 2022, 4 de agosto
de 2022, 29 de marzo de 2023, 26 de mayo de 2023 y 12 de octubre de 2023
respectivamente (Folios Nos. 777 _Carpeta 4, 1855_Carpeta 10, 2577 _Carpeta 13,
4936_Carpeta 25, , 6619_Carpeta 34, 8705_Carpeta 44, 11369_57 respectivamente) y el
Acta de Entrega y Recibo Final del 6 de febrero de 2024 (Folio No.13467_ Carpeta No. 68),
suscritas por la Supervisora y el Representante Legal de la fundacidén Conviniente; en las
cuales se advierte que cumplié a cabalidad con las obligaciones para desarroliar el objeto del
convenio a entera satisfaccion por parte de la Supervisora de la CVC.

Cabe aclarar que para el manejo de los recursos se apertura la cuenta de ahorros conjunta
No. 829-000042-29 de Bancolombia S.A, la cual fue cancelada el dia 04 de marzo, como
consta en copia del Banco (Folio 13480, Carpeta No. 68) "
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Cabe resaltar que el presente Convenio tuvo un Otrosi de fecha del 05 de octubre de 2021,

el cual se efectud para modificar la clausula quinta con respecto al plazo de ejecucion del
convenio. (Folio No. 803, Carpeta No. 5).

El Convenio tuvo una adicion en recursos y prérroga en tiempo que amplio el término de
duracion del convenio en cinco (5) meses y se adicionaron recursos por valor de MiL
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MICTE ($1.368.000.000.00)
donde la CVC aporta la suma de NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($957.600.000.00) y el CONVINIENTE aporta la suma de
CUATROCIENTOS DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($410.400.000.00). Folios No. 8897-8898 Carpeta 45

Por dltimo, se relacionan los pagos por concepto de rendimientos financieros, segiin los

extractos y movimientos bancarios que fueron trasladados a la Corporacion, de Ia sagutente
manera:

28 de abril de 2022 (Folios Nos. 2627 al 2631, Carpeta No.14)

8 de julio de 2022 (Folios Nos. 2710 al 2716, Carpeta No. 14)

07 de septiembre de 2022 (Folios Nos. 4991 al 4994, Carpeta No.25)
22 de noviembre de 2022 (Fofios Nos. 5118 al 5124, Carpeta No.26)

17 de abril de 2023 (Folios Nos. 6711 al 6718_Carpeta 34) v
22 de junio de 2023 (Folios Nos. 8815 al 8820_Carpeta 45)

04 de octubre de 2023 (Folios Nos. 9082 al 9087 _Carpeta 46)

30 de diciembre de 2023 (Folios Nos. 13462 al 13466_Carpeta 68)

12 de marzo de 2024 (Folios Nos. 13481 al 13486_Carpeta 68)

® & & & & 5 0 00

CONSIGNACIONES DE: RENDlMIENTOS?FINANCIEROS', L

2810412022

Septiembre, octubre y noviembre

_ $5.380.18 (Falio 2628)
de 2021

08/07/2022

Enero a mayo de 2022

$63.373,77 (Folio 2710)

07/09/2022

Diciembre de.2021 v junio de 2022

$9.297,27 (Folio 4992)

22{11/2022

-Julic a octubre de 2022

$45.629,82 (Folio 5118)

1710442023

Noviembre y Diciembre de 2022 y
enero y Febrero de 2023

$3,60 (Folio 6712)

2210612023

Marzo a mayo de 2023

$7.316,52 (Falio 8815)

0471072023

Junio a agosto de 2023

$ 13.415,62 (Folio 9083)

30/12/2023

Septiembre a diciembre de 2023

$5.184 (Folio 13463)

12/03/2024

Diciembre de 2023 y enero y
febrero de 2024

$2,50 (Folio 13482)

VALOR TOTAL

$139.603,28

8. BALANCE FINANCIERO
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RELACION DE DESEMBOLSOS
DESCRIPCION FECHA DE VALOR AMORTIZACION VALOR TOTAL FOLIO
PAGO _ PAGADO AL ANTICIPO
Primer desembolso 06/10/2021 $285.085.938 0 $285.085.938 784 Carpeta 4
OP 21011140
Segundo ‘ 241122021 $285.085.938 Q $285.085.938 1862 Carpeta 10
desemboiso
OP 21016187
Tercer Desembolso 25/03/2022 $520.842.762 0 $520.842.762 2584 Carpeta 13
OP 22003372
Cuarto Desembolso 11/08/2022 $520.842.762 0 $520.842.762 4943 Carpeta 25
OP. 22010684
Quinto Desembolso 31/03/2023 $429.174.806 0 $429.174.806 6633 Carpeta 34
OP 23003611 )
Sexto Desembolso 30/05/2023 $429.174.806 0 $429.174.806 8712 Carpeta 44
QP 23006788
Primer Desembolso 22/08/2023 $478.800.000 0 $478.800.000 8988 Carpeta 45
de los recursos de
la Primera adicion
en recursos y
Prérroga OF
23011357
Segundo 18/10/2023 $478.800.000 0 $478.800.000 11380 Carpeta 57
Desemboiso de los
recursos de la
Primera adicion en
recursos y Prorroga
OP 23015068
., | Desembolso Final 07/0212024 $214.587.404 0 $214.587 404 13477 Carpeta 68
- | OP 24000839
Totales $3.642.394.416 [ $3.642.394.416 ’
CONTRAPARTIDA
ITEM DESCRIPCION APORTE FUNDACION
1 Operacidn mantenimiento del Centro de Atencién y
Valoracion de Fauna Silvestre. $618.469.440,00
2 Fortalecer la capacidad técnica y operativa mediante
acciones de educacion ambiental comunitaria para $548.308.678,00
evitar el tréfico ilegal de fauna silvestre.
3 Realizar el control de fauna y flora silvestre nativa y
exotica en ef Aeropuerto Alfonso Bonilla Aragén, en $12.498.062
jurisdiccién de la CVC.
4 | Soporte administrativo, fiscal y financiero $181.750.000.00
Aporte minimo del Conviniente {30%) $1.561.026.180,00 ‘
BALANCE ECONOMICO
 CONCEPTO VALORES VALORES PORCENTA.JES
Vaiar Inicial del convenio aportes CVC $2.684.794.416,00
Valor inicial del convenio aportes
convinients - $1.150.626.180,00
11
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Valor adicionado con apories CVC

$957.600.000,00

Valor adicionado con aportes
Conviniente

$410.400.000,00

Valor Total del Convenio

$5.203.420.596,00

Vator desembolsg con apories CVC

$3.642.394.415,00 | 70% >

Valor desembolso con aportes del
Convinientg

1.561.026.180.00 | 30%

Valor cuentas por pagar

Vaior a restituir aportes de CVC

Valor retencién

Sumas lguales

$5.203.420.596,00 |

$5.203.420.596,00. | 100% '

‘Valor Cuenta final por pagar

Valor Guentas por Pagar

$0

Amodizacidn Anticipo

Valor retencion

$0

VALOR TOTAL A PAGAR

9. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD. SOCIAL Y PAGO DE

PARAFISCALES:

La Supervisora del Convenio de Asociacién CVC No. 162 de 2021, hace constar que
el Conviniente cumplié durante toda la vigencia del convenio con las obligaciones
relacionadas al pago del Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas
de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), para lo cual se establecié una correcta
relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas por
cada desembolso realizado. Ademas, de conformidad con la constancia aportada por
el Revisor Fiscal, se verificd que se encuentra a paz y salvo por concepto de salarios
y prestaciones sociales con sus trabajadores.

CERTIFICADO'DE PAGO A SEGURIDAD .

PLANILLAS SEGURIDAD SOCIAL .

DESEMBOLSO SOCIALY PARAF%§CAL S BRI
Fecha - ' |'  ‘Folio-Y Carpeta No, Penodo ;. Folio Y Carpeta: No
Primar desembolso. 28-08-2021 776 _Carpeta 4 NCG ARLICA " NO APLICA
09y 10-de 2021 1041 a1a 1060
’ Carpeta 6
08 de-2021 1063_Carpeta 6
09 de 2021 1066_Carpeta 6
08-des 2021 1071_Carpeta 8
10y 11 de 2021 1093 ala 1108
Carpeta &
10 de 2021 11%1_Carpeta 8
08 de 2021 1115_Carpeta 8
1G de 2021 1130_Carpeta 6
08 de 2021 1136_Catpeta 6
Segundo vesembolso , 11 de 2021 1152 _Carpela &
13-12-2021 1018_Carpsta 6 11 de 2021 1155 Carpeta 6
10 de 2021 1158_Carpeta 6
10 de 2021 1647_Carpsta 9
10 de 2021 1648 _Carpeta 9
10 de 2021 1651 _Carpats 9
10 de 2024 1653_Carpeta 9
10 de 2021 1655_Carpeta §
10 de 2021 1657 Carpeta 8
10 de 2021 1659 Carpeta 9
10 de 2021 1661_Carpeta 9
10 de 2021 1663_Carpeta 9
10.de 2021

1665 Carpsta 9
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CERTIFICADO DE PAGO A SEGURIDAD

PLANILLAS SEGURIDAD SOCIAL

12 de 2021 y 01 de
2022

12 de 2021
12 de 2021
12 de 2021
12 de 2021
12 de 2021
12 de 2021
11 de 2021
12 de 2021
12 de 2021
12 de 2021
12de 2021y 01 de
2022

DESEMBOLSO ] SOCIALY ALES
) Fecha Folio Y Carpeta No. Periodo Folio Y Carpeta No.
10 de 2021 1667_Carpeta 9
11 de 2021 1717_Carpeta 9
11 de 2021 1719_Carpeta 9
11 de 2021 1721_Carpeta 8
11 de 2021 1723 _Carpeta 9
11 de 2021 1725_Carpeta 8
11 de 2021 1727 _Carpeta 9
11 de 2021 1729 _Carpeta 8
11 de 2021 1731_Carpeta 8
09 de 2021 1734 _Carpeta 9
10 de 2021 1740_Carpeta 9
10 de 2021 1754 Carpata 9
11 de 2021 1759_Carpeta 9
9 de 10 de 2021 1794 a ta 1800
Carpeta 8
9 de 10 de 2021 1801 _Carpeta 10 #
09 de 2021 1803 _Carpeta 10«
09 de 2021 1806_Carpeta 10 #
10y 11 de 2021 1828 a la 1836
Carpeta 10

10 de 2021 1839_Carpeta 10
10 de 2021 1842_Carpeta 10
11 de 2021 1848_Carpeta 10
11 de 2021 1852 Carpeta 10
12 de 2021 2068_Carpeta 11
11 de 2021 2074_Carpeta 11
12 de 2021 2081_Carpeta 11
12 de 2021 2108_Carpeta 11
12 de 2021 2113_Carpeta 11
12 de 2021 2120_Carpeta 11
12 de 2021 2123_Carpeta 11
12 de 2021 2132_Carpeta 11
12 de 2021 2135_Carpeta 11
12 de 2021 2138_Carpeta 11

Tercer desembolso. 23-03-2022 2682 Carpeta 13 11y 12 de 2021 2150 ala 2176

Carpeta 11

2178 ala 2200
Carpetat?

2201 ala 2204
Carpeta 12

2484 Carpeta 13
2487 Carpeta 13
2490 Carpela 13
2493 Carpeta 13
2496 _Carpeta 13
2499 _Carpeta 13
2507_Carpeta 13
2512_Carpeta 13
2515 Carpeta 13
2518_Carpeta 13
2521 _Carpeta 13 ‘

12 de 2021 2532 _Carpeta 13
12 de 2021 2535_Carpeta 13
12 de 2021 2538_Carpeta 13
12 de 2021 2541_Carpeta 13
11 de 202" 2554 Carpeta 13

01y 02 de 2022

01 de 2022
01 de 2022
01y 02 ge 2022

3191 a ta 3200
Carpeta 16

3201 a1a 3208
Carpeta 17

3211 _Carpela 17
3224 Carpeta 17
3229 Carpets 17
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CERTIFICADO DE PAGO A SEGURIDAD

08, 07 y 06 de 2022

08 y 08 de 2022

DESEMBOLSO SOCIAL Y PARAFISCALES | - PLANILLAS SEGURIDAD SOCIAL.
Facha | Folio.Y Carpata No. : .o Periodo 1 Follo Y Carpeta No.
02 v 03 de 2022 3247 ala 3262
) Carpela 17
02 de 2022 3266_Carpeta 17
02 de:2022 3273 _Carpeta 17
03 y 04 de 2022 3295 ala 3310
: Carpeta 17
Cuarto desembalse, 0410812022 4941 _Carpeta 25 03de 2022 3313_Carpeta 17
04 y 05 de 2622 3345 ala 3359
Carpeta 17
03 de 2022 3370_Carpeta 17
03 y 04 de 2022 3373_Carpeta 17
05y 06 de 2022 3381 aja 3400
Carpeta 17
3401 a la 3407
Carpeta 18
04 de 2022 3414_Carpeia 18
04 de 2022 3420 Carpeta 18
06 y 07 de 2022 3439 ala 3452
Carpeta 18
06 de 2022 3460 Carpeta 18
06 y 07 de 2022 3463_Carpela 18
03 de 2022 4704 _Carpeta 24
03 de 2022 4707 Carpeta 24
03 de 2022 4710_Carpeta 24
03 de 2022 4713_Carpela 24
03 de 2022 4716_Carpeta 24
03 de 2022 4719_Carpela 24
03 de 2022 4722 Carmpeta 24
03 de 2022 4725 _Carpeta 24
04 de 2022 4742_Carpeta 24
05 de 2022 4745 Carpeta 24
.04 de 2022 4748 Carpeta 24
04 de 2022 4751_Carpeta 24
04 de 2022 4754 _Carpeta 24
04 de 2022 4759_Carpeta 24
04.de 2022 4782_Carpsia 24
05 de 2022 4796_Carpeta 24
06 de 2022 4801 _Carpeta 25
05 de 2022 4810_Carpeta 25
05 de 2022 4813_Carpeta 25
05 de 2022 4816_Carpeta 25
05de 2022 4819 Carpeta 25
05 de 2022 4822_Carpeta 25
05 de 2022 4825_Carpeta 25
01 de 2022 4B850_Carpeta 25
02y 03de 2022 4854 a la 4855
Carpeta 25
02 de 2022 4858 Carpeta 25
03 y 04 de 2022 4862 'ala 4863
Carpeta 25
03 de 2022 4866_Carpeta 25
04.y 05 de 2022 4870 a la 4871
) Carpeta 25
04 de 2022 4874_Carpeta 25
05 de 2022 4880 Carpsela.28
06 de 2022 4885 Carpeta 28
05y 06 de 2022 5658 a la 5659
Carpeta 29
05 de 2022 £666_Carpeta 28
Q7 de 2022 5672 _Carpetd 29
07 de 2022 5676_Carpeta 29
Quinto. desembolso. 29-03-2022 8624 Carpeta 34 07 de 2022 5680_Carpeta 28

5689 @ la 8707
Carpeta 29
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DESEMBOLSO

CERTIFICADO DE PAGO A SEGURIDAD
b _SOCIAL ¥ PARAFISCALES

PLANILLAS SEGURIDAD SOCIAL

09 y 10 de 2022
10y 11 de 2022
11y 12 de 2022

12 de 2022 y 01 de
2023

Fecha Foilo ¥ Carpeta No. Periodo Folic Y Carpata No.

5731 aia 5740

09 de 2022 Carpeta 29

09y 10 de 2022 5753_Carpeta 29
5776 213 5785

10 de 2022 Carpeta 29

10 de 2022 5794_Carpeta 29

10 y 11 do 2022 5798 _Carpeta 28
5821 ala 5831

11 de 2022 Carpeta 30

11y 12 de 2022 5841 _Carpeta 30
5865 a la 5873

10 de 2022 Carpata 30

11 de 2022 5880_Carpeta 30

12 de 2022 y 5886_Carpeta 30

01 de 2023 5924 a la 5932

06 de 2022 Carpeta 30

07 de 2022 6420_Carpeta 33

08 de 2022 6424 Carpeta 33

09 de 2022 6430_Carpeta 33

10 de 2022 6434_Carpeta 33

11 de 2022 6438_Carpeta 33

12 de 2022 6444 _Carpeta 33

07 de 2022 6448_Carpeta 33

07 de 2022 6461_Carpeta 33

07 de 2022 6465_Carpeta 33

08 de 2022 6481_Carpeta 33

08 de 2022 6485_Carpeta 33

08 de 2022 6488_Carpeta 33

09 de 2022 6493_Carpeta 33

09 de 2022 6502_Carpeta 33

10 de 2022 6511_Carpeta 33

10 de 2022 6520_Carpeta 33
6524 v 6525

10 de 2022 Carpeta 33
6529 a ta 6531 Carpeta 33

10 de 2022 6535_Carpeta 33

11 de 2022 6545_Carpeta 33

11 de 2022 6549 y 6550 Carpeta 33
6554_Carpeta 33

11 de 2022 6569 _Carpeta 33

12 de 2022 6572y 6573

06 y 07 de 2022 Carpeta 33
6579_Carpeta 33

07 de 2022 6581y 6582

07 y 08 de 2022 Carpeta 33
6588 Carpeta 33

08 de 2022 6590 y 6591 Carpeta 33

08 y 09 de 2022 6595 y 6596 Carpeta 33

6600_Carpeta 33
6601 _Carpeta 34
6605 y 6606
Carpeta 34
6610y 6611
Carpeta 34

10y 11 de 2022
11y 12 de 2022
12 de 2022 y 01 de
2023

01y 02 de 2023
02 y 03 de 2023
03 y 04 de 023

7118ala 7132
Carpeta 36
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DESEMBOLSO

CERTIFICADO DE PAGO A SEGURIDAD

SOCIAL Y PARAFISCALES .

__ PLANILLAS SEGURIDAD SOCIAL

01 y 02 de 2023

02 de 2023
01y 02 de 2023
02y 03 de 2023
12 de 2022
02 de 2023
03 de 2023

02y 03 de 2023

01 de 2023
03 de 2023
03 de 2023
03y 04 de 2023

04 de 2023

03 de-2023

12 de 2022

01 de 2023

12 de 2022

12 de 2022 y 01 de
2023

12 de 2022

01 de 2023

02y 03 de 2023

02.ds 2023

03 de 2023

03y 04 de 2023

02 de 2023
02 de 2023
04 de 2023
03-de 2023
03 de 2023
01 de 2023
01 de 2023
01 de. 2023
01 de 2023
01 de 2023
01 de 2023
01 de 2023
01 de 2023
01 de 2023
12 de 2022

02'de 2023

02 de 2023
02 de 2023
02 de 2023
02 de 2023
02 de 2023
02 de 2023
02 de 2023

Fecha FolioY CarpetaNe.. |~ Periodo:.: - | :Folio-Y Carpata No.:

04 y 05 de 2023
12de2022y01de 7153 ala 7185
2023 Carpeta 36
01 de 2023

Sexto desembolso. 26/05/2023 8710_Carpeta 44
01 de 2023 7171_Carpeta 36
12 de 2022 7175_Carpeta 36
01 de 2023 7182_Carpeta 36

7198 a.ia 72060
Carpeta 36
7201_Carpeta 37
7224 ala 7237
Carpeta 37
7243_Carpeta 37
7250_Carpsta 37
7260 .a la 7261
Carpeta 37

7287 ata 7209
Carpeta 37

7312_Carpeta 37
7321_Carpeta 37
7327 Carpeta 37
7363 ala 7364
Carpeta 37

7377 ala 7378
Carpeta 37
7382_Carpeta 37
7636_Carpeta 39
7637 _Carpeta 39
7665_Carpeta 39
7669_Carpeta 39

7873 _Carpeta 39
7876_Carpeta 40
7878 _Carpeta 40
8090_Carpeta 41

8091_Carpeta 41.
8100_Carpeta 41

8112_Carpeta 41

8116_Cameta 41

8213_Carpeta 42
8298_Carpeta 42/
8302 Carpeta 42
8316_Carpeta 42
8320 Carpeta a2
8324_Carpeta 42
8328_Carpeta 42
8332_Carpeta 42
8336_Carpeta 42
8340_Carpeta 42
8344 _Carpeta 42
8348_Carpeta 42
8355 _Carpeta 42
8385_Carpeta 42
8389_Carpeta 42
8393_Carpeta 42
8397 _Carpeia 42
8401_Carpeta 43
8405 _Carpéta 43
8409 _Carpeta 43
8413 _Carpeta 43
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Corporacion Autonoma
Regional del Valle del Cauca

CERTIFICADO DE PAGQ A SEGURIDAD

DESEMBOLSO SOCIAL Y # s PLANILLAS SEGURIDAD SOCIAL
, Fecha Folio Y Carpeta No. Periodo Folio ¥ Carpeta No.
02 de 2023 8417_Carpeta 43
02 de 2023 8421 Carpeta 43
02 de 2023 8428 Carpeta 43
03 de 2023 8475 Carpeta 43
03 de 2023 8480_Carpeta 43
03 de 2023 8484_Carpeta 43
03 de 2023 8488 Carpeta 43
03 de 2023 8492 Carpeta 43
03 de 2023 8496 _Carpeta 43
03 de 2023 8500_Carpeta 43
03 de 2023 8504_Carpeta 43
’ 03 de 2023 8508_Carpeta 43
03 de 2023 8512_Carpeta 43
03 de 2023 8516 _Carpeta 43
03 de 2023 8520_Carpeta 43
03 de 2023 8530_Carpeta 43
04 de 2023 8601_Carpeta 44
04 de 2023 8605 _Carpetla 44
04 de 2023 8609_Carpeta 44
04 de 2023 8613_Carpeta 44
04 de 2023 8617_Carpsata 44
04 de 2023 8621_Carpeta 44
04 de 2023 8625 Carpeta 44
04 de 2023 8629 _Carpeta 44
04 de 2023 8633 _Carpeta 44
04 de 2023 8637_Carpeta 44
04 de 2023 8641 _Carpeta 44
04 de 2023 8645 Carpeta 44
04 de 2023 8649 _Carpeta 44
01,02, 03y 04 de 8653 a la 8656
2023 Carpela 44
04 de 2023 8663_Carpeta 44
12 de 2022 y O1 B675 ala 8676
de 2023 Carpeta 44
01 de 2023 8680_Carpeta 44
01y 02 de 2023 8684 a la 8686
Carpeta 44
02 de 2023 8690 _Carpeta 44
02y 03 de 2023 8694 a la 86396
Carpeta 44
03 y 04 de 2023 8700 a la 8701
Carpeta 44
Primer desembolso de los 14/08/2023 8982 _Carpeta 45 No aplica No aplica
recursos de ia Primera
Adicién en recursos y
proreoga.
02 y 03 de 2023 9589 a la 9600
03 y 04 de 2023 Carpeta 48
04 y 05 de 2023
08 y 07 de 2023
06 y 07 de 2023 9601 a la 9602
Carpeta 49
01y 02 de 2023 9614 a la 8616
Carpeta 49
02 y 03 de 2023 9622 a fa 8631
Carpeta 49
03y 04 de 2023 9635 a la 9646
Segundo desembolso de Carpeta 49
los recursos de ta Primera 12/10/2023 11374 _Carpeta 57 04 y 05 de 2023 9648 a la 9659
Adicion en recursos y Carpeta 49
prorroga 04 de 2023 9674 a la 9675
Carpeta 49
05 y 06 de 2023 9683 a ia 9692
Carpeta 48
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' Corporncitn Autonoma
Regional dei Valle del Cruco

DESEMBOLSO

CERTIFICADO DE PAGO A SEGURIDAD.
_ _SQCIAL ‘{ng’RAFISCALgS e

. PLANILLAS SEGURIDAD:SOCIAL

Fecha

Folio ¥ CarpetaNo. .. |

Berlodo -~

Follo'Y. Carpeta No.

05 de 2023
06 y-07 de 2023

04 de 2023

04 de 2023

05 de 2023

05 de 2023

05 de 2023

06 de 2023

06 de 2023

12 de 2022, 01.a 09
de 2023

9706_Carpéta 49
9716 ala 8727
Carpeta 49
9735_Carpeta 49
9738_Carpeta 49
9741_Carpeta 49
9744_Carpeta 49
9747 _Carpeta 49
9750_Carpeta 49
9753_Carpeta 49
§756-ala 9765
Carpeta 49

07 de 2023 §788_Carpeta 49
06 de 2023 9771_Carpsta 49
04 de 2023 9_774_Ca‘rpeta 49
05 de 2023 §777_Carpeta 49
08 de 2023 6780 _Carpeta 49
06 de 2023 9783 a la 9784
: Carpeta 49
07 y 08 de 2023 9832 ala 38
Carpsta 50
04, 05y 06 de 2023 10587 ala 10589
04,05 y 06:de 2023 Carpeta 53
04, 05 y 06 de 2023 10592 a la 10594
04 y 05 de 2023 Carpeta 53
10597 aia 10599
04 y 05 de 2023 Carpeta 53
10602 a la 106803
05 de 2023 Carpeta 54
04 y 05 de 2023 10607 a la 10608
Carpeta 54
05y 06.de 2023 10611_Carpeta 54 -
10614 a la 10615
04 y 05 de 2023 Carpeta 54
, _ 10618 a ja 10619
04, 05 y 08 de 2023 Carpeta 54
04, 05y 06 de 2023 10622 a la 10623
07 de 2023 Carpeta 54
01y 02 de 2023 10626 a la 10628
) Carpeta 54
02y 03 de 2023 10835 a Ia 10637
Carpeta 54
03y 04 de'2023 - 10640_Carpefa 54
10645 a la 10647
04 y 05 de 2023 Carpeta 54
» 10648 a la 10651
05 y 06 de 2023 Carpeta 54.
’ ) 110653 a la 10655
06y 07 de 2023 Carpeta 54
10657 a la 10659
07 v 08 de 2023 Carpeta 54
10663 a la 10665
07 de 2023 Carpeta 54
08 de 2023 10671 ala 10673
07 de 2023 Carpeta 54
(7 y 08 de 2023 10877 ala 10679
» Carpeta 54
07y 08 de 2023 10718_Carpela 54
10727_Carpeta 53
09 de 2023 10730_Carpeta 54
08 de 2023 10733 a2 1a 10734
08 de 2023 Carpeta 54 -
10754 a la 10763
07 de 2023 Carpeta 54
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Corporacion Auténoma
Regional del Valle de! Cauca

CERTIFICADO DE PAGU A SEGURIDAD

DESEMBOLSO SOCIAL Y PARAFISCALES PLANILLAS SEGURIDAD 8OCIAL
‘ Fecha Folio Y Carpeta No. Pariodo Folio Y Carpeta No.
07 de 2023 10770_Carpela 54
07 de 2023 10773_Carpeta 54
08 de 2023 10776 ala 10777
08 de 2023 Carpeta 54
07 de 2023 11201_Carpeta 57
07 de 2023 11206_Carpeta 57
08 de 2023 11209_Carpeota 57
07 de 2023 11216_Carpeta 57
07 de 2023 11219 _Carpeta 57
07 de 2023 11262 _Carpeta 57
Q7 de 2023 11265_Carpeta 57
08 de 2023 11268 _Carpeta 57
08 de 2023 11271_Carpeta 57
08 de 2023 11274_Carpela 57
08 de 2023 11277 _Carpeta 57
08 de 2023 11280_Carpets 57
08 de 2023 11338 _Carpeta 57
08 de 2023 11341_Carpeta 57
08 y 09 de 2023 11344_Carpeta 57
11347 _Carpeta 57
11350_Carpeta 57
11352_Carpeta 57
11356_Carpeta 57
11361 a la 11363
Carpela 57
09 de 2023 11910_Carpeta 60
08, 09 y 10 de 2023 11912-11818
09 de 2023 Carpeta 60
09 de 2023 11930_Carpeta 60
10 de 2023 11937 _Carpeta 60
10 de 2023 1194C_Carpeta 60
10 de 2023 11943_carpeta 60
11946 a la 11947
10 de 2023 Carpeta 60
10y 11 de 2023 11950_Carpeta 60
11970 a la 11975
10 de 2023 Carpeta 80
10 de 2023 11980_Carpeta 60
11 de 2023 11986_Carmpeta 60
11 de 2023 11992_Carpets 80
11995_Carpeta 60
11 de 2023 11998 a la 11999
11 de 2023 Carpeta 60
11y 12 de 2023 12002_Carpeta 61
12022 ala 12027
11 de 2023 Carpela 61
12 de 2023 12032_Carpeta 61
Desembolso final 08/02/2024 13472 _Carpeta 68 10, 11y 12 de 2023, 12035_Carpeta 61
01 de 2624 12045 aia 12048
12 de 2023 Carpeta 61
12 de 2023
12 de 2023 12051 _Carpeta 81
12054 _Carpeta 61
12 de 2023 12057 ala 12058
12 de 2023y 01 de Carpeta 61
2024 12061_Carpeta 61
09 de 2023 12081 a la 12087
10 de 2023 Carpeta 61
9 de 2023 12151_Carpeta 61
11 de 2023 12367_Carpeta 62
11 de 2023 12379_Carpeta 62
10 de 2023 12602_Carpeta 84
12 de 2023 12619_Carpeta 64
10 de 2023 12622 Carpeta 64

19

ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. 162 DE 2021




crc

Carporacion Aulénomo
Regfonial del Valle del Cauco
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CERTIFICADO:DE PAGQ ASEGURIDAD . |~ 7 " 0o o o m e o
DESEMBOLSO SOCIAL Y PARAFISCALES . . | . -~ PLANILLAS SEGURIDADSOCIAL = .
Fecha - _Folio'Y-CarpetaNo, . 1 .~ 'Periodo "} Folle¥ CarpetaNo, - -
10 de 2023 12804_Carpeta 85
10 de 2023 12889_Catpeta 65
10-de 2023 12894_Carpela 65
10 de 2023 12897_Carpeta 65
10 de 2023 12800_Carpeta 65
10 de 2023 12903_Carpeta 65
10 de 2023 12806_Carpeta 65
11 de 2023 12808 Carpote 65
11.de 2023 12912_Carpeta 65
11 de 2023 13005_Carpeta 66
11 de 2023 13010_Carpeta 66
11 de 2023 13019_Caroeta 66
11 de 2023 13022_Carpeta 66
11 de 2023 13025 _Carpeta 66
11 de 2023 13028_Carpeta 66 .
12 de 2023 13031_Carpeta 66
12 de 2023 13034_Carpeta 66
12 de 2023 13090_Cameta 66
12 de 2023 13003_Carpeta 66
12 de 2023 13086:_Carpeta 66
12 de: 2023 13088_Carpets 66
12 de 2023 13102 _Carpsta 66
12 de 2023 13105_Carpeta 66
12°de 2023 13108_Carpeta 66
12 de 2023 13111_Carpeta 66
0S5y 10 de 2023 13124 ala 13128
Carpetas 66
10y 11 de 2023 13129 a 15 13130
Carpeta 66
1ty 12 de 2023 13134 ala. 13135
» Carpeta 66
12 de 2023y 01 de 13143 ala 13144
2024 ' Carpeta 66

10.RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR:

Se deja constancia que la presente Acta de Liquidacion fue elaborada por la
Supervisora del convenio, en desarrollo de la responsabilidad funcional que le
compete de acuerdo con las obligaciones consignadas en la Ley 1474 de 2011 y en el
Manual de Supervision e interventoria de la CVC, siendo revisada y aprobada por el
Representante Legal del Conviniente. En consecuencia, de lo anterior las

consideraciones técnicas y financieras, son responsabilidad exclusiva de la
Supervisora,

En mérito de lo expuesto las partes,

ACUERDAN

PRIMERA: Liguidar en forma definitiva y de coman acuerdo el Convenio de
Asociacién CVC No. 162 de 2021 suscrito entre la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, NIT. 8380.399.002-7 y FUNDACION
PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO - FUNDACION BIODESS, NIT.
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Corporacion Autonoma
Regional det Valle del Cauca

900.316.496-1, por haberse vencido el plazo de ejecucién y cumplidos sus objetivos
conforme a las consideraciones ya expuestas.

SEGUNDA: Con la firma de la presente acta las partes se declaran a PAZ Y SALVO
por todo concepto en cuanto a su perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion y en

consecuencia no podra iniciar reclamaciones de tipo judicial o extrajudicial en contra
de la CVC.

TERCERA: De igual forma, se aclara que la presente liquidacion produce efectos
juridicos definitivos. EI Conviniente no hara reclamacion posterior alguna al respecto,
pero respondera en todo caso por Cumplimiento del Convenio, Pago de Salarios,
Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales, Buen Manejo vy
Correcta Inversion del Anticipo y Calidad del Servicio, obligandose a atender los
requerimientos que se le efectien con posterioridad en torno a las precisiones,
aclaraciones y explicaciones, que se le realicen con ocasion de la ejecucion del
convenio que aqui se liquida contenidas en la Poliza de Cumplimiento.

En constancia de lo a

POR LA CVC, POR EL CONVINIENTE,

A | %\cﬂq%ﬁ\w@ L

s P
PEDRO MONTOYA MONTOYA ADRIANA RODRIGUEZ LEAL *
Director de Gestion Ambiental Representante Legal

SUPERVISOR,

A \axcm Ar«; \DU-‘J\& J«

ROSA ALEXANDRA DUQUE LONDONO
Profesional Especializado - DGA
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NIT 800.316.496-1

ANEXO 4. CERTIFICACIONES DE LA ESAL PARA LA REPUTACION PROCESO DE

SELECCION ESAL — SABS 789 de 2026

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, recursos econémicos y humanos para implementar la
Estrategia Corporativa de Educacion Ambiental para la coexistencia con animales silvestres

y conservacion de la biodiversidad en el Valie del Cauca”.

No.
NOMBRE DEL CERTIFICADOR

OBJETO DE LA ACTIVIDAD

MARIA INES ROJAS

Aunar esfuerzos técnicos, y recursos
econdémicos para realizar la atencion,
valoracion, rehabilitacion y disposicién
final de especimenes de fauna silvestre
decomisados, rescatados o producto de
entregas voluntarias, realizar la gestion
operativa del centro de atencion y
valoracion de fauna silvestre CAV San
Emigdio, fortalecer la capacidad técnica
y operativa mediante acciones de
educacién ambiental comunitaria para
evitar el trafico ilegal de fauna silvestre
y apoyar a la corporacién en el control
de fauna y flora silvestre nativa y
exotica en el aeropuerto Alfonso Bonilla
Aragédn, en jurisdiccion de la CVC”

Nota: El presente formato se establece como herramienta para la presentacion de la

oferta.

Atentamente,

FIRMA h\Kl\ ) os 2‘: T\ 1 X0 c )
ADRIANA RODRIGUEZ LEAL
Representante Legal

Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57  Palmira (Valle)
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail.com



FUNTA DE ACCION COMUNALVEREDA DESAN EMIGHIO
RESOTUCHON NL2022.240.00 3106

Os febrero 2022

LA SUSCRITA PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNTAL DE LA VEREDA SAN
EMIGDIO ~ MUNICIPIO DE PALMIRA-VALLE DEL CAUCA

MARIA INES ROJAS

C.C31.152.676 Palmira-Valle

CERTIFICA QUE

La FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANG ~ FUNDACION BIODESS- Identificada con NIT.
900.316.496-1, cuyo representante legal es la sefiora ADRIANA RODRIGUEZ LEAL
identificada con cédula de ciudadania 65.775.862 de Ibagué-Tolima obtuvo una amplia
aceptacion y reconocimiento por parte de la comunidad beneficiaria donde La
Fundacidén ejecutd el convenio de asociacion 008-2025 de manera satisfactoria, cuyo
objetd fue: “Aunar esfuerzos técnicos, y recursos econdmicos para realizar la atencion,
valoracion, rehabilitacion y disposicion final de especimenes de fauna silvestre
decomisados, rescatados o producte de entregas voluntarias, realizar la gestion
operativa del centro de atencion y valoracion de fauna silvestre CAV San Emigdio,
fortalecer la capacidad técnica y operativa mediante acciones de educacién ambiental
comunitaria para evitar el trafico ilegal de fauna silvestre y apoyar a la corporacion en
el control de fauna y fiora silvestre nativa y exética en el aeropuerto Alfonso Bonilla
Aragon, en jurisdiccion de la CVC” Se realizaron actividades de educacién ambiental
para la proteccion y manejo de fauna silvestre. Las actividades programadas fueron
implementadas con buenos resultados.

Lain wtare vl

RIA INES ROJAS -

.C. 31.152.676

/ Celular: 311 637 37 36

E-mail: mariarojasr59@gmail.com



NIT 900.316.496-1

REQUISITOS Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS JURIDICOS

Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57  Palmira (Valle)
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail.com
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NIT 900.316.496-1
ANEXO 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC
Cali

De conformidad con su invitacion publica para participar en EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L. -
SABS No. 789 de 2026, el suscrito en representacion de FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE
LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO “FUNDACION
BIODESS”, por medio de la presente, somete a su consideracion, la propuesta para “Aunar esfuerzos
técnicos, recursos econdmicos y humanos para Implementar la Estrategia Corporativa de
Fducacion Ambiental para la coexistencia con animales silvestres y conservacion de la
hicdiversidad en el Valle del Cauca”, de acuerdo con las condiciones y especificaciones
administrativas, financieras y técnicas contenidas en la invitacién del proceso. En caso de que me
sea asignado y/o adjudicado el convenio de asociacion, me comprometo a hacer cumplir
estrictamente {0s requisitos exigidos de acuerdo con las especificaciones de la invitacion.

El suscrito declara expresamente:
a. Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene interés en esta propuesta ni en
el convenio, que como consecuencia de ella Uegue a celebrarse que, por consiguiente, solo

compromete a los firmantes.

b. Que he estudiado los documentos del Proceso de Seleccion E.S.A.L. - SABS No. 789 de 2026, vy
acepto todas las condiciones en elios estiputados.

[

. Que he tormado en cuenta y asumo toda la responsabitidad de las circunstancias que inciden en la
determinacion del aporte en dinero, que mi representada compromete durante la ejecucion del
convenio de asociacion.

d. Que en caso de que se celebre con mirepresentada, el convenio de asociacion, me comprometo a
legalizarlo con base en los documentos del Proceso de Seleccion E.S.A.L. - SABS No. 789 de 2026
y otorgar las garantias que se establecen en {a invitacion y en la minuta del convenio respectivo.

f. Elsuscrito declara, bajo la gravedad de juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos se encuentran
incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades de que trata el Articulo 8, de la Ley 80
de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 (Para el caso de que el proponente sea
una persona natural).

g. Elsuscrito establece como domicilio y direccion de notificaciones a la cual se le puede dirigir toda la
correspondencia, la siguiente:
correo electrénico:

A TR T

Direccién: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57 Palmira (Valle)
Correo Electronico: fundacionbiodess@gmail. com

~,
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NIT 900.316.496-1

h. El suscrito certifica bajo la gravedad del juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos, tiene de
sanciones administrativas impuestas por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Direccién
Regional del Trabajo.

o y o
Ls\l VXN R ‘\f\“/‘“( )
Nombre: ADRIANA RODRIGUEZ LEAL
Cargo: REPRESENTANTE LEGAL
Documento de ldentidad: 65.775.862 de Ibagué

Direccion CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos. 602 287 77 &7 . Paimira (valie)
Correo Electronico: fundacionbiodess@gmail. com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAIL.
" CEDULA DE CIUDADANIA

HUNERC 55_775.852
RODRIGUEZ LEAL

APLLED0S

ADRIANA

L SHEREE

A

FECHA DE NACIMIENTO  28-0CT-1976

IBAGUE

{TOLIMA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 O+ F
ESTATURA &.5. RH SEXO
26-0CT-1985 IBAGUE
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /1, tocst Jueses 76~
INQICE DERECHO REGISTRADOR NACIONAL




&

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo 1 0§12  Actualizacion

4. Numero de formuiario

AR

141197880431

8804

41197

5. Namero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccion seccional

14. Buzdn electrénico

9 00316496

1 Imptiestos y Aduanas de Palmirs

IDENTIFICACION

24 Tipo de contribuyente

Persona juridica

25. Tipo de documento 26. Numero de tdentificacién

Lugar de expedicion 28. Pais

29. Departamento

| 30 Cipdadtunicipio
|

31, Primer apellido

32. Segundo apellido

33. Primer nombre

347 8bs nombres

35. Razdn social

FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO

36. Nombre comercial

37. Sigis

(FUNDACION BIODESS

LIBICACIGN
38. Pais 39. Depaflamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Paimira 520
41 Direccion principal N—
CL45B 25 75BRR URBANIZACION VERSALLES
42, Correo electronico fundacionbiodess@gmail.com
43.Codigopostal 7 6 3 5 3 2 [44. Tetetonc. 1° 31554837 3 045 Teiefono2
CLASIFICACION
Activigad aconémica’ Ocupacion
Actividad principal Acvvndad SeCUNgana - Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codino ™ 49" Fecha inicio m:wmad 50. Codige 1 2 51. Codigo establecimientos
|9103”2013102.19|18130}320100208] [0 24 0]9 49 9] | | | 1
- Rnswnsablhdades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T [ -9 ;10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s ooso|4_|7 l14l42148152{551 S S O O B A
04- Impto renta y compi. régimen espacial~ R
07- Retencion en la fuente a titulo de"rent
14- informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Fmales »
Usuaraos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
p ] l I l ! ! l I ' I 55. Forma 56. Tipo Sarvicio 1 2 3
54. Codigo l57A Modo '
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 1] | | | '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que hays lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de Ta DIAN

60. No. de Folios: EI]

59. Anexos

[ v [

61. Fecha [ 2025-08-14 / 11:58:48AM [

La informacion suministrada a traves del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension
y cancefacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el rdmite ef usuario fue informado y acepts la politica de
tratamignto de datos lsy 1581 de 2012,

Firma del sohcitante.

Sin perjuicio de las verificaciones que ta DIAN realice.
Firma autorizada:

084, Nompre  RODRIGUEZ LEAL ADRIANA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 02-07-2026 11:15:08AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Espacio reservado para ia DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 2 de 7

Hoja 2

141197880431

MR

5. Numero de identificacion Tributaria (NIT)

6. DV {12, Direccidn seccional

impuestes y Aduanas de Paimira

14. Buzdn electronico

9 003164961

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62 Naturaleza 2

63. Formas asociativas

65. Fondos

66. Cooperativas

68. Sin personeria juridica

extranjeros

64. Entidzdes 1 instituios de Jerecho nustico de orden nacional, departamentat,
municipal y desienualizados

67, Suciedades y organismos

Matriz o Controlante

69. Otras organizaciones no clasificadas |1 6 70. Beneficin 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capitat
Documento 1. Constitucion 2 Reforma
71. Clase 0 4 01 82. Nacional 1 0 0 %
72. Nimero 0 3 6
73. Fecha 20090730 20171010 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria /
75. Entidad de registro 0 3 0 3 84. Naciona! privado 100 . 0 %
76. Fecha de registro 200 9‘1 006 20171108
77. No. Matricula mercantit SO0 0018 48 SO 0018 4 8
78, Departamento 7 6 76
79. Ciudad/Municipio 2 4 -2 4 85 Extranjerc 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 4] 0 %
] .
80. Desde 200907320 | 20090825
81, Hasta 20991231 i 20991231 87. Extranjero privado 0. 0%
—————— e . o
?
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigitancia y control
Gobermacion 9 I
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actuat 0. Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 [2016,01.01] -
| l -
2 | PR
!
3 ‘ L s i -
. t R :
5 [ i J. ‘ )
Vinculacion economica
93&/;23#?&:;% 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la gg pyy-

l

97. Nombre o razon social de la matriz

o controlante

170, Namero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 02-07-2026 11:15:08AM
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para ia DIAN

4. Numero de formulario

i

124893

Pégina 3 de 7 Hoja 3

141197880431

I

80431

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

900316409 6|1

8. DV { 12. Direccion seccional

impuestos y Aduanas de Painiira

14. Buzon electronico

Representacion

98. Representacion

99, Fecha inicio gjercicio representacion

REPRS LEGAL PRIN 18 J2 022012 7’1
' - 'l
100. Tipo de documento 101. Nomero de identificacion 502DV 103, Namero de tarjeta profesionat
CéduladeCiudadani 1 3 |¢ 5 7 7 5 8 6 2 !
1 - T

104. Primer apellido 105. Segundo apelido 106. Primey rombre 167. Otros nombres
RODRIGUEZ JLEAL |ADRIANA -
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109 DV} 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio gjercicio represe.tacicn

|

| e
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV [103. Namero de tarjeta profesional

|

104. Primer apetiido

105. Segundo apellido

l

106 Primer nombre

107. Otros nombres

|

108. Numero de ldentificacion Tributaria (NiT)

106. DV

110. Razén véociai'(taprewhtante legal

98. Representacion

99 Fechz

inicio ejarcicio seproserdacion

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacidn

102. bV

103. Némero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Seyunae apellido

l

106. Primer nombre

|

107. Otros nombres

108, Namero de tdentificacion Tributaria (NIT)

109, DV
i
1

110. Razdn, social representante fegal

98. Representacion

92, Facha

inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

01 Nimers de identificacidn

102. bV

103. Numero de tarjeta profesionat

104. Primer apefiido

105. Sequndo apellido

l

106. Primer nombre

|

167. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria {NT)

109. DV

110. Razén social representante legal

98. Representacion

99. Fecha

inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Ndmero de identificacion

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

l

106. Primer nombre

|

107. Otros nombres

108, Niimero de Identificacion Tributaria (N(T)

109. bV

110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 02-07-2026 11:15:08AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

e 2.

Espacio reservado para ia DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 4

141197880431

(415)7707212489984{8020) 000014119788043 1

_001

Hoja 4

. Numero de dentificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccionat

14 Buzdn electronico

9 0 O "3 1 6 4 9 6 1 impuestos y Aduanas de Palnira 1 ) 5 '
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporaiss
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacién 113, D“-I 114. Nacicneadad
CeduladeCiudada 1 3 |¢ 5 7 7 5 8 6 2 ! [ COLOMBIA 1690

115. Primer apeftido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118 Owros nombres

; RODRIGUEZ lLEAL [ADRIANA ]
119. Razon social
120 Valor capital det socio 121. % Participacion | 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 20110923 ] o
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion $13. GV 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |19 3 2 3 6 5 7 5 ; COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117 Primer rombre 118. Otros nombres
ACOSTA LEAL iSERGlO MANUEL
2 119. Razon social
129. Valor capital del socio 121, % Participacion 122.Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2009100 6] 20110923
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacién 113. DV }114. Nacionahdad
CéduladeCiudada 1 3 | 5 6 3 1 1 7 2 l COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segurao arellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
RODRIGUEZ lVELASQUEZ INORMA LUCIA
3 119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % P:;rtlcipau(')n_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2009.10.0 6] 20110923
111. Tipo de documento 112. Nomare de identificacidn 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan4 3 [1 14 1 0.4 8 0 5 7 9 l COLOMBIA 16 9
115. Primer apeliido 116 Segunin:pelhdo 117 Primer nombre 118. Otros nombres
. ACOSTA !LEAL [DAV!D
119. Razdn social
120. Valor capital del socio - 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20110092 3| ]
111. Tipo de documento 112 Nurnoro de identificacion 113. DV {114, Nacionatidad
Cédulade Ciudadan{ 3 |9 3 4 1 3 6 0 3 t COLOMBIA 169
115. Primer apeilido 1186. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 RODRIGUEZ REYES lJA\/IER ANDRES

119. Razdn social

126. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

20110092 3]

123 Fecha de retiro

20211008

Fecha generacion documento PDF: 02-07-2026 11:15:08AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/lo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

7212489984(802

141197880431

M1

119788043 1

5. Namero de tdentificacion Tributaria (NIT)

9 O O 3 1 6 4 9 6 1 impuestos y Aduanas de Palmira

6. DV { 12. Direccion seccional

14, Buzon electronico

Socios yio Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporstes

111. Tipo de documento

112. Ndmero de identificacion

CéduladeCiudada 1 3 {1 1 1 3 6 9 8 6 2 8

118, 2V

X

1i4. Nacicnelidad
COLOMBIA

1689

115, Primer apellido

ROMERO

116. Segundo apeliido
IRODR!GUEZ

117. Primer nombre

lLUlS

118. Otros nombres

1EDUARDO

119. Razon social

120. Valor capital del secio

121. % Participacién

Tw:z Fecka de ingreso

] be21100

8

123. Fecha de retiro

1

-

Tipo de documento

112. Ndmero de identificacion

117 By

114, Nacionalidad

115. Primer apelido

. l

116. Sequndo apeliido

117, Frimezr nombre

|

118. Otros nombres

l

119. Razon social

120, Valor capital del socio 121. % Participaciér” 122 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 X l L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad

115, Pnimer apellido 116. Sequrdu apellido 117, Primer nombre 118. Otros nombres
, l
119. Razdn social
120. Valor capital del socio '121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
g ) It I l 1
111. Tipo de documento 112. Nomere de identificacidn 113. DV} 114. Nacionalidad
115. Primer apeliido 116 Segundy apelfido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. N |
119. Razon social )
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| L ' l A
111. Tipo de documento 112, Numers de identificacion 113, DV [ 114, Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apeliido 117. Primer nombtre 118. Otros nembres
5

119. Razdn social

120. Valor capital det socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retira

Fecha generacidn documento PDF: 02-07-2026 11:15:08AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para ta DIAN

Pagina 6

4. Numero de formulario

HIVTHA

24

141197880431

0141197880

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT)

9 00316496

6. DV

12. Direccion seccional

impuestos y Aduanas de Palmira

14. Buzén electronico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 125. DV 1127 Numerc de tarieta profesional
5 {Cédulade Ciudadania 1 3 /6 6 8 6 3 0 2 1 | 8 52 986 3T
‘E) 128. Pumer apellido 129. Segundo apethido 130, Pdmer nombre 134. Dtros nombres
3 ~
.g GAITAN IMUNOZ IGLORlA }PATR!CIA
o
-_!_’ 132, Ndmero de Identificacion Trbutaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
] |
3
& | 135. Fecha de nombramiento
20220272 2|
138. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 38, DV| 139. Nimero de tarjeta profesionat
-]
5 PE—
& | 140. Pamer apellido 141. Segundo apellido 142. Péimer fombrz 143, Otros nombres
3
@ 1
T | I |
£ 1144, Namero de Identificacion Tributatia {NIT) 145, DVv] 146, Sociedad o firag designada
2 |
3
& | 147. Fecha de nombramiento
e
148. Tipo de documento 149. Ndmero de identificacion 150. DV} 151, Numero de tarjeta profesional
152, Primer apeflido 153. Segundo apeltde 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
: 1 _ l
5 1156. Namero de Identificacion Tributaria INITY 257 DV]138. Socicded o firme designada
(&)
1
! —
159. Fecha de nombramiento
—

Fecha generacién documento PDF: 02-07-2026 11:15:08AM




:) l A N Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Pagina 7
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141197880431
{415)770721248998 014119788043 1
5. Numerc de tdentificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccion seccional : 14. Buzédn electrénico
9 003164¢9 86 ' 1 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios ontre otros

180. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica

Establecimiento de comerci g 2 | Comercio ai por mayor de materias primas agropecuarias; animales vivos - ! 4 6 20

162. Nombre del establecmiento

VIVERO SANTA BARBARA BIODESS

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Valie del Cauca 7 6 | Palmira : 5 2 0

165. Direccion
CALLEJON TRES TUSAS 9 267 CORR TIENDA NUEVA

188, Numero de malricula mercanti 167. Fecha de la metricela mercanhl
98805 l2012070 86|
168. Teléfono 169. Fecha de ciere
3155483730 | |
I 2 :
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica

162. Nombre def estabiecimiento

163, Departamento 164. CiudadMuricipio
2 —
165, Direccion
166. Nimero de matricula mercantil . I 167: Fecha de ta matricula mercantit
— | I 1 [
168. Telefono i ’ - 169, Fecha de cierre
,; | |
160. Tipo de establecimiento S 181 Actividad scondmita
162. Nombre del establecimento:
163. Departamento 164. Cudad/Municipio
3
165. Direccién
166. NGmere de matricula mercanti! 167. Fecha de la matricula mercantil
| o
188. Telefono 169. Fecha de cierre
l o

Fecha generacidn documento PDF: 02-07-2026 11:15:08AM



CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA
, CﬁMARA CERTIFICADOQ DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
.. SEIOMERE O
‘j PAQLM;MR; Fecha expedicion: 36/06/2026 - 14:08:22
Recibo No. S000792801, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION u2hA9FX2Sg
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/24 y digite el respectivo codigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

PARA LA CONSERVACION DE LA BICGDIVERSIDAD Y EL DESARROLLO

INSCRIPCION

0001848
s 25 we agosto de 2

20246

e

30 de junio de Z0Z6

UBICACION

ecclion del domicd

VERSALLES

N
o
ot

Lio principal @ CL 4% B

£y p e TIPS
Vas e Jdel cauca

fundacionbicdessgnail.con
28777157
3155483730

3274016609

Valle del Cauca

notificacidén : fundacionbicde

nociticacicones a través orl correc

en los articuios 291 del o«

l.:
Administrative y de lo Contenciloso Administrat:

CONSTITUCION

CACTILI0E

o privade del 30 de ‘dulio de 2009 de Palmira, inscrito on osta

Un o de octubre de 2009, con No. H17d del Libro I

del Registro de Enti

ol i no de lucro

a Pundacidn denominada FUNDA

se constituyd la entidac ‘
IVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DREL CAMPO COLOMBTIANG, 51

ION DE LA BICLH

SGLCE

o

FUNDA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

DEL VALLE DEL CAUCA

Pagina 1 de 8




CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

PALMIRA Fecha expedicion: 30/06/2026 - 14:08:22
Recibo No. S000792801, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION u2hA9FXZSg
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/24 y digite el respectivo codigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

TERMINO DE DURACION

QLO

Fomentar

suparvisar

B e

acntro

CONBELVE

[=YeY e
DAL

Daodiversiaoad DLOoL

aooira

LaLmente

Droemovey,

v productivos a

rmacion

LLTerd

e pr
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
o e SHOMRGIDE
" PALMIRA Fecha expedicion: 30/06/2026 - 14:08:22
: Recibo No. 5000792801, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION u2hA9FXZSg
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cvi24 y digite el respectivo codigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

ios ciudadanns el buen uso del tiempo Libre. 20. Relacion., Ascciacidn o intercamblc

3
o]
]
3
,z)

organismos, nstituciones, empresas en el ambito nacional e onal aque

i
23 1squeda de apevo de los paelses en desarrol.ic

los mismos propositos y obijetivos. 21, La b

dosefc vy e’jecuclon de programas consideradcs

Contribuir er la relacicres do

scranac  a ias instancias gubernamentales vy pa
instrumentos de cooperacidn de  las tecnica, economica, y de otras formas de
coperacidn de las gue scon beneficiarios latinocamsricanos o de los ultimos si.
relacionados con La actividad politics,

’articipar con
produccidn,

ngramas Yy o proeye

edificaciones, remodelaciones &5 lios  a investigacidn vy prein
control, dotacion, inst ’ organizacidn,

C[’lpa(,“Lto/”OI’, ciSQSOI’i,E}, campanas do notivacicn

de informacion, limpileza y embellecir

y otros que redurnden en beneficic v posibiiiten el cumplimiento de

obietives propuesto gue dentro de la naturaleza de la

e estable

. P 4 deafi
ndacion sea defli

or imientos de comerclo, an
a3 mencionades en el i ; 2

cuales se desarrclie especificamente algunos de los ob]

arrcilo de programas nutricionales y  de escolares tanto en su

preparacion cono de distribucion. 28. Manezo, ion y diseno, de zonas verde

ia poda y tala de arboles, el control de hormiga arriera, propugnandce siempre por pProgress vy
‘e sostenible dentro de log procesos realizades. 29.Desarrollo de programas vy oproyestos

de especies de fauna v flora tanto nativas como introducidas,

Y iaborahoric, el desarrollo de proyectos de

administracion vy creacion de

ia

conservacion, b"\IOJ’_OQ: CoOmo,  Viveros, Y o dgemas

aptos para la conse vida en armonia con el medio ambiente.

PATRIMONIO

El patrimonio de la fund

fon podra estar constituldo por toda clase de bienes y derechos, oin
5 limitvaciones gue las impuest

508

s por el ordenamiento Juridico. Integran el patrimonlo de ia

fundacion: A) dotas

»

ion inigial fundacional, intcgramente apcr*ada por los miembros fundadores,
B) en regimen ce <apital o en regimen de aplic

ién al

iente de los fines de La misma:
en los presupuestos de entidades privadas o publicas extranicras. 2.

Las a

subven ones, ayvudas vy donativos de la cooperacidn internacional vy o cualguior
¢ oinmuebles,
bienes. 5. Las
y doraciones gue pueda reciblr. 6. Los recursos propios por sus servicios,
, convenios y ventas o suscripciones de publicaeciones. 7. Cualqg

persona juridica de caracter privade o natural. 3. 5 bienes y derechos, mue
gue en el futuro puedan adouirir por cualquier titulo. 4. La renta de sus

ey otro bien o derechos

CUYa dquiﬁiuion permita el ordenamiento fjuridi
PATRIMONIO
5 1.215.645.666,00

REPRESENTACION LEGAL

Pagina 3de 8



CAMARA DE COMERC!O DE PALMIRA

CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
SECGBERGO I

PALMIRA Fecha expedicion: 30/06/2026 - 14:08:22
Recibo No. 5000792801, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION uZhA9FXZSg

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://siifront.confecamaras.co/cv/24 y digite el respectivo codigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

e fund E) premover v ooaprobar la modi o}
cenveniente, para el GEY A urn

Qratoxrio

deiib

los fundadores. elercer

inepaccion, v orientaci o la fune v ode sus
OLGANOS, Para que sean conformes oon L yota o no de

Los planes o CroGramas
by ¢

particulares para ~iodo totaimente

lw asamblea

pertinente

q@ﬂ@ldi,

el conse’ic de admini

iministracidn de entre alembros o a particula

1 e . : ' N 1

Cc Totalmente

para pericdos de un

iistribuciéon v

presupuesios de

ingres presupuéstale

a

presupus

ziustar Los mizsmos a

irector general para capital
‘ a

nir

surar la
“esponsabliidades a que hublese lugar.

caso, Las

general en

tule de bien para .ia

fundacion v

onstitucion, modifl

se pueda promnud

es

c0s fondos de

conse

n oy estara

Bl conseio ta fundacion, por

varto, sus a de tundador

B} preparar labores, planeg,

const 's v/0 regionales

de 1a

las compet

npxtienden a

de 1a fund

sentacidn

instrucoion

v defensa de

Pagina4 de 8



CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

U\MARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
gt tinied
- PALMIRA Fecha expedicion: 30/06/2026 - 14:08:23
Recibo No. S000792801, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION u2hA9FXZSg

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/24 y digite el respectivo cédigo, para que
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO -
FUNDACION BIODESS
TITULO |

ARTICULO 1.- DENOMINACION. FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO -
TAMBIEN SE LLAMARA POR SU SIGLA COMO “FUNDACION BIODESS”.

ARTICULO 2.- NATURALEZA: La FUNDACION BIODESS, es una fundacion de orden
comun, privada, de utilidad comun, sin animo de lucro, la cual se regira por las leyes
actualmente vigentes para tal fin, los presentes estatutos y las resoluciones de Ia
asamblea de fundadores.

ARTICULO 3.- DOMICILIO: La FUNDACION BIODESS, tendra como primer domicilio
principal, la ciudad de Palmira departamento de Valle del Cauca, republica de Colombia
en la carrera 27 # 35 - 68 y capitulos especiales en cada una de las ciudades del territorio
nacional, en las que las circunstancias regionales lo justifiquen. Igualmente, podra
establecer filiales en los paises donde organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales y un numero no inferior a tres personas asi lo requieran.

ARTICULO 4.- OBJETO DE LA FUNDACION: Propugnar por la preservacion del medio
ambiente y la biodiversidad, teniendo en cuenta los preceptos de desarrollo sostenible.
Fomentar la practica del trabajo productivo. El mejoramiento de las condiciones de vida de
la region. Luchar por acrecentar el nivel cultural, cientifico y tecnoldgico de la poblacion.
{(Modificado acta 023 de 09 de noviembre de 2012)

Tendra también los siguientes objetivos:
1. Formular, ejecutar, supervisar y evaluar proyectos y programas encaminados a la
proteccién, conservacion y recuperacion de la biodiversidad en el territorio

Colombiano.

2. Desarrollaran programas y proyectos, encaminados al desarrollo sostenible del
campo colombiano y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

3. Formular, ejecutar, supervisar y evaluar proyectos de aumento, proteccidén y
conservacion de la cobertura boscosa dentro del ambito naciona! o internacional.

S

. promover, gestionar, formular, ejecutar, supervisar y evaluar programas y proyectos
de sensibilizacion, educacion y fomento ambiental dentro del ambito nacional e
internacional.

5. desarrollo de estrategias que apunten a la conservacion y recuperacion de Ios
recursos naturales.

6. producir material vegetal en vivero de especies ornamentales, forestales,
maderables y frutales.

7. dar asistencia y asesoria técnica, a entidades publicas y privadas en aspectos
agricolas, forestales, obras civiles, turisticas y administrativas.



8. realizar investigaciones en los diferentes 6rdenes de la vida ambiental, social y
econdémica, para promover y desarrollar el saber de las comunidades.

9. la asesoria y consultoria empresarial, mediante la identificacion de oportunidades
de negocio, seleccion de proyectos, sondeos de mercado, fomento a las
sociedades de capital mixto, pueden ser latinoamericanas y/o iberoamericanas.

10. proyectar, ejecutar, supervisar y gestionar obras civiles, de saneamiento basico y
levantamiento topografico.

11.desarrollar programas y proyectos de vivienda social y

12.contribuir en la conservacion y utilizacion sostenible de la biodiversidad biologica,
por entender esta de interés comun de toda la humanidad. Entre otras podra:

a) participar en los planes o programas gubernamentales existentes, dirigidos a
cumplir este objetivo.

b) contribuir en la preservacion de las areas de mayor importancia ecologica,
especialmente amazonia, la cuenca del rio magdalena, la sierra nevada de santa
marta y el pacifico.

c) Fomentar la adopcién de medidas tendientes a la prevencion y el control de los
factores de deterioro ambiental, impulsando la aplicacion severa de la normativa
de defensa del aire el agua y el suelo.

d) Adelantar camparas educativas tendientes a la protecciéon del medio ambiente que
permitan la conformacion de veedurias ecolégicas.

e) Contribuir en la informacion y formacién sobre la obtencién y preservacion de un
medio ambiente sano.

13.contribuir con las distintas comunidades que asi lo requieran a promover, elaborar,
y desarrollar proyectos culturales, ambientales, econdmicos, turisticos, vy
productivos autogestionarios.

14 apoyar la autogestién y las experiencias participativas promoviendo y desarrollando
los intercambios, la formacion y la asesoria en los distintos aspectos de la practica
social y el saber.

15. participar en la prestacion de los servicios publicos que el estado delegue a
particulares.

16. identificacion, localizacién, formalizacién, seguimiento y desarrollo de proyectos de
cooperacion, investigacion y formacion en las diversas areas geograficas de
Colombia e Iberoamérica.

17 .asesoria y consultoria integral al proceso de descentralizacion, autonomia
municipal y ordenamiento regional, en el marco de la planeacion participativa.



18.

19.

20.

21.

la elaboracién de estudios e informes en materia de cooperacion al desarrollo, en
sus dimensiones sociolégicas, econdmicas, politicas, historicas, demograficas,
literarias y lingUisticas.

participar en la formulacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de programas y
proyectos orientados hacia la practica del deporte que faciliten a los ciudadanos el
buen uso del tiempo libre.

relacion, asociacion o intercambio con entidades, organismos, instituciones,
empresas, en el ambito nacional e internacional que tengan los mismos propdsitos
y objetivos.

la busqueda de apoyo de los paises en desarrolio mediante el disefio y ejecucion
de programas considerados prioritarios, en el marco social y local.

22.contribuir en las relaciones de la uniéon europea con los paises de America Latina,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

asesorando a las instancias gubernamentales y privadas para la utilizacion de los
diferentes instrumentos de cooperacion financiera, técnica, economica, y de otras
formas de cooperacién de las que son beneficiarios los paises latinoamericanos o
de los ultimos entre si.

publicar y editar libros, revistas y documentos relacionados con la actividad
politica, social y cultural de la sociedad en general.

participar con entidades territoriales en programas y proyectos de montaje de
procesos de produccion, obras (fisicas, civiles, edificaciones, remodelaciones),
estudios de investigacion y preinversion, reglamentacion, control, dotacion,
instalacién, restructuracion, reorganizaciéon, reorganizacion, creacion de
instituciones, desarrolio institucional, promocion de empleo, capacitacion,
asesoria, campafas de motivacion y promocion, reparacién, adecuacion, montaje
de sistemas de informacion, limpieza y embellecimiento y otros que redunden en
beneficio de la entidad territorial y posibiliten el cumplimiento de los objetivos
propuestos en el presente estatuto.

todos aquellos que dentro de Ia naturaleza de la FUNDACION sean definidos por
la asamblea general.

(adicionado _mediante acta 023 de 09 de noviembre de 2012) Apertura de
establecimientos de comercio, en los cuales se desarrolie especificamente
algunos de los objetos mencionados en el presente articulo

(adicionado mediante acta 023 de 09 de noviembre de 2012) Desarrolio de
programas nutricionales y de desayunos escolares tanto en su componente de
preparacion como de distribucion.

(adicionado _mediante _acta 026 de 13 de septiembre de 2013) Manejo,
conservacion y disefio, de zonas verdes, jardines, la poda y tala de arboles, el
control de hormiga arriera, propugnando siempre por el progreso y el manejo
sostenible dentro de los procesos realizados.




29. (adicionado mediante acta 026 de 13 de septiembre de 2013) Desarrollo de
programas y proyectos tendientes a la conservacion de especies de fauna y flora
tanto nativas como introducidas, mediante el fomento de la investigacion en campo
y laboratorio, el desarrollo de proyectos de concientizacién ambiental rurales y
urbanos, la administracion y creacion de centros de conservacién, ecoldgica, tales
como, viveros, jardines botanicos, zooldgicos y demas lugares aptos para la
conservacion de la vida en armonia con el medio ambiente.

ARTICULO 5.- La FUNDACION tendra libertad para proyectar su actuaciéon hacia las
actividades y objetivos que a juicio de la asamblea sean los mas adecuados a sus fines;
actuara siempre de acuerdo a los mismos.

ARTICULO 6.- DURACION la duracion de la FUNDACION sera indefinida y solo podra
disolverse conforme a los estatutos y la ley.

TITULO 1l
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 7.- ORGANOS DE DIRECCION: Son: la asamblea de fundadores, el consejo
de administracion y el director general.

ARTICULO 8.- los ¢érganos de direccion de la FUNDACION ejerceran sus funciones con
absoiuta independencia, la jerarquia de las normas es la siguiente: las disposiciones de la
asamblea de fundadores priman sobre las disposiciones del consejo de administracion y
del director general. En consecuencia, no podra interponérsele la adopcion o ejecucion de
resoluciones ¢ acuerdos de ninguna clase, ni la observancia de otros requisitos que los
expresamente dispuestos en los estatutos o los establecidos con caracter general en el
ordenamiento territorial.

ARTICULO 9.- ASAMBLEA DE FUNDADORES: (Modificado Acta No 048 firmada el 08
de Octubre de 2021) asi: La FUNDACION BIODESS, estara integrada por tres (3)
miembros a saber.

+ ADRIANA RODRIGUEZ LEAL
+ LUIS EDUARDO ROMERO RODRIGUEZ
+- DAVID ACOSTA LEAL

ARTICULO 10.- Presidira la asamblea de fundadores un presidente y un secretario,
quienes respectivamente presidirdn y llevaran las actas de las sesiones ordinarias y
extraordinarias. Seran elegidos por un periodo de un afio.

ARTICULO 11.- Los socios fundadores seran inamovibles. En caso de retiro voluntario su
derecho podra ser transferido. En caso de muerte lo sucedera uno de sus herederos el
cual ingresara con los mismos derechos del fundador.

ARTICULO 12.- (Modificado acta 036 firmada el 10 de octubre de 2017) A la Asamblea de
Fundadores, como organos supremo de la Fundacion, corresponde la direccion vy
administracion de la misma, por lo que debera:

a) Formuiar la politica general de la FUNDACION.




b) Promover y aprobar la modificacion de los Estatutos, si fuere necesario o conveniente,
para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales, para lo cual se requiere un
quoérum deliberatorio y decisorio de las tres quintas partes (3/5) de los fundadores.

c) Ejercer la alta inspeccion, vigilancia y orientacion de todas las actividades de la
FUNDACION y de sus 6rganos, para que sean conformes con las politicas adoptadas.

d) Decidir la aprobacion o no de los planes y programas que presente el Consejo de
Administracion de entre sus miembros o a particulares para periodos cuatrienales, los
cuales podran ser revocados parcial o totalmente cuando la Asamblea de Fundadores
lo estime pertinente.

e) (Modificado acta 036 firmada el 10 de octubre de 2017) Estudiar los informes que le
presenten el Consejo de Administracion y el Director General, decidiendo sobre ellos.

f) Elegir el Consejo de Administraciéon de entre sus miembros o a particulares por periodos
anuales, los cuales podran ser revocados parcial o totalmente cuando la Asamblea de
Fundadores lo estime pertinente.

g) (Modificado acta 036 firmada el 10 de octubre de 2017) EI Revisor Fiscal sera
nombrado por la Asamblea de Fundadores en el momento en que lo requiera la
Fundacion.

h) Fijar las lineas generales para la distribucion y aplicacion de los fondos disponibles
entre las finalidades perseguidas por LA FUNDACION.

i) Aprobar o improbar los estados financieros y los presupuestos de ingresos y gastos.

i) Autorizar al Director General a efectuar modificaciones presupuestales, transfiriendo
creditos de un concepto a otro del presupuesto, a fin de ajustar ios mismos a los fines
fundacionales.

k) Autorizar al Director General para modificar las inversiones del capital fundacional.

I) Aprobar o censurar la gestion del Director General, exigiendo en su caso, las
responsabilidades a que hubiese lugar.

m) Asumir las responsabilidades del Director General en caso de vacancia.

n) Acordar la adquisicién por cualquier titulo de bienes y derechos para la FUNDACION vy
acordar la ejecucion de toda clase de actos y contratos de adquisicion, posesion,
administracion, enajenacion y gravamen, sobre bienes muebles inmuebles, incluso fos
relativos a constitucion, modificacién o cancelacidn de actos de dominio, todo ello con
sujecion a las limitaciones sefialadas en la legislacién de fundaciones vigentes o en la
que se pueda promulgar en el futuro.

o) Aprobar la constitucion de Capitulos Departamentales, Regionales o Locales de la
FUNDACION.

.1“.
-



p) Conocer y decidir en ultima instancia de las apelaciones y resoluciones del Consejo de
Administracion y/o del Director General.

q) Decidir sobre el cambio de domicilio.
r) Declarar disuelta la FUNDACION por extincion de los fondos de su patrimonio.

ARTICULO 13.- La Asamblea de Fundadores se reunira ordinariamente por lo menos una
(1) vez al afo, dentro de los tres primero meses del mismo y extraordinariamente cuantas
veces sea necesario. Seran convocadas por iniciativa de su Presidente, el Director
General o0 a peticion de al menos una tercera parte de sus miembros. El secretario es el
encargado de citar por escrito a las reuniones ordinarias y extraordinarias; para las
ordinarias con un mes de antelacion y para las extraordinarias con quince dias de
anticipacion.

ARTICULO 14.- La Asamblea de Fundadores estara validamente constituida, cuando
concurran a la reunion la mitad mas uno de sus fundadores. Los acuerdos se adoptaran
por mayoria simple de los votos presentes o representados en los socios, mediante poder,
decidiendo los empates el voto de calidad de Presidente. De las reuniones, resoluciones,
se dejara constancia escrita en el libro de actas. Cada acta debera estar firmada por el
Presidente y Secretario General.

ARTICULO 15.- para ejercer una mejor propuesta funcional, los denominados presidente
y secretario general de la asamblea de fundadores, tendran estas mismas funciones
dentro del consejo de administracion, sin perjuicio de las decisiones que se tomen dentro
de la asamblea de fundadores en un futuro

ARTICULO 16.- DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: Este es el rgano administrativo
de la Fundacion y estara integrado por:

a) Un Director General.

b) Un Tesorero.

¢) Un Secretario.

ARTICULO 17.- Las reuniones del Consejo de Administracion se haran de modo ordinario
cada dos meses, convocadas por el Director General, con cinco (5) dias de antelacion,
mediante comunicacion escrita y de modo extraordinario, por cualquiera de los miembros
del Consejo de Administracion.

ARTICULO 18.- El quérum para las deliberaciones del Consejo se formara con la
concurrencia de {a mitad mas uno de sus miembros, y el quérum decisorio lo conforman la
mayoria de los miembros presentes.

ARTICULO 19.- De las reuniones del Consejo de Administracion se elaboraran actas, las
que estaran firmadas por el Director General y el Secretario General.

ARTICULO 20.- La vacante de alguno de los miembros del Consejo sera provista por la
Asamblea de Fundadores.

ARTICULO 21.- El Consejo de Administracion esta encargado de la direccion
administrativa de la FUNDACION, por tanto, sus funciones son:

a) Regirse por el reglamento establecido por la Asamblea de Fundadores.



b) Preparar y someter a la Asambiea de Fundadores cada uno de sus informes de
labores, planes, programas y presupuestos.

c) Dirigir la constitucién de capitulos departamentales y/o regionales de la FUNDACION,
con previa autorizacion de la Asamblea de Fundadores.

d) Ejecutar las decisiones aprobadas por la Asamblea de Fundadores.
e) Las demas que le sefialen la Ley y los Estatutos.

ARTICULO 22.- COMPETENCIAS DEL DIRECTOR GENERAL: Sin perjuicio de las
atribuciones que le confiera la Asamblea de Fundadores, 6rgano del que depende, las
competencias del Director General se extienden a la coordinacién general de las
actividades de la FUNDACION. En desarrolio de ello, le corresponderan las siguientes
funciones:

a) La representacion legal de la FUNDACION.

b) Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos, determinaciones e
instrucciones de la Asamblea y el Consejo.

¢) Supervisar en general, todas las funcior)es de administracion, conservacion, custodia y
defensa de los bienes de la FUNDACION.

d) Proponer la aprobacion de los reglamentos que considere necesarios 0 convenientes
para el funcionamiento de aqueila.

e) Vigilar directamente o por medio de las personas que delegue, la acertada aplicacion
de las inversiones gue hubiesen acordado los propios 6rganos de la Fundacion; dirigir,
regular e inspeccionar, todos los servicios que se creen, hacia los fines fundacionales,
asi como el funcionamiento y administracion de los mismos.

f) El ejercicio de toda clase de acciones y excepciones encaminadas a la defensa de los
intereses de la FUNDACION.

g) Formular el anteproyecto de prevision de gastos e ingresos de la Fundacion para el
periodo de que se trate, al igual que el plan de ejecucion.

h) La propuesta de plantilla de personal a la Asamblea de Fundadores. Nombrar y separar
al personal directivo, facultativo, técnico, administrativo, auxiliar, subalterno y de
cualquier otra indole y proponer a la Asamblea de Fundadores los sueldos que
deberan percibir éstos, asi como los honorarios y gratificaciones sin perjuicio de las
disposiciones legales de caracter necesario.

i) Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualesquiera
productos y beneficios de los bienes que integren el patrimonio de [a FUNDACION.

j) Realizar toda clase de operaciones cambiarias y bancarias ante personas, organismos o
entes publicos, entidades bancarias y personas fisicas o juridicas privadas. Abrir,
disponer, seguir, cerrar y cancelar cuentas corrientes, de crédito y de ahorro, en
cheques, pagarés, transferencias y cualquier orden de pago contra las mismas, asi



como aprobar sus extractos, librar, aceptar, avalar, endosar, protestar, descontar,
tomar, indicar e intervenir letras de cambio, comerciales o financieras o cualquier otro
documento de giro o trafico mercantil. Concertar operaciones de crédito, contratar
cajas de alquiler, abrir, depositar, retirar y cancelar depésitos, todo ello en nombre de
la Fundacién como entidad juridica, solicitando las autorizaciones que legalmente
hayan que recabarse de acuerdo con lo que establezca la Asamblea Fundacional.

k) Formular la cuenta anual de liquidacién del presupuesto y el balance de cada ejercicio.

l) La formalizacion del libro de registro del patrimonio y de los libros oficiales de
contabilidad.

m) Informar sobre presupuestos, cuentas e inventarios.

n) Todas las demas que le otorgue la Asamblea o el Consejo de Administracion.

o) (adicionado en el acta 010 firmada el 30 de agosto de 2011) suscribir convenios y
contratos, firmar acuerdos y presentar propuestas de manera ilimitada tanto cualitativa

como cuantitativamente con entidades publicas y privadas en desarrollo su objefo
social.

ARTICULO 23.- El Director General gozara de la retribucién que se establezca por la
Asamblea de Fundadores.

Para el ejercicio de sus funciones, el Director General podra estar auxiliado en sus
labores por un Administrador, cargo que se nombrara por el Consejo de Administracion,
pudiendo recaer en cualquier persona sea miembro o no de la Fundacién, en cuyo caso
gozara de la retribucion que ésta determine.

ARTICULO 24.- COMPETENCIAS DEL SECRETARIO GENERAL: Son funciones del
Secretario:

a) Ejecutar las decisiones del Consejo de Administracion.

b) Colaborar en las tareas administrativas y organizativas de la FUNDACION.

c) Mantener informados a los fundadores de las actividades y programas de accion que
emprenda la Fundacién.

d) Elaborar las actas de las reuniones de! Consejo de Administracion, y de las demas

reuniones que establezcan los presentes Estatutos.

e) Citar a los fundadores y aquellas personas de interés de la FUNDACION a las
reuniones que se programen.

f) Refrendar con su firma los diferentes documentos que sean estipulados por el Consejo
de Administracion.

g) Las demas funciones que sefiale la Ley y el Reglamento de la FUNDACION.



ARTICULO 25.- El Tesorero de LA FUNDACION tendra las siguientes funciones:

a) Responder por el manejo de bienes y valores de la FUNDACION.

b) Entregar la informacién requerida al contador para el manejo de la contabilidad

c) Elaborar y presentar balances de las cuentas al Consejo y a la Asamblea Fundacional.

d) Ejecutar los gastos que ordene el ejecutivo de acuerdo a las limitaciones y
autorizaciones presupuestales.

e) Depositar en bancos, junto con el Director General, a nombre de la FUNDACION, los
dineros que ésta reciba registrando y archivando los comprobantes de ingresos y
egresos.

f) Mantener actualizado el inventario de los bienes de la FUNDACION.
ARTICULO 26.- (Modificado acta 036 firmada el 10 de octubre de 2017) La Fundacién

tendra un Revisor Fiscal que sera nombrado por la Asamblea de Fundadores en el
momento en que la Fundacion lo Requiera por periodos determinados.

ARTICULO 27.- (Eliminado mediante acta 036 firmada el 10 de octubre de 2017).

TITULO I
PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 28.- El patrimonio de la FUNDACION podra estar constituido por toda clase
de bienes y derechos, sin mas limitaciones que las impuestas por el ordenamiento
juridico.

integran el patrimonic de la Fundacién:

a) La dotacion inicial fundacional, integramente aportada por los miembros fundadores, de
un capital fundacional de cinco millones de pesos ($5.000.000.00).

b) En régimen de capital o en régimen de aplicacion al cumplimiento de los fines de la
misma:

1. Las asignadas anuales en los presupuestos de Entidades Privadas o Publicas
Extranjeras.

2. Las subvenciones, aportaciones, ayudas y donativos de la cooperacion
internacional y cualquier persona juridica de caracter privado o natural.

3. Los bienes y derechos, muebles e inmuebles, que en el futuro puedan adquirir por
cualquier titulo.

4. La renta de sus bienes.

5. Las herencias, legados y donaciones que pueda recibir.



6. Los recursos propios por sus servicios, contratos, convenios y ventas o
suscripciones de publicaciones.

7. Cualquier otro bien o derechos cuya adquisicién permita el ordenamiento juridico.

Los excedentes o superavits que eventualmente se produzcan podran destinarse a
incrementar el capital fundacional, o bien se integraran a las actuaciones del siguiente
gjercicio, para su aplicacion a los fines fundacionales, por acuerdo de la Asamblea
Fundacional.

ARTICULO 29.- El manejo de los bienes y recursos de la FUNDACION se hara de
acuerdo con los presupuestos aprobados por la Asamblea de Fundadores y el Consejo de
Administracion.

La FUNDACION podra recibir donaciones, subvenciones, ayudas o cualquier clase de
bienes y derechos no con destino a su capital, sino para aplicarlos directamente al
cumplimiento de sus fines fundacionales.

ARTICULO 30.- La Fundacion podra, en cualgquier momento y cuantas veces sea preciso,
a tenor de lo que aconsejen las coyunturas econémicas, efectuar las modificaciones,
transformaciones o conversiones que estime convenientes © necesarias, en las
inversiones del capital fundacional, con el fin de evitar que éste, aun manteniendo su valor
nominal, se reduzca en su valor efectivo o poder adquisitivo, todo elio de acuerdo con la
legislacion aplicable.

ARTICULO 31.- Para asegurar la guarda y conservacion de los bienes y derechos
constitutivos del patrimonio fundacional se observaran las reglas siguientes:
1. Los bienes inmuebles y derechos reales se inscribiran en los oportunos registros a
nombre de la FUNDACION.

2. Los fondos y valores mobiliarios se depositaran a nombre de la FUNDACION.

3. Los bienes muebles, los titulos de propiedad, los resguardos de depésito y
cualesquiera otros documentos acreditativos del dominio, posesion, uso, disfrute o
cualquier otro derecho de que sea titular la FUNDACION, seran custodiados en la
forma que determine la Asamblea de Fundadores.

ARTICULO 32.- Cada afo se formulard una previsién de ingresos y gastos para el
ejercicio siguiente que habra de ser aprobada por la Asamblea de Fundadores.

En los ingresos se comprenderan todos los rendimientos que se prevea hayan de producir
los bienes de la FUNDACION vy los provenientes de donativos o subvenciones o efectivos.
El presupuesto sera siempre nivelado, no excediendo nunca las previsiones de gasto de
los ingresos.

Dentro de los seis (6) primeros meses de cada ejercicio econémico se evaluara el
desarrollo del presupuesto y se efectuaran en el mismo las modificaciones que el Director
General, con autorizacion posterior de la Asamblea de Fundadores, estime precisas o
convenientes para el mejor acomodo a las necesidades y atenciones a cubrir. Toda la
contabilidad se ajustara al Plan General de Contabilidad exigido por la legislacion
aplicable.



TITULO IV

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS, EXTINCION DE LA FUNDACION Y CAUSALES
DE DISOLUCION

ARTICULO 33.- La Asamblea de Fundadores podra citar normas complementarias de
estos Estatutos o acordar su modificacién para el mejor y mas eficaz funcionamiento de la
Fundacion, siempre con respeto de la voluntad de sus fundadores y cumpliendo las
disposiciones legales de obligada observancia.

ARTICULO 34.- La Fundacion tendra una duracién indefinida. Pero, cuando no puedan
cumplirse los objetivos propuestos, las causales de disolucion seran las siguientes:

a) por extincién de sus recursos patrimoniales, se liquidara. A tal efecto, se designara
una Comision Liquidadora con los poderes necesarios. Esta comision se
encargara de pagar las obligaciones pendientes, gastos de liquidacién y efectuara
el recaudo de créditos si los hubiese. Una vez satisfechas todas las obligaciones,
en caso de existir remanente de bienes, se donaran a otras entidades publicas o
privadas, gue persigan fines similares.

b) Por desaparicion de su naturaleza social, esto es, cuando el motivo por el cual se
cred la FUNDACION desaparezca del ambito en el cual se desarrollan sus
actividades.

c) Por dispaosicién de la asamblea de fundadores, concurriendo el voto positivo de la
totalidad de sus miembros, caso en el cual, se designara una Comisién
Liquidadora con los poderes necesarios. Esta comisidn se encargara de pagar las
obligaciones pendientes, gastos de liquidacion y efectuara el recaudo de créditos
si los hubiese. Una vez satisfechas todas las obligaciones, en caso de existir
remanente de bienes, se donaran a ofras entidades publicas o privadas, que
persigan fines similares.

d) Por mandato de la ley.



TITULO V
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 35.- NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES

Aprobado,

e bidie:

PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA DE FUNDADORES
DIRECTOR GENERAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Cedula de ciudadania No 65.775.862, Ibagué

'/ v 7 ,
IER ANDRES RI REYES
FSORERO CONSEJO DE ADMINISTRACION

IEMBRO ASAMBLEA DE FUNDADORES
Cedula de ciudadania No 93.413.603 de Ibagué

Do Fiosta \.ea‘
DAVID ACOSTA LEAL
SECRETARIO GENERAL DE LA ASAMBLEA DE FUNDADORES
SECRETARIO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
MIEMBRO ASAMBLEA DE FUNDADORES
Cedula de ciudadania No 1.110.460.579 de lbagué

iy e

MIEMBRO ASAMBLEA DE FUNDADORES
Cedula de ciudadania, 38.224.815 de Ibagué



FORMATO UNICO ENTIDAD

HOJA DE VIDA RECEFTORA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

RAZON SOCIAL O DENOMINACION FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO

SIGLA  FUNDACION BIODESS NIT No. 800.316.496 - 1

PARA ENTIDAD O SOGIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO © g/:;zé EENT!DAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE
ORDE_ TIPO
‘ NAL ‘ IDPTLI !DIST l I MPL l lOTROl ¢(CUAL? I I ’ (VER AL RESPALDO) CLASE ' T ; (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA PAIS COLOMBIA DEPARTAMENTO ™ /|| E DEL CAUCA
CORRESPONDENCIA
MUNICIPIO PALMIRA DIRECTCION ~ Al E 34 #20-22
TELEFONOS 6022877757 FAX APARTADO AEREQ

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 MANEJO, CONTROL Y REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE 2 REFORESTACION
3 PRODUCCION Y MANTENIMIENTO DE PLANTAS DE VIVIERO 4 ACTIVIDADES DE RECUPERACION DE HABITATACUATICOS Y PRODUCCION DE ALEVINGS
5 DESARROLLO PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL 6 CONTROL DE HORMIGA ARRIERA

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO .

" ENTIDAD CONTRATANTE PUB| PRIV| TELEFONO | FECHA - | VALO
; L ; : TERMINACION R

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL X 60262066 00 28/02/2025 $4.926.677.142
CAUCA -CVC

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL X 60262066 00 28/02/2025 $ 4.398.457 541

CAUCA -CcVvC

BOGOTA D.C.-SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE X 3186298934 12112/2024 $6.628.461.521
ALCALDIA DE PALMIRA X 602 2856121 15/12/2023 $ 210.000.000
PRIMER APELLIDORODRIGUEZ SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) LEAL | NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION . NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION

C,C,l.)_(_J C ELJ PASAPORTE |_J 65.775.862 Representante Legal ]_ﬁ Apoderado L_J $ ILIMITADA

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADC. MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : St I__J NO |KJME

ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 10. LEY 190 DE 1995)

OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995)
FIRMAN Yo gy &Z e ) FECHA DE DILIGENCIAMIENTO Enero 15 2026

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOGIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 40
LEY 190 DE 1995)

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001



NIT 900.316.496-1

ANEXO 5. CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y DE PARAFISCALES - PROCESO DE SELECCION ESAL — SABS 789 de
2026

Santiago de Cali, julio 6 de 2026

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Ciudad

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, recursos econdmicos y humanos para implementar la
Estrategia Corporativa de Educacién Ambiental para la coexistencia con animales silvestres
y conservacion de la biodiversidad en el Valle del Cauca”.

Nombre o razén social de la ESAL: FUNDACION BIODESS

CERTIFICACION

Certifico bajo gravedad de juramento que la ESAL denominada FUNDACION PARA LA
CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
CAMPO _COLOMBIANO “FUNDACION BIODESS’, identificada con el Nit No.
900.316.496-1, ha cumplido con el pago de los aportes de sus empleados al Sistema de
Seguridad Social Integral y de Parafiscales, durante los Gltimos seis (6) meses anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién E.S.A.L. - SABS 789 - 2026.

Expedida a los seis (8) dias del mes de julio del 2026.

Nombre: GL R\A PATRICIA GAITAN MUNOZ

VeV g s » o cxvgpae

Firma del Proponente: ADRIANA RODRIGUEZ LEAL
Representante Legal

Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57 Paimira (valle)
Correo Electronico: fundacionbiodess@gmail.com
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ADMINISTRATIVA

~o JUNTA CENTRAL G 1D
cwecw. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GLORIA PATRICIA GAITAN MUNOZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 66863021 de CAL| (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 52963-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Gitimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * ¥ * ¥ # ¥ ¥ * xk ko ke ks xk ke bk k a k& k& ke k& &

IR AR AR R EREERESEEEEEEEEEEEREEREEREREEREEEESEREEREEERREEREE RTINS RN T II I IR I WIE 2

IR R R R EREEEAE R AR SR E S E R RS RS EE R RS E RS EE R R R R N R L s E R EE R

Dado en BOGOTA a los 20 dias del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion. )

oY)
SANDRA MILENA BAR(
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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NIT 900.316.496-1

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS Y FISCALES

Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57  Palmira (Valle)
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail.com
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR'. hoy jueves 02 de
julio de 2026, a las 14:34:50, ¢l namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania -
No. Identificacién 65775862 s
Caodigo de Verificacion 6577586226070214345

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

S

/ _";’.1{2.4..--.‘.,..—«.“ O, e e U e SR A

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

(Tnmaehe WITED

o



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de
julio de 2026, a las 14:16:32, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. ldentificacion 9003164961 v
Cédigo de Verificacion 9003164961260702141632

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resplucic’m 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

I e i i W

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Monard- WIEHR



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION PiB
CERTIFICADO ORDINARIO 43414
No. 298805734 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 02 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR), el(ia) sefior(a) ADRIANA RODRIGUEZ LEAL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 65775862:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

3ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se ‘
itrate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
Hfiguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

'NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, i
rdisciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de |
'pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en 1
iejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que |
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las ',
Isanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el T
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

{https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

M M mgg

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con Ei Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www .procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170, Bogota D.C.



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION .
CERTIFICADO ORDINARIO 14:15:23
No. 298803886 Hoja 1de 01

Bogota DC, 02 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), la persona FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y EL DESARROYO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO
identificado(a) con NIT nimero 9003164961

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

— —— S WO — — — - - )

‘ADVERTENCIA La cerhfrcac:son de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o mhablhdades que se encuentren \ngentes Cuando se
\trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que |
flguren en el reglqtro Antenor de acuerdo a Ios |ncvsos 30 y 40 de! amculo 2’38 Ley 1952 de 20:9

‘NOTA El remﬂmdo de anlecedentes dlscnphnar»oe es un documento que contiene Ias anotaciones e mhab]lldades generadas por sanciones penales
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
'pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
rejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que |
'establezca la Constitucion Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. £l Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las -
i sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el |
.Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web: :
‘https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 L] Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Paolicfa Nacional de Colombia informa:

horas del G2

ianodendficado con cédula de qudadania No. 65775862,
2y ombres, RODRIGUEZ LEAL ADRIANA

Ape
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por o enndad o empresbundacidn Biodess, con NIT900316496-1 v
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Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/07/2026 02:35:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 65775862 y Nombre:
ADRIANA RODRIGUEZ LEAL.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 143202022 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ !
Q Nueva Busqueda || B Imprimir l
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:36:16 PM horas del 02/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 65775862
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ LEAL ADRIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Modela, Boyota D.C.
Atencién administrativa Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pmy
200 proa 560 pm

Linea de atencion al aiudadans
5159700 ext. 30552 (Bugotd)
Besto def pais: 818000910 112
F-mail: dijin araic
ate@policia.gov.co
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NIT 900.316.496-1

EQUIPO TECNICO

Direccién: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57 Palmira (Valle)
Correo Electronico: fundacionbiodess@gmail.com



Biodess

ANEXO 6. CARTA DE COMPROMISO PERSONAL DEL EQUIPO MINIMO EN EL PROCESO ESPECIAL DE
SELECCION E.S.A.L. - CVC SABS 0789 -2026

NOMBRE: MARTHA FERNANDA MENDEZ MARTINEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 66.986.360 DE CALI

CARGO A DESEMPENAR: COORDINADOR DEL PROYECTO

TITULO UNIVERSITARIO: BIOLOGA

NO. MATRICULA PROFESIONAL: 66986360

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO (MAESTRIA O
DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: 3015742693

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL 7 ANOS Y 10 MESES
GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL 5 ANOS Y 5 MESES
ESPECIFICA DE ACUERDO A LOS REQUISITOS {SOLO
LA EXPERIENCIA A ACREDITAR O SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDACION BIODESS

Dentro del presente proceso especial de seleccién ESAL, cuyo objeto es:

Aunar esfuerzos técnicos, recursos econdmicos y humanos para implementar la Estrategia Corporativa de
Educacién Ambiental para la coexistencia con animales silvestres y conservacion de la biodiversidad en el
Valle del Cauca”.Yo como el {(la) suscrito (a), identificado como se indica en este documento, hago constar
que:

eHe autorizado al participante de este proceso de seleccién a presentar mi hoja de vida y mi
informacion personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en el caso de que le
sea adjudicado el convenio.

#Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a prestar mis
servicios profesionales o técnicos en el cargo o funcion requerido para este proceso de seleccién por
la CVC.

*Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para consultar y verificar
toda la informacién y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y profesionales.

CC: 66.986.360 DE
Fecha: 6 DE JULIO DE 2026

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se diligencia un
formato por integrante del equipo de trabajo)

Direccion: Calle 34 No. 20-22 barrio Uribe Uribe Teléfonos: 287 77 57  Paimira (Valle)
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail.com



REPYRLICA OF 00 IMBIA

FORMATO UNICO ENTIAD REGEFTORA
HOJA DE VIDA |
Persona Natural
{Leyes 130 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)
1 DATOS PERSONALES
[PRIVER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO O DE CAGADA NOMBRES
MENDEZ MARTINEZ MARTHA FERNANDA
SEXO NACIONAL IDAD PAlS
cc. O cE QO PAS 66,986,360 F X M COLOMBIA
TBRET A MILTTAR
PRIMERA CLASE (O SEGUNDA CLASE N° DM:

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

IDIRECCIQN DE CORRESPONDENCIA

FecHA DIA[ 2, 3 IMes[ 0, 8 |ano {19, 76| CR 1B 4B-07 URB MADEIRA

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO VALLE DEL CACUA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO JAMUNDI

lMUN'C'P'< BUGA TELEFONO 3015742693 EMAL  yarthamendezm2@hotmail.col

2 FORMACION ACADEMICA

|EDUCACION BASICA Y MEDIA

DE EOUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 10. A 0. DE BACHILLERATQO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110

7 Tao] 1, 9.6, 37 J

JEDUCACGION SUPERIOR {PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA)
JES (ESPECIALIZACION)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE

TL (TECNOLOGICA
MG (MAESTRIA O MAGISTER)

871

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)
DOC (DOCTORADO O PHD)

LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

UN (UNIVERSITARIA)

PROFESIO

BIOLOGIA

66986360

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B), O MUY BIEN MB}

INGLES

. FRANCES




O} 401

PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES OFA
GENERAL DE LA NACION PIB
coromsy CERTIFICADO ORDINARIO 16:22:49
No. 298997259 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 06 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRD), el(la) sefior(a) MARTHA FERNANDA MENDEZ MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 66986360:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las ;
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el §
«Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn de antecedentes del aspirante en la pagina web: :
[ hitps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

e fﬁmﬁ
;

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 [ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1.995, 488 y 443 de 1.938)

3 EXPERIENCIA LABORAL

ettt
EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE .

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDG POR EL ACTUAL

EMPRESA O ENTIDAD Lv) A e

FUNDACION BIODESS COLOMBIA
DEPARTAMENTO VORI CORRED ETECTRORR G ENTIOND

VALLE DEL CAUCA PALMIRA fgndacionbiodes@amail,com
[TELEFONOS TECHADE NCREST g
2877757 DIA 9 MES 2 ARO 2021 DIA MES ANO
CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINACION DE PROYECTOS
AMBIENTALES PROYECTOS calle 34 #20-22
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR : o

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PalS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO

MUNICIIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI contactenos@cali.goy.co
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8879020 DIA 23 MES 5 ANO 2016 DIA 31 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
BIOLOGA DAGMA AV 5A NORTE 20N 08
- ENMPLEQ .Q CONTRATO ANYERIOR < : :
| STy R o e
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DE| X COLOMBIA
IDEPARTAMENTD MUNICEAT CORREC ELECTRORICO ERTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI contactenos@ca!i.gov,co
TELEFONOS TECRATE NERESD L7
8879020 DA 15 MES 1 ANO 2014 DA 31 MmES 12 ARO 2014
ARG O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ORECCION
BIOLOGA DAGMA AV 5A NORTE 20N 08
. : EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
| S s Liziczaor Ly
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DE( X [ COLOMBIA
DEFARTAMENTO TRURICITRS CORREY ELECTRORE S ERTIOAT
VALLE DEL CAUCA CAL} contactenosgcaﬁ.ﬁovco
[1ELEFONGS FECAR UE TRORE ST 3 24
8879020 DIA 22 MES 7 _ANO 2013 DIA 31 mEs 12 AND 2013
[CARGG © CONTRATO ACTUAL DEPENOENCA TIRECTION
BIOLOGA DAGMA AV 5A NORTE 20N 08
S o EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
mrmm Loy TR figaiis3
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEI X I COLOMBIA
OEPARTAMENTD TRRINICTTD TORRED ELECTRONICD ERYITALS
VALLE DEL CAUCA CALY contactenos@cali,gov.co
[TELEFGNOS FECHR DT WORTSS 3112
8872020 DIA 4 MES 2 AND 2013 DIA 15 meEs 7 ANO 2013
[CARGO O CORTRATO ACTUAL DEPERDENCIK TIRECCION
BIOLOGA DAGMA AV 5A NORTE 20N 08

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 06 de
julio de 2026, a las 16:25:12, el namero de identificacidn, rclacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 66986360
Caodigo de Verificacion 66986360260706162512

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

e -
7

s SR
. TP e e el Ll s o H e WA B

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

MNneneds WLED



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyos 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN AROS Y MESES

OCUPAGION,

SERVIDOR PUBLICO

{EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPIE_RIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St (()NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA,

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES. (ARTICULO S0. DE LA LEY 190/95)

YR gfcte

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




POLICIA NACIONAL
DE W&QM B%NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 /2025 "LEY ANGEL"

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:26:15 PM horas del 06/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 66986360
Apellidos y Nombres: MENDEZ MARTINEZ MARTHA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincidon de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida Ef Dorado #
75 - 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencion administrativa:
Lunes a Viernes 8:.00 am a
12:.00 pmy 2.00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail’ dijin.araic-
atc@policia.gov.co

AAC, AU
Presidencia de @ Ministerio de
"‘rm‘ R

¢ Coronte
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= Doy parel

 Portal Unico de LRERE) GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.



2/



(https://www.policia.gov.co/

@ Policia Nacional de Colombia A

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/07/2026 04:27:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 66986360 y Nombre:
MARTHA FERNANDA MENDEZ MARTINEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 143404656 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia CL:)LOMBLIA
Daacadn Generat - Tra S9N 26 - 21 (g POTENGIA DELA
Centro Adminstrativo Nacienal CAN Bogota D C. v. D A

Linea de atencion. 01800091012
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SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE GESTION MEDIO AMBIENTE

T

290100000006151084

orientacion de procesos de educacion ambiental informal.

6. Planear el. proceso de formacion, con organizaciones comunitarias y ciudadanas
priorizadas (incluye diserio de instrumento de planeacion, comunicaciones, coordinacion

logistica, desarrolio de las reuniones, levantamientc de adas e informe general del
proceso de planeacion).

7. Desarrollar 4 jormadas de formacion ambiental (4 horas cada una) a 10
organizaciones comunitarias (incluye diserio de jomadas y ayudas pedagogicas,

convocatoria, coordinacion logistica, coordinacion de Ia participacion de desarrollo de las
jornadas, relatorias y registro fotografico).

8. Entrega de un (1) documento.

8. poyar la respuesta a solicitudes de la comunidad sobre capacitaciones en temas
ambientales.

10. Presentar informes mensuales de avance de la ejecucion de sus actividades
contractuales.

11. Las demas que le sean asignadas por el Directordel DAGMA y que tengan relacién
directa con el objeto

del contrato

PERIODO: Con acta de inicio de! dia 23 de Mayo de 2016 hasta el 31 de Diciembre de 2018.
VALOR: TREINTA MILLONES CUATROSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($30.400.000).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los SEIS (6) dias del mes de Enero de 2017.

20178402

Ho PERNAMOA MENOEL

T IT7N

MARTINEL — MUNICAO OF CaL
O CetIFICADOR © LONBIANCIAS EXPELIDAS PRI 1 UNCIONARIOS DEL MAC OF
ANV EET. PRO-HOSHK (A1 FB W20
4% SMLY KBT PRO-SALUD

Y ALOR TOTAL DB ACTD O GOCUMENTO

jedn19BLe CALA/AQNY LhdS 22 aun.
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ALCALBIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE GESTION MEDIO AMBIENTE

EL AREA ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO
AMBIENTE - DAGMA DE SANTIAGO DE CALI
HACE CONSTAR:

Que la sefiora MARTHA FERNANDA MENDEZ MARTINEZ, identificada con la cédula de ciudadania
No. 66.986.360, estuvo vinculada al Departamento Administrativo de Gestién del Medio Ambiente —
DAGMA mediante contrato de prestacion de servicios de la siguiente manera:

1- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 112 —2014

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LAS ACTIVIDADES DE CONTROL Y
VIGILANCIA AL TRAFICO O TENENCIA ILEGAL DE FAUNAY FLORA SILVESTRE EN SANTIAGO DE CAL,
PARA FORTALECER EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO PREVENCION DEL TRAFICO
ILEGAL DE FAUNA'Y FLORA SILVESTRE EN SANTIAGO DE CALI, CON FICHA BP 21042438

PERIODO: con acta de inicio del dia (15) de Enero de 2014 y acta de terminacion del (31) de Agosto
de 2014.
VALOR: VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE ($27.720.000.00)

2- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 334 — 2014

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE EDUCACION, CULTURA AMBIENTAL
Y PARTICIPACION CIUDADANA EN LAS CAMPANAS DE DIFUSION DEL COMPARENDO
AMBIENTAL Y GENERACION DE UNA CULTURA AMBIENTAL FRENTE AL TEMA DE
SILVICULTURA URBANA Y TRAFICO ILEGAL DE FLORA Y FAUNA QUE ADELANTE EL DAGMA
EN LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL 2014, PARA FORTALECER LAS ACTIVIDADES DEL
PROYECTO DENOMINADO: CAPACITACION A INFRACTORES DEL COMPARENDO AMBIENTAL
Y SENSIBILIZACION CIUDADANA PARA LA PROMOCION DE BASURA CERO EN SANTIAGO DE
CALI, CON FICHA B.P. NO. 21043801.

PERIODO: con acta de inicio del dia (28) de Julio de 2014 y acta de terminacion del (31) de
Diciembre de 2014.
VALOR: VEINTE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS MCTE ($20.790.000.00)
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Para constancia de [a presente se firma 4
2015

Call, a los (22) dlas del mes de Enero

AREA ADMINISTRATIVA ~DAGMA
La presents cerfificacion no tiene validez sin estampillas

Avenida 5 A norte N° 20



Biodess

NIT 900.316.496-1

Palmira, 30 de junio de 2026

La suscrita directora de la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD
Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO “FUNDACION BIODESS”

ERTIFICA

Que lo bidloga, MARTHA FERNANDEZ MENDEZ MARTINEZ identificado con cédula de
ciudadania No. 66.986.360 de Cali, mantiene relacion laboral con LA FUNDACION,
desde el dia nueve (9) de febrero de 2021 hasta la fecha, desempendndose como
contratista, en los diferentes proyectos de la fundacién en el drea de educacion
ambiental, capacitaciones, liderazgo y coordinacién de convenios, profesional de
apoyo en convenios de fauna, y en proyectos de restauracion ecoldgica, en el
departamento del Valle del Cauca.

Atentamente,

-
ADRIANA RODRIGUEZ
Directora

Direccion: Calle 34 No. 20-22 barrio Uribe Uribe Teléfonos: 287 77 57  Palmira (Valle)
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail.com
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Despients ta sataratera

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALl

Departamento Administrativo de
Gestién Medio Ambiente-DAGMA
ELSUSCRITO JEFE ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE — DAGMA

HACE CONSTAR

Que la sefiora MARTHA FERNANDA MENDEZ MARTINEZ, identificado con la
cedula de ciudadania N° 66.986.360 estuvo vinculado al Departamento
Administrativo de Gestion del Medio Ambiente -DAGMA mediante contrato de
prestacion de servicio de la siguiente manera.

1- CONTRATO DE i’RESTACIéN DE SERVICIOS No 539 - 2012

OBJETO; PRESTAR EL SERVICIO COMO PROFESIONAL EN BIOLOGIA PARA
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE REGULACION, VIGILANCIA Y
CONTROL AL TRAFICO ILEGAL DE FAUNA Y FLORA SILVESTRE EN LA
CIUDAD DE CALL FORTALECIENDO LA EJECUCION DEL PROYECTO
21042438 DENOMINADO PREVENCION DEL TRAFICO ILEGAL DE FAUNA'Y
FLORA SILVESTRE EN SANTIAGO DE CALL

PERIODO: con acta de inicio de! dia (06) de Diciembre de 2012 y acta de
terminacion del (31) de diciembre de 2012.

VALOR: TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($ 3.000.000.00)

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 092 -2013

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO PROFESIONAL EN EL AREA DE
VIGILANCIA Y CONTROL AMBIENTAL DEL DAGMA, PARA FORTALECER LA
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DEL VIGILANCIA Y CONTROL AL
TRAFICO O TENENCIA ILEGAL DE FAUNA Y/O FLORA SILVESTRE EN LA
CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI; PARA FORTALECER EL DESARROLLO DEL
PROYECTO PREVENCION DEL TRAFICO ILEGA DE FAUNA Y FLORA
SOLVESTRE EN SANTIAGO DE CALI, FICHA BP 21042438

PERIODO: con acta de inicio del dia (04) de Febrero de 2013 y acta de
terminacion del (15) de Julio de 2013.

-

Avenida 52 norte N¢ 20N-08 PBX 5240580
Dagma(@cali.gov.co



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE cay
Departamento Administrativo de
Gestion Medio Ambiente-DAGMA
VALOR: DIEZ Yy NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
$ 19.800.000.00)

3- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 413 - 2013

OBJETO: PRESTAR EL SERviCIO PROFESIONAL EN EL AREA DE
VIGILANCIA Y CONTROL AMBIENTAL DEL DAGMA, PARA FORTALECER LA
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PERIODO: con acta de inicio del dia (22) de Julio de 2013 y acta de terminacion
del (31) de Diciembre de 2013,

VALOR: DIEZ Y OCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($
18.150.000.00)

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los (02) dias de} mes de /
Diciembre de 2013, [

Jefe Area Administrativa
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SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE CESTION MEDIO AMBIENTE

EL AREA ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL
MEDIO AMBIENTE- DAGMA DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que la sefiora MARTHA FERNANDA MENDEZ MARTINEZ, identificada con
ciudadania Ne°. 66.986.360, estuvo vinculada al Departamento

Medio Ambiente - DAGMA mediante contrato de prestacion
manera;

la cédula de
Administrativo de Gestion del
de servicios de Ia siguiente

1- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 4133.0.26.1.494 ~ 2016
OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Area de | Cultura y Educacién Ambiental para contribuir a

la generacin de una c~ltura ambiental ciudadana mediante acompariamientotecnico en
procesos de fortalecimiento de cultura ambiental a traves de Proyectos Ciudadanos de
Educacién Ambiental - PROCEDA en 1a presente vigencia fiscal 2016 para fortalecer las
actividades del proyecto denominado: CAPACITACION A INFRACTORES DEL COMPARENDO

EN SANTIAGO DE CALI", con ficha BP 21043801
ACTIVIDADES:

1. Presentar un plan de trabajo y programaci6n semanai de actividades para el
cumplimiento de las metas establecidas en el presente contrato y reportar de mensual

mente el avance en el cumplimiento de las metas a |a coordinaciBn del area de
educacion ambiental.

2. Apoyar la realizacién de jomadas de sensibilizacién ciudadana para promover la
cultura de basura cero, consumo responsable y generacién de acciones comunitarias
para disminuir el impacto de los residuos s61idos en el municipic de Santiago de Cali.

4. Diseriar una propuesta marco de educacion ambiental informal a traves de Proyectos
Ciudadanos de Educacion Ambiental - PROCEDA.
5. Definir y a;Sﬁcar criterios de

priorizacion de organizaciones comunitarias y ciudadanas
para ser beneficiarias de la

aplicacion de una Propuesta de' formacion para la

Edificio Fuente de Versalles Avenida 52 Norte N° 20N-08
Conmutador: 5 24 05 80
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que stendo las 16:29:18 horas del 06/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 66986360,
Apellidos y Nombres MENDEZ MARTINEZ MARTHA FERNANDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa fundacion biodess, con NIT 900316496-1 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio a profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 dei 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2078 con abservancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto {0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formutario

{415)7707212489984(802

2489984(

14903661317

0001490366131 7

5. Namero de {dentificacion Tributaria (NIT} 6. DV { 12. Direccion seccional L 14. Buzdn electronico
66 986 360 Impuestos de Cali 5 o
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacisn. -
Persona natural o sucesién iliquida 2 {Cédula de Ciudadania 13 66986360 ‘
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ) ’ IS(}, Givdadfunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7 6 1Cali 001
31. Primer apeflido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre - Ot0s nombres
MENDEZ MARTINEZ MARTHA FERNANDA
35. Razén social
36. Nombre comercial ST.I‘Sié;;q
~MBICACIGN
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca . 7 6 |Jamundi 36 4
41. Direccién principal —
CR1 4B 07 URMADEIRA
42. Correo electrénico marthamendezm2@hotmail.com
43. Codigo postal [44. Teléfone 1 B . 288473 7145 Teiéfono 2 30157426983
___ CLASIFICACION
Actividad nconémica’i . Ocupacién
Actividad principal Achndra socundaria: Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49 "Fecha inicid sctwmad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7490J[20200090¢1}] L A l |- | L]
“Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ] 9—“ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 al 22 23 24 25 26
meeaola ol | | | [ 1o b U b bbb b ]
49 - No responsable de IVA
Usuarivs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4 * l ] i i \ J l ] ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
64. Codigo ’ [57. Modo ! t
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
11| L = .
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, ta inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en {a no se exigira su i6
Para uso exclusivo de Ia DIAN
59. Anexos D NO 60. No. de Folios: lj 61 Fecha |2023-03-17/05:38:01PM |

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deber4 ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo de! articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar et tramite ef usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ey 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

MENDEZ MARTINEZ MARTHA FERNANDA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 30-06-2026 06:10:09AM



NIT 800.316.496-1

ANEXO 6. CARTA DE COMPROMISO PERSONAL DEL EQUIPO MINIMO EN EL PROCESO ESPECIAL DE
SELECCION E.S.A.L. - CVC SABS 0789 -2026

NOMBRE: DIANA PAOLA CHICA HERNANDEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 24.340.695 DE MANIZALES
CARGO A DESEMPENAR: PROFESIONAL DEL AREA SOCIAL
TITULO UNIVERSITARIO: TRABAJADORA SOCIAL

NO. MATRICULA PROFESIONAL: 182612404-1

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO (MAESTRIA O
DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: 3002381820

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL 7 ANOS Y 8 MESES
GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL 7 ANOS ¥ 8 MESES
ESPECIFICA DE ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO
LA EXPERIENCIA A ACREDITAR O SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDACION BIODESS

Dentro del presente proceso especial de seleccion ESAL, cuyo objeto es:

Aunar esfuerzos técnicos, recursos econdmicos y humanos para implementar la Estrategia Corporativa de
Educacion Ambiental para la coexistencia con animales silvestres y conservacién de la biodiversidad en el
Valle del Cauca”.Yo como el (la) suscrito (a), identificado como se indica en este documento, hago constar
que:

eHe autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja de vida y mi
informacion personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en el caso de que le
sea adjudicado el convenio.

*Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a prestar mis
servicios profesionales o técnicos en el cargo o funcion requerido para este proceso de seleccién por
fa CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para consultar y verificar
toda la informacion y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y profesionales.

1
Firma: _y pirsejice b
CC: 24.340.695 DE MANIZALES
Fecha: 7 DE JULIO DE 2026
{Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se diligencia un
formato por integrante del equipo de trabajo)

it

Direccion: Calle 34 No. 20-22 barrio Uribe Uribe Teléfonos: 287 77 57 Palmira (Valie)
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail. com



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 150 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

l RELACIONE S EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIGN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
N RN FMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE i ’
EMPRESA O EMTIDAL piga: et iy agte
FUNDACION PLANETA AZUL X COLOMBIA
OF FARTAMEN O TRORICTPTS CORRES ELEC TRONICS ERTIDATY
VALLE DEL CAUCA CALI adm.fplanetazul@grmail. com
TELEFONOS FECT OE TRSREDS ﬁﬁmﬁﬁ%ﬁ“zﬂ—
DIA 25 MES 0 1 aRO 2022 DIA 30 MES 6 ANO 2028
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCICN
PROFESIONAL SOCIAL PROYECTOS AMBIENTALES CARRERA 24C #2-103
St . . G EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR. :
iEM"RES" QENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
FUNDACION BIODESS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA fundacionbiodess@amail com
TELEFONOS FECHA DE INGREGO FECHA DE RETRO
2877757 DA 10 MES O 1 ANO 2019 o 30 MEs 12 ARO 2020
[CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCH RECCION
TRABAJADOR SOCIAL PROYECTOS AMBIENTALES CALLE 34 #20-22
EMPLED O CONTRATOIANTERIOR - . S SO T
iwmssx\ O ENTIDAD ior.y PHOVEDE (7109
FUNDACION BIODESS X COLOMBIA
DEFERTAMENTO MUNICIFIG TORRED FLELTRONITD FR DA
VALLE DEL CAUCA PALMIRA fundacionbiodess@gumail. com
TELEFONOS FECRADE INGREST "“@Wm%mm——-—k 3
2877757 DIA 3 MES O 2 ARO 2018 DiA 3 MES 12 ARO 2018
CARGC O CONTRATO AGTUAL ERDERTIE TIRETTION
TRABAJADOR SOCIAL PROYECTOS AMBIENTALES CALLE 34 #20-22
g : % E o EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
iFMW?ESSA O ENTIDAD PORLCA Y X TS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE i X COLOMBIA
[DEPARTAMENTC TRUNTRTD TORRED TIEC THORTC S ENTIOAD
VALLE DEL CAUCA JAMUNDI
TELEFONDS TETHR DETRGREST TECRATE RETIRG
62066000 DIA 1 MES 2 ANC 2011 DIA 30 MES 3] ANO 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL BEPENDENCIA BIRECCION
ROFESIONAL DEL TRABAJO SOCIA OPERATIVA
. . . : EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
[FVPRTSA O ENTIDAD I faels et ‘ TR st
DEPAR TAMENTD TRORTIR CORNED ELECTRONTC O ERTIOAD
TELEFONOS TETHR OF NGRESD FECHATE RETI;
DIA MES ARO DIA MES ANO
[CZRGO O CONTRATC ACTUAL DEPENGENCIA TIRETETON




REFLALICA DY COLOURIL
e ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

1 TOS PERSONALES

[FRMER APELLDO SEBUNDG APELLIDD O DE CAGADA NONBRES
CHICA HERNANDEZ DIANA PAOLA
SEXO NACIONALIOAD FAS
. O pas O 24.340.695 F A M COLOMBIA
SEGUNDA CLASE NO DM

DRECCION OE CORRESPONOENCIA

recHa D | 2, 8 |mes|{ 0, 3 ]ano [19, 81] HACIENDA EL CASTILLO UNIDAD CEDROS CASA 12

PAIS COLOMRIA PAIS COLOMBIA DEPTO VALLE DEL CAUCA
DEPTO CALDAS MUNICIPIO JAMUND!
MUNICIPIC MANIZALES TELEFONO 3002381820 EMALL dianap.chica@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

lEDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE CON UNA X EL ULTIMG GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 10 A 60 DE BACHHLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

4 i EDUCACION BASICA ~ . h
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA {x
10.| 2. | 3c. [ 40.] 50.] 60 | 70. ] 80. { 90.]100]110. Mes| | Javol ]
. X

SYRECREIN

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN £STRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA)
ES (K

CIALIZATION)

TL (TECNOLOGICA

MG (MAESTRIA O MAGISTER)
RELACIONE AL FRENTE Ei MUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA KA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA}
DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIAY

MODALIDAD NO. SEMESTRES  JGRADUADO NOMERE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION Na. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS 1§ NO i QTITULC OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X TRANAJADOR SOCIAL MARZO | 2011 182612404-1

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES Al ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA RECULAR [R]. BitEh [B] O MUY BIEN [MB]

' n
\GIoMA LomABLA | LoLEE LOESCRIBE
R | BIMB] R 8 M8 | R | B[MmB
INCGLES X X X
. FRAINCES )




DIAN Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto | 0121 Actualizacion
4 Numero de formuiaric 141255087154
{415)7707212489984(8020) 000014125508715 4
5 Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) & DV {12, Direccton seccional 14. Buzon slectrdnico
2 43 406 9 5|4 impuastos de Cak 5
IDENTIFICACION
24 Tipo de contribuyente 25 Tipo de documento 26. Numero de ldentificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 24340695 ‘
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento [30 CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 1 7 iManizales 001
31 Primer apeilido 32. Segundo apelfido 33. Primer nombre 34.-0Ok0s nombres
CHICA HERNANDEZ DIANA PAOLA
35 Razdn social
36 Nombre comercial 37 Sigha
N
HBICACION
38 Pais 39 Departamento ’ ’ 40 Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Vvalle del Cauca 7 6 | Jamundi 36 4
41 Direccion principal
CON EL CASTILLO UNIDAD CEDROS CASA 121
42. Correo electronico dianap.chica@hotmail.com : :
43 Codigo postal 44, Teléfonc 1 . 300238182 O!AS Tetéfono 2 3016407758
CLASIFICACION
Activiaad aconomica Ocupacion
Actividad principat Ac\ividéd seLuUNUara QOtras actividades 52 Namero
45 Cédigo 47 Fecha inicio actividad 48.Codgo - 49. Fecha micio actwicad 50 Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 89 9j{z01 11 101|551 4}l202301.10] |8 56 0]a 72 9] ! | | |
‘ Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 11 12 13 14 18 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
moweos foaleol | | oy L [ L L [ [ L L L b L ]
05- Impto. renta y compl. regimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
] l l l i I ’ I ! l ‘ 85, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo [57‘ Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Ll | | 1 ] — '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, 1a inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig definida y en co ia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de Ta DIAN
59 aneos S [ | nO 80 No defoios | 0] 61 Fecha |2026-06-02 /08 34 49AM |
La informaciun suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjtticio de las verificaciones que ta DIAN realice
y cancelacian del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en caso de constatar Firma autorizada
mexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrete 1625
def 2016 De igual manera al formalizar el tréamite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984 Nombre CHICA HERNANDEZ DIANA PACLA
Firma del solicitante
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Facha generacion documento PDF: 02-06-2026 08 36 09AM



NOTA: 8i RE £ ADICIOMAR MAS EXPERIENCIA LABORAL IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE ERIENCIA

INDIGUE £L TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA L ABORAL EN ANCS Y MESES

OCUPACION g 3 TEEMPQ DE EXPERIENCIA
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO

7 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADC
TRABAJADOR INDEPEMNDIENTE

7 8
TOTAL TIEMPQO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7

AL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPL
ON LA ADMINISTRACION PUBLICA

1Gus DE

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

[ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

~

CERTW JE LA IIFORMACICN AQUY SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN 510G

PRESENTADOS COMO 8¢

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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FecHA DE NACIMIENTO  05-ABR-1981

MANIZALES

(CALDAS)

LUGAR DE NACIMIENTO 3
1.67 A+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

06-JUL-1999 MANIZALES
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ! 1,, doxs¢ o ween,

REGISTRADOR NACIONA
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRE

in;‘
A-0900100-00127580-F-0024340695-20081113 0005914495A 1 4520014939






En nombre de la Repﬁbhca dC Colombia

y por autorizacién del Ministerio de Educacion Nacional

en atencion a que

Diana Paola Chica Hernandez

C.C. No. 24340695 de MANIZALES

ha cumplido los requisitos que los estatutos exigen, le confiere el titulo de

TRABAJADORA SOCIAL

y le expide el presente diploma. En testimonio de ello,
se refrenda con las firmas y registro respectivos

Rector Secretario General
Manizales, 7 de marzo de 2011
Oficina de Registro Académico Foliod05/1972  del libroN* 1
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Nit: 900.316.496-1

Palmira, 5 de septiembre de 2020

A PETICION DEL INTERESADO

Como representante legal de la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO
COLOMBIANO “FUNDACION BIODESS”

CERTIFICA

Que la sefiora DIANA PAOLA CHICHA HERNANDEZ, identificada con C.C.
24.340.695 de Manizales (C), presenta sus servicios como PROFESIONAL EN
TRABAJO SOCIAL para la Fundacidn realizando instalacién y puesta en escena
de equipos para medicidbn de variables medioambientales; recopilacién de
informacién, implementacion de estrategias de ejecucion de planes, para
proyectos ambientales que ejecuta la Fundacion.

Periodo: 3 febrero de 2018 al 3 de diciembre de 2018

Periodo: 10 enero de 2019 al 30 de diciembre de 2020

La trabajadora social Diana se ha destacado por su labor durante los periodos
trabajos, cumpliendo con el 100% de las actividades.

A&%}ﬂ’ RODRIGUEZ LEAL

Representante Legal
Fundacion BIODESS

Direccién: Calle 45B #2575 Teléfonos: 287 77 57 Paimira (Valle)
Correo Electronico; fundacionbiodess@gmail.com

RS



NIT. 805:007.211 - 1

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PLANETA AZUL
CERTIFICA QUE:

La profesional DIANA PAOLA CHICA HERNANDEZ, identificada con la cedula de
ciudadania No. 24340695 de Manizales, presento los servicios profesionales como
TRABAJADORA SOCIAL de los proyectos Sociales, Silviculturales y Ambientales que
realizé la Fundacion:

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
Objeto del contrato: Profesional Social para los proyectos Sociales Silviculturales, y

Ambientales que ejecuta la fundacion con la Corporacién Autdbnoma Regional del Valie del
Cauca - CVC.

PERIODO:
Fecha de inicio: Enero 25 de 2022

Feche de terminacion: Junio 30 de 2026

Cumplimiento: el contratista cumple de manera satisfactoria con el 100% de las
actividades y compromisos establecidos, de una manera excelente.

Dado en Santiago de Cali a los treinta (30) dias del mes de junio de 2026

T _j—p

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES
Representante Legal



.....

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SUSTETABLE DEL RiO TIMBA

CORPOTIMBA

CERTIFICA QUE

La Profesional en Trabajo Social DIANA PAOLA CHICA HERNANDEZ,
identificada con la cédula de ciudadania 24.340.695 de la Ciudad de Manizales,
estuvo vinculada a la Corporacion CORPOTIMBA, en el proceso social, cuyo
objetivo era. La Conformacioén, educacion y fortalecimiento a la Organizacién de
Areneros, del Rio Timba, la cual se desempefiaba en el cargo de Trabajadora
Social y Coordinadora del proceso socio-ambiental, realizando socializaciones, y
talleres, con los areneros del Rio Timba, en procesos de Organizacion, Educacion
y Participacion activa, igualmente en las tematicas de renovacion y recuperacion
de los recursos naturales como fo es, EI Manejo integral de los residuos sélidos y
La Concientizacion del recurso hidrico. Durante cinco (5) meses de ejecucion del
proyecto: Febrero - Junio de 2011.

Para hacer constancia de lo anterior se firma en Jamundi — Valle a los siete (7)
dias del mes de Junio de 2011.

Atentamente.

/ﬂf’éﬁ ISABEL CRESPO.

Representante Legal CORPOTIMBA.



CERTIFICA QUE

La trabajadora social DIANA PAOLA CHICA HERNANDEZ identificada con la
cedula de Ciudadania No 24.340.695 de Manizales Estuvo vinculada a ia
Fundacion en el Proceso de socializacion y capacitacién  a las instituciones
educativas y comunidad en torno al uso y manejo de los recursos naturales y
el medio ambiente, en ¢l drea de influencia de las sub cuencas de los rios
Meléndez, Canaveralejo y Liii en su tramo urbano. Realizando Socializaciones
en las Instituciones Educativas en las tematicas de Manejo Integral de los
Residuos sélidos y Concientizacidn de! Recurso Hidrico. Durante 6 meses de
ejecucion del proyecto: Marzo-Agosto de 2010

Para constancia de io anterior se firma en Santiago de Cali a los cinco (3} dias
del mes de Jjunio de 2011,

Atentamente,

ALEXANDER/£OLORADO SANTAMARIA
Representante Legal.
Fundacion Pronatura ™.

Carcera 87 N8 5~ 17- oficina 310, Edificio Juan Sebastian
Teléfono: (092) 3155903
e-mail: ¢ :

Cati - Colombia
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Oue slerco las 074447 horas del 08707720206, el cudadano identificado con cédula de ciudadania No. 24340695,
Apellidos y Nombres CHICA HERNANDEZ DIANA PAOLA

NO REGISTRA INHABILIDAD
La presente consulta se tendra en consideracidn nor la enticdad o empresKUNDACION BIODESS. con 717900316496~

1y su utilizacion es exclusivarnente dentro del proceso de selecadan al cargo, ofice o profesian, en cumpliriento de 1z

ey 1918 del 12/Q7/2018 ‘por moedio de o cual se esablece o régunen de inihabilidades a quienes hiayan sico

condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, s crea of registro de inhabiidades y se dictan otras
disposiciones™y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019por medio def cual se reglamerita lo Ley 1918 de 207&™

con observancia de las Leyes 1581 del 17102012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL ENLACES DE INTERES
y Pl RN
> s Ar
Area de Administracion de informacion Criminal S Proteroian de Do
SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES
Consulta de Inhabilidoties- Loy 90 de s | bey 2505 de T

© Ziro Poleia Navanal de Colornb iy - repe Vocimiogs du bomTid v Qo




PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 07:40:33
No. 299098340 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 08 de julio del 2026

L.a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) DIANA PAOLA CHICA HERNANDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania ntimero 24340695:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA La cemfcac ion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o mhablhdades que se encuentren vngentes Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que |
f:guren en el reglstro Antenor de acuerdo a Ios incisos 30 y 40 del artxculo 238 Ley 1952 de 2019 |

NOTA El cemfcado de antecedentes dxscuphnanos es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones pena!es, !
duscnp!manas inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de ‘
:pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares gue desempeden funciones publicasen
{ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que |
.establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las |
'sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el ‘
Estado es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web: i

|
https //www procuraduna gov co/Pages/certmcado antecedentes aspx ’

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



POLICIA NACIONAL
DE qf@&gMB%NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455 /2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:41:39 AM horas del 08/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 24340695
Apellidos y Nombres: CHICA HERNANDEZ DIANA PAOLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincidn de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #

75 = 25 barrio Modelia,

Bogotd D.C.
n administrativa;

Lunes a Viernes 800 am a
1200 pmy 200 pm a 500 pm
Linea de atencion al

ciudadano 5159700 ext.

E-mail: dijin.araic-
atcapolicia.gov.co

i
e

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

/ Ministerio de Portal Unico de LR GOV.CO
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(https://www.policia.gov.co/

”‘“g} Policla Nacional de Colombia

L4

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/07/2026 07:43:22 a. m. el ciudadane con Cédula de Ciudadania No, 24340695 y Nombre:
DIANA PAOLA CHICA HERNANDEZ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 143498138 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

|
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 08 de

julio de 20206, a las 07:41:06. ¢l namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania |
No. ldentificacion 24340695
Codigo de Verificacién 24340695260708074106

Esta Certificacion es véalida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

e s e e e e

R i W

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

s aeA s XA7TI0T2
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NIT 900.316.496-1

ANEXO 6. CARTA DE COMPROMISO PERSONAL DEL EQUIPO MINIMO EN EL PROCESO ESPECIAL DE
SELECCION E.S.A.L. - CVC SABS 0789 -2026

NOMBRE: CARLOS ALBERTO OSORIO VEGA
CEDULA DE CIUDADANIA: 80.842.577 DE BOGOTA

CARGO A DESEMPENAR: TECNICO AMBIENTAL

TITULO UNIVERSITARIO: TECNICO EN MANEJO AMBIENTAL

NO. MATRICULA PROFESIONAL:

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO (MAESTRIA O
DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: 3162480034

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL 9 ANOS Y 1 MESES
GENERAL

NUMERQ DE MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL 9 AROS Y 1 MESES
ESPECIFICA DE ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO
LA EXPERIENCIA A ACREDITAR O SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDACION BIODESS

Dentro del presente proceso especial de seleccion ESAL, cuyo ohjeto es:

Aunar esfuerzos técnicos, recursos econémicos y humanos para implementar la Estrategia Corporativa de
Educacion Ambiental para la coexistencia con animales silvestres y conservacion de la biodiversidad en el
Valle del Cauca” Yo como el (l1a) suscrito (a), identificado como se indica en este documento, hago constar
que:

eHe autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja de vida y mi
informacidn personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en el caso de que le
sea adjudicado el convenio.

*Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a prestar mis

servicios profesionales o técnicos en el cargo o funcion requerido para este proceso de seleccion por
fa CVC.

®Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para consultar y verificar
toda la informacidn y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y profesionales.

Firma:@//ﬂ / ﬂ/d"y"”’”,

CC: 80.842.577 DE BOGOTA

Fecha: 7 DE JULIO DE 2026

{Si este documento diligenciado ocupa varias pdginas, debe firmar cada una de ellas, se diligencia un
formato por integrante del equipo de trabajo)

Direccion: Calle 34 No. 20-22 barrio Uribe Uribe Teléfonos: 287 77 57  Palmira (Valie)
Correo Electronico: fundacionbiodess@gmail.com



REFEBLICA DY COLGMBEA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

JFrivER APELLIDO SEGUNDS APELLIGS O DF CASADA NOMBRES
QOSORIO VEGA CARLOS ALBERTC
SEXO NACIONALIDAC RalS
cc. U cE C pas O 80,842,577 F M X COLOMBIA
[BRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLAS N 80842577 DM
FECHA 7 LUGAR §

DIRECCION DE CORRESPONDENCHA

recHa oiaf 1, 2 mesf 0, 6 Jano [20) 2] CALLE 11 #2-35

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEFTO VALLE DEL CAUCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO CARTAGO

MUNICIPIC BOGOTA TELEFONO 3142480034 EMAIL  cabetoosorio@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

|EDUCACION BASICA Y MEDIA

DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADQ APROBADO (LOS GRADOS 1o A B0, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 80 A 1'o

s EDUCACION BASICA )
PRIMARIA SECUNDARIA. | MEDIA [ ~
10,120 | 30 [ 40. ] 50.{60. | 70. | 80. | 90.{100[110 MES] 12 Iako] 2, 0,0, 0]
X

TC {TECNICA}
ES (ESPECIALIZACION)

TL{TECNOLOGICA

MG (MAESTRIA O MAGISTER)
RELACIOME AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

EDUCACION SUPERIOR {(PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTC EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICC, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TE (TECNOLUGICA ESPECIALIZADA)
DOC (DOCTORADO O PHDY

UN (UNIVERSITARIAY

mooaLpan | no; semESTRES . JeRacuAGO. NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
AcADEMICA | APROBADOS st § no O TITULO OBTENIDO MES. . ARQ . PROFESIONAL

1C (TECNIC 2 X TECNICO EN MANEJO AMBIENTAL 12 2014

TL [TECNOL 5 X L OGO ENSISTEMAS DE GESTION AM 5 2018 163972-0643609

ESPECIFIQUE 1.0S IDIOMAS DIFERENTES AL

ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DF FORMA, REGULAR [R], BIEN [8], O MUY BiEN [MB]

DIOMA | LOHABLA 4 1O LEE LO ESCRIBE
‘ R]8[mB| R B MB | R|B|me
INGLES X " "

L FRANCES )




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 488 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

I RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIDS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDQ POR Et. ACTUAL
' : . - EMPEED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE.
EHPRESA O ENTIDAD ey 3 e
FUNDACION BIODESS COLOMBIA
DEF ARTAMENTO TRORITIPRS TORRED ELECTRONILO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CARTAGO f'undacionb;odessga)gmazigom
FTELEFONDS TR T NEREST FECRADE RE
DIA 1 MES O 9 ARO 2020 DIA MES ANC
CARGO G CONTRATD AC TUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO DE CAMPO PROYECTOS AMBIENTALES CALLE 34 #20-22
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR i e i B |
S PUBLICA PRIVADA paiS
CONSORCIO CONSTRUCTOR ANG X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL jeferchh@ccang.com.co
TELEFONOS FECHA OF INGRESO FEGHA DE RETIRO
3224678736 DiA 12 MES 6 ANO 2017 DIA 2 Mes 3 ANO 2020
ICARGO C CONTRATO AC TUAL EPENDENGHA IRECOION
INSPECTOR AMBIENTAL RECURSOS HUMANOS KM35 VIA NEIVA- ESPINAL
o : o i EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[EVPRESAO ENTIDAD POBT PRIVED, YRt
ITAMS SOLUCIONES SAS COLOMBIA
EDARTAMENTD. RO RS B R RSN S ERTIDAL
TOLIMA IBAGUE itamssofucmne'sg%gc’mait,com
TELEFONOS FECHA DEINGRESD FECHA BT RETT
3144244358 DA 15 mEs 11 ARO 2016 DIA 30 MES 5 ANO 2017
[CARGO O CONTRATO ACTUAL OEPENDENCA DIRECCION
TECNICO FORESTAL PROYECTOS CARRERA 22 #87-05
 EMPLEQ O COMTRATO ANTERIOR,. . e R -
iEM"RESA O ENTIDAD o Ly taas
DEPARTAMENTO TRORICIPTS TORRES BLEL TRONC T ENTIDAD
TELEFONGS FECHE DE NGRESD TELAKDERETING
DIA MES ARO DIA MES ANO
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA IRECCION
; : EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
'E MBRESA O ENTIOAD I tatusinies [ TR 1754
DEFARTAMENTG TRIORIZTRY TORRED ELECTRONTD ERTTOAT
TELEFONGS FETHA DL IRGRESD TECTR OE RIS
DIA MES ARO DIA MES ARO
CARGO O CLMTRATO ACTUAL TEPERGERTR DIRCCTEN




NOTA: Si REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Naturai
{Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

1NDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANCS Y MESES

. .. TIEMPO DE EXPERIENCIA.
Stk : ANOS MESES
SERVIOOR PUBLICO
9 1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFHESTO BAJO La GRAVEDAD DEL JURAMENTG QUE Si MNO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
£ NCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
TRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODBOS LO8 EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS £N EL PRESENTE FGRMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERAGES (ARTICULO S0 DE LA LEY 100/95),

CZ‘//O‘,} / ﬂ/d,,yt.,—f/‘

FiRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA +A 8100 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMQ SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




REPUBLICA DECOLOMBIA , . L. -
o * . IDENTIFICACION PERSONAL e
W 1. ‘CEDULA DE CIUDADANIA -

o 80842577
.~ OSORIOVEGA = ..

P

FECHA DE NACimiENTO  12-ABR-1984
BOGOTA D.C. o S
(CUNDINAMARCA) , )

LUGAR DE NACIMIENTO E

1.74 B+ M

ESTATURA GS.RH-  SEXO
12-JUN-2002 BOGOTA D.C.

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ;

REGIST! R NACIONAL
+ IVAN DUQUE ESCOBAR

Mg AU
PALTARR .'}} \;‘{gf\%'ﬁr

A:

P-1500103-42105684-M-0080842577-20020916 01527022598 01 111841303




AN

Formulario del

Registro Unico Tributario

2. Concapto |0} 21 Actualzacion

4. Numero de formulario

I

14753135070

i

5313

5. Numero de identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccionat 14. Buzdn electrdnico
8 08 42 5 7 711 impuestos y Aduanas de Tulud 2 1
IDENTIFICACION
24 Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Niimero de |dentificacién -
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Ceédula de Ciudadania 13 80842577
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [BogotaD.C. 11 Bogota, B.C. 001
31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 33 Primer nombre 34. Chos nombres
OSORIO VEGA CARLOS ALBERTO
35. Razon social
36. Nombre comerciat - 37. Sigis
R Ea—
1IBIGACIGN
38 Pais 39. Depariamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 | Valle del Cauca 7 6 |Tulua 8 3 4
41, Direccidn principal T
CR 22 31 36 BRR SAJONIA
42, Comeo elecionieo cabstoosoriol 8@hotmail.com R __.
43. Codigo postal J44. Teteronc 1 31624800 3 445 Terono2 3133535109
CLASIFICACION
Actividad acondmica T Ocupacion
Actividad principal Activided secungana Otras actividades 52. Namero
46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Codino 49, Fecha inicio dctivicad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
749 0ll2012,11.21]| 11 o] | j | |3 2 2 2| | l
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 ) 7 8- -9 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ol Sl I N N Y IS O S N I N N O N O ) I
49 - No responsable de IVA -
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B l l l ‘ I I l [ I l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo 157. Modo l
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1| || | oo |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unice Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: {:E

59. Anexos

0~

61 Fecha |2021-04-21/ 07.39:15AM l

La informacion surministrada a través del formutario oficial de inscripcion, actualizacion. suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario {RUT), debera ser exacta y veraz: en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, seglin el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta fa politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante

Sin perjuicio de fas verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

OSORIO VEGA CARLOS ALBERTO
CONTRIBUYENTE

984 Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 07-07-2026 05:57.43PM
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior CARLOS ALBERTO OSORIO VEGA identificado con Cédula de Ciudadania No. 80842577,
presenta los siguientes datos referentes a la definiciéon de su situacion militar:

Primer Nombre: CARLOS

Segundo Nombre: ALBERTO

Primer Apellido: OSORIO

Segundo Apellido: VEGA

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Ntimero Documento: 80842577

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA '
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 27 dias del mes de Abril de 2023, a las 3:48:26 PM.

Cordialmente,

Genero' Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

FE EN LA CAUSA

'ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHi NOS VAMOS A QUEDAR'

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 B No. 1043-64 {601) 7448438 Bogota D.C- Colombia




Instituto Nacional Isidro Parra
Salida a Muriilo - Teléfono 564318
El Libano - Tolima
Jornada Diurna

nscrpeion - 5. B. Moo 132028

Irscripcion DANE No. 173410 . GOOwT

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

EnlaCludad de ElLibano, alos ¥  diasdetmesde ~-¢ 777 det ano

20 8 raunieron. con el fin de formalizar la graduacion de fos alumnos de Ultimo grado
08 suscritos Rector v Secrstaria en ia Rector(a dai instituto Nacional Isidro Parra.
institucion aprobada hasta .. @1 g Yictaeare e ooon 2n el Nivel de Educacon
Media y autorizada por fa Gobemac:cén dei Departamemo del Tolima, Secretaria de
Educacion v de la Juventud, para otorgar el Titulo de BACHILLER con caracter
ACADEMICO, segin Resolucion No. 1794 del 8 de Noviembre de 2000.

Comprobada ia situacién legal y académica de cada uno de 1os alumnos que cursaren v

aprobaron ios estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media, se procedit a
Otorgar ef Titulo de

BACHILLER ACADEMICO

at graduando cuyos nombres, apellides y nomero dal documento de idantificacion se
";efacionan a continuacion:
3

CARLOS ALBERTO OSORID VEGA
T. 1. G404 DE EL BODGOTA

Es copia tomada del Libro de Actas Generales de Grado, Foiio No. .y Acta No.
de facha Fidw il s que consta de /¢ alumnos, que comienza con sl nombre de
A T Borendhin e ¥ se cierra con ef nombre de
Fxrmada y Sellada por L;c OSCAR BECERRA COMBARIZA { Rector } vy

Hora {Secretaria ).
Dada en El Libano, alos 2 dias del mes de REL R de -

RECTOR SECRETARIA
e \:,{ A !
6, OSCAR BECERhA COMBARIZA |

GG Mo, 17 107.869 de Bagota
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TLa Repiablica de Calombia
g en su nombre

1 Instituto Nacional

“ Jsidvro Parra ”

de Bl Libano - Wolima

Autorizade por lx Bobernaciin del Bepartumento del Yolima, Brecretaria de Educncicn
g de iz Juventud segin Resolucion No. 1794 del 8 de Noviembre 20 2000.

Confiexe u :

Qarlos Alberte Gsorio Vega

T. 3. 00a04d de Bogota
El Titulo de
Bachiller Académico

Hor hatrer cursado g aprobado los estudioe correspmmdientes al Niuel de
Tducacion Medin, segin los Pianes g Programas vigentes.

Anotato al Folio No. _OWY Libro de Hegistea No. _ QY =

AN

Acta de Grado No. _ O Fechn __ Lc- Y 2- 2000

4 3y H tV \\.
o i 3‘! H ﬁ‘

Rector. .

< ~—— -

Bado en El Tibano 2, A2 pel DACAImbrYe  de_POOC
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SENA

IN

REGIONAL TOLIMA

ACTA DE GRADO
Nag. Y Fecha de Registro: 20590061 02/12/2014

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO QUE:

CARLOS ALBERTO OSORIO VEGA

Con documento de identificacién No. CC 80842577

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE QS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL
SENA, RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE

TECNICO EN MANEJO AMBIENTAL

En constancia de lo anterior se firma la presente en IBAGUE a los 02 dias del mes de
Diciembre de 2014

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR(A}Y CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION
REGIONAL TOLIMA




El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

CARLOS ALBERTO OSORIO VEGA

con documento de identificacion No. CC 80842577

Curs6 y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral y cumplié con fas condiciones
requendas por la entidad le confiere el

Titulo
de

TECNICO EN MANEJO AMBIENTAL

En testimonio de lo antenor se firma o presente Titulo en IBAGUE
a los 02 dias del mes de Diciembre de 2014

\‘BR'A BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR(A) CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION
REGIONAL TOLIMA

20590061 02/12/2014
No Y Fecha Registro

s
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REGIONAL TOLIMA
CENTRO DE INDUSTRIAY CONSTRUCCION

ACTADE GRADO

No'Y FECHAREGISTRO 27803781 - 2052018

EL SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: CARLOS ALBERTO OSORIO VEGA, Con Cedula de Ciudadania No. 80.842.577

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNOLOGO EN SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL

En constancia de lo anterior se fima a presente en Ibagué, a los veinitres (23) dias del mes de mayo de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
JORGE ENRIQUE MONTEALEGRE HERNANDEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia
JORGE ENRIQUE MONTEALEGRE HERNANDEZ
Subdirector CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION

REGIONAL TOLIMA

I de este d to puede ser verificada en el registro cleetronico que se encuentra en la pagina web hip://certiticados.senia.edu.co, bajo ¢

: ste documen
namero Y22600926022CCR0842577A.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

CARLOS ALBERTO OSORIO VEGA

Con Cedula de Ciudadania No. 80.842.577

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
v cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Ibagueé,
a los veintitres (23) dias del mes de mayo de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por

JORGE ENRIQUE MONTEALEGRE HERNANDEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JORGE ENRIQUE MONTEALEGRE HERNANDEZ



CERTIFICADO DE INSCRIPCION *

PROFESIONAL - AUXILIAR

163972-0643609 TLM
R2022044108

TECNOLOGIA EN SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL

CARLOS ALBERTO QSORIO VEGA
ID: 80842577

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

REFNELUA T DEViMEDS

COPNIA

Comaep Prafasemal Rasona de Ingesiera




NIT 900.316.496-1

Palmira, 7 de julio de 2026

La suscrita directora de Ia FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD
Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO “FUNDACION BIODESS”

CERTIFICA

Que el TECNICO AMBIENTAL CARLOS ALBERTO OSORIO identificado con cédula de
civdadania No. 80.842.577 de Bogotd, mantiene relacion laboral con LA FUNDACION,
desde el dia primero (1) de septiembre de 2020 hasta la fecha, desempeidndose como
contrafista, bajo el cargo de TECNICO DE CAMPO en los proyectos, contratos y
convenios ambientales de la fundacion en el departamento del Valle del Cauca.

Atentamente,

¢ \
ADRIANA RODRIGUEZ
Directora

Direccion: Calle 34 No. 20-22 barrio Uribe Uribe Teléfonos: 287 77 57 Palmira (Valle)
Correo Electronico: fundacionbiodess@gmait.com




o CONSORCIO CONSTRUCTOR
@%ﬁ?ﬁi@c"%&% AUTOVIA NEIVA GIRARDOT NIT.
- 900.992.422-5

CERTIFICACION

CONSORCIO CONSTRUCTOR AUTOVIA NEIVA GIRARDOT, se permite certificar que
CARLOS ALBERTO OSORIO VEGA, identificado con cédula de ciudadania nimero 80,
842,577, labord para esta empresa con un contrato a Término Indefinido desde el doce (12)
de Junio de dos mil diecisiete (2017) hasta el dos (2) de Marzo de dos mil veinte (2020).

El ditimo cargo desempefiado fue INSPECTOR AMBIENTAL, con énfasis en la
implementacion de zonas de restauracion ecolégica y REFORESTACION Ambiental,
devengando un Salario Basico Mensual de UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA' Y SEIS
MIL PESOS M/CTE (1,686,000,00) M/CTE.

La presente certificacidon se expide el 14 de marzo de 2020

Atentamente,

GLORIA MILENA FAJARDO REYES
JEFE DE RECURSOS HUMANOS

Km. 35 via Neiva ~ Espinal
Celular: 3224678736

CCANG-FGI-01 E-mail: JEFERRHH@CCANG.COM.CO
REV. No. 0, 01-08-2016



Numero de
Certificado ITAMS SOLUCIONES S.A.S

INGENIERIA RESPONSABLE

011-018

- BOLUCONES % A5

ibagué, 10 de Junio 2020

REF: Certificado L.aboral

Por medio de la presente ITAMS SOLUCIONES INDUSTRIALES Y ALUMINIOS
S.AS hace constancia que el Sefior CARLOS ALBERTO OSORIO VEGA
identificado con C.C 80842577, laboro desde el dia 15 de Noviembre de 2016
hasta el 30 de Mayo del ano 2017 con el objeto de contrato prestacion de
servicios, apoyo téecnico forestal en la implementacion de parcelas para la
REFORESTACION de 30 hectareas en la zona rural de Ibagué

Este certificado se expide a los 10 dias del mes de Junio 2020.

Agradezco de antemano la atencion prestada.

Cordialmente,

Johan Camilo Buitrago Rojas

Ingeniero Forestal -Coordinador de proyectos iTAMS
C.C. 1.110.481.042 de ibagué
CELULAR: 3185231798

Carrera 22 # 67-05 Local 104 Barrio Ambala
lbagué
Teléfono: 2785761
Celulares: 3144244358
Correo: itamssoluciones@gmail.com

g
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CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

L.a Policia Nacional de Colombia informa:

Que siende las 064244 horas del 08/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 80842577,
Apellidos y Nombres OSORIO VEGA CARLOS ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulia se tendra en consideracion por la entidad o empreskUNDACION BIODESS. con N17900316496-
{

su utilizadion es exclusivamente dentro del procese de seleccicor al cargo, oficio o profesidn, en cumplimienio de s
Ao

Loy 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de 13 cual se cstablece of régimen de nhabiidades a quienes Bayare side

;
1

condenados par delicos sexuales cometidos contra menores, so oroa ¢l cegisiro de inhabididades v se dician otas

disposiciones”y su Decreto Reglumentaric 75 ) ntg iz Ley 1918 de 2015
con observancia de las Leyes 7581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 v demds normatividad reciora frente al

tratamiento de datos

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL ENLACES DE INTERES

> P H
> Arg e el
Ares de Administracian de inforrmacion Criminal > oProieoan o

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

ORHO,

Consulta de Inhabihidades: 1oy 1005 g 1010

© 2076 Policl Noconal ge Colombia Gripo "nonning s e e indor
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(https://www.policia.gov.co/

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/07/2026 06:41:18 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 80842577 y Nombre:
CARLOS ALBERTO OSORIO VEGA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 143496675 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H & Imprimir J

515 9000
: Policia Nacienal de Colombia CoLOMBIA
los y Dirgceion General - Cra 59 N 26 - 21 {, POIENCA UF LA
Cantro Adminsstrative Naconal CAN, Bogota .G V' D A
A;Zr\‘;}aa ! Linms de stencidn, 018000-910112

U ¢ covco



POLICIA NACIONAL
DE C}IQ&BMB%NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL’

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:39:22 AM horas del 08/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 80842577
Apellidos y Nombres: OSORIO VEGA CARLOS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn Avenida El Dorado #
75 - 28 barrio Modelia,
Bogota D.C

Atencion administrativa:
Lunes a Viernes 800 am a
1200 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano. 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais 018000 910

112

E-mail dijin.araie-
ate@policia.gov.co

@ Portal Unico de ERIMEER COV.CO

1 e

Contratacion

Todos los derechos reservados.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 08 de

julio de 2026, a las 06:38:13, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. ldentificacion

Cédula de Ciudadania
80842577 -

Codigo de Verificacion

80842577260708063813

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en cl

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2(}04, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

[ ERSTNCRTIR S ¥4 04 5 )

/”.’/_:,‘, B I ISR RS S T ESe i

e
o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Eu;
GENERAL DE LA NACION
coLomaia CERTIFICADO ORDINARIO 06:37:0
No. 299096216 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 08 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) CARLOS ALBERTO OSORIO VEGA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimeroc 80842577

NO REGISTRA SANCIONES N INHABILIDADES VIGENTES

[ O - — ey

ADVERTENC!A La certn"camon de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vrgentes Cuando se
‘trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
lfiguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019, |

[ - —_—

NOTA El Certuffcado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e mhablhdades generadas por sanciones penales,
desmphnanas inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perd»da de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones publicas en |
*e;ercscm de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que | |
jestablezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. Ei Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las |
Isanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el !
IEstado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

i https //www procuraduna gov co/Pages/cemflcado antecedentes aspx

-...~u~

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidon de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www .procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




NIT 900.316.496-1

ANEXO 8. COMPROMISO ANTICORRUPCION

PROCESO DE SELECCION ESAL - SABS No. 789 DE 2026 - CONVENIO DE
ASOCIACION

Santiago de Cali, julio 6 de 2026

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Ciudad

Nombre o razdn social de la ESAL: FUNDACION BIODESS

ADRIANA RODRIGUEZ LEAL, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en
representacion legal o convencional, segun el caso, en mi calidad de Represntante legal,
manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de Corporacién Autonoma Regional del
Valle del Cauca —~ CVC para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la
administracion publica.

2. Ni la Organizacion, ni su personal directivo, estamos en causal de inhabilidad alguna
para celebrar el convenio de asociacion, objeto del Proceso de Seleccion E.S A.L. - SABS
No. 789 de 2026.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Seleccion E.S.A.L. - SABS No. 789 de 2026.
5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Seleccion E.S AL,
- SABS No. 789 de 2026 nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcidn, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los seis (6) dias del mes de julio de
2026. )
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Nombre: ADRIANA RODRIGUEZ LEAL
Cargo: REPRESENTANTE LEGAL
Documento de Identidad: 65.775.862 de Ibagué

* Direccion: CL 45 B 25 75 barrio Versalles Teléfonos: 602 287 77 57 Palmira (Valle) ’
Correo Electronico: fundacionbiodess@gmail.com
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