5)
PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

S)DESur

5045
Al Contestar it Ratcado: 2026-1300-001214-E 12 12

2026-07-31 16:52
Eel;nlanalaﬂn MUNICIPIO DE ENV!GA:D
SECRETARIOLR) DE tlJABMS PUBLICA
ERENC!
ﬂ l %n;::rl;mbfwmenm COMUNICACION ENVIADA
;‘ Mﬁ Folless1

e

P

ACTA DE EJECUCION N°9 DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
MARCO ENV-09-09-1421-24

hicaldis de Bvigado

L

0053990-0000007-20260803
1100 - 2026/08/03 07:38:06

OBJETO:

"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURIDICOS
PARA LA GERENCIA INTEGRAL DEL PROYECTO CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO
DE ANDENES EN DIFERENTES SITIOS DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO.”

I EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DE ENVIGADO.
o *:",A:,“- o ENVIGADO, ANTIOQUIA

i

Julio de 2026

) contactenos@desurgov.ee @cesurenvigado
SRR caile 35 Sur #40 - 35, Envigado - Antioquia @ © DESurEnvigado =) DESur .
e e ' PBX: (604)480 13 00 © +57 310 604 1518 o quetrenstona o5k



ghs

E f||~

i

i

Y
j |

Contenido ""
L. PRESENTACION. ..oioiooocoeeeeeee oo eeseeeesee e semeeseessseeeseeeseseees e s s s es s e s 3
2. JUSTIFICACION. oo eesa s ee s e e eeseeeeeseesee s seseseses e eeeemsens 6
30 OBIETO.tssesse i85
4. ALCANCE DE LA PROPUESTA ..cocvorrrsrsosesessorrsssstisotessisininscs i B L5
4.1.  EStructuracin del PrOYECEO «..o.oomm. e eeseeeeeeee e essees e rsesees e 8T
A2, BJECUCION ettt ettt e eee e e e e e eeer e e es e 10
4,3, OPEIACION ceoveveeeecteee et et eeee et ee e s s e e e s s et et s e e 14T
el CIOITE evooreeeesroeeseseereeseeeeee s seee s eees s esesre s senesseee s sesee e N VR
5. PLAZO ESTIMADO weooooooeoeeeoe oo oo oo R
6. VALOR DE LA PROPUESTA .oooooceeeeeeeeeeeeees e eeeoee s e e ee oo eeeeeoeoeeoeeoeeeeeeoeo 15
7 FORMA DE PAGO «..oocovvvoeeeeseeoeeoeeeeoeeeseoeeseeeseeeseseseeseessseeees e e s eee s eeeseeeeeeoeeeeoe 15
contactenos@desurgov.co | | @ @desurenvigado :" _ g
S s | 8 Dsveniece | )DESUr




1. PRESENTACION

Datos Generales

W

: lL’ B8

N Nombre y sigla Emp_re‘s‘jzn de Vivignda y Desarrollo Urbano y Rural del %
i _ Municipio de Envigado- DESur.
Nit 901.387.801-2. =
- Persona Valentina Chacén Lopera
Contacto Directora de Planeacién
L Direccidon Calle 35 Sur # 40-35
Ciudad Envigado
= Departamento Antioquia
Sitio Web www.desur.qov.co
., ; _~ ' :E:;)er:;-%nico Valentina.chacon@desur.gov.co .
S Teléfono 4801300 ext. 131 i‘

Tabla 1. Responsable para la ejecucidn
‘Marco de Referencia

=z La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
" Envigado “DESur”, nace a la vida juridica el 12 de Junio de! 2020 e inicio su
funcionamiento el 17 de Junio del mismo afio, como una empresa industrial y
comercial del Estado, del orden municipal, descentralizada, vinculada al Municipio de
‘Envigado, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y
P - financiera, cuyo objeto social, segln el articulo 04 del Acuerdo Municipal N° 017 del
“o.. T 12 de junio de 2020, modificado por el Acuerdo 019 del 25 de julio de 2023 y el
s Acuerdo N°025 del 9 de Agosto de 2024 es: '

“1. Gestionar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en

_ asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos de interés municipal,

e " metropolitano, regional, nacional e internacional, que comprendan la

g e ~ elaboracién de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitecténicos y

L ) desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos que contribuyan a la

| organizacién del territorio.

2.Ejercer las funciones de Banco Inmobiliario en el Municipio de Envigado y en
. , fos demas entes territoriales en los que le sean conferidas.

e 3.Implementar los instrumentos de gestién del suelo definidos en la Ley y en

‘ - el POT con el fin de atender fas necesidades de los habitantes del territorio en

relacién las infraestructuras publicas, la vivienda, sus servicios
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complementarios y la concrecién del modelo de ciudad y el marco estrateg/co

y programético de su ordenamiento territorial. -
4.Desarrollar y ejecutar diferentes acciones administrativas relacionadas con ..
el desarrolfo urbanistico. A
5.Estructurar, contratar y gestionar asociaciones publico — privadas

- habilitadas en la Ley y otros esquemas de participacién privada en
infraestructura incluyendo contratos de concesién; adelantar y gestionar
operaciones urbanas y actuaciones urbanisticas publicas, privadas y mixtas del
desarrollo inmobiliario y demés proyectos que promuevan una adecuada
transformacion territorial.

6. Brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico.

7. Administrar los bienes publicos y privados que requieran los proyectos a su
cargo.

8. Gestionar los contratos y permisos excepcionales en el marco de Ial
reglamentacion de la administracién y aprovechamiento econdémico del espaao-_ %
publico. _
9.Desarrollar, ejecutar y comercializar programas, proyectos y servicios de
seguridad humana y sostenibilidad territorial en el marco de las estrateglas de -
ciudades inteligentes. C =
10. Importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacién del_-.f;;_:'
objeto social de la empresa. T
11.£n igual sentido, la empresa podré desarrollar labores operativas que sirvan

de insumo, para adelantar los procesos de formacién, actualizacién y
conservacion catastral, asi como los procedimientos del enfogue catastral ,
multipropésito, adicionalmente todas aquellas actividades que Je resulten ,
conexas 0 complementarias a la actividad de operacién catastral.” S

O

En tal sentide, al ser DESur una EICE, se encuentra exceptuada del régimen de
contratacién tradicional conforma a la Ley 1474 del 2011, la cual estipula en Articulo _
93. Del régimen contractual de las empresas industriales y comerciales del estado, “
la sociedad de economia mixta, sus filiales y empresas con participacién mayoritaria . ‘
del estado. Modifiquese el articulo 14 de la Ley 1150 del 2007, el cual quedard asi: "7 -

R

"Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de
Economia Mixta en las que el Estado tenga participacidén superior al cincuenta
por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con e
participacién mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento ( 50%)
estaran sometidas al Estatuto General de Contratacién de Ja Adm:mstrac:on
Publica, con excepcidn de aquellas que desarrollen actividades comerciales en
competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacional o en
_ mercados regulados, caso en el cual se regirdn por las disposiciones legales y
= reglamentarias aplicables a sus actividades econémicas ¥y comerciales, sm

L

i
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1. PRESENTACION

Datos Generales

Nombre y sigla Emp.re_’s%a de Vivignda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado- DESur.

Nit 901.387.801-2.

Persona Valentina Chacdn Lopera

Contacto Directora de Planeacion

Direccién Calle 35 Sur # 40-35

Ciudad Envigado

Departamento Antioquia

Sitio Web www.desur.gov.co

I(E:::ar:;?’mico Valentina.chacon@desur.gov.co

Teléfono 4801300 ext. 131

Tabla 1. Responsable para la ejecucion

Marco de Referencia

La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado “DESur”, nace a la vida juridica el 12 de Junio del 2020 e inicio su

funcionamiento el 17 de Junio del mismo afio, como

una empresa industrial y

comercial del Estado, del orden municipal, descentralizada, vinculada al Municipio de
Envigado, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y
financiera, cuyo objeto social, segun el articulo 04 del Acuerdo Municipal N°® 017 del
12 de junio de 2020, modificado por el Acuerdo 019 del 25 de julio de 2023 vy el

Acuerdo N°025 del 9 de Agosto de 2024 es:

"1. Gestionar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en
asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos de interés municipal,
metropolitano, regional, nacional e internacional, que comprendan la
elaboracién de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitecténicos y
desarrolflo de las diferentes herramientas o instrumentos que contribuyan a la
organizacién del territorio.

2.Ejercer las funciones de Banco Inmobiliario en el Municipio de Envigado y en
los demas entes territoriales en los gue le sean conferidas.

3.Implementar los instrumentos de gestion del suelo definidos en la Ley y en
el POT con el fin de atender las necesidades de los habitantes del territorio en
relacion las infraestructuras publicas, la vivienda, sus servicios
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complementarios y la concrecién del modelo de ciudad y el marco estratégico

y programatico de su ordenamiento territorial. R
4.Desarrollar y ejecutar diferentes acciones administrativas relacionadas con .
el desarroflo urbanistico.

5.Estructurar, contratar y gestionar asociaciones publico — privadas
habilitadas en la Ley y otros esquemas de participacién privada en
infraestructura incluyendo contratos de concesién; adelantar y gestionar
operaciones urbanas y actuaciones urbanisticas publicas, privadas y mixtas del
desarrollo inmobifiario y demds proyectos que promuevan una adecuada
transformacion territorial.

6. Brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico.

7. Administrar los bienes publicos y privados que requieran los proyectos a su o
cargo. _

8. Gestionar los contratos y permisos excepcionales en el marco de la-
reglamentacion de la administracién y aprovechamiento econémico del espacio
publico,

9.Desarrollar, ejecutar y comercializar programas, proyectos Yy servicios de
seguridad humana y sostenibilidad territorial en el marco de las estrategias de
ciudades inteligentes. o

10. Importar o exportar maquinaria 0 equipos que faciliten la realizacién del

objeto social de la empresa.

11.En igual sentido, la empresa podra desarrollar labores operativas que sirvan

de insumo, para adelantar los procesos de formacién, actualizacién y
conservacién catastral, asi como los procedimientos del enfoque catastral .
multipropésito, adicionalmente todas aquellas actividades gue le resuften- -
conexas o complementarias a la actividad de operacién catastral.”

En tal sentido, al ser DESur una EICE, se encuentra exceptuada del régimen de
contratacién tradicional conforma a la Ley 1474 del 2011, la cual estipula en Articulo
93. Del régimen contractual de las empresas industriales y comerciales del estado,
la sociedad de economfa mixta, sus filiales y empresas con participacion mayoritaria
del estado. Modifiquese el articulo 14 de la Ley 1150 del 2007, el cual quedara asi:

"Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de
Economia Mixta en las que el Estado tenga participacién superior al cincuenta
por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Piblicas con -
participacion mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%),
estaran sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracién
Publica, con excepcidn de aquellas que desarrollen actividades comerciales en
competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacional o en
mercados regulados, caso en el cual se regirén por las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables a sus actividades econdmicas y comerciales, sin
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perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptidan los
contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran por la Ley 29 de 1990 y las
disposiciones normativas existentes”.

Aunado a lo anterior, la citada norma establece las disposiciones del derecho privado

en materia contractual, de esta manera DESur debe someterse a los principios de |a

_ funcién administrativa y de gestién fiscal contemplados en los articulos 209 y 267 de

o o la Constitucién Politica de Colombia, y en tal sentido todos los procedimientos de
L " seleccién realizados por DESur se efectuaran conforme a las normas que reglamentan
el regimen presupuestal y estardn precedidas por el cumplimiento de: (i) los
requisitos de orden presupuestal previos, (ii) el estudio concreto de la necesidad,
conveniencia y oportunidad de la contratacién, asi como de (iii) un andlisis de
condiciones de mercado y de los demas requisitos legales de ejecucion contractual
aplicable. (iv) La selecciéon de oferentes y/o contratistas se hard a través de las
modalidades de: Invitacién abierta, Invitacién privada, érdenes de compra de bienes,
servicios u obra, contratacién directa y celebracién de contratos de asociacién y/o
alianzas estratégicas con particulares, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo
de Junta Directiva N°000006 del 15 de noviembre de 2024.

< - DESur cuenta con un equipo interdisciplinario altamente calificado y una amplia
‘ experiencia en la estructuracién, gerencia y ejecucién de proyectos de diversa
naturaleza y complejidad, orientados al desarrollo urbano, rural y territorial. A lo
largo de su trayectoria, la entidad ha liderado aproximadamente 206 convenios
interadministrativos con diferentes entidades publicas, consolidando una sélida
capacidad técnica, administrativa, financiera y juridica para la gestién integral de

proyectos.

Esta experiencia abarca la formulacion y ejecucion de iniciativas relacionadas con
infraestructura, equipamientos publicos, espacio puUblico, vivienda, movilidad,
desarrollo rural, gestion territorial, diseflos especializados y redes de servicios
publicos, entre otros. Gracias a ello, DESur ha fortalecido su conocimiento de las
dinamicas y necesidades de los territorios, permitiéndole desarrollar soluciones
ajustadas a las particularidades de cada contexto.

La trayectoria acumulada en la articulacién con entidades del orden municipal,
metropolitano, departamental y regional le ha permitido consolidarse como un aliado
estratégico para la gestion de proyectos pdblicos, garantizando altos estandares de

calidad, cumplimiento, eficiencia y generacidén de valor en cada una de las iniciativas
desarrolladas.
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2. JUSTIFICACION

Entre el Municipio de Envigado y la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural
del Municipio de Envigado "DESur”, fue suscrito el 30 de agosto de 2024 el Convenio
Marco Interadministrativo No. ENV-09-09-1418-24, atendiendo al articulo 6 de la Ley
489 de 1998, que prevé como desarrollo del principio de coordinacién y colaboracion,

que las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sSus”

respectivas funciones para lograr los fines y cometidos estatales.

De acuerdo con lo estipulado en la cldusula primera de dicho convenio marco, los
objetos son: "CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO ENV-09-09-1418-24 ENTRE
EL MUNICIPIO DE ENVIGADO Y LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y

RURAL DE ENVIGADO PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, -

FINANCIEROS Y JURIDICOS EN LA EJECUCION DEL PLAN INTEGRAL ENVIGADO
METROPOLITANO EN EL MUNICIPIO DE ENVIGADO, FN EL MARCO DEL PLAN DFE
DESARROLLO MUNICIPAL DE ENVIGADO "VAMOS ADELANTE, AMOR POR LA GENTE,
AMOR POR ENVIGADO" 2024-2027",

"CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO ENV-09-09-1419-24 ENTRE EL---

MUNICIPIO DE ENVIGADO Y LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y
RURAL DE ENVIGADO PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y JURIDICOS EN [A EJECUCION DEL PLAN INTEGRAL NUEVA
RURALIDAD EN EL MUNICIPIO DE ENVIGADO, EN EL MARCO DEL PLAN DE

DESARROLLO MUNICIPAL DE ENVIGADO "VAMOS ADELANTE, AMOR POR LA GENTE _

AMOR POR ENVIGADQO” 2024-2027".

"CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO ENV-09-09-1420-24 ENTRE FEL
MUNICIPIO DE ENVIGADO Y LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y
RURAL DE ENVIGADO PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,

FINANCIEROS Y JURIDICOS EN LA EJECUCION DEL PLAN INTEGRAL SERVICIOS
COLECTIVOS URBANOS EN EL MUNICIPIO DE ENVIGADO, EN EL MARCO DEL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE ENVIGADO "VAMOS ADELANTE, AMOR POR LA
GENTE, AMOR POR ENVIGADQO” 2024-2027".

"CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO ENV-09-09-1421-24 ENTRE FL
MUNICIPIO DE ENVIGADO Y LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y.

RURAL DE ENVIGADO PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS

FINANCIEROS Y JURIDICOS EN [A EJECUCION DEL PLAN INTEGRAL
CONSOLIDACION DE LADERA EN EL MUNICIPIO DE ENVIGADO, EN EL MARCO

DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE ENVIGADO “"VAMOS ADELANTE, AMOR POR
LA GENTE, AMOR POR ENVIGADO” 2024-2027".

Segln lo sefialado en el Convenio Marco, las partes de mutuo acuerdo han manifestado

que para su perfeccionamiento suscribirdn posteriormente ACTAS DE EJECUCION que
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definirdn claramente las actividades que se desarrollardn, sus caracteristicas,
o términos, aspectos financieros y los demds que sean pertinentes. Tales acuerdos se
i: ... celebraran de conformidad con lo solicitado por la Secretarfa de Obras Plblicas y en

ellos se determinaran las obligaciones y responsabilidades adicionales de cada una de T
Ea ~ las partes. :

Es preciso indicar que el Convenio Marco hara parte integral de cada una de las ACTAS _
DE EJECUCION que se suscriban en desarrollo de este, siendo de obligatorio
, cumplimiento todas y cada una de las estipulaciones, por elio, las disposiciones que le
© sean contrarias se entenderan por no escritas.

De conformidad con la Ley 136 de 1994 en su articulo 3 modificado por el articulo 6

de la Ley 1551 de 2012, se dispone que dentro de las funciones de los municipios
_ : estan las siguientes: 3. Promover el desarroflo de su territorio v construir las obras
~.. . quedemande el progreso municipal.

- En el Acuerdo No. 007 del 24 de febrero de 2021 dentro de las funciones de la
* Secretarfa de Obras Plblicas se encuentran: Formular, ejecutar y controlar los planes,
programas y proyectos de obras civiles que deba desarrollar el Municipio, para el
cumplimiento de su Mision Institucional. Participar en el disefio y desarrollo de las
politicas, objetivos y planes de obras putblicas Municipales en coordinacién con la
R Secretarfa de Movilidad, la Secretarfa de Medio Ambiente, el Departamento 4
T - Administrativo de Planeacién y las autoridades regionales y nacionales competentes,

"  (..) Ejecutar los planes y programas de desarrollo fisico Municipal.

En tal sentido y con el propédsito de implementar acciones efectivas que mejoren y
mantenga los espacios publicos existentes, asegurando su funcionalidad, seguridad y
accesibilidad para el disfrute de todos los ciudadanos, por lo tanto, se plantea el
Proyecto 3.2.1.2 Mejoramiento y mantenimiento del espacio publico existente el cual
se encuentra inmerso en el programa 3.2.1. Espacio Publico del Nodo 3.2.
Infraestructura y Movilidad. Linea 3 Envigado sostenible e inteligente.1

Dentro de este proyecto se establece como uno de sus indicadores:

Andenes intervenidos

Tabla 2. Indicadores de Producto Plan de Desarrollo.

Con el fin de cumplir los objetivos, programas y proyectos trazados en el plan de
desarrollo, es necesario implementar una estrategia a partir de la zonificacién
propuesta por el Plan de Ordenamiento Territorial que genere un impacto social en
cada una de las zonas determinadas, lo cual se logra mediante proyectos

- 4” . i (Plan de Desarroilo 2024-2027 Envigade Vamos Adelante)
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interconectados que fomenten el mejoramiento de |la calidad de vida en el territorio;.-

brindando una solucién a los problemas ambientales, institucionales, de movilidad, d&

espacio pUblico, de vivienda, equipamientos sociales y servicios plblicos bésicos de
una forma integral.

Dicho lo anterior, a través de la intervencién de los andenes, se mejorard la estética
urbana y la generacién de un ambiente apto para todos los transelntes. Ademds, .

contaremos con andenes amplios, bien disefiados, con &reas verdes y mobiliario~ -

urbano adecuado, lo que permite embellecer el entorno urbano, creando espacios més
agradables y acogedores para los habitantes.

En ese orden de ideas, la administraciéon municipal a través de la Secretaria de Obras
Piblicas realizara la siguiente contratacién, con el fin de mejorar la infraestructura
peatonal en el municipio, garantizando la seguridad y comodidad de los c:udadanos y
buscando que estos sean accesibles, funcionales y duraderos.

3. OBJETO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURIDICOS

PARA LA GERENCIA INTEGRAL DEL PROYECTQO CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE

ANDENES EN DIFERENTES SITIOS DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO.

4. ALCANCE DE LA PROPUESTA

El desarrollo del Acta de Ejecucién N 9 del Convenio Interadministrativo Marco ENV-
09-09-1421-24 se estructura en cuatro fases clave: Estructuracion, Ejecucién;.

Operacion, y Cierre, las cuales seran aplicables a los diferentes proyectos que "

conforman el Plan, de acuerdo con la necesidad que aplique a cada uno. Cada fase

incluye etapas especificas que gufan el desarrollo de los proyectos, desde su
concepcidn inicial hasta su finalizacién y evaluacién.
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i , Ilustracion 1 Fases del Plan Integral

A continuacién, se describe en detalle cada fase y etapa que aplica para la presente
acta de ejecucion:

4.1. Estructuracion del proyecto

a ) Diagnésticos
No aplica para la presente acta.

S e b) Estudios y disefios
"= " No aplica para la presente acta.

c) Estructuracion técnica, juridica y financiera

En la etapa de factibilidad para la estructuracion del proyecto se realiza la preparacion

integral, asegurando su viabilidad desde el componente técnico, juridico y financiero;
= Uz de esta forma para este proyecto se desarrollard asi:

) + Estructuracion Técnica: Consistira en la elaboracién del cronograma de obra
' detallado, donde se incluirdn todas las actividades necesarias para la correcta
ejecucién del contrato, conforme al alcance de este.

w f _ « Estructuracién Financiera: Comprende el ajuste del presupuesto de obra
' . donde se encuentran las actividades a ejecutar incluyendo los andlisis de precios
unitarios (APU), las cantidades de obra y presupuesto de interventoria.
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» Estructuraciéon Juridica: DESur adelantard la estructuracién juridica del--
proyecto, que comprende la revisibn de los documentos sopofte, la
identificacién del régimen juridico aplicable, la verificacién de competencias, Ia
estructuracion de las condiciones contractuales necesarias para la ejecucién y
el acompafiamiento juridico en las etapas precontractual, contractual vy
poscontractual, conforme al marco normativo de la contratacidn estatal y de los.
convenios interadministrativos, bajo criterios de legalidad, transparencia, -

planeacion y adecuada gestion del riesgo contractual.

L

d) Evaluacion de viabilidad

La Evaluacion de Viabilidad es un proceso que se realiza de manera continua vy o
e escalonada a lo largo de |a fase de Factibilidad en la cual da inicio este proyecto. Dicha-
viabilidad se da una vez se realice la entrega del componente de estructuracién -
E (técnica, y financiera), siendo este un convenio de administracién delegada es
necesario que la revision, evaluacién y aprobacion se realice por parte de la Secretaria
de Obras Publicas como entidad contratante.

4.2. Ejecucién LT
E La fase de Ejecucién en el desarrollo de los Proyectos se abarca una serie de
actividades destinadas a materializar las intervenciones planificadas.

En tal sentido este proyecto contemplara en esta fase la Gerencia de Proyecto, la T
Construccién de obras y la interventorfa de obras las cuales se desarrollan a-
continuacion: . T o7

il
i

a) Gerencia de proyectos

s La Gerencia de Proyectos es el componente central que coordina y gestiona todas las - -
actividades relacionadas con la ejecucién del proyecto. Este componente asegura que ™ . . 7
& cada aspecto del proyecto sea administrado de manera efectiva, desde lo técnico y -

. financiero hasta lo social y ambiental.

Gerencia administrativa, juridica, financiera y contable

:EW Wt

Supervisién Admijnistrativa y Legal: Se realiza la supervisién de todos los

aspectos administrativos y legales, asegurando que el proyecto cumpla con las

normativas vigentes y que todas las obligaciones contractuales se cumplan
adecuadamente.

e Control Financiero v Presupuestal; Se monitorea continuamente el uso de los
recursos financieros, asegurando que los costos se mantengan dentro del- -

presupuesto aprobado. Esta gestion incluye la supervisién de los flujos de caja, la
contabilidad del proyecto, y la elaboracién de informes financieros.
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Gerencia técnica

: Estrategias encaminadas al desarrollo integral de los proyectos: bajo la
e - normativa vigente y con la mayor optimizacién de los recursos posibles, es aquf
donde se llevan a cabo los seguimientos y el control de cada uno de los aspectos
concernientes a los proyectos.

Supervision Técnica de Ia Construccién: Se supervisa la ejecucién técnica de las
obras, asegurando que se realicen conforme a los disefios aprobados y cumpliendo
con los estandares de calidad establecidos. Esta gestion incluye el monitoreo de los
cronogramas de obra y la coordinacidn con los contratistas y proveedores.

Gestion comunicacional

B Comunicaciéon_con la Comunidad y Partes Interesadas: Se implementan
L estrategias de comunicacién para mantener informados a todos los actores
' ~involucrados, incluyendo la comunidad, las autoridades locales y otros interesados.
Esta gestidn busca asegurar una comunicacién fluida y transparente sobre el
progreso del proyecto y sus impactos. Para esta acta, el alcance propone una
... programacion especial que contiene 3 videos de avance de obra del proyecto.

ol Gestion ambiental

Implementacion de Medidas Ambientales: Se aplican medidas de mitigacién de
. impactos ambientales identificados, asegurando que el proyecto se ejecute de
-~ manera sostenible.

Gestion social

Acompaifiamiento Comunitario: Se llevan a cabo actividades para involucrar a la

e T comunidad en el desarrollo del proyecto, respondiendo a sus inquietudes y

. 77 asegurando que sus necesidades sean consideradas. Para esta acta, el alcance

s propone una programacion especial que contiene 2 socializaciones; una al inicio vy
otra para la finalizacién del proyecto.

Gestion SST
- Acompafiamiento continuo mediante recorridos periddicos y estratégicos en campo,
o participacidén en comités de obra, emisién de conceptos técnicos en materia de SST
para la toma de decisiones gerenciales, y asesoria especializada en la gestién de
accidentes de trabajo y eventos de alto impacto. Adicionalmente, el drea de SST
efectQa la revisién, seguimiento y validacién de los informes de SST presentados por
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la interventoria y los contratistas, verificando el cumplimiento de las obligaciones ™
legales y contractuales.

b) Construccion _
El componente de construccidn comprende el conjunto de actividades técnicasjy?;,:
constructivas requeridas para materializar la construccién y el mejoramiento ‘de los
andenes objeto del presente proyecto, en estricta correspondencia con los
requerimientos, cantidades y especificaciones definidos en la fase de estructuracion
técnica y financiera. Su ejecucion se adelantard bajo criterios de calidad, durabilidad,
seguridad y accesibilidad universal, y estard sujeta a un esquema permanente de
seguimiento, control técnico y supervision integral que garantice el cumplimiento de’:.
. las especificaciones de obra, los rendimientos programados y la normativa de
infraestructura pablica aplicable. '

l,[ i “-‘

La construccién y el mejoramiento de los andenes del municipio constituyen una
apuesta por el fortalecimiento de la infraestructura peatonal y la cualificaciéon del
i espacio publico existente. Las intervenciones previstas buscan consolidar una red-.
" peatonal continua, segura y accesible, que priorice al peatén dentro del sistema dé
movilidad y promueva el disfrute cémodo del espacio publico por parte de toda la
ciudadania.

En este marco, la habilitacién de nuevos andenes y la rehabilitacién de los existentes S
facilitardn el desplazamiento peatonal de manera eficiente y segura, garantizardn-.
condiciones de accesibilidad universal para las personas con movilidad reducida;
contribuirén a la seguridad vial y a la recuperacién del entorno urbano, y dinamizaran

' la actividad econdmica de los sectores intervenidos.

e

El alcance de las intervenciones comprende la construccidn de andenes nuevos y el B
mejoramiento o reconstruccion de tramos existentes que presentan deterioro, - f
discontinuidades, hundimientos, afectaciones por rafces, deficiencias de drenaje o
ausencia de condiciones de accesibilidad. Las actuaciones se localizan en distintos

' barrios y sectores del municipio y responden a un diagnoéstico técnico de las
condicicnes actuales de la infraestructura peatonal, en articulacién con la meta de
intervencién de andenes establecida en el Plan de Desarrollo.

TIPS

Con el propésito de orientar la planeacién y la programacién de las obras las
kS intervenciones se han organizado atendiendo criterios técnicos de urgencia, seguridad
y accesibilidad. En consecuencia, se ha definido un primer grupo de actuaciones de
caracter prioritario, cuya ejecucidn resulta apremiante por su incidencia directa en la
seguridad peatonal, la continuidad de la red y la garantia de accesibilidad. Este grupo
B prioritario estd conformado por las siguientes localizaciones:
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= ~« Barrio El Salado - Calle 40 Sur # 24C-245: construccion de andén, con un érea
aproximada de 50 m=.

* Barrio Alcald - Carrera 46A # 39A Sur-146: construccién de andén, con un drea -
aproximada de 200 mz2, :

« Barrio Triandn - Carrera 38 # 46B Sur-2: construccién de andén, con un area
aproximada de 75 mz=.

« Barrio Loma del Chocho - Carrera 23 # 36 Sur-1: construccién de andén, con
un area aproximada de 100 m>=.

» Sector Camino Verde: habilitaciéon de andén con condiciones de accesibilidad
para personas con movilidad reducida, con un area aproximada de 2,5 mz2.

b

Las demads localizaciones identificadas se incorporan dentro del alcance general del
proyecto y serdn intervenidas de manera progresiva conforme a la programacion de
obra y a las condiciones técnicas de cada tramo, con el fin de ampliar de forma gradual
la cobertura y la conectividad de la red peatonal en el municipio.

g s-2-  Estos serdn construidos en concreto de 21 Mpa con un espesor de 0.10 m,
garantizando el normal drenaje del suelo y con una pendiente transversal maxima del
2.4% y minimo el 1% la pendiente longitudinal; con seccién de 1.50 metros, pero
dependiendo de las exigencias de la pendiente del terreno, combindndose trayectos
planos con trayectos en rampas.

- Todas las obras se realizan conforme a un conjunto de normativas y especificaciones
técnicas que aseguran que las obras cumplan con los estédndares de calidad, sequridad
y sostenibilidad requeridos y que incluyen, entre otras, las siguientes:

, » NTC Normas Técnicas Colombianas
= ...~ e Normas Técnicas de Construccién de Obras Civiles EPM
T o Especificaciones técnicas agua y energia EPM.
S ' * NSR-10 Reglamento Colombiano de construcciones Sismo Resistentes '
« RETIE-Reglamento técnico de instalaciones eléctricas
* RETILAP-Reglamento técnico de iluminacion y alumbrado publico.
7 .+ Decreto 1072 del 2015, planificacion del SG-SST.
* Resolucién 4272 de 2021. Requisitos minimos de seguridad para el trabajo en
o alturas.
» Gufa de manejo socio ambiental Municipio de Envigado
+ Todas las demas normas aplicables al contrato segln los planos, disefios y
presupuesto del proyecto.

¢) Interventoria — Supervisiéon

Este componente tiene como fin realizar una vigilancia y contro! al cumplimiento de
las obligaciones que previamente se han pactado, incluyendo el control técnico y de
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calidad, asi como el control financiero, administrativo, ambiental, social y juridico del
proyecto. Lo anterior bajo contrato derivado de una interventoria integral externa.

Vb
i

:; 4.3. Operacién

La fase de Operacién busca asegurar que la infraestructura y servicios implementados
en el proyecto funcionen de manera éptima y sostenible a lo largo del tiempo. Para
este proyecto se contempla el Alistamiento y Entrega.

a) Alistamiento y entrega

Se realizaran una serie de actividades previas encaminadas al alistamiento de [a'*”" o
b infraestructura antes de ser entregado a comunidad beneficiaria, con el objeto de
asegurar su funcionamiento de manera eficiente y con los estandares requeridos.

M 4.4, Cierre | e S

[PONE ==

La fase de Cierre es el proceso donde se realizan las actividades necesarias para

asegurar que todos los aspectos del proyecto han finalizado conforme a los objetivos
planteados.

= a) Evaluacién s
Este proceso permite verificar la pertinencia y el rendimiento del proyecto,” =

asegurando que las decisiones tomadas durante su ejecucion hayan sido acertadas y
' hayan contribuido al logro de los objetivos establecidos en el Plan Integral. Sequn
las necesidades especificas del proyecto, incluye la evaluacién del desempefio en
términos de alcance, tiempo y costo, asi como la medicién de la efectividad de los 7
resultados a partir de la percepcién de [a comunidad beneficiaria, mediante lg -

aplicacién de instrumentos de recoleccién de informacién y el célculo de indicadores’
establecidos.

Asimismo, se elabora un informe final que resume los hallazgos de la evaluacién, _
incluyendo un analisis del cumplimiento de objetivos, el impacto social y ambiental, '3_17-"1
sostenibilidad del proyecto vy las lecciones aprendidas. Este informe también presenta
los resultados de los indicadores de eficacia y eficiencia, proporcionando una‘vision

integral del desempefio del proyecto. Este componente es aporte de la empresa
DESur.

b) Liquidacién Rt
La Liquidacién es el proceso mediante el cual se cierran todos los aspectos
contractuales, financieros y administrativos del proyecto, asegurando que todas las
obligaciones hayan sido cumplidas y que se realicen los pagos y ajustes finales.

=
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Eo 5. PLAZO ESTIMADO

El Plazo estimado para la ejecucidén del convenio serd de CATORCE (14) MESES,
‘contados a partir de la suscripcion del inicio a través del SECOP II.

S 6. VALOR DE LA PROPUESTA

e El valor total del presente convenio es de DOS MIL SEIS MILLONES
: - CUATROCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS TRES PESOS M/L
($2.006.404.703) de los cuales el municipio de Envigado aporta DOS MIL )
MILLONES DE PESOS M/L ($2.000.000.000), y DESur aporta SEIS MILLONES '

' =:_ CUATROCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS TRES PESOS M/L ($6.404.703),
o discriminados asi: _

PRESUPUESTO POR COMPONENTES - CONSTRUCCION Y MESCRAMIENTO DE ANDENES

CAlE
Al

2.4 Censruccién e inerverioria § 1830181315 ¢ . § 1 833 151 315 :

22 [Gerencia S 52138605 S - S 52188805

oncra {'5‘;
s __ IVA Honorarios (19%;

i o _ Tabla 2. Presupuesto del Convenio.

Paragrafo 1°: El valor del convenio podra adicionarse por las partes, previa
aprobacion del supervisor y se cuente con el Certificado de Disponibilidad
presupuestal para el efecto.

"~ 7. FORMA DE PAGO

El Municipio de Envigado pagard la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS M/L

($2.000.000.000), de acuerdo con el PAC (Plan Anual de Caja) de la siguiente :
‘manera.

-2~ RECURSOS POR ADMINISTRAR: El pago se realizard segun la tabla 4, previa
- presentacion de la cuenta de cobro debidamente legalizada, en la cual se presentaré
~ la certificacion que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de
la Seguridad Social integral (salud, pensiones y Riesgos Laborales).
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el PAC disponibie por esta fuente, $ 747.568.289
una vez firmado el convenio en la
plataforma SECOP II.
Segundo pago en el mes de
septiembre de la vigencia 2026 y/o

$285.600.000

Tercer pago en el mes de octubre
de la vigencia 2026 y/o de acuerdo
con el PAC disponible por esta
fuente.

Cuarto pago en el mes de
noviembre de la vigencia 2026 y/o
de acuerdo con el PAC disponible
por esta fuente,

Quinto pago en el mes de diciembre
de la vigencia 2026 y/o de acuerdo
con el PAC disponible por esta
fuente.

Prapios de Libre
$285.600.000 destinacidn

$286.245,979

Tabla 3. de pago recurso a administrar

Los recursos por administrar se distribuyen de la siguiente forma:

PROPIOS DE LIBRE }D ESTINACION

$ 2 000 000.000

Tabla 4. Descnpc.'on recurso por administrar segun tipo de recurso

HONORARIOS: El pago de los honorarios a DESur se realizard en un solo pago del
100% del valor total de los mismos, seran transferidos a una cuenta de la cual se
iran aprobando pagos de acuerdo con los avances del convenio y previo visto bueno

de la Secretaria de Obras Publicas y del Supervisor del Municipio de Envigado. o

cuenta bancaria determinada por DESur $109.385.732 |LIBRE
en el mes de agosto de 2026 DESTINACION
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Tabla 5. Forma de pago honorarios

Con la firma de los contratos derivados. Estos
recursos solos seran autorizados una vez estén
definidos los contratistas de obra e interventoria.

60%

Ademas DESur debera presentar al supervisor
de OOPP, el certificado de pago por parte de
sus contratistas derivados de las tasas,
impuestos y/o estampillas requeridas para dar ¥
inicio a la ejecucidn del contrato.

Con un avance de obra del 50%. 20%
Con la terminacion del contrato de obra 15%
Con la entrega de la evaluacion 5%

S Tabla 6. Autorizacién desembolso de honorarios.

Cordialmente,

ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ

... Gerente

Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del municipio de Envigado - DESur

!

Elaboro %iza U{l/\h
ool TPipo  ve
1%

2
:

VALENTINA CHACON |JUAN DAVID HENAO |WENDY CAROLINA
LOPERA OSORIO MEJIA VELASQUEZ
Directora de Planeacién |Director de Ejecucion |Secretaria general
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Codigo: CC-F-219
CLAUSULADO ANEXO

(INTERADMINISTRATIVOQ) Version: 03

Pagina 1 de 10

ACTA DE EJECUCION N° 3 DEL. CONVENIO

CONTRATO No. INTERADMINISTRATIVO MARCO ENV-09-
09-1420-24

UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

MODALIDAD SELECCION Contratacién directa

CAUSAL® Contrato o Convenic interadministrativo

TIPO DE CONTRATO Obra

CONTRATANTE Municipio de Envigado

IDENTIFICACION NIT. 880.907.106-5
EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO

CONTRATISTA URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO {DESun)

IDENTIFICACION NIT 901.387.801-2

Aporte del Municipio:

Recurso por Administrar: $4.247.286.456

Honorarios: § 212.364.323
APORTE DEL MUNICIPIO IVA Honorarios (19%): $40.340 221

Total Honorarios: $252.713.544

TOTAL APORTE DEL MUNICIPIO:
$4.500.000.000
APORTE DESur $12.728.788 (En especie cuantificable)
VALOR TOTAL DEL COVENIQ $4.512.728.788
CDP 20251179

Entre los suscritos, JUAN JOSE OROZCO VALENCIA, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania N °98.562.153, quien actlia en su condicién de Secratario de Obras Publicas del Municipio
de Envigado nombrado mediante Decreto 20240000093 de! 22 de enero de 2024 y facultzdo para
contratar mediante Decreto de Delegacion 20240000198 de 2024, y de acuerdo a las facultades
conferidas por el sefior Alcaide por el Art. 82 de Ley 136 de 2004 modificado por el art.30 de la Ley
1551 de 2012 y de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, su Decreto reglamentario
1082 de 2015, |a Ley 1882 de 2018, quien para efectos de esie contrato/convenio se denominarg EL
MUNICIPIO de una parte y de ofra parie EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARRCLLO URBANO Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO “DESur’, identificada con NIT. 901.387.801- 2, entidad
descentralizada def crden municipal, creada mediante Acuerdo Municipal No. 017 del 12 de junio de
2020 y modificado de forma parcial mediante Acuerdo Municipal No.25 del 09 de agosto de 2024,
representada legalmente por ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania N° 71.794.678 de Medellin, actuando en calidad de Gerente, segiin consta en
el Decreto 20240000001 del 01 de enero de 2024, y quien para los efectos de! presente contrato se
denominarg EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente Acta de Ejecucion N°3 del
convenio interadministrativo Marco ENY-09-09-1420-24, en los términos del fiteral ¢) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 medificado por el Articulo 92° de fa Ley 1474 de 2011 y ¢! articulo
2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual se regira por las siguientes clausulas:

1 Indicar ia que corresponda
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PRIMERA, OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, adminisirativos, financieros y juridicos para la
Construceion y Mejoramiento de andenes en diferentes sitios del Municipico de Envigade

SEGUNDA, PLAZO: El plazo estimado para la ejecucion del objeto contraciual def convenio sera de
OCHO (8) MESES, contados a partir de la suscripcion del inicio a través del SECOP {.

TERCERA: VALOR DEL CONVENIO Y APORTES: El valor total del presente convenio es de
CUATRO MIL QUINIENTOS DOCE MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS
OCHENTA'Y OCHO PESOS ML ($4.512.728.788), y los aportes de las partes seran los siguientes:

APORTES DEL MUNICIPIO: CUATRO MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ML
($4.500.000.000),

APORTE DESUR: DESur realizard un aporfe en especie cuantificable de DOCE MILLONES
SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ML (§12.728.788)

CUARTA. FORMA DE PAGO: APORTE DEL MUNICIPIO: CUATRO MIL QUINIENTOS MILLONES
DE PESOS M/L {$4.500.000.000). de acuerdo con el PAC, (Plan Anual de Caja) de la siguiente
manera:

RECURSOS POR ADMINISTRAR: Ei pago se realizaré segln la tabla 1, previa presentacion de la

cuenta debidamente legalizada, en la cual se presentaré la certificacion que acredite que se encuentra

a paz y saivo por concepto de page de la Seguridad Sccial infegral (salud, pensiones y Riesgos
Laborales).

Segundo pago en &l mes de junio del 2025 y/o de
acuerdo al PAC disponible por esta fuente.

$ 1.415.762.152 Propios de libre destinacion

Tabla 1 Forma de pago recurso a administrar
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Para la solicitud de autorizacion de desembolse del recurse a administrar, DESur se obliga a presentar
el informe de supervision y los comprobantes del page de las estampillas, tasas e impuestos a que
hubiera lugar y el scporte de los pagos realizados a los contrates derivados a la fecha.

HONORARIOS: Los Honorarios de DESur corresponden al 5% mas IVA, y el manejo de este recurso se
realizaré en unz cuenta bancaria con supervision, que garantice ia destinacién exclusiva de éstos, El
descuento y autorizacion de pagos, se realizarn de acuerdo con los avances def convenio y debera fener
siempre el visto bueno expreso de la Secretaria de Obras Publicas y del supervisor del Municipio de
Envigado.

libre destinacion

Con la publicacion del proceso en |a plataforma SECOP 1, 30%
Con lafimma de los contratos derivados de obra e 30%
interventorfa.

Con un avance ds obra del 50%. 20%
Con la terminacién del contrato de obra 15%
Con la entrega de iz evaluacion 5%

Tabla 3. Autorizacién desembolse de honorarios,

Para la solicitud de autorizacion de desembolso de ios honorarios, DESur se obliga a
presentar el informe de supervision y los comprobantes del pago de las estampiltas, tasas
e impuestos a que hubiera lugar y el soporte de los pages realizados a los contratos
derivados a la fecha.

DESur se obliga a abrir cuentas de ahorros en una entidad financiera legalmente autorizada, con & fin
de efectuar el control de los recursos por administrar. Para la gjecucion del proyecto se abriran cuentas
independientes de acuerdo ai tipo de recurso, de conformidad con el analisis que efectie ia Direceicn
Financiera y fa Tesoreria de DESur; y para los honorarios igualmente se abriran cuentas
independientes de acuerdo al tipo de recurso.
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Los recurses apartados por el Municipio de Envigado para la presente acta de ejecucion cuentan con
l&s siguientes tipos de recursos

Vigencia Tipo de recurso Valor

Propios de libre

2025 destinacion

$4.500.000.000

El supervisor del Municipio de Envigado, esté en la obligacion de informarle a DESur el tipo de recurso
por cada pago que se realice, para que se proceda a realizar el conirol por cada unz de las cuentas

Los recursos por administrar serén transferides por el Municipio de Envigado a la entidad bancaria que
DESur determine para ello. Los rendimientos financieros producidos por dichos recursos seran de
propiedad del Municipio de Envigado, y se entregaran cada vez que se solicite a la Tesoreria de la
Administracion Municipatl.

QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES2, EL CONTRATISTA se compremete cumplir con las
siguientes obligaciones: A) OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del convenio en
fa forma y oportunidad pactada. 2. Dar cumplimiento a las especificaciones generales y particulares
de los estudios previos. 3. Asistir a las reuniones acordadas con la supervision del contrato, 4. No
acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con e fin de obligarlos a hacer
u omitir 2igin acto o hecho. 5. Informar oportunamente a la supervision sobre las anomalias que se
presenten para el buen desempefio de la actividad. 6. Acatar las instrucciones y recomendaciones
que le sean impartidas por la supervision. 7. Presentar cuenta de cobro o faciura en la fecha
establecida. 8. Cumplir con el pago de la seguridad social de todo su equipo de trabajo (Salud, pension
y riesgos laborales) y presentar el paz y salvo respective para efectos del pago o cuando la supervision
asi lo requiera. 9. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012
compilado por el Decreto 1072 de 2015, en lo referente a la obligatoriedad de los contratistas de astar
afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral y riesgos laborales, 10. Dar cumplimiento a io
estipulado en el Capitulo 6°, articulo 2.2.4.6 y siguientes del Decreto Unico Reglamentario No 1072
de 2015- “Sisterna de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo”. 11. Cumplir con ef programa de
actividades de prevencion y promocién sobre Riesgos Laborales que establezca el Municipio acorde
con el (Decreto 1072 de 2015, Capitlo 6, Articulo 2.2.4.6.28). 12. Garantizar la calided del servicio.
13. Responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre su respensabilidad. 14. Utllizar personal
idoneo, debidamente capacitado y directamente empleado por EL CONTRATISTA. 15. Cumplir
estrictamente con las normas laborales y en especial con las establecidas en la Ley. 100 de 1993, en
refacién con el personal que desfine para prestar el servicio objeto de este contrate. 16, Custodiar y
cuidar la documentacion y bienes que por razén de su servicio le sea encomendado, guardando la
reserva legal en la informacion que asi lo requiera y en caso de que aplique. 17. Alimentar en el
SECOP Hl en la fase de ejecucion del contratc lo atinente a cada cuenta de cobro o factura radicada,
dentro de les tiempos estimados por la norma,

B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar los tramites necesarios para dar inicio al contrato interadministrative,

% indicar las que correspondan ¢ acuerdo a lo definido en el estudio previo
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10.

11.

12,
13.

14,

15.

16.

17,
18.

19.

20,

21,

22,

Cumplir a cabalidad con las acfividades de los componentes

Ejecutar ef objefo, de acuerdo a lo establecido en la propuesta presentada al ente territorial,
Abrir cuentas de ahorros en una entidad financiera legalmente autorizada, con el fin de
efectuar el cantrol de los recursos per administrar. Para la gjecucion del proyesto s2 abriran
cuentas independientes de acuerdo &l tipo de recurso, de conformidad con el analisis que
efectlie la Direccign Financiera y la Tesoreria de DESur; y para los honorarios igualmente se
abrirén cuentas independientes de acuerdo al tipo de recurso.

Destinar los recursos aportados por el Municipic exclusivamente para el desarrollo del objeto
del presente convenio.

Estructurar y adelantar los procesos de seleccion de contratistas para la ejecucion del alcance
gontractual.

Realizar el proceso de seguimiento y confrol administrativo, técnico, legal, ambientai de la
gjecucion y cisrre de los contratos que se generen en el desarrclio del objeto del convenio
interadministrativo.

Informar al supervisor del convenio interadministrativo, ef avance de las diferentes etapas del
Cconvenio o compenentes.

Entregar la factura para el cobro de manera oportuna, con la finalidad de efectuar los tramites
correspondientes.

Cumplir con el aporte a seguridad social y parafiscal que correspondan segun la normativa
legatl vigente.

Lievar en forma clara, correcta y precisa el manejo de los recursos a administrar del convenio
interadministrative, y entregar mensualmente al supervisor designado una relacién de la
ejecucion de los recursos, acompaiado de todos los comprobantes que justifiguen los gastos
que se realicen, hasts Iz liquidacion del mismo. DESur, deberd detallar 1z distribucion de los
recursos que dé cuenta inequivoea de su inversién.

Los recursos no ejecutados deberdn ser reintegrados al momenio de la liguidacion del
convenio.

Reintegrar los rendimientos financieros producto de los recurses aportados por el Municipio
de Envigado, cuando la entidad confratante lo determine.

Poner en conocimiento a la entidad contratante de la necesidad de prorrogar o &l vencimiento
ael acta de ejecucion; o anterior previa justificacion de los hechos y quedando a juicio de la
entidad contratante la determinacion final,

informar por escrito al Municipio sobre las conductas del contratista, que constituyan
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones, en este aviso se relataran los hechos y se
propondra la aplicacion de multas o sanciones respectivas, si hubiera lugar a elio,

DESur exigira a sus confratistas incluir al Municipio de Envigado como beneficiario/asegurado
en cada una de las polizas solicitadas en los contratos celebrados en virtud del convenio
interadminisirativo, conforme al Decrefo 1082 del 2015. En general tipificara, identificara,
preverd, establecera y exigira todas las garantias que sean necesarias para que se cumpia el
objeto contractual y se aminoren los rigsgos especificos del objeto contractual,

Elaboracion de Croncgramas de ia gjecucion del convenio y del componente construceion.
Verificar y garantizar que el convenio se ejecute teniendo en cusnia las especificacionss
técnicas definidas por el Municigio de Envigado.

Entregar el informe final de ejecucion del convenio interadministrativo, que consolide los
informes de cada una de las obras ejecutadas.

DESur debe aportar en sus informes parciales y finales las metas aportadas dentro de Ja
ejecucion del proyecto, segln fa unidad de mecida plasmada dentro del Flan de Desarrollo
Municipal 2024-2027“Enwigado Vamos Adelante, Amor por la Gente, Amor por Envigado”.
Entregar al Municipic de Envigado para la liquidacion toda la documentacion que repose en
sus archivos relacionadas con el mismo, en medio digital preferiblemente, de acuerdo con las
indicaciones dispuestas por la Secretaria de Obras Plblicas.

DESur debera informar oportunamente al Municipic de Envigado, sobre las sclicitudes de
conciliacién prejudiciales, notificaciones v demandas que se presenten con ocasion de 03
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contraios gue celebre derivados del convenio interadministrativo y de sus actas de ejecucion,
enviando ta recomendzacicn al Municipio,

23. Todos los contratos derivados del convenio interadministrativo, estaran dentro del plazo def
convenio interadministrativo.

24. DESur deberé suscribir y mantener a su cargo las polizas gue amparan su actividad de
manera permanente {derivados).

25, Dar cumplimiento &l manual de imagen establecido por la Oficina Asesora de Comunicaciones
del Municipio de Envigade.

C) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: se compromete a: 1. Velar por el cumplimiento de las
obligaciones de! objeto del convenio. 2. Facilitar al contratista el desarrollo del objeto contractual. 3.
Suministrar oportunamente todos los documentos e informacién que se requieren para la gjecucion
del contrafo y que deben ser entregados por EL MUNICIPIO. 4. Exigir al supervisor, &l control técnico,
contable, financiero, legal y administrativo sobre el desarrollc del convenio. 5. Efectuar el control
contable, financiero, legal y administrativo de la ejecucion del contrato, a través de la supervision. 6.
Pagar el valor del convenio en la forma y oportunidad pactada. 7. Verificar, previa a la realizacion de
los pagos estipulados, que el contratista se encuentre al dia en el pago de sus aportes a la seguridad
social integral y parafiscal. 8. Recibir de parte del contratista las cuentas de cobro yfo facturas en los
términos y condiciones establecidas en el presente contrato/convenic. 9. Facilitar al contratista o que
se requiera para el desarrcllc del chjeto contractual. 10. Atender cportunamente las sclicitudes o
recomendaciones del contratista a través de la supervision, 11, Exigir a DESur el pregrama de
actividades de prevencion y promocion sobre Riesgos Laboraies. (Decreto 1072 de 2015). 12. Prestar
& DESur |a colaboracion que requiera para el desarrollo del objeto de! conveni.

SEXTA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo gravedad de
juramento no encontrarse incurso en las inhabilidades e incompatibiiidades previstas en la normativa
vigente y en especial que se encuentra a paz y salvo, por concepio de obligacicnes fiscales & impuesto

de renta y complementarios. El juramento se entiende prestade con la fimma del presente contrato.

SEPTIMA. SUPERVISION: La supervision del contrato sera sjercida por un funcionario de la Secretaria de
Obras Piblicas designado mediante acta, o quien haga sUs veces, quien controlara su comecta ejecucion y
cumplimiento, conforme 2 las disposiciones referentes a supervision e interventoria contenidas en el manual de

contratacién adoptado por el Municipio de Envigado, i estatuto anticorrupcion y las Leyes vigentes que regulan
la materia,

OCTAVA. GARANTIAS. Teniendo en cuenta lo previsto por el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo
2.21.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias: “En la contratacién directa la exigencia de garantfas
estabiecidas en la Seccitn 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 2l 2.2.1,2.3.5.1 del prasente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos’, si la Entidad requiere la constitucién de garantias deberan justificarse las razones por las
cuales se determina la exigencia de garantias y ademas indicar ef porcentaje o valor de constitucion
y la vigencia requerida, lo anterior, atendiendo a las necesidades de Ja Entidad y la suficiencia de lag
garantias establecida en la Ley. Por consiguiente en la presente contratacion ne se exigiran garantias.

Teniendo en cuenta lo antericr, la entidad territorial manifestara las razones por las cuales en el
bresente convenio interadministrativo se considera innecesario exigir garantias. Es preciso, sefialar
que previamente se verificaron las calidades de la entidad piblica CONTRATISTA, respecto a la
idoneidad para la ejecucion contractual, evidenciando que en sfecto el objelo social de DEsur, lo
faculta para: gestionar, promover, estruciurar, ejecutar, financiar, diractamente ylo en asocio con ofras
entidades plbiicas o privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano, regional, nacional e
internacional, que comprendan la elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos,
arquitectonicos y desarrolio de las diferentes herramientas o instrumentos gue contribuyan a la
organizacion del territorio; asimismo adelantar operaciones urbanas y gjecucion de proyectos que
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promuevan ung adecuada fransformacion teriforial; brindar asescrias especializadas en desarrcllo
urbanistico; de igual forma, administrar los bienes que requieran los proyectos y operar, ejecutar y
administrar los Bances Inmobiliarios como instrumentos de gestién del suelo creados con &l fin de
atender las necesidades de los habitantes del territorio en relacion con la provision de suelo urbano
para las infraestructuras, equipamientos, espacio publico, vivienda, promoviendo ademas, diferentes
acciones administrativas relacionadas con el desarrollo urbanistico v la administracion, gestion vy
desarrollo inmobiliario, e importar ¢ exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizagion del objeto
social de la empresa, En ese orden de ideas y acorde al analisis de riesgos efectuado por la entidad
territorial para el presente proceso, se evidencia que la empresa DESur cumple con los requerimientos
tecnicos y juridicos necesarios para la correcta ejecucion contractual, por lo tanto los posibles riesgos
previsibles podran mitigarse durante la ejecucion contractual, a través del supervisor, y por tanto no
es necesario solicitar garantias para el cumplimiento del mismo; No obstante DESur exigira a sus
contratistas incluir al Municipio de Envigado como beneficiario/asegurado en cada una de las pélizas
soficitadas en fos contratos celebrados en virtud del convenio interadministrative, conforme al Decrefo
1082 del 2015. En general tipificarg, identificara, prevera, establecera y exigira todas las garantias que

sean necesarias para que se cumpla el objeto confractual y se aminoren los riesgos especificos del
objeto contractual.

NOVENA. RELACIONES LABORALES. E| Municipio de Envigado no contraera relacién laboral con
la entidad publica DESur, ni con el personal que contrate para el cumplimento del objeto contractual

DECIMA: PAGO DE APORTES: de conformidad con el articulo 50 de I ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, el confratista debera acreditar €l pago de los aportes de sus empleados,
al sistema de salud, riesges profesionales, pension, aportes a la caja de compensacion familia, ICBF,
y senvicio nacional de aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar, mediante certificacion expedician del
revisor fiscal, cuando este exista de acuerde con los reguerimientos de Ley o por el representante
legal.

DECIMA PRIMERA, PAZ Y SALVO: la entidad piiblica DESur, manifiesta bajo gravedad de juramento
que se entiende prestado con la firma del présente contrato esta a paz y salve con el municipio de
Envigado. En el caso de no estarlo el municipio pedra compensar ef valor de las sumas adeudadas en
el desarrolio del presente contrato.

DECIMA SEGUNDA. CESION DEL CONTRATO: Por la naturaleza del contrato EL CONTRATISTA
no podré ceder los derechos ni obligacicnes del confrato

DECIMA TERCERA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Se podra, de comun acuerdo
entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en donde
conste tai evento, sin que para los efectos del plazo extintivo, se compute el fiempo de la suspensian.

DECIMA CUARTA. AJUSTE: ¢! presente contrato es susceptible de los ajusies que las partes, de
comUin acuerde, consideren necesarios durante la ejecucitn, sin gue en ningtin caso se modifique el
objetc. Cualquier ajuste haré parte integral de presente contrato.

DECIMA QUINTA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Acogiendo lo dispueste en el paragrafo del
numeral 2 del articulo 14 de fa Ley 8C de 1993, con relacién a las cléusulas excepcionales al derecho
comln de terminacion, interpretacién y modificacion unilaterales, de sometimienic a las leyes
nacionaies y de caducidad en los contratos, NO SE DARA APLICACION a las clausulas excepcionales
en este contrate/convenio por la naturaleza del contrato,

DECIMA SEXTA. INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se compramete y obliga frente al Municipic de
Envigado a mantener indemne a la entidad estatal de cualguier reclamacion (demanda, reclamo,
accion legal, costos, enfre otros), provenientes de terceros, que tenga como causa las aciuaciones,
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omisiones, ocasicnadas por el Contratista, subcontratista o sus proveedores durante la ejecucion del
contrato.

DECIMA SEPTIMA: CLAUSULA CONFIDENCIALIDAD E! CONTRATISTA se obliga a mantener la
cenfidencialidad de toda la informacion a fa que tenga acceso en virtud del presente contrato, ya sea
informacién de caracter personal, estratégica, operativa o de cualquier otra naturaleza, marcada o no
cemo confidencial, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y demds normativas aplicables en
materia de proteccion de datos personales. Esta obligacion incluye: a) no divulgar, transferir,
reproducir o ufilizar la informacién para fines distintos a los estrictamente autorizados por el
CONTRATANTE; b) garantizar la seguridad de la informacién, adoptando las medidas técnicas y
organizativas necesarias para evitar su pérdida, acceso no autorizado o divulgacion indebida; c)
comunicar de inmediato cualquier incidente de seguridad que comprometa la informacion, conforme a
los protocolos establecidos por el CONTRATANTE. Asimismo, el CONTRATISTA reconoce que la
totalidad de los documentos, archivos, soportes fisicos o electrénicos, correcs institucionales y
cualquier ofrc medio en el que repose la informacion confidencial son propiedad exciusiva del
CONTRATANTE, comprometiéndose a devolverlos al término de la relacién contractual o cuando asi
sé lo solicite el CONTRATANTE. El incumplimiento de esta clausula constituira falta grave, dando
lugar a las sanciones administrativas, disciplinarias y legales comespondientes, sin peruicic de las
acciones de responsabilidad civil, penal o contractual & que haya lugar, La obligacion de
confidencialidad y reserva se mantendra vigente incluso después de la terminacion del contrato, sin
limitacion en el tiempo.

DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS: La Direccién de Compras relaciona los Impuestos, Tasas, Estampillas y

Contribuciones que estima aplicables al presente proceso de contratacion, en concordancia con el Acuerdo
Municipal No (46 de 2024 "Estatuto Tributario del Municipio de Envigado”

(Especificar en cada iter i aplica o estd excluida seqin el articule del Estatuto Tributario}

» IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO Segin Acuerdo Municipal 046 de 2024.: EXCLUIDO

+ ESTAMPILLA PRO CULTURA: Acuerdo Municipal 046 de 2024, establecida en ef Capitulo XVI,
articulo 184 y siguientes. EXCLUIDO

s ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Acuerdo Municipal 046 de 2024,
articulo 194 y siguientes, EXCLUIDO

- ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO
LU.E: Acuerdo Municipal 046 de 2024, articuic 200. EXCLUIDO

» TASAPRO DEPORTE Y RECREACION. Acuerde Municipal 046 de 2024, Capitulo XV, articulo 178
y siguientes EXCLUIDC

La refencion de los Impuestes, Tasas, Estampillas y Contribuciones correspondientes, es competencia
exclusiva de la Secretaria de Hacienda, previa revision que é&sta afectle a la informacian exigible y aportada
por el supervisor de! contrato a la Secretaria referida, lo anterior para efectos de las retenclones ¥ pagos
correspondientes, atendiendo & Iz Circular No 2025000015 del 30-01-2025.

PARAGRAFQ 1: Si durante la suscripcion y ejecucion del cbnirato, el contratista llegare a cambiar de
responsabliidad tributaria, tendra [z obligacion de informar y facturar en los trminos de la Ley, caso en el cuzl
|a totalidad de los impuestos se entenderan incluidos dentro def valor total del contrato.

PARAGRAFO 2: Se aplicara al valor total de las adiciones, modificaciones y otrosi de todos los contratos
celebrados por el Municipio de Envigado en su administracion central.

Nota: Estos Impuestos, Tasas, Estampillas y Contrihuciones se retienen durante a_ejecucion del

contrato v el supervisor sera el encargado de verificar que se realice la retencion de los mismos.
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DECIMA NOVENA. GASTOS DEL CONTRATO: Todos los gastos que ocasionen el parfeccionamiento
y el cumplimiento del presente contrato seran por cuenta de EL CONTRATISTA y la propuesta
econdimica adjunta fue elaborada feniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la propuesta,

suscripcion y ejecucion del confrato, asi mismo que los precios de la propuesta se mantendrén sin
variacion durante la vigencia del contraio.

VIGESIMA. TERMINACION: el presente contrato podra darse por terminado: 1, Por la ejecucion fotal
del cbjeto. 2. Vencimiento del plazo. 3. Por grave incumplimiento de ias obligaciones a cargo de cada
una de las partes. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito que impida la posibilidad de seguir con su
gjecucién. 5. Por rautuo acuerdo enirs las partes.

VIGESIMA PRIMERA: ACEPTACION DE RIESGOS PREVISIBLES: Para todos los efectos legales se
entienden incorporades al presente contrato fa cuantificacion, asignacion y distribucian de los riesgos
previsibles previstos en los estudios previos v aceptados por EL CONTRATISTA/ASOCIADO al

momento de la presentacion de la propuesta, por lo tanto no podra alegarse por parte de éste algin
desequilibrio econémico del conirato.

VIGESIMA SEGUNDA. RESERVA: EL. CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a no
suministrar a terceros ninguna informacion relacionada con la ejecucion del presente conrato, ni con
asuntos propios de EL MUNICIPIC o de personas de la comunidad, que conczca con ocasion de fa
gjecucion del confrato,

VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E! presente contrato quedara
perfeccionado, de acuerdo a lo estipulade por la Ley 80 de 1993, en cuanto se logre acuerdo sobre el

objeto y la contraprestacion y éste se eleve & escrito. Para su ejecucion se necesita la expedicion del
RDP.

VIGESIMA CUARTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias criginadas en el presente
contrato se resolveran a través de la Jurisdiccion de lo Contencicse Administrativo de conformidad

con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -
CPACA.

VIGESIMA QUINTA. NOTIFICACION: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nofificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente contrato deben censtar por escrito v se entenderén
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona
y a las direcciones indicadas a continuacion:

Municipic de Envigade (Alcalde o su delegadc) | Contratista; EMPRESA DE  VIVIENDA Y

Nombre: Juan José Orozco Valencia DESARROLLO URBANGC Y RURAL DEL
Cargo: Secretario de Despacho MUNICIPIC DE ENVIGADO (DESur)

Direccion: Cra 40 # 39 Sur 59 Nombre Representante Legal: Estaban Salazar
Teléfono: 3394000 Ext. 4064 Ramirez

Correo: juan.orozco @envigado.gov.co Direccidn: Calle 35 Sur#40- 35

Teléfono: 4801300
Correc: esteban salazar@desur.gov.co

VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como domicilio el municipio
de Envigado.
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Henao Osorio

ingeniero Civil
M.P. 05202302554 ANT

Informacidén Académica

2015 @& Ingeniero Civil
Politécnico  Colombiano  Jaime
lsaza Cadavid

2018 % Especializacidn en Gerenciz de
Provectos
Corporacién Universitaria Minuto
de Dios - Uniminuto

Expeariancia

2015 & CONSTRUCCIONES &
INVERSIONES COSMOS
Auxiliar e Ingenieria

2015 ® CONINTECS.AS
Auxiliar de interventoria

2015 9@ MUNICIPIO DE ENVIGADO
Prestacion de Servicios

MUNICIPIO DE ENVIGADO
Profesional Universitario

2022 - 2023 & MUNICIPIO DE ENVIGADO
Prestacion de Servicios

e . L DESur
2023 - Act.. @ Profesional en gjecucion de
proyectos
Habilicades
AutcCAD Microsoft Office
Microsoft Proiect BIM para gestion

=) DESur

Femsaniy QU M A




| Alralcdia de Ervigedo

elda e Eigare | S AR T B

S O i 0006036-0000069-20230502
0900 - 2023/05/07 07-10-58

LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO

CERTIFICA

Que JUAN DAVID HENAO OSCRIO, con cédula de ciudadania No. 1.039.456.477
de Sabaneta, ejecuté para el Municipio de Envigado el siguiente contrato:

No CONTRATO: ENV-09-08-0466-23

OBJETO: "Prestacion de servnc:]os profesionales para

wel-a 2 en los programas vy

- proyectos de infraestructura educativa y

",-:Tdemés gclos, adelantados por Ia

' Secretana as Publicas del Municipio
de Enwgado

OBLIGACIONES ESPEC

Brmdar apoyo {échicg.en osydlferentes programas y proyectos de vivienda
de conformidad cenyel '

subsidios en el Mt
» Coadyuvar en lai
presupuestos de Ig
¢ Apoyo al control vigi 0.
» Urbanisticas que ]e sean a31gnadas

+ Asistir a comités de obra que sean necesarios como apoyo a ta supervisién
a la Secretaria de Obras Plblicas.

» Mantener en orden los archivos digitales v fisicos de los procescs que le sean

encomendados para tener un mejor control scbre el mismo vy facilitar la
trazabilidad de la informacién.

+ Las demés actividades que le sean encomendadas relacionadas con el
objeto misional de |z Secretaria de Obras PUblicas.

& Carrers 40 ndmero 88 Sur 58 Ervigads

i Teléfono! 604 3304000 ExtA064 %,
% clucadanc@envigado,govco 2T (Ne‘%
= Envigade - Colombia

L,cnc}go postal: §53421 150 s001”
E v envigaao. gov.eo .

BUEME



=

Alcaldia de Envigade |

Searziadia oo Cloras Pdlicas

FECHA DEL CONTRATO:
FEGHA DE INICIACION:
FECHA DE TERMINACION:

PLAZGC DEL CONTRATO:

6 de enero de 2023
10 de enero de 2023
30 de abril de 2023
333 dias

PORCENTAJE DE EJECUCION:  33.84%

VALOR DEL CONTRATO:
VALOR EJECUTADO:

$66.169.052 COP

Dado en Envigado = los dos (2-) 'd-iés;dei"'mes' de'mayo'de2023,

Alentamente,

4

1l B fi

Elabord: %

Revisé: ‘éé/ V?BO; 5 j) f’\

i -
=55%2n Quintele Tota Bealriz Elend Pabdn Acevedo
Director de Infrasstrugtura Direstor de infrasktructura Secretaria de Despacho
Segretarla de Obras publicas Secretaria de Obkas piblicas . |Segretariz de Obras Pablicas

2irara 40 nomern 38 Sur 89 Snvigado
zlefend; 504 2394000 Exi:4064
iadano @envigado.gov.co

o - Calgmisg

g pastal 833421

1w A ANadR V.00

IST g0t
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Corporacién Universlarz Minuto de Blas

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 110

La Suserizg Secretarig General de La Corporacin Universitaria Yinuto de Jios - INDINTTO.

Ceriificar

Q.FIB en el municiplo de Belly, departamento de Antioquic; el dia trece {13} de Septiembre de dos mil
diecische (2018),

la Corporacién Universitari #inuto de Dios - INTHINTTO, Inst.imcién dg
Educacisy Superior, reconocida por el Miristerio-de Educacidn Nacional, previe el juramento

reglamentaria, confirig el titulo de Especialista en Gerencia de Proyecios ¢ Juan David
Henao Osorio con cédulg de cludadania No. 1.089.456.477 quien aprobé la spcidn de grade
correspendiente y cumy

plid con las normas legales, los reguisites académicos y las exigencias
establecidas en los Estatutos ¥ Reglamentos pera el grado, y I otorgs <l Diploma ¥o 80793 que lo
acredita como tal, registrado en el Folip 537 del Libro No. 008 de Registro de Titulos expedidos por
la Corporacién Universitaria Hinuto de Dios — INTHIVTTO,

La Corporacitn Universitaria Minurto de Dios —
thtulo por-la Ley 30 del 28 de Digiembre de 1992 Bl
Lalificado segrin Cidign SNIES 90837 conicedida porel

INIMEVUTO estd wtsrizada para conferir ste
Programa Guenta con Resolucifn. de Registro
Hinisterio de Educacitn Nacipnal

H
.
1
i
*
b
1
i

En-constancia de o anterior se firma en el municipio de Bell

0, departamento de Antioguic; el 4
trece (13) de Septiembre de dos mil dieciocho (2618).

A 0 BaDainly,
Alvaro Campo Cabal Linda Lucto Guarin Gutigrey
Rector TVD Secretaria-General

Wy,
st he,
) Q..\\\\ o ey

A S
Ui

Docuncat protesids eon Hareq e d Dlgunﬁ ue con SecnreDec . i
Perconertz Juddies otorgady por m];lud n Ne. 10355 da 1 de agotto e“% por ¢l Miniserio de Edueacion Navonal,
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@Hr}mmﬁﬁn Unitrersifaria Minuto te Hios
: Juan Bavid Benao Osorio

¢ Ro. 1.039.456.4FF

Ha cumplids con (o5 requisitos académicos exigidos por [a Instirucisn,
: (2" cual, con las c{e%icfas autorizaciones le otorga of ritulo oz
z Especialista en Gerencia d¢ rovectos
en testimonio se firma y sella este aﬁ:plama

k Consefo dz Pundadores Rector General
v

. dl_t..?\.r_,cb 8——’-04-4—‘&;.
Rector UVD
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i Secrerarto General
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LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE ENVIGADO

DESUR - NIT 901.387.801-2
CERTIFICA

Que el sefior Juan David Henao Osorio, identificado con cedula de ciudadania

numero 1.039.456.477, [abora en la empresa desde el 02 de mayo de 2023, ha
desempefiado los siguientes cargos:

Del 7 de noviembre de 2025 - actualmente:

Director de Ejecucion, con un contrato a término indefinido a nivel directivo,
devengando un salaric mensuzl de $10.759.216 (Diez miliones setecientos
cincuenta y nueve mil doscientos diecizéis Pesos), con las siguientes funciones:

1. Coordinar y controlar la ejecucién y la interventoria de las obras en
articulacién con los contratistas y de acuerdo con lo sefialado en la normatividad
vigente.

2. Coordinar y controlar e cumplimiento de las especificaciones, disefios,
presupuestos, croncgramas, planes y calidad de las obras durante la ejecucidn
de los proyectos a cargo de la entidad,

3. Coordinar y apovar la supervisién de la ejecucion de las obras, por medio de
los profesionales encargados para tal fin.

4. Coordinar, socializar, integrar v concertar con otras dependencias de [z
Administracién Municipal e instituciones publicas y privadas el desarrollo de Jas
obras contratadas.

5. Gestionar, socializar y realizar las actividades ambientales y sociales que
“hagan parte de la.particularidad de cada unz de las obras ejecutadas por la
empresa. i

6. B_r_i'n.da‘_'_r,_.ases;orj['é y asis encia técnica en las etapas de ejecucién y liquidacion,
asf como de las ‘gatant] de los proyectos a cargo de la entidad.

© 2 7. kiderar'y ‘orientar bras requeridas para el desarrolio de los convenios o
cor is & ¢argorde la tidad, de conformidad a las politicas y estrategias




8. Controlar y validar el recibo de las cobras a satisfaccién de las obras
ejecutadas.

9. Apoyar la liquidacién de los contratos y convenios suscritos por la entidad.
10. Definiry evaluar los componentes ambientales, forestales vy normatives gue
apliguen en cada proyeactoe vy gestionarlos para su consolidacion.

11. Viabilizar y desarrollar esquemas para la ejecucién de proyectos o©
actuaciones urbanas integrales mediante la asociacién con gremios o &l sector
privado a traves de la participacién en ia operacién, gerencia y/o premocidon de
los proyectos.

12. Evaluar la ejecucién de los proyectos, planes Y programas a su cargo, para
tomar las medidas correctivas necesarias.

13. Emitir los conceptos y adelantar las asesorfas necesarias relacionadas cen
la ejecucion de obras y provectos encargados a la empresa.

14. Coordinar la elaboracién de los informes necesarios que dan cuenta de las
actividades adelantadas en la ejecucién de las obras v proyectos de iz entidad.

15. Realizar las gestiones necesarias para asegurar la ejecucién de los planes,
programas y proyectos en los que interviene la Direccién de Ejecucidn.

16. Asegurar y coordinar el control v seguimiento de los proyectos gue se
encuentren en etapa de ejecucién de obra y estén a cargo de la entidad.

17. Coordinar la Gerencia de los proyectos a cargo de la empresa gque
funcionen bajo esta metodologfa.

18. Rendir los informes que le sean solicitados, los que deban presentarse a los
organismos externos vy los que normalmente deben presentarse acerca del
desarrollo de os proyectos.

1S. Participar en la formulacién, disefic, organizacién, ejecucién y control de
planes y programas de] drea de sy competencia.

20. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sistema de Gestién de
Calidad y el Modelo Estandar de Control Interno, gue le correspondan a su &rea.
‘21 -Cumplir de manera efectiva la misién, vision, politica y objetivos de calidad
y la ejecucion de los-procesos en que interviene debido al cargo.

22, Cumplir con las metas propuestas en los indicadores a cargo de su drea,
23, 'As_is't"’lr..a “las: reuniones, juntas, comités y demés que se consideren
. - -pertinentes.” i
RN T Articular- acciones’ique permitan facilitar la apropiacién de manera
Interdisciplinaria -de. las* ‘metodologfas técnicas e instrumentos para la

formulacidn disefio;ejecucidn, seguimiento v evaluacién de los proyectos de la
ST Emiprasa.y | L
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23. Preparar, analizar Y proyectar las modificaciones de los contrates derivados
que suscriba la empresa, bajo los cuales se dé Ia ejecucion de las obras Y
proyectos.
26. Apovar las labores de gestion para la canalizacién de recursos o subsidios
de carécter nacional o Internacional para garantizar la financiacién de Ilos
proyectos de vivienda integrales (redes, infraestructura, obras de mitigacidn,
espacio publico, medio ambiente, etc.), orientados a| cumplimiento del plan de
desarrollo bajo el cual se suscribe,
27. Apovyar junto a la Direccién de Planeacién y la Coordinacién del Taller de
Disefio en la ejecucién de procesos relacionados con la rendicidn de cuentas,
presentacidén de informes de gestién y seguimiento ante los organismos de
control o de superior jerarquia, de acuerdo con los requerimientos.

28. Coordinar Iz Oficina de Proyectos de la empresa a través del seguimiento y
control de los proyectos gjecutados por la empresa.

29. Las demés funciones que le sean asignadas por la autoridad competente
que correspondan a la naturaleza del cargo y al drea de desempefio.

Del 02 de mayo de 2023 al 06 de noviembre de 2025:

Profesional Ejecucidn de proyectos, contratc a término indefinido, con las
siguientes funcicnes:

1. Supervision técnica de las obras a ejecutar a cargo de la empresa de DESur.
2. Revisién y estudio de planos Y presupuestos de obras a supervisar.

3. Supervisidn financiera de las obras a ejecutar a cargo de la empresa de DESur
4. Presentar informes técnicos y financieros del avance de las obras,

5. Asistir a los comités convocados por parte de [a gerencia o la direccidén de
planeacidén de desarrollo.

‘6.-Rendir.y publitar en los tiempos estipulados legales la documentacion
requerida en-las plataformas SIA y SECOP.

7. Realizar Uqui'd»aci‘éhj:; recibo a satisfaccidn de las obras ejecutadas a cargo de

 la-emprésa. L
8. T da's:"a'q‘uelia nciones propias del cargo y necesarias para el desarrolio del
I'cargdide ingeniera Civil adscrito a la dependencia de Direccidn de planeacién vy
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La anterior certificacidon se expide a solicitud del interesado, cualguier

informacion adicional puede solicitarse al correo veronica.toro@desur.gov.co 6
al nimero de teléfono 4801300 ext. 143.

Para constancia se firma a los dieciséis (16) dias de! mes de febrero de 2026

Ny

/
ity
Delsy éLomca Toro Vélez

f

Talento umano
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Mejia Velasguez

Secretaria General

Informacicn Académica

2014

2016

Experienciz

Derecho
Universidad de Envigado

Especialista en Derecho
Administrative
Universidad Externado de
Colombia

2013

2015 - 2018

2076 - 2018

2018 - 2020

2020 - Act..

L3

L=

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Programa practicantes de
excelencia

ALCALDIA DE ENVIGADO
Abogads del &rea judicial y
del érea de contratacion

ARRENDAMIENTOS AYURA
Asesoria Juridica

COPP Municipic Envigado
Abogada del drea de contratacion

DESur
Secretaria General

Formacion académica complementaria

Diplemado en Contratos Atipicos
Institucién Universitaria de Envigado

DESuUr

Pagn i norlinng




LA EMPRESA DE VIV[ENDA Y DESARROLLO URBANG Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO ~ DESUR

NIT 501.387.801-2

CERTIFICA

Que |z sefiora Wendy Carolina Mejia Veldsquez, identificada con cedula de ciudadania
numero 1.037.616.054, labora en la empresa desde el 02 de julio de 2020, se desempefia
como Secretaria General, con un contrato a término indefinido a nivel directivo v en Ia
actualidad continda ejerciendo el cargo de Secretaria General.

La anterior certificacién se expide a solicitud del interesado, cualquier informacién adicional

puede solicitarse al correo veronica.torc@desur.gov.co 6 al nimero de teléfono 4801300
ext. 143,

Para constancia se firma a los treinta y un (31) dias del mes de julio de 2025.

{ )
Deisy Ve {;F"Jnica Toro Vélez
Talento'Humano
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La Repiiblica de Colombia

Ministerio de Educacién Nacional

¥ en su nombre

LA INSTITUCION UNWERSITARIA DE ENVIGADO

Acuerdo 044 de 1996 del Concejo Munfcipal y Resolucidn 5237 de 1996 dl Ministeria de Educacién Nacons]

EN ATENCION A QUE

WENDY CAROLINA MEJIA VELASQUEZ,

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS
ESTATUTOS UNIVERSITARIOS EXIGEN,

CONFIERE FL TITULO DE

ABOGADA

EN TESTIMONIO DE ELLO SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA,
EN ENVIGADO, ELDIA 12 DEL MES DE DICIEMBRE DE 2014

/é{/ Quy

I
( s TITULAR
c.e 1037818054 4€  ENVIGADO-aNT

Registrado en ol Folio 3080 del Libro b5 , el 12 de DicEMDRE de 2014

ADM@%@?&E%&%&EMICO
03428

Tigean AT & #vL
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RSk A ok ORNKET OBIACRIRLN ALY
RETTARLA O BRVIGADRO
A B e Henealshe o Wyl

Lt Bt e 110l 8 R abennode Laliansiin Masdonad

ACTA DE GRADUACION
N° 470-2014

ot
T

ot

El dia doce (12) de Diciembre del afio dos mil catorce {2014), en <l Municipic de
Envigado, Departamento de Antioguiz, se reunferon las directives de fa INSTITUCION
TUNIVERSITARIA DE ENVIGADQ, con el fin de oforgar Hiulos académicos.

El acto estuvo presidido por el Dostor JAIME ALBERTC MOLINA FRANCO, Recter de la
Institucidn Universitariz de Envigado, acompafado por el doctor HECTOR LONDONO
RESTREPO, presidente Consejo Directivo, por ol Abogade CARLOS ANDRES ECHEVEREI
VALENCIA, Secretario General de la Instiucién v el Abogadc PABLO ANDRES GARCES
VASQUEZ, Decano Facultad de Derecho, Ciencias Polfticas y Juridicas.

Una vez declarada abierta la sesidn, el Secretario Gemeral de la Institucidn leyo la
Resolucién de Rectoria No. Q006182014 de fecha primero (01) de Diciembre de 2014,
por medio de la cusl, la Instiucién Universitaria de Envigade (Cddige ICTES 2302},
zprobada mediante Resolucién 5237 de 1996 del Ministeric de Educacion Nacional,
otorga ] Titulo de:

ABOGADA
A

WENDY CAROLINA MEJIA VELASQUEZ
CC.IN° 1037616054

Teniendo en cuenta que cumplid con los requisitos del Programa de DERECHO
(zprobado mediante Acuerdc N° 025 de 1936 del Consejo Directivo, Regisiro ICFES
230243400000526611100, Registro Calificado mediante Resolucidon Ministerial No.
1415 de marzo 23 de 2007; renovacidn mediante Resolucién No. 16658 de Noviembre
20 de 2013), con las exigencias establecidas en los reglamentos internos de la nstitucidn
Universitariz y con las demés normas legales.

TRt

Acto seguido el Rector tomd al graduande el juramento universitario, y procedid Inego a
ia entrega del Diploma. Se levantd fa sesion.

A

En constancia se firma/la presente Acta, rogisirada en el Libro P-3, Folio 3080, bajo el
Regisiro 3130, de fechd doce (12) de I}iciembre del afio dos mil catorce (2014).

Jalﬁ%é/té é//z

Recior

/



Laura Maria
Quintero Geaviria

ingeniera Civil

informacién Académica

(2008 - 201) o [ngenieria Civil
Universidad Nacional de Colombia

3,
p=

(2018) & Especializacidn Vias y Transporte
Universidad Nacional de Colombia
(2022) & Especializacidn en Gerenciz de

Proyecios
Corporacicn Universitaria Minuto
de Dios - Uniminuto

Experiencia

2010 -2012 & AIMINGENIEROS CIVILES LTDA
Ingeniera residentes de
interventoria

[
)
e
(47
i
(8]
-
—
N
€'1

p Consorcio ETSA-PEBSA (SGS)
Ingeniera residente de
interventoria

Consorcio  Alianza Gerenciar
2014 -
014 -2015 o Colombia (5GS)

Ingeniera supervisora

2015-2020 % CONINTEC 8.A.S,

Ingeniera directora
interventoria

2020 - Act..® DESur
Profesional  en  ejecucion
proyectos

=)DESur

N o TR T .1 KA N
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CERTIFICACION

T mgsamam il EAURS MARIA QUINTERG: CAVIRIA, entiicads tm vl da
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CERHFICACION,
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Daniela Escobar Herrera

Ingeniera administradora
Especialista en Finanzas Publicas

Magister en Gobierno v Polfticas PUblicas

Experiencia laboral

Asesora Comersial Licitaciones

COMFAMA | Noviembre de 2021 - actuatidad
Referencia: Luisa Fernanda Castafio Santa | Cel: 312 226 21 83

Elaborar propuestas de valor para empresas del sector puklico

y privade y busqueda de nuevos negocios en las Regiones de
Anticquia v SECOP. Gestién Y relacionamienic comercial %
estratégico con clientes potenciales y fidelizacién de negocios.
Andlisis vy evaluacidn financiera ds negocios y control

presupuestal de los contratos adjudicados e interventoria de
estos. ’

Asesora y coordinadora financiera

Bienestar Social - Municipic de Envigado | Febrero de 2020 a
noviembre de 2021

Referencia: Lina Maria Restrepo G. | Cel: 311 617 05 32

Prestacidn de servicios para la asesorfa v coordinacién en Iz
Planeacion, ejecucion financiera y presupuestal de manera
integral a los diferentes planes, programas y provectes de la

Secretaria de Bienestar Social y Comunitaric del Municipio de
Envigado.

Docente de Catedra

Institucién Universitaria de Envigado | Octubre de 2020
Referencia: Yuliana Ochoa Calle | Tel; 33010 10 ext 1203

Module  Administracién  Pdblica.  Cenvanio  JUE- Consejo
Municipal de Juventud.

Teméticas: Politicas publicas. gestidn publica y finanzas,
evaluacion de la gestidén e indicadores.

Asesora financisra

Secretarfa de Hacienda - Municipio de Envigade | Febrero a
diciembre de 201g

Referencia: Edgar Restrepo | Tel: 339 40 00 Ext. 4243

Prestacién de servicios profesionales de apoyo a ia gestién en
el Municipio de Envigado, para e registro, andlisis y conciliacien
de informacion contable v presupuestal, necesarios para lg
presentacion de Informes y/o estados finencieros al nivel
directivo, a los drganos de control y a la comunidad.



Habilidades

e lnterpretacaon de

- politicas v estatutos:’-‘?
orgamzamonales

‘Bugnasrelaciones
mterpersonales

. Traba;o en equipo e':. s

Lo Ny Proactwa y
. responsabie

.. }{Eiéﬂias‘ o

B2

=====ﬁmm Cert;ﬂcacxones MET y

TOEFL TR

B %Emejo d@
safmwre

" Hernéndez BermUdez

" Blogue Soliicionss Civiles S.AS. .
" Representante E_ega '
Cel 3’14 6’15 7’] 54

Luis Esteban Molma Lugo'

Alcaldsa de Enwgada

Asesor Secretaria de Movalidad e

Cel 320 720 ’14 62

Edgar Restrepo Restreporlﬂz-:,.,-f,

Alealdra de Envigadg = ...
' ‘Profesional Universitario -~
Secretarfa deHacienda & 7

Cel: 310 70613 50 -

Ingeniera administradora - Ma

Asasora financiera

Secretaria de Haclenda - Municipio de Envigado | Marzo de
2017 a noviembre de 2018

Referencia; Andrés Alzate | Tel: 330 40 00 Ext, 2136

Prestacidn de servicios prefesionales v de apoyo ala gestion en
la Direccidn Financiera y Contable, para el registro, andlisis v
conciliacion contable necesarios para la presentacién de
estados financieros al nival directive, 2 ios ¢rganos de control v
& la comunidad. Brindar apoyc a la Direccidn de Presupuesto vy

Finanzas Fublicas en Iz elaboracién del presupuesto de
ingresos vy gastos.

Asistente de gerencia - Asesora financiera ¥
estratégica

Blogue Soluciones Civiles SAS. | Agosto de 2013 a marzo de
2015,

Referencia: Franklin E, Hernandez B.| Cel: 314 61571 54

Elaboracidén y preseniacicn de la situacién contable y financiera
a Gerencia encaminada al logro de los objetivos empresariales y
estratégicos. Construccion de informes necesarios para la
elaboracion de estsdos financieros bajo lz normatividad
aplicable en el estado colcmbiano. Elaborar informes %
conclliacicnes sobre los resultados de las ejecuciones

mensuales y anuales en el nivel contable y presupuestal para ia
toma asertive de decisiones de la empresa.

Analista lider de suscripcidn

Alvalerear Lida. (actualmente SURRENT) - Filjal de Grupo
SURA | Marzo a noviembre de 2015

Referencia: Carmen C. Cadavid F.| Cel: 313 743 47 75

Gestidn v supervisién del Area de Suscripeidn dentro del ramo
de seguro de arrendamientc de Suramericana de Seguros,
liderando el &rea técnica y financiera en el ambitc natural Y
jurfdico. Manejo de personal v su respectiva capacitacidn para
la consecucidn de la meta corporativa. Gastion comercial con
los socios determinantes v le apertura de alianzas estratégicas
con soclios potenciales en la solucién colectiva e individyual de
arrendamiento. Apovo en el drea comergial para la definicidn vy
lineamiento esencial de la estrategia corporativa.

Daniela Escobar Herrera
gister en Gobie erng ¥ Politicas Pliblicas



Praciicante de excelencia

Secretaria de Evaluacifion y Control - Alcaldia de Medellin | Febrero ajulio de 2013
Referencia: Carlos A, Pérez M. | Cel: 385 64 37- 300 677 50 73

Seguimiento 2 los planes e indicadorss de suditoria y consultoria interna en la Alcaldia de Medealin.
Seguimiento al Sistema Integrade de Gestién y modificaciones & los incicadores ce gestion propuestos en el
Plan de Accidn 2012~ 2015, con Iz supervision del Comité de Audftoria de la Universidad de Antioquiz v el
Instituto de Auditorfa Interna de Colombia (UA). Apoye a la documentacion de proceso “Evaluacion
Independiente” para la certificacion en normas internacionales en auditoriz 1A GLOBAL.

Formacién académica

180 B

: LR il
Maestria en gobierno v politicas publicas 2010

Trabajo investigativo. Coordinador: Adolfo Eslava Gémez. “Anélisis del uso y aplicacién del Marco Fiscal de

Mediano Plazo como instrumente de viabilidad financiera Yy sostenibilidad fiscal. Estudio de caso de los
municipios de Medellin y Envigado (2018--2027)",

5l ; ~
T Ta o R Ty Ly
VOB Bala 08l <

Especializacion en finanzas publicas | 2017
Mejor Promedio Especializacién en Finanzas Pliblicas

meted

T et et ond eyl AT b by S i
SNV ETSITEN Nacionsa! de Toloms

" - Sedds Medellin
Ingenieria administrativa { 2013

Mejor Promedio de Ingenieria Administrativa y afines: "Mejores Pruebas SABER PRO-2012 Colombia”.

Educacion complementaria

@ Dalos con Power Biizogs
PN MU 2000 Comité Interinstitucional de Control Intsrno de
Universidad EAFIT Antioguia (CICIA). Plaza Mayoer
Curst o Deeel Madio- Avenzado (20ze) Camo
Cenvenic CESDE -~ Comfama o e Onis
seminario de Administracion Dubica (2031 versidad EAFIT
FORUM- Logistica y Talento Humano en davian de o e
tabilidad Presunuests o > de la celebracidn de ios
FLoding” (2020] ' 50 ahos de Ingsnisrs Adminisirative (2000
Centro de Estudios Fiscales de la Contraloria Facultad de Minas- UNAL. Medellin
General de la Replblica (CGR). S enmion:
arco Fisoal de Medians Plaze nlemacicrales Ox b Gestidn Plklics
UNAL. Banco de la Repiblica, Medellin
i 20
FEIEE -"“-‘:C.. _;f;"“,'.“[
Ly 2™ d b fon I3 5 fam g 0t bbimcag nract
Yaicrss de Colombia (RVO 2018) SRS )
. . . , a
Sede Posgrados Universidad de Antioquia UNAL. Banco

Daniela Escobar Herrera
Ingeniera administradora - Magister en Gobierno y Politicas Paiblicas
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Este es un-documento publico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,
que autoriza al titular ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.
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Envigado, 01 de Septiembre de 2025

LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO

NIT 890.907.106-5

HACE CONSTAR

Que la sefior(a) DANIELA ESCOBAR HERRERA,
labora en el Municipio de Envigado desde el 02 de F
como DIRECTOR TECNICO, adscrito al centro de
FINANCIERA, devenga un salario mensual de $10,
Nombramiento v Remocién.

identificada con la cédula 1152436266,
ebrero de 2024, a la fecha se desempefia
costos DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
759,220, se encuentra vinculada en Libre

La informacién contenida en este doc

, umento debe ser verificada en el teléfono
3394006 Secretaria ¢

\elento Humano y Desarrollo Organizacional del Municipio de Envigado

~ Antioquia.
r a f’3
LINA MARTA OROZCO MUNOZ
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional
Revigd

Nurys De La Hoz

Certificado #0000011627 generado por el Sistema G+ .
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DESur | Junta Directiva

EXPOSICION A LA JUNTA DIRECTIVA

Solicitud de autorizacién para la delegacion parcial de funciones
administrativas, contractuales y de ordenacion del gasto

Entidad: Empresa de Vivienday Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado - DESur
Presenta: Gerencia

Asunto: Autorizacion estatutaria para delegar funciones especialmente determinadas

Fecha: [e]

DECISION SOLICITADA. Autorizar al Gerente de  DESur . para _delegar
parcialmente funciones especiaimente determinadas: en ‘empleos ‘de los niveles
directivo y asesor. La contratacion y la ordenacion del .gas‘to's'ola'ﬁw'énte--_podrén
delegarse en un empleado piblico del nivel directivo o équivalente, dentro de una
cuantia y bajo los controles definidos en la resolucidn correspohd_iente.- _

mﬂﬂlﬁ(maéﬁ do\ nnonua\ O VAL

1. Justificacion de la solicitud oL ende onedd del brwedo o€
de ka plonter de Couzos. .

Se somete a consideracién de la Junta Directiva de DESur la solicitud de autorizacién
al Gerente para delegar parcialmente determinadas funciones administrativas,
contractuales y de ordenacion del gasto en servidores que desempefien empleos de ios
niveles directivo y asesor de la Empresa, de acuerdo con la naturaleza de cada funcion,
las competencias del respectivo empleo y las limitaciones constitucionales, legales y
estatutarias aplicables.

La solicitud tiene como proposito fortalecer la capacidad operativa de Ia entidad,
agilizar la toma de decisiones y distribuir adecuadamente las cargas administrativas,
sin trasladar de manera indisctiminada las competencias de la Gerencia ni disminuir 1os
deberes de direccién, orientacion, control y seguimienio que corresponden al -
representante legal. '

Actualmente, la Gerencia concentra actuaciones relacionadas con talento humano,
contratacion, ordenacion del gasio, aprobacién de pagos, caja menor, gestion
financiera y presupuestal, seguimiento institucional y ejecucion de proyectos. Varias de
estas actuaciones pueden ser ejercidas por servidores con funciones afines C
complementarias, siempre que la delegaciéon sea expresa, recaiga sobre materias
claramente determinadas y se acompafie de controles de legalidad, presupuestd
contabilidad, tesoreria, supervision y gestion documental. |

La autorizacion solicitada no comprende una delegacion general de las funciones de !
Gerencia. Permaneceran en cabeza del Gerente las decisiones estratégicas, I
asuntos contractuales de mayor cuantia o riesgo, la representacion legal general, |l
deberes formales tributarios, las operaciones financieras especiales, las decision
laborales de mayor relevancia y las demas funciones que sean indelegables. '

Pagina 1




DESur | Junta Directiva

2. Materias cuya autorizacion se solicita

2.1, Contratacion

Se solicita autorizar |a delegacion en un empleo del nivel directivo o equivalente,
especiaimente en la Secretaria General, de las siguientes actuaciones:

P

®

®,

Aprobar y suscribir los estudios y documentos previos, con ia participacion y
responsabilidad del area requirente. - w/a~ (Counono 12**"0“9\)«
Suscribiref\ﬁ‘\ﬁ{aciones, solicitudes de oferta, términos o reglas de participacion,
adendas y comunicaciones del procedimiento de seleccion. /

Designar comités evaluadores o verificadores y aprobar sus informes.

Expedir los actos de seleccion, aceptacién de oferta, declaratoria de desierta o
terminacién del procedimiento.

Suscribir contratos, 6rdenes de compra, ordenes de servicio y demas
instrumentos contractuales comprendidos en la delegacién.

Aprobar garantias, suscribir actas de inicio y designar o modificar supervisores.
Suscribir suspensiones, reinicios, prorrogas sin adicion de‘valor y modificaciones
que no alteren el objeto, la distribucién de riesgos ni el equilibrio econémico.
Suscribir la terminacion ordinaria por cumpiimiento y la liquidacién bilateral de
los contratos delegados. ,

Suscribir comunicaciones Y actos administrativos propios de los procesos
contractuales comprendidos en la delegacion.

La delegacion contractual estara  sometida a una cuantia maxima _deﬁ_nida en
salarios - minimos ' legales mensuales  vigentes Y. no comprendera. ‘negocios
estratégicos, actuaciones sancionatorias, contratos que Trequieran autorizacién
especial de la Junta Directiva nj asuntos de alto riesgo fiscal, -juridico o
reputacional: i A

2.2. Ordenacién parcial del gasto y aprobacién de pagos

En el mismo emplec direciivo Qque ejerza la delegacion contractual, se solicita autorizar-

Ordenar el gasto correspondiente a los contratos comprendidos en |a
delegacién. '

Aprobar pagos contractuales, previa certificacion de cumplimiento del supervisor
0 interventor, '

Aprobar cuentas de cobro, facturas o documentos equiv'aientes, una vez
verificados los soportes contractuales, presupuestales, financieros, tributarios y
de seguridad social,

Aprobar los gastos, reemboisos y legalizaciones de caja menor.

Pagina 2 de 8



- DESur | Junta Directiva

La autorizacion del pago no comprendera la ejecucion material de transferencias,

la firma operat:va en portales bancarios, la elaboracnon de reg!stros contables nila
certificacion del cumpllmlento contractual. o : S

2.3. Caja menor

Se solicita autorizar la siguiente distribucion de competencias:

Administracion operativa de la caja menor por parte de la Direccion Financiera y
Administrativa.

Control de soportes, arqueos, legalizaciones y preparacién de reembolsos por
parte de la Direccién Financiera y Administrativa.

Aprobacion previa de gastos, reembolsos y legalizaciones por parte de la
Secretaria General.

Designacion independiente del cuentadante mediante acto separado.

Separacion de las funciones de solicitud, aprobacion, custodia, revisién,
contabilizacion y reembolso

La constitucion de ia caja menor, su cuantla rubros, finalidad y prohlblcmnes
seran definidos por el Gerente mediante resolucién separada

2.4. Talento humano

En la Direccion Financiera y Administrativa se solicita autorizar la delegacién de:

.
S,

Expedir certificaciones laborales, salariales y de tiempo de servicio.
Conceder, aplazar, interrumpir y reanudar vacaciones.

Conceder permisos remunerados dentro de los limites legales.
Conceder licencias ordinarias no remuneradas. '

Suscribir comunicaciones y actos de tramite- relacionados con talento humano y
seguridad y salud en el trabajo.

La deEegac:on se aplicara a empieados publicos - distintos - de - quienes - ocupen
empleos de los mveles dlrectlvo y asesor. Permaneceran en cabeza del Gerente
los nombramientos; retlros encargos, deCISlones disciplinarias,- asuntos laborales
estrateglcos y demsnones que |mpi|quen la celebracidn, modiflcamon o termmacron

de contratos de trabajo de trabajadores oficiales.

2.5. Gestion financiera, presupuestal y administrativa R

En la Direccién Financiera y Administrativa se solicita autorizar:

Suscribir certifi camones y reportes contables, presupuestales y financieros de
tramite.

Validar financieramente cuentas de cobro, facturas y solicitudes de pago.

Verificar descuentos, retenciones, saldos presupuestales y demas requisitos
financieros.

Pagina3de €



DESur | Junta Directiva

« Los asuntos que superen la cuantia autorizada o gque el Gerente reserve por su
importancia, complejidad o riesgo.

4. Controles para el ejercicio de la delegacion

o Determinacién expresa del delegatario, las funciones, la cuantia y las
condiciones de gjercicio.

» Prohibicion de subdelegar las competencias recibidas.

¢ Separacién entre area requirente, evaluador, ordenador del gasto, supervisor,
presupuesto, contabilidad, tesoreria, caja menor y conciliaciéon bancaria.

o Concepto juridico previo para los actos contractuales y administrativos de mayor
relevancia.

» Certificacion del supervisor como requisito para aprobar pagos contractuales.

o Validacién presupuestal y financiera previa a la ordenacién y ejecucién del pago.

+ Registro y conservacion de los actos en expedientes fisicos o electrénicos y
aplicacion de controles documentales.

+ Presentacion de informes periddicos a la Gerencia y comunicacion inmediata de
alertas o riesgos.

» Facultad del Gerente para reasumir total o parcialmente las competencias
delegadas.

5. Solicitud concreta a la Junta Directiva

En consecuencia, se solicita a la Junta Directiva autorizar expresamente al Gerente de
DESur para delegar las funciones anteriormente relacionadas en servidores que
desempefien empleos de los niveles directivo y asesor, de acuerdo con la afinidad
funcional de cada cargo.

La delegacion contractual y de ordenacién del gasto recaerd exclusivamente en un
empleado publico del nivel directivo o equivalente, estara sometida a una cuantia
maxima, no admitira subdelegacion y deberd incorporar controles de legalidad,
presupuesto, supervision, contabilidad, tesoreria, caja menor, gestion documental y
seguimiento gerencial.

Con fundamento en esta autorizacion, el Gerente expedira la resolucién que determine
de manera precisa los delegatarios, las funciones delegadas, las cuantias, las
exclusiones, los controles aplicables, la forma de rendicion de informes y las
condiciones para la reasunciéon de las competencias. PROPUESTA DE DECISION:
aprobar la autorizacidn, con enumeracion expresa de las materias en el acuerdo de

Junta y definicion, en la resolucion de Gerencia, de delegatarios, cuantia, exclusiones y
controles.

Pégina6de 6



ACUERDO No. 019
{(Mayo de 2023)

Por el cual se modifica parciaimente el Acuerdo municipal 017 de 2020 “por
medio del cual se crea la empresa industrial y comercial del estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del

municipio de Envigado — DESur.

El Concejo Municipal de Envigade, Antioguia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulc 313 de la
Constitucién Politica, Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, el
articulo 69 de [a Ley 489 de 1998, de conformidad con fa Ley 1955 de 2019, &f
Decreto Nacional 1983 de 2019, Decreto Nacional 148 de 2020, el Acuerdo
Municipal 017 de 2020, y demas normas cencordantes.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese el articulo segundo del Acuerdo municipal 017
de junic 12 de 2020, el cual quedara, asi:

ARTICULO SEGUNDO: La empresa DESur tendré por objeto gestionar,
promgver, esiructurar, ejecutar, financiar, directamente y/0 en asocio.con
otras entidades publicas yo privadas, provectos de inferés municipal,
metropolitano, regional, nacional e Infernacional, que comprendan Ia
elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitectonicos
y desarrollo de las diferentes herramientas © instrumentos, que
contribuyan a la organizacitn del terrtorio; asi mismo adelantar
operaciones urbanas y efecucion de proyectos, que promuevan una
adecuada transformacion terriforial; brindar asescrias especializadas en
desarrollo urbanistico; de igual forma, administrar los bienes que
requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los Bancos
Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados, con el fin
de atender las necesidades de los habitantes del territoric con relacion
e la provision de suelo urbano para las infraestructuras, equipamiernifos,
espacio publico, vivienda, promoviendo ademds, diferentes acciones
administrativas relacionadas con ef desarrollo urbanistico y la
administracion, gestién y desarrollo inmobiliario, e importar o expertar
maquinatia 0 equipos que Taciliten la realizacion del ehjeto social de la
empresa. kn igual senfido, la empresa podré desarrolfer labores
operativas que sirvan de insumo, para adelantar ios procesos de
formacion, actualizacion ¥ conservacion catastral, asi como los
procedirmientos del enfoque catastral multipropdsito, adicionalmente
todas aquellas actividades que le resulten conexas o complementarias a
la actividad de operacion catastral,

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el articulo sexto del Acuerdo municipal 017 de
junio 12 de 2020, asi:

SCE746-1



ARTICULO SEXTO: FUNCIONES. DESur, tendra las siguientes
funciones;

()

22. Actuar come operador cafastral, desarrollando labores operativas
que sirvan de insumo, para adelantar los procesos de formacion,
actualizacion y conservacion catastral, asi come jos procedimientos dei
enfogue caltastral multipropésito,  adicionalmente fodas aquellas
actividades que le resulten conexas o complementarias a la actividad de
operacion catastral,

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Acuerdo municipal 017 de junio
12 de 2020, continlan vigentes.

ARTICULO CUARTO. El presente Acuerdo rige, a partir de su sancion y
promulgacion legal.

Dado en el municipio de Envigado, a los dieciséis (16) dias del mes gemayo-de dos
mil veintitrés (2023), después de haber sido analizado, discutido y aprobadc en dos
(2) debates de diferentes fechas, estando al Concejo municipal reunido en sesionss
extraordinarias, por convocateria’ realizada a través del decreto ntimero 0000224
del 28 de abrit de 2023, y el decreto nimero 0000244 del 9 de mayo de 2023.

Bl primer debate fue el chaKQ de mayo de 2023, y el segundo debate &l dia 16 de
maye de 2023.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

,&pﬁ;:rcé Dolly Waria

wintero Betancur
Secretaria General

Revist Ponente: Juiian rea Alvarez Salazar

d icontec
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ALCALDIA MUNICIPAL fNVIG_ADO, VEINTICINCO {25)
DE JULIO DE DOS ML VEINTITRES {2023).

En la fechs, recibi en la Secretaria de Seguridad y Convivencia, el Acuerdo No. 019 de 2023,
el cual pasa al Despacho de la Alcaldia para su correspondiente sancién y promulgacién.

RAFAEL ALEIAORO BETANCOURT DURANGO
Secretgfi

/ o de Seguridad y Convivencia

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

f {NDRO BETANCOURT DURANGO
Secrgtafio de Seguridad y Convivencia

£n dos (2) copias remitanse a la Gobernacion de Antioguia.

CUMPLASE

BRAULIO ALONSQ
Alcalde Municipal




ACUERDO No.017
{junic 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur?

El Honorable Conceje Municipal de Envigado, en uso de sus facultades
constitucionales y legales y en especial Iaé conferidas en €l articulo 313, numeral 3°
de la Constitucicn Politica, Ley 136 de 1994, modificada por ia Ley 1551 de julic 6
de 2012, Ley 489 de 1998 y demas normas complementarias..

ACUERDA

ARTICULO PRIMERQ: CREACION Y NATURALEZA JURIDICA. Créase la Empresa de Vivienda
y Desarrcllo Urbanc y Rural del Municipio de Envigado “DESur, ia cual serd una empresa
industrial y comercial del Estado. del orden municipal, desceniralizada, vincuiada al Municipio de

Envigado, con personeria jufidica, patrimonio propio ¥ autonomia adminisirativa y financiera,

PARAGRAFQ: Para efectos legales la empresa de Vivienda y Desarrolio thrbano v Rural del
Municipio de Envigado podré utilizar |a sigla "DESur’,

ARTICULO SEGUNDO: La empresa DESur tendra por objeto gestionar, promovar, astructurar,
ejecutar, financiar, directamente y/o en asocic con otras entidades pblicag o privadas, proyectos
de interés municipal, metropolitano, regional, nacionat e internacional, que comprendan Ia
elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitectonicos y desarrolio de las
diferentes herramientas o instrumentos que contribuyan a la crganizacion del terriicrio; asimismo.
adelantar operaciones urbanas Yy ®jecucidn de proyectos que promuevan una adecuada
transformacion territorial: brindar asesorias especializadas en desarrolflo urbanistico; de igual
forma. administrar los bienes que reguieran los proyectos y operar, ejecutar v administrar los
Bancos Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados con el fin de atender las
necesidades de (os habitantes del territorio en relacion con la provision de suelo urbanc para las

infraestructuras, equipamientos. espacio publico, vivienda, promoviendo ademas, diferentes

(y=
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ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020

“Por medio del cual.se crea la Empresa Industrial y Comercial de! Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrolio Urbane y Rural del Municipio de
Envigado ~“DESur™

acciones administrativas relecionadas con el desarroilo urbanistico y la administracion, gestién y

desarrollo inmobiliario, e importar ¢ exportar maquinaria o equipes que faciliten ta realizacidn del
objeto social de la empresa.

ARTICULO TERCERQ: DOMICILIO Y DURAGION: El domicitio v sede principal de DESur, estard
en el Municipio de Envigade — Antioquiz y su duracidn sera indefinida.

ARTICULO CUARTO: PATRIMONIO: El patrimonio de DESur estara constituido por:

1. Los aportes del Municipio de Envigade con desting a su capital inicial,

N

Los impuestos, tasas, contribuciones, regalias o contraprestaciones, y sus rendimientos; que

se le asignen o se le transfieran para el cumplimiento de su trabajo sociai.

w

Los recursos provenientes del desarrolio de sus actividades vy el giro ordinario de sus negocios.
Los bienes que adquiera a cuaiguier titulo. gratuito u oneroso.

Los démas-dportes o recursos, pablicos o privados, gue se le asignen o se le transfieran.

™ oo

h

Bienses muebles e inmuebles de uso publico v fiscales gue la empresa y para fines especificos,
entregue el ente territorial, Municipio de Envigade, en los términos constitucionales y-legales.
7. Los rendimientos financiercs y operacionales, derivados de la comercializacion de los bienes
y servicios ofrecidos por la empresa.

ARTICULO QUINTO: APORTE INICIAL: El aporte inicial de la empresa DESur estara constituida
por-los recursos del Municipio de Envigado, por valor de DOS MIL MILLONES DE PESOS

{$2.000.000.000) entregados en dos cuotas iguales, durante la vigencia 2020,

PARAGRAFQ PRIMERQ: E! capital de DESur es ciento peor ciento publico y podréd estar

representado en cuotas o acciones de igual valor nominal, en tode caso el Municipio de Envigado

conservara siempre una participacién minima-en fa empresa del eincuenta y uno por ciento {51%)
de su capital

e g o ol -
CORCECEnvIgado. gov.co




ACUERDOQ No.017
{junio 12 de 2020}

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrolio Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - "DESur” '

PARAGRAFQO SEGUNDO: Los costos administrativos y de personal vinculado a fa empresa,
tendran un poreentaje limite del 20% sobre los ingresos totales. a fin de garantizar la efictencia
administrativa de cada proyecto particular y de la empresa en general,

ARTICULD SEXTO: FUNCIONES, DESur tendra las siguientes funciones:

1. Promaover la gestién, estructuracion y ejecucién de proyectos a nivel local, regional,
nacional e internacional.

2. Formular, disefiar, ejecutar, asesorar y ofertar servicios de consulteria de proyectos
urbanisticos gue contribuyan al desarrollo dal territorio.

3. -Administrar ios bienes que se le entreguen a cualquier titule,

4. Celebrar los contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social.

3. Comercializar los servicios técnicos que tengan relacion con proyectos urbanos,
rurates, inmobifiarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales,
astudios de pre-factibilidad, disefios urbanos vy complementarios.

6. Asesorias en derecho inmohiliario, elaboracion de instrumentas de actuacién

relacionadeos con Jos Planes de Crdenamiento Territorial, tales como planes
parciales, planes sspeciales,

7. Asesorias en proyectos. estudios y asesorias generales en el marco de su objeto

secial (financiero, juridico, técnico, de gestién de calidad, tributario, entre otras),

8. Explotacion econdmica de sus propiedades.

WL Concejoenvigado nov.eo




ACUERDO No.017
L : (junio 12 de 2020}

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbanoe y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur”

9. Gestibn, promocion, censtruccién, administracion, enajenacién, desarrollo, W
mantenimientc. adguisicion de vivienda, titularizacién, legalizacion y valorizacion,

integracion y reajuste de predios.

10. Disefio y ejecucion de proyectos de infraestructura vial como puentes, maila vial,
pavimentos, que garanticen la movilizacién, componentes arquitecténicos,

paisajisticos. espacio pdblico, gestidn social, medio ambientg, manienimiento v

rehabilitacién, plazoletas, alamedas, paseos, entre otros, y demas actividades

conexas y relacionadas conh su ohieto social.

11, Adelantar las actuaciones urbanisticas de urbanizacién, parcelacion y consiruccion
de inmuebles en el marco del cumplimiento de las metas de los instrumentos del

sistema municipal de Planeacion.

e 12. Asumir la Gestion Urbana e Inmabiliaria, orientada a la implementacién de politicas
publicas como las de Renovacién Urbana consignadas en la lay, en e! Plan de

Ordenamiento Territorial v en el Plan de Desarrollo.

w ‘ I 13. Adquirir, usufructuar, gravar ¢ limitar, dar ¢ tomar en arrendamiento ¢ a otro titulo

toda clase de bienes muebles o inmuebles y enajenarles; tomar dinero en mutuo,

dar en garantia sus bienes muebles o inmuebles v celebrar toda clase de
operaciones de crédito que |l permita obtener fondos u otros activos necesarios
para el desarrolio de la empresa. &

I

14. Contratar con tarceros el estudios, ejecucion y desarrollo de proyectos previamente s
e i adjudicados a la-empresa.

15. Constituir, previa autorizacion del Concejo Municipal, compafias filiales para e
establecimiento v explotacién de la empresa. Asi, podra hacer aportes en dinero.

o i especie o en servicios a estas empresas, enajenar sus cuolas, derechos o acciones

FAn e
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ACUERDO No.017
{junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden

municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano ¥ Rural del Municipio de

16.

18.

19,

20.

21

Envigado - “DESur”

en ellas, fusionarse con tales empresas o absorberias., previa aprobacion del
congejo municipal.

Adquirir derechos de propledad industrial y adquirir u otorgar concesiones para su
explotacion y, en general, celebrar, v ejecutar toda clase de contratos, actos u
operaciones sobre bienas muebles o inmuebies, de caracter civil o comercial ¥,
lodas. aquel!aé que tengan como finalidad ejercer los derechos ¥y cumplir las
obligaciones legales o convencionales derivadas del objeto social de la empresa,

. Disefio y ejecucion de proyectos nuevos de vivienda de interés social & interés

prioritario, en las zonas urbanas y rurales.
Disefio y sjecucion de proyectos de jnfraestructura fisica y equipamiento colective
en la zona rural.

Promocionar, desarrollar, gerenciar, proyecios urbanisticos e inmabiliarios, urbanos
¥y rurales integrales y complementarios.

Operar, gjecutar y administrar los Bancos Inmobiliarios como instrumentos de
gestion del suelo creados con el fin @e atender las necesidades de los habitantes
del territorio en relacién con la p_rovis;'én de sueld urbano para las infraestructuras,
equipamientos, espacio pablico. vivienda.

Las demas funciones derivadas de la sjecucion de su obieto.

PARAGRAFO: La sostenibilidad de |a empresa DESur debe estar reflejada en las actividades

anteriormente descritas con los componentes ambiental. social ¥y econdmico.

ey
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ACUERDO No.017
{junic 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial v Comercial del Estado, de orden
= ' 7 municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipic de
R S Envigado - “DESur”

ARTICULO SEPTIMO: DIRECCION: La direccion v administracion de DESur estara a cargo de
la Junta Directiva y del Gerente.

J : '»“ - ARTICULO OCTAVO: GERENTE: DESur tendra un gerente, el cual sera el representante legal

de |z empresa y cumplira todas squellas funciones que se relacionen con la organizacién y

funcicnamiento gue no se halien expresamente atribuidas a otra autoridad. El Gerente es

dgenie del Alcalde v serd de su libre nombramiento y remocion de acuerdo a lo dispuesto al
o " articulo 91 de la Ley 489 de 1998.

e ' ' ARTICULO NOVENO: JUNTA DIRECTIVA: DESur tendrg una Junta Directiva constituida por
un nimero impar de miembros y serd presidida por el Alcalde del Municipio de Envigado o su

delegado, integrandose de Iz siguiente forma: i

Alcalde Municipal y/o su delegado, quien lo presidira.
El:Secretario de Hacienda y/o su delegado.

El Director del Departamento Administrative de Planeacion y /o su delegado.
El Secretario de Obras Pdblicas y/o su delegado.

o a0 U

Un (1) representante del secter productive del Municipic designado por &i Alcalde.

PARAGRAFO: En el everto que la composicion en cuotas o acciones de la empresa, este
e confermado por otras entidades publicas, los miembros de la Junta Directiva seran designados

proporcionaimente de acuerdo con fa participacion gue posean en el capital de la empresa.

ARTICULO DECIMO: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Seran funcicnes de la Junta

Directiva, ademés de las establecidas en el articuio 20 de la Ley 489 de 1998, las-siguientes:

V 1. Deternyvinar a iniciativa del gerente, la planta de cargos con las respectivas funciones y
gscala salarial.

2. Craar, suprimir o fusionar, a iniciativa del gerente, los cargos que considere necesarios ;

Nert T para el correcto funcionamiento de conformidad con las normas vigentes.

guo Palacie Municipal

e - o .
- Calomnig
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ACUERDO No.017
(iunio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden

municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de

Envigado - “DESur®

3. Determinar la asignacion salarial del gerente.

4. Adoptar fos estatutos internos de la entidad y-clalguier reforma que a elios se introduzea

5. Formular las poifiicas generates de la empresa y. los planes, programas y proyectos

aue deba desarrollar,

6. Aprobar el proyecto de presupuestc de la Empresa y los planes. d& hegocio para log

periodos que sefiale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas las operacicnes

incluidas en ellos y que se consideren necesarias para su cabal ejecucion, tales como

asignacion de recursos, formas de financiacion, fientes de crédito, constitucién de

garantias, entre ofras.

7. Autorizar la participacidn en sociedades, consorcios, uniones termnporales o cualguiera

otra forma de asociacion permitida por la ley para el cumplimiento de su objeto.

8. Autorizar al Gerente para delegar en servidores del nivel directiva y asesor, algunas

atribuciones que Ie sean propias v especialmente determinadas.
9. Expedir. adoptar y madificar los estatutos,

10. Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicic v, las cuentas

que deba rendir el.gerente.

11. Autorizar al Gerente para celebrar contratos que comprometan los recursos de Iz

Empresa.

12. Autorizar la constitucién de garantias. reales o personales, para respaldar sus

obligaciones y de las empresas en las que se tenga alguna inversidn de capital, pero

limitadas hasta el porcentaje de la participacién en su capital,

13. Revisar y Autorizar el manual de funciones ds los empleados y el manual de

contratacion de la empresa.

14. Las demas que dispongan los estatuios yla Ley.

ARTICULO DECIMO PRIMEROC: La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural dal

Municipio de Envigado *DESur”. se regira por sus propios estatutos que seran adoptados
por ta Junta Directiva dentra de los tres (3) meses siguientes contados a partir de su

instalacion,




ACUERDO No.017
{junio 12 de 2020)

“For medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur”

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Faciltese al Alcalde del Municipic de Envigado por el
término de seis {8} meses, para que mediante decreto, reslice todas ias operaciones

presupuestales y administrativas necesarias para el cumplimiento de este Acuerdo.

ARTICULO DECIMO TERCERQ: DESur se sujetara a las normas legales y reglamentarias
que rigen las empresas industriales y comerciales de ocrden municipal, en especial, la Ley
489 de 1998 y las demas normas que las sustituyan, modifiquen o adicionen.

ARTICULO DECIMO CUARTQ °: €| presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
sancion y publicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en af Municipio de Envigado, alos doce (12) dias del mes de junio de dos mil veinte
{2020), después de haber side anaiizado, discutido y aprobado en dos (2) debates de

diferentes fechas y diferentes horas, estando el Honorable Concejo Municipal reunido en
sesiones ordinarias.

Secretaria

Presidente

m\ama Q Tt ‘

RaWiso Poneniz: Juan I}ablo' Montoya C. Reviso Ponkéﬁler‘BM Mora Galle
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ALCALDIA MUNICIPAL ENVIGADO, DOCE (12) DEJUNIO
DE DOS MIL VEINTE {2.020}.

En lafecha, recibienfa Secretariz de Seguridad y Convivencia, el Acuerdo No. 017 de 2020
el cual pasa al Despacho dela Alcaldia para su correspondiente sancidn y promillgacion.

i

RAFAEL ETANCOURT DURANGO
Frio de Segundad y Convivendia

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secrgtariode Seguridad y Convivencia

En dos (2) copias remitanse 3 la Gobernacién de Antiogquia,

CUMPLASE

Alcalde Municipal




) Iurzdlca patrimonic propi o ¥ autonomia adrministrativa y rmanc:era

ACUERDO Nro, GD‘I del 1? de ]unio de 2‘320

*POR KEDIC DEL CUAL SE ADOPTAN LOS ESTATUTGS DELADE LA EMPRESA

o DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANG Y RURAL DEL MUNICIPIC DE EHV]GAHO -

DESui"

 Lalunta Directiva de la Empresa de Vivienda y Desarrolio Urbiano y Rural del Municipio dg;

Enwgado *DESUr, en gjerdicio de sus factltades legales v, especiaimente, encumplumlento
dé-io dispuesto eneiarticulo 10 del Acuerde Nro. 017 del 12 de junio de 2020 exped:do por
£l.Concejo Muricipai de Envigada — Anfieguia, v

CONSIDERANDO:

Que por Acuerdo Nro. 017 de! 12 de junio ¢e.2020 expedido por el Conceje Muhicipal de
Erwigade — Antioguia, se cred la Empresa de* Vivienda y Desarrolie Urbano y Rural del
Municipic de Envigado “DESur”,

El articulo 68 dela Ley 480 de 1998 sefizla que este {ipo de entidades descenn'aldas se

o . sujetan a las reglas’ sefisladas en la Constitucién Poiitica, en la sefalada’ ley en las

disposiciongs que.fa crean ¥ en sus estatutos internos.

En el articulo 10 del referido Acuardo delego en la Junta Directiva de Is entzdad adoptar los
estatutos porlosicuales se regifa la Empresz.

ACUERDA:

Articulo '%,- Adoptar ‘los siguierntes Estatutos que regiran la urgan'izédén'-
funcionamilento-de Empresa de Vivienda § Desarrolio Urbano y Rural del Municipio
Envigado “CESw™

cAPITULD

DE LA NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, OBJEIIVOS"-“("FU&CIGN'

ARTICULG 2 NATURALEZA JURIDICA L= Empresa de Vivienda y Digsa
Ruraﬂ del Mim:capro de Enwgado “BESUr, és una empresa industial ycome
del orden municipal, descentralizada, wncuiada al Mumcrplc de Envmgad

PAF;AG&AFQ; Para efectos legaies la Empresa de V'lv_iénda,y ;B‘
el Municipio de Envigado *DESur.

Escaneado con C_amSmrmer

s



2 estiucturar, ejecutar fi nanbsar di rectamenta ylu £ as0cio con otras enﬁdades pubhczs o"
privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano, régional, nacional e interacional, - .
1que cnmprendan Fa eiahoracron de estudios téenices, disefios urbanisticos, arqﬂectomcos o —

asmsmo ac[elahiar perécsones urbanas ¥ ejecucion de pioyectos que - - ' :'_-?” ;
. :promuevan una adecuada transformacian tamitorial: brindar asesdrias especizlizadas en
A -_'_f-desarmilo urbanistico; de fguat forms, admirietrar Tos bienes que reguieran los proyectos i -
operar, ejecutar y administrar los Bances Inmobfliarios como instrumientos ‘de gestion del
suelo oreados con el fin de. atender Jas necesidades de los habitantes del territorio en e
P - felacidn conla provisidn de suelo urbaro para las infraestructuras, eguipamientes, espacio -
' pblica, vivienda, promoviendo ademds, diferentes acciones administrativas relacionadas -
con el desarrolio urbanistico y la administracicn, gestién y desarrcilo inmobiliario, e impartar
© exportar maquinaria o equipos que faciliten Ia reafizacicn del objeto social de lz empresa.

ARTICULO 5.- FUNCIONES, La Empresa de Vivienda ¥ Desarrolia Urbanc y Ruraf tendrd o
L las siguienies funciones:

1. Promover la gestion, estructuracién v ejecucin de proyectos a nivel local, regional,
E nacional e internacionat..

2. Formufar, disefar, sjecutar, asesorar y ofertar sériicios de consilitoria de proyectos
rbanisfices que contribuyan al desatrélio def tfriterio,

3. Administrar los bignes que se e entreguen a cualquier titulo.

4. Celebrar los conifratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objets soeial.
. ) 5. Comerciaiizar los servicios técricos que tengan refacién con proyectss ‘it
wrales, inmodiliarios, técnices, productives, procedimentales, estmcturale
de pre-factibilidad, disefios urbanos y complementarios.
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relacionadas: ¢an los Planes de Ordenamzentu Territorial, tales como Fli?ﬂ"“‘?-s PEFC!E]ES
planes espec1a§es_.

§. Asesorias .en derecho inmobiliafio, elaboracich “de instilimentos de:

7. Asesoriasen pt'oyectos -estudios y asesorias generales en el marcode su ubgeto soc;a1
{financiero, juridico, técnico, de gestidn de calidad; tributario, entre otras). 3

ST 8. Explotacion econdmica de sus propiedades.

9. Gestfén, promocidn, constfuction, -administracion, enajenacion, «desarrollo,
mantenimiento, adguisicion de vivienda,’ ﬂt;tulanzamén legalizacién y valonzac;on
integracidn y reajuste de predios.

L ' 0. Disefio y ejecucion de proyectos de infrasstructura vial como puentes, malla vial,
pavimentos, gque garanpticen la movilizacion, componentes arq‘u{téciénicc‘s.
paisgjisticos, espacic plblico, gestidén social, medic ambiente, mantehimiento Y
rehabilitacion, plazeletas, alamedas, paseos, entre otras, v demés adwtdades CONEXas
R : y relacionadas con su objeto socjal,

11, Adelantar las actuaciones urbanisticas de urbanizacién, parcefacion y construccion de
inmuebles en el marco del cumpliniento de las metas de los instrumentos de! sisterna
municipal de Planeacion,

12, Asumir la Gestion Urbana e Inmobiliaria, orentada 4 la implémeniaciéh'dé polfticas -
plblicas como las de Renovacién Urbana consignadas en fa ley.‘en e[ Plan’ de-
Ordenamiento Territerial y en el Plan de, Desarrallo.

RSO - A3, Adquirir, usufrictuar, fravar o limitar, dar'e tomaren amendamiento o aotfo i
_ B “clase de bienes muebles o inmuebles y enzjenarlos; temar dinero en
L o garanua sus bienes muebies 0 mmuebles y celebrar toda clase de o

crédito que le permita obfener fondos u ofros actives necesarios . para '
la-émpresa.

i
)
‘
-
:“"

Contratar con terceros el estudios, ejecucxcn ¥ desarroilo de prey
atjudicados a la empresa. °

g
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15 Constituir, previa autorizacion de! Conicelo Municipal. compsflas flisles para o
establacimiento y explofacién de la empresa. Asl, podrs hacer aporles en dinern,

2Specie 0 2N servicios & estes empresas, enajenar sus cuctas, derechos 0 ac0anes an . -

ellas, fusionarse con lales empresas o absorberlas . previa aprobacidn del canceje
manicipal,

16, Adquiry derechos de propiedad industrial y adquirir u olorgar concesiones pars sy

explotacion vy, en general, celebrar, ¥ gjecutar fods clzse de comtratos, actos o T

cperaciones sobne biengés muebles o inmuebles, de caracter civil ¢ comercial ¥, fodas
aquelias gue tengan como finakidad ejercer fos derechos y cumplir kes obligacianes
legaies o convencionsles derdiadas del objeto secial de I EFILIesa.

17. Disefio y ejecucién de preyectos nuevos de viviends de interés social o interss
prioritario, en las zonas urhanas y nrzles,

8. Disefio y ejecucion de proyectes de infraestructurs fisica y equipamiento colectivo an
ig Zong rural,

19. Premaocionar, desarroller, gerenciar, proyecios urbanisticos e inmobiliarios. urbanos ¥
fiwales integrajes y complementarios.

20. Operar, ejecutar y administrar los Bances Inmebiliarias come instrumentos de gestion
del suefo creados con el fin de’ atender las necesidades de los habitantes del terriaria
en relacidn con Iz provisidn de suelo urbano para las infraestructuras, squipamisntos,
espacio pablico, vivienda.

21. Las demas funciones derivadas de la ejecusion de su nbjelg.

PARAGRAFO: La sestenibilidas de la empresa DESur debe estar reflgjada. an las
actividades anleriormenie descritas con los compoasntes ambiental, social ¥ BSONSMICE.:

ARTICULQ 6- DURACION. La empresa DESwr tendr3 una curagidn indelinida
perjuicio da que se disueha y fiquide en [os cases ¥ madiante los proosdimientos pri

€nlaley.

ARTICULO 7.- REGIMEN DE LOS ACTOS ¥ CONTRATOS Empresa de Vivienids
Desarrofie Urbane y Rural 5o sujelard 2 las normas lagales y reglamentarias que figi
empresat industriales y comersalgs del orden munipal: en espeal Iss Leyes:

1998, B0 ge 1993 y 1350 de 2007, arlicuos 13 ¥ 14 y a las normas que las susiil
medifiquen o adicionen. o

#
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CCAPITULON ¢ '
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION, AGMINISTRAGION Y DE LA ESTRUCTURADE
LA EMPRES?L

ARTICULO 8. DIRECCION: L3 direceion y adiministracion de: DESUr 8stard é?cargo de fa -
I

Junts Directiva i del Gerente. : A

ARTICULO 9.- GERENTE: DESur fendra ungerente; ef cual sera ¢l "ré‘;jﬂr@ﬁeritame iegal de

2 eMpresa y'cafmpli‘fé 1odas aguellas Tanciones que s& relacionen con la 'org’ariizacién y

&mc;onammnfa que nc"se haTlten expresamente alribifidas a otra,altoridad. EI Gerante es
agenie del Alcalde. y serd de- sU 1|bre anbramlimtD y remocian de acuerda @ lo Hispuesta

al articylo.91 de ja Ley 489 de 1598,

PARAGRAFO: Durante ias faltas temporaies "dﬂéi':éeﬁénte lo reemplazard la persona que
designe el alcalde’ del Municipis de Envigado.

ARTICULG '50.- FUNCIONES DEL GERENTE. Ademas de las funciones y facuitades
mherentes a jg calidad de’ admiinistrador y représentants ['&g%f de 1a entidad, a:[ Gerente &
corfesponde: I

1- Dirigir la empresa manteriéndo la unidad de intereses en tormo a la misii_én-visiéih ¥
chjetivos de.la misma. :

- ‘Ejécutar los acios -administratives dela Junta Directiva, con sujecion & s
" dispesiciones legafes, o S

3- Presentar a la Junta Directiva y alas’ at.storidades campetentes gl antepmyecte e
presupuesto para gue sea apmbadc. ; d

4 Ejercerlz réprésentacion legal de la Empresa.

128 politicas guesé formulen énel Pl de Desarrollo Miinicipsl
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. ,fjua"l"r'égéntar propuestas & Ja.Junta Dirsciiva sobre reglamentacion, cambios de'la .- 1
riormativa, modificacitin a 14 estructira.6rganios de la Emipresa v su planta de 0Argos.

Provesr o5 -Cargds ‘nreados por la .Junta Directiva y remover a los funcionanios -
. respectmcs.

25'5Répre§entar legal y juridicamente a fz Erfidad,

.13~ Aseguidr la realizacion de labtres-de séglimients y control 2 los comiratos ¥ e
“corivénios, nediante Iz utizacion de las herramientas que suministran los organismos ¢

de cortrol para’ el analisis de los informes de- interventoria, seguimierto 4 fa ejecucion
del presupiesto v el avance de las actividades contempladas en-los proyectos def
"~ ‘rgdnismo asignado.

14~ Elaborar y supenvisar la produccién y presentacién de los diferentes informes SEREe

requeridos por IgS organismos de contro] y 1as demas entidades administrativas que jos
requieran, para reportarel avance en la ejectcion de los programas ¥ proyectos de la
empresa.

15- Fortalecer el equipo Rumzng 2 su cargo =Zplicando ios, instrumentos, thenicas y
metodologias que confribuyan a potencializar ef desempefic de las perscnas. para
obtener migjores resulfados y prestar un mejar servicio.

B -wa.’nr:._af que éé._t:'umpiéh & cabalidad Yos procesos propios. de 1a gerendia.

Asegurar b4 api;camén racional y eficiente del récurso financiero.de la Emp -
cumphendo con fas normas. '

’!8— -Impiermentar 16s. pranes ¥ programas‘necesaﬁﬂs pard €} ﬁﬁesarraﬂn"éf i

13- Aciuar come. segurida instancia en fos"procescs discipiinarios quéz'ﬁe‘adélé’ﬂ{eﬁ'
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24- Preparar y presentar para su épic bacién ulpurtuna pcr parte de 5a Junta‘
proyecio de presupuesto anual, acorde can las politicas: generales ﬁ;adas por dichié
organismo }
']

22~ Prasentar a la. Juntd Diregliva: cuande esta se'lo soficite, v por lo. menos una vez al
anu ¢l informe de-gestith ¥ de rendicion-compiobada de. las duentas dei periody’
o _eespeghvp .conforme-a la ley.

23- Rendir ante la Junia Directiva fos in simes sobre el estado y ejecicin de los
programas de-entidad, L1 '

24~ Dirigir ¥ controlar bajo su-exclusiva responsab:fdédi todos los precesos de seleccion
de contratistas y de formalizacién de ios Contratos e fa enfidad de. acuen:ic con las
normas legales vigerites.

25« Dirigir los'aspectos Jaborales de la empresa.

_- 7 Z8- Velar por la correcta.aplicacionde los fondos, del debidqimante_nimienigf, custqdi'a.y

. ‘uUlifizacion de sus Dlenes,

27+ Ordenar los gastes con cargo at presupuesto y sjercer ¢ sorrespondi ente contrel” s
~administrativo en |z ejecucitn de log mismos. ' :

28- Expedirlds actos y celetirar los:contrates nece*sasibé' para el desarrolio dé! objet "-"ii'e" 5
... laentidad, denitro de-los lineamisritos d¢ la Junfa Dsrectwa siempre gue los mriSMOS. fio.
3. ‘supere los VEINTE ML (20.000) Sa%anos"

mos Legales Mensuales V'igent%*

. 28- Fungiricomo secretarlo de fa Juiita Dsredi'va

-exptdan serén radrsadas ¥ estaran ba;o la wslod ia del archivo cenira! de I eI

ARTICULO 12.- JUNTADIRECTIVA. DESur 'tendfa unaJunta D edtiva T
niimero impar-de miembros y serd presidida’ por ‘ol Alcalde det Muniml
o i“delsgado Integrandose de iz siguiente farma:




" Pleaige Mosicina! yio sis deiegaido; quieh o prestins.
El Secratario de Hacienda y/o su délégado.

.- .Et Director del Departamento Administrativa de Planeacion y /0 su delegads.
/7l Secretario de Obras Biblicas yio su defegado.

a

b
e,

B Un (1) representants. de secior productive del Municipic designade por ei dlgalds. -

i

PARAGRAFO PRIMERD: Los miembros de fa junts directive ng fecibitdn ningurs
remuneracion por el desempefio de su vargo, asistencia & reuniones, o cualiguier ofra
actividad que desemperien en razén de su encargo,

PARAGRAFD SEGUNDO: Ei periodo de Ios integrantes de 12 junta sers indefinida, pues lo

- ejercerdn mienlras estén sus integraites en el gjerdicio de sus carges en la adminstracion
municipal de Envigade. En el caso del representante del sector produciive, ejercerd
mientras no sea reemplazado por voluntad del Alcalde Municipal,

Directiva, 2demds de las establecidas en el articulo 80 de la Ley 489 de 1998, Jas siguientes:

1. Determinar a iniciativa del gerente, ks planta de cargos con las respectivas
funciones y escala salarial.

£, necesarios para el correcto funcionamiento de conformidad con (as normas
vigentes.

3. Detefminar ta asignacion salarial del gerente.

4. Adopiar los estetutos intemos de la entidad v cualgtder raforma que z ellos

se infroduzca,

L

- - Formular las politicas generales de la empresa v, ios planes, programas:
= | "~ proyestos que deba desarolar.

6. Aprobar el proyerto de presupuesto de Ia Empresa y los planss de negoci
para los pariodes que seffale. Al hacerle, se entienden autorizadas t@déé;;‘:'tq
operaciones incluidais en elios y que se consideren riecesarias pard st ¢
gjeeucion, fales como asignacién de recursos, formas de finaricia

fuentes de crédito, constitucién de garaniias, enfre ofras.

s
g3
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ARTICULO 13.- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Scn funcionss de Ja Junta o “ ‘

2. Crear, suprimir o fusionar, a iniciativa del gerente, los cargos que considere T




. ARTICULO 4.~ REUNIONES DE LA-JUNTA DIRECTIVA. L2 Junta Directiva'se regniis -

cualqurera otra forma de asccuaclon permmda pcr 1a Iey para el U
-de.su objeto. '

8. Autorizar al Gerente parg deiegar en servidores del nivel dlrect:vo y asesor,
glgunas atribuciones. que le sean propras ¥ especialmente determmadas

9. Expedir, adoptary modificat ios estatutos.

10. Examinar, aprobar o improbar os estados firancieros de fin de gercicic v,.
las cuentas que deba rendir &l gerente:

11. Autunzar al Gerente para celébrar contratos que comprometan 1os recursos
de la Empresa.

12.Autorizar la constitucion de garantias, resles o personales, para respaldar
sus obligaciones y de las empresas en las que s¢ tenga alguna inversion de
capital, pero imitadas hasta el ﬁcrée‘nt‘ajé de la participacién en su capital.

“13.Revigar y-Autorizar el manuat de furciones de los.emipleados y el manual de
contratacidn de-la empresa.

+4. Autorizar al gerente, la celebracion de contratos cuya cuantia sea superior
a los {20.000). SLMLMY.

15.Lasdemas que dispongan los estatutos v la Ley.

orciifzar"iémeﬁte cada mes y e:dfaardiﬁar’sémenie cada vez que o determine. el alcalde de]
Mumcrpm de. Enwgadc el Gerente de la Empresa g dog (02) de los mlembros de ia junta . ‘
directive.

ARTICULO 15~ LUGAR DE REUNION. La Junta Directiva se-reunira en su sed, :
tugar que seindigue, en la convacalora,

ARTICULD 16.- CITACION, La dcitacian a 163 miembres de fa Junfa Dr.rectwa para
reufiiones wdmanas o extraordinaraas ‘segun $ea ef caso se realizars a través
elecironico remmdo a-cada une de log integrantes a la dlreccion que hayan “mformado-ai
mémenta de.su nombramiente o duaddo otliman cam_bxcs anvdi icha dirgecifn: Se

Escaneado con téamSmnner



i

" PARAGRAFG PRIMEROG: Podrd haber tetniones o predencidies. dé firta’ Difsctivi’

. . PARAGRAFO SEGUNDO: Podrantomarse las decisiones de la Junta Dirsctiva cisanda por
- .eserite, todos los: miembros. de la Junta Directiva exprasen o sentico de su voto. Eneste

* ‘comunicacion simultdnea o sucesiva, © cuando. alguno de sllss no exprese el Sentido.de sir i

CARTICULO . 18.- INVITADOS. A las ‘reuniones de Junta Dscecﬁva podran asistir otms
i e&;ﬂcigdgrids;'b,pe;sbn@ inyitadas_ por ja Junta Directiva, con &l fin'dé qus informn

las dctas contendrén, al menoes, sy nimero, lugar, fecha-y bora de I3 'reumuﬁ.—.fom
‘oporunidad data corvocztoria, felatibh da fos miembros: as&stentesy delos nvitddos

-?:uando por cuaiqu'ier medio todos los miembros puedan defiberar y decidir por

evento la mayoria respeciiva se computard sobre 8l total de los miembros de Junta
Directiva. Si los miiembros hubleren expresado su volo en dacumentos separades, éstos
deberén recibirse en un Brmino méxime de: GINCO {5] dias habiles, contade a partir de ta
pritera cormunicacion reéibida, Bl Cerente informas a lds miembros de Junta Directiva al
sentido de la decision, dentro de los cingo {5} dias siguientes a la recepcién de los
documentos en los que st exprass ef voto.

PARAGRAFO TERCERO: En los'cascs de reunionés no presenciales y de vato por escto,
las actas correspondientes deberén elevarse y asentarse en @ Ebro respective dentro de
_Ids'-tréa‘nia'(:’sﬁ} dias siguientes & aquel en ef que se concluyé gl -acverdo. (=5 actas serdn
suscritas por el representante legal y por el sectetario de Jz sbciedad, A falta dé este Ultime,
sefan firmadas por alguno de los miembios de Junta Diréctiva,

PARAGRAFO CUARTO: Seranineficaces las decisiones adoptadas conforme a los casos
anteridres, cuando alguno de los miembros de. «Junta Directiva ng parficipe: en fa

Voto.o se exceda del términe de un (1) mes allf sefiatado.

concephien sobre fetmas materia de estdio,

ARTICULO 19.- ACTAS. Dé Io ocuridd e lss sesiones de Junta Directiva’se’
constancia en actas; que seran aprobadas por fa misma Jinta,

sea el caso, la relacidn de-fos asuntos tratades, el resultado de las srotac:ones*sr
deciszones atoptadas. Las actas deberan ser fimaitlas porel Pres:dente b
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De Ja Junta Direcliva. Estas aclas se transeribirén y conservarsn dentro de in "Libro de
Actas”.

ARTICULO 20.- DENCMINAGEON DE LOS ACTOS DELA JUNTA DIRECTIV}?\'. Los actos
por medic-de los cuales se dicten disposiciones se denominaran “Acuerdos”, las cuales se
nurmerarén de forma corisécutiva con indicacion del dia, ef mes y el afio en eliual fuersn
axpedidas y llevardn 1a firma de quien preside fa reunidn v el secretaric de fa n-isi;sma.

ARTICULC 21.- RESPONSABILIDADES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Los miembres de k& Junta Directive estan sujetos. al régimen de inhabilidades,

respénsabiiidades e incampatitiidades qus a ley establece para los m:embros de las
Juntas Directivas de las entidades déscentralizadas del orden municipat.

PARAGRAFO: Los particulzres que integren la Junta Directiva de la DESwr, aunque
ejercen funcignes. piblicas no' adquieren por esé’ sdlo hecho fa calidad de empleados
pidblicos. No cbstante, lo referente |a responsdbilidad, las inmmpab‘?ilidades e
inhabiiidades, se regird por las leyes scbre la materia y-en especial por lo 6?spuesto e
estos estalutos y-en o establecido en el articulo 89 de ia Ley 489 de 1938.

Capitulo I
DEL PERSONAL.

ARTICULO 22.- CLASIFICACION Y VINCULACION DEL PERSONAL. - Las personas
naturales vinculadas 2.1z planta de personal de Iz DESur se clasifican en: empleados
piblicos v trabajadores oficiales, '

La vinculacion yTetire de los funcionarios dela DESur se regird por fas di sposnmones legales:
wge nies,

Tiengr el carécterde.empleados plblicos, ademas del Gerente de la Empresa ﬂas parscnas .
que desémperien cargos cafificados de direccidri, confianza y manejo.

pubﬂtcos serdn de Ebre nombram:ente ¥ rerhocion por palte del Gerent :
servidores serdn trabajadores oficiales v se vindutaran mediante contrate g2 trabaj

ARTICULG 23.- VINCULAGION DEL PERSONAL. Los empleados pablicé:
mediante-resolucion administrativa y deberdn posesionarse efs sus respectiv
trabajadorés oficialés se vincularin mediante fa celebracion de contfatos
cuales deberdn constar slempre por escrile.
ARTICULO 24:- MANUALES DE PROCEDIMIENTO. E! Gerente con 6l §
‘a cabo eficazmente el control intamo para 1 verificacian v evé!déc'géh ‘de des
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aplzcabia en io pemnente laley 724 de2002 ¢ Cédsgo Dtsc:pﬁnano Unico y las nomas que
o complenenten o medifiquen,

CAPITULO IV

- 'DEL REGIMEN DE CONTRATACION,

ARTICULO 26.. REGIMEN DE CONTRATACION. La seleccin de contratistas y el
;de;;a'rrbivo' de los contratos que requiera celebrar la DESur se sujetardin @ los principios y
reglas previstos para las empresas industriales y comerciales del Estado, en ef Eslatuto
General de Contratacién dé 1z Administracién Piiblica — Leyes 80 d= 1993 y 1150 de 2007
~ ¥ en las demés disposiciones que la adicionen, reglamenten ¢ modifiquen.

ARTICULO 27.- COMPETENCIA GONTRACTUAL. La cempetencia ¥ responsabilidad en
la drdenacién -y direccion de ios procesos de seleccion de contratistas, bien sea por
cehtratasion directa o invitacion abierta, invitacidn privada, &rdenes de compra de bienes,
servigios u obras, contratos de-asociacitn o de afiafzas estratégicas con los particulares

yenla celebracion y ejecucién de los cortratos-a nombre de {a DESur, radica direc%amente
en el Gerente.

LAPITULO ¥

REGIMEN PATRIMONIAL, CONTABILIDAD Y CONTROL FISCAL.

ARTICULO 28.- PATRIMONIO. Ef Patrimonio de Ja DESur estaa constituido por:

4. Los 2pories del Municipie de Envigado con destino a su capital inicial.

-~2. Los lrnpuestos tasas, SDﬂthbUCEﬂneS regalias o contraprestaciones, y su‘:
| rendimientosy ¢
j o "Iraba;osoc.ra[
|

ue se le asignen o't le transfieran para el cumplimiento d&” su

3. Les recursos provenientes del desarmﬂu de sus actividades v &l giro ordmano de
sus negccms

4. Los bienes que adquiera a cualquier titulo, giatulto u oneroso. _
5. Los demas aportss o recursos, publicos o privados, Gue se s ‘aﬁiﬁhe,n G
transfieran. -
B. ‘Blenes muebles e inmugbies de uso plblico y fiscales que I3 empresa y }bara
. .. especificos,. &ntregue el ente territodal, Municipio de Enwgado, en lds:ermin
' :Acansnmcmaiesy!agaies - 7
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7. Los réndimientos financieros v operacionales, derivades de Ia ccmerclaiizaﬂﬁﬂ de
ios bienes y servicios ofrecidos por la empresa. )

R /ARTICULO 25.- APORTE INICIAL. El Aporte inicial ds fa DESur estars constltuldc por fos -
B recursos del Kunicipio de Envigade — Anticquia por valor de DOS MIL M!LLONES DE
PESOS ($2.000.900.000} entregados en dos cuotas igusles, durante fa w_igenc:a 2020.

PARAGRAFG PRIMERO: E| capital de la DESur es.cierito por siento piblico y podra estar
representado en cuolas. o acciones de igual valor néminal, en fodo caso él !\eﬁunlmpm de

’ e ' Envigads conservard siempre una participacién minima en la empresa del clncuenta ¥ uno
e por cients (51%) de su capital, ‘ : o

PARAGRAFO SEGUNDO: Los costos ‘administrativos y de personal vinculado 2 i
empresa, tentirdn un porcemaje mite del vainle par ciento (20%) sobre [os'ingreé_os' totales
afin de'garantizar Ia eficiencia administrafiva de cada proyecto en particulary de |z.empresa
engeneral, ' - :

<l

ARTICULO 30 ~ Estado de situacién financiera, estado de resultados e inventario.
Anualmente el.31 de diciembre, se elaborard &) &stado de s iliiacién financiera y s hard
&l inventario de'fin de ejercicio jurto con el respectiv estado de resuftados, asi como o
informe.de Gestion del Gerente. Se presentar por parte def Gerente & consideracion de Ia

Junta Directiva con corte a (30} de junio de cada afio un estado de la snuaclon financiera
ST semestral.

M - ARTICULD 31.- CONTROL FISCAL. B contral fiscal de ia DESur serd ejercldo por la
entidad competente.

ARTIGULO :32.- CONTROL INTERNO. EJ Control Intemo se cefiih a las crspos.cmnn ORI
consfitucionales y legales. '

OTRAS DISFOSICIONES.

ARTICULG Z ,'.: CONF!DENC!ALED;S,D Los-miembros de la Junta Directiva

funcionatios deberdn guarder reserva absollita sobire Igs asuntos confidenclales )
2 SU cohsideracién o que‘ conozean por circunstandia de sus funciones, so ['::én“é; ]

' _ en causal de mala conducta, sin perjuicio de las demas acciones. cmles d:sc :
penzles a las guehaya lugar,
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ARTICULO 24.- VIGENCIA. Los presentes estatutos rigen 2 partir de fa fecha de su
aprobacién, por parte de Ja Junta Direttiva de ia DESur :

Dado en Envigado 2 fos 17 dlas del mes de junio de 2020.

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

jF
',./“)/ I Ui_ — “p :
Eraulic bffcnstJﬁlnssa Mirquez— ' s Ospina
H T,—/”_ - :
Presfﬂ%ramﬁn 2 Directiva

Secretaric
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4. De conformidad can el ariculo 91 de la Ley 483 de 19898 y =l Aticulo B el i

Que en mérlo de o expuesio,

Cy .
(] Hr uefﬂ-j,_dur_‘ <ff.

DECRETO N° 0000275
(16 de Junlo de 2020}

“Por médio del coal se hase el nombramienio det Gerents de fa Empresa de Vivienda y Desariolls

Urbano y Rural del Municipio de Envigado "DESw™

B Alcalde del Municipio de Envigade, en uso de sus facultades constilucicnales y legales, en
especial as conferidas en ef artlcvio 315 de 12 Constitucion Pelitica v fa Ley 138 de 1994, Ley 489
de 998, Ley 1551 de 2012, Acuerdo 017 de 2020, demas nomas complementanias y,

CONSIDERANGO

1. Que mediante el Acusrdo Municipal Nro, 017 del 12 de junio de 2020 se cred l2 Empresa de

Vivienda vy Desérolio Urbano y Rurat del Municipic de Frvigado “DESur”.

2. Que ¢l objeto de la sovledad creada.es el de *gestionar, promover, eslrusivrar. efscular,

financiar, directamenie y/o en asocio con olras enfidades piblicas o privades, proyeclos de
interés municipal, metropolifans, regional, nacional e imlemacional, que comprendan
efaboraciin de estrdios téonicos, disefios wrbanisticos, arquitectinies y desarofio de fas
diferentes herramienfas ¢ instrumentos que contiibayan @ g organizacion de! feriorio;
asimismo adefaniar operaciones urbangs y ejecueibn de proyectos que promuevan ung
gdécuada trensformacion lemilorial; . brindar asesorfas especislizadas en dessmollo
urbanistico; de igual forme, administrar fos bienes que requisran lps proyeclos ¥ Operar,
gjecular v administrar los Bancos Inmobillarios como instrumentos de gestion def sueio
creados con ef fin de stender fas necesidades de los habitantes del terrtoric en
relacfén con la provision de suelo urbano para las infraestructuras, equipamiznics,
espacio plblico, vivisnda, promoviends ademas, diferentss acciones adrministrativas
refacionadas con ef desamolio urbanisticc v /z edministracion, gestidn vy desamollo
inmobiliario, e importar o exporiar mequinatia ¢ equipos que faciffer la reafizacidn del objeto
sociaf de fa empresa”,

3. En el Artleuto 12 del mencionado Acuerdo se facultd af Alcalde Municipal de Envigado por ur

términe de seis {08) meses para que mediante decrefo realice iodas fas cpexamaa'
presupuestales y adminislrafivas necesartas para el cumglimienio del mismo.

Municlpat 017 de 2020, ! Gerenle &5 dgente del Alcaide y sera de fibre ndr‘nb’fam‘_
remosién, De este Torma se requiere nombrar al Gerenle de “DESuc”, can el ﬁn
gjerza ia representacian legal v en complimiento de sus funciones.

DECRETA

Escaneade con CamScanmer
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ACUERDO No. 025
(agosto 09 de 2024)

“Por el cual se modifica de forma parcial el Acuerdo 017 de 2020 "Por medio
delcual se crea la Empresa industrial y Comercial del Estado; de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Ruraf del
Municipio de Envigado - “DESur”

EL HONORABLE CONCEJO. MUNICIPAL DE ENVIGADQ; en us6 de sus

facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas en'el articulo 313,
numeral 3° de la Constitucién Politica, Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551
de julio 6 de 2012, Ley 489 de 1998 y demas norimas complementarias,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese el articufo primero del Acuerdo Municipal 017
de 2020 el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO. Créase Ja Empresa de Vivienda y Desarrolle Urbano y
Rural del Municipio de Envigado “DESur’, la cual serd una empresa industrial )%
comercial del Estado, del orden municipal, descentralizada, vinculada al Municipio
de Envigado, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa y

financiera y quien ejercerd las funciones de banco inmobiliario del Municipio de .

Envigado, y de otros territorios de conformidad con lo establecido en 14 Ley.9 de
1989, madificada porla Ley 388 de 1997 y el presente Acuerdo.

PARAGRAFO. Para efectos legales la empresa de Vivienda y Desarrolio Urbano y
Rural del Municipio de Envigado podra utilizar la sigla “DESur”.

ARTICULO SEGUNDO: Modifiquese ef articulo segundo del Acuerdo Municipal 017
de 2020, el cual quedara, asi:

“ARTICULO SEGUNDO: La empresa DESur tendra por objeto:
1. Gestionar, promover, -estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en
asocio con olras entidades publicas o privadas, proyecfos de interés
municipal, mefropolitano, regional, nacional e intefnacional, que comprendan

la- elaboracion de estudios técnivos, disefios urbanisticos, arquitectonicos v

desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos- que coptribuyan &
la organizacién del territorio;

2. Ejercer fas funciones.de Banco Inmobiliario en-el Municipio de Envigado y en
los demas entes fernitoriales en los que /e sean conferidas;

icontec
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C 3. Implementaros insfrumentos de gestion del suelo definidos en fa Ley y en el
POT con ef fin de afender las necesidades de los habitantes del territorio en
relacidn las infraestructuras pubficas, la vivienda, sus servicios
-carfiplementarios y la concrecion del modelo de ciudad y el marco estratégico

y programatico de su ordehamiento ferriforial;

4. Desarrollary ejecutar diferentes acciones administrativas refacionadas con
el desarrollo urbanistico;

. 5. Estructurar, contratary gestioriar asociaciones pablico — privadas habilitadas

S T en la Ley y ofros esquemas de participacién privada en infraestructure )

e . incluyendo contratos de concesion; adelantar y gestionar operaciones
L urbanas y actuaciones urbanisficas publicas, privadas y mixtas del desarrolio
inmobiliario y demas proveclos que promuevan una adecuada
transformacién territorial;

6. Brindar asesorias especializadas en desarroflo urbanistico; i

7. Administrar los bienes publicos-y privados que requieran los proyectos a su
cargo,

8. Gestionar los contrafos y permisos excepcionales en el marco de la
reglamentacion de la administracion y aprovechamiento economico del
espacio publico;

9. Desarrofiar, ejecutar y comercializar programas, proyectos y servicios de

_ _ seguridad humana y sostenibilidad territorial en el marco de las estrategias

o e de ciudades infeligentes; |

N B 10.Importar o exportar maquinaria o equipas que faciliten Ia realizacion del
objeto social de la empresa. '
11.Enigual sentido, la empresa podré desarroliar labores operativas que Sirvan
de insumo, para adelantar los procesos de formacion, actualizacion y
conservaciGn calastral, asi como los procedimientos del enfoque catastral
multipropésito, adicionalmente fodas aquelfas actividades que le resulten '
conexas 0 complemeritarias a la aclividad de operacién catastral”

AR_TiCULO TERCERO. Medifiquese el articulo sexio del Acuerdo Municipal 017 de
2020 el cual quedara, asi:

“ARTICULO SEXTO: FUNCIONES. DESurtendré las siguientes funciones:

= CTIIL 1. GESTION TERRITORIAL: Con el fin de gestionar, viabilizar € implementar el
C - marco estratégico y programaético del Plan de Ordenamiento Territorial y de los i
R p'fanés'-dé desarrollo, mediante la combinacién de métodos y procedimienios :
' de carécter administrativo, financiero y de gestién del suelo, Desur tendra las
siguientes funciones:

o Teléfono: 3324055 - Cadigo postal (584822
Carrerg 43 Ng, 38 sur 35
Pisn 2 Anliguo Palacio Municipal
Ervigado - Colombia
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1.7 INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION:

1.1.1 Fommular, revisar y gestionar macroproyectos urbanos, planes parciales,
planes de legalizacién y regularizacion urbanistica, unidades de planificacion
rural, planes maestros, planes especiales de manejo proteccién patrimonial,
planes de:implantacién y los demés previstos en fa fey y en el Plan de
Ordenamiento Territorial.

1.1.2 Cumplir jas funciones de operador urbano para iz ejecucion de ios
instrumentos de planificacién que la administracion municipal delegue
mediante convenjo interadministrativo, en aplicacion de la reglamentacién
gue se expida para tal efecto, para fo cual podra:

1.1.2.1 Asumir las funclones asociadas & la Gestion Urbana e Inmobiliaria en-

el area de planificacion.

1.1.22 Asumir las funciones de la gestion interinstitucional necesaria para
facilitar e proceso de transformacién del terriforic en el marco de la
implementacion del FPlan de Ordenamiento Territorial y el respectivo

insfrumento.

71.1.2.3 Ejecutar, supervisar y entregar al municipio, las obras e
infraestructuras pablicas definidas por el instrumento.

1124 Formular y operar planes y estrategias de gestibn social y profeccion

a moradores en el marco del instrumento de pfanificacién para los proyectos
de obra pablica y los proyecfos inmobiliarios que lo reguieran.

1.2 INSTRUMENTOS DE INTERVENCION Y GESTION DEL SUELOQ: Con ol fin.

de obtener y gestionar los inmuebles regueridos para fa gestion de los
proyectos a su cargo, la empresa podra:

1.2.1 Adquirir inmuebles por motivos de utilidad publica e interés social en ef marco
de ‘los articulos 58 y siguientes de la Ley 388 de 1997, aplicando 1a
enajenacion voluntaria, la expropiacion judicial y/o administrativa, incluyendo
la concurrencia de ferceros cuando haya lugar a ello, previa modificacion
estatutaria.

1.2.2 Efercer el derecho de derecho de preferéncia en la enajendcién de los
inmuebles que aparezcan ubicados en las zonas destinadas por el Concejo
Murnicipal a los mofivos de uiilidad piblica e interés social.

1.2.3 Asociarse con ofras enfidades publicas y con los particulares, por iniciativa
de cualesquiera de éstos, para la ejecucion de actuaciones urbanisticas
mediante los-mecanismos de gestion asociada tales como reajuste de suglos,
integracion inmobiliaria, cooperacin entre participes y demas.que habiiite ja
Ley.

wesw.concejoenvigado.gov.co




1.2.4 Adelantar proyectos de integracion inmobiliaria en zonas, éreas e inmuebles

al interior de los planes parciales, con el objeto de reunir o-englobar distintos
inmuebles para subdividirios y desarrollarfos, construirlos o renovarios y.
enajenarlos.

Participar'y acompafiar fa ejecucion de las unidades de actuacion urbanistica
Y apoyar su delimitacioéni ante la administracién monicipal, cuando sea
necesario,

Realizar el inventario, administracién y formulacién de proyectos en los
bienes propiedad de los enies territoriafes donde opere y de la empresa.

INSTRUMENTOS DE FINANCIACION DEL DESARROLLO: Gestionar y
operar mediante convenio con fa Adminisiracién Municipal les instrumentos
de participacién en plusvalias, venta y transferencia de derechos adicionafes
de construccion, contribucion de valorizacion, obligaciones urbanisticas y fos
demés establecidos en el Plan de Ordenamiento Territorial.

ADMINISTRACION Y APROVECHAMIENTO ECONOMICQ DEL ESPACIO
PUBLICO Y GESTION DE LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL.

Elaborar el inventario del espacic publico y definir estrategias para su
administracién y gestion; en el marco del respectivo convenio suscrito con las
administraciones municipales.

Formulacion y operacién de los instrumentos para la gestion, administracion
¥ aprovechamiento econdmico de los elementos de! espacic publico del
Municipio, segdn la reglamentacién que se expida ¥ previa celebracion de
convenic interadministrativo de delegacicn.

Estructuracion y operacién de proyectos que incorporen Publicidad Exterior
Visual donde se permita, segun la-normativa nacional y municipal.
Instalacion, comercializacion y venta de elemenios que constituyen
publicidad exterior visual en los términos de la Ley, en los {éfminos de la
reglamentacion municipal aplicable.

1.2 GESTION DE CIUDADES INTELIGENTES Y SOSTENIBLES
1.2.1Brindar soluciones integrales de seguridad, tecnologia, gestion urbana a

entidades temiforiales y administrativas def territorio nacional e internacional,
permitiendd ia prestacién de servicios, comercializacién, mediante alianzas,
contratos, convenios y aquellas actividades permitidas en la Ley qué permitan
contribuir a las ciudades inteligentes en Pro de la calidad de vida-y hébitats
SEGUIOs.

1.2.2Consultorias, comercializacion y operacidn en servicios de innovacién y

SS5940G5 - Cc:dngo postal GOH4ZE
43 m 38surd
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tecnelogia que sirvan de apoyo en la implementacion de ciudades y terriforios
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1.2.3Disefios, efecucion, construccién y gerencia de obras publica, privada y mixta ’ S
para el desarrolio de proyectos de seguridad, techologia, movilidad mtefrgente S
v sosfenibilidad,

1.2.4 Comercializacion y prestacion de bienes y servicios integrales de séguridad.

7.2.5Estructuracion, gerencia integral, comercializacion, ejecucion de programas v
servicios asociados a la seguridad humana y convivencia ciudadana. L T

]

2. GESTION DE PROYECTOS INMOBILIARIOS: Con el fin de estructurar,
desarrollar y gestionar proyectos inmobiligrios -de la empresa, en asctic con
particulares y otras entidades publicas, DESur podra:

2.1 Identificar oportunidades de desarrollo, estructurar y desarrollar proyectos . E
inmobiliarios en hienes privados, de la empresa y de entidades ferritoriales en SR s
el marco de fos contratos y convenios que se suscriban para tal efecto. - : '

B 2.2 Adelantar directamente ¢ mediante formas te asociacion con ef sector privado

_ las actuaciones urbanisticas de urbanizacion, parcelacion, subdiision y
construceién de inmuebles en e marco del cumplirniento de su objeto y de las 7 -
metas de Jos instrumentos del sistema municipal de Planeacién: -

2.3 Adelantar los' proyectos relacicnados con fos inmuebles bajo su gestion S
mediante fiducias mercantiles, acuerdos de asotiation, contratos de sociedad T
u otros que celebre con los propistarios. -

2.4 Gestionar, promover, construir, administrar, enajenar, desarroliar y adquirir '
inmuebles destinados a los usos habilitados en las normas urbanisticas.

2.5 Desarrollar y gerenciar proyectos inmobiliaiios directamente o en asocio con :
particulares y/o ofras enfidades publicas.

o,

3. GESTION DE PROYECTOS Y OBRAS PUBLICAS: Con ef fin de ejecutar : AR "
& directamente y/o en asacio con otras enfidades pablicas o privadas, proyectos
¥ obras de interés piblico de los entes territoriales a los que preste sus
setvicios en el marco.de sus respectivos planes de desarrofio, Desur podrar ,
: 3.1 Estructurar, disefiar, gestionar y ejecutar proyectos y obras publicas a nivel ' et
local, regional, nacional e internaciconal. o R
3.2 Direccionar, supervisar y operar las .intervenciones de dotacién de los T o
elementos del sistema de espacio publico en e! marco de la ejecucion de los: : ' . N
Ea Flanes de Desarollo, los POT y sus instrumentos de planificacion G-
complementaria.
3.3 Gestionar los instrumentos de financiacion def POT que le deleguen mediante )
convenifo interadministrative y los derivados de los proyectos inmobifiarios y -
actuac;fones umanfsticas operados por fa empresa que se encuéntren e

serwcfos_pubkcos. ‘ T

Tekdfonn: 3384055 - Codigo postal 055422

o
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3.4 PROYECTOS DE VIVIENDA SOCIAL )
. ) 3.4.1 Ejecutar los programas y proyectos de las politicas piblicas de vivienda
e social en los entes territoriales que comprende:
S 3.4.2 Estructuracion, desarrolfo y operacion de proyectos de vivienda de interés
s social e interes prioritario en convenic con las entidades publicas y privadas.
3.4.3 Gestionar procesos de fifulacion de predios, reconocimiento-de edificaciones,
legalizacion y regularizacidn de asentamientos.
3.4.4 Participar y acompafiar a las entidades terriforiales en los procesos de h
aplicacion de subsidios para la adguisicién y mejoramiento de vivienda de
I interés social.
) ' 3.4.5 Ejecutar proyectos de mejoramiento infegral de barrios e inmuebles.
s 3.4.6 -Capacitar comunidades para el acceso a la vivienda social.

3.5 GESTION DE ESQUEMAS DE LAS ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS
Y CONCESIONES.
3.5.1 Celebrar contratos y convenios interadministratives, que tengan por objeto &l
T desarrollo te esquemas de asociacion publico-privada, cumpliendo con ios
L o procedimientos de estructuracion, aprobacion y gestion contractual previstos
- , enlaley.
3.8.2 Estructurar, gestionar y ejecutar esquemas Oe asociaciones publico -
privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 ¢ Ja norma que la adicione,
_ modifique o sustituya, con el fin de forentar la inversion de capital privado
S en los proyecios de infraestructura piblica y sus servicios aseciados, que
T busquen un mejoramiento de la calidad de vida de todos los habitantes.

3.5.3 . Contratar esquemas de participacion privada en infraestructura conforme al
régimen de contratacion de la empresa, incluyendo la utilizacién, cuando a
ello haya lugar, de la concesidn de que trata el numeral 4 del articulo. 32 de
\ ia Ley 80 de 1993.
T . 3.5.4 Presentar oferfa para participar en los procesas de seleccion de esquemas
B de asociacion publico-privada regidos por la Ley 1508 de 2012 ¢ la norma.
T que la adicions, modifique o sustituya, cumpliendo con los requisitos

e -establecidos para el efeclo en el respectivo proceso de seleccion.
3.5.5 Articular las iniciativas publicas y privadas de ios diferentes esquemas de
asociaciones publico — privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 o la 7
norma que fa adicione, modifiqlie o sustituya. i
3.5:6 Emitir concepios y absolver consultas acerca de Ja viabilidad en fa
TR formulacion de proyectos-sociales provenientes de iniciativas privadas en los:

- cuales se invite a participar recursos publicos.

4. FUNCIONES GENERALES: Para el cumplimientc de su objefo y de las

funciones especificas, DESur tendra las siguientes funciones generales: B

., 4.1 Formular, disefar, efecutar, asesorar y ofertar servicios de consuftoria de. S
S : proyectos que contribuyan al desarrolio del territorio. @/

Talgfono: 3384055 - Codigo postal 635422
o Garrera 43 No. 38sur 35~
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4.2 Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo.

4.3 Celebrar los contrates necesarios para ef cabal cumplimiento de su objeto social.
4.4 Comercializar .los servicios técnicos que tengan relacién con proyectos urbanos,
rurales; inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, esfructurales, estidios )

de prefactibilidad, disefios urhanos y complementarios.
4.5 Brindar asescrias en derecho inmobiliario y urbano.

4.6 Asesorfas en proyecios estudios y-asesorfas generales en ef marco de su objeto . : “i;f"'i :
social (financiero, juridico, técnico, de gestion de calidad, tributario, entre otras).

4.7 Explotacitn‘acondmica de sus propiedades.

4.8 Adguirr, usufructuar, gravar o fimiftar, dar o tomar en arrendamiento o'a ofro Hiwlo toda
clase de bienes mueblés o inmuebles y enajenarlos; tonmar dingro en metuo, daren

-garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda clase de cperacionas de
crédito que Je permita obtener fondos u sfros activos necesarios para ef desarrollo de

la empresa.

4.9  Contratar con tercercs ef estudio, ejecucion y desarrofio de proyectos previamenite

adjudicados a la empiésa,

4.10 Constitufr, previa autorizacion del Concejo Municipal, compardias filiales. para ef
establecimiento y explotacion de la empresa. Asi, podré hacer aportes en dinero,
espeacie ¢ ert servicios a estas emprésas, enajenar sus cuotas, derechos.o-acciones
en eilas, fusionarse con tales empresas ¢ absorberfas., previa aprobacicn de! concejo

municipal.

4.11 Adquiric derechos de propiedad industrial y adguirir u atergar concesiones para.su <.
explotacion y, en general, celebrar. y ejecular toda clase de contratos, actos u
operaciones subre bienes muebles o inmuebles, de carédcter civil o comercial y todas
aquellas que tengan come finalidad ejercer los derechos y cumplir las obligaciones

legales o convenciongles dérivagas del objeto social de la empresa,

4.12 Las demads funciones derivadas de I3 efecucicn de su objeto.

Paragrafo 1: La eperacidn de los instrumentos de planificacion, gestion y financiacion del - ;-:'i ;

desarrc!!o terfitorial que sean compefencia de las dependencias de ia Administracion

Municipal, requerirdn suscripeion te un convenio interadministrative.”

Pardgrafo 2: £t el marco de sus airibucicnes constitucionales Y legales, e congejo
Municipal vigilaré las fransferencias de dominio de. Jos bienes fscales: del ‘Municipic & -
DESur, Asf como de los que le Empresa adquiéra por motivos de utilidad publica e interés

social.

ARTICULO CUARTO. Los demés articulos del Acuerdo Municipal 017 de 2020 y 19 de

2023, contirnidan iguzles y vigentes.

ARTICULO QUINTO. El presente Acuerdo rige a partir de su sancién ¥

promulgacion legal.
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Dado en el municipio de Envigado, a los nueve (9) dias del mes de agosto de dos:
mil veinticuatro (2024), después de haber sido analizado, discutido.y aprobado en
S _ : en dos {2) debates de diferentes fechas, estando el Concejo Municipal reunido en
~ e sesiones extraordinarias, por convocatoria realizada a través del decreto No.
o 20240000439 del 30 d= julic de 2024,
= El primer debate fue el uno (1) de agosto de 2024, y el segundo debate el dia nueve
{9) de agosto de 2024,
woommo COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE. P
_ ) David Londydfio Arroyave Dolly Marfa Quintero Betancur -
T E Presidente Secretaria General
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ALCALDIA MUNICIPAL ENVIGADO, (14) DEAGOSTO be

DOS MIL VEINTICUATRO (2024).

En la fecha, recibi en la Secretaria de Gohierno, el Acuerdo No. 025 de 2024, el cual pasa al
Despacho de la Alcaldia para su correspondiente sancidn y promulgacion.

OLEDUARDO DONA GONZAL
&-pMunicipal
i

En dos (2] copias remitanse a la Gobernacion de Antioquia.

CUMPLASE

N N

e B

U —
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“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN PARCIALMENTE LOS ESTATUTOS DE LA

EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARRCLLO URBANQ Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
e ENVIGADO “DESur”

_ R .s‘-‘La Junta DII‘ECtIVa ‘de Ja- Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
o S ‘| Mimicipio dé Envigado "DESUr"-en uso-de sus atribuciones legales y en especial
Sl las conferidas por la Ley 489 de’ 1993 8l Acuerdo municipal N.° 017 del 12 de
junic de 2020 modificado parciaimente:por.los Acuerdos municipales 019 de
mayo de.2023 y 025 del 09 de agosto de 20247,

CONSIDERANDO -

_ : B 'iiMedlante Acuerdo Mun|c1pai N.°9 017 del 12 de junio de 920 se cred [a Empresa
de Vivienda y'Desarrollo Urbano y Rural del MUﬂECIplO de Envigado “DESur”, el

cual delegd en la’ Junta Directiva de la entidad, |a adopcnon de sus estatutos -
artlcuio 10 numerai 4°

: R s Medianté‘Acuérdo de Junta Directiva N, 001 del 17 de jdﬁio de 2020, se adoptan
e ios estatutos de la Empresa de Vivienda y Desarrol!o Urbano y Rural del Municipio
o 7 | de Envigado “DESur”.

(.
©

De acuerdo con lo preceptuado en el artlcul‘ 13 del citado acuerde, son

funciones de la Junta Directiva: "(..) 4 Adaptar los estatutos internos de la =
| entidad y cualquier reforma que & effos se mtroduzca (..)°y (..} 8. Expedir,

adoprarymoa’ifcar los estatutos( P

A |
= i Medlante Acuerdo Mummpal N ° 019 de mayo de 2023, se modificd parcialmente
' | el’Acterdo Municipal N.¢ 017 del 12 de junio de 2020, en relacién con el objeto
| sodial y las funciones de [e Empresa de Vivienda y Desarrolle Urbano y Rural del
Municipio de Envigado “DESur”.

En coherencia con dicha modificaciéon, la Empresa de Vivienda y Desarrollo
Urbano y Rural del Municipic de Envigado “"DESur” tiene por objeto: "Gestionar,
promover, estructurar, gjecutar, financiar, directamente y/o en asoclo con otras
entidades publicas v/o privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano,
regional, nacions/ e Internacional, que comprendan la elaboracion de estudios
, , | téenicos, disefios urbanisticos, arquitectdnicos y desarroflo de las diferentes
s .o herramientas o instrumentos, que contribuyan & Ja organizacién del territorio;
e asi/ mismo adelantar operaciones urbanas y ejecucion de proyectos, que™
promuevan una adecuada transformacion territorial; brindar asesorias
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especializadas en desarroilo urbanistico; de jgua! forma, administrar los bienes
que reguieran los proyectos y operar, €fecutar y administrar los Bancos
Inmobiliarics como instrumentos de gestidn del suelo creados, con el fin de
atender las necesidades de los habitantes del terriforio con relacidn en [z
provisidn de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos, espacio
publico, vivienda, promoviendo ademds, diferentes acciones administrativas
relacionadas con el desarrollo urbanistico y la administracién, gestion y
desarrollo inmobiliario, e importar o exportar maguinaria o equipos que facifiten
/a realizacién del objeto social de la empresa. £n igual sentido, la empresa podra
desarrollar labores operativas que sirvan de Insumo, para adelantar Jos procesos
de formacidn, eactualizacion y conservacidn catastral, asi como Jos
procedimientos- del. enfoque catastral muftipropdsito, adicionalmente todas

A -aquellasiactividades qué 1&.resulten conexas o complementarias a la actividad

de operacidn catastral”, -

Y en virtud de la modificacién al objeto de la entidad, se adicioné el articulo 6°
del Acuerde Municipal N.° 017 del 12 de jUrjAEo'j.-de_a.. 2020, estableciéndose como
funcién de la Empresa de Vivienda Y Desarrof!q,::~,!,.§"rﬁéno y Rural del Municipio de
Envigado “DESur” la siguiente: “(.) 22. Actudr como operador catastral,
desarroflando labores operativas que sirvan dé"l"ffh“s';;mo, para adefantar los

procesos de formacicn, actuslizacién vy conservai_&fo’bi_;catastraf, asl como Jos
L -procedimientos-del enforque catastral multipropdsito;. adicionalmente todas
- aguellas actividades que resulten conexas o complermentarias a la actividad de

operacion catastral”,

S Me_cliqntg__;\puer‘do_d;e Junta Directiva N.° 003 del 1"1';.;‘!e marzo de 2024, "POR
' MEDIO" DEL- CUAL SE ADICIONAN Y MODIFICAN' PARCIALMENTE LOS

ESTATUTOS DE LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO “DESur®, se adiciona el Acuerdo de Junta
Directiva N.° 001 del 17 de junio de 2020 en lo réferente al artfculo cuarta, el
cual contiene el objeto social de la empresa, aliarticulo quinto concerniente a

sus funciones y al articulo catorce respecto.'de las reuniones de la Junta
Directiva. o

Mediante Acuerdo Municipal,N.,Q-iQZISJ'Vdé'E‘-.;ﬁ'QJde agosto de 2024, se modifica de

+ . 7 formé parcial el Actierdo N:$°017 de2020 "Por medio def cual se crea Iz Empresa
. Industrial y Comiercia| del Fstado, de orden municipal, denominada Empresa de

Vivienda y Desarroflo Urbano y Rural de/ Municipio de Envigado “"DESur”,
modificando el articulo primero en cuanto a la creacién de |a empresa, el articulo

segundo el cual adiciona su objeto social y el articulo sexto respecto de las
funciones de DESur.

En este orden de ideas, es necesario nuevamente modificar los estatutos de Ia
Empresa de Vivienda y Desarrolio Urbano Y Rural del Municipio de Envigado
"DESur”, con el fin de integrar la modificacién establecida por el Concejo
municipal de Envigado mediante Acuerdo N.° 025 del 09 de agosto de 2024, en

cuanto al objeto v las funciones de la entidad.
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| Con base en los argumentos expuestos, la Junta Directiva dispone realizar la
| modificacion a los Estatutos de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano vy
Rural del Municipio de Envigado “*DESur” y, en consecuencia

ACUERDA

ARTICULO 1°, - Modifiquese el articulo 2° del Acuerde de Junta Directiva N.©

001 del 17 de junio de 2020, en relacién con la naturaleza juridica, et cual
quedara asi:

: :ATU_RA EZA URID DICA. La Empresa de Vivienda y Desarrollo
Urbano y Rural del Municipi gado "DESUr”, es una empresa industrial y
comercial . del Estado, del orden:‘ mumcupal descentralizada, vinculada al
Municipio de Envigado, con personerfa’ “jutidica, patrimonio propio, autonomia
administrativa y financiers y quien ejercerd las funciones de banco inmobiliario
del Municipio de Envigado, y de otros terrltorlos de conformidad con lo

establecido en la Ley 9 de 1989, modificada por la Ley 388 de 1997 y el Acuerdo
municipal N. 025 del 09 de agosto de 2024, ¥

PARAGRAFOP ra efectos legales, la Empresa de Vivi

1da y Desarrollo Urbano
lunicipio de Envigado podrd utilizar |a sig

DESur”,

. ARTICULO 20, - Mcidii“quese el articulo 4° del Acuerdd de Junta Directiva N.0
: _001 del17.d Junlo de 2020, en relacidon con el obJeto eE cual quedard asi:

ARTICULO 4.- OBJETO La empresa DESur tendrd por ob;eto

1. Gestmnar, promover, estructurar, eJecutar, ﬂnanc;ar, directamente v/o en
asocio con otras entidades pdblicas o.prwadas proyectos de interés
municipal, metropolitanc, regional, ‘ha onal e internacional, gue
comprendan la elaboracion de estudaos ‘técnicos, disefios urbanisticos,
arquitecténicos y desarrolio de las dxferentes herramientas o instrumentos
que contrebuyan ala organ:zacmn del territorio;

jercerlas nciones de- Banco Inmobiliaric en el Municipio de Envigado y

; “enlos: demds enfes tefritoriales en los que le sean conferidas;

3. Implementar los instrumentos de gestién del suelo definidos en la Ley v
en el POT con el fin de atender las necesidades de los habitantes del
territorio en relacidén las Infraestructuras pulblicas, la vivienda, sus
-servicios complementarios y fa concrecién del modelo de ciudad y el
marco estratégico y programatico de su ordenamiento territorial;

4. Desarrollar v ejecutar diferentes acciones administrativas relacionadas
con el desarrolio urbanistico;

5. Estructurar, contratar y gestionar ascciaciones publico - privadas
habilitadas en la Ley y ofros esquemas de participacién privada en
‘infraestructura incluyendo contratos de concesidn; adelantar y gestionar
operaciones urbanas y actuaciones urbanisticas publicas, privadas vy

2 mixtas del desarrollo inmobiliaric y demas proyectos que promuevan una

adecuada transformacion territorial;

4.
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6. Brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico; Sl g
7. Administrar los bienes plblicos y privados que requieran los proyectos a
su cargo,
8. Gestionar los contratos y perrises excepcionales en el marco de la
reglamentacién de la administracién y aprovechamiente econémico del ]
espacio publico; End
9. Desarroliar, ejecutar y comercializar programas, proyactos y servicios de o -,

seguridad humana y sostenibilidad tferritorial en el marco de las ' M_, L ;
estrategias de ciudades inteligentes; }
4 10.Importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacion del

objeto social de la empresa.
- :_,.‘11 En. 1gual sent:do, la_empresa podra desarroliar Jabores operativas que
S - |rvan, de msume, para adeiantar los procesos de formacidn, actualizacién )
"y conservacién catastral; -asi*.como ios procedimientos del enfoque S T
catastral muitipropdsita, adzcson i ente todas aquellas actividades que le N
resulten conexas o complementarias g {g actividad de operacién catastral. B

ARTICULO 3°. - Modifiquese el articulo 5° del -Aéﬁérdc de Junta Directiva N,°
001 del 17 de junio de 2020, en relacién con [as,'fft(h;iones de la Empresa de _ s
Vivienda y Desarroilo Urbano y Rural del Municipio:déf?Envigado “DESuUr”, asf:

. _ a ARTICULO 5 FUNCIONES La Empresa de Vivienda y-Desarro[Ic Urbano y Rural
,fﬁ- ’ del Munscaplo de Envugado “DESur” tendré las sngulentes func ones:

1. GESTION TERRITORIAL: Con el fin de gestlonar 'vzablElzar e implementar

el marco éstratégico y programatico del Plan de Ordenamiento Territorial Y

' " 'de ios’ planes de desarrallo, mediante la combinacién de métodos y A .

procedimientos de cardcter administrativo, ﬁnanuem y de gestién del , e S
suelo, DESur tendrd las mgutentes funmone TR ’ ‘

1.1 INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION:

1.1.1 Formular, revisary gestionar macrop_ yectos urbanos, planes parciales, .

planes de legalizacién ' ‘regularizacién urbanistica, unidades de ¥

plamfcamon rural, . planes -maestres, planes especiales de manejo

( : atrin ‘omal ‘planes de implantacién y los demds previstos en

la ley en &l Plan de Ordenamiento Territorial.

1.1.2 Cumplir las funciones de operador urbano para la ejecucidon de los

instrumentos de planificactén que la administracién municipal delegue

‘ mediante convenio interadministrativo, en aplicacién de [a reglamentacion
e que se expida para tal efecto, para lo cual podrd:

3

1.1.2.1 Asumir las funciones asociadas a la Gestién Urbana e Inmobiliaria ¢ g
: en el &rea de planificacién.
= 1.1.2.2 Asumir las funciones de |a gestidn interinstitucional necesaria para

facilitar el proceso de transformacién del territorio en el marco de la

implementacién del Plan de Ordenamiento Territorial y el respectivo e
Instrumento.

1.1.2.3 Ejecutar, supervisar y entregar al municipio, las obras e i
infraestructuras piblicas definidas por el Instrumento.
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1.1.2.4 Formular y operar planes y estrategias de gestién social y
proteccién a moradores en el marco del instrumento de planificacién para

los proyectos de obra piblica y los proyectos inmobiliarios que lo
reguieran.

1.2 INSTRUMENTOS DE INTERVENCION Y GESTION DEL SUELO: Con &l fin de
obtener y gestionar los inmuebles requeridos para Iz gestion de los
proyectos a su cargo, ta empresa podréa:

1.2.1 Adquirir inmuebles par motivos de utilidad piblica e interés social en el
marco de Eos articulos 58 y siguientes de la Ley 388 de 1997, aplicando
la- 5 vo?untarla la expropiacién judicial y/o administrativa,

urrencia de terceros cuando hayaz lugar a ello, previa
modlf cacmn estatutana.

1.2.2 Ejercer el derecho de derecho de preferencna en fa enajenacion de los
inmuebles que aparezcan ubicados e’ las zonas destinadas por el Concejo
Municipal a los motivos de utilidad publica’e interés social.

1.2.3 Asociarse con otras entidades piblicas y:_cqh'flbs particulares, por iniciativa

: de cualesquiera de éstos, para la ejecucidn de actuaciones urbanisticas

; mediante los mecanismos de gestidn asoc:ada; tales como reajuste de

- suelos, integracion inmobiliaria, cooperacién ent""' parficipes y demas que

i .. habilite la Ley. E

: .1.:'2;4: Adelantar .proyectos de integracién mmobnllarla en zonss, areas e

inmuebles al interior de los planes parciales, con el objeto de reunir o
englobar dlStIntOS inmuebles para subdlvxdl‘rios y desarrollarios,
. ‘ construsrlos o renovarlos y enajenarios. :

' 1.2.5%Participar -y acompafiar la ejecucién de fasunidades de actuacién

~ urbanistica y apoyar su delimitacién ante la #dministracién municipal,
cuando sea necesario.

1.2.6 Realizar el inventario, administracién y formu acidn de proyectos en los
bienes propiedad de ios entes territoriales ‘donde opere y de la empresa.

1.3 INSTRUMENTOS DE FINANCIACION L DESARROLLO: Gestionar vy
operar medlante convenio con la-Admiinistracién Municipal los instrumentos

.nta y transferencia de derechos adicionales
“de.construccidn, contr:bucuon de valorizacién, obligaciones urbanisticas y los
dema bstablecudos en elPlan de Ordenamiento Territorial.

1.4 ADMINI;STRACI(.:}N Y APROVECHAMIENTO ECONGMICO DEL ESPACIO
PUBLICO Y GESTION DE LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL.

1.4.1 Elaborar el inventario del espacio pdblico v definir estrategias para su
administracion y gestién, en el marco del respectivo convenio suscrito con
"las administraciones municipales.
. 1.4.2 Formulacion y operacidn de los instrumentos para la gestidn,
administracion y aprovechamiento econdémico de los elementos del
_ espacio publico del Municipio, segln la reglamentacidn que se expida y
previa celebracién de convenio irteradministrativo de delegacidn.

800004
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1.4.3 Estructuracién y operacién de proyectos que incorporen Publicidad
Exterior Visual donde se permita seglin Ia normativa nacional y
P municipal.
1.4.4 Instalacidn, comercializacién y venta de elementos que constituyen
publicidad exterior visual en los términos de la Ley, en los términos de la
reglamentacién municipal aplicable, '

1.5 GESTION DE CIUDADES INTELIGENTES Y SOSTENIBLES : Sz

g

1.5.1 Brindar soluciones integrales de seguridad, tecnologia, gestién urbana a
entidades territoriales y administrativas dal territorio nacional e

~_ internacional, permitiendo la prestacién de servicios, comercializacién, _

_ ... .+ ‘mediante’aliarizas; contratos, convenios y aquellas actividades permitidas T

B SR “&nla"Ley quie-permitan cornitribuir a las ciudades inteligentes en Pro de la L e

= calidad de vida y hébitats seguros... -

1.5.2 Consultorfas, comercializacion 'y 6peracién en servicios de innovacién y

tecnologla que sirvan de apoyo en mplementacién de ciudades y :
territorios sostenibles a través del crecimiénto ambiental, tecnolégico, y
social. el

1.5.3 Disefios, ejecucién, construccién y gerencidde obras piblica, privada y
mixta para el desarrollo de proyectos de seguridad, tecnologla, movilidad e A
inteligente y sostenibilidad. o S
. L:5.4. Comerdializacién y prestacién de bienes y ‘servicios integrales de R =T
 segufidad’ ' T
1,5.5 Estructurac;@é:ﬁ,; gerencia integral, comercializacién, ejecucién de
~ programas"y, servicios asociados a la seguridad ‘fumana y convivencia

W

- ciidadanzi 7
2. GESTION DE PROYECTOS INMOBILIARIOS: ',ﬁOD:-'ei fin de estructurar, N
5 desarrollar y gestionar proyectos inmobiliarios de la empresa, en asocio con ' S

particuiares y otras entidades plblicas, DESdhderé:

2.1 Identificar oportunidades de desarrolie’ st;;dtturar y desarrollar proyectos .
inmobiliarios en bienes privados, dé ia éntpresa v de entidades territoriales _
en el marco de los contratos y'converios que se suscriban para tal efecto. RS

.. 2.2 Adelantar. directamente o hte formas de asociacién con el sector A

. do.las. - actudciohes . ‘Urbanfsticas de urbanizacién, parcelacién,

- subdivisién y-cénstruccién de inmuebles en el marco del cumplimiento de
su objeto y de las metas de los instrumentos del sistema municipal de
Planeacion. .

2.3 Adelantar los proyectos relacionados con los inmuebles bajo su gestidn

mediante fiducias mercantiles, acuerdos de asociacién, contratos de Con

sociedad U otros gue celebre con los propietarios. : T .

2.4 Gestionar, promover, construir, administrar, enajenar, desarroliar y

adquirir inmuebles destinados a los usos habilitados en las normas
urbanisticas.

_ 2.5 Desarrollar y gerenciar proyectos inmobiliarios directamente o en asocio B
. con particuiares y/o otras entidades pUblicas. .




R,

/3.4 PROYECTOS DE VIVIENDA SOCIAL

3.4.1 Ejecutar los programas y proyectos de las p"cﬁfﬁtas publicas de vivienda

344 Partlc:lpar y acompafiar a las entidades terrltonaies en los procesos de

3.5 GESTION DE ESQUEMAS DE LAS ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS Y
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3. GESTION DE PROYECTOS Y OBRAS PUBLICAS: Con el fin de ejecutar
directamente y/o en asocio con otras entidades plblicas o privadas,
proyectos y obras de interés pidblico de los entes territoriales a los que

preste sus servicios en el marco de sus respectivos planes de desarrollo,
Desur podra:

i 3.1 Estructurar, disefiar, gestionar y ejecutar proyectos y obras plblicas a nivel ki

local, regional, nacional e internacional.

3.2 Direccionar, supervisar y operar las intervenciones de dotacién de los et

elementos de! sistema de espacio publico en el marco de la gjecucion de
los Planes de Desarrollo, los POT y sus instrumentos de planificacién

: strumentos de financiacién del POT que le deleguen
mediante convenio mtéradm n;stratlvo y los derivados de los proyectos
inmobiliarios y actuaciones’ urbamstlcas operados por la empresa que se )
encuentren destinados a Ia generacnon de espacic piblico, vias, =
equipamientos y redes de servicios pubiu;os.,”

- social en los entes territoriales gue comprende:.
3,;4:._.23‘-‘Estructuraclon, desarrollo y operacion de proyec’cos de vivienda de interés
7 sodial e mteres prioritario en convenio con-.las ‘entidades publicas y
privadas, ;%@
3.4.3 Gestionar-’ procesos de titulacion de predios; reconccimiento de
.. ‘edificaciones, legalizacién y regularizacién de. asentamientos.

aplicacion de subsidios para la adguisicién Y rneJoram;ento de vivienda de
interés social.

3.4.5 Ejecutar proyectos de mejoramiento :ntegral‘-de barrics e inmuebles,
- 3.4.6 Capacntar comumdades para el acceso a Ja wv:enda social.

CONCESIONES

"-5.51‘:-=Cel‘ebr'ar 'co'ntrato's‘ ‘y ‘convenios Interadministrativos, gue tengan por
objeto el desarrollo de esquemas de asociacién publico-privada,
cumpliende con los procedimientos de estructuracion, aprobacién vy
gestidn contractual previstos en la ley.

3.5.2 Estructurar, gestionar y ejecutar esqguemas de asociaciones piblico —

privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 o la norma que la adicione,
modifique o sustituya, con el fin de fomentar Iz inversién de capital
privado en los proyectos de Infraestructura pulblica y sus servicios

asociados, que busquen un mejoramiento de la calidad de vida de todos

los habitantes.

. 3.5.3 Contratar esquemas de participacién privada en infraestructura conforme

al régimen de contratacidn de lz empresa, incluyendo la utilizacign,
cuando a ello haya lugar, de la concesidn de que trata el numeral 4 de
articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
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3.5.4 Presentar oferta para participar en los procesos de seleccion de esquemas
de asociacion pablico-privada regidos por la Ley 1508 de 2012 o la horma
que la adicione, modifique o sustituya, cumpliendo con los requisitos
establecidos para el efecto en el respectivo proceso de seleccién.

3.5.5 Articular las iniciativas pablicas y privadas de los diferentes esquemas de - S
asociaciones piblice - privadas habilitadas en ia Ley 1508 de 2012 0 la o
narma que |la adicione, modifique o sustituya. el

3.5.6 Emitir conceptos y absolver consultas acerca de la viabilidad en la
formulacién de proyectos sociales provenientes de iniciativas privadas en
los cuales se invite a participar recursos publicos.

X

. 4. FUNCIONES GENERALES: Para el cumplimiento de su objeto y de las . _~
., funciones especificas; DESur tendrd las siguientes funciones generales: . =

4.1 Formular, disefiar, ejecutér; ‘asesorary ofertar servicios de consultorfa de _ :
4 ' proyectos que contribuyan al desarrollo def territorio.
4.2 Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo.
4.3 Celebrar los contratos necesarios para ef ¢abal cumplimiento de su objeto .
social. o . : ' ez
4.4 Comercializar los servicios técnicos que tengan. relacién con proyectos e
urbanos, rurales, inmobiliarios,. técnicos, productivos, procedimentales, I
. estructurales, estudios de prefactibilidad,: disefios urbanos vy
<. complementarics. :
4.5 Brindar asesorfas en derecho inmobiliario v urbano. -
4.6 Asesorfas en proyectos estudios y asesorias gé_?jeréfes en el marce de su
objeto social (financiero, juridico, técnico, de gestidn de calidad, tributario,
| -entre otras), - - ' R
4.7 ‘Explotacién econémica de sus propiedades. ,
4.8 Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar ok ma'r en arrendamiento o a
otro tftulo toda clase de bienes muebles ¢ inmuébles y enajenarios; tomar
dinero en mutuo, dar en garantia sus .blenes muebles o inmuebles y
celebrar toda clase de aperaciones de crédito que le permita obtener fondos
W otros activos necesarios para el desarrolle de la empresa. g
4.9 Contratar con terceros el estudipg;;ejgc'ucién y desarrollo de proyectos L S
previamente adjudicadosa.]a"é’r_‘h‘b’kef:a. . L
4.10-Constituir, previa. attorjzagiéri ‘del Concejo Municipal, compafitas filiales
.= 'para’ el establecifients -y explotacién de la empresa. Asi, podrd hacer '
“aportes en dinero, especie o en servicios a estas empresas, enajenar sus
cuotas, derechos o acciones en ellas, fusionarse con tales empresas o
absorberlas., previa aprobacidn del concejo municipal. -
4.11 Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones RERL
- para su explotacion y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de ; [l
contratos, actos u operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de
caracter civil o comercial y todas aquellas que tengan come finalidad ejercer
los derechos y cumplir las obligaciones legaies o convencionales derivadas
del objeto social de la empresa.

4.12 Las demas funciones derivadas de 1a ejecucion de su objeto.

E
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. PARAGRAFO 1°. La operacion de los instrumentos de planificacién

; gestién y
financiacién del desarrolio territorial que sean competencia de las de
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, ' de |a Administracion Municipal, requeriran suscripcidn de un convenio
T interadministrativo.

PARAGRAFOQ 2°, En el marco de sus atribuciones constitucionales y legales, el
Cencejo Municipal vigilard las transferencias de dominio de los bienes fiscales

del Municipio a DESur, asf como de los que la Empresa adquiera por motivos de ,
utilidad pdblica e interés social.

o SR - ARTICULO 4°. Derdguense los articulos 1°, 2° y 4° del Acuerdo de Junta
: s Directiva N.° 003 del 11 de marzo de 2024, los demds contindan vigentes. ;

-;_»;ARTICULO 5% Los demds articulos del Acuerdo de Junta Directiva N.° 001 del
{17 de jumo'de 2020 c:ontlnuan V:gentes

T - PUBLIQUESE Y CUMPLASE E
o XD 49 hebus
: DUARDGC CARDONA GONZALEZ ST RAMIREZ
: . Pres&dente wntel Directiva St
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Acuerpon> 000006

. 15 NOV 202 .
"POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EI. MANUAL DE CONTRA TACIéN DELA -
EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO

DE ENVIGADO "DESur” - e

= La Junta Directiva de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano 1% Rural "DESur” en
) uso de sus gtribiiciones legales'y en especial las conferidas por el Acuerdo N°017 del 1z
de junio de 2020 y,

CONSIDERANDO

Que, dentro de la estructura de la Administracién Plblica se encuentran las éntidades.
descentralizadas por servicios, dentro de las cuales se ubican las empresas industriales v
comerciales del Estado, que cuentan con persanerfa juridica, autonomia administrativa %
El patrimonio propio y su caracteristica principal es, ciaramente el desarrollo de actividades
industriaies y/o comerciales.

El fundamento constitucional, de las empresas mencionadas se encuentra contenido en el
articulo 115 de la carta magna que indica "Las gobernaciones y las alcaldias, asi como las
superintendencias, fos éstaplecimientos piblicos v las empresas industriales o
comerciales del Estado, forman parte de la Rama Efecutiva” (negrifia propia)

!|:“:f'

ol

En el mismo sentido, indica el articulo 38 de la Ley 489 de 1998 que las empresas
industriales y comerciales del Estado, hacen parte de la Rama Ejecutiva del Poder Plblico;
y el articulo 68 idem establece que las mismas, son entidades descentralizadas y que se
suietan a las reglas sefialadas por la Constitucion politica, las Iéyes que las creen y
determinen su estructura orgdnica y sus estatutos.

Acto seguido, el articulo 69 de la mencionada ley establece gue las entidades
descentralizadas en el orden municipal se crean por acuerdo 0 por su autorizacion.

. Mediante Acuerdo Nro. 017 del 12 de junio de 2020 se creé la Empresa de Vivienda vy
' Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado "DESur”.

Mediante Acuerd_o- N © 001 del 17 de junio de 2020, se adoptan los estatutos de la Empresa'
de -Vivien’d_a y. Desarrollo: Urbano y Rural def Municipio de Envigado "DESur”,

Mediante Acuerdb’-ﬁun%cibéi’ N° 0189. Del 9 de mayo de 2023, se madific parcizimente el
- j;.ﬁ\_;;_gggrqg Municipal N°.017 del 12 de junio de 2020, en relacidn con el objeto social y las
: ~ funciones de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Minicipio de Envigado

‘.‘fjg S

Que, posteriormente, mediante Acuerdo N © 025 del 9 de agosto de 2024e modific el
- artieulo primero .y Sequndo’ del Acuerdo Municipal 017 de 2020, modific
© .Y social.de la empresa asi R
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1. Gestionar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en asocio
con otras entidades publicas o privadas, proyectos de interés municipal,
melropolitano, regional,-nacional e internacional, que comprendan fa elaboracion
de estudjos. técnicos, disefios urbanisticos, arguitectdnicos y desarroflo de fas
diferentes herramientas o instrumentos gue contribuyan a la organizacion de!
territonio;

2. Efercer las funciones de Banco Inmobifiario en el Municipio de Envigado y en los
demas entes territoriales en los que le sean conferidas; De conformidad con o
preceptuado en ef articulo 209 de ia Constitucidn Polftica de Colombia, la funcidn
administrativa debe estar al servicio de los intereses generales y desarrollarse con
fundarnento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
Imparcialidad y publicidad,

3. Implementar los instrumentos de gestion del suelo definidos en fa Ley y en e POT
con el fin de atender las necesidades de los habitantes del territorio en relacion las
infragstructuras poblicas, la vivienda, sus servicios complementarios y la concrecion
del modelo de ciudad y e marco estratégico y programatico de su ordenamiento
territorial;

4. Desarrollar y ejecutar diferentes acCiones administrativas relacionadas con ef
desarrollo urbanistico;

5. Estructurar, contratar y gestionar asociaciones publico — privadas habilitadas en la

Ley y-otros esquemas de participacion privada en infraestructura incluyendo

contratos de concesidn; adelantar y gestionar operaciones urbanas y actuaciones

urbanfsticas pubﬁcas, privadas y mixtas del desarroffo inmobifiario v demds
proyectos que promuevan una adecuads transformacion territorial;

Brindar asesorias especializadas en desarroflo urbanistico;

Administrar los bienes piblicos y privados que requieran 10s proyectos a su cargo,

‘Gestionar los contratos y permisos excepaonafes en el marco de 1a reglamentacion

de {3 administracion v aprovechamiento econdmico del éspacio plblico;

9. Desarrofiar, ejecutar y comercializar programas, proyectos y servicios de seguridad
humana y sostenibifidad territorial en el marco de /as estrategias de ciudades
inteligentes;

10. Importar o exportar maguinaria o equipos que facifiten i3 realizacidn del objeto
social de la empresa.

-11.Efigual sentido, la empresa podrd desarrofiar labores operativas que sirvan de
insumo, para adelantar 1os procesos de formacion, actuafizacion y conservacion
‘catastral, asi como los procedimientos del enfoque cafastral multipropdsito,
adicionalmente - todas aquellas actividades que fle resuften conexas o©
complementarias a la actividad de operacion catastral”

S N D

En virtud de'io'anterior; el dia 29 de agosto de 2024 mediante Acuerdo N° 000004 se
modificaron parcialmente los estatutos en relacidn con el objeto, las funciones y naturaleza

_ _Jurzdlca dela empresa

'De conform;dad con lo preceptuado en el articulo 209 de la Constitucién Politica de

Colombia, Ja funcidn administrativa debe estar al servicio de los intereses generales y

- .desdrrollarse con fundamentc en'los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
-*’“‘ce!endad zmparCi

"‘da’d ¥ pubisc:{dad
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La actividad contractual .de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
municipio de Envigado “DESur”, debe cefiirse a los postulados _instituidos por la
Constitucidn Politica de Colombia, las leyes 80 de 1993, 1150 dé 2007 y su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011 y'las demds normas que los modifiquen,
adicionen ¢ sustituyan. :

Ahora bien, de forma especffica el articulo 85 de la Ley 489 de 1998 define las empresas
industriales y comerciales de} Estado como organismos creados por ley o autorizados por
esta que desarrollan actividades de naturaleza comercial y de gestzon econdmica conforme
a las reglas del derecho privade, salvo excepciones establecidas por la ley.

En relacién con ef régimen de sus actos y contratos, la norma en mencién establece en su
articulo 93 que los actos gue expidan las empresas industriales y comerciales del Estado
para el desarrollo de su actividad propia, industrial o comercial o de gesnon economlca se
sujetaran a las disposiciones del Derecho Privado.

Dado lo anterior, es claro que la creacion de una empresa industrial y comercial del Estado
busca ejercer actividades de naturaleza econdmica con animo de lucro y-en palabra dé
(Rodriguez, 2012)-este animo de lucrg no es igual al de los particulares, pues las utilidades
son para el cumplimiento adecuado de sus fines estatales, mientras la de una empresa
privada .tienenj fines egoistas 'y personales (Rodriguez, 2012, pf_lz_i)i.

La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del municipio de Envigade “DESur”,
en desarrollo de su objeto social, actiia en competencxa con el sector privado y/o pub]nco
razon por la cual se le aplica el régimen de excepcién contemplado en el articulo 14 de I
Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011,

El articulo- 13 de Ja Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales gue por
disposicién cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Plblica, aplicaran en desarrollo de su actividad
contractual acorde con su régimen legal especial, fos principios de la funcién. administrativa
y de la gestién fiscal de que tratan los articulos 209y 267 de la Constitucién Politica,
respectivamente segln sea él caso y estaran ‘sometidas al régimen de inhabilidades e
mcompattbmdades previsto legalmente para la contratacion estatal.

El artfculo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 dela Ley 1474 de

2011, sobre el régimen contractuai de las Empresas Industriales y Comercizles del Estado,
- sefala que ias mtsmas

.- Estardn 5omeﬁdas al Fstatuto General de Contratacion de Iz Administracion
Pub//ca, con excepc:fon de aguellas que desarrofien actividgades comerciales en

competencia con of sector privado y/o piblico, naciondl o interiacionsl o en
.mercados regu/ados caso en ef cual se regirdn por las disposiciones legailes ¥

R feg/amentanas ap/fcab!es a sus actividades econdmicas 'y comerciales,  sin

E er;u;cxo de /o prewsfo en el articuio: 13 de la presente ley. Se exceptuan los

" Redriguez Rodrigus:

Ura del pader pdlico en Colombia, Ediciones TEMIS A /

R
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contratos de ciencia y tecnologia, qué se regirdn por la Ley 29 de 1990 y las
disposiciones normativas existentes.”

Que, con base en lo anterior, la Empresa de Vivienda v Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado, cuentan con su propio manual de contratacion, el cual estd
contenido-en el Acuerdo de Junta Directiva N © 0012 del 17 de diciembre de 2021,
medificado por el Acuerdo de Junta Directiva 000001 del 27 de febrero de 2024,

Teniendo en cuénta-entonces, que la intencién de la empresa, es competir con el sector
privado, con el fin de generar utilidades, que finalmente seran trasladadas al cumplimiento
de los fines estatales, es decir, buscan generar ingresos al Estado, para que este pueda
con ellos, garantizar ef interés general y la prestacion efectiva de los servicios publicos;
surge la necesidad de entrar a competir de forma efectiva con las empresas privadas para
lo cual, se reguiere generar alianzas que permitan garantizar la ejecucidn efectiva de las
actividades de la empresa.

Existe un. concepto estudiado con frecuencia en el derecho econdmico, que se refiere al
analisis econdmico del derecho o AED y que busca la aplicacién de métodos vy teorfas
econémicas a la regulacién juridica (Gutiérrez, 2001, p. 5)%, para lograr en (rminos
generales la eficiencia econdmica entendida como fa optimizacién de recursos para el
cumplimients de Ios fines que se persiguen y que siguiendo ios conceptos de Amador
Cabra Iz eficiencia econdmica hace referencia especificamente al mejor uso que se pueda
hacer de ios bienes y servicios ofrecidos en el.mercados. '

Ahors bien, citandc a Forero Hernandez?

"El régimen Juridico de /as empresas industriales o comerciales de/ Estado tienen
“incidencia social y econdmica. Social, porque dichas empresas estdn siempre al
servicic del interés general. Econdmica, porgue hace circular o distribuir la riqueza.
Las empresas /ndusma/es 0 comerciales del Estado, por su incidencia social y
econdmica, es Una herramienta de desarrollo. La caracteristica social pertenece
tanto del derechc administrativo como del derecho econdmico, v la caracteristica
econdmica es propia del derecho econdmico. Lo anterior permite afirmar que el
,—égfmen Juridico de las empresas industriales o comerciales def Estado es derecho
econdmico (...} Al .ser parte del derecho econdmico resulta entonces apficab/e ef
AED, que propende por ia eficiencia en las actividades econdmicas. Tal explicacion

cor?trfbuye a un mejor estudio, a un andlisis de manera coherente”,

'Que en concordancza con lo anterior, la Seccién Tercera de la Saia de lo Contencioso
Admzms_tr_a_tiyo del .Conse]o de Estado, en la Sentencia del 16 de julic de 2015, expediente
- 31,683, con ponencia ce Carlos Alberto Zambranc Barrera, explicé las razones gue

.Derschg Na. 15 (1- 60)
LA Amader Cabra, L £, (2074): Anéhsts econcmlco de! derecho: un paradigma an construccion, En Serie de Derecho Econdmico No. 3.
' .{i3«50} Ediciohes Universidad E,\temada de Colombia

Forem Hemandéz Cc. 21). El reg!men juridico de las empresas industriates yic comertiales del Estado, ¢ derecha administrative
s derechﬂ econémm? Rev; ;Fac. Dexecho Cienc. Pelit, - Univ. Ponté. Bolivar. val.51 ro.134 Medellin JaniJune 2021 Epub Dec 21,
2021 . :

—
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Pasisn que ransfonma

justifican el régimen contractual aplicable a las empresas industriales y comerciales del
Estado: ;

“El sometimiento de las empresas industriales y comerciales del Estado al régimen de

derecho privado se justifica (...) en la necesidad de que en su actividad industrial y

comercial, tradicionalmente ajena al Estado v propia de los particulares, ellas actiien en
términos equivalentes a éstos cuando realicen actividades similares, sin tener
prerrogativas exorbitantes que atenten contra el derecho a la.igualdad ni estar
suje'tas a procedimientos administrativos que entraben sus actuaciones y las
pongan en situacién de desventaja frente a sus competidores”, de tal manera que
... sus actividades de explotacidon industrial o comercial se desarrollen con las mismas
oportunidades y las mismas ventajas o desventajas que las adelantadas por aguellos, sin
que influya pare nada su investidura de entidad estatal; que puedan actuar como
particulares, frente a las exigencias de la economia y del mercado. .

Por ello, la regla general es que en sus actos y contratos rijan las normas de
derecho privado, salvo en cuanto a sus relaciones con la Administracién y en aquellos
casos en los que por exp’res:a disposicion legal ejerzan alguna funcidn administrativa,
puesto que all{ si debera dar aplicacién a las reglas de derecho pablico pertinentes”.
(Negrilla fuera de texto) S

En el mismo sentido lo ha indicado el Consejo de Estado en Sentencia con radicado 12,342

del 19 de agosto de 2004, asi:

"El sometimiento parcial de las empresas indusiriales Y comerdiales defl Estado al
régimen de derecho privado, se ba justificado por «la necesidad de que en su
actividad industrial y comercial, tradicionaimente ajena al Estado v. propia de los
particulares, eflas actuen en términos eguivalentes a estos cuando realicen
actividades similares, sin tener prerrogsetivas excrbitantes que atenten contra ef
dereche a la igualdad ni estar sujetas a procedimientos administrativos gque
entrapen sus actuaciones y fas pongan en situacion de desventala frente a sus
competidores [...]. Por ello, la regla general es que en sus actos y contratos Ajan
las normas de derecho privado, salvo en cuanto a sus relacionés con 13
administracion  [otras  Entidades  FEstatales  -convenios — ¢ contratos
interadministrativos] y en aguelios casos-en los que por expresa disposicion legal
gjerzan alguna funcicn administrativa, puesto que alli si debera dar apficacicn a las
reglas de derecho piblico pertinentas”[...] S )

Es entonces, en la consideracion anterior, que cobra importancia el principio de igualdad,
ya que si el Estado desarrolla actividades similares a los particulares 'd_e_be.act_ua{ no selo
desprovisto de poderes exorbitantes sinc también con Ia misma eficiencia y eficacia de los

.. SUjetos de derecht privadcs. .

la cf%éééién de DES;jr'j-ha' ré.pjj'_esentado la oportunidad para que el Municipio deEnvigadb

fortalezca v aumente su capacidad institucional de gestién, aperacidn y ejecucidn de
rogramas, ‘proyectos y Obfas vinculadas al Plan de Desarrolio, en el marco de su

£ C-857 de 2022 A} / I
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;apa’ci'c}ad juridica y operacional como Empresa Industrial y Comercial del Estado, gque
i : brinda mayor agilidad y eficiencia en el cumpiimiento de las metas del:desarrolio municipal.

La Empresa de Vivienda y Desarrallo Urbano y Rural del Municipio de Envigade “DESur”,
esta llamada a articular la gestion piblica y privada, orientada en la concrecion del modelo
de ocupacidn; permitiendo estructurar, articular y desarrollar actuaciones e intervenciones
mediante estrategias de gestidon urbana e inmobiliaria para la ejecucion de programas,
planes y-proyectos, aplicando instrumentos de planificacion, financiacidén vy gestidn del
suelg, glie “garanticen rentabilidad, esquemas asociativos y fidudiarios, desarrollo
sostenible del territorio v proteccion a moradores, dando cumplimiento a la normatividad
vigente.

Ll

s e Que, la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural, en busca de dar cumplimiento-

can a su objeto social, viene realizando, entonces actividades tendientes a mejorar las
e ' condiciones dé eficiencia y eficacia de la mismz, con el fin de garantizar competitividad,
coordinacién y espacio en el sector privado, garantizando dé esta manera el cumplimiento
a sus fines de creacidn, objeto social y en ditimas a la garantia de los intereses.generales,
la prestacién de los servicios plblicos v los fines del Estado en general.

- ~Es por lo anterior, que se presenta la necesidad de actualizar el Manual de Contratacidn
R de fa Empresa v de esta manera, fijar directrices en materia contractual, a fin de establecer
: reglas que permitan el desarrollo eficiente de las lineas de negocio, mediante las cuales ja
entidad desarrolla su cbjeto social y manteniendo eficiencia, claridad y precision respecto ,
de los procedimientos qUe rigen la celebracidn de los contratos y convenics, logrando que
u, S S los proveedores, 1a comunidad en general v demas participes en la gestién contractual _
v S tengan acceso a 1os procesos de seleccion. ) =

1A

Los prjéceSos 'cc')ri"crjactuaies.de las entidades deben dotarse de procedimientos agiles y
flexibles acordes con sus estructuras administrativas que fortalezean la transparencia y
ohjetividad para la toma de decisiones. _

< " o Para el caso concreto se encuentra gue, existe duplicidad en relacién con el concepto de
o alianza estrateglca dado gue la misma se establece como modalidad propla y como causal
= de contratacion especifl ca de la modalidad de contratacidn directa, lo que impide aplicar
'Ia.mzsma y garantizar la eficiencia, eficacia y economia procesal que se reguiere por
gjemplo, en caso de gue sea necesario aliarse con empresas privadas para la ejecucion de
- ;- fines. comunes, por o que se busca con la presente modificacién ordenar de forma mds
T agil y efi CEente lz alianza estratégica como causal de contratacién, pero establecer un
' . procedlmlento de seleccidn del aliado, que permita garantizar idoneidad y experiencia del i"'“{'

mismd ‘asf como el cumphmlento de los principios a 1os que 'se encuentra sometidos esta '

: _enmdad .

il

Lo anterfor con el ob;eto-a & garantizar la competitividad en el sector privade, permitir
. -;;allanzas conlas empresas pnvadas, sin dejar de lado |z prevalencia y observancia de-los
"""-—-“‘prmdpEos de ia funcién. admmtstratwa y de la contratacién; ‘que de acuerdo con la
i ! 0s aphcan y permitir que de dichas alianzas la empresa adquiera
c1m|entos técnicos y especiales de sus aliadcs, generando con esto un

expenencna y.£C
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mayor crecimiento por parte de la empresa y una idoneidad mas _robUs_’ca; sobre tqdo para
efectos.de ejecutar el objeto contractual nueveo garantizando experiencia ¢ idoneidad en
los diferentes proyectos que se llegaren a ejecutar.

Segin lo establecido en el articulo 90 de la Ley 489 de 1998, cotresponde a las Juntas
Directivas de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, formular [z politica
general de la empresa, asf como controlar y verificar el funcionamiento general de la
organizacion de acuerdo con la politica adoptada, entre otras. :

De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo Municipal 017 de 2020, son funciones de la e I
Junta Directiva, entre otras, adoptar los estatutos internos o reglamenitos, para regular AN
aspectos administrativos de organizacién y funcionamiento y las reformas que a estos se L
realicen.

De conformidad con. lo establecido en el pardgrafo del articulo 3 del Acuerdo 012 del 17 :
de diciembre de 2021 “ademds de los anteriores principios, serdn aplicables a la actuacich - =1
contractual de la empresa los principios de buena administracion como son Ia '
competitividad, productividad y rentabilidad’

‘|ir t

Que la competitividad debe ser entendida como la capacidad de una organrzacson para -
incrementar, consolidar y mantener su presencia en el mercado. R

Que, la productividad, es la capacidad de produccién por unidad de trabajo, es decir, Ea . :,
relacién existente enitre jo producido y los.-medios empleados. o

Que, por Ultimo, la rentabilidad se entiende desde el punto de vista econdmico como el
resultado. obtenido con el desarrollo de la actividad de la empresa con ias inversiones que
se han realizado para obtener el resultado y desde el punto de vista econdmico ge entieride.

como- los beneficios que puede obtener una sociedad de un prayecto o mversmn de Ea-
empresa.

-Zﬁ';\.

Que, el manual de contratacidn es la herramienta legal autorizada para |a celebracién de
aquellos contratos que no deben regirse por ias disposiciones de Ia ley 80, esto.es, los gue _
correspondan a! giro ordinario de sus negocios v los conexos con: ellos. - =

‘ - Es'en este décumento donde se materializa el ejercicio de la funcidn administrativa, puesto.
que con €| se puede evitar errores que-a su vez desencadenen acciones ya sean penales,
[ administrativas, fiscales o disciplinaras; y se identifican las actividades a realizar en cada
' una de Eas etapas del proceso de seleccién del contratista.

La sﬁuaaon anteror busr:a lograr que la empresa garantice mayor competitividad, al
. garantizar la celeridad, efi¢iencia y eficacia en el tramite contractual lo que conlleva a su
'_“..vez alagrar una mayor rentabifidad en la empresa y una mayor productividad al considerar
‘que conia sntuamon mencmnada se lograria agilizar y simplificar los tramites que hoy se’
_ reailzan ‘en algunos® procesos ‘contractuales dada su tipologia; de igual manera se busca

invectar recursos de caracter privado, en obras'y servicios de cardcter pablice.
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De otro iado, se busca, incluir en el presente manual la posibilidad de realizar
reconocimientos econdmicos dentro de los procesos contractuales garantizando de esta
manera el equilibric econdmico del contrato; ello teniendo en. cuenta el ptan de
mejoramiento establecido por la empresa en cumplimiento a fa suditoria financiera y de
Gestidén N © 09-2024 rezalizada por la Contraloria municipal,

La presente modificacién se expide con la observancia de. los principios constitucicnales,
en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, celeridad, economfa, imparcialidad,
eficacia, eficiencia, participacidn, publicidad, respensabilidad y transparericia,

Con base en los argumentos expuestos, la Junta Directiva dispone realizar la modificacidn
del Manual de contratacion para la Entidad, v, en consecuendia.

ACUERDA

ARTICULO:1°. — Modificar el Manual de Contratacién de la Empresa de Vivienda y
Desarrollo Urbano y Rura!l del Municipio de Envigado “DESur”, el cual guedarz de la
siguiente manera.

CAPITULO I
REGIMEN CONTRACTUAL

ARTICULO 2° REGIMEN APLICABLE. Los contratos que celebre la EMPRESA DE
VIVIENDA Y DESARROLLO URBANQ Y RURAL "DESur” se sujetaran a'la_s disposiciones del
derecho privado en materia contractual, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articule 93 de la Ley 1474 de 2011. En todo
caso, la contratacion de la Empresa de Vivienda y Desarrofio Urbano. y Rural deberd
someterse a-los. principios de la funcién administrativa y de gestién fiscal contemplados
en el articulo 209 y 267 de ta Constitucién Polftica. Iguaimente, se aplicard €l régimen de
inhabilidades e incompatibiidades contemplado en el estatuto general de contratacidn de
la administracidn piblica, por expresa disposicion del artlcule 13 de la Ley 1150 de 2007.

Los contratos financiados con fondos de crganismos muitilaterales de crédito o celebrados

con personas eéxtranjeras de derecho pabiico u organismos de cocperacidn, asistencia o

ayuda internacionales, podran someterse a los reglamentos de tales entidades en todo lo
relacionada:-con: precedimientos de formacion, seleccidon y cldusulas especiales de

‘efecucion, cumplimients, pago v ajustes.

En el caso de contratos a celebrarse con personas naturales o juridicas extranjeras de
derecho privado, :cuyo objeto deba desarrollarse por fuera del territorio nacional, las

__norfmas aplicables serdn convenidas por fas partes e Integradas al respectivo contrato. La
U ;Empresa ae Vmenda vy Desarrolio Urbano y Rural, podrd celebrar contratos de

colaborauon asoaac:on parm:lpamon o alianzas estratégicas y alianzas publico-privadas

. guela entldad estme necesanas para la ejecucion de su objeto social. En tales casos se
o aphcaran las dlsposmones iegales que regulan ese tipo de acuerdos y alianzas.
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CAPITULO II
PRINCIPIOS DE CONTRATACION

ARTICULO 3° PRINCIPIOS GENERALES. En aplicacidn de los mandatos propios de
{os articuios 209y 267 la Constitucidn Politica, articulo 13 de la Ley. 1150 de 2007y demés.
normatividad aplicable, los principios que regiran la contratacién de la EMPRESA DE
VIVIENDA. ¥ DESARROLLO URBANO'Y RURAL “DESur”seran los-siguientes::

a) Igualdad. En virtud del principio de igualdad, los interesados, oferentes y
contratistas tendran los mismos derechos v recibirdn igua frato por parte de 1a
Empresa

b) Moralidad. En todas las actuaciones contractuales las autoridades de la Empresa.
buscardn el cumpfimiento de los fines propios de su objeto social, la plena
satisfaccién del interés general y el acatamiento de las normas a las cualés se
encuentran sometidas.

c) Eficacia. Los servidores de la Empresa deberan actuar con miras a [a cbtencidn de
las metas y objetivos propuestos, sin dejar de lado la oportunidad, utilidad y
efectividad de la actividad de la Empresa.

d) Economia y celeridad. En virtud de este principio, las autoridades de la Empresa
actuaran de forma que los tramites contractuales sean lo menos onerosos posible,
de tal manera que sélo se realicen las etapas y procedimientos estrictamente
indispensables, teniendo en cuenta o previsto en el presente Manual,

e) Eficiencia. La Empresa buscara el logro del mdximo rendimiento con los.menores
costos, esto es, la adecuada gestion de los asuntos propios de su objeto social.

f) Imparcialidad. Las autoridades de la Empresa deberdn dar igual trato vy
oportunidades a tedos Jos interesados, oferentes y contratistas, y las decisiones
que se adopten s6lo deberdn favorecer el cumplimiento de los fines propios de su

objete social, asi como fa plena satisfaccion del interés general ¥ no de un
mteresado, oferente o contratista en particular.

q9) Transparencna y publicidad. Las actuaciones de las autoridades de la Empresa
seran de pUblico conocimiento vy cualquier interesado podra obtener a su costa
copia de estas, salvo gue exista norma de rango legal que imponga reserva sobre-
alguna actuacién en particular. La publicidad se garantizard a través de medios
eiectronicos y los demas idéneos para el cumplimiento dei fin propueste

h) P!aneacmn. Las actuac iones contractuales de la Empresa obedeceran a una
rigurosa planeaaon de los procedimientos v recursos.

") Libertad dé’ competencna Las autoridades de la Empresa deberén actuar
“buscando incentivarila liore competencia entre los interesados, oferentes vy
-contrattstas e\rltando practicas restrictivas o limitativas de Ia ccmpetenma

a. En virtud de este principio, la Empresa puede destinar sus
izacién de actividades econdmicas para produccion e

R



\ g g ur 060006 =

¥ urtrv,ew

intercambio de bienes y servicios dirigidos a la obtencién de un beneficio o
ganandia, =

k) Buena fe. Los contratos deberan ser e}ecutados de buena fe y ella operarad en
toda la actuacién contractual con la creencia de gue se obra de manera correcta v
con el anima de cooperacion reciproca entre las partes. De esta manera, las partes
estaran obligadas no sélc a lo que se expresa en los documentos contractuales,
sino a todas las cosas que emanan precisamente de la naturaleza de las i
cbligaciones contraidas, o que por ley pertenecen a ellas. e

[) Autonomia de la voluntad. La actuacién contractual de la Empresa se regird por
la autonomia de la voluntad, de tal manera que en la determinacién del tipo _
negocial a celebrar y del contenido del contrato, la Empresa tendra la libertad que
otorga esta autonomia.

PARAGRAFO. Ademas de los anteriores principios, seran aplicables a fa actuacion
contractual de la Empresa los principios de buena administracién, como son la
competitividad, productividad y rentabilidad.

T CAPITULO 111
o PLANEACION DE LA CONTRATACION

ARTICULO 4° REGLAS DE PLANEACION. Todos los procedimientos de seleccidn
realizados por la EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANC Y RURAL "DESur”, se
efectuardn de conformidad con las normas gue rigen el régimen presupuestal, v estardn
Tl precedidos del cumplimiento de: (i) los requisitos de orden presupuestal previos, () de

e un.estudic ¢concreto dea necesidad , conveniencia v oportunidad de la contratacion, asi
como de (4} un andlisis ce condiciones de mercado v de los demds requisitos legales de
ejecucion contractual aplicable.

ST
Tl

 ARTECULO5® FORMULACION DEL ESTUDIO DE NECESIDAD, CONVENIENCIA Y
Tl OPORTUNIDAD- (NECOP): Es el documento escrito elaborade, por la dependencia _
A responsab!e de la propuesta de contratacion, el cual debera contener

. La descnpf:]on de |a necesidad que se pretende satisfacer
+ Lz descripcidn del objeto a contratar, la identificacidn del contrato a celebrar y sus
especificaciongs y. (Plazo de ejecucidn, Presupuesto oficial estimado v su respectiva
: dlspombilrdad presupuestal, ).
=- = Sistemade precios adoptado, Forma de pago - Asignacién v distribucién de riesgos .
e de la ejecucién, Monto v vigencia de garantias contractuales. =
+ (bligaciones de las. pertes.
. ». Mocdalidad de seleccién del contratists y fundamentos que a soportan
. E| anilisis que soporta el valor estimade del contrato, indicando las variables
“utilizadas parecalcular el presupuesto de la respectiva contrataclon, asi como su
. ..oelimento v el de pos;bles costes asociados al mismo,
-~ s "Dependiendo :dei objeto del contrato, para la. realizacion del procedimiento de
_ selecc10ndebera contarse con los estudios, planos, disefios, permisos y licencias a
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. consorcio o unién tempor

PARAGRAFO: En ¢aso de alianzas estratégicas de colaboracién vio asociaciones, de
acuerdo con el literal n del articulo 24 del presente manual, se contard con estudio de

conveniencia y oportunidad y/o memoranda de. entendimiento y anexo técnico de

idoneidad'y experienda que haré las veces de NECOP.

ARTICULO 6° ELABORACION Y PROCEDIMIENTO PARA APROBACION DEL

FORMATO DE NECESIDAD CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD (NECOP)- La.

elaboracion del formato de necesidad conveniencia y oportunidad, serd coordinade por la

Secretarfz General de la Empresa, previa autorizacién del Gerente, y posteriormente serd

presentado al comité de contratacidn para su estudio, anélisis v aprobacién.
| CAPITULO IV |
ASPECTOS GENERALES PARA LA ELECCION DE CONTRATISTAS

ARTICULO 7° CAPACIDAD PARA CONTRATAR. — De conformidad con las reglas de
competencias para la delegacion sefialadas en la Ley 489 de 1998 y las reglas que sobre
facultades sefialan los estatutos, Gnicamente podran celebrar contratos @ nombre v en
representaaon de |3 Empresa de Vivienda y Desarroilo Urbano y Rural “DESur”, el Gerente en
calidad de representante legal de la misma, o sus delegados, en los términos expresos de
la delegacion previamente realizada para cada caso, y segln el régimen de limitacidn en
los montos de contratacidn instaurado en el numerai 28 del Art;culo 10 de los estatutos,
caso en e} cual se deberd acudir 2 fa Junta Directiva.

ARTICULO 8° CAPACIDAD PARA CONTRATAR CON LA EMPRESA, -Podran celebrar
contratos con la Empresa de Vivienda y Desarrofo Urbanc y Rural:todas’ [as personas

naturales o juridicas, plblicas o privadas legalmente capaces conforme a las leyes vigentes
al momento de su perfeccionamiento. Asi mismo, las asociaciones conformadas bajo las

modalidades de consorcios y uniocnes temporales, definidas.en los términos del articulo 7°
de ia Ley 80 de 1993.

ARTICULO 9° INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR. No
podran celebrar contratos con la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural |as
personas incursas en causales de inhabilidad o incompatibilidad contenidas en el reg;men
previsto para los contratos estatales.

‘Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente en &l curso de un

procedsmlento de seleccidn, se entenderd que reruncia a su partumpacmn en.el mismo. Si

llegare & sobreventr mhabﬁ;dad 0 incompatibilidad fuego de perfeccionado el centrato el
contratista cedera el contrato previa autorizacion escrita de la Empresa vy si ello no fuere

S -posnb[e, renuncnara asu e.]ecumon

Sz ia lnhabmdad 0 Encompatlbll dad sobreviene en unc de los miembros de un-consorcic o
rtemporal este cedera U participacion a un tercero previa autonzacmn escrita de la
re it dré haber cesién del contrato entre guienes intégran el

ESur | 000008
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“..% ° ARTICULO 10° REGISTRO DE PROVEEDORES. Toda persona natural o juridica que i
T pretenda contratar con la Empresa "DESur” deberd estar inscrita en ef Registro Interno -
- de Proveedores de la empresa, en el cual se consignarg, entre otros aspectos, sv objeto
socialy actividad econdmica, los bienes y servicios que proveerd a /a Empresa en caso de
ser-adjudicatario y sus datos de contacto.

Dicho registro debe ser renovado de forma anual a mas tardar el 31 de mayo de cada
vigencia por el oferente, donde presentara las condiciones de experiencia, idoneidad,
.capa_t:ida.d?:ﬁ_r_lzandera y organizacionat seglin sea requerido en el procedimiento estabiecido
para el Registro de Proveedores.

En caso de que las empresas no renueven el registro en mencion, |a entidad lo entenderd
par NO inscrito.

Para cuaat;’a_s superiores a 300 SMLMV, debera estar inscrita en el Registro Unico de
proponéntes ~RUP; la entidad determinard en cada proceso la conveniencia o no de
requerir cédigos UNSPSC a efectos de verificar experiencia.

ARTICULO 11°ALCANCE DE LOS DOCUMENTOS DE INVITACION A OFERTAR. -
Las invitaciones que haga la Empresa para la contratacion de sus obras, bienes ¢ servicios,
" son el regiamento que disciplina ef procedimiento de seleccidn del contratista y delimita el
contenido y alcances del contrato, estableciendo una preceptiva juridica de obligatorio
cumphmlento para "DESur” y el contratista particular no solo en fa etapa de formacion de
ia voluntad sino también en la de cumplimiento del contrato y hasta su fase final, v su
: publicidad cbligan a “DESur” a adelantar el estudio y andlisis de las propuestas que se
o presenten, mas rio a su adjudicacién de no hallarse el cumplimiento total de los requisitos
I exigidos en la misma.

Laspr'o_'pﬁ'es'_tés?'c:[ue presenten los interesados en las invitacicnes de DESur, deben atender
a los estatutos contractuales y a las invitaciones a ofertar que haga DESur. La propuesta
implica un sometimiento al contenido de la invitacidén a ofertar en su totalidad, y quien =

presenta propuesta se presumird que tiene conocimiento de este y se€ somete & sus
exigencias..

PARAGRAFO: En caso de alianzas estratégicas de colaboracion ¢ asociacién, la entidad
determinard, de acuerdo con el procedimiento que para ello disponga de [a necesidad o
no del envio de invitacién como requisito para suscribir el documento de afianza.

|~ 7 ARTICULO12° TERMINACION ANORMAL DE LOS PROCESOS DE INVITACION. -
| - El proceso de seleccion del contratista podrd darse por't'erminado cuando la Empresa /o

il

o cle responsabthdad © mdemnlzacson a favor de los oferentes.

ARTICU Lo 13° PU BLICIDAD La actividad contractual que adelante DESur, se publicara
" enla pagina web de'ia empresa y en la plataforma del SECOP II dentro de los 10 dias
" habiles siguientes & su expedicién, respetando la informacion y documentos. reservados
a norma 'wdad aplicable,
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ARTICULO 14° COORDINACION Y ELABORACION DE DOCUMENTOS PARA LOS
PROCESOS DE SELECCION. La Secretaria General de la Empresa Serd la encargada de
coordinar la elaboracidn de los documentos v la actividad de los procesos de seleccion de
contratistas. Para estos efectos, se conformard -un Comité Evaluador (Juridico, Técnico,

Administrativo, Financierc y de Proyectos) designado por el Gerente para apoyar Ja fase
precontractual y seleccion de contratistas.

ARTICULO 15° CRONOGRAMA. Los cronogramas de ios procesos de seleccion
respétara’n los plazos minimos establecidos en el presente manual. Sin. embargo, pdr
razones de conveniencia administrativa pueden ampliarse y modificarse los términos-
establecidos a discrecion en las invitaciones. :

ARTICULO 16° REVOCATORIA DIRECTA Y/O DECLARATORIA DE DESIERTA. La
Empresa revocard directamente y/o declarard desiertos Jos procesos de seleccidn por
motivos o causas que impidan la escogendia objetiva del contratista, y dEJara consfanaa
escrita firmada por ef Comité Evaluador donde se indigue en forma expresa y detaliada /as
razones que han corducido a esa decision.

ARTICULO 17° CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES: La Empresa podra
limitar la participacién en sus procescs de seleccidn a las micro, pequefias v medianas

-empresas-del Municipio de Envigado, en los procesos cuya cuantfa sea mfer:or a 1000
SMLMV.

La invitacidn deberd contener:

Objeto por contratar

Alcance del objeto

Plazo

Condiciones de pago

Especificationgs técnicas del bien o servicio
Documentos que deben acreditar con la propuesta
Presupuesto oficial _

Requisitos de participacién y evaluacién

Plazo y requisitos-que debe acreditar la calidad Mi pyme.

® & & 5 & o 0 » 9

CAPITULO V
MODALIDADES DE CONTRATACION |
ARTICULO 18° MODALIDADES DE SELECCION La seleccidn de contratistas-se hard

a través de las: s&gunentes modaisdades

~A) Z_[nwtacaon abzerta:.

* B) Invitacion privada.
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PARAGRAFO. Cuando se trate de bienes de caracteristicas técricas uniformes y de
comUn utilizacidn, la Empresa podra contratar mediante’ proceso de subasta inversa

presencial o electromca procedimiento que se establecerd en la invitacién, de acuerdo
con la cuantia del proceso y de conformidad con la modalidad aplicable,

ARTiCULO 19°INVITACION ABIERTA- La Empresa contratard a través de [a
modalidad de invitacién abierta, para un nimero de personas indeterminadas cuando el

ST presupuesto oficial sea superior a diez Mil Salarios Minimos Legaies Mensuales

Vlgentes (10.000 SMLMV). La invitacién deberéd contener:

I ]

La descrrpcwon técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrate,
El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos v la determinacién de si
debe haber ligar-a la entrega de anticipo o pago anticipado, y si hubiere, indicar su
valor, el cual debe tener en cuenta los rendimientos que este pueda generar.

Los criterios de seleccion, incluyendo los factores de desempate.

L.as condiciones de costo y/o calidad que la Empresa debe tener en cuenta para

' seleccionar al contratista.

La certificacidn de existencia y disponibilidad presupuestal y de causacién de pagos
acorde af Plan Anualizado y/o mensualizado de caja- PAC. .

Las reglas aplicables a la presentacidn de las ofertas, su evaluacién vy a la
adjudlcacaon del contrato.

Las causas que dan {ugar a rechazar una oferta, y/o declarar desierto el proceso.
Los Tiesgos asociados al contrato, la forma de mitigarios v 1a asignacidn del ri resgo
entre las partes contratantes.

- Las garantias exigidas (Precontractuales y Contractuales) y sus condiciones.

Los términos, condiciones y minuta del contrato.

L.os términos de la supervisidn y/o de la interventerfa del contrato.
El plazo dentro del cual la Empresa puede expedir adendas.

El cronograma.

ARTICULO 20’-” PROCEDIMIENTO PARA LA APERTURA DE PROCESOS DE
INVITACION ABIERTA. “DESur”, cumpliré con el siguiente procedimiento de seleccion:

a) Invitacion a manifestar interés: se publicard un documento invitande a

manifestar interds en el proceso, en el cual se referencie el valor, el plazo, las
especificaciones técnicas y el cronograma del proceso contractual. Los interesados
deberdn manifestar su interés por intermedio de una carfa fisica .en un plazo
maximo de tres (3) dias habiles y deben es‘car inscritos en el Registro de
Proveedores de la Entidad.

o L g b) Pub]tcacnon dei documento definitivo que contiene la invitacién abierta:

De conformidad con el principio de plansacion contractua? y danda cumplimiento a
“lo: dlspuesto en los articulos 3,4 y 5 del presente manual, se expedira el documento
de invitacion abiertaél cual serd publicado en el SECOP II, de conformidad 2 lo
establec1do en e! cronograma del proceso.

c) Observaczones al documento definitive de la invitacién abierta: los

mteresados podran presentar observaciones hasta dos (2} dias habiles antes del
clerre del proceso, frente al contenido y alcance de dicho documento. El Gerente

oS tar[afGenera i responderdn cada una de las observacicnes y de ser
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necesario, se expedird y publicard ia respectiva adenda a dichg-documento dentro . '
del mismos términos. Pk

d) Reunion informativa: Hasta el sequndo dia habil después de la publicacion del
documento de invitacidn abierta, el Gerente o la secretaria general, y si la
complejidad de! proceso lo amerita, podra llevar a cabo una reunidn informativa _
con €l objeto de precisar el contenido y alcance de este'y de fijar las.condiciones -
de tipificacién, estimacién y asignacion de riesgos previsibles. De todo lo acontecido : '
se elaborard un documento que contenga las observaciones presentadas por los
participantes e interesados v las respuestas que a cada una de ellas emiita DESur;

indicando aquellas gue son aceptadas y que generan la modificacién, ajuste o

it

aclaracion de alguno de los aspectos contenidos en la invitacidn abierta via adenda, | o
: asi como la debida acta diligenciada sobre la asignacion de los riegos previsibles a TR
S cargo-de DESur; y de los futuros proponentes y/o contratistas. L

e) Suspension del proceso: En caso de ser necesario y por razones de oportunidad,
conveniencia y legalidad, se podra suspender el tramite del proceso, y sola en caso
de superarse las circunstancias de hecho y derecho gue sustentan la suspension el
proceso se reanudara. En este caso se publicard en el SECOP II ta!es actos
juridicos. _ : s

f) Recepcién de propuestas: En el dia, hora v lugar fijado en el croncgrama

A establecido en el documenta de invitacin abierts, se llevard a cabo la recepcién de phE T
las propuestas, de la misma se diligenciard una planilla de recepcidn de las S
propuestas.

g) Evaluacién de las propuestas: Dentrc del cronograma contenide en cada T
invitacién ablerta, se fijaré el término prudencial para efectuar la evaluacién de las - . -1
propuestas presentadas por parte del Comite Evaluader de DESur. Durante este 7% - 7

lapso se realizara la solicitud de aclaracidn, predisidn o subsanac;on de documentos. L

’ de la propuesta o del proponente, '

: h) Traslado del informe de evaluacién: De la comprobacidn de cumplimiento con L
L las condiciones exigidas en la invitacidn abierta se expedird un informe de ST
e evaluacidn preliminar el cual se publicard en la web de DESur, y estara a disposicién

de los proponentes minimo por dos (2) dfas habiles para que los proponentes
présenten observaciones al mismo las cuales también seran pubhcadas en el portat
: web de la empresa. :

: En €aso de no presentarse observaciones al informe preliminar,.el mismose tendrd . . =
= ~ como definitivo. En caso de presentarse oposicién al mismo, el Comité Evaluador ... = .
o B ‘debe responder por escrito las observaciones presentadas al informe de evaluacion = :

en los p!azos que establezca cada cronograma, en el evento que modifiquen &
- icalificacion aStgnada alas propuestas,. podra ser respondidas en el mismo Informe;
el cual serd definitivo en cuante a la evaluacidn de los proponentes, y donde se

ecomendara | 1a adjud:cac;on y celebracién del contrato con el proponente que haya —
btenido la mayor calificacidn. B

da la etapa anterior y dentro del término fijado en e -,
dentro de cada invitacién abierta, el gerente. adjudicard fa

L
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misma al oferente que cumpla las condiciones exigidas en la invitacién. Esta
decisidn sera publicada en el SECOP II. As{ mismo, dentrc-del mismo érmino se
podra declarar la revocateriz o la declaratoria de desierta del proceso, si no se pudo
-escoger objetwamente el mejor oferente, el cual se publicara en la SECOP I1.

j) Suscripcion del contrato: El adjudicatario y DESur, a travas del Gerente deberan
suscribir v cumplir los requisitos de ejecucién del contrato dentro de los plazas

previstos en la invitacién ablerta y en el contrato, el cual serd publicado en el SECOP
1.

Sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta, si el adjudicatario
no suscribe el contrato, el Gerente podré celebrarlo con el proponente establecido

en el segundo orden de elegibilidad o declarar |3 terminacidn del proceso de
mvxtac fon.

_ PARAGRAFO 1: Los procedimientos que hacen parte del proceso de invitacién abierta se

adelantaran de conformidad con lo que establezca el respectivo documento de invitacié
¥ en fodo caso teniendc en cuenta las anteriores condiciones.

PARAGRAFO 2: Cuando lo estime conveniente y con ocasidn de las observaciones
presentadas al documento de invitacion abierta, la empresa DESur podrd modificar la
misma mediante adendas, dentro del plazo establecido para ello en el cronograma;

- modlﬁcacmn gue, en todo caso, no podra efectuarse dentro del término del dia habil antes

de 1a fecha limite para-la presentacion de ias ofertas.

ARTICULO 21° INVITACION PRIVADA. La empresa contratard a través de la
modalidad de invitacién privada cuando el presupuesto oficial de la respectiva confratacién
sea superior a 3000 SLMLMV e inferior o igual a 10.000 SMLMV. La invitacién
debera ccntener Ia siguiente informacidn:

La descnpcnon tecnica, detallada v completa del bien o serwqo objeto del contrato;
El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos v 1z determinacion de si
-debe haber iugar a la entrega de anticipo ¢ pago anticipado, y si hubiere indicar su
valor, el cual debe tener en cuenta los rendimientos que este pueda generar;
« |3 certificacion previa de existenciz de disponibilidad presupuestal y de causacién
- de pagos acorde al plan actualizado y/o mensualizado de caja PAC-
e LosEriterios de seleccidn, incluyendo los factores de desempate;
Las condiciones de costo y/o calidad que la Empresa debe tener en cuenta para
- seleccionar al contratista;
e Las reglas aplicables a la presentacidn de las ofertas, su evaluacidn, las reglas de
subsanabilidad vy a'la adjudicacion del contrato;
+ las causas:que dan lugar a rechazar una oferta, a revocar el proceso y/o a
declararlo desierto; .
.}'iLos rlegos asocsados ak contrato, |a forma de mitigarios y 1z asignacion del riesgo
- éntre las. partes contratantes;
“Las garantlas exigidas;: (precontractuales y contractusles) y sus condiciones;
“Los términos; conchcnones y minuta del contrato;
" Los términos dé ia. supervns on y/o de la interventoria del, contrato
EI crono ¢ 'ma respectivo

L e sllel e




ARTICULO 22° PROCEDIMIENTO PARA LA APERTURA DE PROCESOS DE
INVITACION PRIVADA: Por lo menos DESur deberd observar-el siguiente prpcedimieritc}
de seleccion: :

a) Invitacion a manifestar interds: se publicard un documento invitando a
manifestar interés en el proceso, en el cual se referencie el valor, el plazg, las
especificaciones téenicas y el cronograma del proceso contractial. Los intéresados
deberan manifestar su Interés por intermedio de una carta fisica y deben estar
inscritos en el Registro de Proveedores de la Entidad. Ff proceso se llevara a cabo
con hasta los primeros CINCO (5) interesados que manifiesten su interés en el plazo
establecido por el cronograma.

Para consorcios y uniones temporales, la manifestacién de interés deberd realizarse
como oferente plural, de acuerdo con o establecido en &l documento que
reglamenta la presentacién de propuestas.de oferentes plurales y |a invitacién del
proceso de seleccion. - :

b} Publicacién del documento definitivo que contiene la invitacion privada:
De conformidad con el principio de planeacion contractuai y.dando cumplimiento a
lo dispuesto en los articulos 3,4 y 5 del présente manual, se expedira, el documento
de invitacidn privada el cual serd publicado en el SECOP II; de conformidad a lo
establecido en el cronograma del proceso,

¢) Observaciones al documento definitivo de la invitacién privada: los
interesados podran presentar observaciones hasta un (1) dia habil antes del cierre
del proceso, frente al contenido y alcance de dicho documento. Ei Gerente y/o la
‘secretaria general responderdn cada una de las. observaciones-y'de ser nécesario,
se expedird y publicara la respectiva adenda a dicho documerito dentro del mismo
término; '

d) Reunién informativa: Hasta el primer dia habil después de Ja publicacién del
documento de invitacién privada, el Gerente o la secretaria general, y si la
complejidad del proceso lo amerita, podra llevar a cabo una reunién informative
con el objeto de precisar el contenido y alcance de este v de fijar |35 condiciones:
de tipificacién, estimacién y asignacién de riesgos previsibles. De todo lo acontecido
se elaboraréd un docuriento que contenga las observaciones presentadas por los
participantes e interesados y las respuestas que a cada una de ellas emita DESur,
indicando aquellas que son aceptadas y que generan la medificacién, ajuste o
aclaracién de alguno de los aspectos contenidos en la invitacién privada via adends,
asf como la debida acta diligenciada sobre la asignacién de los riegos previsibles a
cargo de DESur; vy de los futuros proponentes y/o contratistas;

-e) Suspensidn del proceso: En caso de ser necesario v por razones de oportunidad,
conveniencia y legalidad, se podra suspender el tramite del proceso, y solo en caso.
«.--.de superarse las circlinstancias de hecho y derecho que sustentan la suspension,
- el proceso se‘reanudard, En este caso, se publicard en el SECOP 11, tales actos
Jurdicos. i - S

“f) Recepcién de

1.d puestas: El dia, hora vy lugar fijado en el cronograma
establecido en el

umento de invitacién privada, se llevard a cabo la recepcién
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L ) - de las propuestas. De la misma se diligenciard una planilla de recepcidn de las
Sl Tl propuestas,

- @) Evaluacién de las propuestas: Dentro del cronograma contenido de la invitacién
privada, se fijara el término prudencial para efectuarla evaluacion de [as-propuestas
-presentadas.

_ . h) Traslado del informe de evaluacion: De la comprobacion de cumplimiento con

£ ol las condiciones exigidas en la invitacion privada se expedird un informe de

coe T evaluacion preliminar el cual se publicard-en SECOP I1, v estard a disposicion de los

e proponentes minimo por un (1) dia habii para que los proponentes presenten
observaciones al mismo.

i , En caso de ne presentarse observaciones &l informe prefiminar, el mismo se tendra

2 e como definitivo. En caso de presentarse-oposicién al mismo, el Comité Evaluador

- - debe responder por escrito |as observaciones presentadas al informe de evaluacién

e : = -enfos piazos que establezca cada. cronograma, en el evento que modifiquen fa

" ' califi icacion a51gnada a las propuestas, podra ser responci:das en el mismo informe,

el ‘cual serd definitivo en cuanto a la evaluacién de los proponentes, y donde se

recomendara la-adjudicacion y celebracién del contrato.con el proponente que haya
obtenido la mayor calificacién.

1) Adjudicacion: Vencida la etapa anterior y dentro del término fijado en el
g . C e -,crdnog‘ﬁama contenido dentre de cada invitacidn abierta, el gerente adjudicara la
' misma al oferente que cumpla las condiciones exigidas en la invitacidn. Esta
decision serd publicada en SECOP IL. As{ mismo, dentro def mismo término se podré
declarar: {a_revocatoria . la declaratoria de desierta del proceso, si no se pudo

% S escoger chjetivamente el mejor oferente, el cual se publicara en SECOP IL.
1) Suscripcion def contrato: Vencida la etapa anterior, se remitira comunicacion de
. aceptacién de oferta @l proponente que haya obtenido una mayor calificacidn, caso
en: el cual, se. proceder'a a través del Gerente de DESur a suscribir y curnplir los
requisitos de ejecucién dei contrato dentro de los plazos previstos en la Inwtacmn

privada, ef contrato serd publicado-en el SECOP 11.

A o : Sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta, si el adjudicatario
PR C .- . _.nosuscribe el contrato, el Gerente podrd celebrarlo con el proponente establecido

- -  enel segundo orden de elegibilidad o declarar la terminacion del proceso de
m_wtac;on

S . PARAGRAFO 10 LOS'"bi'bced'imientos que hacen parte de! proceso de invitacién privada
S : Coose adelantaran de conformidad con lo que establezca el respectivo documento y .en todo
’ S - €aso temendo en. cuen‘ta las anteriores condmtones

"'--"PARAGRAFO 2° Cuando Io estlme convemente y con ocasion de las observaciones

' presentadas al documento de invitacion privada, DESur podré modificar Iz misma mediante
- 'adehdas, dentro del'plazo. establecido para ello en el cronograma; modificacion que, en
L o “55 0 tode caso, o podra efectuarse dentro de! término del dfa habil antes de la fecha limite
et para la presen‘facr_
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ARTICULO. 23°. ORDENES DE COMPRA DE BIENES, SERVICIOS U OBRA: La
empresa DESur celebrard a través de contratos tipo orden, cuando el presupuesto oficial
de la respectiva orden sea superior a 300 SMLMV e igual a 3000 SMLMYV, los cuales
se perfeccionan con la aceptacion escrita-del proveedor y/jo contratista, una vez certifique
gue no se encuentra ‘mcursd en inhabilidades e incompatibilidades descritas en Ja aley, y
gue'sé encuentre inscrito en el Registro de Proveedores de Ia Entidad. El proceso para la
E celebracién de Ia respectiva orden deberd contener cuando menos:

.‘i .

.

a) La descripcién técnica, detallada y completa de la orden;

b) El valor de la orden, el plazo, el cronograma de pagos v la determinacion de si debe
haber lugar a la entrega de anticipo y/o page anticipado, y si hubiere, indicar su valar,
el cual debe tener en cuenta los rendimientos que este pueda generar;

_ ) La previa certificacion de existencia de disponibilidad presupuestal'y de causacién de

g pagos acorde al plan anualizado y/o mensualizado de cada PAC

d) Los riesgos asociados a la ejecucion de 1a orden, la forma de mitigarios y la asignacién
del riesgo entre las partes contratantes;

e} Las garantias exigidas- de ser necesarias acordes a la conveniencia y a fa probab;lldad
de ocurrencia de riesgos previsibles;

f) Los términos, condiciones del formato de orden con la plena identificacion, de la parte
contratista; '

g) Los términos de fa supervisién y/o de la interventorfa de la orden.,

& PARAGRAFO 10 DESur solicitard TRES (3) cotizaciones por escrito antes de celebrar laS
‘ _ordenes de compra de bienes y servicios u obra-arriba sefialadas, esto para que ef comité
evaluador defina cudl de las TRES (3) es la més indicada para Ia entzdad

En ningln-caso habré por parte de la empresa, aceptacion técita de las cotzzamones que
le'sean presentadas

S

Para el caso de consorcios o uniones temporales, el procedimiento serd el indicado en fa”
invitacién y/o reglamentacién existente.

PARAGRAFO 20 [os diferentes procesos de seleccién de proveedores sé adelantaran
g _ conforme & los respectivos instructivos y formatos que para el efecto regiamente la
gerencia y/o la Secretaria General,

ARTICULO 24° CONTRATACION DIRECTA- La Empresa podré contratar directamente
sin necesidad de contar con varias ofertas o cotizaciones, y solamerte temendo en cuenta
fas condiciones y precios del mercado en los siguientes casos: :

La venta de bienes y servicios propios del obgeto sc}cxat
. Con‘cratac;on de empréstitos. '
3. Contratos o convenios interadministrativos.
Contratos de encargo fiduciario v fiducias.

- constancia de tal'situacion en los estudios de conveniencia-y: oportunidad,

Para ta prestacao de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, ¢ para la
“ejecucion” de bajos artisticos que . solo puedan encomendarse a
determmadas frsonas naturales.

0 o adquisicién de inmuebles. _ x

. Cuando no ex15ta pluralidad de oferentes en el mercado, previa certificacién o |
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‘8. Contratos de permuta de bienes. mueblés o inmuebles.

9. Contratos o convenios con entidades sin énimo de lucro.

-10.- Contratos de recaudo’y cuenta corriente.

11. Contratos de agencia comercial. -

12, ‘Cuando el presupuesto sea inferior a TRESCIENTOS (300) SALARIOS
MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

13, Los contratos gue se realicen con personas privadas cuando DESur tenga
calidad de contratista.

';’,;,;-ﬁ ’ 14. Alianzas estratégicas de colaboracidon o asociaciones empresariales con

personas de derecho plblico v/o privado vy convenics de asociacion con
.. personas juridicas.

15, Cuando se declare desierto un proceso de contratacién bajo otra’ modalidad
establecida en el presente manual, porgue ne se racibié ninguna manifestacién
de interés o propuestas o parque ningin proponente cumple con los requisites
o condiciones técnicos exigides.

w 7 16. La empresa podré a través de convenios marco habilitar oferentes para

garantizar la prestacién cdel servicio empresarial “gestion de. ciudades
intefigentes vy sostenibles”, en tal sentido se faculta al gerente para
reglamentar mediante acto administrative ei procedimiento.

PARAGRAFO. Se faculte expresamente al Gerente para que dentro de los anteriores
procedimientos. contractuales se adopten medidas adicionales a las aca previstas para
garantizar la vigencia de los principios previstos en ef articulo 3° del presente manual.

‘ ARTICULO 25” PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA- La Empresa, de
acuerdo con las causales previstas en el articulo anterior, hard una invitacién directa de
oferta, enviada via correo electrénico o por correo postal al domicilio del proponente o
proponentes. Una vez recibida la oferta sujeta a las condiciones de la invitacién, se

P realizard la evaluacidn y andlisis de la oferta econdmica v técnica, asi como la verificacion

de la capacidad juridica, econdmica y de experiencia de la(s) propuesta(s), segin aplique.
La evaluaciény andlisis de [a oferta corresponderd a los responsables de elaborar formato
de necesidad, conveniencia y oportunidad; dicha evaluacion se incluird como anexo del
proceso. contractual de conformidad con articulos 6° del presente manual y finalmente se
elaborard el contrato.

_:PARAGRAFO El procedimiento aqui indicado no serd aplicable a la. causal n relacionada
con la suscnpcmn de alianzas estratégicas de colaboracién, el cual se regird por el
procedl_rmento que a continuacién se detalla:

PROCEDIMIENTO PARA LA SUSCRIPCION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS, DE
COI_ABORACI(J’N o] ASQCI_ACIC)N.

P-re\fla a. ia suscrspmon de la alianza o convénio y con el fin de adelantar las
kegocxamones a que ‘hubiere lugar la empresa podra suscribir memorandos de
: --én'tendlmlento y!o acuerdos de confidencialidad o sus equivalentes para actuar con

' ?""?un ob;etsvo -;comu ' "or_respondlente a la verificacion. de la factibilidad de la
- suseripcion: e la: za sin comprometer juridicamente a ninguna de las partes;

e dIChO documento debera conteéner como minimo;
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Acuerdo de confidencialidad respecto de la informacion que sea suministrada
e entre las partes para el logro de sus fines.
R Identificacién de las partes,
- El objeto-del memorando.
Las actividades por desarrollar para cada una de las partes.
Vigencia del acuerda,
Causales de terminacién. T
. Mecanismos de solucion de conflictos: _ .
Infarmacion de notificacion de las partes. B

M
[
ITommoow

Paragrafo: El documento en mencién serd suscrito Unicamente -en caso de ser = | T
= requerido, es decir, no es obligatorio contar con el mismo para proceder con la '
- suscripcidn del documento de alianza; en caso de ser suscrito el mismo permitira -+~
a la entidad solicitar toda la informacién necesaria para que, en caso tal dé,
considerar la alianza o convenio, beneficioso para la entidad DESur pueda
procederse con el NECOP.

2. En caso de gue no haya sido suscrito memorando de entendimiento y/o acuerdo
de confidencialidad, la entidad procedera a reglizar invitacion a la empresa yio
empresas que considere dentro del mercado para la suscripcion de ia alianza &
convenio, de quien recibird aceptacion o negativa y en caso de ser aceptada la
posible alianza el pretendido aliado aportara junto con su aceptacién ia totalidad de
documentos requeridos en fa invitacion.

3. Laentidad procedera a la elaboracién del NECOP, que para el caso en cuestion
se traduce en un estudio de necesidad, conveniencia y oportunidad del negocio,
donde se identificaran las siguientes situaciones:

e

Proposito

Introduccion.

Justificacién para 1a suscripcion de la alianza.

Andlisis del sector. _ _
Seleccién del afiado estratégico, justificando experiencia e idoneidad de este,
de-acuerdo con la documentacién aportada en la invitacién o enfregada durante
ilas conversaciones derivadas de la ‘suscripcion del memorando de
entendimiento. SR

mooOwr

4. Surtide lo anterior, se procedera con la elaboracion del contrato yfo convenio de

EOR alianza ef cual podra sergeneral © marco y cuyo valor serd cero, en tal sentido sera
' : mdetermmado pero ';_determmable segun el analisis reahzado o especifico para sl

cio se determine mediante alianzas géne_rales_ 0 marco,. la -
- realizar actas de ejecucidén especificas o anexos o o

BT

antidad procedera
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i -persona que pueda_.provee,

documentos adicionales para cada proyecto en pariicular que se pretenda realizar,
en el cual se estableceran los aspectos especificos de cada negocio.

El contrato y/o convenio deberd contener entre otros aspectos: el ¢bjeto, alcance,
definicién de funciones, responsabilidades, mecanismos de gobernabilidad y salida,
espacios. para evaluacion, forma de reparto de las utilidades que se'generen del negocio,
aportes de las partes en case de gue aplique.

ARTICULO SEGUNDO: La totalidad de los documentos y/o aspectos enunciados en el
numeral anierior, deberdn estar acompanados de la suscripcién de un acuerdo de
confidencialidad cuyo fin principal es proteger la informacién gue sea aportada por las
partes para el logro de los fines de! negocio: dicho documentc debera estar acorde con

las condicionss de la Ley 1581 de 2013 o aquelia que la reglamerzte maodifique, sustituya
o derogue. :

Elacuerdo de confidencialidad es juridicamente vinculante y busca generar un entsro de
confianza entre las partes asi proceder con las actividades del negocic.

Para el efecto el acuerdo de confidencialidad debera contener como minimo la siguiente
informacidn:

Identificacién de las partes involucradas.
Objetc 0 negocio para el cual se suscribe el correspondiente acuerdo.
Obligaciones de las partes.
Vigencia ¢ plazo del acuerdo.
Clausula de devolucion o destruccion de la informacién tachada por las partes
come confidencial al finalizar el acuerdo.
Consecuencias legales y econémicas en casc de incumplimiento.
. Domicilio
Informacién de notificacién de las partes
'Otras clausulas adicionales que sean consideradas necesarias de acuerdo con el
tipo de negocio.

moow»
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ARTICULO 26° CONTENIDO DE LA INVITACION DIRECTA. - debe contener como
minimo:

R ,rl._‘a'-.déé'c:"ripd_ién del objeto a contratar

- Las condiciones técnicas exigidas.

- El plazo

- Condiciones del-page a cargo de la Entidad Estatal.

- La ;ndlcacuon dei requerimiento de garantias, cuande estas son exigidas.
- Los demds aspectos relevantes para la ejecucidn del chieto a contratar.

il ..Forma 44 piazca para !'ECIb[!’ la propuesta.

PARAGRAFO Se conSIdera que no existe pluralidad de cferentes cuanda solo exista una
l bien o el servicic por ser titular de los derechos de propiedad

exciuswo
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CAPiTULO VI
COMITE ASESOR DE CONTRATACION

ARTICULO 27° Crear el Comité Asesor de Contratacion de DESur, como un ente asesor
que apoya al Gerente 0 a los ordenadores de gasto competentes parg: celebrar y egecutar"
contratos o convenios en gque séa parte la entidad.

No obstante, lo anterior, las recomendaciones emitidas por este comité son de caracter
consuitivo y sus decisiones no son vinculantes.

'PARAGRAFO: Con la debida justificacion del caso, habra lugar para que el Gerente o el
representante legal suplente o el delegado de la empresa, celebre el respectivo contrato
b orden con la persona natural o jurfdica de que habla el articulo 23 dei presente manual,
que demuestre.la experiencia e idoneidad requerida, para efectos de gue preste su apoye
y asesoramiento juridico, técnico o financiero tanto a los procesos de seleccién aqui
referidos, como a los proyectos estratégicos de estructuracién para la celebracion de
contratos y/o convenios de colaboracion empresarial con los parhcuiares

ARTICULO 28° COMPOSICION DEL COMITE ASESOR DE CONTR.ATACION Este
Comité estara integrado por los siguientes miembros:

a) El Gerente,

b) El secretario General.

c) El director de Planeacion.

d) El director de Ejecucién.

e) Eldirector Financiero y Administrativo,

f) El funcionario interesado en la contratacion, de acuerdo con la especialidad chjeto
del proceso contractual en estudio.

PARAGRAFO 1° A [as reuniones se podra invitar a quien serd designado como supervisor

o interventor del contrato yfo convenio objeto de estudio v a las demas personas que se
considere necesario

PARAGRAFO 29 |os miembros de! Comité deberdn justificar ante la Secretaria General
su inasistencia de manera previa a las diferentes sesiones que se desarrolien.

ARTICULO 290 FUNCIONES DEL COMITE ASESOR DE CONTRATACION El
Comité Asesor de Contratacién cumplira las siguientes funcionés:

1) Asesorar -y emitir- recomendaciones al Gerente y los ordenadores de gasto
_competentes respecto a los distintos asuntos que acaezean con ocasién de la

celebracién de contratos o la apertura de procesns de seleccién, durante toda la
. _etapa contractual 0 de ejecucién de los contratos o convenios en que sea parte la

';:'g;_'_empresa sempre que los mismo sean presentados por el ordenador de gasto
"competente

2)-Sm penusoo de las_f ones asignadas al Comité de Conciliacion v Defersa Judicial
de la empresa, revisar las respuestas elaboradas por las respectivas areas a las

solmtude _ rec| oones formuladas por los contratistas o lasﬁsuman en

/
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ejecucién de los contratos o convenios suscritos en los que sea parte la entidad,
siempre que las mismas sean presentadas por el Gerente y dar traslado de ser
procedente, del conflicto o reclamacion a dicho comité.

3) Conocer de todos las asuntos relevantes en la etapa precontractual de los contratos
"0 convenios en que sea parte la entidad, sin importar la cuantfa, para su respectiva
auterizacién.

4) Velar porla adecuada elaboracion de los estudios juridicos, técnicos v financieros
por parte de ios responsables de los procesos, recomendar la celebracién de
contratos, la adjudicacion/ revocatoria o declaratoria de desierta de los procesds de
seleccwn, Asi mismo como recomendar la adicién de recursos, ampliacién de plazo
¥ suscripcion de otrosi de aquelias contrataciones.

5) Establecer las pautas vy reglas para su funcionamiente de acuerdo con las
necesidades de la entidad.

6) Realizar el seguimiento a la ejecucion contractual.

7) Analizar y aitorizar los reconocimientos econémicos presentados por parte del
supervisor del contrato.

ARTICULO 30° REUNIONES Y QUORUM: El Comité Asesor de Contratacién se
reunird cuando sea convocado por el Gerente o secretario general.

Se constituird.quérum con la participacin de por lo menos tres (3) miembros del comité.

Todas las recomendaciones se emitiran con el voto favorable de la mayorfa simple de
sus miembros.

ARTfCULO 31¢ SECRETARIA DEL COMITE ASESOR DE CONTRATACION: la

_ Secretar[a dei comlte serd eJerCIda por ia Secretaria General a través del Equipo de

Contratacidn o quren haga sus veces y cumplird |as siguientes funciones:

‘a) Preparar el orden del dia

b) Remitir la convocatoria y citar a ios miembros del Comité

c) Citar al drea interesada

d) Citar al supervisor o interventor v a las demds personas que se consideren
neceszrias para tratar el asunto puesto en conocimiento del Comité;

e) Preparar y organizar [as actas;

f) Actualizar y custodiar el archivo del Comité;

g) Verificar la existencia _de los documentos necesarios para el estudio y anélisis del
caso en el Comité' '

‘.].:ARTICULO 32° REUNIONES De conformidad con fo establecsdo en el articulo 33 del
h :f"‘:”',presente manual, &l Comlte Asesor de Contratacién se reunird de manera ordinaria unia
. vézala semana cada qumce (15) dfas y de manera extraordinaria cuando va se haya
"”""’"-?i.'isurtido la reumon ;-semana y.sea convocado por el Gerente o su delegado, o por el

ud’ de cualquiera de sus integrantes, prema autorizacion del
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PARAGRAFO: Para ios efectos de reuniones del Comité Asesor de Contratacion, se
podran utilizar medios electrdnicos, can-el cumplimiento de Jos requisitos sefialados en la
Ley 527 de 1999 y el Decreto N © 2364 de noviembre de 2012, para efectos de convalidar
las actuaciones virtuales que por dicho medic se generaren, en las cuales se requiere-del
quorum minimo exigido por el presente manual. '
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ARTICULO 33° CRITERIOS DE EVALUACION Y REGIMEN DE SUBSANABILIDAD.
DE OFERTAS:

De conformidad con el principic de Seleccion objetiva, los siguientes seran los criterios de
evaluacién objetiva de las diferentes propuestas presentadas para- los procesos de ‘ =
invitacién abierta y de invitacidn privada: F T
1} Criterios objetivos de habllltacuon y/o de partu:lpacmn en estos.
o procedimientos:

a) Capacidad Juridica

b) Capacidad Financiera

c) Acreditacion de la experiencia

d) Capacidad organizacional

2) Criterios objetivos de calificacion que comparan las propuestas en estos
o procedimientos:

L 2.1) 5i se trata de objetos contractuales relacionados.con obra publica de conformidad. ' I
R con las definiciones establecidas en ef estatuto general de contratacién, 1os criterios de Ca =
L calificacion serdn: CTIE

i . » La ponderacién de los elementos de experiencia y precio soportados en
puntajes o formuias fijadas en el documento de invitacién; o
» La ponderacion de los elementos de calidad y precio gue representen [a .
mejor relacidn de costo-beneficio, fijadas en el documento de invitacién, ol E

2.2) Si se trata de objetos contractuales relacionados con consliltorias de conformidad 5= . %
con las  definiciones establecidas en el estatuto general de contratacién, Eos criterios
de calificacién seran: '

» De la calidad técnica y metodoidgica que permitan mecﬁr y establecer
_ puntajes a lo propuesto  por el consuitor; : i
e = Criterios que permitan medir ¥ establecer puntajes a la experiencia . 7
- o espet:!f‘" ica tanto del proponente como del equipo de trabajo a ofrecer T s
por el consultor , ST

oo 2.3} 51 ose trata de ObjetOS contractuales relacionados con el suministro de bienes y
B '-servac1os 0 de b;enes y:servicios de condiciones uniformes arrojadas por el mercado
de Cuerdo con el -estudio respectivo que haga la empresa DESUr del mismo; y sin
] ) técnicas de calidad a exigir, el criterio que determinarg o R

a adjuci:caaon yfo aceptacxon de oferta, serd el ofrecimiento més bajo en el precio L S

EIR _ a ofrecer _ :




_____

CAPITULO VIII

G | ETAPA CONTRACTUAL

ART]’:’CULO;-34° Esta etapa constituye el desarrollo del objeto contractual desde la
suscripc_itjn del contrato hasta el vencimiento del término o plazo establecido o cuando se
agote el objeto contractual.

ARTICULO 35°ELABORACION DEL CONTRATO. Los contratos celebrados por la
Empresa constaran por escrito y para la proveccion de las minutas y posterior firma de Ias
partes se deberan tener como minimo los siguientes documentos o-soportes, sin perjuicio
de los demas documentos gue se hayan apertado durante el proceso de seleccion.

- Certificade de existencia y representacién legal..
- Si es persona natural registro mercantil,

e - RUT

- Fotocopia.de Iz cédula del representante legal.

- Certificedos de antecedentes disciplinarios, fiscales y 3ud1<:1ales def contratista, v
Certificado de no inhabilidades e incompatibilidades para contratar,

- Certificacién por revisor fiscal o representarite legal o persona natural, en la que
conste que se encuentra al dia en el page de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de

~ Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar' y Servicio

Nacional de Aprendizaje.
...~ Constan¢ia de afiliacidn o planillas de pago cuande se trate de’ persona natural
salud, riesgos laborales v pensiones.
- Todas las personas deberdan manifestar que nc se ercuentran multados, ni
sancionados, ni que se encuentra con asuntos pendientes de conformidad con la
Ley 1801 de 2016-Cddigo Nacional de Seguridad y Convivendia ciudadana.

ARTICULO 36° CONTENIDO DEL CONTRATO. Lz minuta del contrato debe contener
COmo minimo lo siguiente:

- Identificacidn de las partes del contrato.
- Competencia para contratar
- Consideraciones de la conformacion del contrato
- Objeto
= Valor
- Forma'de pago
- Plazg .
- Disponibilidad presupuestal
- Obligaciones de las partes
- Especificacicnes técnicas del bien, servicio u obra contratada.
Caiiel Supervisién y/o interventorfa
- Liquidacién y plazo (Cuando aplique)
Multas {cuando aplique)
-Cldusula penal pecuniaria (Cuando aplique}
- Garantfas (Cuando aplique)
- Cldusula de indemnidad y cesién
- ~Indicacién expresa de la no existencia de relacién laboral

060008



Prohibicicnes a ias que haya {ugar.

Solucidn de controversias (Cuando aplique)

Descuentos, medidas provisionales o definitivas (Cuando aplique).
Dormicilio del contrato.

~ ARTICULO 37°PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO. El contrato se perfecciona
cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestac:on se eleve a escrito y ser

suscriba por las partes.

ARTICULO 38° LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO. Una ver suscrito
por las partes y para que proceda la ejecucién de! contrato, se debe tener:

- Registro presupuestal (RP) (cuando aplique)
- Aprobacidn de las garantias {cuando aplique)
- Pago de impuestos, tasas y estampiilas (cuando aplique)

ARTICULO 39° MODIFICACIONES AL CONTRATO. Ef contrato se podré modificar de
mutuo acuerdo siempre que no se cambie-la naturaleza v esencia.de su objeto; dichas

modificaciones se denominaran adiciones cuando se agregue o ‘aumente el valor del

contrato y prorrogas cuando amplié el plazo pactado. Toda modificacidn debe constar por

escrito firmado por las partes y estar motivada por la supemsmn y/o mterventorla del

contrato.

ARTICULO 40° SUSPENSION Y REINICIO DEL CONTRATO La suspension es una

medida excepcional, encaminada a reconocer la ocurrencia de situaciones' imprevistas que:
impiden 1a ejecucion temporal del negocio juridico, debe ser por un término determinado

0 determinable, constar par escrito firmado por las partes y estar motivada por la
supervision y/o interventoria segln €l caso.

ARTICULO 41°CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS. La Empresa, podra
pactar cidusula penal pecuniaria y multas para el caso de incumplimiento,

ARTICULO 42°GARANTIAS. 13 Empresa podra exigir a los contratistas la constitucién

de las pélizas o garantias que deberan otorgarse y que saran emgidas teniendo en cuenta
el objeto del contrato, ef valor y las obligaciones del contratista. En cuanto al amparo de
buen manejo y: correcta inversién del anticipo o de devolucion del pagoe anticipado, cuando
el mismo se ericuentre pactado, éste debera ser por el 100% de la suma que s¢ entregue

-a dicho titulo. También se podrd exigir garantias reales o personales; ‘cuande por la
‘naturaleza del contrato 0 las circunstancias de riesgo fo ameriten.

ARTICULO 43°INTERVENTORIA y SUPERVISION DE LOS CONTRATOS. - La-

Empresa vigilara permanentemente la-correcta ejécucidn de los contratos a través de un

: “rj;a-;-superv;sor o un mterventor, segun corresponda.

ARTICULO 44 DESCUEN T OS MEDIDAS PROVISIONALES 0 DEFINITIVAS

os, se podra incluir en las mwtacnones u Grdenes, de compra

[

es y el procedimientc de aplicacidn gue facw & DESur para

+
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ejecutar los descuentos y las medidas provisionales o definitivas. Los descuentos y las
medidas provisicnales son un mecanismo de solucion directa de las cohtroversias que
puedan surgir durante I3 ejecucion del contrato, por el mcumphmlento parcial de las
obligaciones a cargo del contratista.

ARTICULO 45, RECONOCIMIENTOS ECONOMICOS: La entidad podré realizar
reconocimientos econdmicos en los contratos gue ejecute mediante resolucidén motivada
donde se establezcan ias razones de hecho y derecho que llevan al reconocimiento
mencionado. Para este efecto la entidad debe tener en cuenta el concepto de desequiiibrio
econémico del contrato, los principios aplicables a ja empresa de conformidad con el
presente manual, los principios de la contratacion y funcidn plblica, el concepto técnico y
autorizacién’ por parte de la interventoria en caso de que aplique, de acuerdo con el
procedimiento que, para tal efecto se establezca.

ARTICULO 46. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

El contrato puede terminarse anticipadamente por las condiciones que se establezcan en
a .invitac‘léngu:érdenes de compra, en los contratos, o en otros documentos que hagan
parte del proceso de contratacion.

Con fundamento en los articules 1602 y 1546 del Codigo Civil y en concordancia con ei
articule 870 del Cédigo de Comercio, las partes pueden acordar que el contratante
cumplido puede dar por terminado el contrato en forma anticipada, cuando se presente
un incumplimiento grave, total o parcial, de las obligaciones a cargo de la otra parte, para
lorcual deberd garantizar el debido proceso y el derecho de contradiccidn. En el documento
de invitacion u orden de servicio se establecerdn las causales de dichos incumplimientos.

CAPITULQ IX
SUPERVISION E INTERVENTORIA

ARTICULO :47° INTERVENTORIA Y SUPERVISION DE LOS CONTRATOS. La
empresa de conformidad con lo establecido en el estatuto anticorrupcion elercerd el
seguimiento, control v vigilancia sobre la correcta ejecucién de los contratos a través de
un supervisor o interventor, segiin corresponda y sea necesario en cuanto a la contratacién

~de [a actividad de interventoria.

La superwsmn el seguimiento tecnico, administrativo, financiero, _contable, y juridico que,

sobre €l cumpiimlento del objeto del contrate, es ejercida por la Empresa cuando no se
reguieren conoam:entos espeaahzados

La mterventorta cons iste en ‘&l seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato

i .'_reallce una persona natural 0 juridica contratada para tal fin, cuando el seguimiento de -

este si 'onga conommlento especnalzada en la materia, o cuando la compleiidad o ia

) extenél'_ ndel Contrato lo Justlf quen.

|
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ARTICULO 48. DESI_GNA_CI(’)N DEL SUPERVISOR. La designacion de la supervision
‘sera realizada mediante acta. Dentrc de los contratos cuyo objeto implique  un
conocimiento técnico especifico, se podréd contratar intérventoria externa.

: y legal, con la finalidad de verificar el cumplimiento del contrato v {a satisfaccién de los
oy intereses de la empresa DESur.

ARTICULO 50° PRINCIPIOS. Sin perjuicio de los principios de la buena administracidon

empresarial, la vigilancia del contrato a través de fa supervision -e interventoria se

desarrollara con arreglo & los principios de eficiencia, economia, eficacia e :mparoahdad
En ese sentido: :

a) Cooperara con la empresa, y con el contratista en el logro de los objetivos
contractuales pactados.

b) Velara por la debida ejecucién contractual y por el cump[zmlento de loscronogramas
establecidos, manteniénidotos debidamente actualizados.

©) Velara porque los recursos sean ejecutados en forma adecuada,

d) Responderd por ios resultados de su gestion.

del contrato.
f) Informarad oportunamente sobre todas aquellas situaciones gue afectan la debida
gjecucién contractual con el propdsito de que sean solventadas @ la mayor

brevedad, evitando demoras injustificadas o dilaciones gue afecten a la empresa, o
la ejecucion del contrato.

g) Las demas inherentes al objeto contratado y al ejercicio de su actividad o profesidn:

ARTICULO 51° FINALIDADES- Son finalidades de fa supervisidn e interventoria;

a) Garantizar la eficiente vy oportuna inversidn de los recursos asagnados en los
contratos.

b) Asegurar que el contratista en la ejecucidn del contrato se cifia a los. plazc)s7
& términos, condiciones y exigencias técnicas y demas previsiones pactadas.

€) Mantener permanente comunicacién  con e contratista y los servidores y
trabajadores de la-empresa.

i | . ... d) Propender porque no se generen conflictos entre- las partes y adoptar medidas
TE e e ‘tendientes a-solucionar eventuales controversias.
e) Velar porque la e]ecuuon del contrato no se interrumpa injustificadamente.

ARTICULO 52¢ FACULTADES El supervisor e interventor estan facultados para actuar
conforme con Io pactado en ei contrato y lo regulado por el presente manuai Ies compete:

: a)” EXlgH’ aE contratastarel cumplimiento de las obligaciones prewstas en el contrato.

- escritas al contratista ¢ a sus dependientes sobre ¢
curnphm[en de las blfgaaones

ARTICULO 49° ALCANCE DE LA SUPERV‘ISI()_N E INTERVENTORIA. La-fuiicidn de
supervision e intérventorfa irmplica acciones de caracter administrativo, técnice, financiero

e) Verificara el cumplimiento de las condiciones técnicas, economscas y 1 nanr:leras
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¢) Exigir la-informacidn gque considere necesaria, recomendar lo que gstime v
contribuya a la mejor ejecucion del contrate en general, adoptar las medidas que
propendan por la Optima ejecucién del objeto contratado,

A o d) Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordenes e instrucciones que g
. imparta-sen de obligatorio cumplimiento siempre y cuanda estén en concordancia
con lo pactado,

e) Sugerir las medidas que censidere necesarias para la mejor ejecucion del objeto
pactado.

s . F) Comunicar al ordenador de gasto competente las circunstancias que pudieren poner 2
S ' en riesgo.la ejecucion del contrato, v si es el caso, a los organismos de control a :
través de la secretaria general de la empresa.

g) Informar cporfunamente las circunstancias, eventos y situaciones que afectan ia i
; ‘buena marcha de! contrate y soliciter la toma de las medidas juridicas, técnicas o “
T financieras, a que hublera lugar, acompafiando y coadyuvando activamente a Iz
A ' empresa, durante la sclucidn de todas las controversias o vicisitudes que se e
W ' presentan y deban ser solucionadas, :

ART:E’CUL_Q 53° INC_UMPLIMIENTOS CONTRACTUALES. En caso de incumplimiento
imputable al contratista, se fijard el procedimiento establecido por la empresa.

A - ARTICULO 54° CESION E INDEMNIDAD. - En los contratos celebrados por la Empresa
! ' se establecerd una cldusula que gbligue al contratista @ mantenerla indemne de toda
: reclamiacion o demanda laboral, por los dafios o perjuicios que ocasione e personal a su
servicio a terceros en desarrollo del contrato o por cualquier otro evento imputable a su
responsabilidad, Asi mismo, el contratista no podré ceder su posicidn contractual, ni los
derechos y obligaciones derivados de [os contratos, sin el consentimiento previo, expreso

y escrito dei represéntante legal de la Empresa. i

nl

i : S CAPITULO X
ETAPA DE LIQUIDACION

ARTICULO 55°LIQUIDACION: La liquidacidn debe constar en un acta de recibo final

| H ‘ suscrita"por las partes donde se hard un recuenio de fa ejecudién contractual y sé

' 'acordaran 1os ajustes revisiones y reconccimientos a que haya lugar, ademas de plasmar
o5 acuerdos ‘conciliacicnes y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
posibles dlvergent:las presentadas y poder declararse 2 paz y salve.

PARAGRAFO* camo producto del acta de recibo, aun quedaron temas pendientes por

resoiver que aun’ correspondan a la ejecucion del contrato v que no constituyan

) | ) 'mcumphmsento el supervnsor tendrd competencia para hacerlos exigibles, hasta cuando =

~ o ... estas se'cumpfan Y- Ias partes se declaren a paz vy salvo. Si, por &l contrario, dichas
C 0 Uil actividades © compromlsosisuceden de la falta de acuerdo en otros aspectos, 0 estdn

- reiacaonadas coningt 'ntos, sanciones, la Secretarfa General de la Empresa sera

sEl . quien asuma con \asta cuando se produzez la decisién del juez.
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| /!%“?ONA GONZALEZ ~  ESTEBAN
Presidente Junta Dirgcfiva Secretapio

ARTICULO 56°CONTRATOS QUE SE DEBEN LIQUIDAR: los contratos de obra,

consultoria y suministro, sin perjuicio de aquélios que la Empresa considere importante su
_liquidadén.- La misma deberad hacerse dentre del plazo pactado en &l contrato. Cuando no
sea posible hacerla bilateraimente,

Se dejara constancia por par‘te del supervisor y/o interventor del contrato, donde se incluya

los antecedentes de la ejecucidn del contrato, asi como de las garantfas constituidas, el”

balance financiero, las multas, las cbhgacsones pendientes y las razones por las que el
proveedor no suscribid et acta.

PARAGRAFO: Los contratos de prestaciéh de servicios profesionales y/o de apoyo a la

gestién, no requieren de liquidacién, con la excepcién de que, si su terminacion fue

anticipada por diversas circunstancias, se requiere fiquidar,

ARTICULO 57° Para lo no previsto en el presente manual, se aplicard lo establecido en

las normas del cédigo civil y de comercio y Ley 1474 del 2011 y demas normas que
reglamentan, modifiquen y sustituyan. :

ARTICULO 58° Autoricese al gerente, para que implemente, modifique y fije las

reglamentaciones necesarias para dar iugar a la ejecucion del presente manual de
contractual en cada uno de los procedimientos vy modalidades de seleccidn y/o
contratacion gue sean necesarias.

ARTICULO 59° VIGENCIA. E! presente Acuerdo rige a partir de la fecha de é)épedicidn '

y deroga el Acuerdo de Junta Directiva del 012 del 2021 y 001 de 2024.

PUBLIQUESE Y COMPLASE

.—--—""'"—f'T"'_

) LAZAR RAMIREZ

./"K’

s
R
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Radicador: BETTY ALEJANDRA ARRIETA RO

Alcaldfa de Envigado

Despacho Alcalde

Decreto 20240000001
(01-01-2024)

“Por medio del cual se realiza el nombramiento del Gerente de la empresa de Vivienda y
Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado — DESur”

El Alcalde del Municipio de Envigado, en uso de sus facultades constitucionales y
legales, en especial por las conferidas en el articulo 315 de la Constitucién Nacional y la
Ley 136 de 1994, a Ley 489 de 1998, ley 1551 de 2012, acuerdo 017 de 2020y,

_ _ Considerando

, Que de conformidad con el articulo 91 de la Ley 489 de 1998 v el articulo 8 del Acuerdo
L - Municipal 017 de 2020, el gerente es agente del Alcalde y sera de libre nombramiento y

S  remocion. De esta forma el Alcalde requiere nombrar al gerente de la empresa de
Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado - DESur.

El{a) sefior(a) Esteban Salazar Ramirez identificado con cédula de ciudadania numero
71794678, cumple con los requisitos y las competencias exigidas para desempefiarse en
el cargo de Libre Nombramiento y Remocion, como Gerente de la empresa de Vivienda
y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado — DESur.

B

En consecuencia, es procedente realizar el nombramiento
En mérito de lo expuesto,

Decreta

Articulo 1. Nombrar en el empleo de libre nombramiento y remocion, como Gerente de

la Empresa de Vivienda y Desarrolio Urbano y Rural de! Municipio de Envigado - DESur

al sefior Esteban Salazar Ramirez identificado con cédula de ciudadania nimero
- 71794678.

Articulo 2. Comunicar el presente acto administrativo al sefior Esteban Salazar
Ramirez identificado con cédula de ciudadania numero 71794678, que cuenta con el
término de diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de comunicacion de este
nombramiento, para manifestar su aceptacién o rechazo.

a Carresa 43 #38 Bur3s Teléiono: 8043384013

- G . . 1 1509001 |
Patacio Municipal - Plse2 aicaldia@emvigado.gov.co . e

Frivigado - Colombia Codige postal: 055422
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ﬁ;&caidi’a de Erwigado Radicador: BETTY ALEJANDRA ARR}EI;{RO y

Despacho Alcalde

Articulo 3. Una vez aceptado el nombramiento, debera tomar posesién del empleo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, segun programacién realizada por oficina
de Talento Humano de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado - DESur.

Articulo 4. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dado en el municipio de Envigado a los 01 dias del mes de Enero de 2024

Comuniquese y Cimplase

ORIGINAL FIRMADO . i

Raial Eduardo Cardona Gonzalez
Alcalde
Proyactd: BETTY ALEJANDRA ARRIETA ROMERD Revist: SANDRA MILENA LOPEZ HENAO Lol
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ASESCR T o
DESPACHO DE LA SECRETARIA DE TALENTC HUMANO Y DESPACHQ DE LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y ; - . B ST
DESARRCLLO ORGANIZACIONAL DESARROLLO ORGANIZAGIONAL

"Lus aqul firmantes manifestamnos que hemos leido v revisado toda fa informacion que obra en el documento, la cual se encuentra ajustada

2 la ley, por lo que se presenta para firma del Alcalde”

Notificado Cédula Fecha T

Carrera 43 # 38 Bur 35 “Teléfono: 8043304018
Palacio Municipal - Piso 2 aslcaldia@envigade.gov.co
Ernwvigado - Colombia Codige postal; 055422
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AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO, DECLARACION DE NO INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD Y COMPROMISO ANTICORRUPCION

Este documento retne las autorizaciones, declaraciones y compromisos requeridos por el Municipio
de Envigado para la gestion de permisos, contratacion y cumplimiento normativo.
1.

NOTA: Cada seccion debe ser firmada por el interesado (5 Firmas). En caso de que alguna no
le aplique, se deberd anexar un documento con la justificacion.

1.

Consentimiento expreso con transferencia de datos personales, sensibles y hiométrices
2. Autorizacion de consulta en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
gestion Persona Natural)

3. Solicitud de afiliacion a la ARL (Solo para prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la
4. Declaracién de no inhabilidades e incompatibilidades
5. Compromiso anticorrupcion.

CONSENTIMIENTO EXPRESO CON TRANSFERENCIA DE DATOS PERSONALES,
SENSIBLES Y BIOMETRICOS /APLICA (x) NO APLICA ()

compensacion y entes de control.

Be acuerdo con fa Ley 1581 de 2012 de Proteccion de Datos y normas concordantes; y Resolucidn
Envigado a incluir mis datos en sus bases de datos y a tratarlos con fines administrativos, estadisticos,

Municipal 5068 del 13 de Abril de 2021 "politica seguridad de la informacién, autorizo al Municipio de

de seguridad, contratacion y demés actividades refacionadas. Asimismo, autorizo la transferencia de
mis datos a entidades prestadoras de servicios de salud, fondos de pensiones, ARL, cajas de
Firma:

Cédula: 71.794 678

it

Nombre: ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ

estado de salud, identiﬁcacic’yz,/cametézacic’m y gestion de seguridad industrial.
o
2.

Autorizo el uso de mis datos biemétricos (fotografias, videos y huellas dactilares) para conocer el
ﬂﬁ-“%

SEXUALES { APLICA (X ) NO APLICA( )

AUTORIZACION DE CONSULTA EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS

Autorizo al Municipio de Envigade a consultar mi informacion en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales administrado por la Policia Nacional, esto sefialado en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
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- por el Decreto 753 de 2019, la consulta se realizara previo a mi vinculacion y cada cuatro meses

durante su vigencia. Declaro conacer y aceptar el tratamiento de mis datos segin la normativa vigente.
Cuando aplique, declaro que he verificado que el personal a mi cargo no esta inhabilitado por delitos
sexuales.

Se exceptia para aquellos ccyyatos, cargos, oficios, profesiones y/o actividades que no involucren
una relacion directa y habitual’con menores de edad.

. Firma: ’/él’—‘ -

e

Nombre; ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ
Cédula: 71.794.678

3. SOLICITUD DE AFILIACION A LA ARL ( SOLO PARA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION PERSONA NATURAL) /
APLICA ( ) NO APLICA (X)

Actualmente estoy afiliado{a) ala ARL (Si___No___).
Tengo contrato vigente con ofra entidad: {Si __No__ ).

, Declaro que no tengo mora en pagos de ARL y autorizo al Municipio de Envigado a determinar mi
- grado de riesgo y a realizar los pagos comespondientes.

Nombre de la administrad?,ﬁg riesgos laborales a la que solicito la afiliacion
e

Firma: I —
gy

. Nombre: ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ
Cédula: 71.794.678

4. DECLARACION DE NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES /
APLICA (X ) NO APLICA ( )

* Declaro bajo gravedad de juramento que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para

contratar con las Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8o. y siguientes de la Ley 80
de 1993 y su decreto reglamentario, de las sanciones establecidas por transgresién a las mismas en
los articulos 26 nim. 7o. y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales consagrados en el Art. 44
ntm. 1o, de la misma norma y la Ley 1474 de 2011 y demés normas no enunciadas que rigen la

- materia, declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
> documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas.
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Firma: _ ‘é'l—— fo Tk
Nombre: ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ T
Cédula; 71.794.678 -
5. COMPROMISO ANTICORRUPCION / APLICA (X) NOAPLICA{) LT
En mi calidad de eventual contratista declaro que:
1. Apoyo la transparencia y rendicion de cuentas en la administracion pablica. _
2. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobomos ¢ cualquier forma de halago, S
= retribuciones o prebenda a servidores piblicos o asesores de la Entidad Contratante, Lk
o directamente 0 a través de sus empleados, contratistas o tercero. LTI L
3. No realizaré acuerdos o actos de colusion en el proceso de contratacion N°ENV-10-09-1613- =
= 24 7. -
4. Revelaré la informacion requerida por organismos de control.
. 6. Comunicaré este compromiso a mis empleados y asesores cuando aplique. , ' i
= 6. Conozco las consecuencias legales del incumplimiento de este compromiso. _
) Datos del eventual contratista: ks
. « Nombre de la persona juridica:
: » Nombre del representante legal: o~
L= « Tipo y Numero de ldentificacion: e
| + Fima: B :
Datos del eventual contratista: ,
= » Nombre: ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ o
| + Cédula:71794678 co T
= o Firma; f?’g/”_ﬁ o
Dado en Envigado; a los veintitrés (23) dias del mes de julio de 2026. ' _"



CONTRALORIA

GENERAL DELA REPOBLICA’

% LACONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL |
| INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

st CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 21 de

julio de 2026, a las 16:52:43, el niimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

| Tipo Documento Nimero de |dent1f|camon tnbutarso

A No. Identificacion 9013878012
| Cédigo de Verificacion 9013878012260721165243

o :_., . / ’ ” .

FEE, N . / ;‘{ o .—.‘:Mﬁf:_/m.‘«-—z,—«-——;y e :
,’ 7 /':// e

HERNAN GUILLERMO JOJCA SANTACRUZ .

Contralor Delegado i

- Generé: WEB

GO =

Con el Cédige de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. L.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Confraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DELAREPUBLICA

<.

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy martes 21 de

julio de 2026, a las 16:55:46, el ntmero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SHE ENCUENTRA.
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadani

No. ldentificacion

71794678

Cadigo de Verificacion

71794678260721165546

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, si
respective documento de identificacion, coincidan con'l

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluciér
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

Generd: WEB

2

o
S/ /
,‘sz/ ;_.‘/"fmm,—mm—g&%’”
i e /
L /"/ I~

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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PROCURADURI CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE-LANACION:

SHET CERTIFICADO ORDINARIO 17:08:35
No. 209782263 Hoja 1 de 01

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas ias anotacicnes que
- |figuren en ¢l registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 201¢.

= Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

Bogota DC, 21 de julio del 2026

La PROCU@ADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
’ 1..{§IR§), la persona EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO identificado(a) con NIT numero

9013878012;

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que s& encueniren vigentes. Cuando se

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de tas relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servideres, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y [a ley particular o demias disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colambianas. En caso de nombramiento o suscrincion de contratos con el

'htf;is:flwww.procuraduria.gcv. co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

i 0

L. Py
Mario Enrique Castro Gonzalez

Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

L ATENGIGN:
" ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divigién de Relacionamiento con el Ciudadano.

& www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No, 15- 60 Piso 1; Pbx 5878750 L] Linea gratuita 018000910315
- ext, 13170; 8ogota D.C.

e
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES gﬁ o ER

PIB ‘.
CERTIFICADO ORDINARIO 17:04:40 :
No. 299782176 Hoja 1 de 01

Bagota DC, 21 de jutio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e %nhabiliﬂé’e_ﬂié;é' _
(SiRI), el(la) sefior(a) ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 71794678: ; e

.

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La ceriificacion de antecedenies contiene las anotacianes de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesicn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerfificaran fodas ias anotaciones que .-
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. v 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019, : T

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
cisciplinarias, inhabilidades que se deriven de las reiaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones prblicas en
ejercicio de lz accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reparta como antecedentes solamente las s
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colambianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con e - . T
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspiranie en la pagine web: ok ’
https:/Awww. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx .

A
e

W7 0
J%ﬁﬂﬂ’t’%ﬂmf;

Mario Enrique Castro Gonzélez .
E Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C) . -

ATENCION : R

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN e
4%  TODAS LAS HOJAS. [

Division de Relacienamiento con el Ciudadano.

& www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 [] Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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2177126, 16:58 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL S
DE COLOMBIA .

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

: l.a Policia Nacional de Colombia informa:
o Que siendo las 04:58.50 PM horas del 21/07/20286, el ciudadano identificado con:
ar | Cédula de Ciudadania N° 71794678

Apellidos y Nombres: SALAZAR RAMIREZ ESTEBAN

o b - NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
“ .. | ~~de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia. =

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

“antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
Iz | condena o la prescripcién de fa pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
1 con el-documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
““a’lo establecido en el ordenamiento constitucional. F

[
B

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida €| Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion adrministrativa: Lunes a
Viernes 8:.00ama 1200 pmy
2:00 prn a 500 pm

Linea de atencidn a ciudadano:
5158700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000 210112
E-mail: dijin.araic
ate@policia.gov.co

fri
=

 hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/\WebJudicialformAntecedentes. xhtmi 12
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21/7/26, 16:58

AT

la Reptblica

Policia Nacional de Colombia

Ministerio de Portal Unico

§

de Contratacion

Todos los derechos reservados,

Ctn oty

Defnsa Nacional

) https:lfantecadentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formArztecedentes.xhtmi

<
M
= .
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Censuita de Inhablidades

ek
H

.. .+ CONSULTAEN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
e DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

!“

La Policia Nacional de Colombia informa:

AU # Quesiendolas 17:00:58 horas del 21/07/2026, el cludadano identificado con cédula de ciudadania No. 71794678
- T M Apeliidos y Nombres SALAZAR RAMIREZ ESTERAN

v

s f ' NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa DESur, con NIT 901387801-2 y su utifizacion
es exclusivamente dantre del proceso de seleccidn al cargo, oficic o profesién, en cumplimiento de la Ley 1318 def
1207/ B “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
o Sl delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
T T Decreto Reglamentario 753 del 20/04/2019 “por medio def cual se reglaments s Ley 1918 de 2018 con observandia de

- © lasLeyes 1587 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamianto de datos.

https.//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

Wl
i

L
¥

=

SN

hitpsifinbabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;]sessionid=BwOG SNPTEKSINXRSJ4YNY TRHPLTLELtGMAIYuk53X_WifXleWGF 1922146297 1M
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_ htte:s.//srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

2117126, 17:02 Consuita RNMC

(= 3 Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctlvas
RNMC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a fa fecha, 21/07/2026 05:02:39 p. m. para - NIT, sin digito de verificacidn: Ne. 901387801

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 144247900 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de fa pagina web institucional digitando

& (Defauttasp) G

F—

e

https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de "”
identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
Q. Nueva Busqueda 1{ B Imprimir _ . S
g:._:i LLBIE0000 o e
. Policia Nacional de Colombia i

Driraccidn General - Cra. S5 N2 28 . 21
iro Adminisirativo Nacional CAN, Begetd D.G..

: Lmea de a {EE‘ECIQH 013080 9“01

1M

Pt



2‘1/7!28 17:03

Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q
| | Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Slstema Registro Nacional de Medidas Correctivas

L Consulta Ciudadano

Que a la fecha, 21/07/2026 05:03:14 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 71794678 y Nombre
ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ.

“NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 144247981 . La persona interesada podré
.. verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando

. https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
' """ - identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de S
. ' cédula corresponda con el documento de identidad suministrado :
T Q Nueva Busqueda H B Imprimir 1 ’

LBIE9000 ;]

- : . Pelicia Nacional de Colombia
Ios y Diraccidn Ganeral - Cra, 56 N° 28 . 21
I

N Centrc;Adr“lnssr“ Peo Naclonal CAN, Begetd D.C.
frdot 2T e Lingaide stencidn: OHB0O0-S1GTZ.

p COLOMBIA,
‘ { POTENCIA DELA

{ VIDA

o] GO’\!CO

hitps://srvenpe. pelicia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

1

H

La Policia Nacional de Colombia informa:



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE
: Una vez consultada [a base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(! a) ciudadano(a) con namero de e
e identificacion CC 71794678 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS -
MOROSOS -

Esta certificacién es véalida en todo el Territorioc Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignades en el
] respective documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

Se expide en Bogota el 17/06/2026 11:40 AM

Cdédigo Verificacidon: TLZKP1XC4G

Valida hasta: 15/09/2026 : ST o

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES - MINTIC Pt
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AIGR

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE

EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO

DESUR

NIT 901.387.801- 2

CERTIFICA

. De conformidad con el articulo 2 dela Ley 43 de 1990, la Revisorfa Fiscal es una actividad

relacionada con fa ciencia contable, la cual debe ser ejercida por un Contador Piiblico, quien lleva
a cabo sus funciones con fundamento en las normas, principis ¥ procedimientos propios de dicha
profesion. '

. Como contador piblico he cumplido con el Cédige de Etica establecido en la Ley 43 de 1990 y

en el anexo 4 del DUR 2420 de 2015.

. He revisado los reglstros contables del 01 de enero al 30 de Junlo de 2026, los cuales se

encuentran deb:damente soportados con los documentos conespondlentes '

. Para los efec’(os de esta certificacion, la Administracion es responsab!e por la correcta

preparacion -de “sus -reg|stros contables de acuerdo con las Normas Internacionales de
Enformacééh Financiera aplicables en Colombia, Adic'onalmente he obtenido de Iz Gerencia la

mformacmn que ‘he considerado necesaria para la emision de esta cerhﬂcamon

. De acuerdo con la revision de las cuentas: Apories EPS, Aportes ARL, Aportes iCBF SENA y
:_C Jas de Compensacnon y Fondo de Pensiones y la revision de Ia planilla de autollqwdamon de

.aportes parafiscales correspondfente a Junio de 2026, la Administracion ha venido cumphendo }

3empleades y seha pagado

El pago de dichos aportes es responsabilidad de la Administracion de la empresa como parte de

su gestion. Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del

27 de diciembre de 2002, es emifir un informe certificando en cumplimienta de tales obligaciones.

; _con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, durante !os seis (6)
R '_‘":meses antenores a la fecha de la entrega de la presente certificacion. A Ia fechala empresa se: C

o encuentra al dla por este concepto. Tamblen se ha calculado adecuadamente Ia nomina de sus

S
R
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i

AIGR

7. Esta cerfificacion se emite a solicitud de la Administracion de la Compania para ser incluida en

servicios / relaciones comerciales y no debe, ni puede ser utilizada para ningan ofro propésito, ni

distribuida a terceras personas, T

La presenie certificacion se expide a los fres (03) dias del mes de Julio de 2026, por solicitud de la

Administracion, dirigida a quien interese. __m =
e 3 .,._A‘_:D
\\'ﬁ%‘ *‘"“"‘%’"“”&f Fo R

Sandra NEllena Alvarez Ramirez.. .~ ' EE S R

Revisora Fiscal - TP 116969-T - R . T L
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SeDse - JUNTA CENTRAL

ALEAL STRY TR,

esrece. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico, SANDRA M!LENA ALVAREZ RANHRE _ . tsf“cado con CEDULA DE i
~ CIUDADANIA No 32‘107071 ‘de " MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 116969-T Sl
o * tiene vigente su msoripcmn en la Junta Central de Contadores y desde Ia° fecha de Inscripcidn.

************

NO REGISTRA ANTE_CEDENTES DISCIPLINAR]OS AR

s . ************ ************************************** ,j**********

******************************************************************

e Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Juho de 2026 con vzgenma de. (3) Mes

contados a
partir de la fecha:de su expedlcmn :

SANBT MILENA BA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR: G'ENERAL

ESTE CERT[FICADO :DEGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE: 1999; DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 20‘15 Y ARTICULO 6 PARAG FO_3 DE LA LEY 962 DEL 2005
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' '--‘--,‘_'A_#;' - Para conflrmar los datos v veracadad de este'certuﬂgado; 'lo'puede consultar en la pagina web
www.jcc.gav.co digitandao el nimero del certificado =




