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DOCUMENTO ADJUNTA

NO N/A

1. Carta de presentacion de la oferta: suscrita por el proponente

2.Fotocopia de la Cedula de Ciudadania

3. La proponente persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal
mediante el certificado expedido' por la cédmara de comercio.
expedido no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de
seleccién.

4. Copia de registro Unico tributario (RUT).

5.Certificado de antecedentes fiscal emitido por la Contraloria General de la
Republica (Igual requisito debera cumplir el representante legal de las personas
juridicas).

6. Certificado de antecedentes disciplinarios emitido por la Procuraduria General
de la Nacion (Igual requisito debera cumplir el representante legal de las personas
juridicas).

7. Certificado de antecedentes penales emitido por la Policia Nacional (Igual
requisito debera cumplir el representante legal de las personas juridicas).

8. Certificado de antecedentes del sistema nacional de medidas correctivas ley
1801 de 2016 (Igual requisito debera cumplir el representante legal de las personas
juridicas).

9.Certiicado REDAM (Igual requisito debera cumplir el representante legal de las
personas juridicas).

S| X X X A XX |2

10. Persona natural: Acreditar que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social
y/o pago de la seguridad social (certificacion de afiliacion a EPS- ARP y ARL). Articulo
23 ley 1150 de 2007.

10. Persona juridica: Acreditar que se encuentra al dia en los aportes de seguridad
social EPS- ARP y ARL) y aportes parafiscales (Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar) durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha
de presentacion de nuestra propuesta para el presente.

11.Tener resuelta o definida su situacion militar, anexar certificacion o Libreta Militar

12.Formato Unico de Hoja de vida (Departamento Administrativo de la Funcion
Publica SIGEP )

13. Formato unico de Declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad
economica privada (Departamento Administrativo de la Funcién Publica SIGEP Il)

14, Carta de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades consagradas
en la constitucion o la ley para suscribir el correspondiente contrato (es un
documento que elabora el contratista y llevara su firma

15. Certificado de compromiso anticorrupcién

16. Certificado de (multas y sanciones)

17. Compromiso de pacto de integridad y transparencia debidamente firmado.

< [ | >

18. Certificado del articulo 3.2.7.5 del decreto 1273 de 2018. (aplica solo a persona
natural)

Calle 20 N° 19-36, Conmutador: 8660102 — 8660016 — Fax 8660155, Cod. P. 053820
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19. Autorizacion a la entidad, para indagar si se encuentra inscrito en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad (Solo
para personal que tenga relacion directa y habitual con menores).

20. Certificados académicos que acrediten la idoneidad para cumplir con el objeto
contractual (Copia de diplomas, acta de grado, tarjeta profesional contadores,
abogados e ingenieros etc)

21 Certificados de experiencia (Uno o mas certificados)

22. Examen médico PREOCUPACIONAL (Ley 1562 de 2012) vigente

23.Pazy

Salvo Municipal

24. Certificacion bancaria

XX

ROL CARGO NOMBRE FIRMA
Reviso y Oficina de Servicios Publicos JONANA ANDREA HENAO VALENCIA
aprobé

El arriba firmante declara que ha revisado el documento y o encontro ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo su responsabilidad lo

presenta para firma
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ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
NIT: 811040743-7

Alejandria, 30 de julio de 2026

Doctora

GLORIA CECILIA NARANJO OSORIO
Alcaldesa

Municipio de Alejandria

ASUNTO: Carta presentacion de la oferta

Referencia: “AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES, COMUNITARIOS, TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y SOCIALES ENTRE EL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA
Y LA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL ASOCOMUNAL, PARA LA
EJECUCION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES PTAR DEL PROYECTO URBANIZACION CAMPESTRE
PRESBITERO LEONARDO OSPINA, EN EL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA, ANTIOQUIA'”

Con la presente, presentamos antes ustedes la oferta para cumplir con el desarrollo del objeto
de referencia, segun los valores y aportes estipulados.

El valor del convenio a celebrar cuenta con las variables y asciende a la suma de CIENTO
SESENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS M.L ($168.345.942) de los cuales el MUNICIPIO APORTA
CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M.L ($154.995.942) soportado en el certificado
de Disponibilidad Presupuestal - CDP N°00428, del 30 de junio de 2026, con cargo al rubro
presupuestal 2.3.2.01.001.03.16 (alcantarillado y plantas de tratamiento de agua) expedida
por la secretaria de hacienda y la ASOCOMUNAL APORTA (EN ESPECIE) TRECE
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($13.350.000)

LA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA -
ASOCOMUNAL, realizara un aporte TRECE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($13.350.000) en especie y justificado de |a siguiente forma:

1. PRESUPUESTO ASOCOMUNAL

"Construimos comunidad”

Direccién: Carrera 19 #20-19 Alejandria Antioquia |
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ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
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MUNICIPIO DE ALEJANDRIA

| APORTE ASOCOMUNAL (EN ESPECIE)

VALOR REPRESENTATIVO EN VALOR TOTAL REPRESENTADO EN
GASTOS ADMINISTRATIVOS CANT. | MESES ESPECIE ESPECIE
Coor‘dlnador Técnico (Ingeniero Sanitario, civil o 1,00 2,00 $4.375.000 $ 8,750,000
Ambiental)
Oficina y sus gastos 1,00 2,00 $ 2.300.000 $ 4.600.000
TOTAL $13.350.000

2. PRESUPUESTO MUNICIPIO

MUNICIPIO DE ALEJANDRIA

OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES, COMUNITARIOS, TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y SOCIALES ENTRE EL MUNICIPIO DE
ALEJANDRIA Y LA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
ASOCOMUNAL, PARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE LA
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PTAR DEL PROYECTO
URBANIZACION CAMPESTRE PRESBITERO LEONARDO OSPINA, EN EL
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA, ANTIOQUIA

al Desmonte y limpieza M2 | 17,60 S 75.000,00 | $ 1.320.000,00

LOCALIZACION, TRAZADO Y REPLANTEO. Se utilizard
personal experto con equipo de precisién. Se hard con
2 la frecuencia que lo indique la interventoria. Incluye | DIA 1,00 S 1.350.000,00 | $ 1.350.000,00
demarcacién con pintura, linea de trazado, corte de
piso, libretas y planos.

EXCAVACION MANUAL de material heterogéneo DE 0-
4 m., bajo cualquier grado de humedad. Incluye: roca
descompuesta, bolas de roca de volumen inferior a
3 0.35 m?®., el cargue, transporte interno y externo, | M3 | 186,24 | $ 140.000,00 | S 26.073.600,00
botada de material proveniente de las excavaciones en
los sitios donde lo indique la interventoria y su medida
serd en el sitio. No incluye entibado.

"Construimos comunidad”
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4 Lleno compactado d'e zanjas y apiques con material M3 | 91,52 $ 65.400,00 | 5.985.408,00
selecto de la excavacion

Lleno compactado de zanjas y apiques con material de

prést M3 | 94,72 S 75.200,00 | S 7.122.944,00
amo

Cargue, retiro y botada de material sobrante a

e . M3 | 94,72 S 65.000,00 | $ 6.156.800,00
cualquier distancia

Colocacién de concreto de 14 Mpa para SOLADO, con
un espesor DE 0.05 m. Incluye el suministro y el
7 | transporte del concreto y todos los demds elementos | M2 | 12,40 S 186.500,00 | $ 2.312.600,00
necesarios para su correcta construccién, incluye
acarreo interno.

Construccién de LOSA DE CONTRAPISO en concreto de
21 Mpa. con un espesor de 0.20m. Incluye suministro,
transporte e instalacién del concreto, mano de obra,
vibrado, proteccién y curado, para estructuras de
acuerdo con las diferentes dimensiones establecidas
en los planos y disefios. No incluye refuerzo.

M2 | 12,40 S 182.495,00 | $ 2.262.938,00

Suministro, transporte e instalacion de ACERO DE
REFUERZO FIGURADO FY= 420 Mpa-60000 PSI,

A rt
9 f:orrugado ncluye transporte con t‘igscarga,transpo e k6 | 2.153,70 | ¢ 7.600,00 | $ 16.368.120,00
interno, alambre de amarre, certificados y todos los
elementos necesarios para su correcta instalacion,

segun disefio y recomendaciones estructurales.

Construccién de MAMPOSTERIA EN BLOQUE PARA
REVOCAR una cara, DE 15 x 20 x 40 cm. ESPESOR DE 15
cm. Incluye el suministro y transporte del blogue,
10 vaciado de dobelas con grauting y el mortero de pega M2 | 73,80 s 115.000,00 | $ 8.487.000,00
1:4 espesor max=0.01 m y todos los demas elementos
necesarios para su correcta construccién y
funcionamiento. el acero se cobra en su respectivo

item

Construccién de tapén de cada cubierto con sus 3
compartimentos con acceso. ESPESOR DE 12 cm.
11 |Incluye el suministro y transporte del concreto, | ML | 12,00 S 92.200,00 | $ 1.106.400,00
encofrado y todos los demds elementos necesarios
para su correcta construccién y funcionamiento.

Colocacion de REVOQUE con mortero 1:4
IMPERMEABILIZADO con Sika 1 o equivalente, EN
12 | MUROS. Incluye suministro y transporte de los | M2 | 75,44 S 36.175,00 | $ 2.729.042,00
materiales, ranuras, filetes, y todos los demas
elementos necesarios para su correcta construccion.

Colocacién de tuberia PV.C con un diametro de 8",
incluye suministro, transporte, colocacién de los
elementos, bocas accesorios, acondicionador de
superficie y todos los elementos necesarios para su
correcta instalacién y funcionamiento. la excavacién

13 ML | 183,10 | $ 185.200,00 | $ 33.910.120,00

“Construimos comunidad”
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encamada, atraques y los llenos se pagaran en su
respectivo item

Cajas de concreto de inspeccion y/o de empalme de
1,40 x 1,20 x 1,00 mas, medida externa, incluye, base,

14 o . GL| 400 |S 980.000,00 | $ 3.920.000,00
cafiuela, tapa y cuello para Mh, segin normas de
E.P.M.
119.104.972,00
ADMINISTRACION 30% S 35.890.970
3 =
VALOR TOTAL S 154.995.942
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA
DISCRIMINACION DEL A
COSTOS DIRECTOS TOTAL $119.104.972
VALOR
1.PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA OBRA CANT. | MESES SUELDO PRESTACIONES TOTAL %
Resi - a — 3 prp—s
esidente de. obra (.m.gemero civil o afines o tecnélogo 1,00 2,00 $ 4.000.000 1,62% $8.129.600 6,83%
en construcciones civiles)
S0 0,00%
$0 0,00%
TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE OBRA $ 8.129.600 6,83%
GASTOS ADMINISTRATIVOS CANT. | MESES VALOR VALOR %
TOTAL
Toma de Muestras Concreto 9,00 $150.000 $1.350.000 1,13%
Transporte de Personal Administrativo 1,00 2,00 $500.000 $1.000.000 0,84%
Alojamiento y Alimentacion Residente 1,00 2,00 $ 2.284.000 $ 4.568.000
50 0,00%
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS $ 6.918.000 5,81%

“Construimos comunidad”
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LOR
GASTOS LEGALES RUBRO | CANT. BASE ‘;?JTIOXL %

POLIZAS 1,00% 1 $119.104.972 $1.191.050 1,00%
Eg:;ﬂii‘;ﬁ:::gem' CHIETS DE Ol Pl - 500% | 1 $119.104.972 $5955.249 |  5,00%
Estampilla Prohospital 1,00% 1 $119.104.972 $1.191.050 1,00%
Estampilla Procultura 2,00% 1 $119.104.972 $2.382.099 2,00%
Estampilla Prodeporte 2,50% 1 $119.104.972 $2.977.624 2,50%
Estampilla Pro adulto mayor 4,00% 1 $119.104.972 $4.764.199 4,00%
Estampilla Justicia familiar 2,00% 1 $119.104.972 $2.382.099 2,00%
TOTAL, GASTOS LEGALES $20.843.370 17,50%

TOTAL, ADMINISTRACION $35.891.369

PORCENTAJE TOTAL ADMINISTRACION 30%
TOTAL, A $ 35.890.970
TOTAL, A + COSTOS DIRECTOS $154.995.942

Quedamos atentos a sus indicaciones y demas comunicaciones.

Atentamente,

H o(xhc‘ 13(1\3@\ S @nc\’l(?f{ C( s
MARTHA ISABEL SANCHEZ GARCIA
C.C. 21.432.209 de Alejandria
Representante Legal ASOSIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA
NIT 811.040743-7
Municipio de Alejandria
Celular - 3122148259

"Construimos comunidad”
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la S
facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 202

N

0

*2026

0306604

00

Il

Fecha Radicado: 2026-07-25 08:51:17.0

ID: 4427

ecretaria de Gobierno, en ejercicio de sus
1y su Decreto Unico Reglamentario 1066

de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023; la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto
2024070005104 de 2024 y |a Ley 1437 de 201 1

Que mediante Resolucion nimero 4873 del 27/05/2003 exp
reconocié personeria juridica a: ASOCIACION DE JUNT

COMUNITARIA del Municipio de ALEJANDRIA (ANT.)

Que la Representacion Legal de la cita
ISABEL SANCHEZ GARCIA con C
PRESIDENTE y cuyo nombre se encuentra inscrit
registro de los Dignatarios de los organismos

CERTIFICA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

Que los dignatarios(as) reconocidos(as) son:

CARGO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
TESORERO
SECRETARIO
FISCAL

FISCAL SUPLENTE
1° CONCILIADOR
2° CONCILIADOR
3° CONCILIADOR
C.E. PROYECTOS
PRODUCTIVOS
S.E. DEPORTES
S.E. EDUCACION
S.E. OBRAS
PUBLICAS

S.E. SALUD

1° DELEGADO

2° DELEGADO

3° DELEGADO

4° DELEGADO

1° DELEGADO
SUPLENTE

2° DELEGADO
SUPLENTE

3° DELEGADO
SUPLENTE

4° DELEGADO
SUPLENTE

OBSERVACIONES:

DIGNATARIO

MARTHA ISABEL SANCHEZ GARCIA

MARIA CONCEPCION GIRALDO MORALES
JHON JAIRO GONZALEZ TORRES

MARIA DE LOS ANGELES MONTOYA BEDOYA
SANDRA MILENA CIRO VARGAS

LILIA RUTH OROZCO DE HINCAPIE

FANNY DEL SOCORRO OSORIO CARMONA
MARIA MAGDALENA MARQUEZ

JULIAN DAVID MORALES RIOS

MIGUEL ALBEIRO GUARIN CARMONA

KATERINE MARIN GARCIA
FLOR NURY GUARIN CEBALLOS

MARLENY RENDON MONSALVE

JESUS ALFONSO GOMEZ GOMEZ

JESUS ALFONSO GOMEZ GOMEZ

MARIA DE LOS ANGELES MONTOYA BEDOYA
LUZ FANY MORALES RIOS

VACANTE

VACANTE

KATERINE MARIN GARCIA

LILIA RUTH OROZCO DE HINCAPIE

MARCELO ANTONIO VALENCIA VALENCIA

CEDULA
21432209
21430928
3364359
43266409
21431820
21430415
21431315
21431601
1032070893

3363610

1032070888
43702006

21431211

3456101
3456101
43266409
21431304
VACANTE

VACANTE

1032070888

21430415

561418

AUTO
5126
5126
5126
5126
5126
5126
5126
5126
5126

5126

5126
5126

5126

5126
5126
5126
5126
VACANTE

VACANTE
5126
5126

5126

El presente documento tiene vigencia de un (1) mes a partir de la fecha de expedicion.

Dado en Medellin el 25/07/2026 08:51:17.0.

t_;ojl‘cAW\u V\W‘O Loz

CATALINA MORENO CRUZ
DIRECTOR TECNICO -

O

Medellin - Colombia.

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000

edida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA se
AS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
la cual se encuentra VIGENTE a la fecha.

da organizacién civica y sin animo de |ucro es ejercida por: MARTHA
EDULA DE CIUDADANIA numero 21432209 en su calidad de
o en los libros y archivos que lleva esta Secretaria para el
de primer y segundo grado que son competencia del

FECHA AUTO
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022

12/09/2022

12/09/2022
12/09/2022

12/09/2022

12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
VACANTE

VACANTE
12/09/2022
12/09/2022

12/09/2022

i
1509001 |
A

$CABET
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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La Direccién de Participacién Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de Gobierno,
a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y
en especial ias conferidas por la Ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066
de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023.

CERTIFICA

Que la entidad sin @nimo de lucro denominada ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA de Municipio de ALEJANDRIA (ANT.) con
personeria juridica reconocida mediante Resoluciéon numero 4873 del 27/05/2003 y expedida
por GOBERNACION DE ANTIOQUIA en la actualidad NO se encuentra en proceso de
investigacion administrativa en la Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana.

Dado en Medellin el 25/07/2026 09:58:03.0.

(_;o)ro\:\w\u “m:«um Goz

CATALINA MORENO CRUZ

Directora de Participacion Comunitaria y Ciudadana
Secretaria de Gobierno

Gobernacion de Antioquia

Si desea verificar la autenticidad de este certificado, haga click en el sigjuiente enlace:
Consultar Certificado_

(@)
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 47 B No. 52 - 106 - Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 409 9000 | sowor |

Medellin - Colombia. scaser




ESTATUTOS

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA MUNICIPIO DE
~ ALEJANDRIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICA DE COLOMBIA PERSONERIA JURIDICA
N°: 4873 del 27 DE MAYO DEL 2003 OTORGADA POR: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
NIT (RUT) 811040743-7
1 D 4427

Pdgina 1de 49

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. DENOMINACION. La entidad regulada por estos estatutos se denominara: Asociacion de Juntas
de Accién Comunal y Vivienda Comunitaria del Municipio de Alejandria, Departamento de Antioquia.

ARTICULO 2. NATURALEZA. La Asociacion de Juntas de Accion Comunal y Vivienda Comunitaria del Municipio
DE Alejandria, “es una expresion social organizada, auténoma, multiétnica, multicultural, solidaria, defensora de los
Derechos Humanos, la Asociacion, el medio ambiente y la sociedad civil, cuyo proposito es promover la
convivencia pacifica, la reconciliacion y la construccion de paz, asi como el desarrollo integral, sostenible y
sustentable de la Asociacion, a partir del ejercicio de la democracia participativa.

La ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA MUNICIPIO DE Alejandria
(ASOCOMUNAL), que en adelante llamaremos simplemente la Asociacién es una organizacion civica, social y
comunitaria de gestién social, sin animo de lucro, de naturaleza solidaria, con personeria juridica y patrimonio
propio, integrada voluntariamente por los residentes de la vereda Santa Cruz que atnan esfuerzos y recursos
para procurar un desarrollo integral, sostenible y sustentable con fundamento en el ejercicio de la democracia
participativa;

PARAGRAFO. Esta Asociacion se rige por las disposiciones legales vigentes sobre la materia, en especial por
la Ley 2166 de 2021 y el Decreto 1501 de 2023.

ARTICULO 3. TERRITORIO. Esta Asociacion desarrollara sus actividades en el radio de accion que se constituye
dentro del territorio comprendido por los siguientes limites:

Por el Oriente: Con el municipio de San Roque

Por el Occidente: Con el municipio de el Pefiol y Concepcion
Por el Norte: Con el municipio de Santo Domingo

Por el Sur: Con el municipio de Guatapé y San Rafael

ARTICULO 4. DURACION. Esta Asociacién tendra una duracién indefinida, pero se disolvera y liquidara por
disposicion de la Asamblea General conforme a estos estatutos, o cuando el ente de inspeccion, vigilancia y
control de su competencia previo debido proceso, o establezcay decida la cancelacion de la Personeria Juridica.

ARTICULO 5. DOMICILIO. Para todos los efectos legales, el domicilio de esta Asociacién es el municipio de
Alejandria, departamento de ANTIOQUIA, Republica de COLOMBIA.

ARTICULO 6. OBJETIVOS. Los objetivos de esta Asociacion son:
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Promover y fortalecer en el individuo el sentido de pertenencia frente a la asociacion y el municipio a
través del ejercicio de la democracia participativa;

Crear y desarrollar procesos de formacion para el ejercicio de la democracia;

Planificar el desarrollo integral, sostenible y sustentable de la asociacion articulandose con las
competencias de los entes territoriales, promoviendo la conservacién del medio ambiente y los recursos
naturales renovables y no renovables;

Planificar el desarrollo integral, sostenible y sustentable de la asociacion en articulacion con las diferentes
entidades territoriales;

Establecer los canales de comunicacion necesarios para el desarrollo de sus actividades;

Generar procesos comunitarios autonomos de identificacion, formulacién, ejecucion, administracion y
evaluacion de planes, programas y proyectos de desarrollo comunal y comunitario. Para lo anterior se
podran contar con el apoyo y acompafamiento del Departamento Nacional de Planeacion y las
secretarias de planeacion territoriales, o quien haga sus veces en la respectiva entidad territorial;
Promover la convivencia pacifica, la reconciliacion y la construccion de la paz a partir del ejercicio de la
democracia participativa;

Celebrar contratos, convenios y alianzas con entidades publicas y privadas del orden internacional,
nacional, departamental, distrital, municipal y local con el fin de impulsar planes, programas y proyectos
acordes con los planes comunales y comunitarios de desarrollo;

Crear y desarrollar procesos economicos de caracter colectivo y solidario, para lo cual podran celebrar
contratos de empréstito con entidades nacionales 0 internacionales;

Desarrollar procesos para la recuperacion y fomento de las diferentes manifestaciones culturales,
recreativas y deportivas, que fortalezcan la identidad comunal y nacional en coordinacién con las
organizaciones que fomenten y promuevan las acciones deportivas, recreativas y de actividad fisica en
todo el territorio nacional;

Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas dentro de la Asociacion, a
partir del reconocimiento y respeto de la diversidad dentro de un clima de respeto y tolerancia para una
sana convivencia;

Lograr que la asociacién esté permanentemente informada sobre el desarrollo de los hechos, politicas,
programas y servicios del Estado y de las entidades que incidan en su bienestar y desarrollo;

Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y de cumplimiento como mecanismos previstos por la
Constitucion y la ley para el respeto de los derechos de sus delegados;

Divulgar, promover, velar y generar espacios de proteccién para el gjercicio de los derechos humanos,
derechos fundamentales y medio ambiente consagrados en la Constitucién Politicay la ley;

Generar y promover procesos de organizacién y mecanismos de interaccion con las diferentes
expresiones de |a sociedad civil, en procura del cumplimiento de los objetivos de la accion comunal;
Promover y facilitar la participacion de todos los sectores sociales, en especial de las mujeres, mujeres
cabeza de familia, mujeres rurales, los jovenes, personas con discapacidad y poblacion perteneciente a la
Asociacion es étnicas, en los organismos directivos de la accion comunal;

Procurar una mayor cobertura y calidad en los servicios plblicos y acceso de la asociacion a la seguridad
social;
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Incentivar y promover la creacion, participacion y consolidacién de empresas que generen valor agregado
por medio de la cultura, el arte, el cine, Ia innovacion y la capacidad de generar bienes y servicios que
impulsen la propiedad intelectual;

Estimular, promover y apoyar a los afiliados y las afiliadas en la generacién de empresas comunales y
emprendimientos familiares y/o solidarios;

Incentivar, promover y fortalecer la asociatividad de los afiliados y las afiliadas, procurando el
emprendimiento con empresas comunales;

Consolidar espacios de formacion para el liderazgo comunal que fortalezca el encuentro cotidiano de la
Asociacién, en torno al conocimiento y ejercicio de derechos;

Ejercer control social ciudadano a la gestion publica, politicas, planes, programas, proyectos o acciones
inherentes o relacionadas al desarrollo de la Asociacion y los objetivos del organismo de accion comunal,
de acuerdo al territorio donde desarrollan sus actividades;

Promover y crear espacios para la resolucion de conflictos y restablecimiento de la convivencia, para ello
se debe contar con el apoyo y acompafiamiento de las entidades pertinentes;

Apoyar los programas y proyectos derivados de |la implementacion del Acuerdo Final;

Promover la participacion comunitaria, la cultura ciudadana, la cultura de Derechos Humanos, y el
mejoramiento social y comunitario;

Gestionar y ejecutar proyectos, ante y con las entidades del estado, empresas publicas y privadas,
institutos descentralizados, Asociacion internacional, para procurar la solucion de las necesidades
basicas insatisfechas de las Asociaciones de los territorios de los organismos comunales;

aa) Participar y promover la participacion activa de Ia asociacion, en el gjercicio de planeacion que desarrolle

el gobierno departamental y municipales en el marco de la formulacion del plan de desarrollo territorial;

bb) Los demas que se den los organismos de accion comunal respectivos en el marco de sus derechos,

naturaleza y autonomia (Articulo 16, Ley 2166 de 2021).

ARTICULO 7. PRINCIPIOS. Los principios por los que se orientara esta Asociacion son los siguientes:

Principio de democracia: participacion democratica en las deliberaciones y decisiones;

Principio de autonomia: autonomia y libertad para participar en la planeacion, decision, fiscalizacion y
control social de |a gestion publica, y en los asuntos internos de los organismos comunales conforme a sus
estatutos y reglamentos;

Principio de libertad: libertad de afiliacion y retiro de sus miembros;

Principio de igualdad y respeto: igualdad de derechos, obligaciones y oportunidades en la gestion y
beneficios alcanzados por la organizacién comunal;

Respeto a diversidad: ausencia de cualquier discriminacion por razones politicas, religiosas, sociales, de
género o étnicas; el respeto es el principio basico de toda relacién humana, de este emanan la
tolerancia, la convivencia armonica y el equilibrio social;

Principio de prevalencia del interés general: prevalencia del interés general frente al interés particular;
Principio de buena fe: las actuaciones de los comunales deben cefiirse a los postulados de la buena fe, la
cual se presumira en todas las gestiones que aquéllos adelanten;
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h) Principio de solidaridad: en los organismos de accion comunal se aplicara siempre, individual y
colectivamente el concepto de ayuda mutua como fundamento de la solidaridad;

i) Principio de capacitacion: los organismos de accion comunal tienen como eje orientador de sus
actividades la capacitacion y formacion comunitaria integral de sus directivos, dignatarios, voceros,
representantes, afiliados, afiliadas y beneficiarios, a través de metodologias constructivistas,
experienciales o dialogos de saberes, contenidas en el programa de formacion de formadores
implementado en la estructura de los organismos comunales;

j) Principio de organizacion: el respeto, acatamiento y fortalecimiento de la estructura de Asociacion,
construida desde las Asociacién, rige los destinos de Ia accion comunal en Colombia;

k) Principio de participacién democratica: En el desarrollo de la Asociacion se garantizara que el
ciudadano pueda participar permanentemente en los procesos decisorios que incidan significativamente en
el de la organizacién comunal. Se fortalecera los canales de representacion democratica y se
promovera el pluralismo;

) Principio de convivencia social: Los Organismos de Accion Comunal velaran por el fortalecimiento de
la convivencia social entre los miembros de la organizacién del sector, barrio o vereda, comuna,
corregimiento, localidad, municipio y departamento;

m) Principio de inclusion: Los organismos de accion comunal garantizarén el pluralismo, la diversidad y la
participacion en igualdad de condiciones a todas las personas sin distinciones de género, religion, etnia o
de ningun tipo;

n) Principio de transparencia: Todas las actuaciones de los organismos de Accion Comunal seran de
conocimiento publico de sus afiliados, afiliadas y la Asociacion en general en consonancia con el principio
de publicidad, salvo reserva legal;

0) Principio de publicidad: Todas las actuaciones y decisiones de los organismos de accién comunal
deberan ser difundidas por cualquier medio de comunicacién, notificacién o publicacion, incluyendo el
empleo de tecnologias de difusion masiva;

p) Principio de legalidad: Todas las actuaciones deben estar fundadas y motivas en la ley (Articulo 18 de
la Ley 2166 de 2021).

ARTICULO 8. SIMBOLOS COMUNALES. EI HIMNO, Ia BANDERA y el ESCUDO bandera de la ASOCIACION
sera el adoptado para la Accion Comunal, por las asambleas y congresos de la Confederacion Comunal de
Colombia o la instancia que lo sustituya. La Asociacion podra adoptar ademéas de los anteriores

CAPITULO Il
DE LAS JUNTAS AFILIADAS Y SUS DELGADOS

ARTICULO 9. REQUISITOS PARA AFILIARSE. El acto de afiliacion a la Asociacion constituye una
responsabilidad social frente a la misma y sus delegados, por tanto, hacerlo impone deberes, obligaciones y
derechos tanto personales como sociales. Para afiliarse una junta a la asociacion se debe reunir y cumplir con los
siguientes requisitos:
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a) Serun organismo comunal de primer grado Junta de Accion Comunal o Junta de Vivienda Comunal) y tener
personeria juridica vigente otorgada por la entidad que ejerce la inspeccion control y vigilancia
correspondiente.

b) Que el organismo comunal de primer grado interesado desarrolle su actividad dentro del territorio de la
asociacion a la cual se desea afiliar y pertenecer.

¢) Que la solicitud de afiliacion de la junta esté vigente o que la junta interesada en afiliarse se haya
aprobado en la asamblea general de delegados de la asociacion

ARTICULO 10. IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE. Aun cuando se llenen los requisitos estipulados en el
Articulo 9 de los presentes estatutos, no podran afiliarse a la Asociacion las personas que se encuentren en las
siguientes situaciones:
a) La Junta de Accion Comunal o Junta de Vivienda Comunitaria o el delegado que esté afiliado a otra
asociacion de juntas de accion comunal.
b) Las juntas o delegados que hayan sido desafiliados 0 suspendidos, mientras la sancion esté vigente.
¢) Los delegados que desempefien cargos en las oficinas de accion comunal, en las dependencias que
ejerzan control fiscal sobre organismos comunales o los que impliquen jurisdiccion y mando en el
municipio.
d) Las juntas y/o delegados que por tercera ocasion hayan sido sancionados con desafiliacion por término
superior a un (1) afio, en virtud de |a decision tomada y en firme por las instancias competentes.

ARTICULO 11. INSCRIPCION. Constituye un acto de afliacion de la junta y sus delegados la inscripcion directa en
el libro de juntas afiliadas o libro virtual, previa comprobacién de requisitos, hecho que se oficializara con la firma o
huella de cada uno de los delegados peticionarios. En caso de ser presencial o con la expedicion de la respectiva
constancia (auto o certificacion) del sistema electrénico, previa aceptacion de las clausulas y condiciones
establecidas para el efecto y la respectiva verificacion de los requisitos habilitantes para ser afiliado. También
procederd la inscripcion mediante solicitud escrita y radicada con |a firma de recibido por el secretario del organismo
u érgano interno que los estatutos determinen o en su defecto ante la Personeria Municipal o la entidad publica que
ejerce inspeccion, vigilancia y control, previo cumplimiento de los requisitos estatutarios y legales.

PARAGRAFO 1. Es obligacion del dignatario ante quien se solicita la inscripcion, o quien haga sus veces, inscribir
al peticionario, previo cumplimiento de requisitos, a menos que los estatutos contemplen una justa causa para no
hacerlo, situacion que debera resolver la Comisién de Convivencia y Conciliacion dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes a la recepcion de la solicitud de inscripcion, garantizando siempre el debido proceso del
peticionario. Si en el término establecido no hay pronunciamiento alguno, se entendera inscrito automaticamente al
peticionario.

ARTICULO 12. DERECHOS DE LOS DELEGADOS Y LAS JUNTAS AFILIADAS: Las juntas afiliadas y sus
delegados a la asociacion tienen los siguientes derechos:
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Elegir y ser elegidos para desempefiar cargos dentro de la asociacion o en representacion de esta;
Participar y opinar en las deliberaciones de la asamblea general y los 6rganos a los cuales pertenezca;
Votar para tomar las decisiones correspondientes;

Fiscalizar las gestiones de la organizacion comunal, examinar los libros o documentos y solicitar informes
a cualquier dignatario del organismo;

Asistir a las reuniones de la junta directiva en las cuales tendra voz, pero no voto;

Participar de los beneficios del organismo comunal;

Participar en la formulacion, aprobacion y ejecucion de los planes, programas y proyectos que desarrolle la
Asociacion y exigir su cumplimiento;

Participar en la remocion de los dignatarios elegidos, respetando el debido proceso de conformidad con lo
preceptuado en la Constitucion Politica Colombiana, la ley y los estatutos de la asociacion.

Conocer los informes de gestion que presenten las entidades de inspeccion, vigilancia y control sobre la
gestion desarrollada, los gastos y recursos asignados en cada vigencia a la Asociacion. Dichos informes
seran de conocimiento publico y se incluiran en los informes de gestion que deben presentar las
entidades de inspeccion, vigilancia y control ante los concejos y asambleas;

Inscribirse en una secretaria ejecutiva y/o solicitar cambio a otra secretaria ante el secretario de la
asociacion y participar en las mismas con voz y voto;

Participar en la formulacién, aprobacion y ejecucion del Plan de Desarrollo Comunal de la asociacion;

A que sean informados a través de campafas de socializacion, medios de comunicacion, medios
alternativos (redes sociales), entre otras, sobre las actividades, proyectos y/o programas que seé gjecuten
para la participacion activa de la Asociacion y sus afiliados;

Presentar proyectos o iniciativas encaminados a fortalecer la asociatividad de sus afiliados y/o la creacion
de empresas en la asociacion

ARTiCUi.O 13. DEBERES DE LOS DELEGADOS Y DE LAS JUNTAS AFILIADAS Y SUS DELEGADOS: Las
juntas afiliadas y sus delegados tienen los siguientes deberes:

a)
b)

Estar inscrito y participar activamente en las secretarias ejecutivas;

Conocer y cumplir los estatutos, reglamentos, decisiones y las disposiciones legales que regulan las
Asaociaciones,

Asistir a la asamblea general y participar en sus deliberaciones.

Votar con responsabilidad y trabajar activamente en la ejecucion de los planes acordados por la
Asociacion;

Asistir a un curso basico de formacion comunal, de 60 horas, dictado por los integrantes de los equipos de
formador de formadores ya sea de forma presencial y/o virtual. Este curso basico serd acreditado o
certificado por los organismos de las Asociaciones, superiores de la estructura de Asociacion;

Mantener actualizados sus datos personales y de contacto en el libro de afiliados o en el sistema
electrénico, para lo cual debera reportar periédicamente los cambios al secretario o reportarlos
directamente en el aplicativo correspondiente;

Denunciar ante las autoridades competentes los actos, hechos y omisiones que atenten contra las
normas legales y estatutarias y contra la organizacién de la Asociacion, aportando las pruebas
correspondientes;
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h) Presentar propuestas para contribuir a la solucién de las necesidades y conflictos que surjan dentro del
territorio de la Asociacion y para la elaboracién de ios planes, programas y proyectos de trabajo de la
organizacion,

i) Mantener en su relacion con la Accion Comunal, sus delegados y Dignatarios, un comportamiento de
respeto, franca y sincera armonia, que propicie el crecimiento y convivencia en la organizacion, para
fortalecer el tejido social;

ARTICULO 14. DESAFILIACION. La calidad de junta afiliada y delegado a la asociacién se perdera por.

a) Apropiacion, retencion o uso indebido de los bienes, fondos, documentos, libros o sellos del organismo;

b) Uso arbitrario del nombre y simbolos de la organizacion comunal para campafas politicas o beneficio
personal;

c) Violacion de las normas legales y estatutarias;

d) Renuncia a la calidad de junta afiliada/delegado;

e) Por no cumplir con los deberes y requisitos adquiridos ante la Asamblea General y la Directiva,

f) No asistir como minimo a tres (3) reuniones consecutivas de asambleas generales durante un ano
consecutivo o a cinco (5) en distintos afios, durante el periodo de los dignatarios;

g) El delegado que se encuentre afiliado a otra asociacion;

h) Infringir las reglas disciplinarias, previo proceso.

PARAGRAFO 1. A excepcion de las relacionadas con la renuncia o por muerte del delgado, debera agotarse el
debido proceso ante la Comision de Convivencia y Conciliacién de la ASOCIACION o en su defecto ante Ia
Comision de Convivencia y Conciliacion de la Federacion correspondiente (segun el caso). La suspension de la
afiliacion se hara efectiva una vez se surtan todas las instancias y la decision se encuentre en firme.

PARAGRAFO 2. La sancion se har4 efectiva una vez exista el fallo en firme de instancia competente, previo
debido proceso.

PARAGRAFO 3. Las renuncias como delegado de la junta, debera ser entregada al secretario o en ausencia de
éste, al presidente o a la comision de convivencia y conciliacién. La renuncia debera contener fecha, datos
completos del afiliado y su firma de pufio y letra. Una vez recibida, se procedera a la expedicion de paz'y salvo y
desafiliacion en el libro de asociados.

ARTICULO 15. CAUSALES DE SANCION PARA LOS DELEGADOS. Ademas de las causales estipuladas en
el Articulo 14 de los presentes estatutos, seran causales de sancion los siguientes hechos:
a) Porla violacion a las normas legales com unales vigentes, estatutarias o al reglamento interno aprobados
por la Asamblea General;
b) Por la violacion al régimen de disciplinario;
c) La no declaracion de conflictos de intereses;
d) La omision del cumplimiento de sus funciones y deberes de los afiliados.
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PARAGRAFO 1. Las sanciones establecidas en este estatuto no eximen al fiscal y/o los demas dignatarios y
delgados, a denunciar ante las autoridades administrativas y judiciales los actos dolosos cometidos por un
delgado o por uno (1) o mas dignatarios.

PARAGRAFO 2. Para la aplicacion de las sanciones contenidas en este articulo, debera acudirse a las instancias
contempladas en la Ley 2166 de 2021 y se debe garantizar siempre €l debido proceso y el derecho de defensa de
los afiliados que se pretenden sancionar.

ARTICULO 16. CIERRE DEL LIBRO DE JUNTASAFILIADAS Y SUS DELGADOS. El libro de juntas afiliadas y sus
delegados, permanecera abierto; solo quedara cerrado quince (15) dias calendario antes de la eleccion de los
Dignatarios y ocho (8) dias calendario antes de cada asamblea ya sea ordinaria o extraordinaria. El cierre del libro
debe estar refrendado por el Fiscal, ocho (8) dias calendario antes a la reunién de asamblea general
debidamente convocada; se volvera abrir el dia siguiente a la reunion de asamblea general para la cual fue
cerrado.
CAPITULO 1li
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 17. DEFINICION Y FUNCIONES. La Asamblea General de esta asociacion es el 6rgano de maxima
decisién y autoridad (6rgano de decisiones). Esté integrada por todas juntas afiliadas y sus delegados, cada uno de
los cuales actia en ella con voz y voto, con derecho a elegir y ser elegido. Sus funciones son las siguientes:

a) Decretar la constitucion o disolucion del organismo;

b) Adoptar o reformar los estatutos;

c) Remover en cualquier tiempo y cuando lo considere conveniente a cualquier dignatario previo debido
proceso;

d) Ordenar con sujecion a la ley, la terminacion de los contratos de trabajo;

e) Determinar la cuantia de la ordenacion de gastos y la naturaleza de los contratos que sean de
competencia de la asamblea general, de |a directiva, del representante legal, de los comités y comisiones
de trabajo, comision empresarial y de los administradores o gerentes de las actividades de economia
social;

f) Elegir todos los dignatarios y demas cargos creados legal y estatutariamente;

g) Adoptar y/o modificar los planes, programasy proyectos que los diferentes érganos presenten a su
consideracion;

h) Aprobar en la primera reunion de cada afio las cuentas v los estados de tesoreria de la Asociacion;

i) Aprobar o improbar los estados financieros, balances y cuentas que le presenten las directivas, el fiscal
0 quien maneje recursos de la Asociacion;

j) Aprobar el Plan de Accion y el Plan de Desarrollo Comunal de la asociacién, el cual se enmarcara en el
instrumento de la Planeacion del Desarrollo de cada entidad territorial;

k) Autorizar y determinar la cuantia de los gastos de representacion para el Presidente de la Asociacion;

) Aprobar el reglamento donde se establezcan las faltas y sanciones disciplinarias aplicable a los afiliados;
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m) Las demas decisiones que correspondan a los organismos comunales y no estén atribuidas a otro érgano
o dignatario.

ARTICULO 18. CONVOCATORIA. Es el llamado que se hace a todas las juntas afiliadas y sus delgados para
que asistan a las reuniones de Asamblea General.

La convocatoria para las reuniones de la Asamblea sera ordenada por el presidente, por la junta directiva o por
su mayoria y sera comunicada por secretario del organismo comunal. Cuando el presidente o la junta directiva
no convoquen a la asamblea, debiéndolo hacer, la podra convocar el Fiscal, si este no lo hace, lo hara la Comisién
de Convivencia y Conciliacion y si esta no lo hace, lo hara el DIEZ por ciento (10%) de las juntas y delgados
afiliados inscritos y activos. Si pasados DIEZ (10) dias calendario del requerimiento aun no se ha ordenado la
convocatoria, la ordenaran quiénes la requieran.

Si el secretario no comunica la convocatoria dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de que fue
ordenada, la comunicara un secretario ad-hoc quien debera ser un afiliado designado por el presidente 0 €l
ordenador de esta.

ARTICULO 19. COMO SE HACE LA CONVOCATORIA. La convocatoria se hara con la fijacién de por los menos
CINCO (5) avisos escritos (carteles), colocados en lugares visibles y concurridos del territorio de |la asociacion y de
otros medios de comunicacion fisicos, digitales, alternativos y/o complementarios existentes en el municipio
(corregimiento) y de lo cual debera quedar evidencia. Cada aviso debe contener:

a) Razén Social de la asociacion;

b) Nombre y calidad de quien cita a la convocatoria o quien la ordena;

c) Objetivo de la asamblea general y/o asunto(s) a tratar,

d) Lugar, fecha y hora de la reunion;

e) Fecha de fijacion del aviso;

f) La convocatoria debe ir firmada por el Secretario y por el convocante, el presidente o quien solicité la
convocatoria,

g) Cuando se trata de eleccion total ylo parcial de dignatarios, el aviso debe contener dentro del orden del dia
los cargos a elegir 0 a ocupar,

h) Cuando se trata de revocatoria del mandato de algtin Dignatario, el aviso debe contener dentro del orden
del dia el pliego de cargos que se va a presentar en la asamblea general y se le debe garantizar desde
el mismo dia de la convocatoria, la entrega del pliego de cargos a el(los) afectado(s);

) Numero de juntas y sus delegados, afiliados a la fecha de la convocatoria.

ARTICULO 20. CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA. La convocatoria debera efectuarse con una
antelacién no inferior a OCHO (8) dias calendario, ni superior a QUINCE (15) dias calendario, de la fecha de la
reunion (con 15 dias calendario para la eleccion de dignatarios, total o parcial).

ARTICULO 21. REUNIONES POR DERECHO PROPIO. La asamblea general podréa reunirse en cualquier tiempo
por derecho propio, sin necesidad de convocatoria, cuando concurran no menos de la mitad mas uno de las
juntas y delgados afiliados inscritos y activos que integran la asociacion.
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ARTICULO 22. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. La Asamblea General se reunira por lo
menos TRES (3) veces al afio 0 cada mes(es) el primer, domingo y extraordinariamente, cuando sea convocada
por quienes tienen autoridad para ello o cuando sea necesario convocarla para atender sus funciones.

ARTICULO 23. DIRECCION DE REUNIONES. E! presidente de la asociacion dirigira las asambleas generales,
salvo cuando se trate de cuestionar su gestion y decidir si debe o no permanecer en el cargo, segun el orden del
dia establecido en la convocatoria; o en caso de eleccion ordinaria que obliga la ley cada cuatro (4) afios, donde se
eligen todos los dignatarios. En este caso la Asamblea elegira un presidente ad hoc para dirigir la reunion y esta
responsabilidad puede recaer en cualquiera de los afiliados inscritos y activos presentes, no integrantes de la
Junta Directiva.

CAPITULO IV
DE LOS QUORUMS

ARTICULO 24. QUORUM DELIBERATORIO. La Asociacion no podra abrir sesiones ni deliberar, con menos de un
VEINTE por ciento (20%) de sus miembros (juntas afiliadas).

ARTICULO 25. QUORUM DECISORIO. Los 6rganos de decision, direccion y administracion, ejecucion
(operativo), control y vigilancia, cuando tengan mas de dos (2) miembros, se instalaran validamente con la
presencia de por lo menos la mitad mas uno de los mismos. Si a la hora sefialada no hay quorum decisorio, €l
6rgano podra reunirse una (1) hora mas tarde y el quérum se conformara con la presencia de por lo menos el
30% de sus miembros (delegados).

ARTICULO 26. QUORUM SUPLETORIO. Si no se conforma el quérum decisorio, el dia sefialado en la
convocatoria, el érgano debera reunirse, por derecho propio dentro de los QUINCE (15) dias calendario
siguientes y el quorum decisorio solo se conformara con no menos del VEINTE por ciento (20%) de sus miembros
(delegados).

PARAGRAFO. Excepciones al Quorum Decisorio y Supletorio: Solamente podré instalarse la Asamblea General de
juntas afiliadas y sus delegados, con no menos de la mitad mas uno de sus miembros y se requiere el voto
afirmativo de por lo menos el 75%, los DOS TERCIOS (2/3) de éstos, cuando deban tomarse las siguientes
decisiones:

a) Constitucion y disolucion de la asociacion;

b) Adopcion o reforma de estatutos de la asociacion, segun el caso;

c) Los actos de disposicion de bienes inmuebles de la asociacion

d) Reuniones por derecho propio de la asociacion.

ARTICULO 27. VALIDEZ DE LAS DECISIONES. Por regla general, l0s 6rganos de decision, direccion y
administracion, conciliacion o Justicia Comunal y ejecucion (operatividad)tomaran decisiones validas con la
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mayoria de los miembros con que se instal6 la reunion. Si hay mas de DOS (2) alternativas, la que obtenga el
mayor nimero de votos seré valida, si la suma total de votos emitidos, incluida la votacion en blanco, es igual o
superior a la mitad mas uno del nimero de miembros con que se formé el quorum deliberatorio. En caso de
empate en DOS (2) votaciones validas sucesivas sobre el mismo objeto, la Comision de Convivencia y
Conciliacién determinara la forma de dirimirlo.

ARTICULO 28. NULIDAD DE LAS DECISIONES. Las determinaciones de la Asamblea General seran nulas
cuando con posterioridad a la convocatoria se modifique cualquiera de los siguientes asuntos, a saber: Objetivo,
lugar, fecha y/u hora de la reunion, a menos que la Asamblea ya se haya instalado vélidamente y por motivos
justificados se determine la modificacion.

_CAPITULO V|
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 29. INVERSION DE LOS RECURSOS DE LA ASOCIACION. La Ordenacién del Gasto queda de la
siguiente forma:

a) El presidente puede ordenar gasto desde 0 S.M.M.L.V. hasta 10 S.M.M.L.V.

b) La Junta Directiva, autorizaran por escrito mas de 10 S.M.M.L.V. hasta 20 SM.M.LV.

c) La Asamblea General, autorizara por escrito mas de 20 S.M.M.L.V. en adelante.

PARAGRAFO 1. Las Comisiones de Trabajo y la Comision Empresarial avalan por escrito las inversiones del
recurso en lo que compete a sus acciones. En caso de que la inversion se encuentre aprobada dentro de un plan
de inversiones aprobado por la Asamblea, no sera necesario dicho aval.

PARAGRAFO 2. Cuando se trate de inversion de recursos relacionados con la ejecucion de contratos o
convenios celebrados con entidades publicas o privadas, la ordenacion se establece segun lo estipulado en los
contratos, presupuestos oficiales y demas documentos contractuales.

ARTICULO-30. AUTORIZACION DE CONTRATOS O CONVENIOS. La autorizacion de contratos o convenios
queda de la siguiente forma:
a) El presidente podra autorizar contratos 0 convenios cuyo valor sea de 0 S.M.M.L.V hasta 10 S.MM.LV.
b) La Junta directiva, més de 10 S.M.M.L.V. hasta 20 SMM.LV.
¢) La Asamblea General, més de 20 S.M.M.L.V. en adelante.

PARAGRAFO. El Presidente debera contar con el aval por escrito de la comision empresarial o la secretaria
ejecutiva correspondiente para la suscripcién de contratos o convenios.

ARTICULO 31. CAJA MENOR. Con el fin de atender gastos menores, urgentes y cotidianos, la ASOCIACION
podra constituir y manejar una caja menor hasta por veinticinco (25) DSMLMYV (Dias de Salario Minimo Legal
Mensual Vigente), cuyo ordenador sera el presidente y el responsable del manejo es el tesorero. Las ordenes de
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gastos seran refrendadas por el Fiscal. Cuando el fondo destinado para la caja menor se haya consumido en un
SETENTA por ciento (70%), deberd el responsable solicitar a la Junta Directiva el reembolso respectivo, debiendo
respaldar su solicitud con la totalidad de soportes pertinentes de lo gastado.

ARTICULO 32. MANEJO DE LOS RECURSOS. El tesorero conjuntamente con el presidente, deberé firmar
todos los documentos que impliquen manejo de dinero o de bienes, previa orden impartida por los 6rganos,
secretarias ejecutivas o dignatario competente.

PARAGRAFO. Los recursos de cada contrato o convenio suscrito con entidades plblicas o privadas, debera ser
manejado en cuentas bancarias independientes. Una vez sea liquidado el contrato o convenio, los recursos
remanentes o de utilidad, deberan pasar a la cuenta principal de la Asociacion

CAPITULO VI
DE LOS DIGNATARIOS

ARTICULO 33. DIGNATARIOS DE LA ASOCIACION. Es Dignatario de la asociacion, el delegado que en reunion
de Asamblea General, haya sido presentado, postulado v, democraticamente resultase legal y estatutariamente
elegido para desempenar un cargo en la entidad. Los dignatarios de la asociacién son:

a) Presidente (a);

b) Vicepresidente (a);

c) Tesorero (a),

d) Secretario (a);

e) Fiscal,

f) Suplente del Fiscal,

g) Los tres (3) integrantes de la Comisién de Convivencia y Conciliacion;

h) Los Secretarios Ejecutivos y/o Comision Empresarial;

i) Los cuatro (4) delegados ala Federacion de Accion Comunal de la jurisdiccion;

i) Los cuatro (4) suplentes de los delegados a la Federacion de Accion Comunal de su jurisdiccion;

ARTICULO 34. REQUISITOS PARA SER DIGNATARIO. Se deben cumplir los siguientes requisitos para ser
dignatario:

a) Para ser elegido Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Fiscal, Integrante de la Comision de Convivencia y
Conciliacién y Coordinador de la Comision Empresarial debe ser mayor de edad y saber leer y escribir.

b) No podra postularse para cargo de directivo, quien esté cumpliendo condena, por cualquier delito, una
sancion administrativa, o quien en el ejercicio de la profesion se encuentre con |a tarjeta profesional
suspendida.

¢) Estar registrado como delgado a la asociacion.
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PARAGRAFO 1. Un dignatario, no puede ser elegido para desempenar DOS (2) o més cargos a la vez enla
asociacion (duplicidad de cargos), caso excepcional, podria ser delegado a la Federacion por ser un organismo
comunal de grado superior.

PARAGRAFO 2. Una vez implementada la estrategia de Formacion Comunal, sera requisito para ser dignatario de
un organismo comunal, acreditar dentro del afio siguiente a su nombramiento una formacion académica de minimo
SESENTA (60) horas en el tema comunal, las cuales deben ser certificadas por el organismo de grado
inmediatamente superior o, si él no existiere, por la entidad de inspeccion, vigilancia y control.

PARAGRAFO 3. Para los cargos de fiscal y delegados a la federacion, se deberan elegir e inscribir suplentes.

ARTICULO 35. DE LAS RENUNCIAS A LOS CARGOS DE DIGNATARIOS. La renuncia de cualquier dignatario,
deberé presentarse por escrito a la Asamblea General o en su defecto ante la Junta Directiva para su respectiva
aprobacion. La renuncia debera contener los datos del dignatario, la fecha de renuncia, el cargo, el motivo de
renuncia y su firma de pufio y letra.

La renuncia también podré presentarse de forma verbal en Asamblea General de Afiliados o en reunién de Junta
Directiva y se debera dejar registro de ella en el Acta respectiva, firmada por presidente y secretario de la misma.
La renuncia verbal en asamblea general o reunion de junta directiva, se verifica con la firma en el listado de
asistencia de quien renunci6, con lo cual se evidencia la presencia de dicha persona en la reunion.

La asociacion deberd informar a la entidad de Inspeccion, Vigilancia y Control, respectiva, cualquier novedad
respecto a este particular.

En todo caso, la presentacion de la renuncia no exime al dignatario saliente de realizar la entrega de un informe de
su gestion y de los bienes, dineros y documentos que tenga bajo su custodia a quien lo remplace o en su
defecto a quien designe en la respectiva reunion y verificacion del quorum y por votacion de la junta directiva.

PARAGRAFO 1. Cuando cualquier dignatario presente su renuncia por escrito y pasados 30 dias calendario no
reciba ningdn pronunciamiento por parte del 6rgano comunal competente, se entenderd como aceptada.
Igualmente, se entendera como aceptada con la convocatoria a reunién de Asamblea general de eleccion de
dignatarios al cargo que se renuncia.

PARAGRAFO 2. El dignatario que haya presentado la renuncia a su cargo y no haya recibido respuesta, podra
informar a la Entidad de Inspeccion, Vigilancia y Control la novedad para que sea actualizada en el Registro de
la Entidad, en todo caso debera anexar los soportes respectivos, copia de la renuncia con fecha de recepcion y
firma del dignatario que recibié el documento.

ARTICULO 36. DECLARATORIA DE ABANDONO DEL CARGO. Se determina el abandono del cargo en los
siguientes eventos:
a) Cuando no cumple con las obligaciones contraidas en el cargo, por el lapso de seis (6) meses, sin causa

justificada;
b) Inasistencia a cinco (5) reuniones consecutivas o siete (7) no consecutivas, sin causa justificada.
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PARAGRAFO. La Comision de Convivencia y Conciliacion de la asociacion, podra manifestarse y verificar sobre
estas causales y declarar el abandono del cargo, previo debido proceso. La suspension de la junta afiliada como
de los delegados de cada una, se hara efectiva una vez se surtan todas las instancias y la decision se encuentre en
firme.

CAPITULO VI
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 37. INTEGRACION. La Junta Directiva es el érgano de Direccién v Administracion de la asociacién,
esta integrada por los siguientes cargos:

a) Presidente,
b) Vicepresidente,
c¢) Tesorero,
d) Secretario

A las deliberaciones de la Junta Directiva podran concurrir el fiscal, los secretarios ejecutivos y/o coordinador de la
comision empresarial y cualquier otro delegado. Asistiran con derecho a voz, pero no a voto en la toma de
decisiones.

ARTICULO 38. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva cumplira las siguientes funciones
ademas de las dispuestas en el Articulo 46 de la Ley 2166 de 2021:
a) Ordenar gastos y la celebrar contratos en los montos estipulados en los articulos 29, 30 y 31 de los
presentes estatutos;

b) Aprobar su reglamento interno de trabajo y el de las secretarias ejecutivas y/o comision empresarial;

¢) Constituir y reglamentar la caja menor segun lo estipulado en el articulo 31;

d) Formular los programas y proyectos necesarios para alcanzar los objetivos de la asociacion;

e) Elaborar y presentar anuaimente los respectivos Planes de Accion en concordancia con el Plan de

Desarrollo Comunal aprobado por la Asamblea General;

f) Promover y liderar la construccion y actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal de la asociacion;

g) Poner a consideracion de la asamblea general para su aprobacién, improbacion y modificacion el Plan de
Desarrollo Comunal de la Asociacién dentro de los 60 dias calendario siguientes a la posesion. La
vigencia del plan ser4 igual al periodo de eleccion de los dignatarios;

h) Estudiar las acciones y obras que deban acometerse de acuerdo con las normas trazadas por la
asamblea general, determinando, ademas, la secretaria ejecutiva que le corresponde su ejecucion;

i) Coordinar las distintas secretarias ejecutivas para la realizacion de las labores de la asociacion;

i) Buscar la integracion, coordinacion y cooperacion de las entidades publicas y privadas en la ejecucion de
programas y proyectos que sean de interés de la asociacion;

k) Fijar la cuantia de la fianza que debe tener el tesorero para el manejo de los fondos propios de la
asociacion y el gerente o administrador de la(s) Comision(es) Empresarial(es);
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Llevar a cabo los censos de recursos humanos y materiales con que cuenta la asociacion; de sus
necesidades y de las obras ejecutadas, en construccion y en proyecto de interés de la asociacion

Revisar y aprobar los presupuestos gue le sean presentados por las secretarias ejecutivas y/o comision
empresarial;

Rendir a la asamblea general en cada una de |as reuniones ordinarias, informe detallado de sus
actividades, proyectos y programas en ejecucion y por ejecutar;

Elaborar el presupuesto de inversion para ser presentado en los primeros meses del afio y ser aprobado
por la asamblea general;

Elegir a dignatarios en calidad de ad hoc hasta por 60 dias calendario, prorrogables por una sola vez
hasta por 30 dias mas. Lo cual se debe comunicar ante la entidad que ejerce Inspeccion, Vigilancia y
Control;

Conceder las licencias temporales justificadas a los dignatarios para separarse de sus cargos, cuyo
periodo no podré ser superior a 60 dias calendario y nombrar los reemplazos temporales mientras dure |a
ausencia del titular;

Elaborar y presentar a la asamblea general el Plan Estratégico de Trabajo de la asociacion;

Convocar a foros y otros eventos de encuentro y deliberacion en el territorio sobre asuntos de interés
general de la asociacion;

Determinar en qué establecimientos deben abrirse la(s) cuenta(s) corriente(s) o de ahorros, en donde
deben depositarse todos los dineros que ingresen a la Asociacion;

Designar el o los representes y/o voceros de la asociacion ante los Comités Locales y Regionales de
Prevencion y Atencién de Desastres, los escenarios y/o las instancias de articulacion con los grupos
poblacionales (mujeres, jovenes, victimas, afro, indigena entre otros) que asi lo requieran, siempre y
cuando el presidente no cumpla con los criterios de representacion ante la instancia o escenario y no se
cuente con una secretaria ejecutiva con injerencia en la respectiva instancia o escenario;

Realizar periddicamente Rendicion Publica de Cuentas ante la asamblea general sobre la ejecucion de
contratos o proyectos, en especial con relacién al manejo e inversion de recursos,

Realizar el reporte ante la entidad de inspeccion, vigilancia y control competente y al Ministerio del Interior
de la informacion de los libros, las novedades administrativas y de juntas afiliada y sus delegados en los
términos y plazos estipulados en la Ley 2166 de 2021, el decreto 1501 de 2023 y/o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o reglamenten;

Las demas funciones que sean aprobadas y asignadas por la asamblea general y las disposiciones
legales vigentes.

PARAGRAFO: Entiéndase por nombramiento de encargo, aquel realizado por la Junta directiva para el
desempefio de todas las funciones estatutarias del cargo, se realiza para el desempefo de una funcion especifica
del cargo.

ARTICULO 39. QUORUM. La Junta Directiva se reunira validamente con la presencia de por los menos la mitad
maés uno de sus miembros y tomara decisiones con no menos de la mitad mas uno del numero de sus miembros
con que se instalo la reunion.
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ARTICULO 40. REUNIONES. La asociacidn se reunira ordinariamente cada mes (1) y extraordinariamente
cuando lo considere necesario. La inasistencia a tres (3) reuniones ordinarias consecutivas sin previa justificacion
se sometera a un proceso verificable disciplinario o sancionatorio, previo debido proceso.

ARTICULO 41. CONVOCATORIA. La convocatoria a reuniones de Junta Directiva, sera ordenada por el
presidente y comunicada legal y estatutariamente por el por el secretario a cada uno de sus integrantes.

PARAGRAFO. Cuando el presidente no cite a las reuniones ordinarias segun lo previsto en estos estatutos, lo
requeriran por escrito DOS (2) integrante de la Junta Directiva. Si pasados CINCO (5) dias calendario del
requerimiento, atn no se ha ordenado la convocatoria, ésta le ordenara quiénes la requieran.

ARTICULO 42. DEL PRESIDENTE. El Presidente de la asociacion tiene |as siguientes funciones:

a) Ejercer la representacion legal de la asociacion y como tal, suscribir los actos y contratos en
representacion de la misma. Ejerceré la representacion judicial y extrajudicial y otorgara los poderes
necesarios para la cabal defensa de los intereses de la entidad,;

b) Ordenar gastos y la celebrar contratos en los montos estipulados en los articulos 28,30 y 31 de los
presentes estatutos;

¢) Es uno (1) de delegados de la asociacion por derecho propio, a la Federacién de Accion Comunal
correspondiente;

d) Presidiry dirigir las reuniones de Junta Directiva y Asamblea General, exceptuando las de estipuladas en
el articulo 23 de los presentes estatutos;

e) Ordenar al secretario(a) la convocatoria para las reuniones de Junta Directiva y de Asamblea General de
juntas afiliadas y sus delgados;

fy Convalidar con su firma las actas de Junta Directiva, las actas de la Asamblea General de y la
correspondencia;

g) Ordenar con el tesorero los cheques y demas érdenes de pago que hayan sido previamente aprobados por
los 6rganos y secretarias competentes;

h) Presentar periédicamente a la Junta Directiva y a la Asamblea General informes sobre los gastos, las
inversiones y actividades realizadas, al igual que las gestiones y estado de los proyectos y programas
de la asociacion

i) Es el ordenador de la caja menor de la asociacion segun lo estipulado en el articulo 31;

i) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en la asociacion dentro del
término de UN (1) mes a quien lo reemplace;

k) Ordenar la convocatoria para la reunion de Junta Directiva en donde se realizara el empalme;

) Acreditar y entregar al tesorero los soportes y facturas correspondientes a los gastos de representacion;

m) Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva o el reglamento interno de trabajo del
organo de administracion.
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ARTICULO 43. DEL VICEPRESIDENTE. El Vicepresidente tiene las siguientes funciones:

a) Reemplazar al presidente en su ausencia temporal debidamente justificada o definitiva. Sila ausencia
del presidente es definitiva, debera convocar a una Asamblea para iniciar el proceso de eleccion de
Presidente o en su defecto Vicepresidente dentro de los 30 dias calendario siguientes;

b) Coordinar el trabajo de las secretarias ejecutivas y/o comision empresarial en el cumplimiento de sus
funciones y proyectos de su competencia;

¢) Por derecho propio, hacer parte de la Comisién Empresarial creada y en funcionamiento;

d) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en la asociacion dentro del
término de UN (1) mes a quien lo reemplace;

e) Coordinar la funcion y gestion que deben cumplir y asumir los delegados ala federacion correspondiente;

f) Las demas que le sefialen la Asamblea General. la Junta Directiva, el presidente o el reglamento interno
de trabajo.

PARAGRAFO 1. El Vicepresidente podra reemplazar al presidente ante su ausencia temporal hasta por un
término de 60 dias calendario, prorrogables por una sola vez hasta por 30 dias mas.

ARTICULO 44. DEL TESORERO. Corresponde al Tesorero las siguientes funciones:

a) Llevar la tesoreria y contabilidad de la Asociacion segun la normatividad legal vigente.

b) Cuidado, manejo y tenencia de los dineros y bienes muebles e inmuebles de la Asociacion, excepto
cuando se trata de actividades de Economia Solidaria, en cuyo caso la responsabilidad se determina en los
contratos de trabajo y/o en el respectivo reglamento interno de trabajo;

¢) Manejo, cuidado y custodia de los Libros de Tesoreria (diario, mayor y balances y libros auxiliares) y de
Inventarios los cuales deben estar debidamente registrados ante la autoridad competente;

d) Diligenciar y conservar los soportes contables;

e) Constituir |a garantia, fianza y/o poliza que se constituya como requisito de manejo para responder por los
dineros y bienes de la Asociacion cuando el organismo comunal contrate con organizaciones
Estatales (Estado, Entes territoriales en general; Departamentos, Municipios, organismos
internacionales, empresas industriales y comerciales del estado, entre otros). La prima sera cubierta con
dineros de fondos comunes de la entidad;

f) Firmar conjuntamente con el Presidente todos los documentos que impliquen manejo de dinero o de
bienes, previa orden impartida por los 6rganos, comisiones o dignatario competente;

g) Velar porque los ingresos por concepto de arriendos y recursos de los contratos sean consignados en la
cuenta bancaria de la Asociacion;

h) Rendir en las reuniones de Junta Directiva un informe detallado del movimiento general de la Tesoreria
y sobre el estado de los bienes muebles e inmuebles de la entidad;

) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en la Asociacion dentro del
término de UN (1) mes a quien lo reemplace;

i) Es responsable del manejo de la caja menor para la Asociacion segun la cantidad autorizada por la
Asamblea General,

k) Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presidente o el reglamento interno
de trabajo del 6rgano de administracion.
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ARTICULO 45. DEL SECRETARIO: El Secretario de la Asociacion cumplira las siguientes funciones:

a) Comunicar la convocatoria a as reuniones de Asamblea General de afiliados y de Junta Directiva;

b) Tener bajo su cuidado y diligenciar los libros de registro de afiliados a la Asociacion y de actas de
Asamblea General y de actas de Junta Directiva, los que deben estar debidamente registrados ante la
autoridad competente;

c) Llevar debidamente organizado el archivo y documentos de la Asociacion, propendiendo en cada
momento por el cuidado y buen estado de los mismos;

d) Contestar la correspondencia recibida y refrendar las actas de Asamblea General y Junta Directiva junto
con el Presidente;

e) Certificar sobre la condicion de afiliados de los miembros de la Asociacion y llevar el control de los
afiliados suspendidos, sancionados y desafiliados;

f) Registrar en el libro de afiliados los datos correspondientes de cada uno de ellos, de acuerdo con los
requerimientos establecidos, al igual que hacer el registro de los nuevos afiliados;

g) Porlo menos cada SEIS (6) meses y teniendo presente las novedades del caso (renuncias, por muerte,
sanciones. desafiliaciones), mantener actualizado, el libro de afiliados a la Asociacion efectuando el
proceso de depuracion secretarial. conforme al Articulo 110 de los presentes Estatutos;

h) Ejercer como secretario en las reuniones de la Asamblea General de Afiliados y en las de Junta Directiva;

i) Expedir constancia sobre la calidad de afiliados de los impugnantes;

j) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en la Asociacion dentro del
término de UN (1) mes a quien lo reemplace;

k) Comunicar legalmente la convocatoria para la reunion de Junta Directiva en donde se desarrollara el
empalme;

) Fijar, en la sede comunal 0 en lugar publico, el horario de atencion a la asociacion, el que no debera ser
inferior a dos (2) horas quincenales;

m) Las demas que le sefalen la Asamblea General, la Junta Directiva, €l Presidente o el reglamento interno
de-trabajo del 6rgano de administracion.

CAPITULO VIl
DE LAS SECRETARIAS EJECUTIVAS

ARTICULO 46. DE LAS SECRETARIAS EJECUTIVAS. Las Secretaria Ejecutivas son el organo de operatividad o
ejecucion encargadas de ejecutar los programas y proyectos de la asociacion

El nimero, nombre y funciones de las Secretarias Ejecutivas de la asociacion, sera determinado por la Asamblea
General. En todo caso, la Asociacién tendra constituidas y en funcionamiento, como minimo TRES (3) comisiones
y como méximo, las que dispongan.

PARAGRAFO 1. La direccién y coordinacién de estas comisiones de trabajo estaran a cargo de un secretario
ejecutivo elegido por los integrantes de la respectiva secretaria, lo cual se hara dentro de la eleccion en la
asamblea general o en la eleccion directa de dignatarios segun sea dispuesto en la ASAMBLEA PARA LA
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ELECCIGN DEL TR!BUNAL DE GARANTIAS, AUA SUPLENTES Y PREPARATORIA DE ELECCION DE
DIGNATARIOS. Cada secretaria creara su propio reglamento interno de funcionamiento, el cual se sometera a
la aprobacion de la asamblea.

PARAGRAFO 2. Cada secretaria ejecutiva debe estar integrada en lo posible, por no menos de CINCO (5)
delegados.

ARTICULO 47. DE L.OS SECRETARIOS EJECUTIVOS Y LA COMISION EMPRESARIAL. Son funciones
Generales de los secretarios ejecutivos y coordinador de la Comision Empresarial:

a) Convocar a las reuniones de la Secretaria Ejecutiva y presidirlas;

b) Nombrar de entre los inscritos a la secretaria un delgado(a) que ejerza las funciones de secretario de la
misma;

¢) Avalar por escrito y en razon de su competencia, los gastos en los montos estipulados en los articulos
29y 30 de los presentes estatutos;

d) Conformar los grupos de trabajo, que considere necesarios para el 6ptimo funcionamiento de la
secretaria a su cargo;

e) Rendirinforme de las gestiones de la secretaria en reuniones de Junta Directiva y/o en Asamblea General
previa solicitud;

f) Elaborar el presupuesto necesario para la ejecucion de las funciones que le encomiende la Junta
Directiva y/o la Asamblea General;

g) Elaborar junto con €l secretario de la secretaria, un informe general de las gestiones, datos y estadisticas
de-los proyectos y programas €n ejecucion y por ejecutar, los cuales seran presentados a la Junta
Directiva y en reuniones ordinarias de Asamblea General, si es del caso;

h) Presentar por escrito informes al tesorero de la asociacion con sus respectivos soportes (comprobantes)
de ingresos y egresos, en el evento que se realicen actividades que impliquen manejo de dinero, dentro del
término de 15 dias calendario posteriores a la realizacion de las actividades;

i) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en la asociacion dentro del
término de UN (1) mes a quien lo reemplace;

i) Las demas que le sefialen la Asamblea General. la Junta Directiva o el reglamento interno de trabajo de
acuerdo a su especialidad.

ARTICULO 48. SECRETARIAS EJECUTIVAS. Las siguientes son las secretarias ejecutivas constituidas para la
asociacién:

NOTA: Las Secretarias Ejecutivas deben ser las mismas (el nimero y nombres de cada una), que aparecen
registradas en el Auto de Inscripcion Legal de Dignatarios de la asociacion.

A MANERA DE EJEMPLO ALGUNAS DE ESTAS PODRIAN SER, (ENTRE OTRAS):.

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE OBRAS. Son sus funciones:
a) Realizar un inventario de las obras que se deben construir en la Asociacion estableciendo cuales se
pueden llevar a cabo con la vinculacion y trabajo de la Asociacion, cuales con trabajo comunal y aporte
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Publico y cuales definitivamente deben ser asumidas exclusivamente por la administracion municipal,
departamental o nacional.

Elaborar un Plan de Trabajo por el periodo de administracién de la asociacion, en el que se establezca
el como, el cuando, el porqué, el para queé, se realizaran las obras que se pueden adelantar con trabajo de
la asociacion.

Organizar brigadas ylo convites comunales para la ejecucion de las obras comunales susceptibles de
construirse mancomunadamente.

Participar e incidir en la formulacion del Plan de Desarrollo Comunal, para que sean incluidas las obras que
deben ser apsvadas con recursos publicos y la participacion de la asociacion, al igual que sobre la
destinacion de presupuesto en la asignacion de recursos.

Crear un comi:é especializado en la construccion de obras para poder concursar de acuerdo con las
potencialidades y posibilidades en convocatorias o procesos de contratacion en la jurisdiccion de la
Asaciacion.

Las demas prapias de su naturaleza.

DE LA SECRETARIA EE_-.JECUTIVA DE SALUD. Son sus funciones:

a)

b)

)

Realizar un censo sobre el estado de vinculacion al sistema de seguridad social de los habitantes del
territorio en el cual la asociacion tiene su radio de accion con el fin de gestionar una mayor cobertura y
afiliacion.

Gestionar joriiadas, brigadas ylo campanas de atencién en salud para los delgados'y asociacion en
general.

Convalidar parmanentemente el censo o diagnostico sobre las condiciones de salubridad de la
asociacion.

Velar de acuerdo con lo preceptuado en la constitucion y de manera activa y permanentemente por una
adecuada atencion y funcionamiento del puesto ylo centro de salud (si lo hay) en la prestacién de un
6ptimo servicio a la asociacion, al igual que por los servicios que en esta materia se presten en las
entidades de salud de su jurisdiccion, como es el caso de las Empresas Sociales del Estado, droguerias,
incluso de aquellas que siendo del sector privado presten servicios de salud a la asociacion.

Gestionar para que en el Plan de Desarrollo Comunal y en el presupuesto se destinen los recursos
adecuados y suficientes para la atencion en salud, previo conocimiento de las partidas presupuestales
correspondientes y en acuerdo con las politicas publicas, leyes y planes que hacen exigible tales
derechos.

Trabajar con ias demas organizaciones sociales de la salud, barrio o corregimiento por la creacion de
Empresas de Asociaciones rentables en Salud con el fin de acceder a la ejecucion directa de recursos
destinados a la salud.

Las demas propias de su naturaleza,

DE LA SECRETARIA £JECUTIVA DE DEPORTE Y RECREACION. Son sus funciones:

Realizar el inventario de los recursos deportivos y recreativos existentes en la Asociacion.

Organizar grupos deportivos programando actividades y presentaciones dentro y fuera del territorio de la
Asociacion.

Programar encuentros de integracion e intercambio deportivo ylo recreativo con otras Asociacion,
organizaciones y Asociaciones vecinas.

Gestionar el apoyo con recursos del sector publico y privado con el fin de promover los valores deportivos
y recreativos de la asociacion.
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e) Trabajar para que en el Plan de Desarrollo de local se incluyan politicas, programas y proyectos de apoyo
a las expresiones deportivas y recreativas de beneficio a las Asociaciones.

f) Propender por la creacion y funcionamiento de una Comision Empresarial especializada en |a
consecucion de recursos de acuerdo a la posibilidad de convenios y/o contratos tendientes al deporte y la
recreacion.

g) Las demés propias de su naturaleza.

DE LA COMISION DE TRABAJO DE EDUCACION. Son sus funciones:

a) Ejecutar los planes, programas y proyectos que defina la organizacion accion comunal.

b) Promover y fortalecer en los afiliados el sentido de pertenencia frente a su comunidad, través del
ejercicio de la democracia participativa.

c) Crear y desarrollar procesos de formacion para el ejercicio de la democracia, el cuidado del medio

ambiente.

d) Realizar campafias de educacién para fortalecer la seguridad, la pazy la convivencia, el respeto, el
cuidado del medio ambiente.

e) Utilizar herramientas y enfoques creativos de comunicacién y educacién para crear conciencia e

inspirar acciones para conservar la naturaleza.
f) Movilizar a los afiliados por un mundo comprometido con la proteccién de la naturaleza ahora y en

el futuro.

g) Fortalecer la labor de la Unién mediante una comunicacion y educaciones creativas, participativas,
innovadoras y eficaces, como instrumentos para lograr los cambios sociales y de comportamiento
que favorezcan el bienestar de las personas y del municipio.

h) Las demas propias de su naturaleza.

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE PROYECTOS PRODUCTIVOS: Son sus funciones:

a) Diagnosticar las necesidades econdmicas y sociales de la comunidad para transformarlas en
proyectos productivos sostenibles.

b) Priorizar las iniciativas que contribuyan al bienestar colectivo, al empleo local y al fortalecimiento
de la economia solidaria.

c) Gestionar y elaborar proyectos productivos de acuerdo a diferentes convocatorias y entidades
de caracter publico o privado, que permita fortalecer la autogestién de la organizacion.

d) Formular proyectos alineados con el plan de Desarrollo Comunal Comunitario (PDCC),
conforme al articulo 6 de la ley 2166(Funciones y fines de las organizaciones comunales).

e) Promover la participacion de jovenes, mujeres y grupos poblacionales vulnerables en los
proyectos, en concordancia con los principios de inclusion y equidad de la Ley.

f) Gestionar apoyos técnicos financieros y logisticos ante entidades publicas, privadas y de
cooperacién internacional, conforme al articulo 33, que faculta a las JAC, para celebrar convenios
y contratos.
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g) Coordinar la articulacion de los proyectos comunales con los planes de desarrollo municipal,
departamental y nacional.

h) Coordinar con las comisiones de trabajo o grupos comunitarios las actividades productivas o
empresariales.

I) Organizar y promover capacitaciones sobre formulacion de proyectos, gestion de recursos,
economia solidaria y emprendimiento.

j) Impulsar estrategias para generar ingresos propios a favor de la Aso comunal y sus juntas de
base, en cumplimiento del principio de autonomia econémica comunal.

k) Las demas propias de su naturaleza.

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL ADULTO MAYOR Y ANCIANO: Son sus funciones:

a) Realizar identificacion de los adultos mayores del territorio de la JAC, identificando sus condiciones
econdémicas, de salud, vivienda y redes de apoyo.

b) Promover jornadas de salud y bienestar, gestionando ante instituciones publicas y privadas
servicios como atencién médica, nutricion, recreacion y acompafamiento psicosocial.

c) Organizar actividades culturales, recreativas y educativas que fomenten la participacion activa de
los adultos mayores en la vida comunitaria, como tertulias, talleres, encuentros
intergeneracionales y transmisiones radiales de saberes.

d) Gestionar ante la Alcaldia local la inclusién de politicas, programas y proyectos en los planes de
desarrollo territorial que beneficien directamente a la poblacion adulta mayor .

e) Fomentar el liderazgo y la participacion ciudadana de los adultos mayores en los espacios de
decisién comunal, reconociendo su experiencia como un activo para el desarrollo comunitario.

f) Impulsar la creacién de redes de apoyo comunitario para adultos mayores en situacion de
vulnerabilidad, articulando esfuerzos con otras comisiones, organizaciones sociales y entidades
estatales.

g) Promover la inclusién digital y tecnoldgica, facilitando capacitaciones basicas en el uso de
herramientas digitales para mejorar su acceso a servicios, informacién y comunicacion.

h) Ejercer control ciudadano sobre la implementacion de politicas publicas relacionadas con el adulto
mayor, interponiendo acciones de cumplimiento cuando sea necesario.

i) Promover la suscripcion de convenios y contratos con entidades publicas y privadas que vayan
encaminadas a garantizar el bienestar de los adultos mayores en el territorio.

j) Las demas propias de su naturaleza.
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ARTICULO 49. DE LA COMISION ACCIDENTAL PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS. En los casos en

que el Presidente de la Republica declare estado de excepcion, debera integrarse la comisién accidental para la
atencién de emergencias. Esta comision estara integrada por tres (3) afiliados que seran elegidos por la
Asamblea General y contara con la participacion de delegados de la administracion municipal o departamental y a la
Asociacién Administradora Local. Esta Comision asumira las funciones de disefiar, formular, aprobar y adoptar
un plan de accion en el que se establezca unas estrategias y acciones para la superacion de la situacion de crisis,
generada por la declaratoria del estado de excepcion emitida por el Presidente de la Republica.




ESTATUTOS

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA MUNICIPIO DE
~ ALEJANDRIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICA DE COLOMBIA PERSONERIA JURIDICA
N°: 4873 del 27 DE MAYO DEL 2003 OTORGADA POR: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
NIT (RUT) 811040743-7
| D 4427

Pdgina 24 de 49

CAPITULO IX
DE LA COMISION EMPRESARIAL

ARTICULO 50. CREACION. La Comision Empresarial es €l érgano encargado de dirigir y orientar las actividades
de economia solidaria de la asociacion

ARTICULO 51. INTEGRACION. Cada Comisién Empresarial estara integrada, en lo posible, por un minimo de
CINCO (5) afiliados a la Asociacion. El Vicepresidente la integra por derecho propio, no pudiendo ser Coordinador
de esta Comision.

ARTICULO 52. DE LA COMISION EMPRESARIAL. Son funciones de la Comision Empresarial:

a) Dirigir y orientar los negocios de la economia social que resuelva montar la asociacion, buscando la
generacion de empleo y la sostenibilidad de la misma.

b) Trazar politicas y estrategias empresariales necesarias para el cumplimiento de sus objetivos;

¢) Capacitar sus integrantes permanentemente para la toma de decisiones y de trascendencia en el manejo
de Empresas de Economia Solidaria 0 Empresa Comunal Rentable;

d) Encaso de constituir una Empresa de Economia Solidaria o Empresa Rentable de la asociacion, velar que
los integrantes de la comision empresarial designen de un Gerente 0 Administrador, un Auditor y
demas empleados de la empresa, a quienes se les fijara funciones y retribuciones;

e) Determinar el porcentaje de excedentes que la Empresa de Economia Solidaria o Empresa Rentable,
debera entregar a la asociacion para el cumplimiento de sus objetivos y los que se destinaran para la
recapitalizacion de la empresa. Esta funcion se ejercera anualmente al cierre del gjercicio econémico;

f) Asesorar sobre los tramites, permisos, licencias y reglamentos de trabajo que se deben seguir para el
montaje, puesta en marcha y operacion de los negocios;

g) Reunirse periddicamente dejando constancia de los temas tratados y las decisiones tomadas en un acta
elaborada por el secretario de la comision empresarial y suscrita por los asistentes.

h) Dejar expresa constancia de la aprobacion de los planes de negocio que se le presente y de los estudios
de factibilidad de mercado.

PARAGRAFO 1. Estas funciones y las demas que sean necesarias para el funcionamiento interno de la Comision
Empresarial, se consignaran en un REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO que debera someterse a la
aprobacion de la Asamblea General.

PARAGRAFO 2. Los contratos de trabajo con el gerente o administrador y del auditor seran suscritos por el
presidente de la asociacion. Los contratos con los demas empleados de la Empresa de Economia Solidaria 0
Empresa Rentable de la asociacion, seran firmados por el gerente o administrador de la empresa.

ARTICULO 53. QUORUM DE LA COMISION EMPRESARIAL. La Comision Empresarial se reunird cuando sea
convocada por su COORDINADOR. Sus reuniones seran validas con la asistencia de por lo menos la mitad mas
uno de sus miembros y tomara decisiones por mayoria.
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ARTICULO 54. REPRESENTACION Y SISTEMA CONTABLE DE LA EMPRESA DE ECONOMIA SOLIDARIA

0 EMPRESA COMUNAL RENTABLE. La representacion legal de la Empresa estara en cabeza del gerente o
administrador y tendra su propia estructura administrativa y directiva. Su contabilidad sera independiente del
sistema contable de la asociacion; sin embargo, a efectos de los cortes anuales de cuentas, se haran balances

consolidados.

ARTICULO 55. DEL GERENTE O ADMINISTRADOR. Corresponde al gerente o administrador de la empresa
cumplir con las siguientes funciones:
a) Definir y gerenciar las politicas financieras de la empresa;
b) Ejercer la representacion legal de la empresa;
¢) Presentar informe ala comision empresarial, a la junta directiva de la asociacion y a la asamblea general;
d) Los demas definidos por los estatutos de la empresa comunal rentable.

CAPITULO X
DE LA FISCALIA

ARTICULO 56. DE LA FISCALIA Y DEL FISCAL. La Fiscalia entiéndase dentro de esta organizacion, como el
6raano de vigilancia, control e inspeccion de la asociacion, integrado por el fiscal y su suplente los cuales son
elegidos por la Asamblea General.

ARTICULO 57. FUNCIONES DE EL FISCAL. El fiscal ejercerd las siguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento de las decisiones tomadas en los estatutos, reglamentos internos de trabajo,
planes, programas y proyectos y funciones de todos los dignatarios de la asociacion;

b) Revisar peri¢dicamente los libros reglamentarios de la asociacion y demas soportes contables
(comprobantes);

c) Vigilar que el presidente(a) y el tesorero(a) gestionen y tramiten oportunamente los contratos y convenios
asignados y de responsabilidad de la asociacion y se cobren oportunamente los aportes que hagan;

d) Vigilar que la inversion de los recursos de la asociacion se haga conforme a la ley y alas decisiones de los
organos competentes;

e) Refrendar los balances consolidados que se presentan a la Junta Directiva y Asamblea General,

f) Revisar que los soportes de ingresos y egreso de recursos de la asociacién cumplen con la normativa
contable y con las autorizaciones en las cuantias determinadas por la asamblea general u drgano
competente;

g) Velary supervisar el recaudo y cuidado de los dineros y bienes muebles e inmuebles de la asociacion, asi
como por su correcta utilizacion;

h) Rendir informes a la Asamblea General y a la Junta Directiva sobre el recaudo, cuidado, manejo e
inversion de los recursos que forman parte del patrimonio de la asociacion,;

i) Denunciar ante la comisién de Convivencia y Conciliacién y/o autoridad competente (de inspeccion,
vigilancia y control, administrativa o judicial) las irregularidades que observe en el manejo patrimonial de la
asociacion
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i) Emitir concepto por escrito, sobre la marcha general de la asociacion y las secretarias ejecutivas;

k) Refrendar el cierre del libro de juntas afiliadas y sus delegados a la asociacion cuando se convoque para
Asamblea General segin los tiempos establecidos en el articulo 16 de los presentes estatutos.

) Expedir la constancia sobre la calidad de afiliados de los impugnantes, en caso de que el secretario no la
expida.

ARTICULO 58. DEL SUPLENTE DEL FISCAL. Para la fiscalia, se debera elegir un fiscal con su respectivo
suplente. Cuando se presente ausencia definitiva del fiscal principal, su reemplazo sera el fiscal suplente
establecido en el auto de inscripcion. Si la ausencia es definitiva, se debera convocar a una Asamblea para iniciar
el proceso de eleccion de fiscal suplente o en su defecto fiscal principal

CAPITULO XI _
DE LOS DELEGADOS A LA FEDERACION DE ACCION COMUNAL

ARTICULO 59. NUMERO DE DELEGADOS. Aprobada por la Asamblea General la afiliacion de la asociacion a la
Federacion de Accién Comunal correspondiente, como organismo comunal de tercer grado; la asociacion
estard representada ante esa Federacion por cinco (5) delegados, uno de ellos por derecho propio, el presidente.
Los delegados de la Asociacion ante la Federacion conforman el 6rgano de representacion de la entidad.

ARTICULO 60. REQUISITOS PARA SER DELEGADO. Son requisitos para ser delegado a la Federacion:
a) Ser afiliado(a) de la Asociacion;
b) Haber sido elegido(a) legalmente por la Asamblea General de la asociacion como delegado de ésta ante la
Federacion;
¢) Estar debidamente inscrito y reconocido como delegado de la asociacion ante la Federacién por la
entidad que ejerce la inspeccién, vigilancia y control, quien expedird la respectiva certificacion.

ARTICULO 61. FUNCIONES DE LOS DELEGADOS A LA FEDERACION. Son funciones de los delegados ala
Federacion:

a) Representar y defender los principios, objetivos, finalidades, estatutos, reglamentos internos de trabajo de
la asociacion ante la Federacion;

b) Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los érganos de la Federacién de los
cuales forme parte;

¢) Votar con responsabilidad en los asuntos tratados en la Federacion.

d) Presentar informes periodicamente y mantener informada a la Asamblea General de la Federacién sobre
las decisiones, resoluciones y actividades de la Federacion y las desarrolladas en cumplimiento de su
cargo,

e) Consultar previamente a la Federacion sobre aquellos actos considerados de trascendencia;

f) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en la Federacién dentro
del término de UN (1) mes a quien lo reemplace;
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ARTICULO 62. FUNCIONES DE LOS SUPLENTES. Son funciones de los suplentes de los Delegados las
siguientes: "
a) Asumir las funciones del Delegado principal en sus vacancias definitivas;
b) Asistir a las Asambleas de Delegados de la federacion, con voz'y voto solo cuando su delegado principal
haya renunciado o haya fallecido;
c) Las demas definidas en la normatividad comunal.

PARAGRAFO: Cuando se presente ausencia definitiva del delegado principal, su reemplazo sera el establecido en
el auto de inscripcion de dignatarios, a través del delegado suplente, el cual obedece a una designacion
personal y no numérica para estos efectos.

~ CAPITULO XII ,
DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION

ARTICULO 63. DEFINICION. La Comision de Convivencia y Congiliacién (C.C.C) es el érgano de Justicia
Comunal v de Conciliacién de la Asociacion encargada de velar por que todos y cada uno de las juntas afiliadas
y sus delgados cumplan con la Legislacion Comunal vigente, los estatutos y los reglamentos internos de trabajo
debidamente aprobados. Esta comision estara integrada por un nimero impar de minimo TRES (3) delgados a
la Asociacion, elegidos por la Asamblea General de delegados.

PARAGRAFO 1. Los integrantes de la Comision de Convivencia y Conciliacion podran hacer parte del Programa
Local de Justicia en Equidad, de conformidad con los lineamientos del Ministerio de Justicia y del Derecho, la ley
446 de 1998, la ley 640 de 2001 y todas aquellas que las sustituyen, modifiquen o complementen.

PARAGRAFO 2. El ejercicio de las funciones de conciliador en equidad se realizara en forma gratuita, teniendo en
cuenta que el nombramiento constituye especial reconocimiento al ciudadano de connotadas calidades.

ARTICULO 64. DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION. Son funciones de la Comisién de
Convivencia y Conciliacién:

a) Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas dentro de la Asociacion, a
partir del reconocimiento y respeto de la diferencia y la diversidad, para lograr el ambiente necesario que
facilite su normal desarrollo;

b) Surtir la via conciliatoria de todos los conflictos al interior de la organizacién que surjan en el ambito de
la asociacion, siendo esta fase un prerrequisito para acudir a la Comision de Convivencia y Conciliacién del
organismo Superior jerarquico;

¢) Avocar mediante procedimiento de conciliacion, los conflictos internos de la Asociacion que sean
susceptibles de transaccion, desistimiento, querella y conciliacion.

d) Verificar que se cumplan los requisitos correspondientes al proceso de depuracién o actualizacién del
libro de afiliados del proceso declarativo de los presentes estatutos;
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e) Registrar en el iibro de actas de Ia Comision de Convivencia y Conciliacion dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes, las actas y acuerdos totales 0 parciales de las conciliaciones.

PARAGRAFO. Si no se llega a un acuerdo, se remite el expediente por competencia a la Comision de
Convivencia y Conciliacion del ente superior (FEDERACION de la jurisdiccion correspondiente), ya que esta es la
autoridad competente para surtir la primera instancia y emitir un fallo previo debido proceso.

ARTICULO 65. DIRECCIGN Y VACANCIA. Para la direccion de la Comisién de Convivencia y Conciliacion, se
nombrara UN (1) Coordinador y un (1) secretario(a), el que puede darse de forma rotativa por afio. El
nombramiento se realiza en una reunion de la comision.

El coordinador de la Comision sera el encargado de convocar y presidir las reuniones, asi como de firmar con el
secretario las actuaciones correspondientes y entre todos los comprometidos, los acuerdos 0 compromisos
establecidos.

Las vacancias temporales o definitivas que se presenten en la Comisién seran provistas mediante eleccion
realizada por la Asamblea General, segun o dispuesto en el presente estatuto.

PARAGRAFO. La junta directiva podra nombrar la vacancia temporal hasta por sesenta 60 dias calendario,
prorrogables por una sola vez hasta por 30 dias. De superar el anterior término, se tomara como una vacancia
definitiva y se procedera a realizar la eleccion parcial de este cargo.

ARTICULO 66. REUNIONES Y DECISIONES. La Comision de Convivencia y Conciliacion se reunira cuando sea
convocada por su COORDINADOR. Sus reuniones y decisiones seran validas con la asistencia de dos de sus
integrantes y sus decisiones seran validas con mayoria simple.

'CAPITULO Xill
DEL REGIMEN CONCILIADOR

ARTICULO 67. COMPETENCIAS. Cuando surjan discrepancias frente al funcionamiento y toma de decisiones
entre los érganos, dignatarios o delegados, sobre competencias, interpretacion o aplicacion de las normas
comunales legales vigentes, estatutarias o reglamentarias, la comision de convivencia y conciliacion de la
asociacién, surtira la VIA CONCILIATORIA.

ARTICULO 68. CONFLICTOS ORGANIZATIVOS. De conformidad con la ley 2166 y el decreto 1501 de 2023, se
entiende por conflictos organizativos aquellos que se presentan al interior de un organismo comunal entre los
dignatarios, entre estos y los afiliados o afiliadas y entre los mismos afiliados o afiliadas y que tienen como causa
asuntos de caracter comunal.
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Las actuaciones de la Camision de Convivencia y Conciliacion relacion con los conflictos organizativos en el
ambito del correspondiente organismo, se desarrollaran de acuerdo con el procedimiento que se establece en los
siguientes articulos, y con plena observancia de los principios de celeridad y gratuidad.

ARTICULO 69. TERMINOS. De conformidad con paragrafo 1 del articulo 50, de la Ley 2166 de 2021, se contaran
a partir del momento de la presentacion de la solicitud ante la Comisién de Convivencia y Conciliacion, 15 dias
habiles para avocar conocimiento o determinar si el conflicto puesto a su consideracion es o no de su
competencia. La solicitud debera presentarse por escrito, anexando las pruebas que las partes consideren
pertinentes.

En el evento de avocar conocimiento del conflicto, la Comisién tendra un término maximo de.45 dias habiles
maximo para intentar, hasta por tres (3) veces, la conciliacion y recaudar los elementos de juicio que estime
necesarios, a fin de intentar que las partes lleguen a un acuerdo conciliatorio. Vencidos los términos, sin que se
haya conciliado, se concilie parcialmente, la comision de convivencia y conciliacion remitira la documentacion al
organismo de accion comunal de grado jerarquico inmediatamente superior quien conocera y adelantara la

primera instancia (Federacion).

ARTICULO 70. CITACION. De conformidad con la ley 2166 y el decreto 1501 de 2023, en el momento en que
se avoque conocimiento del conflicto, la Comisién de C.y C. citara a las partes a audiencia indicando el objeto, hora
y fecha de la misma. En el evento que una de las partes 0 ambas no asistan a la audiencia conciliatoria, esta
Comision fijara nueva fecha y hora para su realizacion. La inasistencia a esta segunda audiencia sin
justificacion dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, haré presumible la inexistencia de animo conciliatorio. En
caso de justificarse la inasistencia a la audiencia conciliatoria, la Comisién de Convivencia y Conciliacion
podra fijar una tercera y (ltima fecha para la realizacion de la misma, siempre y cuando no se exceda el término de
45 dias habiles que tiene la Comisién para procurar el acuerdo conciliatorio.

PARAGRAFO. La citacion a la audiencia debera comunicarse a las partes por el medio que el conciliador
considere méas expedito y eficaz, de conformidad con lo establecido en los estatutos, indicando sucintamente el
objeto de la conciliacion.

ARTICULO 71. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA. De conformidad con la Ley 2166 y el Decreto 1501 de 2023,
Reunidas la Comision de Convivencia y Conciliacién y las partes, éstas Ultimas tendran la palabra para exponer l0s
hechos que originaron el conflicto y las pruebas que sustentan su version. A continuacion, la Comision
analizara las declaraciones y los elementos de prueba y expondré una formula conciliatoria de arreglo. Las partes
tendran la facultad de acoger en todo o parcialmente la formula expuesta o de rechazar totalmente la formula
conciliatoria. Si las partes acogen en su totalidad la formula presentada por la Comisién, suscribiran un acuerdo de
compromiso y se daré por terminado el procedimiento conciliatorio.

PARAGRAFO 1. En el evento en que las partes acojan parcialmente la formula conciliatoria expuesta por la
Comision o la rechacen totalmente, la Comision fijara una nueva fecha y hora para adelantar una nueva audiencia
con el objeto de lograr el acuerdo sobre la totalidad del conflicto, siempre y cuando no se exceda el término de
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45 dias habiles previstos en la ley. Una vez transcurrido este término, sin que se haya logrado un acuerdo total, la
Comision de Convivencia y Conciliacién dara traslado a la Comision de Convivencia y Conciliacién del
organismo comunal de grado inmediatamente superior (Federacion) de todo el expediente, (actas de los intentos
de conciliaciones no logradas, las pruebas documentales y los demas documentos), para que ellos asuman la
investigacion, lleven a cabo el debido proceso y la conozcan en primera instancia. En caso de no existir organismo
de grado inmediatamente superior, sera la entidad estatal encargada de la inspeccién, vigilancia y control
respectiva, la que asuma el conocimiento.

PARAGRAFO 2. La audiencia de conciliacién sélo podré suspenderse cuando las partes por mutuo acuerdo la
soliciten y siempre que a juicio de la Comision de Convivencia y Conciliacion haya &animo conciliatorio. En la
misma audiencia se fijara una nueva fecha y hora para su continuacion, dentro de un plazo que no podré exceder
de cinco (5) dias habiles.

ARTICULO 72. CONFLICTOS COMUNITARIOS. De conformidad con la ley 2166 y el decreto 1501 de 2023,
para efectos de reglamentar la competencia de la Comision de Convivencia y Conciliacion en el conocimiento de
los conflictos comunitarios, éstos se entenderan como aquellos que se presentan entre los miembros de la
asociacion dentro del territorio en el cual el organismo comunal ejerce su accion, que sean susceptibles de
transaccion, conciliacion, desistimiento o querella.

PARAGRAFO. Para conocer de estos conflictos, se requiere que los miembros de la Comision de Convivencia y
Conciliacién se capaciten como CONCILIADORES EN EQUIDAD de conformidad con lo establecido las Leyes 23
de 1991, 446 de 1998 y 2220 de 2022 o las normas que lo modifiquen, sustituyan o reglamenten.

ARTICULO 73. CONCILIADORES EN EQUIDAD. De conformidad con la ley 2166 y el decreto 1501 de 2023, La
Asamblea General seleccionara entre los integrantes postulados de la Comision de Convivencia y
Conciliacion, las personas a ser formadas y elegidas como conciliadores en equidad. Los miembros designados
seran puestos a consideracion del Tribunal Superior del Distrito Judicial correspondiente o del Juez Primero de
mayor jerarquia del municipio, quienes los elegiran, de conformidad con lo establecido en los articulos 82 de la Ley
23 de 1991, Ley 446 de 1998, Ley 2220 de 2022 y en las demas normas especiales y generales que regulan la
conciliacion en equidad.

La designacion de los conciliadores en equidad por parte de las autoridades judiciales antes mencionadas se
hara una vez cumplido el proceso de formacion de los mismos, el cual podra ser desarrollado por la
Confederacion Nacional de Accién Comunal, organizaciones civicas interesadas o por autoridades municipales 0
departamentales, teniendo en cuenta el marco curricular de capacitacién fijado por el Ministerio de Justicia.

PARAGRAFO 1. El régimen disciplinario de los conciliadores en equidad por la comisién de faltas cometidas en el
ejercicio de sus funciones seré el previsto en la Ley 2220 de 2022 o las normas que la modifiquen, sustituyan o
reglamenten.
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PARAGRAFO 2. El procedimiento a seguir por parte de la Comision de Convivencia y Conciliacién en materia de
conciliacién en equidad frente a los conflictos comunitarios debera regirse por principios de economia,
gratuidad y celeridad que orienten a las partes para que logren un arreglo amigable".

ARTICULO 74. ACTAS. De la actuacion adelantada por la Comision de Convivencia y Conciliacion y por las
partes, en desarrollo de los procedimientos de conciliacién, se dejara constancia en actas que seran suscritas por
todos los intervinientes.

PARAGRAFO. La Comision de Convivencia y Conciliacion segun lo establecido en el Articulo 102 de los
presentes estatutos, debera llevar un libro de actas donde se dejara constancia de todas las actuaciones
realizadas por la misma y que deberan ser firmadas por todos los intervinientes. El acta del acuerdo conciliatorio
debera contener minimamente lo siguiente:
a) Lugar, fecha y hora de Audiencia de Conciliacion;
b) Identificacion de los conciliadores;
¢) Identificacion de las personas citadas con sefialamiento expreso de las que asisten a la audiencia;
d) Relacion sucinta de las pretensiones motivo de la conciliacién;
e) El acuerdo logrado por las partes con indicacion de la cuantia, modo, tiempo y lugar de cumplimiento de
las obligaciones pactadas;
f) Firma de las partes.

ARTICULO 75. ARCHIVO. La Comision de Convivencia y Conciliacion debera llevar un archivo de las solicitudes y
de las Actas de las Audiencias realizadas. Las partes podran pedir copias de las mismas, las cuales se
presumiran auténticas.

ARTICULO 76. RECUSACION o INCULPACION. En caso de recusacion o inculpacion en contra de los
miembros de la Comisién de Convivencia y Conciliacion de la asociacion, la Junta Directiva determinara sise da o
no se da, esa recusacion. Si se admite la recusacion, la Junta Directiva nombrara una Comision ad hoc para el caso.
Si la recusacion es contra un conciliador, la Junta Directiva nombrara un Conciliador ad hoc para el caso.

, CAPITULO XIV
DEL PERIODO Y DE LA ELECCION DE DIGNATARIOS Y OTROS

ARTICULO 77. DEL PERIODO Y LA ELECCION DE DIGNATARIOS. La eleccion de los dignatarios de la
asociacion se llevara a cabo el Ultimo domingo del mes de julio del afio anterior a la eleccion de corporaciones
publicas territoriales y su periodo inicia el primero de septiembre de ese mismo afio.

ARTICULO 78. ASAMBLEA PARA LA ELECCION DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS Y PREPARATORIA DE
ELECCION. Antes de la eleccion de dignatarios sea total por cambio de periodo o parcial dentro del periodo (30
dias calendario antes), se realizaré una asamblea general en la cual se tomaran las siguientes decisiones:
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a) Elegir el Tribunal de Garantias y sus suplentes;

b) Poner en conocimiento o definir los cargos a elegir o vacantes;

c) Definir el sistema de postulacion de los dignatarios, ya sea por el sistema de planchas o el sistema de listas;

d) Definir el sistema de eleccion ya sea por asamblea general de afiliados o que se realice de forma directa
(en las urnas), de ser directa d, definir el nimero de horas de la jornada electoral (minimo cuatreo (4)
horas);

e) Definir el sitio, fecha y hora para la realizacion de la Asamblea General o iniciacion de la eleccion directa;

f) Determinar dia, hora y sitio para cierre del libro juntas afiliadas y sus delgados;

g) Determinar la fecha méaxima para la presentacion (tres delegados activos) y recepcion de las planchas o
las listas ante el Tribunal de Garantias (dia, hora, sitio);

h) Definir dia y lugar para la publicacion del listado de los delegados activos y de votantes y la secretaria
ejecutiva a la que cada uno pertenece;

) Dar a conocer los Secretarios Ejecutivos que se deben elegir, si es del caso

i) Enel caso de eleccion directa, postular los jurados y personas encargadas de verificar la presencia de los
integrantes de Tribunal de Garantias o en su defecto los suplentes, los cuales no deben ser
dignatarios, ni postulantes (en lo posible un simpatizante por cada plancha o lista);

k) Determinar el(los) mecanismo(s) de desempate en el caso de presentarse;

) Determinar quién o quiénes suministraran las papeletas para votar,

m) Las demas decisiones aprobadas con la debida anterioridad por la asociacién para garantizar el éxito,
democracia; participacion y transparencia de la eleccion.

ARTICULO 79. DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS. Minimo 30 dias calendario antes de la eleccion de dignatarios,
sea total o parcial, en Asamblea General se elegira el Tribunal de Garantias, el cual estara integrado por tres (3)
delegados a la asociacion, cada uno de diferentes juntas afiliadas. con sus respectivos tres (3) suplentes
numéricos o personales, quienes no deben ser dignatarios ni aspirar a cargos en |a eleccion de dignatarios.

PARAGRAFO 1. Los suplentes de los integrantes del Tribunal de Garantias tendran como proposito asumir las
funciones del integrante de Tribunal de Garantias principal en su ausencia temporal o definitiva.

PARAGRAFO 2. El Tribunal de Garantias debera actuar validamente desde la fecha de su designacion (eleccion)
hasta la fecha de elecciones y/o de inscripcion legal de dignatarios, siempre y cuando este periodo no sea
superior a tres (3) meses.

ARTICULO 80. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS. Seran funciones del Tribunal de Garantias:
a) Con el Secretario de la asociacién, debera organizar y disponer todo lo necesario para |la realizacion de la
eleccién de dignatarios, como el sitio, la logistica y la divulgacién de la convocatoria;
b) Recibir la documentacion necesaria para la postulacion de candidatos, verificando el cumplimiento de los
requisitos de postulantes y postulados, con el debido acompafiamiento del secretario y fiscal de la
Asociacion;
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Verificar el cumplimiento de los requisitos, inhabilidades e incompatibilidades de los postulantes y los
postulados a dignatarios;

Hacer presencia, velar y acompaiiar todo el proceso electoral desde el momento de su nominacion;
garantizando la transparencia, correcta ejecucion de la misma y el cumplimiento de los requisitos de Ley y
estatutarios;

Garantizar el pleno derecho a la afiliacion de Ias personas que cumplan con los requisitos de ley;
Denunciar ante la Comision de Convivencia y Conciliacién del organismo superior y/o autoridades
competentes cualquier irregularidad que se presente durante el proceso de eleccion de los Dignatarios;

E| dia de las elecciones, debera cumplir funciones de jurado en las votaciones, garantizando que cada
plancha o lista tenga sus respectivos veedores o testigos en el proceso de eleccion.

Con el secretario(a) y en presencia de los afiliados veedores o testigos de cada plancha o lista, revisar las
urnas, los votos, las listas de los afiliados aptos para participar y dar inicio al proceso de eleccion;

Realizar el escrutinio en presencia de los afiliados veedores o testigos;

Divulgar y presentar los resultados, con el secretario(a) de la Asociacion;

Suscribir junto con el presidente y secretario designados, todos los documentos correspondientes a la
jornada electoral;

Las demas que le designe el ente de inspeccion, vigilancia y control, Federacion de la jurisdiccion
correspondiente y la Asamblea, tendientes a garantizar el pleno ejercicio de los derechos de todos los
afiliados y la transparencia en el proceso eleccionario.

ARTICULO 81. SISTEMA DE ELECCION. La postulacién a las vacantes se haré por el sistema de listas o
planchas. La asignacion de cargos se hara aplicando cuociente electoral y en por lo menos CINCO (5) bloques
separados a saber: Directivo, Fiscal, Secretarios Ejecutivos/Coordinador para la Comision Empresarial,
integrantes de la Comision de Convivencia y Conciliacién y los delegados a la Federacion.

PARAGRAFO 1. Los Secretaros Ejecutivos/Coordinador de la Comision Empresarial seran elegidos por los
integrantes de cada Secretaria Ejecutiva, de cada Comisién Empresarial.

PARAGRAFO 2. La eleccion se hara en forma secreta con papeletas o tarjeton y urnas en lo posible separadas,

asl.

D
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Urna para la eleccion de la Junta Directiva (presidente, vicepresidente, tesorero y secretario);
Urna para la eleccion del fiscal y el suplente;

Urna para la eleccion de cada uno de los Secretarios Ejecutivos/Comision Empresarial;

Urna para la eleccién de los TRES (8) integrantes de | Comision de Convivencia y Conciliacion;
Urna para la eleccién de los TRES (3) Delegados a la Federacién cada uno con su suplente.

ARTICULO 82. NOMINACION DE CANDIDATOS. Los candidatos a ser elegidos dignatarios de la asociacion
seran nominados mediante la presentacién de UNA (1) o mas planchas o UNA (1) o maés listas.
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a) Enlas LISTAS se incluyen de acuerdo al nimero de cargos a proveer y por bloques separados, los
nombres y apellidos de los aspirantes o candidatos, su numero de documento de identidad y su
respectiva firma. En el blogue de la Junta Directiva NO SE INCLUYE el nombre del cargo.

b) Enlas PLANCHAS se incluyen de acuerdo al nimero de cargos a proveer y por bloques separados, los
nombres y apellidos de los aspirantes o candidatos, su numero de documento de identidad y su
respectiva firma. En el bloque dela Junta Directiva SE INCLUYE el nombre del cargo.

PARAGRAFO 1. Las planchas o las listas deben ser presentadas por un minimo de TRES (3) delgados a la
asociacion. En la plancha o lista deben constar los nombres y apeliidos, el nimero de documento de identificacion
y la respectiva firma de quienes la presentan.

PARAGRAFO 2. Las pianchas o las listas seran recibidas por los integrantes del Tribunal de Garantias en el
plazo que fue definido en la ASAMBLEA PARA LA ELECCION DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS Y
PREPARATORIA DE LA ELECCION DE DIGNATARIOS para la asociacion, en presencia del secretario y el fiscal
de la asociacion.

PARAGRAFO 3. Las planchas o las listas seran numeradas en orden ascendente de presentacion, segun el dia y
la hora de recepcion de la inscripcién definida y aprobada (le corresponde el N° 1 a la primera entregada 0

recibida).

PARAGRAFO 4. Ningun delgado podra inscribirse en mas de UNA (1) plancha o en mas de UNA (1) lista; de
hacerlo, se invalidara su aspiracion.

PARAGRAFO 5. No se podran presentar planchas o listas que cuenten con blogues incompletos. Su
presentacion obligara a invalidar el respectivo blogue. En todo caso, para las elecciones totales se debera contar
con postulados para todos los blogues.

PARAGRAFO 6. Por ninglin motivo se puede hacer elecciones nominales o por aclamacion, esto obligara a
repetir automaticamente las elecciones.

ARTICULO 83. ELECC!ON DE DIGNATARIOS. La eleccién de dignatarios podra hacerse mediante Asamblea
General o de forma Directa, esta decision debe estar determinada en la reunién de Asamblea General para la
ELECCION DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS Y PREPARATORIA DE ELECCION.

ARTICULO 84. ELECCION MEDIANTE ASAMBLEA GENERAL. La eleccion en asamblea general se realiza con
la presencia de los delgados en un lugar previamente definido.
Se nombrara un presidente y un secretario de la asamblea general, quienes daran a conocer a los interesados el
contenido del orden del dia que se seguira durante el proceso de eleccion. Debe tener un orden logico,
consecutivo y secuencial de las acciones a desarrollar o cumplir, entre otras:
a) Verificacion de asistencia del Tribunal de Garantias: Es el proceso mediante el cual se constata que se
encuentren en el recinto minimo dos (2) de los tres (3) integrantes de Tribunal de Garantias o el suplente
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(si se hace necesario por la no presencia del principal), de lo contrario se debe realizar de nuevo la
eleccién,;

b) Instalacion (apertura del proceso y lectura del orden del dia;

c) Verificacion del quérum decisorio Con la mitad mas uno de los delegados o, después de una hora de
instalada la reunion con el 30% o mas de los delegados (Articulo 25 de los presentes estatutos);

d) Eleccion del presidente/a y secretario/a para la Asamblea de eleccion;

e) Lectura y aprobacion del acta anterior (donde consta la eleccion del Tribunal de Garantias y decisiones
aprobadas para la realizacion de la asamblea general, para el sometimiento para su aprobacion, dejando
constancia de su aprobacion por parte de los delgados participantes;

f) Presentacion de las planchas o las listas postuladas y presentadas con la debida antelacion;

g) Votacion secreta para la eleccion de dignatarios a elegir de la asociacion;

h) Escrutinio y aplicacién del cuociente electoral y sus residuos (cuando se presentan dos o mas planchas o
dos o mas listas);

i) Presentacion y juramento (posesion) de los dignatarios elegidos democraticamente.

PARAGRAFO 1. Son funciones del Presidente de la Asamblea General:

a) Esel moderador de laasamblea, general, es quien direcciona y garantiza que la eleccion se desarrolle de
acuerdo con los parametros disefiados, definidos y establecidos con anterioridad;

b) Concedera el uso de la palabra en el orden que sea solicitada;

¢) Evitara que los delegados se desvien del tema que se esté tratando y sometera a decision de la asamblea
general los temas que lo requieran;

d) Firmar las actas de la asamblea general junto con el Secretario y los integrantes del Tribunal de
Garantias.

PARAGRAFO 2. Son funciones del Secretario de la Asamblea General:
a) Verificar la asistencia, corroborando que quienes asisten sean efectivamente delgados de la asociacion;
b) Verificar los correspondientes quorums (deliberatorio y decisorio);
¢) Tomar nota o grabar el desarrollo de la reunion, para consignar la informacion en el acta correspondiente
en el libro de actas de reuniones de asamblea general;
d) Firmar las actas de la asamblea junto al presidente e integrantes del Tribunal de Garantias.

ARTICULO 85. ELECCION DIRECTA. Es la eleccion que se realiza sin la necesidad de reunir a los delgados en
reunion de asamblea general. Los delegados eligen directamente entre los candidatos, uno o varios cargos de la
asociacion, sin ninguna intermediacion por parte de otra persona u organo, durante un horario definido y
preestablecido, su quorum se constata con el registro de votantes. Para que la eleccion sea vélida, deben haber
votado por lo menos un 30% de los delegados a la asociacion Si la votacién no cumple con este porcentaje de
votantes, esta no es valida y debera convocarse de nuevo a eleccion;

Las siguientes son las funciones a desarrollar o cumplir en la eleccion directa de dignatarios:
a) Verificacion de asistencia de los integrantes del Tribunal de Garantias (principales y/o suplentes):
Proceso mediante el cual se constata que se encuentren minimo dos (2) de los tres (3) de sus integrantes
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Principales, en su defecto, el suplente de cada uno de estos integrantes, de lo contrario se debe realizar
de nuevo la eleccion de dignatarios;

b) Verificacion de requerimientos logisticos e instalacion de las urnas;,

c) Proceso de votacion para la eleccion de los dignatarios;

d) Verificacion del quérum decisorio (que hayan votado al menos el 30% de los delgados);

e) Desarrollo del escrutinio;

f) Socializacion de los resultados.

PARAGRAFO 1. Los jurados y los escrutadores de las mesas de votacion establecidas (el nimero de votantes por
mesa debe ser de 50 delgados); deben ser delegados a la asociacion , estos votan en la mesa asignada.

PARAGRAFO 2. El proceso de votacion tendré una duracién de minimo de cuatro (4) horas y maximo ocho (8)
horas, segln se establezca, defina y apruebe en la ASAM BLEA PARA LA ELECCION DEL TRIBUNAL DE
GARANTIAS Y PREPARATORIA DE ELECCION.

ARTICULO 86. ASIGNACION DE CARGOS. Se hara la asignacion de cargos de acuerdo con los blogues y los
resultados obtenidos en cada uno de ellos, después de haber aplicado el cuociente electoral, si dentro del bloque
se van a elegir dos (2) o més delegados y se presenten dos (2) 0 planchas o listas, y al numero de cargos a que
tuvo derecho.

PARAGRAFO 1. CUOCIENTE ELECTORAL. Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en el Paragrafo 2 del
Articulo 34 de la Ley 2166 de 2021 y para garantizar la equitativa representacion y participacion efectiva de los
grupos minoritarios tendiente a fortalecer la estructura de los organismos de accion comunal, la asignacion de cargos
sera por cuociente electoral, el cual consiste (cuando por blogue se vaya a elegir dos(2) o més cargos) es la
sumatoria de la totalidad de votos validos (incluyendo el voto en blanco) y posteriormente, dividir por los cargos
a proveer en cada blogue para obtener aquel nimero entero que sera el cuociente electoral, una vez realizada
dicha operacion, se adjudicaran los cargos en aplicacion del cuociente electoral, de tal manera que, cada lista o
plancha obtendra tantos cargos por blogue como veces el cuociente quepa en el respectivo nimero de votos validos
recibidos por cada una de ellas y se asigna en estricto orden de postulacién (descendente). Si el cuociente no
alcanza para proveer todos los cargos, los que queden deben asignarse por el nimero de residuo, de mayor a
menor. De tal forma, en cada proceso electoral habra un nimero determinado de candidatos correspondientes
a los cargos a proveer de cada uno de los blogues en cada plancha o lista (dependiendo de la postulacion).

PARAGRAFO 2. Cuando la postulacion para la Junta Directiva ha sido por el sistema de listas, una vez aplicado
el cociente electoral, las personas que se les adjudicara cargo se rednen para concertar quiénes ocuparan los
cargos de la Junta Directiva. Deberan llenar las respectivas actas de concertacion de cargos (es el actaen la
cual se evidencia el acuerdo al cual llegaron los elegidos de cada lista sobre quiénes seran los que ocuparan los
cargos por cada blogue).
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PARAGRAFO 3. Los votos nulos se contabilizaran para efectos de quérum, no asi para la aplicacion o definicion
del cuociente electoral.

PARAGRAFO 4. En caso de que el nimero de votos en blanco por un determinado bloque, sea por lo menos la
mitad més uno del total de votos validos, se debera realizar una nueva postulacion y eleccion de dignitarios para el
respectivo bloque con nuevos candidatos.

PARAGRAFO 5. La asociacion contara con un término de 20 dias calendario contados a partir de la fecha de
eleccion, para entregar la documentacion requerida que soporta el proceso eleccionario, ante la entidad que
ejerce la inspeccion, vigilancia y control, con el fin de que se expida, si es el caso, el acto administrativo de
inscripcion legal de los dignatarios elegidos.

ARTICULO 87. PARTICIPACION DE LAS MUJERES. Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en el
Paragrafo 2 del Articulo 34 de la Ley 2166 de 2021, en lo relacionado con la aplicacion progresiva del principio de
equidad de género, para proveer los cargos a través del proceso eleccionario, se debera contar con la
postulacién (participacion) de un numero suficiente de mujeres en cada una de las plancha o listas presentadas,
con el propésito de que, al menos, el 30% de los cargos sea ocupados por ellas.

PARAGRAFO. Para efectos de e|écciones en esta asociacion, el blogue de delegados deberé estar constituido
como minimo por el 30% de mujeres entre principales y suplentes.

ARTICULO 88. SOCIALIZACION. DE LOS RESULTADOS. Es el proceso mediante el cual el Tribunal de
Garantias y los escrutadores comunican mediante cartelera u otro medio considerado, los dignatarios electos y los
secretarios ejecutivos de cada secrataria ejecutiva, acorde con el procedimiento establecido en la asamblea general
desarrollada treinta (30) dias antes calendario a la eleccion de los dignatarios.

o

CAPITULO XV
DE LAS IMPUGNACIONES

ARTICULO 89. ASUNTOS SUSGEPTIBLES DE IMPUGNACION. Las decisiones de los 6rganos y dignatarios de
la asociacion, son impugnables cuando se considere que se violaron las normas legales vigentes y estatutarias 0
reglamentarias. Podran ser objeto de impugnacion:
a) Las decisiones adoptadag=por los érganos de decision direccion y administracion y de control y vigilancia
de la Asociacion; .-
b) La eleccion de dignatarios-por alguna o varias de las siguientes causas:
« Cuando la eleccién no se haya ajustado a la Legislacion Comunal vigente, a los estatutos y
reglamentos Internos de Trabajo (silos hay y estan debidamente aprobados por sus responsables);
« Cuando en el momento de la eleccion los candidatos no reunan los requisitos establecidos en la
Legislacion Comunal vigente y estos estatutos;
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« Cuando no se cumgian con los procedimientos establecidos para el ejercicio de los derechosy
deberes (participar, elegir y ser elegido, tener voz y voto, estos entre otros),

« Cuando no se cumplan a cabalidad las reglas establecidas en la asamblea general de eleccion de
los integrantes del Tribunal de Garantias.

ARTICULO 90. INSTANCIAS. El proceso de impugnacion se desarrollara en dos (2) instancias. La primera, sera
adelantada por La Federacion de Accion Comunal respectiva, de acuerdo con lo establecido en sus estatutos, y la
sequnda, en caso de apelacion, sera de conacimiento de la entidad encargada de la inspeccion, vigilancia y control
del organismo comunal que desarrolld la primera instancia.

PARAGRAFO. En caso de que se carezca de la Federacion de Accion Comunal, el proceso se desarrollara en
primera instancia por la entidad encargada de ejercer la inspeccion, vigilancia y control respectiva, y de la
apelacion, en tal evento, la conocera y actuara el Ministerio del Interior.

ARTICULO 91. CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES. Para impugnar se requiere la calidad de delgado a la
asociacion: ademés, haber asistido a la Asamblea General en la que se haya tomado la decision materia de la
demanda. La demanda de impugnacién debe ser suscrita por no menos de CINCO (5) delegados inscritos y
activos a la asociacion y haber asistido y presenciado la eleccion de dignatarios respectiva.

ARTICULO 92. CONTENIDO DE LA DEMANDA. La demanda de impugnacion debe contener por lo menos, la
siguiente informacion:
a) Un relato cronologico de los hechos;
b) Descripcion de la causal de impugnacion, mencionando las normas legales vigentes, estatutarias o
reglamentarias que se estimen violadas;
¢) Direccién, teléfono y correo electronico de los demandantes y demandados para las respectivas
notificaciones;
d) Nombres y apellidos, ntimero de los documentos de identificacion y firmas de quienes suscriben la
demanda;
e) La demanda debe dirigirse a la Comisién de Convivencia y Conciliacién de la Federacion de Accién
Comunal respectiva o en su defecto a la entidad de inspeccion vigilancia y control que cumple con esa
delegacion.

Anexos de la demanda a impugnar o manifestacién de que no le fue entregada por el secretario de la asociacion;

1. Constancia del secretario de la asociacion sobre la calidad de delegados de los impugnantes. Si el
secretario no lo expide, podra hacerlo el fiscal, la comision de convivencia y conciliacién de la asociacion o
la institucion que ejerce la inspeccion, control y vigilancia. Si no fuere posible su obtencién, asi se
expresara en la respectiva demanda;

2. Demas soportes como elementos probatorios que sustenten la impugnacion;
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ARTICULO 93° PLAZO PARA IMPUGNAR. La demanda de impugnacion debera presentarse dentro de los DIEZ
(10) dias hébiles siguientes a la eleccion de dignatarios, o de acuerdo con el procedimiento aprobado, en la
reunion donde se tomé la decisién como producto de la impugnacion.

ARTICULO 94. PRESENTACION DE LA DEMANDA DE IMPUGNACION. La demanda debera ser presentada
personalmente por los que la suscriban y la firma, en original y dos (2) copias. No obstante, puede ser presentada
por ofra persona, pero en este caso las firmas del original de los demandantes, deberan estar avaladas por el
Personero y/o Inspector de Polica Municipales. La demanda, cuando sea dirigida a la Comision de Convivencia
y Conciliacion de la federacion, debera ser presentada ante uno de los miembros de esta comision.

ARTICULO 95. EFECTOS DE LA DEMANDA DE IMPUGNACION. La presentacion de la demanda no invalida las
decisiones o elecciones que se impugnan, las cuales seran validas a menos que se declare su nulidad, previo
debido proceso adelantado por la entidad competente.

PARAGRAFO. La presentacion y aceptacion de la demanda en contra de UNO (1) o mas dignatarios elegidos, no
impide el registro (inscripcion legal de dignatarios) de los mismos, ante |a entidad competente de inspeccién, control
y vigilancia, siempre que cumpla con los requisitos al efecto, o hasta que, se demuestre lo contrario a traves
de un Acto Administrativo definitivo (fallo).

CAPITULO XVI
DEL EMPALME

ARTICULO 96. REALIZACION DEL EMPALME. Es un proceso efectivo, transparente, til y obligatorio, a través
del cual uno (1) o varios dignatarios salientes le hacen entrega de su cargo a quienes ha sido elegidos como
nuevos dignatarios. EI empalme se hara de forma directa entre los dignatarios salientes y los nuevos dignatarios,
en reunion de Junta Directiva.

ARTICULO 97. CONVOCATORIA PARA REALIZAR EL EMPALME. El presidente saliente de la asociacion,
ordenara la convocatoria para reunién de Junta Directiva y, el secretario sera el encargado de comunicar dicha
convocatoria. La reunion de Junta Directiva para el empalme debera realizarse dentro de los 20 dias calendario
siguientes a la eleccion de dignatarios, si la asociacion tiene su domicilio en zona urbana y 40 dias calendario, si €l
domicilio de la asociacion es en zona rural; en ambos casos el termino no podra ser superior a quince (15) dias
calendarios antes de iniciar el periodo.

ARTICULO 98. DIGNATARIOS QUE DEBEN REALIZAR EMPALME. Deberan hacerlo los dignatarios salientes de
los siguientes cargos: La presidencia, la vicepresidencia, la tesoreria, la secretaria, los secretarios
gjecutivos/comision empresarial, la comisién de convivencia y conciliacion, los delegados al organismo de accion
comunal de grado superior y el fiscal.
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PARAGRAFO: La cbligacién de hacer el informe de empalme ante junta directiva es diferente a la de realizar
informe de gestion presentado a la asamblea general, ambas deben cumplirse a cabalidad.

ARTICULO 99. ACTA DE REUNION DE EMPALME. El secretario deberé levantar un acta de la reunion de Junta
Directiva en donde se efectiie el empalme. En dicha acta se detallara qué los dignatarios salientes hacen entrega
de su cargo y se hara un breve relato del estado en que entregan el mismo, detallando el avance delas
actividades, proyectos y programas de responsabilidad individual o colectiva. Tal acta servira de soporte en el caso
que se requiera probar la debida entrega y recibimiento del cargo en cuestion.

PARAGRAFO 1. Si los nuevos dignatarios electos no comparecen a la reunion de empalme, la Junta Directiva
levantara un acta en la que se deje constancia de dicha ausencia, en caso de ser requerida, dejando constancia de
lo actuado en el libro respectivo.

PARAGRAFO 2. Si a los nuevos dignatarios entrantes no se les hiciere empalme, aquellos levantaran un acta
en la que se exprese tal situacion. Toda la responsabilidad sobreviniente recaera en los anteriores dignatarios
(salientes).

CAPITULO XVII
DE LA REMOCION DEL CARGOS

ARTICULO 100. CAUSALES DE REMOCION DE LOS DIGNATARIOS. Los dignatarios de la asociacion podran
ser removidos de sus cargos por decision expresa y aprobada en reunién de Asamblea General, tomada con la
participacion y votacion de la mitad més uno de sus miembros, previo debido proceso. Adicional a las infracciones
contempladas en la ley y demas disposiciones legales reglamentarios, se consideran como causales de
remocion, las siguientes:
a) Mala conducta del dignatario que se traduzca en perjuicio grave para la asociacion;
b) Obtener por medios fraudulentos beneficios del organismo de accion comunal para si o para terceros;
c) Haber sido condenado, mediante sentencia ejecutoriada, dentro de los dltimos cinco (5) afos, por algun
delito en perjuicio del organismo de accion comunal, salvo los delitos politicos o culposos;
d) Apropiacion, retencién, ocultamiento, destruccion o uso indebido de los bienes, recursos, fondos,
documentos, libros, sellos y demas informacion de la asociacion;
e) Incumplimiento de las funciones asignadas de acuerdo con el cargo, asignadas en la ley y por los
presentes estatutos;
f) Por infracciones a la Ley 2166 de 2021, el Decreto 1501 de 2023, otros decretos reglamentarios y/o los
estatutos.

PARAGRAFO: Cuando se desconozca la ubicacion del dignatario que se pretende remover, se podra tomar la
decision de remocion del cargo en asamblea general, convocada y publicada debidamente.
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ARTICULO 101. PROCEDIMIENTO. El procedimiento de remocién de dignatarios se llevaré a cabo en los
términos definidos y aprobados en la Ley 2166 de 2021, al igual a lo establecido en el Articulo 2.3.2.1.5.9 del

Decreto 1501 de 2023

CAPITULO XVIII
DE LOS LIBROS REGLAMENTARIOS

ARTICULO 102. LIBROS REGLAMENTARIOS. Ademas de los que autorice la Asamblea general, la asociacion
tendra los siguientes libros:

a) Registro de juntas afiliados y sus dignatarios a la asociacion;

b) Tesoreria General,

¢) Inventario de los bienes muebles e inmuebles de la asociacion;

d) Actas de Asamblea General,

e) Actas de la Comisién de Convivencia y Conciliacion;

f) De reuniones de Junta Directiva y dignatarios.

PARAGRAFO. Los libros deben de llevarse en forma fisica y en lo posible digital teniendo en cuenta las
capacidades operativas de la asociacion y la normatividad comunal vigente.

ARTICULO 103. DEL LIBRO DE REGISTRO DE JUTAS AFILIADAS Y SUS DELEGADOS A LA ASOCIACION.
En este libro, se anotara la informacion general sobre las juntas afiliadas y sus delgados, como también las
sanciones de suspension y/o desafiliacion de los mismos. Este libro debe contener, por lo menos, |as siguientes
columnas (casillas):

Denominacion o nombre de la junta afiliada a la asociacion
Ndmero de orden para cada junta y para cada delegado;
Fecha de inscripcion;
Nombre(s) y apellido(s) del delgado;
Fecha de nacimiento del delgado;
Numero y clase del documento de identidad;
Direccion del delegado;
N° del teléfono o celular del delegado;
Profesion u ocupacion (oficio) del delgado;
Secretaria Ejecutiva y/o Comision Empresarial en la que se inscribid el afiliado;
Firma o huella del delgado;
[) Observaciones.
El trazado de las columnas en el libro podréa hacerse hasta en DOS (2) paginas. En caso de error en una o mas
columnas, éste debera salvarse corrigiendo, por anotacion del Secretario de la Asociacion, quien estampara su
firma junto con la del fiscal.
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PARAGRAFO. El Secretario es responsable de la tenencia (custodia), cuidado y manejo del Libro de Registro de
juntas filiadas y sus delgados a la Asociacion.

ARTICULO 104. DEL LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA GENERAL Y DEL LIBRO DE REUNIONES DE
JUNTA DIRECTIVA Y DE DIGNATARIOS. En cada uno de estos libros se consignara los asuntos mas
importantes de cada reunién (ordinaria, extraordinaria o por derecho propio), el nimero de asistentes del total de
delgados inscritos y activos para la verificacion de los quérums (deliberatorio, decisorio, supletorio) y el resultado
de las votaciones para la toma de decisiones, entre otros.

A cada reunién de Asamblea General o de Junta Directiva y dignatarios, debe corresponder un acta, numerada en
orden ascendente, sin hacer ninguna interrupcion en la numeracion por cambio de directivos y/o de afio, la cual
debe contener entre otros:

Namero del Acta;

Lugar y fecha de la reunion;

Objetivo de la reunion;

Cargo del ordenador de la convocatoria a la reunion;

Nombre del Presidente y Secretario de la reunion;

Orden del dia;

Verificacion del quérum,

Lectura del acta anterior;

Cumplimiento del objetivo propuesto

Desarrollo del Orden del Dia, determinado para cada reunion, segun el objetivo propuesto

(Decisiones aprobadas en la reunion);

Firma del Presidente y Secretario de la reunion.
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PARAGRAFO 1. En el libro de actas de asamblea, se anotara también, cuando se hace eleccion de dignatarios, los
afiliados que integraron el TRIBUNAL DE GARANTIAS y las LISTAS o PLANCHAS inscritas para cada
eleccién: como también el acta del registro de los asuntos tratados y aprobados en eleccion total o parcial de
dignatarios, ambas, deben ser que se enviadas a la entidad estatal de inspeccion control y vigilancia para su
revision, convalidacion, aprobacion y posterior inscripcion legal de los dignatarios elegidos, en ambas se debe
anexar el LISTADO DE LOS DELGADOS POR JUNTA de los inscritos y activos de la Asociacion.

PARAGRAFO 2. El Secretario de la Asociacion es el responsable de la tenencia (custodia), cuidado y manejo del
Libro de los libros de actas de Asamblea y de Junta Directiva y dignatarios.

ARTICULO 105. DEL LIBRO DE TESORERIA GENERAL. En el libro de Tesoreria general se registran todos los
movimientos del dinero tanto en efectivo como los movimientos bancarios de cuentas corrientes o de ahorros
(retiros, consignaciones y gastos financieros). En este libro se registrara el dinero que posee la Asociacién,
anotaciones que se haran en las siguientes columnas: Fecha, razén o detalle, entradas, salidas y saldo.
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PARAGRAFO 1. En materia contable, se deberan aplicar los principios 0 normas de contabilidad generalmente
aceptadas en Colombia y en lo que corresponda a su naturaleza, las disposiciones legales vigentes y demas
normas que lo modifiguen o adicionen.

PARAGRAFO 2. El Tesorero de la Asociacion es responsable de la tenencia (custodia), cuidado y manejo del libro
de Tesoreria General.

ARTICULO 106. DEL LIBRO DE INVENTARIOS. En el Libro de Inventarios se deben registrar con exactitud y ‘
detalle, los bienes muebles e inmuebles, deudas y acreencias de la Asociacion. En este libro, se consignara
también, el balance que sirve como medio de entrega de la tesoreria, si fuera el caso.

Este Libro consta de cinco columnas, a saber: Fecha, detalle, entradas, salidas y saldos. Cada movimiento debe
estar respaldado con un comprobante de compra o acta de baja del bien, segun el caso.

PARAGRAFO. El Tesorero de la Asociacion el responsable de la tenencia (custodia), cuidado y manejo del Libro
de Inventarios.

ARTICULO 107. DEL LIBRO DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACON. En Este libro es donde
se debe registrar con exactitud y detalle, todas las actuaciones, deliberaciones, decisiones y acuerdos, previo
debido proceso, tomadas y aprobadas con detalle y exactitud de lo conocido y evacuado por los integrantes de esta
comision. Por consiguiente, las actas que se produzcan deben de contener lo siguiente;
a) Numero del Acta;
) Lugar y fecha de la reunion;
) Objetivo de la reunion o procedimiento;
) Cargo del ordenador de la convocatoria;
) Nombre del Presidente y Secretario;
f) Orden del dia;
) Verificacion del quérum;
h) Lectura del acta anterior;
i) Cumplimiento del objetivo propuesto
i) Desarrollo del Crden del Dia, determinado para cada reunion, segun el objetivo propuesto
k) (Decisiones aprobadas en la reunion);
) Firma del Presidente y Secretario.

PARAGRAFO. El secretario de la Comisién de Convivencia y Conciliacién de la Asociacion es responsable de la
tenencia (custodia), cuidado y manejo de este libro.

ARTICULO 108. REGISTRO DE LOS LIBROS, La Asociacién solicitara por escrito a la institucion que ejerce la
inspeccion, control y vigilancia el registro de los libros que trata el Articulo 102 de los presentes estatutos. Es
responsabilidad del tesorero, el secretario, los conciliadores y demas personas que la asamblea o la ley le
delegue, velar por el cuidado y manejo de los documentos que acreditan el registro de los libros.
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ARTICULO 109. REEMPLAZO DE LIBROS REGISTRADOS. Los libros se podran reemplazar en los siguientes

casos:
a) Por utilizacion total;
b) Por extravio o hurto (declaracién extra juicio notarial);
¢) Por deterioro;
d) Por retencion de la autoridad competente;
e) Por exceso de enmendaduras o inexactitudes.

PARAGRAFO 1. Para el nuevo registro de un (1) nuevo libro por alguno de los casos mencionados, se debera
presentar ante la entidad que ejerce inspeccion, vigilancia y control lo siguiente:
a) Por utilizacion total: Nuevo libro (foliado, empastado y tamafio oficio a rayas o a tres columnas), solicitud de
registro del presidente y evidencia de la utilizacion total del libro que se pretende reemplazar,
b) Por extravio o hurto: Nuevo libro (foliado, empastado y tamafio oficio a rayas o a tres columnas) solicitud
de registro firmada por el presidente y declaracién extra juicio sobre la pérdida o hurto;
c) Por deterioro: Nuevo libro foliado, solicitud de registro'y evidencia del deterioro que se pretende
reemplazar,
d) Por retencién: Nuevo libro {foliado, empastado y tamaiio oficio a rayas o a tres columnas), solicitud de
registro por el presidente y soporte de la decisién adoptada por la Comisién de Convivencia y Conciliacion
o por la entidad de Inspeccion, Vigilancia y Control, donde se decide lo relacionado con la detencion del
libro;
e) Por exceso de enmendaduras o inexactitudes, Nuevo libro (foliado, empastado y tamafio oficio a rayas o
a tres columnas), solicitud de registro del presidente y evidencia (foto) del deterioro que se pretende
reemplazar.

PARAGRAFO 2. £l cambio del libro de junas afiliadas no anula los derechos adquiridos por las juntas afiladas y sus
delgados previamente inscritos en el libro a reemplazar.

, ~ CAPITULO XIX
DE LA DEPURACION O ACTUALIZACION DEL LIBRO DE JUNTAS AFILIADAS Y SUS DELEGADOS

ARTICULO 100. DEPURACION DEL LIBRO FISICO Y/O DIGITAL. Es el proceso mediante el cual se hace una
revision minuciosa del listado de juntas afiliadas y sus o delegados para saber si pueden seguir haciendo parte de
la asociacion.

El Secretario y los integrantes de la Comisién de Convivencia y Conciliacién de la asociacion son los responsables
de la depuracién, previo debido proceso de acuerdo con la situacion por resolver.
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ARTICULO 111. i};ﬁFEPURACI()N SECRETARIAL. El responsable de proceder y actuar, es el secretario de la
entidad. El secretario corrige y actualiza las inconsistencias que se presenten en el libro de &filiados con respecto
a

a) Mas de un registro por junta afiliada y delgados;

b) Registro de datos incompletos;

c) Ausencia de la firma o de huella del delgado;

d) Saltos en la numeracién (nimero de orden);

e) Por muerté del afiliado debidamente documentada (acta de defuncion;

f) Por renuncias (retiro voluntario).
La depuracién secretarial no conlleva a la desafiliacion, es una aclaracion en el libro de juntas afiliadas y sus
delegados.
El Secretario debe verificar en el libro de juntas afiliadas y sus delgados que:
. La numeracion y orden no presentan inconsistencias.
’ Las juntas afiliadas y sus delegados a la asociacion se encuentren en el libro registrados solo una vez.
. Las juntas afiliadas y sus delegados a la asociacion se encuentren en el libro registrados en una
secretaria ejecutiva.
. Los datos de afiliacién estén completos y firmados por cada delgado. (Nombres, identificacion, fecha de
nacimiento, direccion de la residencia, profesion u oficio, secretaria ejecutiva a la que pertenece y la firma o
huella).
. Existen personas que presentaron renuncias segun lo estipulado en los articulos 14 y 35 de los presentes
estatutos
. Algiin o algunos delgados afiliados a la Asociacion han fallecido.

ARTICULO 112. PROCESO DECLARATIVO. La Comision de Convivencia y Conciliacién, previo debido proceso,
desafilia por situaciones que no le permiten cumplir con los requisitos para ser delgado:

a) Cambio de residencia: Para ser parte de un organismo comunal, las personas deben residir en el radio de
accion de ese organismo. Cuando por cualquier motivo, quien era afiliado a la Asociacion, cambia su lugar
de domicilio, esta persona debera ser apartada de la Asociacion

b) Por no residencia del delgado: Cuando se conozca que una persona que nunca residio en el radio de
accién de la junta, se encuentra como delgado en el libro de juntas afiliadas.

El proceso a seguir es el siguiente:

1) Apertura del proceso o inicio de desafiliacion. El secretario del organismo de la Asociacion realiza un
listado de las personas que cumplen con algunas de las causales enunciadas antes y la Comisién de
Convivencia y Conciliacion redacta un documento, que es conocido como auto, a través del cual, expresa
y comunica el inicio del proceso de actualizacion o depuracion declarativo.

2) Comunicacion. Sera indispensable que, esta decision sea comunicada al delgado o delgados que se
considera no cumple los requisitos para continuar haciendo parte de la asociacion. Esta comunicacion debe
realizarse por el medio mas efectivo que se considere segin las condiciones de la asociacion,
ejemplos: Perifoneo, entrega del documento directo de la comunicacion al interesado con copia de
recibido, correo certificado, entre otros.
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Réplica (reposicion). Esta es la oportunidad que tiene el miembro de la entidad de hacerse escuchar,
podra aclarar su situacion y presentar pruebas si lo considera necesario. Entre esta etapa y la de
comunicacion se debera dar un tiempo prudencial que puede ser entre 5 (cinco) y 10 (diez) dias habiles,
para que el afiliado, tenga la efectiva oportunidad de pronunciarse.

Decision. Luego de escuchar al interesado, la Comision de Convivencia y Conciliacion debera tomar
una decision y si la persona efectivamente se encuentra en una de las causales, debera ser retirado del
libro, pudiendo apelar esta ante el arganismo comunal superior.

ARTICULO 113. PROCESO SANCIONATORIO o DISCIPLINARIO: La Comisién de Convivencia y Conciliacion de
la Federacién de Accion Comunal, desafilia a la junta afiliada y los delgados, previo debido proceso
sancionatorio, por incumplimiento de sus deberes legales y estatutarios (fallo en firme).

El proceso de desafiliacion es el siguiente:

1)

Apertura del proceso o inicio de desafiliacion. El secretario del organismo de la federacion de accion
comunal realiza un listado de las personas que cumplen con algunas de las causales enunciadas antes
y la Comisién de Convivencia y Conciliacién redacta un documento, que es conocido como auto, a través
del cual, expresa y comunica el inicio del proceso sancionatorio o disciplinario.

Comunicacién. Sera indispensable que, esta decision sea comunicada al delgado o delgados que se
considera no cumple los requisitos para continuar haciendo parte de la asociacion. Esta comunicacion debe
realizarse por el medio mas efectivo que se considere segun las condiciones de la asociacion,
ejemplos: Perifoneo, entrega del documento directo de la comunicacion al interesado con copia de
recibido, correo certificado, entre otros.

Réplica (reposicion). Esta es la oportunidad que tiene el miembro de la entidad de hacerse escuchar,
podré aclarar su situacién y presentar pruebas si lo considera necesario. Entre esta etapa y la de
comunicacion se debera dar un tiempo prudencial que puede ser entre 5 (cinco) y 10 (diez) dias habiles,
para que el afiliado, tenga la efectiva oportunidad de pronunciarse.

Decision. Luego de escuchar al(los) interesado(s), la Comisién de Convivencia y Conciliacion debera tomar
una decision y si la persona efectivamente se encuentra en una de las causales, deberé ser retirado
del libro, pudiendo apelar esta ante el organismo comunal superior

La Comisién de Convivencia y Conciliacién, previo debido proceso, desafilia por situaciones que no le permiten
cumplir con los deberes legales y estatutarios, tales como:

a)

b)

Desafiliacion por inasistencia a las reuniones generales crdinarias, por tres (3) veces consecutivas, sin
justificacion alguna o cinco (5) dentro del periodo vigente, previo debido proceso;

Desafiliacion por presuntas irreqularidades de la junta afiliada y sus delgados come: Incumplimiento de
estos estatutos, la Ley 2166 de 2021 y el Decreto 1501 de 2013, por actuaciones que ante la legislacion
comunal vigente se constituyan en delito.
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CAPITULO XX
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 114. DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION El patrimonio de la asociacion esta constituido por todos
los bienes muebles e inmuebles que ingresen legalmente por concepto de contribuciones, aportes,
donaciones y los que provengan de cualquier actividad u operacion licita que se realice.

El patrimonio no pertenece ni en todo ni en parte a ninguna junta afiliada en especial o delgado de la asociacién en
particular. Su uso, usufructo y destino se acordara colectivamente en las reuniones de asamblea general y/o de la
junta directiva por mayoria absoluta, segtn el casoy competencia.

ARTICULO 115. DE LOS RECURSOS, SERVICIOS Y OTROS. Los recursos oficiales que ingresen a la
asociacion para la realizacion de obras, prestacion de servicios o desarrollo de convenios, no ingresaran a su
patrimonio y el importe de los mismos se maneja contablemente en rubro especial. Se debe tener presente y en
cuenta que:

a) Los recursos de la asociacion que no tengan destinacion especifica se invertiran de acuerdo a como lo
determine la asamblea general. La inversion de aportes oficiales destinados a obras varias seré de
competencia de la junta directiva, con informes a la asamblea general,

b) A los bienes, beneficios y servicios administrados por la asociacion tendran acceso todas las juntas
afiliadas a la Asociacion y los delgados activos, de conformidad con estos estatutos y sus
reglamentaciones vigentes;

¢) Conforme al Articulo N°141 de la Ley 136 de 1994, la asociacion podra vincularse al desarrollo y
mejoramiento municipal, mediante su participacion en el ejercicio de sus funciones, la prestacion de
servicios o la ejecucion de obras piblicas a cargo de la administracion central o descentralizada;

d) Latarifa de los servicios publicos administrados por la asociacion se sujetara a las reglamentaciones de las
autoridades competentes;

e) Las juntas afiliadas y sus delgados afiliados a la asociacion tendran derecho preferencial a los servicios
puiblicos que administre la entidad. Ello quiere decir, que, en igualdad de condiciones, se preferira al
delegado frente a quién no tenga tal calidad.

CAPITULO XXI ,
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 116. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION. La asociacién se podra disolver, si
a la reunién de Asamblea General de juntas afiliadas y sus delgados, previamente convocada para el caso,
concurre la mitad mas uno de sus miembros y con el voto afirmativo o favorable de las DOS TERCERAS (2/3) partes
de las juntas afiliadas y sus delegados presentes. También podra disolverse por mandato legal previo debido
proceso por la autoridad competente.

PARAGRAFO 1. La disolucion decretada por la propia organizacion requiere, para su validez, de la aprobacion de
la entidad gubernamental que ejerce inspeccidn, contral y vigilancia sobre la asociacion. En el mismo acto en que
la organizacion apruebe su disolucion, nombrara un liquidador 0. en su defecto, lo sera el ultimo
Representante legal inscrito. Si la asociacion se disuelve por mandato legal, la entidad gubernamental
competente, nombrara un liquidador y depositario de los bienes.
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ARTICULO 117. DE LA CANCELACION: Seré atendida con base a lo dispuesto al Articulo TO‘I de la Ley 2166
de 2021. ,

ARTICULO 118. PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION. El procedimiento para la quuidgcién se realizard
conforme a Ley 2166 de 2021 y el Decreto 1501 de 2023 o las normas que lo modifiq len, sustituyan o
reglamenten.

PARAGRAFO. En caso de que existan remanentes del activo patrimonial durante el proceso de liquidacion, éste
pasara en primer lugar, al organismo de tercer grado (Federacion de Accion Comunal) de la jurisdiccion
correspondiente, en el caso de no existir ésta, a otro organismo comunal de primer grado circunvecino del
territorio de la asociacion que defina la Asamblea General de juntas afiliadas y sus delegados, o en su defecto, a
una entidad de beneficencia legalmente reconocida que tenga su radio de accion en el territorio de la asociacion.

CAPITULO XXII
D!SPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 119. Esta asociacién podra hacer convenios interadministrativos o acuerdos de voluntades con
universidades e instituciones de educacion superior para que los estudiantes realicen sus précticas profesionales,
judicaturas y/o pasantias. Igualmente podra coordinar con las instituciones educativas el cumplimiento de horas
tedricas, practicas y/o de servicio social de estudiantes de educacion media.

ARTICULO 120. DE ACTUALIZACION. SESIONES VIPTUALES. Los diferentes drganos de la asociacion
podran realizar reuniones virtuales, presenciales o mixtas, lo cual debera contar, como minimo, con lo siguiente:

a) La debida Convocatoria;

b) Lugar de la reunion para sesiones presenciales o mixtas;

c) Suministro del link de conexién para el desarrollo de la reunion;

d) Llamado a lista y verificacion del quorum mediante herramienta virtual;

e) Aprobacion del orden del dia;

f) Trazabilidad del acta.
En todos los casos, se requiere el quérum estipulado en los articulos 24, 25 y 26 de los presentes estatutos y se
debe garantizar el acceso a las herramientas tecnoldgicas y ofiméticas a todos los afiliados.

ARTICULO 120. REFORMA DE ESTATUTOS. Cualquier reforma a estos estatutos se debe proceder por parte de
la asamblea general ya sea por nuevas disposiciones de caracter legal o por decisién de la asamblea general,
debera ser sometida a control de legalidad de la entidad de inspeccion, control y vigilancia competente, bajo el
entendido que la funcion de la entidad del Estado no va mas alla de un control de legalidad o que en nada se
Violan normas legales o constitucionales vigentes, respetando la autonomia e independencia de esta asociacion
para introducir las modificaciones que considera necesarias.

Esta Reforma a los Estatutos de la asociacion fue aprobada por todos los delgados asistentes a la reunion de
Asamblea General, seguin consta en el Acta N° 232 y realizada el dia 05 del mes de Octubre de 2025

Para constancia firman,




ESTATUTOS

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA MUNICIPIO DE
ALEJANDRIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICA DE COLOMBIA PERSONERIA JURID!CA
N°: 4873 del 27 DE MAYO DEL 2003 OTORGADA POR: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
NIT (RUT) 811040743-7

| D 4427
Pdgina 49 de 49
Firma: MWJ"R::@,_ f.—‘““?hs.gt,\c:z Firma: - Mf;_;e‘,s‘;@-
(Nombres y apellidos) (Nombres y apellidos
MARTHA ISABEL SANCHEZ MARIA DE LOS ANGELES MONTQYA
Presidenta (e) de la Asamblea General secretario(a) de la Asamblea General

C.C. N°21432209 C.C. N° 43266409




; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario

2.C0nceplo‘1 3| Actualizacién de oficio

4. Numero de formulario 141175999451

‘ 48|l 014117599945 1

4(8020) 00C

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 4. Buzan electrénico

8 ,1 1 0 4 0 7 4 3 7 Impuestos de Medeliin

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de ldenul‘cao.fon ™

Persona juridica 1
T o e .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento /30“ »Cr adiffuiicipio
i [’ y
% Y O
31. Primer apellido 32. Seyundo apellido 33. Pnmer nombre 7 ) 34.\'01r,a§ nombres
_f 3 o

35. Razon social

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA S
36. Nombre comercial 37-Sigle
G UL .
UBICACION
38. Pais 39. Departamento ; v 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia ) 0 5 |Alejandria 0 2 1
41. Direccién principal
CR19 20 19 o 3 A
42. Correo electrénico isabelsanchez0915@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfono ! A1 3122148 25 9|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad economica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Numero
48, Codigo 47. Fecha inicio activida i 13. Cadign ‘49, Fecha hicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

[94909|[2003,0527]|[8 230[{2024,05,0 |5 6 2 1] ] | | ]

Responsabilidades, Calidades y Atributos
10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

©
%)

1 2z 3 4 58 .7
scole |7 [1alazassess f | [ L ([ L p bl

04- Impto renta y compl. régimen especial

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Flna!cs

U~ UuI'IOS aduaneros Exportadores
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10
I | 1 | | I | | l ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 ) 3
54, Codigo B 1 157_ Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
11 L] o |
i

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

1
509. Anexos sl [:' NO | X €J. No. de Folios: ,jl

La informacion suministrada a través del formularic alicial de inscripcion, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributarins (RUT), delierd ser exacta y veraz; en caso de conslatar Firma autonizada

inexactitud en alguno de los datos suminist:ados se adelantaran los procedimientos adminisirativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso. Pamqraro del articulo 1.6.1.2.6 de! Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el ramite <l usuario fue informado y acepta la politica de . .
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 084 Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 07:17:29PM



AN

Espacio reservado para la DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000014117599945 1

Pagina

2 de 6 Hoja 2

141175999451

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

12. Direccion seccional

1}4.}Buzén electronico

8 1 1 0 4 0 7 4 3 7 Impuestos de Medelin )
Caracteristicas y formas de las organizaciones
.'\ /‘
62. Naturaleza 2 &3. Formas asociativas E:‘Un?ggg?si‘%c{g&@:&(fetcho pllbllco de orden nacional, departamental,
65. Fondos 5. Cooperativas Szlrgr‘igfcﬂ;dejw’; ﬂrgfa r\umr:\i ;
68. Sin personeria juridica (9. Otras organizaciones no clasificadas 1 i Bene(rcno_ [ ‘ 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma ‘ Composicion del Capital
Documento 1 Constitucion 2. Refoima '
71. Clase 0 8 ~ 82. Nacional 1 00 %
22 — o
72. Nimero 4 87 3 i
73. Fecha 20030527 N ) 83. Nacional publico 0. 0 %
N M N e s T S
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro % i 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20030527 T
77. No. Matricula mercantit ) T ‘ .
78. Departamento 5
79. Ciudad/Municipio 021 < 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero pUblico 0. 0 %
80. Desde 2003052 )
81. Hasta 3000 1 2:3™1 87. Extranjero privado 0. 0 %
- —— e — S S e ———
Entidad de vigilancia y control
88. Enlidad de vigilancia y contro!
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 30 Fera c._fnbn., de astado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 8 20220831 l
2 07 20220831
1
3 ' | .
4 L __.I_A_I
: I .
Vinculacion economica
3. Vincul a .
g econbm?galzbn 94. Nombre del grupo evinomico v empresanal ﬁdsalp:;‘g’%gn‘al%{gﬁrgmcacm” Tributaria (NIT)de la g5 py.

97. Nombre o razdn social de la matriz o controlante

170. NUmero de idenlificacion tributaria 171. Pais

otorgado en el exterior

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad v natural <l exlenor con EP

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 07:17:29PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 3

4. Numero de formulario

D
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141175999451
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5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT}

10407 43

8 1

6. DV | 12. Direccion seccional

7 Impuestos de Medellin

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18
100. Tipo de documento 101 Numero de identificacion
CéduladeCiudadani 4 3 (2 1 4 3 2 2 0 9
1
104. Primer apellido 1C5. Segundo apellido 106. Primer nombre y 107. Otros nombres
Py | P4 e
SANCHEZ {GARCIA |MARTHA (N |ISABEL
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal \\ . /
811040 7 4 3|7 |ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL 'Y VIVIENDA COMUNITARIA
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repres niacion e
REPRS LEGAL SUPL 19 _LZ 022 0 9 01 L
100. Tipo de documento 101 Nomera de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 4 3 [2 1 4 3 0 9 2 8 |
2 -
104. Primer apellido 195 Segundo apellido 106. Prmaer acmbre 107. Otros nombres
GIRALDO |MORALES lMARIA |CONCEPC]ON
108. Numero de Identificacion Tributana (NIT) 109. DV| 110. Razor..social representanteiegal
98. Representacion 99, Facha inicic: gjercicio Jepreseiitacion
— |
100. Tipo de documento 101 Numera fe identificacion 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
3 B 2 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellid 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 1J8. DV IT;O Razénsocial representante legai
IERRRI I = R
98. Representacion 5 lsb.fe:na inicio ejercicio representacion
e o &t Sl E 11 1 1 |
100. Tipo de documento 10 Numero de idantiicacion 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
4 PSS C AT, ]
104. Primer apellido 105, Segurido apellido 106. Pnmer nombre 107. Otros nombres
108. NUmero de Identificacion Tributarz (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 98. Fecha inicio ejercicio representacion
PR - 1 1 |
100. Tipo de documento 1G1 Numers e identificacion 102, DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
!
108. Numero de Identificacion Tributari: (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
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Formulario el Registro Unico Tributario
Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4 de Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141175999451
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! 119. Razon social ’
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120. Valor capital del socio 121. % Participacién [iza. aa de ingreso “-.\._M':‘/" 123. Fecha de retiro
|_i202_2_Loa,31| L
111, Tipo de documento 112. Mimero de identificacion 113-DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada {1 3 |4 3 2 6 6 4 0 9 1 | coomsia 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117 P—n:n:r ;n;:_ 118. Otros nombres
MONTOYA |BEDOYA IMARIA DE LOS ANGELES
2 119. Razon social
120. Valor capital del socio ) 121. % Participaciéin T _ZZE.—Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
- |202209.1 2| .
111. Tipo de documento 112. Numero ¢ identificacion 113. DV [ 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 1 4 3 1 8 2 0 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Seguiidn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
s CIRO %VARGAS 1SANDRA |MILENA
119. Razon sacial
120. Valor capital del socio g 121. ”/;—F’-Ex_ILl-I-CF.ICiEI_ P 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
b 2022083 1] L
111. Tipo de documento 112 Nimzro de wentificasion- 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan{4 3 [2 1 4 3 0 4.1 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido i 1i6. Sequncio apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4 OROZCO L iDE HINCAPIE LILIA |RUTH
119. Razon social
120. Valor capital del socio ' 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
o 2022083 1| L
111. Tipo de documento ‘1212 i 'un ero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan q 3" 2°1:4 31 315 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido o 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
OSORIO FANNY IDEL SOCORRO

|CARMONA

119. Razon social

120. Valor capital del socio
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122. Fecha de ingreso

20220831

123. Fecha de reliro
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
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119. Razon social
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119. Razon social
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el 2022083 1| L
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118. Razén social N o
;! Iy |
120. Valor capital del socio 121. % Participacion [iz2. Fe"ha 2 ingreso 3 3 "" ] 123. Fecha de retiro
L,zozzoasql L
111. Tipo de documento 112. humero de identificacion =413 DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 4 3 |3 4 5 6 1 0 1 |"/ COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 417. Primer nombre 118. Otros nombres
) GOMEZ - |GOMEZ iJESUS ALFONSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio T _W —————— 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
£ . |202208.31] L
111. Tipo de documento 112. Numero de :dentificacién 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada { 3 |1 5 4 5 3 6 9 9 ] COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Seguindn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
, |LOPEZ \CORTES jovipio ALBERTO
119. Razén social
120. Valor capital del socio B _T121 % P. dTlI_CIDr_CIOIv P 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
s 20220831| L
111. Tipo de documento 112. Numzro de dentificazion 113. DV [ 114, Nacionalidad
Cédulade Ciudadan{ 3 |2 1 4 3 1 3.0 4 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 115. Sequnco apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
, IMORALES __ IRioS- |Luz FANNY
119. Razon social
120. Valor capital del socio T 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
) [202208,.31] L
111. Tipo de documento /1492, 1 'un ero de dentificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudadanq4 341 0 3 2 0 7 0 6 1 2 | COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
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119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20220831 L
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado cl Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR'. hoy vicrnes 31 de

julio de 2026, a las 15:11:34. el nimero de identificacion de la Persona Juridica. relacionado a continuacion. NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ndamero de identificacic}n triAbutario
No. Identificacién 8110407437 T :
Caddigo de Verificacion 8110407437260731151154

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

i

e
1774 e
g .~

=

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

o (B
Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C

Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sédbado 25 de
julio de 2026, a las 10:20:48, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

21432209

Cadigo de Verificacion

21432209260725102047

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

&,
4

oo i e i
g e~ Ll g

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cdédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
2z b CERTIFICADO ORDINARIO R
No. 300450441 riga 1 dedt

Bogota DC, 31 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL ASOCOMUNAL  identificado(a) con NIT namero 8110407437:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se |
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes. se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. |

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal. de las decisiones de |
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en ‘
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que ”
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.colPages/certiﬁcado—antecedemes.aspx

Houtyob

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :




OF=240)
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES fo
GENERAL DE LA NACION PIB
e CERTIFICADO ORDINARIO 10:22:37
No. 300028755 KRt

Bogota DC, 25 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado ei Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARTHA ISABEL. SANCHEZ GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 21432209:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deiiven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las conderas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecuioria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

f;: { /
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N f [
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|
Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

M

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo !as 10:25:29 AM horas del 25/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 21432209
Apellidos y Nombres: SANCHEZ GARCIA MARTHA ISABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, ia leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las' preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
= 25 barric Madelia, Bogota D.C
Alencion administialiva; Lunes a
Yiernes 800 am a 12:00/pm y
2.00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadany
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Feslo del pais. 018000910 112
E-rnail dijin.araic-
atc@policia.gov.co




@ Policia Nacional de Colombia

o

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/07/2026 10:27:10 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 21432209 y Nombre:
MARTHA ISABEL SANCHEZ GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 144520116 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda E Imprimir

515 8000

¢ COLOMBIA
( POTENCIA DELA

N3 VIDA

Policia Nacional de Colombia
Direceie
Centro Adnni
Linza




MINISTERIO DE TECNOLGGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACICNES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con ndmero de
identificacion CC 21432209 NO SE ENCUENTRA INSCRITG EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Terriierio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con 1os aqui reqgistrados.

Se expide en Bogota ef 25/07/2026 08:55 AM

Cédigo Verificacion: BGWZXR5MJS
Valida hasta: 23/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



EFRAIN A MiRA CARVAJAL
Contador Publico T.P 163477-T
Corporacion Universitaria de Ciencia y Desarrolio UNICIENCIA
efrainmira0d@hotmail.com
Celular 3505776616

PERSONA JURIDICA

Yo, EFRAIN ANTONIO MIRA CARVAJAL, identificado con cédula de ciudadania
No.15.453.285, en mi condicion de contador de la ASOCIACION DE JUNTAS DE

ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA |dentificada con Nit
811.040.743-7 certifico que:

La ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA, se encuentra a paz y salvo de los Ultimos seis meses (6) por
concepto de aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, asi como a
los sistemas de Salud, Pension y Riesgos.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Dado en Alejandria (Ant), a los (05) dias del mes de julio de 2026.

%’}m.‘n A PKQ e
(.-

CONTADOR PUBLICO
Tarjeta Profesional No 163477-T
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unioal - JUNTA CENTRAL

ADMINISTRATIVA

rseeci. DE CONTADORES

Cerlificado No:

PERABE?PEHAGERTHIPRPOP

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A;
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EFRAIN ANTONIO MIRA CARVAJAL identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 15453285 de ALEJANDRIA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 163477-T SI
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS *** ** #* #* ¥ vusssanmuunsrnvnionss

T E AR R R R 2R 2 E r s 2 R 2 E R R EE R RS R XA R E R R EESS AR R R R R R SRR R R R RS R R R R AR R R RS RS

R R R R R R R A R R A R A SR R A R R A R S R R R AR R R R A

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

| N\f%}fl r”j

S ;TH l‘{
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y _veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado




unioAl JUNTA CENTRAL

ADMINISTRATING

csreci. DE CONTADORES

Certificado No:
@@HBEARIBIIEEFO9 LT3

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EFRAIN ANTONIO MIRA CARVAJAL identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 15453285 de ALEJANDR.A (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 163477-T Si
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ***** ¥ ## s ks 4 asennnsassnsnsnns

#t*t*i*ttiiiiiii*tit*tt**til—“t*itt**tttiiitt***ttii!*tt*ii*ttthiwt

ii*it*itt*tt**tt*iti**il'il‘iii*i*tz*tti*tﬂi***ii*itt****tttiiiii-l*'

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

[

o)
- PR (o110 r ST
% uj‘:(f,;h.ﬁl&}jhh- J
SANDRA FAILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLEMA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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ASOPAGOS A SOCHALL: ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMURAL Y VIVIENDA
s.a. I A .

IDENTIFICAC[ON NI-811040743

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: [0

'NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

FECHA GENERAC |6N 'RE"bbRTE 2026-07-16

| FECHA LIMITE DE PAGO " 2026-07-10 .

FECHADE PAGO:  |20260714

ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE BOGOTA

PERIODO PENSION 2026-06

PERIODO SALUD:  |2026-07 RS

|NUMERO PLANILLA: . 8642135645

TOTAL COTIZANTES: 1 )

| REFERENCIA DE bxbfd (PIN): |g73070716 _

?ESEEFU\MLLA E
ool NoMBRE | NMERO | roNDO o |sussSTENGH TSk [ SN~ | vatomPAGR
EPS010 i 800088702 EPS SURA 1 $0 $0 $ 700 § 218.900 §219.600
Subtotal ﬂlu 1 1 $0 $0 $700 § 218.000 $210.600
230301 I 800224808 PORVENIR 1 $0 $o §900 $280.200 $281,100
Subtolal Pension 1 1 $0 $0 $ 900 $ 280.200 $ 281.100
14-11 l 890003780 ARL SURA 1 s$o $0 $ 100 $ 18.300 $ 18.400
Sublotal ARL 1 1 $0 $0 $100 §18.300 $ 18.400
CCF04 |W1 CQMFAMAANTIGQUIA 1 - $0 $ 300 §70.100 $70400
Subtotal CCF 1 1 so $0 $300 $70.100 $ 70400
PASENA 899988034 SENA 1 30 $0 $ 200 §35.100 $ 35.300
PAICBF 899999239 ICBF 1 $0 $0 $200 $ 52.600 $ 52.800

» Total a pagar s0 $0 §2.400 $675.200 | $677.600
LF:EC_:-}-l_Ii DE-: gAGO DEL SIGUIENTE MES i 13/08/2026 T




P Departamento FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
"’ a o
4 0 Administrativo HOJA DE VIDA
' de la Funcidn PERSONA JURIDICA
pabilica
(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCION 580 DEL 19 OE AGOSTO DE 1938

razoN sociAL 0 oenomsnacion ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITRIA

sic.s ASOCOMUNAL [1ar no. 811.040.743-7
PARAEN“DADOWF(BLMDEIEMOHDENYTPO: PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE
ORDEN ) L_,__ T
[“;"——_] |°"“_| Pt | [ e fomo]  eunwr I |_l§]mnmvm CLASE m (VER AL RESPALDO)
DOMCILIO PARA CORRESPONDENCIA | pals COLOMBIA {oerariaverro ANTIOQUIA
uumcmoALEJANDRIA oirecoioNCR 19 #20 - 19
teceronos 3127120041 - P [APARTADO AEREQ

REU\GIO&E LOS PFHNCIPALES SER\RGOS QUE OFR.ECE Su ENT!DNJ 0 SOCIEDAD

"I ASESORIA Y ACOMPANAMIERTO JAC 2 ACOMPANAMIENTO AL CONCEJO DE PLANEACION

T CAPAGITACION EN LAS COMUNIDADES 4 DESARROLLAR, ADMINISTRAR Y EJECUTAR EVENTOS SOCIALES, CULTURALES,
] DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y SOCIALES

5 EJECUTAR CONTRATOS -Y/O CONVENIOS CON ENTIDADES PUBLICAS Y| &
_PRIVADAS DE ACUERDO A ACTIVIADES RELACIONADAS EN LOS ESTATUTOS

RELACIONE LOs CQCTRMOS OEPFESTACIM DE SERVKJCB UE HA CELEBRADO EIPEZNI)OPOR ELACI’UAL DULTIID

ADMINlSTRACION MUNIC!PAL DE ALE.!ANDRIA

1 4 Y SR T
% Smtb,\-,_, ) u.m 23 Lé—% A SIS Sy

A T ENTIDADGONTRATANTE - . ° - | PUB |.PRV.|  TEGEFONO - | FECHATERMINACION |-~ .- VALOR - =
ADMINISTRAC!ON MUNICIPAL DE ALEJANDRIA X 1 8660016 30/12/2025 $138 000.000 _
ADMINISTRAGION MUNICIPAL DE ALEJANDRIA X 8660016 12142/2025 $45.200.000
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE ALEJANDRIA X 8660016 16/10/2021 $20.090.000
{ADMINISTRACION MUNICIPAL DE ALEJANDRIA X 8660016 23/12/2021 $22.640.000

X 8660016 27/12/2020 $122.760.000

PRIIERAPELLDO . SAI%}ANEZ _ sssuwowemoo 1o 0e casaon GARCIA nomeres  MARTHA ISABEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICA i NUMERO ACTUA EN CARACTER D= CAPACIDAD DE CONTRATACION
ce k_.] CE. U PASAPORTE l:‘ 24432209 Representanis Logal Apoderado L__l 3
ACTU!NDOENCM.!D&DDEMWMWOW.WESTOMUWWW@MHOM: IE] @ X ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE IHHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. To. LEY 130 DE 1985)
OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANGTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50, LEY 190 DE 1995).

P Hgtihg @bJ <en chpd .‘ [Fechn oe DwcencrmenTo_Z3IENERO/2026

CERTIFICO QUE LA INFORLACION ACUI SUMSNESTRADA HA SI00 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. do. LEY 150 DE 1895}

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE ICIUDAD Y FECHA

SONTRATANITE FORMA-EUHMR 1004



ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
NIT:; 811.040.743-7

o
CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTOS DE INTERES
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA -
ASOCOMUNAL

Municipio de Alejandria, Antioquia

Yo, MARTHA ISABEL SANCHEZ GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
21.432.209 actuando en calidad de Representante Legal de la Asociacion de Juntas de Accion
Comunal y Vivienda Comunitaria - ASOCOMUNAL, con NIT 811.040.743.-7 en el marco del
Convenio Solidario suscrito con el Municipio de Alejandria, manifiesto bajo la gravedad de
juramento que:

1. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

1. No existencia de inhabilidades Declaro que ASOCOMUNAL no se encuentra incursa en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad establecida en la Constitucion Politica
de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcién), ni en ninguna otra normativa aplicable a convenios solidarios con
entidades publicas.

2. No vinculo con servidores publicos Declaro que ASOCOMUNAL no tiene entre sus
representantes, miembros de junta directiva o socios a servidores publicos o personas
que tengan vinculo con la entidad contratante, en los términos de la Ley 1474 de 2011 y
demas normativas aplicables. ;

3. No inhabilidad por sancién disciplinaria, fiscal o penal Declaro que ASOCOMUNAL no
ha sido sancionada con inhabilidad por la Procuraduria General de la Nacion, la
Contraloria General de la Republica, la fiscalia general de la Nacién, ni por ninguna
otra autoridad competente.

4. Cumplimiento del régimen de contratacion Declaro que ASOCOMUNAL cumple con
todos los requisitos de idoneidad y legalidad para la suscripcion y ejecucion del
presente convenio solidario, conforme a la Ley 2166 de 2021, la Ley 136 de 1994 y el
Decreto 092 de 2017.

2. CONFLICTOS DE INTERES

1. No existencia de conflictos de interés Declaro que no existen situaciones que puedan
generar un conflicto de interés en la ejecucion del presente convenio y que
ASOCOMUNAL actuara con total imparcialidad y transparencia en el desarrollo del
mismo.

2. Compromiso de informar posibles conflictos En caso de presentarse alguna situacién que
pueda dar lugar a un potencial conflicto de interés, ASOCOMUNAL se compromete a
informarlo inmediatamente al Municipio de Alejandria y a adoptar las medidas
necesarias para su manejo.

3. RESPONSABILIDAD Y CONSECUENCIAS
» Declaro que la presente manifestacion se realiza bajo la gravedad de juramento,

conforme al articulo 7 de la Ley 962 de 2005, y que la informaci6n aqui consignada es veraz
y comprobable.

» Entiendo que cualquier falsedad en la presente declaracién podra generar las sanciones
legales aplicables, incluyendo la imposibilidad de continuar con la ejecucion del convenio,

"Construimos comunidad’”

Direccién: Carrera 19 #20-19 Alejandria Antioquia |
Teléfono: 3127120041 |Correc elecirdnico: alvegua@hotmail.com




ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
NIT: 811.040.743-7

la imposicion de sanciones contractuales y/o el inicio de acciones disciplinarias o penales
segun corresponda.

G Hﬂc, > So\ae \ <Lomn O\'\f)\

FIRMA: NOMBRES Y APELLIDOS: MARTHA ISABEL
SANCHEZ GARCIA C.C: 21.432.209

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA “ASOCOMUNAL

"Construimos comunidad”

Direccién: Carrera 19 #20-19 Alejandria Antioquia |
Teléfono: 3127120041 |Correo electrénico: alvegua@hotmail.com




ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
NIT: 811.040.743-7

COMPROMISO ANTICORRUPCION
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA —
ASOCOMUNAL

Municipio de Alejandria, Antioquia

Yo, MARTHA ISABEL SANCHEZ GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
21.432.209 actuando en calidad de Representante Legal de la Asociacion de Juntas de Accion
Comunal y Vivienda Comunitaria - ASOCOMUNAL, con NIT 811.040.743.-7, en el marco del
Convenio Solidario suscrito con el Municipio de Alejandria, manifiesto de manera libre y
voluntaria lo siguiente:

1. PRINCIPIOS Y COMPROMISOS CONTRA LA CORRUPCION

ASOCOMUNAL se compromete a desarrollar todas las actividades relacionadas con el presente
convenio en estricto cumplimiento de los principios de transparencia, legalidad, ética y buen uso
de los recursos publicos, para lo cual asume los siguientes compromisos:

1. Cero tolerancias a la corrupcion
o Nos comprometemos a prevenir, denunciar y rechazar cualquier practica corrupta,
incluyendo sobornos, dadivas, trafico de influencias, fraude, colusién o cualquier otra
conducta ilegal que atente contra la correcta ejecucién del convenio.
o No ofreceremos ni aceptaremos incentivos, pagos indebidos ni beneficios personales
que puedan afectar la transparencia en la ejecucion del convenio.
2. Uso eficiente y transparente de los recursos
o Garantizaremos que los recursos asignados en el convenio sean utilizados
exclusivamente para los fines previstos, evitando cualquier desviacion o mal manejo.
o Nos comprometemos a llevar un control detallado y verificable de la ejecucion
financiera y operativa del convenio.
3. Prevencion de conflictos de interés
o Nos comprometemos a evitar cualquier conflicto de interés en la ejecucion del
convenio y a informar de inmediato al Municipio de Alejandria si se llegase a presentar
una situacion que pudiera comprometer la objetividad de nuestras decisiones.
4. Cumplimiento normativo
o Respetaremos todas las normas anticorrupcion establecidas en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), Decreto 092 de
2017 y demas normativas aplicables.
o Nos someteremos a cualquier auditoria, control o supervision que realicen las
entidades competentes en relacion con el convenio.
5. Facilitacion de la supervisién y auditoria
o Permitir el acceso a la informacién y documentacion relacionada con la ejecucion del
convenio a los organismos de control, asegurando total transparencia.
o Presentar informes claros, verificables y oportunos conforme a los requerimientos del
Municipio de Alejandria.
6. Denuncia de actos de corrupcion
o Nos comprometemos a reportar cualquier intento de soborno, coaccién o acto
indebido que afecte la ejecucion del convenio ante las autoridades competentes.

"Construimos comunidad’”

Direccion: Carrera 19 #20-19 Alejandria Antioquia |
Teléfono: 3127120041 | Correo electronico: alvegua@hotmail.com




ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
NIT: 811.040.743-7

lmplementaremos mecanismos internos para la prevencion y deteccion de
irregularidades en la gestion del convenio.

2. CONSECUENCIAS EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

En caso de evidenciarse practicas corruptas o conductas indebidas en la ejecucién del convenio,
ASOCOMUNAL acepta las siguientes consecuencias:
« Sanciones contractuales, que pueden incluir la terminacién anticipada del convenio por
incumplimiento grave.
« Acciones disciplinarias y penales, en caso de comprobarse la comision de delitos contra
la administracién publica.
o Inhabilitaciéon para futuros convenios o contratos con entidades piublicas, conforme a
las disposiciones legales vigentes.

Mol sscbel sanche

FIRMA: NOMBRES Y APELLIDOS: MARTHA ISABEL
SANCHEZ GARCIA C.C: 21.432.209

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA “ASOCOMUNAL

"Construimos comunidad”

Direccién: Carrera 19 #20-19 Alejandria Antioquia |
Teléfono: 3127120041 | Correo electrdnico: alvegua@hotmail.com




ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
NIT: 811.040.743-7

DECLARACION JURAMENTADA DE MULTAS Y SANCIONES ASOCIACION DE JUNTAS DE

ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA — ASOCOMUNAL

Municipio de Alejandria, Antioquia

Yo, MARTHA ISABEL SANCHEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 21.432.209 de,
actuando en calidad de Representante Legal de la Asociacion de Juntas de Accion Comunal y
Vivienda Comunitaria — ASOCOMUNAL, con NIT 811.040.743.-7, en el marco del Convenio
Solidario suscrito con el Municipio de Alejandria, me permito declarar bajo la gravedad de
juramento, lo siguiente:

1. DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES:

1

Ausencia de sanciones vigentes: Declaro que ASOCOMUNAL no ha sido objeto de
sanciones administrativas, disciplinarias, fiscales ni contractuales impuestas por
entidades del Estado, érganos de control, o cualquier otra autoridad, que le impidan la
suscripciéon o ejecucién de contratos con entidades publicas.

Cumplimiento de obligaciones contractuales: Durante los Gltimos cinco (5) afios,
ASOCOMUNAL ha cumplido cabalmente con las obligaciones derivadas de convenios
y contratos suscritos con entidades publicas y privadas, sin que haya incurrido en
incumplimientos graves que hayan generado la imposicién de multas o sanciones.

No inhabilidad para contratar: Declaro que ASOCOMUNAL no se encuentra incursa en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar contratos con entidades
del Estado, en los términos de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demdas normas
aplicables en materia de contratacién puablica.

Compromiso de notificacion: En caso de que, durante la ejecucion del convenio, llegue a
presentarse alguna sancion, multa o inhabilidad, ASOCOMUNAL se compromete a
informar de inmediato al Municipio de Alejandria y adoptar las medidas necesarias para
garantizar la correcta ejecucion del convenio.

2. RESPONSABILIDAD Y CONSECUENCIAS

Declaro que la presente manifestacion se realiza bajo la gravedad de juramento,
conforme al articulo 7 de la Ley 962 de 2005, y que la informacién aqui consignada es veraz
y comprobable.

Entiendo que cualquier falsedad en ia presente declaracion podra generar las sanciones
legales aplicables, incluyendo la imposibilidad de continuar con la ejecucién del convenio,
la imposicién de sanciones contractuales y/o el inicio de acciones disciplinarias o penales
segun corresponda.

O*&\ﬂm 350\06\ Sorme )V?

FIRMA: NOMBRES Y APELLIDOS: MARTHA ISABEL
SANCHEZ GARCIA C.C: 21.432.209

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA “ASOCOMUNAL

"Construimos comunidad”
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ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
NIT: 811.040.743-7

PACTO DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA ENTRE LA ASOCIACION DE JUNTAS DE
ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA — ASOCOMUNAL Y EL MUNICIPIO DE
ALEJANDRIA

En cumplimiento de los principios de transparencia, legalidad, eficiencia y moralidad publica, la
Asociacion de Juntas de Accion Comunal y Vivienda Comunitaria— ASOCOMUNAL, en calidad
de ejecutora del presente convenio solidario, manifiesta su compromiso de actuar con integridad
en la ejecucién de las actividades pactadas, con sujecién a la normatividad vigente y los valores de
la funcion publica.

1. PRINCIPIOS RECTORES
ASOCOMUNAL se compromete a desarrollar todas las actividades del convenio bajo los siguientes
principios:

1. Transparencia: Garantizar que todos los procesos administrativos y operativos se realicen
de manera clara, verificable y accesible a la supervision de las autoridades competentes.

2. Legalidad: Cumplir estrictamente con el marco juridico que regula los convenios solidarios,
evitando cualquier actuacion contraria a la ley.

3. Moralidad: Actuar con ética y responsabilidad social en todas las decisiones y acciones
derivadas del convenio.

4. Eficienciay Eficacia: Optimizar los recursos asignados garantizando el cumplimiento de los
objetivos del convenio con altos estandares de calidad.

5. Participacién Comunitaria: Fortalecer el sentido de pertenencia y compromiso de la
comunidad en la ejecucion del convenio.

6. Responsabilidad y Compromiso: Asumir plenamente las obligaciones derivadas del
convenio con seriedad y profesionalismo.

2. COMPROMISOS DE ASOCOMUNAL

Para garantizar la correcta ejecucion del convenio y evitar cualquier acto de corrupcién o mal uso de
los recursos publicos, ASOCOMUNAL se compromete a:

1. Cumplimiento Normativo:
o Acatar todas las disposiciones legales que rigen los convenios solidarios, incluyendo
la Ley 2166 de 2021, la Ley 136 de 1994 y el Decreto 092 de 2017.
o Respetar los procedimientos de supervision, auditoria y control establecidos por el
Municipio de Alejandria.
2. Gestion Transparente de Recursos:
o Garantizar que los recursos asignados sean utilizados exclusivamente para los fines
previstos en el convenio.
o Presentar informes detallados de ejecucion financiera y operativa con documentos
soporte.
o Facilitar cualquier requerimiento de informacién por parte de las autoridades de
control.
3. Contratacion Responsable:
o Garantizar que todas las personas y proveedores involucrados en la ejecucion del

"Construimos comunidad”
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ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
NIT: 811.040.743-7

convenio cumplan con los requisitos de idoneidad y calidad.
o Evitar cualquier tipo de favoritismo, nepotismo o conflicto de interés en la contratacion
de bienes o servicios.
4. Prevencién de la Corrupcion:
o Abstenerse de ofrecer, aceptar o facilitar sobornos, dadivas o incentivos ilegales que
puedan afectar la transparencia del convenio.
o Denunciar ante las autoridades competentes cualquier intento de presion indebida o
actos de corrupcion detectados durante la ejecucion del convenio.
5. Acceso a la Informacion y Participacion Ciudadana:
o Permitir que la comunidad y los organismos de control hagan veeduria sobre la
ejecucion del convenio.
o Publicar informacién relevante sobre el avance del convenio en medios accesibles
para la ciudadania.

3. MECANISMOS DE CONTROL Y SANCION

En caso de incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en este pacto, se adoptaran
las siguientes medidas:

1. Revisién y Auditoria: La supervision del convenio podra ordenar auditorias especiales sobre
el uso de los recursos y la gestion de ASOCOMUNAL.

2. Acciones Correctivas: Si se identifican irregularidades, ASOCOMUNAL debera
implementar planes de mejora en los plazos establecidos por el Municipio.

3. Responsabilidad Administrativa y Legal: Cualquier conducta que configure un
incumplimiento grave podréa ser reportada a los 6rganos de control y dar lugar a sanciones
legales y contractuales.

4. DECLARACION Y FIRMA

ASOCOMUNAL manifiesta que este Pacto de Integridad y Transparencia hace parte de su
compromiso con la correcta ejecucion del convenio y la garantia del buen uso de los recursos
publicos.
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FIRMA: NOMBRES Y APELLIDOS: MARTHA ISABEL
SANCHEZ GARCIA C.C: 21.432.209
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ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
NIT: 811.040.743-7

AUTORIZACION DEL CONTRATISTA, PARA INDAGAR S| ME ENCUENTRO INSCRITO EN EL
REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA PERSONAS
MENORES EDAD

La Suscrita (a), MARTHA ISABEL SANCHEZ GARCIA identificada con C.C Nro.21.432.209
AUTORIZA
A LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA, ANTIOQUIA

Para que en los términos del articulo 4 de la Ley 1918 de 2018, INDAGUE S| ME ENCUENTRO INSCRITO
EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA PERSONAS
MENORES EDAD

ARTICULO 4. Deber de verificacion. Es deber de las entidades publicas o privadas, de acuerdo a lo
reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante, que este no se encuentra
inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad, en el
desarrollo de los procesos de seleccion de personal para el desempeiio de cargos, oficios, profesiones que
involucren una relacién directa y habitual con menores previamente definidos por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

Igualmente, autorizo, para que esta verificacion, se actualice cada cuatro meses después del inicio de la
relacién contractual, laboral o reglamentaria.

\
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FIRMA: NOMBRES Y APELLIDOS: MARTHA ISABEL
SANCHEZ GARCIA C.C: 21.432.209
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA “ASOCOMUNAL
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:41:24 horas del 29/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 21432209,
Apellidos y Nombres SANCHEZ GARCIA MARTHA ISABEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Munucipio de Alejandria, con NIT
890983701-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



FORMATO DE EXPERIENCIA RELACIONADA

OBJETO AUNAR ESFUERZOS
ECONOMICOS Y SOCIALES ENTRE EL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA Y LA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL ASOCOMUNAL, PARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PTAR DEL PROYECTO URBANIZACION CAMPESTRE PRESBITERO
LEONARDO OSPINA, EN EL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA, ANTIOQUIA”

ASOCOMUNAL ALEJANDRIA
NIT: 811040743-7

INSTITUCIONALES, COMUNITARIOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,

N° CONSECUTIVO
N° DE OBRA EN EL
RUP

CONTRATANTE -
DIRECCION - TELEFONO -
CIUDAD -
CORREO ELECTRONICO

N° CONTRATO
FECHA INICIO
FECHA
TERMINACION

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR

% DE
PARTICIPACION

EJECUTADO
POR
CONSORCIO
O UNION
TEMPORAL

1 N/A

Municipio de Alejandria -
contactenos@alejandria-
antioquia.gov.co

SP-CONV-006-2023
Inicio: 27/06/2023
Fin: 20/06/2024

CONVENIO SOLIDARIO
PARA LA CONSTRUCCION
DE 700 ML DE PLACA
HUELLA TIPO INVIAS EN LA
VEREDAS REMOLINO, EL
POPO, TOCAIMA, SAN
JOSE, LA INMACULADA DEL
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA
ANTIOQUIA DE
CONFORMIDAD CON EL
CONVENIO
INTERADMINISTRATI VO N°
22AS111B737 CELEBRADO
ENTRE EL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA-
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA
Y EL MUNICIPIO DE
ALEJANDRIA.

$

216.796.277,00

100%

N/A

2 N/A

Municipio de Alejandria -
contactenos@alejandria-
antioquia.gov.co

SP-CONV-009-2024
23/11/2024
13/03/2025

CONCONVENIO SOLIDARIO
ENTRE EL MUNICIPIO DE
ALE JANDRIA Y LA
ASOCIACION DE JUNTAS DE
ACCION COMUNALY
VIVIENDA COMUNITARIA
(ASOCOMUNAL) PARA
LAPROVISION DE MANO DE
OBRA Y MATERIALES
ADICIONALES NECESARIOS
PARA EL MEJORAMIENTO Y
ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA
DE LA VEREDA LA
INMACULADA, EN EL
MARCO DEL PLAN
INTEGRAL DE REPARACION
COLECTIVA DE LA UNIDAD
DE VICTIMAS.

s

28.841.275,00

100%

N/A




ACEPTO QUE CON EL DILIGENCIAMIENTO DE ESTE ANEXO AUTORIZO LA VERIFICACION DE LA
INFORMACION EN EL CONTENIDA.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los treinta (30) dias del mes de julio de 2026

}{ o!!\\“& "IZS(,‘A‘DQ\ S é«"‘wf-\‘”é?? G
Nombre y Apellidos: Martha Isabel Sanchez Garcia

C.C: 21.432.209
Representante LEGAL NIT: 811-040-743-7
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St ACTA DE LIQUIDACION
MUNICIPIO DE

ALEJANDRIA Pagina 1de 4
NIT 8909837011

| T e D RADO/DE RESPONSABILIDAD
» Mediante la suscripcién de la presente acta, el contratante y el contratista asumen plena
responsabilidad por la veracidad de la informacién en ella contenida

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO/CONVENIO

[ ORDEN CONVENIO [ X

SP'C._C,’O';‘;""’G' DE CONVENIO SOLIDARIO
Registro Nombre o
Presupuestal Rubro presupuesto Denominacién Valor
448 Construccién y!| $94.796.227
2.3.2.02.02.005 servicios de la
787 construccion $43.530.781

CONVENIO SOLIDARIO PARA LA CONSTRUCCION DE 700 ML DE PLACA
HUELLA TIPO INVIAS EN LA VEREDAS REMOLINO, EL POPC, TOCAIMA,
SAN JOSE, LA INMACULADA DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA ANTIOQUIA
DE CONFORMIDAD CON EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N°
22AS811B737 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA —
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA Y EL MUNICPIO DE
ALENJANDRIA

Municipio de Alejandria — Antioquia -NIT: 890.983.701-1

MARISOL GONZALEZ GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania
nimero 1.152.193.482, Secretaria de Planeacién, Obras Publicas y Vivienda.

LA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA -~ ASOCOMUNAL, NIT 811.040.743-7, representada
legalmente por la sefiora MARTHA ISABEL SANCHEZ GARCIA, identificado
con cédula de ciudadania nimero 21.432.209

DOSCIENTOS DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M.L.C ($ 216'796.277)

CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS M.L.C ($ 43.530.781)

:| DOSCIENTOS SESENTA MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL
PESOS M.L.C ($ 260'327.000)

COOPERANTE MUNICIPIO: El municipio aportara EN DINERO la suma de
CIENTO TREINTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL
PESOS M.L.C ($ 138.327.000)

COOPERANTE ASOCOMUNAL: La ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA — ASOCOMUNAL aportard EN
ESPECIE la suma de CIENTO VEINTIDOS MILLONES DE PESOS M.LC.
($122'000.000), representados en mano de obra no calificada, madera para
encofrades, herramienta y equipo

Calle 20 N* 19-36, Conmutador: 8660102 ~ 8660016 — Fax 8660155
Web: www alejandria-antioguia.gov.co -email: contactenos@alejandria-antioquia.gov.co
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NIT 8909837011

*\ | SEIS (06) MESES

| TRES (03) MESES

UN (01) MES

DIEZ (10) MESES

27 DE JUNIO 2023

' 'ﬂi “ 2| 20 DE ABRIL 2024

En el Municipio de Alejandria Antioquia, se reunieron los sefiores GLORIA CECILIA
NARANJO OSORIO, Alcaldesa Municipal, MARISOL GONZALEZ GOMEZ, Secretaria de
Planeacién, Obras Publicas y Vivienda y MARTHA ISABEL SANCHEZ GARCIA, identificado
con cédula de ciudadania numero 21.432.209,, representante legal de ASOCOMUNAL,
identificada con NIT 811.040.743-7en calidad de conveniante, los cuales se reinen con el fin de
liquidar por mutuo acuerdo el Convenio Solidario N° SP-CONV-006-2023, conforme al
siguiente detalle:

i AR

ol

§ e

S e CONSIDERANDO: S i

s

Que entre el Municipio de Alejandria NIT: 890.983.701-1 y LA ASOCIACION DE
JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y WVIVIENDA COMUNITARIA - ASOCOMUNAL,
identificada con NIT: 811.040.743-7, representado legalmente por la sefiora MARTHA
ISABEL SANCHEZ GARCIA, identificado con cédula de ciudadania nimero 21.432.209,
se celebré6 el CONVENIO SOLIDARIO N° SP-CONV-006-2023, cuyo objeto lo
constituye “CONVENIO SOLIDARIO PARA LA CONSTRUCCION DE 700 ML DE PLACA
HUELLA TIPO INVIAS EN LA VEREDAS REMOLINO, EL POPO, TOCAIMA, SAN JOSE, LA
INMACULADA DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA ANTIOQUIA DE CONFORMIDAD CON
EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 22AS811B737 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA —~ SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICAY EL
MUNICPIO DE ALENJANDRIA", por un valor total de DOSCIENTOS SESENTA
MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS M.L.C ($ 260'327.000) y un plazo de
ejecucion de DIEZ (10) MESES.

¢ Que el Registro Presupuestal N° 00446 fue expedido el 22 de junio de 2023 y N°
00787 fue expedido el dia 24 de noviembre de 2023, el contrato fue celebrado por las
partes el dia 22 de junio de 2023, y el contratista anexd la documentacion requerida,
por lo tanto, se cumplieron los requisitos de perfeccionamiento para la ejecucion del
convenio.

¢ Que de acuerdo con el clausulado del contrato, el plazo se establece a partir de la
fecha en que se suscriba el acta de iniciacion, por parte del contratista y el supervisor.

Calle 20 N° 19-36, Conmutador: 8660102 — 8660016 — Fax 8660155
Web: .alejandriz-antioquia.gov.co -email: contactenos@alejandria-antioquia.gov.co
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* Que el objeto del contrato fue ejecutado dentro del plazo pactado y recibido a
satisfaccion por la supervisora Marisol Gonzalez Gémez.

» Que el Contratista aporté la documentacién necesaria para la liquidacion del convenio
y acredité que se encuentra a Paz y Salvo por concepto del pago de aportes a
Seguridad Social, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de

2002.

|

Que en el desarrollo del contrato se efectuaron los siguientes pagos:

SNl Rk g Valor Neto Saldo afavor del
_&\ét: : Wil Contrato: | Valor Acta Pagado . Municipio
Valor aporte municipio | $ 138.327.000
Valor Acta N°1 y parcial $ 20.313.450 $ 20.313.450 $ 118.013.550
Valor Acta N°2 y parcial $ 41.043.383 $ 41.043.383 $ 76.970.167
Valor Acta N°3 y parcial $ 51.378.600 $ 51.378.600 $ 25.591.567
Valor Acta N°4 y final $ 25.591.567 $ 25.591.567 $0
Total $ 138.327.000 | $ 138.327.000 $ 138.327.000 $0

Que el balance del contrato es el siguiente:

VALOR INICIAL CONTRATO $216.796.277
VALOR ANTICIPO ENTREGADO $0
VALOR ADICION $ 43.530.781

VALOR TOTAL INVERTIDO

$ 260.327.000

VALOR APORTE MUNICIPIO

$ 138.327.000

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO

$0

Dar por liquidado el Convenio Solidario N°® SP-CONV-
“CONVENIO SOLIDARIO PARA LA CONSTRUCCION DE 700 ML DE PLACA HUELLA TIPO
INVIAS EN LA VEREDAS REMOLINO, EL POPO, TOCAIMA, SAN JOSE, LA INMAGULADA DEL
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA ANTIOQUIA DE CONFORMIDAD CON EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N° 22AS11B737 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE

ANTIOQUIA - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA Y EL MUNICIPIO DE

ALENJANDRIA."

Las partes declaran quedar a Paz y Salve por todo concepto, por consiguiente, se suscribe sin

ACUERDAN:

006-2023, cuyo objeto lo constituye

salvedades la presente acta de liquidacién.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los [T JUN "4

Calle 20 N° 19-36, Conmutador: 8680102 — 8660016 ~ Fax 8660155
Web: www.alejandria-antioquia.qov.co -email: contactenos@alejandria-antioquia.gov.co
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GLORIA CECILIA N?-\ \gu&o\o IO N 1”

Alcaldesa Municipal

f‘{m“\q Sarehes
MARTHA ISABEL SANCHEZ GARCIA

Rep. Legal ASOCOMUNAL

Contratista

Secretarade Planeacion, Obras Publicas y Vivienda

Calle 20 N*® 18-36, Conmutador: 8660102 — 8660016 ~ Fax 8660155

Web: www.alejandria-antioquia.gov.co -emall: contactenos@aiejandria-antioquia.gov.co
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ALEJANDRIA
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Pagina 1 de 4

ACTA DE TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA DE CONTRATO

Entre los suscritos a saber GLORIA CECILIA NARANJO OSORIO, persona mayor de edad,
quien actGa en nombre y representacién del Municipio de Alejandria - Antioqula, en su
calidad de ALCALDE, facultado para TERMINAR contratos, en concordancia con el art. 12 de
fa Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, quien para los efectos del presente se denominara
EL MUNICIPIO de una parte, y de la otra parte, ASOCOMUNAL, identificado con NIT
811.040.743-7, representado legalmente por la sefiora MARTHA ISABEL SANCHEZ
GARCIA, identificada con cédula de Ciudadania No. 21.432.209 quien en adelante se
denominar4 EL CONTRATISTA, han acordado en proceder a terminar anticipadamente el
CONVENIO SOLIDARIO , previa las siguientes

CONSIDERACIONES:
Entre el MUNICIPIO DE ALEJANDRIA - ANTIOQUIA y ASOCOMUNAL, representado

legalmente por la sefiora MARTHA ISAREL SANCHEZ GARCIA, identificada con Cédula de
Ciudadanla No. 21.432.209, se celebrd el:

CONTRATO NUMERO: 5P-CONV-005-2024

TIPO DE CONTRATO CONVENIQ SOLIDARIO
MODALIDAD DE | CONTRATACION DIRECTA
SELECCION:

OBJETO DEL CONTRATO: ["CONVENIO SOLIDARIO ENTRE EL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA Y LA|
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA |
(ASOCOMUNAL) PARA LA PROVISION DE MANO DE OBRA Y MATERIALES |
ADICIONALES NECESARIOS PARA EL MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE LA |
INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DE LA VEREDA LA
INMACULADA, EN EL MARCO DEL PLAN INTEGRAL DE REPARACION |
COLECTIVA DE LA UNIDAD DE VICTIMAS.”

CONTRATANTE MUNICIPIC DE ALEJANDRIA NIT.890.983.701-1
CONTRATISTA ASOCOMUNAL NIT. 811.040.743-7
INTERVENTOR N.A. ?

MARISOL GONZALEZ GOMEZ - Secretaria de Plancacion,

SUPERVISOR . o
Obras Publicas y Vivienda
VALOR DEL CONTRATO| INICIAL ($ 200.000.000) INCLUIDO LOS TRIBUTOS ;
INICAL: DEL ORDEN NACIONAL Y MUNICIPALES A !
QUE HAYA LUGAR. !
ADICIONES | Nro, Valor Nuevo valor
1 adicionado
! N/A $0 $0
RUBRO PRESUPUESTAL [2.3.2.01.01.001.02.07
C.D.P. 00510
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Cédigo:

Version:

ACTA DE TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA

MUNICIPIO DE PaginaZ2de 4
ALEJANDRIA

NIT:890983701+1 i

REGISTRO 50780
PRESUPUESTAL  DEL
COMPROMISO
CUATRO (4) MESES
INICIAL FECHA DE INICIO ;gg;’l"”g‘go“ INICIAL
23/11/2024 22/03/2025 |
PLAZO: FECHA DE TERMINAGION FINAL 13/03/2025
TIEMPO
ADICIONES |No.| ADICIONADO ?gg;m Acfggm bE
N/A NA N/A ;
, No.| SUSPENSION | FECHA REANUDACION
HISTORICO DE SUSPENSIONES: o EN o
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
TIENE GARANTIAS VIGENTES S|
% DE EJECUCION FISICA 700 %
% DE EJECUCION DE REGURSOS 95.33 %

1. EI CONVENIO SOLIDARIO Nro. SP-CONV-009-2024, expone en su CLAUSULA DECIMA
TERCERA: TERMINACION ANTICIPADA POR MUTUO ACUERDO.

a. Por Mutuo acuerdo de las partes

2, El CONVENIO SOLIDARIO Nro. SP-CONV-009-2024, se da por terminado anticipadamente
por mutuo acuerdo entre las partes, ya que se cumplid con el alcance del contrato.

3. Por lo expresado en el numeral anterior se considera procedente TERMINAR
ANTICIAPADAMENTE Y BILATERALMENTE el CONVENIO SOLIDARIO Nro. SP-CONV-
009-2024.

4. El CONVENIO SOLIDARIO Nro. SP-CONV-009-2024, tuvo las siguientes garantias de
cumplimiento:

Calle 20 N° 19-36 — Conmutador: 866 01 02 — 866 00 16 — Fax 866 01 §5 Cod PP 053820
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5. LA SECRETARIA
GONZALEZ GOMEZ

Cédigo: 2
Version: 1
NP ACTA DE TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA t
MUNICIPIO DE Pagina3ded4 |
ALEJANDRIA f
NIT:890983701-1 |
VIGENCIA DE LA POLIZA
AMPARO GUANTIA DESDE | HAsTA |  'A-OR
Su cuantia deberd ser
equivalente al DIEZ POR
CIENTO (10%) del valor
total del contrato, cuya
CUMPLIMIENTO  DEL |vigencia serd igual al
CONTRATO plazo de ejecucion del 12/11/2024 | 28/06/2025 | $ 25.884.127,50
convenio y cuatro (4)
meses mas, contados a
partir de la fecha de su
perfeccionamiento
Su cuantfa sera {5) afios a
equivalente al TREINTA partir de la
POR CIENTO (30%) del suscripcion
ESTABILIDAD Y |valor total del convenio del acta de
CALIDAD DE LA OBRA | por una vigencia de cinco 12AU2024 reciboy $ 77.652.382,50
{05) afios contados a entrega
partir del recibimiento a final de la
salisfaccién del convenio. obra
Su cuantia sera
PAGO DE SALARIOS, | equivalente al DIEZ
PRESTACIONES POR CIENTO (10%) del
SOCIALES E|valor total del contrato| 12/11/2024 | 28/02/2028 | $ 25.884.127,50
INDEMNIZACIONES por el témmino de vigencia
LABORALES del mismo y tres (03)
anos mas
De conformidad con el
Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del
RESPONSABILIDAD Decreto 1082 de 2})15, su
CIVIL ggg”ﬁasﬁﬁq\fq”“’a'e”*e 1211172024 | 2810212025 | $260,000,000.00
EXTRACONTRACTUAL |~ y
vigencia debera ser igual
al periodo de ejecucion
del convenia.

DE PLANEACION, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA — MARISOL
coadyuva con esta TERMINACION ANTICIPADA BILATERAL, en su
calidad de SUPERVISORA.
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MUNiCIPlO DE
ALEJANDRIA
NIT:880883701-1

B Cédigo:

Versién:

ACTA DE TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA
Paginad4 de 4

En virtud de lo anterior, las partes

ACUERDAN:

PRIMERO: Dar por TERMINADO ANTICIPADO Y BILATERALMENTE el CONVENIO
SOLIDARIO Nro. SP-CONV-009-2024, segun las consideraciones de la presente acta,

SEGUNDO: Las partes declaran quedar a Paz y Salvo por todo concepto, una vez cancelada
por parte del Municipio de Alejandria el Acta No 2 y Final.

TERCERO: El contratista debe realizar la actualizacion de las polizas y enviarlas a la
supervision antes de dar por liquidado este convenio.

Para constancia se firma por las partes, en el Municipio de Alejandria, eldia 1§ MAR 7027

g - . ’i .
(ﬁé"}% bR B ? MY }f:}(,\‘ga'\,:) } \\' pa 1S dpol Daw e 7 '/'
A ILIA NARANJO G8QRIO MARTHA ISABEL SANC HEZ GARCIA

Alcaldesa municipal

Rep. Legal ASOCOMUNAL

/.

#
-’ o

MARIS@TZ GQNZ‘A*LEZ GOMEZ

Secretarfa de Planeacion, Obras Publicas y Vivienda

Supervisora
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O

Banco Agrario de Colombia

Fl Banco que hace crecer el compo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: ASOCIACION DE JUNTAS DE
ACCION COMUNAL, identificado(a) con NIT JURIDICAS No. 8110407437, se
encuentra vinculado(a) con nuestra entidad en el producto de: AHO - CUENTAS
AHORROS, ntéimero 4-147-13-00108-1, con una antigliedad de VEINTE ( 20 )
afio(s).

Se expide en ALEJANDRIA, a los diez y seis (16) dias del mes de mayo de 2026,
con destino a. QUIEN PUEDA INTERESAR

& Banco Agrario de Colombia
Of. Alejandda - Ant

~
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