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fontrato No. 911 Freche | ot AGO 2008|
po de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A'LA GESTION
intidad Contratante MUNICIPIO DE GIRON
jontratista ARIEL RAMIREZ PEREZ
entificacion 91.257.061 DE BUCARAMANGA
Lior DIEZ MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS

TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($ 10.183.333).
CUATRO (04) MESES Y DIEZ (10) DIAS SIN EXCEDER LA PRESENTE

ie VIGENCIA FISCAL

Entre los suscritos: JOSE ALEJANDRO RUEDA TURIZO, identificado/a con la cédula de ciudadania
N° 13.513.903 de Bucaramanga, en su calidad de JEFE OFICINA DE CONTRATACION, Nombrado/a
mediante Resolucién No. 00045 del tres (03) de enero de 2024, y posesionado/a mediante Acta No.
000027 del cuatro (4) de enero de 2024, en uso de las facultades delegadas por el Alcalde Municipal
de Giron Santander, para suscribir contratos mediante Decreto Municipal N° 000040 del 28 de febrero
de 2025, actuando en nombre y representacién del MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER, Entidad
Estatal, con NIT 890.204.802-6, quien para los efectos del presente contrato se denomina EL
MUNICIPIO; y por la otra, ARIEL RAMIREZ PEREZ, identificado/a con cédula de ciudadania N.°.
91.257.061 DE BUCARAMANGA, quien se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene
capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de
las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales
y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

41. Que el propdsito principal de la Direccién Operativa de Deportes y Recreacién suscrita a la
Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Giron, segun manual de funciones y competencias
laborales corresponde a Promover, fomentar la cultura fisica y el desarrollo deportivo a nivel recreativo
y formativo, como elementos esenciales del desarrollo social, contribuyendo al mejoramiento de la
calidad de vida de los habitantes, a través de una gestion articulada con la comunidad y demas entes
institucionales para la practica del deporte y el aprovechamiento del tiempo libre.
2. Que la necesidad a satisfacer por parte de la Entidad Estatal Contratante es contar con los servicios
de un BACHILLER, con experiencia minima como instructor de deportes de UN (1) afo, segun
requerimiento y estudio previo elaborado por la Secretaria de Desarrollo Social.
3. Que la Secretaria de Desarrollo Social, del MUNICIPIO desarrollé los respectivos estudios y
documentos previos.
4. Que el Objeto contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de conformidad
con el certificado de fecha de Quince (15) dias del mes de Julio de dos mil veintiséis (2026) expedido
por ia Direccion de Recursos Fisicos e Inventarios.
5. Que se cuenta con la constancia de la Secretaria Administrativa del Municipio, donde se hace
constar que no existe personal disponible o suficiente para realizar la ejecucion del objeto del presente
contrato.
6. Que se cuenta con la autorizacion de la Secretaria Administrativa del Municipio, donde se autoriza
la suscripcién de contrato con objeto igual, segun certificado de fecha 31 de julio de 2026.

Que, por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las disposiciones
civiles o comerciales, y en lo no dispuesto por ellas, por las siguientes:

CLAUSULAS:
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA

1) Objeto: DIRECCION OPERATIVA DE DEPORTES Y RECREACION EN
EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LAS
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ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS, LA ACTIVIDAD
FISICA, LA RECREACION Y EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO
DE GIRON, SANTANDER

2) Obligaciones
especificas del
contratista o alcance del
objeto

Ae Organizar y entregar actualizada la informacion segun las tablas de
retencion documental en la Ley de Archivo: planillas de inscripcion,
anexos de los beneficiarios inscritos en el programa de escuelas de
formacion, caracterizacion de participantes, tabulacion de datos y
organizacion en carpetas.
Promover la Inscripcion y asistencia de los deportistas en las
diferentes disciplinas de las Escuelas de Formacién que tenga a su
cargo, la cual debe aumentar progresivamente hasta cumplir con la
meta trazada en el plan de desarrollo.
Apoyar con el acompafiamiento y desarrollo de las actividades
deportivas y recreativas al Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes (SRPA) que corresponde al municipio de Girdn.
Extender el programa de escuelas de formacién deportiva en los
barrios y veredas del Municipio de Girdén, impartiendo las disciplinas
ofertadas por la direccién Operativa de deportes.
Apoyar y participar en la organizacion y logistica de los diferentes
eventos deportivos, garantizando el adecuado desarrollo de las
actividades segun la programacion establecida.
Velar por el buen uso, cuidado y conservaci6én de los materiales
asignados para impartir las sesiones deportivas, informando
oportunamente cualquier dafio, pérdida de los mismos.
Apoyar y participar de las diferentes actividades o eventos que se
realicen en la Oficina gestora y/o sus dependencias.

3) Obligaciones
generales de las partes.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1.

Lop

Estar afiliado al sistema de seguridad social en salud y pension
como independiente de acuerdo a las normas legales vigentes,
realizar oportunamente los pagos y adjuntar planilla y recibo de pago
para el tramite de la cuenta de cobro correspondiente.
Prestar a entera satisfaccion el servicio.
Aceptar la supervision por parte del Municipio.
Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del
contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse.
No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actuen por fuera
de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho
informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones 0 amenazas. Afiliarse
ala ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y realizar la respectiva actualizacion del
certificado en caso de prérroga del plazo de ejecucién. Nota: Los
trabajadores independientes que laboren en_ actividades
catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago
de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal
a), numeral 5). De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723
del 15 de Abril de 2013, allegar el certificado de examen pre
ocupacional.
Radicar las cuentas de cobro ante la Oficina de Contratacion dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes al vencimiento de las
mismas.
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8. Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los
estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos
realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo
mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad
Estatal. El Contratista puede hacer uso y difusion de los resultados,
informes y documentos, y en general de los productos que se
generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y
cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el
presente contrato y se haya obtenido previamente autorizaci6n del
MUNICIPIO

9. Encaso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las
partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion.
Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial.

10. Conservar, mantener y responder por la integridad de la informacion
de las bases de datos y software que opere el Municipio.

11. Apoyar y participar de las diferentes actividades que se realicen en
la secretaria y/o dependencia en la cual presta sus servicios.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del
contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion.

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos.

3. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informaci6én
e insumos que requiera para el desarrollo de la actividad
encomendada.

4. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del
Contratista.

Para todos los efectos legales el Municipio de Girén Sera el Domicilio
contractual.

4) Plazo:
El plazo de ejecucién del presente contrato sera de CUATRO (04)
MESES Y DIEZ (10) DIAS, contados a partir de la suscripci6n del acta
de inicio, SINEXCEDER LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL .

5) Valor:

El valor del presente contrato corresponde a la suma DIEZ
MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($ 10.183.333).

ELMUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente Contrato
con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal numero 26-
00820 del 24 de Julio de 2026 por valor total de SEISCIENTOS
OCHENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($687.255.845,00) del cual se descontara la suma de
DIEZ MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($
10.183.333).

EI presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su
valor a las apropiaciones presupuestales
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EL MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato asi:

CUATRO (4) pagos mensuales iguales de DOS MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($ 2.350.000) y UN
(1) ultimo pago correspondiente a DIEZ (10) DIAS por la suma de
SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS MCTE ($ 783.333).

Para todos los efectos contables y contractuales, se han calculado por
la Entidad mensualidades de treinta (30) dias para establecer el valor,
independientemente de los dias del mes calendario y en ese orden, esta
establecido el manejo de pagos por mensualidades vencidas.

Para cada pago ademas del informe de pago, actividades y supervision,
se requiere el cargue y aprobacién de la cuenta y soportes en la
plataforma SECOP II asi como la aprobacién por parte de supervisor,

: seguin corresponda. El anterior valor se pagara previa entrega del
6) Forma de pago: informe previsto por el MUNICIPIO de acuerdo a las actuaciones

realizadas por el CONTRATISTA y constancia de pago de los aportes
correspondientes al sistema de seguridad social integral, los cuales
deberan cumplir las previsiones legales. El ultimo pago sera con el
informe final de pago, actividades y supervision y acta de terminaci6én
por mutuo acuerdo del contrato.

De conformidad con las disposiciones del articulo 217 del Decreto 019
de 2012, el presente contrato de prestacion de servicios no se sujetara
a liquidacion.

PARAGRAFO. Cada una de las cuentas debe ser radicada en la Oficina
de Contratacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
vencimiento; de no realizarse lo anterior se procedera a la suspension
unilateral del contrato, lo anterior por no poder verificarse los
respectivos pagos a seguridad social del contratista, de conformidad
con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.
No seran exigidas garantias de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015; teniendo en cuenta la
modalidad de contratacion y su cuantia.
En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales
previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
que regulen la materia
Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a
diversas causas saber: Terminacién normal: a) cumplimiento del
objeto; b) vencimiento del plazo extintivo de duracién del contrato; y c).
acaecimiento de la condicion resolutoria expresa, pactada por las
partes. Terminacién anormal se configura, a su turno, por: a).-
desaparicion sobreviniente del objeto o imposibilidad de ejecucion del
objeto contratado; b).terminacion unilateral propiamente dicha; c).-
declaratoria de caducidad administrativa del contrato; d).terminaci6n
unilateral del contrato por violacién del régimen de inhabilidades o
incompatibilidades; e).- desistimiento -o renuncia-, del contratista por la
modificacion unilateral del contrato en cuantia que afecte mas del 20%
del valor original del mismo; f).- declaratoria judicial de terminacién del
contrato; y h).- declaratoria judicial de nulidad del contrato. Terminacién
nivel intermedio, por: mutuo consentimiento (art. 1602 C.C.).

7) Garantia:

8) Clausulas
excepcionales:

9) Causales de
Terminacion:
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Igualmente, también sera causal de terminacién del presente contrato,
la sefalada en el articulo 5 del Decreto 190 de 1995.

10) Multas:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas
del presente contrato, EL MUNICIPIO puede adelantar el procedimiento
establecido en la ley e imponer las siguientes multas: apremios 0 multas
diarios y sucesivos del uno por cien (1X100) diario sobre el valor del
Contrato y por un monto total que no exceda del diez por ciento (10%)
del valor del Contrato.

PARAGRAFO. La mora o incumplimiento, a que se refiere esta
clausula, se entienden referidos al incumplimiento de las obligaciones
sustanciales relativas al objeto del contrato o de cualquier otra
obligacioén de caracter formal. Es entendido y aceptado por las partes
que el presente contrato presta mérito ejecutivo y que lo estipulado en
esta clausula constituye compromiso irrevocable de pago a favor del
MUNICIPIO si se presenta cualquiera de las situaciones pactadas.

11) Clausula penal:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial
de las obligaciones del presente Contrato, el CONTRATISTA debe
pagar al MUNICIPIO, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente
al VEINTE POR CIENTO (20%).

Esta clausula penal se aplicara sin perjuicio de las demas acciones que
le corresponden al Municipio, para el cobro de los valores totales por
perjuicios ocasionados.

El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria podra ser
tomado directamente del saldo a favor del Contratista, silo hubiere o de
las garantias constituidas. Este valor ingresara al Tesoro del Municipio.

La clausula penal aqui pactada no excluye la reclamaci6n y cobro, por
via judicial, de la indemnizaci6n de perjuicios si el monto de ellos fuere
superior a los cubiertos por la aplicacién de dicha sancidn, en
consonancia con lo estipulado en el articulo 1600 del Cédigo Civil.

PARAGRAPFO. El pago de la presente clausula penal no extinguira las
obligaciones contraidas por el Contratista en virtud del presente
contrato. En consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena dejan a
salvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el
cumplimiento o la resolucién del contrato, en ambos casos, con la
correspondiente indemnizacion de perjuicios ocasionados en virtud del
incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto de
las obligaciones a cargo del Contratista

12) Documentos
integrantes del contrato:

Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documenios: 1.)
Los estudios previos. 2.) La invitacién formulada. 3.) Oferta presentada
por el Contratista. 4.) Documentos precontractuales. 5.) Certificado de
disponibilidad presupuestal. 6.) Los demas documentos enunciados en
la parte considerativa de este contrato.

13) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

EI presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de
las partes en la plataforma SECOP II, para su ejecucién requiere la
expedicion del registro presupuestal, afiliacion a ARL por parte del
contratista y la suscripcién del acta de inicio por las partes.

14) Declaraciones:
Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada
una de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los
demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya
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interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la
voluntad de las partes con fundamento en el
articulo 1602 del Codigo Civil Colombiano.
El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o
perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El

15) Indemnidad: CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO por cualquier
obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato
Las partes declaran expresamente que este contrato tiene naturaleza
de prestacién de servicios independiente, por lo cual no existe relacion
laboral, subordinacién ni vinculo de dependencia entre EL
CONTRATISTA y EL CONTRATANTE.16) Clausula de No

Relacion Laboral y NoContinuidad Asi mismo, EL CONTRATISTA acepta que, al término del presente
contrato, no tendra derecho a renovaciones automaticas ni podra exigir
continuidad en la prestacion de servicios, salvo que las partes acuerden
un nuevo contrato por escrito. Esta clausula tiene como propésito evitar
que se presuma la existencia de una relacién laboral o un contrato de
trabajo.
La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones
contraidas por el CONTRATISTA a favor del MUNICIPIO, estara a
cargo de la Directora Operativa de Deportes y Recreacién o el
funcionario que haga sus veces.

POR EL MUNICIPIO, POR EL CONFRATISTA

94.2576
7

17) Supervision:

PEREZ
61 DE BUCARAMANGA

JOSE accsAne RUEDA TURIZO
Jefe Oficina ontratacion [wy

oS /
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cin, 0) 4 AGO aids
Doctor(a): z
SHIRLEY KATYANNA SOTO BALTODANO
Directora Operativa de Deportes y Recreacion
Municipio de Girdn

Ref. Designacién de Supervisién.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado(a) como supervisor del contrato celebrado con ARIEL
RAMIREZ PEREZ, y que se suscribié con el objeto PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LA DIRECCION OPERATIVA DE DEPORTES Y RECREACION EN EL MARCO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS, LA ACTIVIDAD FISICA,
LA RECREACION Y EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER” .

En ejercicio de tal designacién debera actuar bajo los parametros de las normas vigentes, asi como las sefialadas en
el articulo 83 y subsiguientes de la ley 1474 del 2011 y el Decreto 0039 del 2019 modificado por el Decreto 139 del
2021, por medio del cual se adopta el manual de supervision e interventoria del municipio de Girén- Santander, entre
otras las siguientes funciones: a) Ejercer los controles para el debido desarrollo del respectivo contrato y/o convenio
b) Impartir instrucciones y recomendaciones al contratista sobre los asuntos que le corresponden en la ejecucién del
objeto del contrato c) Realizar la liquidacion del contrato d) Velar por que las actividades se cumplan de acuerdo a
las especificaciones previstas para el desarrollo del objeto del contrato e) Al terminar el contrato y/o presentar un
informe final del mismo f) Vigilar el manejo de la cuenta especial a efectos de determinar que los desembolsos se
hagan en debida forma y para el objeto previsto, y las demas que se establezcan en la respectiva minuta h)
consultar el Manual de Supervisor vigente para realizar en forma debida sus funciones como supervisor

(\Le
JOSE ALEJANDRO EDA TURIZO

Jefe Oficiva d&Contratacié |

NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como SUPERVISORA del contrato cuyo objeto es: PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN LA DIRECCION OPERATIVA DE DEPORTES Y RECREACION EN EL
MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS,
LA ACTIVIDAD FISICA, LA RECREACION Y EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER. A la Dr. SHIRLEY KATYANNA SOTO BALTODANDO, Directora Operativa de Deportes y
Recreacion, identificado con la cédula de ciudadania numero 1.095.906.803 de Giron.

0-4 AGN 2006
Firma del notificado,

Girén,

SHIRLEY K OTO BALTODANO
C.C. 1.095.906.803 de Giron
Directora Operativa de Dep drtes y Recreacion


