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i
CODIGO: AP 1A-] l'l'-ﬂ‘lnl
'VERSION: 0;
FECHA: zomosm :

No. CONTRATO - OPS:

Nombre del Contratista;

P 1 :
rs 2568 2020 C.D.P. No.: Toccsa al que pertence: |GESTION HOSPITALARIA - i
Unidad a la que pertencee: UMHES SANTA CLARA '
BANIEL ENRIQUE CASTILLO MENDIOLA ] c.c. [1.030.536.760 | @ [pocora v g

Fecha Inicio:  [2020-02-01

Fecha Terminaclén incial:

2020-07-31

Valor Mensual: $4.177.908 Valor a cobrar:

T e _]

Resumen de

2020-08-01 2020-08-31 B l.700

0 01/08/2020 31/0872020 MARZO 2 984.220 417700 I028231583 )
2714 01/10/2020 3171022020 ABRIL 2.984.220 141,700 1028231589
3 5.056.595 3444 2020-11-01 2020-11-30 MAYC 3.083.694 420.200 102955209
$6.233.704 3833 01/12/2020 3110172021 JUNIOQ 4.476.330 420.200 1029455550
JULIG 4.476.330° 420.200 1029455805

AGOSTO 6.288.165 554.100 1031852256

SEPTIEMBRE $8.100.000 846.000 1032333703-1032695361 -

OCTUBRE $2.984.220 $1.002.400 1033005788
NOVIEMB] $3.083.604 367.000 1033551358
DICIEMBRE $3.282.642 383.700 1034206067
ENERO (2021 $4.177.908 402.200 1034951981

CONFORME A LAS NECESIDADES DED LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TERAUPEUTA RESPIRATORIA PARA EL EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES , EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE “Fﬂl"'

m

Relacion de actividades para el perlodo; Desde;

2021-01-0¢

1. Realnzar ias dentro del plan de

Se reallzan tales como toma de gases arterlales, toma de muestras resplratorlas, de

manejo, con un alto nivel clentlﬂco, ético y humano, de una manera oportuna y pertinente, en ¢
con las necesidades de los pacientes, y teniendo en cuenta que todas (as decislones clinlcas generadas en la

acuerdo a orden médica.

Se realiza reporte de resultados de
gases arterlales, libro de registro de
muestras resplratorlas

2. Brindar una atencién en salud buscando Jos mejores estandares de oportunidad, Integridad, suficiencia,

En historia clinica y en formato de sala

continuidad y pertinencia, en un ambis de atencién Y el principio de Se reallz;n S i . N N [Ts iclo de Sala E en la unidad de culdados tivos segui tos
> equldad ycon énfasis en p . ¥ guias de a!enclon, de intermedios. Se realizan acciones propias en el serviclo de a Era. €T3 CON SUS respec seg imient

3. Prestar sus servicios la de la SUBRED, su visién, misién, o s

estructura orgénica , técnicos, y fos, acogiendo las directrices | S¢ 8cvge 8 las directices institucionales. Se respetan los protocolos

4. Realizar las actividades segdn las necesidades de la subred dando cubertura en todas las unidades en donde
se oferta el servicio y sea requerido.

Se atiende Hamados de los diferentes servicios de ta UPSS San Blas para realizar actividades de
interconsulta.

.
Se cubren turnos en otra uss de acuet
requerimiento

5. Informar al paclente y su familia sobre la condicion clinica, plan de manejo, atencién y ¢ di de  ISe brinda ed v asesoria en yp 2 los cuidad en enfe And Registro en historia clinica y
| egreso, conocer el grado de satisfaccion sobre los servicios p y resolver il conel i i folletos I
6. Lievar registro de las e inter asi como los

nformes

definldos por Ia 6n y tados aquellos registros necesarlos para el cumplimiento de

Se elaboran informes de actividades realizadas durante €l mes y se entrega a la Supervisora de
contrato.

En el sistema dinamica y en los libros de
registro

|7, Respetar los derechos del paclente, cumplir e} codlgo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes
- Socdal ek dand. tataat

Se diligenvia documento de historia clinica enfatizando la confidencialidad y ética durante el mancjo
o et

Regusuo de enucgn dc elemcnlus de

8. Realizar el seguimiento y control a pacientes en los que se requlera su participacién e impartir Instrucciones
al eaning de salud sohre |o;

Seguimicnto a estado de salud de pacientes sala era,

Seguimientos a las 48 horas ya los 7
din

| 9- Emitir conceptos médicos que se le requieran, realizar resimenes de historia clinica, eplerisis u otros

Aue sean

Se realiza
revision

lucion de todo p o realizado al paciente para su posterior

En sistema dinamica »

en forma |

oportuna,

¥ legible {en los cases en que se presenten fallas del

Se diligencia documento de historia clinica enfatizando a confidencialidad y ética durante ef manejo

Registro en historia clinica 1

11. Garantizar la debida reserva de la informacién del paciente y de los reglstros clinicos.

Se diligencia documento de historia clinica enfatizando Ia confidencialidad y ética durante el manejo
1

Registro en historia clinica

12, la de los equlpos, elementas ¢ instalaciones, asf como la
utilizacién racional de los recursos que la Subred aporte al de las activi y responder
porsur cuando fos dafios se por on de

Adecuado uso de el y disp medicos en el

de los pacientes.

Reporte oportuno a firea encargnda 1,

13, Reportar al drea de Recursos Flslcos Activos Fijos de 1a SUBRED, los equlpos de propledad del contratista,
gue se destine.a las

En easo de portar equipos ajenos a la institucién,

Reporte oportuno a drea encargada

4. Participar enel ¥y de las pofticas Institucionales,
istema integrado de gestion, acredltacmn segurldad del paciente y demds actividades enmarcadas dentro del

Leer los formatos de la institucién, conocer la institucion

A tavés de I pagina web y almera ¢

16, Asistir en la

a Ios

fas

b 15 segln ef Asistir a reuniones, capacitaciones Con firma de asistencia
7. Apoyar a la Entidad en las que d de segdn y extra Asistir a reuniones, capacitaciones Con firma de asistencia
8. Participar en la elabaraclén de respuestas a y que se pi en desarrollo

e 12 atencidn aue se ohliea a nrestar a las usuarigs.o el servicio

Leer los formatos de la institucién, conocer la institucién

A tavés de la pagina wcbynhﬁm :

ue
9. Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeclones mlcmles evitando asi que se genere Glosa

Actuar y proceder de acuerdo 2 lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna No aplica
{iDefinitiva o arocesos de C nar narte de EPS-S-EAPR
| 20. Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencién, participar en los Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna No aplica {
analisis alos aue sea e las.accianes de meiora definidas nara el servicio, _
% 21 Reportar los eventos de notificacidn obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente. | Actuar ¥y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna [No aplica

2. Apoyar fas actividades de docencia de serviclo en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes

:v/o personal del serviclo para al d v f An del recursa humano en salud_si aolica

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna

Se reporta a tavés de la intranet, de ser

3. Instrulr a la comunidad sobre la prevencién de las propias de su

Se realiza de acuerdo a requerimiento

[No aplica

:{23.Instrulrala

d sobre 1a pi én de las

proplas de su

En relacién a las actividades relacionadas

Comunicacion directa con el personal

=|24. Asistir a las Jornadas de capacitacién, induccion, reunlones, comités y eventos a los cuales sea

Asistir a

Con firma de asistencia

25, Informar al supervisor del contrato cualquler novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaclones.

Informar oportunamente cualquier imprevisto que se presente en el desarrollo de las actividades

Se informa al jefe directo via telefoni

6. Facllitar las labores de supervisién, evaluacion y contro! que la SUBRED, realice en forma directa porla

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna [No aplica ‘
direccign de Servicios de Salud la Oficina de Calldad v/o a través de tercero:
3 T

7. Cumpllr opor las opor de mejora, actas de compromiso y demds Actuar y proceder de acucrdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna No aplica b

dela dn v de la Oficina de Calidad H

. . " A Me enculntro registrada en Registro
8, Acreditar inscripcidn en el RETHUS, MIPRES y RUAF, Actuar y proceder de acuerdo a Jo estipulado por la institucién con respuesta oportuna UnicoN| cionnl\ie Yalento Humano en

OBSERVACIONES: ))\
’)G‘R cl Cb(\q\ 1 M gt

Se anexa cerlificacién de pago a Salud, pensién y ARL.
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también In certificacion bancaria con I primera cuenta de cobro

c.C. 1.030.536.760

BOGOTA

SUPERVISOR DE CON]‘RATOS

ANGELA MARIA MENDOZA MESA

| LIDER APOYO TERAPEUTICO Y REHABILITACION
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Informacion de la

Hit de comercio Operadot de Informacion 8
Razdn Socialdel Opetador de Informacién
Dascripcion ’ : o
Hha : SR
Periodo de Cotizacién Diros Riésgéé» i
Pariodo de Cotizacién Para Salud
Empresa : :
CEDULA CIUDADANIA =
Cédigo Sucursai (Nombre)
%efarencia de Pagol Nomero Planilla =

ino ds Planitia - -

nare Transaccién Bancarial oS

Bance

© $402.200
Gt Rorobada!
$n'iP de Drigen LT 10.0.10.58

o de'la Transaceisn

Administradora Totalintéreses Mora

CENSIONES $0

ENTIIAD PROMOTORADE SAUUD SANITAG &4 $e

Cin DE SEGURQS BOLIVAR S.A. $0

‘ Totales: $402200  s$0

é é /_/ Total a Pagar: $ 402.200

zsz2 H.
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