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ESTUDIOS PREVIOS

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Nombrs del ~funcionario |, ) » ANDREA GONZALEZ ROA

responsable del estudio previo:

Dependencia solicitante: INTEGRACION SOCIAL Y PRODUCTIVIDAD

Tipo o naturaleza del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Modalidad de Seleccién: MINIMA CUANTIA
PRESTACION ~DE SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA
ORGANIZACION, COORDINACION Y DESARROLLO DE LAS

Obieto ACTIVIDADES CULTURALES Y DE PROMOCION TURISTICA

! PROGRAMADAS EN EL MARCO DEL FESTIVAL DE LOS VUELOS

VALLETENZANOS 2026, EN EL MUNICIPIO DE SANTA MARIA,
BOYACA.

Se presentan los siguientes estudios previos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, el cual consagra el principio de economia que debe regir los contratos de las
entidades estatales; en particular, lo estipulado en los numerales 7 y 12 del citado articulo, que
establecen el deber de elaborar dichos estudios con anterioridad al inicio del proceso de seleccion
del contratista o a la suscripcién del contrato, segun corresponda. Lo anterior, en concordancia
con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que detalla los elementos que
deben contener los estudios previos. '

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. GENERALIDADES

Conforme lo establece el Articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombid, son fines esenciales
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general, y garantizar la efectividad de
los principios, deberes y derechos consagrados en la constitucion. Al igual que establece en el
mismo articulo que las Autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia en su honra vida, bienes y demds derechos vy libertades y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

A su vez el articulo 311 indica que a los municipios le corresponde prestar los servicios publicos
que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de
su territorio, promover la participaciéon comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

Que asf mismo, articulos 314 y 315 de la misma Constitucién Politica, establecen que en cada
municipio habrd un alcalde, jefe de la administracién local y represe atante legal del Municipio a
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quién le corresponde cumplir y hacer cumplir la constitucién y la ley, dirigir la accién
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestaciéon de los
servicios a su cargo, ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversién y el
presupuesto, asi como las demas que la Constitucion y la ley le sefialen.

Que el Articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29-de la Ley 1551 de 2012,
establece que son atribuciones del alcalde, en relaciéon con la Administracién Municipal: Dirigir la
accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion
de los servicios a su cargo. ‘

Que denfro de los fines de la contfratacion estatal sefialados en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993,
se sefiald: Articulo 3°.- De los Fines de la Contratacién Estatal. Los servidores pUblicos tendrdn en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios pUblicos
y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines

Asi mismo y en desarrollo del principio de primacia de la Constitucién Politica, la configuracién
del objeto contfractual y la modalidad de seleccion adoptada en el presente proceso responden
a un ejercicio de ponderacién de derechos e intereses, orientado a armonizar el cumplimiento
de los fines estatales con la proteccién de los principios de legalidad, igualdad, eficiencia y
responsabilidad. La contraiacién estatal, como manifestacién del poder plblico, debe ajustarse
no solo al marco legal, sino también a los valores y principios superiores del orden constitucional,
lo cual exige gue cada decision se fundamente en criterios sustantivos, razonables vy
proporcionales.

En este contexto, la modalidad de seleccidon escogida permite garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos de pariicipacion, pluralidad y tfransparencia, en el menor tiempo posible,
optimizando los recursos publicos sin que ello implique detrimento alguno para la libre
concurrencia de oferentes ni para la calidad del objeto contratado. El objeto contractual, por su
parte, ha sido definido con base en una necesidad pUblica concreta y prioritaria, identificada
conforme al principio de planeacién, de manera que la actuacién contractual en su conjunto
refleja el compromiso de la entidad con la juridicidad sustantiva y el cumplimiento efectivo de
los fines del Estado Social de Derecho. '

1.2.JUSTIFICACION

Que las autoridades politico-administrativas y organizaciones comunitarias, sociales en
articulacién con la Policia Nacional, del Valle de Tenza, han aunado esfuerzos con el propdsito
de fortalecer y promover espacios de integracién comunitaria, resaltando el compromiso
conjunto entre la institucionalidad y la poblacién del territorio, con el fin de consolidar los lazos de
confianza, fortalecer Ia convivencia y proteger el medio ambiente.

Que, en desarrollo de esta iniciativa, se pretende brindar, especialmente a los nifics, nifias y
jovenes, la oportunidad de descubrir y conocer la belleza, diversidad y singularidad de las aves,
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comprendiendo y promoviendo el papel fundamental que desempefian en el equilibrio de los
ecosistemas. A fraveés de experiencias significativas y cercanas, se busca inspirar y fomentar en
las nuevas generaciones una cultura de respeto y conservacién de la fauna silvestre y de los
recursos naturales que constituyen parte fundamental de nuestro patrimonio ambiental.

Que de conformidad con la normativa vigente, el Municipio se encuentra facultado para
destinar recursos presupuestales al desarrollo de programas y actividades de interés publico, en
concordancia con lo establecido en el plan de desarrollo municipal, orientados el fortalecimiento
del turismo y a la promocién del conocimiento y conservacién de la biodiversidad.

Que la Administracién Municipal fiene como propdsito promover la divulgacion, sensibilizacion y
conservacion de la biodiversidad del municipioc mediante la ejecucién de actividades que
permitan visibilizar y valorar su riqueza natural, incentivando el compromiso ciudadano con la
proteccién dei patrimonio ambiental.

Que, en cumplimiento de las estrategias de fortalecimiento del sector turistico, la admiinistracion
Municipal requiere contratar la prestacidén de servicios necesarios para la organizacion,
coordinacién y desarrolio de las actividades culturales y de promocién turistica previstas en el
marco del festival de los vuelos valletenzanos 2026.

Que dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal cuenta con recursos publicos destinados
para suplir las necesidades de la administracién, lo cual se ha dejado constar en el respectivo
Certificado de Disponibilidad presupuestal.

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y el
Arficulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 donde se determina la necesidad de establecer la
convivencia o inconveniencia del objeto a contratar; las autorizaciones y aprobaciones para
ello, las cuales se analizardn o impartirén previamente al inicio del proceso de seleccién del
contratista o al de la firma del contrato segin el caso.

Porlo anterior y teniendo en cuenta la necesidad planteada la Administracién Municipal, a través
de la secretaria de integracién social y productividad, determiné la necesidad de adelantar el
presente proceso, con el fin de seleccionar una persona juridica que cuente con la experiencia,
idoneidad y capacidad para ejecutar el contrato.

Es preciso sefalar que se procedid a verificar los instrumentos de TVEC actualmente vigentes,
concluyendo que la necesidad aqui planteada no puede ser satisfecha a través de dichos
mecanismos. En virtud de los preceptos legales establecidos en el régimen de contratacion
estatal, y con el fin de garantizar la transparencia -y la adecuada -ejecuciéon de los recursos
pUblicos, la Administracién Municipal requiere adelantar un proceso para seleccionar a la
persona idénea que cumpla con los requisitos juridicos y legales exigidos por la normativa vigente.
Este proceso se llevard a.cabo mediante el procedimiento de invitacién puUblica de minima
cuantia, considerando gue la Adminisiracion Municipal no dispone de los recursos fisicos
necesarios para proveer directamente estos bienes o servicios. ‘
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1.3. RELACION CON LA PLANEACION INSTITUCIONAL

Que el plan de desarrollo municipal “SANTA MARIA SOMOS TODOS 2024 - 2027", instrumento
adoptado mediante acuerdo municipal No. 008 de 31 de mayo de 2024 y, sancionado por el
ejecutivo municipal 07 de junio de 2024, define los cbjetivos y metas de la accidn administrativa
municipal y establece las prioridades en el uso de los recursos publicos, teniendo como objetivo
el cumplimiento de las funciones, la inversién social y aseguramiento de la prestacion de los
servicios a su cargo, asignados por la Constitucion y la Ley.

Es asi como el presente proceso estd encomlnudo dentro del plan de desarrollo a gjecutarse
como meta asi:

NOMBRE DEL PROYECTO - OBJETIVO PRIORIZADO PDM
Fortalecimiento de las diferentes actividades culturales artisticas y musicales gque incentiven la participacion
de la comunidad y se fermule el plan de manejo argueclégico del municipio de Santa Maria Boyacd
BPIN - SGR: | 2024156900012
INFORMACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y CATALOGO DE PRODUCTOS DNP

LINEA ESTRATEGICA PDM L-1-5 DESARROLLO SOCIAL DE CALIDAD CON ENFOQUE INCLUYENTE
SECTOR 33 cultura
PROGRAMA (3301)-Promocién y acceso efectivo a procesos culurales y artisticos
PRODUCTO (3301053) - Servicio de promocidn de actividades culturales
CODIGO DEL INDICADOR DE (330105300) Eventos de promocion de actividades culturales realizadas
PRODUCTO
RESPONSABLE SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Y PRODUCTIVIDAD

EL PRESENTE OBJETO SE ENCUENTRA INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL ANO

2026

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
Tipo o naturaleza del contrato: Prestacion de Servicios
Modalidad de seleccidn: Minima cuantia.

Conforme a lo reglamentado en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015 v
consagrado para adelantar un proceso de seleccidon de minima cuantia teniendo en cuenta
que el valor de la adquisicién de los bienes, obras y/o servicios no exceda el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de la Entidad Estatal, es decir 28 SMLMV foda vez que el presupuesto anual
de la entidad es inferior a 120.000 SMLMY, previo el procedimiento consagrado en el Articulo 94
de la ley 1474 de 2011, articulo 30 de la ley 2069 de 2020, y Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4.
del Decreto 1082 De 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021 y Manual de la modalidad de
Seleccién de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente y con sujeciéon a los
principios del Articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia y Articulo 3° de la ley 1437 de
2011, segUn caracteristicas técnicas Especiales.
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2.2. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA ORGANIZACION, COORDINACION Y
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CULTURALES Y DE PROMOCION TURISTICA PROGRAMADAS EN
EL MARCO DEL FESTIVAL DE LOS VUELOS VALLETENZANOS 2026, EN EL MUNICIPIO DE SANTA MARIA,
BOYACA.

2.3. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
Luego de analizado el documento que consagra los Codigos Estandar de Productos y Servicios

de naciones Unidad — UNSPSC. El servicio, obra o bien a contratar se enmarca en los siguientes
codigos y descripcion asi:

SEGMENTO | FAMILA | CLASE | PRODUCTO NOMBRE O DESCRIPCION
20 11 15 01 Hoteles
80 14 16 07 Gestion de Eventos
50 19 00 00 Alimentos preparados y conservados
93 14 17 02 Servicios de promocion cultural '

Nota: La presente clasificacion, se realiza sclo para efectos de determinar el objeto por parte de
la entidad, pero por ser un proceso de minima cuantia, no se exige RUP.

2.4.PLAN DE ADQUISICIONES

Se deja constancia que objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones. :

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

a. ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

1. LOGISTICA ACTIVIDADES CULTURALES

11 Refrige_no |1 cofe_en leche, galleta - de avena vy itieEd 20
bocadillo.
192 Refrigerio 2: agua, fruta, arepa y tinto o chocolate, aridad 29

fruta y arepa. g
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Habitacién privada con cama semidoble y bafo ..
1:3 privado, espacio confortable, limpio y desinfectado unidad 10
con éptimas condiciones de higiene vy salubridad

Habitacién privada con cama doble y bafio privado,

1.4 espacio confortable, limpio y desinfectado con unidad 5
6ptimas condiciones de higiene y salubridad
15 Desayuno: fruta, homelet con queso, torta de it 99

mazorca, café en leche, jugo de mandaring
Almuerzo tipo avio: aroz campesino con arveja, frijol ;
verde y zanahoria, yuca, pldiano, papa, porcién de : .

Y y P RERG: P unidad 24

16 carne oreada, huevo, pollo vy guiso de cugjada
envuelto en hojas de plétano, consomé y un amasio.
1.7 Cena: picada de arepa, chorizo, rellena, papa y Unidad 2

gaseosa personal.
2. LOGISTICA ACTIVIDADES TURISMO
Guianza profesional de 2 personas recorridos furisticos
por lugares de interés turistico del municipio de Santa

S s ; : Clobal . 1
Maria ({rio bata, paisgjes y aves) 3 recorridos, incluye
tarjeta de asistencia media y chaleco salvavidas.

2:l

ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

2. Lascantidades de los bienes y servicios objeto del conirato se gjecutardn de acuerdo con
las necesidades del servicio.

Nota 1: Las especificaciones técnicas y de calidad minimas requeridas para cada item, pueden
ser mejoradas por lo oferentes en cuanto a la calidad y cantidad, pero este no serd factor de
evaluacién para la comparacion objetiva de las ofertas, por cuanto el Unico parGmetro es el
menor precio ofertado.

Nota 2: La verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacién alguna, pero es
requisito habilitante dentro del presente proceso de seleccion; tiene por objeto determinar si los
bienes y/o servicios ofrecidos cumplen con los requerimientos técnicos minimos exigidos en el
Estudio Previo '

a. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista debera realizar entre otras las siguientes actividades para la efectiva ejecucién del
objeto contractual:

1. Redlizar la prestacion de servicios requeridos para la organizaciéon, coordinacion y
desarrollo de las actividades culturales y de promocidn turistica programadas en el marco
del festival de los vuelos valletenzanos 2026, en el municipio de Santa Maria, Boyaca.

2. Suministrar los bienes y alimentos con las caracteristicas especificaciones y cantidades
estipuladas en el presente proceso.

3. Cumplir con las especificaciones técnicas y operativas ofrecidas en la propuesta.
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13.

14.

15.

17.

18.

Mantener los precios establecidos en la oferta que acompana a la propuesta presentada
por el proponente seleccionado.

Los productos deben ser enfregados en los lugares que designe el supervisor del contrato
denftro del perimetro urbano del municipio.

Asumir el costo de los transportes de los materiales hasta su entrega parcializada en las
instalaciones destinadas.

Proveer a su costo los bienes y servicios requeridos en el presente contrato.

Entregar en las condiciones, cantidades y calidades los bienes y/o servicios objeto del
conftrato.

Garantizar la calidad de los elementos a suministrar

. Reemplazar los bienes dentro de la oportunidad que establezca la entidad, cuando estos

presenten defectos en sus calidades y/o cantidades, o cuando se evidencie el no
cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en el anexo técnico del
presente contrato.

Hacer enfrega de los comestibles y/o alimentacién y/o bebidas y/o alojamiento llevando
planillas de control de los suministros, indicando dias de entfrega, cantidad y firmas,
(anexando registro fotogréfico)

. Las demas que por su naturaleza le sean atribuidas por la enfidad conforme al objeto y al

alcance del contrato
a. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993.

Entregar, a través del SECOP I, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la aceptacion
del contrato, las pdlizas exigidas. '

Ejecutar el objeto del contrato conforme a lo estipulado en los estudios y documentos
previos, pliegos de condiciones, clGusulas contfractuales y las especificaciones técnicas
minimas que sirvan de base para la supervision del contrato.

. Atender las instrucciones, observaciones y solicitudes del supervisor del contrato,

actuando con diligencia, cuidado y buena fe. El contratista deberd: i) Elaborar y entregar
oportunamente los informes requeridos en los formatos aprobados. i) Seguir las
indicaciones impartidas por escrito. iii) Suscribir, conjuntamente con el supervisor, el acta
de inicio, actas parciales si se generan, el acta de liquidacién y demds actas necesarias.
iv) Acatar las demds sugerencias u observaciones que se le impartan, en tanto se orienten
al cumplimiento del objeto contractual y no modifiquen lo pactado sin el procedimiento
legal correspondiente. )

Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando dilaciones
© enforpecimientos. ‘ ‘

Asumir el pago de salarios, prestaciones, indemnizaciones, honorarios, impuestos,
gravémenes, aportes y demds erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato,
entendiéndose que dichos costos han sido estimados e incluidos en el valor de la oferta.

. Acreditar, cuando se requiera, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales relativas

al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los aportes al SENA, ICBF y cajas de
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20.

21.

22.

23.

24,

25,

26.
27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.

compenscmon familiar, respecto del personal vinculado a la ejecucién del con’rrc’ro
incluidos los frabajadores independientes.

Asumir cualquier gasto adicional que se genere durante la ejecucién del con’rrcx’ro sin que
ello implique modificacién del valor pactado, salvo autorizacién expresa.

Suministrar oportunamente toda la documentacién e informacién requerldo para el
desarrollo de las actividades objeto del contrato, asi como aquella solicitada por la
administracion municipal, sin restriccién alguna.

Adoptar medidas de seguridad industrial, dotando al personal de los elementos de
proteccién personal necesarios para prevenir accidentes durante la ejecuciéon del
contrato.

Actuar con total autonomia técnica vy OdmmISTFGTIVG en el cumplimienio de las
obligaciones contractuales, sin que se configure vinculo laboral con el municipio.
Responder por las acciones U omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del
conirato.

Colaborar con los requerimientos formulados por los organismos de control o cualquier
otra autoridad competente en relacién con el objeto contractual.

Mantener vigentes las garantias exigidas durante el término pactado en el contrato.
Ejecutar el contrato con los recursos ofrecidos en la propuesta y establecidos en el
confrato.

Responder por el pago de los tributos generados o que llegaren a generarse por la
celebracién, ejecucién y liquidacién del contrato.

Presentar la factura o documento equivalente, cuando esté obligado a ello conforme al
régimen tributario, junto con los documentos soporie que acrediten el cumplimiento
contractual, incluyendo el RUT expedido por la DIAN. La omisidn de estos requisitos
impedird el trémite de pago. El contrafista serd responsable por cualquier multa o sancién
derivada de informacién fiscal inexacta. ,

Guardar reserva sobre toda la informacidn conocida o suministrada por el Municipic de
Santa Maria en el marco del contrato, especialmente la sujeta a reserva legal. El
contratista se compromete a: a) Proteger la informacién confidencial compartida por el
Municipio. b) No divulgar a terceros informacion confidencial, critica, reservada o
clasificada. ¢) No utilizar la informacidn para fines distintos a los del contrato, salvo
autorizacion expresa. ) Indemnizar al Municipio por los dafios o perjuicios derivados de la
revelacion o uso indebido de dicha informacion, ya sea por negligencia o dolo.
Responder civil y penalmente por sus actos u omisiones en la ejecucién del contrato.

No utilizar el contrato como medio para obtener beneficios indebidos o participar en
prdcticas restrictivas de la competencia o actos de corrupcién.

Cumplir con las demds obligaciones que, por su naturaleza, conexidad o
complementariedad, le sean atribuibles por la entidad contratante, conforme al objeto,
alcance y finalidad del contrato, sin requerir modificacidn formal del mismo

a. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de
1993.

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co



REFUBLIGA DECOLOMBIA, FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS
. DEPARTAMENTO DE BOYACA Pl s
. "Lc_‘_*}?““ MURICIDAE D€ ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
é, al IlG MGF & GESTION CONTRACTUAL Veg'f“: P&g. 9 de 35
PROCEDIMIENTO GENERAL ELABORACION _
DEL ESTUDIO PREVIO Bechiei25/07/ 202

35. Suministrar al Conftratista la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto,
siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como
obligacién al contratista.

36. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contfrato y en los documentos que
forman parte de este.

37. Impartir instrucciones para la ejecuciéon del servicio contratado.

38. Velar por el estricto cumplimiento del objetc contractual, ejerciendo la supervisién del
contrato.

39. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

40. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios
contratados; previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

41. Solicitar los informes de ejecucién correspondientes.

42. Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestidon de la
enfidad.

43. Designar formalmente al supervisor del contrato, conforme a la normatividad vigente.

a. AUTORIZACIONES, LICENCIAS O PERMISOS

REQUISITO Sl
Este contrato requiere autorizaciones
Este contrato requiere permiso v licencias |
Este confrato incluye disefos
Para este confrato la entidad entrega disenos

=z
><><><><O

b. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para efectos legales el contrato se ejecutard en el Municipio de Santa Maria Boyaca.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion es la suma de SIETE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS ($7.358.500) M/CTE de acuerdo con los
resultados obtenidos en el andlisis del sector que tuvo como base el valor de cotizaciones
adquiridas, precio promedio que constituird el presupuesto oficial del presente proceso, asi:

UNIDAD UNITARIOS VALOR VALOR TOTAL
ITEM |  DESCRIPCION DE | CANT cori corz UNITARIO
consruservicios | Hevseviciosy | (PROMED!IO)
MEDIDA | AASAS CONSTRUCCIONES

S.AS

—

1. LOGISTICA ACTIVIDADES CULTURALES :
1.1 | Refrigerio 1: café en| unidad 20 $14.000 $10.800 $ 12.400 $ 248.000
leche, galleta de
avena y bocadillo.
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12 |Refigerio 2 agua;,| unidad | 22 | $17.000 | $15000 | §16.000 $ 352,000

fruta, arepa y tinfo o
chocolate, fruta vy

arepa. )
1.3 |Habitacion privada | unidad 10 $145.000 | $155.000 $ 150.000 $1.500.000

con cama

semidoble y bafo

privado, espacio

confortable, limpio vy
desinfectade  con
6ptimas condiciones
de higiene.. vy’
salubridad

1.4 | Habitacién privada | unidad 3 $215.000 | $220.000 $217.500 $ 1.087.500
con cama doble vy :

bafo privado,
espacio confortable,
limpio y

desinfectado con
optimas condiciones
de higiene y
salubridad

1.5 | Desayuno: fruta, | unidad 22 $ 37.000 $ 36.000 $36.500 $ 803.000
homelet con queso, }

torta de mazorcaq,
café en leche, jugo
de mandarina

1.6 | Almuerzo tipo avio:| unidad 24 $ 55.00C $ 460.000 $ 57.500 $ 1.380.000
arroz campesine con '
arveja, frijol verde vy
zanahoria, yuca,
platano, papa,
porcién de came
oreada, huevo, pollo
y guiso de cudjada
envuelto en hojas de
plédtano, consomé v |

un amasijo.
1.7 |Cena: picada de| unidad 22 $ 30.000 $ 28.000 $ 29.000 $ 638.000
arepa, chorizo,

rellena, papa vy
gaseosa personal.

SUBTOTAL1 $6.008.500

2. LOGISTICA ACTIVIDADES TURISMO
2.1 |Guianza profesional| Global 1 $ 1.300.000 | $ 1.400.000 | $ 1.350.000 $ 1.350.000
de 2  personas '
recorridos  turisticos
porlugares de interés
turistico del
municipic de Santa
Maria (e bata,
paiscjes y aves) 3

—
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recoridos,  incluye
tarjeta de asistencia
media y chaleco
salvavidas.

SUBTOTAL 2 $1.350.000
VALOR TOTAL | $7.358.500

El presupuesto asignado a esta contratacién comprende fodos los costos que se puedan
generar; por ende, el proponente deberd proyectar todos los costos directos e indirectos en que
pudiera incurrir durante la ejecucién del contrato, por lo que el municipio de Santa Maria
procede a informar los impuestos municipales, los cuales se relacionan a continuacion:

TRIBUTO MUNICIPAL VALOR

Estampilla pro-adulto mayor Pago del 4.0% del valor del conirato

Estampilla pro-cultura Pago del 2.0% del valor del conirato

Estampilla pard ld Justicie Pago del 2.0% del valor del contrato

Familiar

Fqndo ge Vigllancia'y Seguridad Pago del 5.0% del valor del contrato de obra.

Ciudadana

Pro-Deporte y Recreacion Pago del 2.5% del valor del contrato

Rete fuente Segun el régimen tributario y la naturaleza del pago
Conforme a la actividad del contratista, el objeto contractual y

Rete ICA Al
el Estatuto de Rentas Municipal

VA Segun la naturaleza del bien o servicio y el régimen tributario

aplicable

El CONTRATISTA deberd redlizar los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, en los términos del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015, y acreditar
sU pago como requisito para la ejecucién y/o pago del
confrato. segln corresponda.

Se deja expresa consfcncm de que el CONTRATISTA deberd informarse y cumplir con las
obligaciones fiscales derivadas de la ejecucidon del presente contrato, en especial aquellas
relacionadas con fributos de cardcter ferritorial, tales como el Impuesto de Industria y Comercio
(ICA) vy el Impuesto de Alumbrado Publico, cuando haya lugar.

Aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral

En consecuencia, serd de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA cumplir con la inscripcion,
declaracion, liquidacién y pago de dichos tributos ante las autoridades competentes, de
conformidad con la normativa vigente aplicable

Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar
el valor de su propuesta, debiendo asumiir los mayores costos y/o perdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio
coniractual.
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Para efecto del sefialamientc del precio ofrecido, el oferente debe tener en cuenta todos los
costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos
que considere necesarios para la fijacién de la propuesta econdmica. .

4.2. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagaré al CONTRATISTA el valor del presente contrato mediante UN UNICO PAGO,
previa suscripcién de acta(s) de recibo a safisfaccion, acta de terminacién y liquidacion del
conirato, aprobadas por el supervisor del conirato.

El desembolso de los recursos se realizardn previa presentacion de certificacion de cumplimiento
a satisfaccién de todas las obligaciones, asi mismo la respectiva faciura con sus soportes,
constancia de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones
riesgos laborales; si con la cuenta no acompanan los documentos requeridos para el pago, sera
responsabilidad del confrafista y no fendrd por ellc derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Para el pago deberd presentarse certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato, para tal fin el contratista deberd presentar informe de actividades (con soportes
fotogrdficos, planillas de enfrega y planillas de seguimiento) y constancia del pago de aportes a
los sistemas de salud, pensién vy riesgos laborales. La alcaldia municipal pagard al contratista
dentro de los 15 dias hdbiles siguientes a la radicacién de la cuenta.

No obstante, lo sefialado en la presente cldusula, los anteriores pagos estdn sujetos a las
disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC y el CONTRATISTA deberd
tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al

derecho de turno.

Para los procesos que conlleven suministro o compraventa de bienes que requieran entrada de
almaceén, se requerird el respetivo soporte para el frédmite de cuenta.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del presente contrato serd de CINCO (05) DiAS CALENDARIO, el cual iniciard con la
suscripcion del acta de inicio, una vez cumplidos los requisitos de forma consagrados en el
Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucién y pago consagrados en el Articulo
41 de laley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082
de 2015y la publicacién del comunicado de aceptacion.

El supervisor deberd cargar el Acta de Inicio en la plataforma Secop I, dicha Acta deberd ser
suscrita por el CONTRATISTA vy el supervisor del contrato dentro de los fres (3) dias siguientes a la
firna del mismo, este Ultimo el mismo dia de su suscripcidn, deberd cargarla en la plataforma
SECOP Il para que haga parte del expediente elecirénico.
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6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para atender el valor del contrato a celebrarse se cuenta con el siguiente(s) certificado(s) de
disponibilidad presupuestal (CDP), expedido por la secretaria de hacienda municipal.

No CDP 202608007 FECHA CDP 04de 3092?5”0 de
RUBRO NOMBRE VALOR
Servicio de promocion de actividades culturales/
2.32.02.02.009.08 | INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION /CULTURA $6.008.500
2.3.20202.009.12 | pocumentos de planeacién/SGP- PROPOSITO GENERAL +1.330.000
LIBRE INVERSION/COMERCIO INSDUS
total $ 7.358.500

7. SUPERVISION

La supervision de la ejecucién del contrato serd ejercida por el/la fitular del Despacho de la
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, o a quien el ordenador del gasto designe para tal fin, quien
se encargard de vigilar el corecto cumplimiento del objeto del contrato, velard por los intereses
del mismo y tendrd las funciones que por la indole y naturaleza del contfrato le sean propia; para
lo cual dard cumplimiento a los Manuales, procesos y procedimientos que se relacionen con su
actividad de supervision.

8. LIMITACION A MIPYMES
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En virtud de lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, el proceso confractual que se
derive del presente estudio previo es susceptible de ser limitado a la participacion exclusiva de
Mipymes. Para tal efecto, deberd observarse lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del citado Decreto 1860 de 2021, en particular lo regulado en los articulos
2.2.1.2422y 2.2.1.2.4.2.4y conforme al cronograma establecido para el desarrollo del proceso
de seleccién. : ' '

Asf mismo, y de conformidad con el estudio del sector que se anexa al presente documento, se
determina que para este proceso contractual Si se justifica establecer la limitacién de la
convocatoria a Mipymes qué tengan domicilio en el departamento de Boyacd o de manera
particular, en el municipio de Santa Maria — Boyaca, en los términos del arficulo 2.2.1.2.4.2.3 del
Decreto 1082 de 2015.

Unicamente las entidades sin dnimo de lucro que sean cooperativas y demds entidades de la
economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podrdn ser
beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto
reglamentario 1840 de 2021.

9. CRITERIOS DE SELECCION

Las personas naturales o juridicas, asi como los consorcios, uniones temporales y demds formas
de participacién conjunta que deseen presentar propuesta, deberan acreditar la informacion
que se relaciona a continuacién.

El presente procedimiento comprende la verificaciéon integral de los requisitos por parte del
Municipio, determinando asi cudles proponentes cumplen con todos los componenies exigidos
para ser considerados habilitados vy, por ende, evaluados.

La subsanacién o aclaraciéon de documentos, cuando sea solicitada por el Municipio o por el
grupo evaluador correspondiente, deberd ser atendida por el proponente dentro del término
mdximo establecido en el cronograma, contado a partir de la publicacién de los resultados de
la verificacién y/o habilitacién, conforme a lo alli previsto.

En ningUn caso se permitird la subsanacidén de asuntos relacionados con la falta de capacidad
para presentar oferta, ni la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso, ni la subsanacién de aspectos relacionados con la evaluacidén o de aquellos
previstos para efectos de comparacion de propuestas.

El Municipio advierte a los proponentes que los documentos habilifantes presentados con
posterioridad al cierre del proceso no serdn tenidos en cuenta. Unicamente se verificardn
aquellos documentos gue hayan sido expresamente requeridos para subsanar y que sean
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allegados dentro del término previsto: en el cronograma del proceso como vdlidamente
subsanables.

En caso de considerarse necesario ampliar los términos del proceso, con el fin de garantizar los
principios de igualdad, publicidad y transparencia, se dard trasiado de los informes de
habilitacién relacionados con estos documentos a todos los demds proponentes, para que
puedan conocer los resultados y ejercer, si lo estiman pertinente, su derecho de réplica.

9.1.CAPACIDAD JURIDICA

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los
documentos en criginal que se relacionan a continuacién, y la omisién de aquellos necesarios
para la comparacion de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su evaluacién vy
posterior adjudicacion.

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién deberd ser diligenciada en su totalidad y suscrita por el proponente,
de acuerdo con la naturaleza juridica de quien presenta la oferta:

» En el caso de personas naturales, Io carta deberd ser firmada directamente por el
oferente.

» En el caso de personas juridicas, deberd ser suscrita por su representante legal, con
facultades suficientes para presentar ofertas en procesos contractuales.

e Cuando se frate de proponentes plurales [consorcios © uniones temporales), la carta
deberd ser frmada por el representante del consorcio o unién temporal, designado
mediante el documento de constitucidn de la propuesta plural

Cuando la propuesta sea presentada por medio de apoderado, este deberd contar con
facultades expresas para presentar propuestas contractuales, lo cual se acreditard mediante
poder debidamente conferldo en el que se indiquen de forma clara y especifica las facultades
otorgadas.

Todos los oferentes deberdn declarar en su carta de presentacion que:
e No se encuentran incursos en causales de inhabilidad, mcompo’rlbllldod o conflictoc de
intereses respecto de la Alcaldia de Santa Maria.
» Conocen, aceptan y se comprometen a cumplir los requerimientos técnicos minimos
exigidos en el presente proceso de seleccion.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA MERCANTIL

De acuerdo con lo determinado por la normatividad vigente, para los proponentes obligados
deberdn presentar este documento el cual llenard los siguientes requisitos:
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Las personas naturales deberdn aportar registro mercantil, el cual deberd tener fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso, y acreditar:
(i) que su actividad econémica ha sido ejercida por un periodo minimo de un 01) afio; (ii)
renovacion vigente al afio 2026

Las personas juridicas deberdn aportar cerfificado de existencia y representacién legal el cual
deberd tener fecha de expedicidén no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del
proceso, y acreditar: (i) una fecha de constitucién no'inferior a un 01) afo respecto al cierre del
proceso; (i) 'una duracidon societaria que no sea inferior al plazo del contrato y un (1) afio
adicional; (i) renovacion vigente al ano 2026

En caso de consorcio, unién temporal o promesa de asociacion futura, fodos los infegrantes
deberdn cumplir con las condiciones requeridas previamenie.

Si se trata de una persona juridica y el certificado de existencia y representaciéon legal no
contempla expresamente las facultades del representante legal, o si existen limitaciones
estatutarias respecto de dichas facultades, deberd adjuntarse el documento que acredite la
autorizacién conferida por el érgano social competente para participar en el presente proceso
de seleccion, suscribir el confrato v ejecutar fodas las actividades relacionadas, directa o
indirectamente, con su cumplimiento. '

En caso de no estar obligado a presentar el referido certificado, el proponente deberd
acreditarlo mediante escrito suscrito por el representante legal, en el cual se indique
expresamente la norma que lo exonera de dicha obligacion.

Cuando el proponente sea un consorcio o unidon temporal conformado por personas juridicas,
cada una de estas deberd allegar, seglin corresponda, los documentos anteriormente

sefalados.

Asi mismo, deberd acreditarse la suficiencia de las facultades del representante legal para
presentar la propuesta y suscribir el contrato. En caso de que dichas facultades se encuentren
restringidas por los estatutos sociales, deberd adjuntarse copia del acta del érgano social
competente en la que conste la autorizacion otorgada al representante legal para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y ejecutar todos los actos necesarios para la contratacion, en
caso de resultar adjudicatario. '

El objeto Social de la(s) personals) juridica(s) debe corresponder con el Objefo de la presente
contratacién, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del
contrate, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturdleza de Ias diferentes
obligaciones que adquiere.

Si se frata de un consorcio o una unién temporal, cada una de las personas que los integren
deberdn acreditar las condiciones ya fijadas. Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento
de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:
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El objefo del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a contfratar.
Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas bdsicas que regulan
las relaciones entre sus integrantes.
e El porcenfaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal en el mismo.
e Sise frata de una Unidn Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extensidon de la
participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario
el Municipio de Santa Maria considerard que la propuesta fue presentada por un Consorcio.
La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de confratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) afo
mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién
y liquidaciéon del Contrato.
La designacion de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el
confrato no podrd haber cesiéon de este entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal
ni a terceros, salvo que el Municipic de Santa Maria asi lo autorice.

Autorizacion para presentar oferta y/o suscribir el confrato (Acta de Junta de Socios, Junta
Directiva, etc.). Las personas juridicas proponentes, en caso de ser necesario, deberén anexar a
la propuesia el acta de la junta directiva, asamblea o junta de socios etc., expedida dentro de
los 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en la
cual se autorice al representante legal a presentar oferta, firmar y ejecutar el contrato, en el
evento que les sea adjudicado.

Cuando se frate de un Consorcio o Unién Temporal conformado por dos 0 mds personas juridicas,
todas deben presentar el certificado de. existencia y representacién legal y la autorizacién al
representante legal para comprometer a la persona juridica por el valer de la propuesta y para
firmar y ejecutar el contrato; dicha autorizacién debe haberse conferido con anterioridad a la
fecha y hora de cierre previstas para la recepcién de ofertas y deberd ser concordante con la
informacién registrada en la cdmara de comercio

Nota. Con excepcidn a las personas que ejercen prestacidn de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el nUm. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio

c. CEDULA DE CIUDADANIA
El proponente o el representante legal en el caso de personas juridicas, consorcio o uniones
temporales, deben adjuntar copia de la cédula de ciudadania o documento legalmente vdlido

gue lo identifigue.

d. DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR / LIBRETA MILITAR

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
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El proponente, su representante legal y/o apoderado, segin corresponda, deberd anexar copia
de la libreta militar o del documento que acredite tener definida la situacién militdr, requisito
exigido para las personas de género masculino menores de cincuenta (50) ahos, conforme a la
legislacién vigente ' '

e. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Proponente con su propuesta debe anexar el comrespondiente cerfificado expedido por la
Procuraduria General de la Nacidn indicando que el propconente no se encuentra sancionado
disciplinariamente, el cual debe presentar una fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias
calendario al plazo méximo para la presentacién de la propuesta del presente proceso de
seleccién.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta comce el de su Representante
Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
infegrantes y el del representanie legal.

f. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado expedido por la
Contraloria General de la RepuUblica indicando que el proponente no se encuentra sancionado
fiscalmente, el cual debe presentar una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario al plazo méximo para la presentacion de la propuesta del presente proceso de
seleccién.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta como el de su Representante
Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
integrantes y el del representante legal.

g. CONSULTA ANTECEDENTES JUDICIALES (POLICIA NACIONAL).
El proponente deberd acreditar certificado o constancia de consulta de dntecedentes judiciales
expedido por la Policia Nacional; el cual debe presentar una fecha de expedicion no mayor a

treinta (30) dias calendario al plazo méximo para la presentacion de la propuesta del presente
proceso de seleccion vy libre de requerimiento judicial.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
integrantes y el del representante legal.
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h. CERTIFICACION DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL
DE MEDIDAS CORRECTIVAS - RNMC.

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado de Medidas
correctivas, el cual debe presentar una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario al plazo méximo para la presentacién de la propuesta del presente proceso de
seleccion vy libre de multas o sanciones.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
integrantes y el del representante legal.

i. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

El proponente sea persona natural o juridica, deberd presentar el Registro Unico Tributario
expedido por la DIAN.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberdn presentar este documento todos
los integrantes que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona
diferente de los miembros, sin perjuicio de que saliendo favorecidos, de acuerdo con la
normatividad vigente, deban obtener RUT a nombre de la forma asociativa.

El registro deberd adjuntarse con expedicion minima del afio 2026.

j. CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS
EN EL ARTICULO 23 de la ley 1150 de 2007 Y EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

En caso de que el proponente sea persona.juridica, deberd acreditar el pago de los aportes
parafiscales de sus empleados a los sistemas de Seguridad Social, ARL, pensiones y aportes a las
cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, mediante certificacién expedida por el Revisor
Fiscal cuando éste exista por requerimiento de Ley, o por el Representante Legal durante un lapso
equivalente a que exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiere constituido
la sociedad y nunca podrd ser inferior a seis {6) meses anteriores al cierre.

La certificacidon debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipaciéon a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn. En el evenfo que la sociedad no fenga mads
de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.

El proponente, persona natural deberd acreditar su afiliacién a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, mediante la presentacion de los certificados de afiliacion respectivos o, en
su defecto, con el certificado de pago de la comespondiente planilla, sin que esta Ultima sea de
presentacion obligatoria.
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No serd exigible la certificaciéon de pago de aportes parafiscales y de seguridad social por
terceros, entendiéndose que, en caso de no aportarla, la persona natural no cuenta con personal
a cargo y, por tanto, no estd obligada a realizar dichos pagos

Cuando se frate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberd
aportar la declaracién aqui exigida.

En caso de qUe el proponente, persona juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por
invalidez o antficipadamente, preseniard el certificado que lo acredite y, ademds, la afiliacion al
sistema de salud.

k. COMPROMISO ANTICORRUPCION O DE PROBIDAD

Los Proponentes deben suscribirlo manifestando su apoyo irestricio a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la - corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualguier ofra persona que en el Proceso de
Contratacién actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

l. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O©
INCOMPATIBILIDAD

El proponente deberd apcriar certificacion, la cual debe ser diligenciada y suscrita por el
oferente o su representante legal en caso de ser persona juridica, con fecha correspondiente a
la del cierre de presentacion de ofertas del presente proceso, donde acredite no encontrarse
incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar, ya sea de orden
constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 40
de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demds normas concordantes, ante los
eventuales conflictos de intereses frente al Municipio de Santa Maria. En caso de consorcio o
unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio o unidén
temporal deberdn presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad

a lo antes sefalado.

m. DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

El proponente deberd allegar cerfificacion donde conste que fiene plena capacidad para
celebrar contfratos con entidades pUblicas, sin tener limitaciédn alguna para ejercer la capacidad

juridica como persona.
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Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8y 9 de la
Ley 80 de 1993, en el articulo 44 de la Ley 1952 de 2019, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo
5 de la Ley 828 de 2003; arficulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y en las demds
disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, para lo cual serd presentada
Certificacién, diligenciada y suscrita por el Oferente o su Representante Legal en caso de
Personas Juridicas.

Ilgualmente, los interesados en participar en este proceso deberdn tener en cuenta el contenido
del articulo 50. de la Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas”’, en cuyo tercer inciso se
establece: "El no pago de las multas aqui sefaladas inhabilitard a la persona natural o juridica
para confratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos
concursales y existan acuerdos de pago seguin la Ley 550 de 1999"

En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte
del consorcio o unién temporal deberdn presentar este certificado debidamente suscrito y su
vigencia de conformidad a lo antes sehalado.

n. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Anexar (si aplica), segin condiciones determinadas en el capitulo de Garantias de la presente
invitacion.

o. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE NO ESTAR INHABILITADO POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD.

El proponente deberd aportar con su oferta los respectivos certificados en los cuales conste que
el proponente o representante legal y ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, para el
momento del cierre del proceso y para la suscripcién del contrato, reportan antecedentes por
delitos sexuales cometidos contra menores de edad, de conformidad con lo establecido en la
ley 1918 de 2018 reglamentada por el decreto 753 de 2019. El certificado debe ser expedido con
fecha no mayor a 30 dias calendario, no obstante, el Municipio verificard lo pertinente en la
pagina web respectiva.

p. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el
representante legal de la persona juridica proponente singular o integrante del proponente
plural, no podrd encontrarse REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM -. Para el efecio el proponente debera:

Persona natural, anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM.
Persona juridica deberd anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de
su representiante legal.

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Cdigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co



BEFLIBLICA DECOLOMBI FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS
. DEPARTAMENTO DE BOYACA - ks T
ALCALDTA MUNICIPAL BE ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
r _:;.-,:‘ . . :
E anta marhﬂ GESTION CONTRACTUAL Vegéon' Pég. 22 de 35
PROCEDIMIENTO GENERAL ELABORACION i s
DEL ESTUDIO PREVIO Fecha: 25/07/2023

Para los proponentes plurales deberd anexar certificado de consulta de deudores alimentarios
REDAM de cada uno de los representantes que lo conformon y su representante legal.

q. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE NO ESTAR INHABILITADO POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD.

El proponente deberd aportar, junto con su oferta, el respectivo certificado expedido por la
Policia Nacional, en el que conste que ni el proponente, ni los representantes legales, ni ninguno
de los integrantes en caso de proponentes plurales, regisiran anfecedentes por delifos sexuales
cometidos contra menores de edad, al momento del cierre del proceso ni porcz la suscripcion del
contrato. : .

Dicho certificado deberd haber sido expedido con una antelacion no mayor a freinta (30) dias
calendario previos a la fechc; de cierre del proceso de seleccién. Para efectos de la consulta,
deberd tenerse a la ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA, NIT: 800.029.386-6

r. DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

Deberd adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unidn Temporal, en el cual
deberad indicarse al menos:

A. El objeto del consorcio o unidn temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a contratar.

B. Sila participacién es a tfitulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas bdsicas que regulan
las relaciones entre sus integrantes.

C. El porcentgje de partficipacion de cada uno de los integrantes del Consorcio © Unidn
Temporal en el mismo.

D. Sise trata de una Unidn Temporal deberdn indicarse, ademds, los.términos y extensién de la
participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo
contrario LA ENTIDAD considerard gue la propuesta fue presentada por un Consorcio.

E. La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre
del proceso de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afo
mds. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal esten llamados a responder por hechos u omisiocnes ocurridos durante la ejecucion
y liquidacién del Contrato.

F. Ladesignacion de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Para la constitucién del proponente plural, se deberd diligenciar el corespondiente anexo de
este pliego de condiciones.

9.2 ORGANIZACION Y CAPACIDAD ADMINISTRATIVA
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El proponente debe certificar que cuenta con la capacidad administrativa suficiente para
ejecutar el confrato.

9.3 CAPACIDAD TECNICA

a. Especificaciones Técnicas

El oferente deberd cumplir, como minimo, con las especificaciones técnicas y cantidades
indicadas en e! capitulo de CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS del presente documento. Para tal
efecto, deberd adjuntar en su propuesta las especificaciones de los bienes o servicios ofrecidos,
incluyendo las obligaciones generales y especificas-

b. Capacidad de personal (Talento Humano)

N/A

c. Capacidad de Equipo y/o Infraestructura, y otfros
N/A
Recursos requeridos
N/A
Acreditacién

a) Para EQUIPO
N/A

b) Para INFRAESTRUCTURA
N/A

9.4 EXPERIENCIA HABILITANTE
9.4.1. GENERAL

N/A

9.4.2. ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar experiencia mediante la presentacion de hasta un (1) contrato
ejecutado y debidamente liquidado, celebrado con entidades publicas y/o privadas, cuyo

objeto haya sido el suministro de bienes o prestacion de servicios.
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La sumatoria del valor de los contratos aportados deberd ser igual o su'peridr al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial, expresado en SMMLV; es decir, mayor o igual a 4.2 SMMLV.

9.4.3. REGLAS APLICABLES A i.A EXPERIENCIA

Dicho contrato debe haber sido suscrito, ejecutado y liquidado con entidades pUblicas o
privadas con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.

Documentos para acreditar la experiencia del proponente

1. Experiencia en contratos:con entidades publicas:
s Copia del contrato correspondiente.
e« Copia del acta de liquidacion suscriia por el representante legal de la entidad estatal
contfratante.
2. Experiencia en contratos con particulares (sector privado):
e Copia del contrato correspondiente.
s Acta de liquidacion y/o acta de recibo a satisfaccion, suscrita por ambas partes.
¢« Copiade lafactura con cumplimiento de los requisitos legales, incluyendo el registro ante
la DIAN.
o Certificacién o documento idéneo que acredite el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud, derivados de la ejecucién del contrato presentado.
3. Experiencia en participacion plural (consorcios o uniones temporales):
¢ Cadauno de losintegrantes del oferente plural deberd aportar los documentos sefialados
anteriormente, en proporcion a su parficipacion deniro de la figura asociativa.
» No obstante, al menos uno de los integrantes deberd acreditar, como minimo, el 40% de
la experiencia requerida.

Condiciones para la acreditacién de la experiencia

v El Municipio de Santa Maria se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por
los proponentes. En caso de evidenciarse discrepancias entre dicha informacién vy los registros
o criterios oficiales determinados por el Municipio, la propuesta serd rechazada.

v Cuando se aporten certificaciones como medic para acreditar la experiencia, estas podrdn
suplir la presentacién del contrato y del acta de liquidacién o del acta de recibo a
satisfaccién. No obstante, los demds documentos exigidos deberdn ser presentados. Las
certificaciones deberdn contener, como minimo, la siguiente informacién: objeto del
contrato, valor, fecha de inicio, fecha de terminacidn o liquidacién, nombre del contratista,
nombre de la enfidad contratante y nombre del funcionario que expide la certificaciéon. En
caso de gue se exijan requisitos técnicos especificos o condiciones particulares de ejecucién,
dicha informacién deberd estar consignada en la cerfificacién o acreditarse mediante
documento adicional.

v Las ceriificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos e informacion exigidos
en el presente proceso, que no se anexen o presenten omisiones sustanciales, no seran tenidas
en cuenta para efectos de verificdr la experiencia minima reguerida al proponente.
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v Cuando la experiencia presentada en la propuesta corresponda a contratos ejecutados bajo
la modalidad de consorcio o unién temporal, deberd especificarse el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes, o adjuntarse copia del confrato donde conste
dicha informacién.

v No se podrd acumular simultdneamente la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en ei articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

v' Las personas juridicas con menos de tres (3) afios de constfituidas podrdn acreditar su
experiencia con base en la de sus socios, accionistas, asociados o constifuyentes. Sila persona
juridica tiene mds de tres afios de constituida, y en su momento registrd la experiencia de sus
socios en el Registro Unico de Proponentes (RUP), podrd seguir utilizadndola siempre que el RUP
haya sido renovado oportunamente, conforme a la normatividad vigente (a mds tardar el
quinto dia habil del mes de abril de cada afio). En caso contrario, si el RUP no fue renovado y
la persona juridica ha superado los tres afios de constitucién, no podrd seguir ufilizando la
experiencia de sus socios, y esta no serd tenida en cuenta por la Entidad en el presente
proceso.

v En caso de que el proponente presente un nUmero mayor de certificaciones al exigido, la
Enfidad tendrd en cuenta Unicamente la mejor cerfificacién, conforme a los criterios
establecidos en el capitulo correspondiente de la oferta.

v" Para los consorcios o uniones temporales, la experiencia serd la sumatoria ponderada de las
certificaciones presentadas por todos los integrantes, en proporcién a su participacion.

v" Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos en los que haya parficipado
como integrante de un consorcio o unién temporal, estas se tendrdn en cuenta en proporcidon

* al porcentaje de participacién que haya tenido, o en su defecto, de manera equitativa segin
el nimerc de miembros del consorcio, siempre que las certificaciones cumplan con los
requisitos y condiciones exigidos en el presente proceso.

v Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos,
gue no se anexen o que no contengan la informacidén requerida, no serdn fenidas en cuenta
para efectos de verificar la experiencia minima del proponente.

9.4.4. CRITERIO DIFERENCIAL

1: En virtud del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita los requisitos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. de la referida, podrd acreditar la experiencia requerida con un presupuesto
igual o superior al 95% del valor requerido en SMLMV, siempre y cuando cumpla con ios demds
requerimientos.

2: En virtud del arficulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita ser una
MIPYME con independencia de si es nacional o regional, podrd acreditar la experiencia
requerida con un presupuesto igual o superior al 95% del valor requerido en SMLMYV, siempre y
cuando cumpla con los demds requerimientos.

9.5. PROPUESTA ECONOMICA
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Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras, y los consorcios o uniones temporales,
deberdn presentar el anexo debidamente diligenciado y firmado por el Representante legal de
quien presenta la propuesta econdmica

Al formular la propuesta el oferente debe determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones durante la vigencia del contrato, asi como el costo personal, la totalidad de las
prestaciones y obligaciones sociales, gastos de administracion, imprevistos y riesgos asociados
con la ejecucién del confrato, utilidad del proponente, materiales, insumos, y en general todo
costo en gue incurra el contratista para la ejecucién del confrato; asi como los demds
gravdmenes que conlleve la celebracién, perfeccionamiento, ejecucién y liquidacion del mismo,
observando gue fodos ellos son de cargo exclusivo del confratista, para lo cual diligenciara la
casilla corespondiente a COSTOS INDIRECTOS.

Cada proponente solo puede presentar una oferta, sea en forma individual o como participe de
un consorcio o union temporal.

En caso de que la oferta mds favorable no cumpla con las condiciones de ia invitacién, la Entidad
verificard el cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con la segunda oferta mas
favorable, y asi sucesivamente

La oferfa econdmica serd evaluada por la enfidad, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

e El proponente no podrd ofertar un valor superior al promedio (incluido IVA, si es el caso)
establecido para cada item en el estudio previo y andlisis que soporta el valor estimado
del contrato. So pena de rechazo de ia propuesta.

» El valor de la oferta deberd expresarse en pesos colombianos y corresponderd, en todo
caso, al resultado de sumar los valores que componen la oferta, con los cuales quedardn
cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones vy
aranceles aduaneros. Los precios incluirdn los demds gastos en los que deba incurrir el
contratista para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos valores
constituirdn el precio techo para el proceso de seleccién.

e De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente, las
propuestas se evaluardn con IVA incluido, si aplica.

e La propuesta econdmica debe presentarse por escrito a fravés de la plataforma SECOP
Il. El valor consignado en el formato anexo de oferta econédmica deberd coincidir con el
valor registrado en dicha plataforma. Se recuerda al oferente que es obligatorio
diligenciar y anexar el formato de oferta econdmica, asi como registrar en el SECOP |l el
valor total de su propuesta. En los procesos bajo la modalidad de monto agotable, este
valor deberd corresponder al presupuesto oficial del proceso. La inconsistencia entre el
valor del anexo y el registrado en la plataforma, o la omision de alguno de los dos, podrd
dar lugar al rechazo de la oferta.

¢ Cada una de las sumas y mulfiplicaciones de la oferfa econédmica no deke contener
errores superiores al 0.1% por exceso o por defecto en el valor de cada operacién. La
entidad revisard cada una de las operaciones mencionadas, y en caso de encontrar
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errores aritméticos superiores al 0.1%, la oferta serd rechazada. Si el valor corregido es
inferior al 0.1% de la adjudicacion, esta se efectuard por el valor comegido.

e El oferente deberd redondear a dos decimales las operaciones aritméticas de su oferta
econdmical.

e En el evento que se ofrezcan descuentos, estos-no serdn considerados para la propuesta.

e Para que sean vdlidas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras deberdn
acompanarse de la salvedad correspondiente mediante confirmacién con firma del
proponente. En caso contrario se tomard como valido el texto original.

¢ Siexiste discrepancia entre cifras y textos se dard prelacién a los textos.

Precio Adificialmente Bajo: En el evento en el que a criterio del comité evaluador el precio de
una oferta al momento de su evaluacion no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contfrato, de acuerdo con.la informacién recogida durante la etapa de
planeacidn, la entidad aplicard el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015, ademds podrd acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un
criterio metodoldgico.

9.6. PAZY SALVO DE IMPUESTOS MUNICIPALES

Aportar certificado expedide por la secretaria de Hacienda Municipal, donde conste estar a paz
y salvo de impuestos municipales; en concordancia a lo contemplado en el articulo 70 de la Ley
617 de 2000 concordante con el parégrafo 3 del articulo 4 de la Ley 716 de 2001.

9.7. ACREDITACION REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES (Sl
APLICA)

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador pdblico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante cerfificacién expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Nota 1. Como medio de prueba alternativo podrd acreditar la actividad y el tamafio empresarial
exigido presentando el RUP.

Nota 2: De conformidad conlos conceptos C-295 de 2023 y C-629 de 2024 de CCE, ha de tenerse:
- Que la acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 — modificado por el
Decreto 1860 de 2021 - debe redalizarse tanto para solicitar la limitaciéon de la convocatoria como
para participar en el proceso una vez se haya limitado a Mipyme.

- La posibilidad de participar en convocatoria limitadas a mipymes se encuenira condicionada
a gue estas acrediten como minimo un (1) afo de existencia o constifucion.
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- Se debe tener que el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 dispone gue la Mipyme
debe contar con minimo un (1) afo de existencia. En consecuencia, el registro mercantil es
indispensable para determinar que la Mipyme cumpla con el requisito de existencia del artficulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015

- El registro mercantil solicitado por el numeral 1° del or‘nculo 2212424, del Decreto 1082 de
2015 - modificado por.el Decreto 1840 de 2021- Unicamente es requendo en el marco de las
convocatorias limitada a Mipyme. Por tanto, aunque la persona natural no este obligada a
contar con registro mercantil para participar en el proceso de seleccion, si deberd presentar
dicho documento en caso de que pretenda que el proceso de seleccion sea limitado a Mipyme
y para participar en convocatorias limitadas a Mipyme.

9.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

El orden de elegibilidad de las propuestas se determinard después de la evaluacion de estas. En
caso de empate entre dos o mdés ofertas, se aplicardn los criterios establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 y demds normas concordantes.

NOTA: la omisién de la informacidn requerida para aplicar los criterios de desempate no serd
subsanable por ser criterio de desempate, en todo caso, la no presentacién generard la
inaplicacién del criterio correspondiente.

10. ANALISIS DE RIESGO

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del afio 2007, Arficulo 2.2.1.1.1.6.3.
del Decreto 1082 de 2015y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratacién, para los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de
Seleccion y que pueden afectar La Etapa de Planeacién hasta la terminaciéon del Plazo de
Ejecucion, La Liguidaciéon del Contrato y el Vencimiento de las Garantias, se tiene:

10.1 Escala de consecuencias probabilidad.

PROBALIDAD DEL RIESGO
PROBABILIDAD CATEGORIA VALORACION
RARO Puede ocurrir excepcionalmente 1
IMPROBABLE Puede ocurrr ocasionalmente 2
POSIBLE Puede ocumrir en cualguier momentfo 3
futuro
PROBABLE Probablemente va a ocurrir 4
CASI CIERTO Ocurre en la mayoria de las circunstancias 5

10.2 Categorias del Riesgo

CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGO | » CATEGORIA
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11. LAS GARANTIAS QUE EL MUNICIPIO CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

En atencién a lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y ss. del
Decreto No. 1082 de 2015 y por las caracteristicas y naturaleza del objeto contractual, se
considera necesario exigir las siguientes garantias, como consecuencia del riesgo del proceso de
contratacion y del sector econdmico al cual pertenecen los posibles oferentes, segin la matriz
elaborada por la entidad, el CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO:

11.1. PARA OFERENTES.

En la oferta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor del MUNICIPIO,
expedida por una Compania de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia.
Dichas garantias deberdn constituirse dando aplicacién a lo preceptuado en el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018 y deberd contener las siguientes condiciones:

Beneficiario/Beneficiario: Municipio de Santa Maria - Boyacd NIT. 800.029.386-4
Tomador/Afianzado: Nombre o razén social del oferente tomador o afianzado, asi: Si el oferente
es una persona juridica, la pdliza o garantia deberd tomarse con el nombre o razdn social que
figura en el certificado de existencia y representacion legal. Si el oferente es un consorcio o unién
temporal, la garantia deberd tomarse a nombre del consorcio o unién temporal (indicando a
todos y cada uno sus integrantes, asi como su porcentaje de participacion)

Vigencia: Tres (03) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

Objeto de la garantia de seriedad: Garantizar irevocablemente la seriedad de la oferta
presentada en desarrollo de la Invitacién Publica No. (revisar nimero asignado), cuyo objeto es
revisar objeto asignado),

Cuantia de la garantia de seriedad: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

Nota: La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde el momento de la
presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento.

La Garantia de Seriedad de la Oferta cubrird la sancién derivada del incumplimiento de la oferia,
en los siguientes eventos:

e La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.
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e La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorogas no
excedan un término de fres meses.

e Lla falla de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
confrato

e E| refiro de la oferta despuées de vencido el término fijado para la presentacidén de las
propuestas.

En el evento que se 'genere una prérroga en los plazos inicialmente establecidos para la
realizacion del presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta deberd
prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccién de la pdliza dentro del término
fijiado para ello, la entidad RECHAZARA la oferta, bajo el entendido que la misma no ofrece Ia
seriedad exigida. Igual tratamiento se dard al oferente si con la propuesta no presenta dicha
garantia.

11.2. PARA CONTRATISTA

CLASE DE NOMBRE DE LA AMPAROS QUE VALOR DE‘LA SUFICIENCIA’DE LA
GARANTIA GARANTIA CUBRE GARANTIA GARANTIA
Plazo de ejecucion
- 10% Del valor del
Cumplimiento Conteds del contrcz’ro y 4
meses mas
DE Calidad  del | 10% Del valor del g;gtcfénp"m C‘f;
Coniractual: CUMPLIMIENTO servicio Conftrato cJonTro’ro
WoMIBRE DE Lk Pago de salarios
GARANTIA regs’.fdcio & ! Ilgual al Plaozo de
i Pres nes -10% Del valor del | ejecucién del
sociales e
: _ Conftrato contrato y tres (3)
indemnizaciones o X
—. anos mds
laborales

NOTA 1: Las pdlizas deben ser adquiridas ante compaiiias de seguros legalmente constituidas y
estas deben ser presentadas junto con el recibo de pago de estas.

NOTA 2: Las pdlizas para contratista deberdn ser allegadas a mds tardar el dia hébil siguiente a
la suscripcién del comunicado de aceptacién con el fin de ser aprobadas por parte de la entidad
la cuales pueden ser cargadas al secop |l.

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se
prorrogue su vigencia deberd ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.
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12. INDICACION DE SI ESTA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacién Versién CCE-EICP-MA-07 de 08 de noviembre de 2024, Expedido por
Colombia Compra Eficiente, por la cuantia y el bien o servicio a confratar, no son aplicables al

presen’re proceso.

13. CONDICIONES PARTICULARES EN SECOP i

Los proponentes deberdn tener en cuenta lo siguiente:
1. El usuario a través del cual participardn en SECOP I debera estar diligenciado

correctamente con foda la informacion necesaria para efectos de su participacion.

2. Los proponentes deberdn consultar y seguir las guias para PROVEEDORES establecidas por
Colombia Compra Eficiente para el uso de SECOP |l. Estas guias pueden consultarse en el
siguiente enlace: Cémo usar el SECOP |l - Proveedores.

14. DOCUMENTOS PREVIOS Y ANEXOS

Hacen parte del presente documento:
e Solicitud CDP
CDP
Certificado Banco de Proyectos (viabilidad)

[ ]
.
e Andilisis del Sector
o Cotizaciones

Con el presente estudio se demuesira que el Municipio de Santa Maria presenta la necesidad de
confratar el bien o servicio referido, bajo la modalidad de seleccion vy la causal indicadas. La
actividad se encuentra debidamente planificada, y al ser viable tanto técnica como juridicamente,
se recomienda adelantar el correspondiente proceso de contratacion.

Santa Maria (Boyacd), 03 de agosto de 2026.
/— Ly
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PAULA ANDREA GONZALEZ
Secretaria de Integracién Social y Productividad
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