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DEPENDENCIA DEFINE LA NECESIDAD

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE

SECRETARIA DE CONTRATACION

FECHA 03 DE AGOSTO DE 2026
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUSPUESTAL 2026000417
No.

VALOR DISPONIBILIDAD. PRESUPUESTAL

DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS MICTE($ 18.750.000,00)

P
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN GESTION DE LA
SALUD PUBLICA EN EL MARCO DEL COAI - PAS VIGENCIA 2026, ENFOCADOS A: SALUD MENTAL Y SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS EN EL MUNICIPIO DE GARAGOA — BOYACA.

]

1. DESCRIPCIQN DE LA NECESIDAD (Numeral 1, Articylo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto
1082 de 2015). : |

El Municipio de Garagoa, es una entidad plblica, del nivel territorial, cuya mision se desarrolla de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica Articulo 2° (...} “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidag,

promover fa prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitution; facilitar Ia participacion de todos en las-decisiones que los afectan y en la vida economica, politifa,
administrativa y cultural de la Nacion: defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”, ' '

En linea con lo anterior, el Articulo 315 de la constitucion Politica de Colombia consagra, que al sefior alcalde le
corresponde entre otras funciones: “1) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno,
las ordenanzas, y los acuerdos del concejo. 2) Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y Ia prestacion de los servicios a su cargo (...)". En ese contexto, le corresponde al
alcalde municipal la direccion de la actividad administrativa del municipio, incluyendo la supervision del
cumplimiento de funciones y la prestacion de servicios a su cargo.

INFORMACION DE CUMPLIMIENTO PLAN DE DESARROLLO “GARAGOA ES MAS GESTION” 2024 - 2027

Linea Estratégica: GARAGOA CON INCLUSION SOCIAL ]

Sector: SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Programa: SALUD PUBLICA (1905)

Meta producto: CAMPANAS DE GESTION DEL RIESGO PARA ENFERMEDADES EMERGENTES,
REEMERGENTES Y DESATENDIDAS IMPLEMENTADAS (190502600) NUMERO: 25
MESAS.

Que el Arliculo 44 de la Ley 715 de 2001, establece |
coordinacion del sector salud y el Sistenia General de S
asi mismo corresponde a la entidad territorial adoptar, i
de conformidad con las disposiciones del orden nacion

Que la Ley 1122 de 2007 establece en gl Articulo 32
garantizar de una manera integrada la salud de Ia
manera individual como Golectiva, ya que sus res
bienestar y desarrollo de| pais. Dichas acciones

se realizaran baj

participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.

Que el Articulo 6°
Decenal de Salud
atencion primaria
poblacion, incluye

promocién de la

a competencia de los municipios frente a la direccion y
eguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccion,
mplementar y adaptar las politicas y planes en salud publica,
al y departamental.

, la salud publica como un conjunto de politicas que buscan

poblacion por medio de acciones de salubridad dirigidas tantd de
ultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida,
: 0 la rectoria del Estado y deberan promover la

de la L ey 1438 de 2011, dispone que el Ministerio de la Proteccion Social glaborara un Plan
Publica a través de un proceso amplio de participacion social y en el marco de la estrategia de
en salug, en el cual deben confluir las politicas sectoriales para mejorar el estado de salud de la
ndo la salud mental, garantizando que el proceso de participacion social sea eficaz, mediante la
capacitacion de la ciudadania y de las organizaciones sociales. El Plan definira los objetivos, las

metas, las acciones, los recursos, los responsables sectoriales, los indicadores de seguimiento, y los mecanismos
de evaluacion del Plan. El Ministerio de la Proteccion Social podra hacer modificaciones al Plan Decenal de
acuerdo con las prioridades en salud segin analisis de los eventos de interés en salud publica que se presenten.
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Que dentro de los insumos estrategicos para la planeacion integral para la salud se encuentra el Plan Territorial de
Salud - PTS, que le permite a las entidades territoriales cumplir con las estrategias establecidas en el Plan
Decenal de Salud Publica.

Que dentro del Plan Territorial de Salud estan incluidos contenidos como el analisis de Situacion de Salud- ASIS,
priorizacion de la caracterizacion de la poblacion afiliada a las EPS, EAPB y ARL, Priorizacion en Salud Publica y
Componente estratégico y de inversion plurianual del plan territorial de salud, asi como el documento de
Problematicas para el municipio de Garagoa, elaborado por el municipio con el fin de justificar los factores de
riesgo, prir[cipales causas de morbilidad y mortalidad en los diferentes cursos de vida.

Que la Resolucion 518 de 2015, define una serie de acciones en materia de Gestion de la salud plblica y establece
las directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas -
PIC.

Que mediante Resolucion 1035 de 2022 se adopt¢ el Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031, con sus
capitulos diferenciales, cuya implementacion contempla 5 etapas: aprestamiento, inicio de "implementacion,
implementacion, ajustes al proceso de implementacion, evaluacion de implementacion (2026-2029-2032).

™ Que, de acuerdo con el articulo 2 de la mencionada resolucion, el inicio de la implementacion operativa se
' materializara con la formulacion de planes territoriales de salud, departamentales, distritales ¥ municipales de
manera articulada con los planes de desarrollo a partir de enero de 2024 hasta mayo del mismo afio.

\

Que la Resolucion No. 295 del 2023 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, modifica los articulos 3,8, 11, 14,
16, y 18 de la Resolucion 518 de 2015 en relacion con la gestion de la salud publica, las responsabilidades de las
entidades territoriales y de los ejecutores del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y las condiciones
para la ejecucion.

Que la Resolucion 100 del 2024 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, define la Planeacion Integral para la
Salud, como un proceso estratégico y operativo para la garantia del derecho fundamental a la salud en los
territorios, que permite a las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal definir las acciones
de formulacion, implementacion, monitoreo, evaluacion y rendicion de cuentas del Plan Territorial de Salud bajo los
principios y elementos establecidos en la Ley 1751 de 2015 estatutaria de salud y demés normas concordantes.

Que la Gestion de la salud publica es un conjunto de procesos que buscan que todos los actores del sistema de
salud logren resultados en salud, mediante el desarrollo e implementacion efectiva y eficiente de las politicas,
planes, programas y estrategias de promocion de la salud y gestion del riesgo en salud en el marco de las
competencias de cada uno de ellos.

Que con el fin de dar cumplimiento a lo consignado en la Resolucion 100 de 2024, se elaboré y aprob¢ el Plan de
Accion en Salud y Componente Operativo Anual de Inversiones 2025 del municipio de Garagoa, acorde las
prioridades en salud y que incluye los Ejes Estratégicos el PDSP 2022-2031: Atencion Primaria en Salud;
Conocimientos en Salud Publica y Soberania Sanitaria; Determinantes Sociales de la Salud: Gobernabilidad y
Gobemanza de la Salud Pablica y Pueblos y comunidades étnicas y campesinas, mujeres, sectores LGBTIQ+ y
otras poblaciones por condicion y/o situacion. Asi mismo contiene las Lineas Operativas del PDSP 2022-2031:
Cuidado de la salud en e territorio; Acuerdos sociales y comunitarios para la transformacion de las inequidades en
salud y la.incidencia sobre los DSS en el territorio y Desarrollo institucional y sectorial para el ejercicio de la
autoridad sanitaria.

Que los Municipios como entidades fundamentales de la division Politico Administrativa del estado les corresponde
prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes
y cumplir con las demas funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes; en consecuencia, es una prioridad
de la Entidad territorial, realizar los tramites pertinentes y necesarios para garantizar la gjecucion de los proyectos,
convenios y contratos, establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

Que por todo lo expuesto, se requiere, contratar una persona profesional que cuente con conocimientos
necesarios para asistir a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Social, en el area de la salud publica, para ello
es necesario contratar con una persona idénea y con experiencia profesional en la realizacion de actividades
relacionadas con el &rea de y Salud Mental y Sustancias Psicoactivas, con el fin de garantizar la adecuada y
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oportuna oferta de servicios propios de la misionalidad de la entidad territorial, toda vez que dentro de Ia planta de
personal no existe personal suficiente que pueda realizar este servicio.

Es por todg lo anterior, que el municipio de Garagoa, con fundamento en lo establecido en los articulos 24 y 32 de
la Ley 80 de 1993, articulo 2, numeral 4 literal h, de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082
de 2015 y deméas normag concordantes, requiere celebrar directamente un contrato de prestacion de servicios

profesionales con una persona natural o juridica de suficiente idoneidad Y experiencia, que satisfaga la necesidad
planteada.

Que el plan de adquisiciones de bienes servicios y obra pablica ara la vigencia 2025 establece la contratacion del
siguiente ojeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN GESTION
DE LA SALUD PUBLICA EN EL MARCO DEL COA! - PAS VIGENCIA 2026, ENFOCADOS A: SALUD MENTAL Y
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN EL MUNICIPIO DE GARAGOA ~ BOYACA. '

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y SUS ESPECIFICACIONES
(Nuperal 2, Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2045). ‘ :

21. OBJETO:

El contrato que se pretende celebrar tiene por objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN GESTION DE LA SALUD PUBLICA EN EL MARCO DEL COAl ~ PAS
VIGENCIAA2026, ENFOC{C\DOS A: SALUD MENTAL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN EL MUNICIPIO DE
GARAGOA - BOYACA. ‘ { ‘

2.1.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:
Segun la Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de

productos y servicios de Naciones Unidas, V.14.080, el objeto del contrato del presente
proceso de seleccion corresponde a:

CODIGO
NIVEL UNSPSC NOMBRE
GRURO F SERVICIOS
SEGMENTO 93 SERVICIOS POLITICOS Y DE.ASUNTOS CIVICOS
FAMILIA 9314 SERVICIOS COMUNITARIOS Y CIVILES
CLASE 931415 DESARROLLOS Y SERVICIOS SOCIALES
ﬁ PRODUCTO 93141501 j SERVICIOS DE POLITICA SOCIAL ]

2.1.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
(Numeral 3; Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015) :

De acuerdo con lo tipificado en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1.993, en el literal h) del numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 4, Articulo 22.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucign de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, que a
la letra dice: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad de
ejecutar ef objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el érea de que se trate. fesal

La presente contratacion se adelantara bajo la modalidad de contratacion diracta, tode_xtvez
que los servicios deberan ser prestados por una persona natural o juridica que, en atencién a
su idoneidad y experiencia, se halle en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

La identificacion del contrato a celebrar corresponde a Contrato de prestacion de servicips
profesiopales, de conformidad con la causal de contratacion del literal h) del numeral 4° del




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Modelo integrado
de planeacién
y gestion

mpg

NIT 800.025.608-8

- B . Codigo:
£ 53 Versién: 00 SGG-CON-A-02
ALCALDIA MUNICIPAL 2
DE GARAGOA - . Fecha de Aprobacién:
BOYACA ESTUDIO PREVIO P4gina: 4 de 18 24/04/2023

o

el

articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 4, Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece lo siguiente:

‘Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a Ia gestién, o para la
ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomepdarse a determinadas

personas naturales.

Las Entigades FEstatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa |a

prestacign de servici

?5 profesionales y de apo

Yo a la gestion con la:persona natyral o Juridiga

que esté-en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con e/ area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual et ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. :

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de Jas funciones de
la Enfidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, - o

asistenciales.

La Entiqad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en fbs

estudios y documentos previos’”,

Lo mencionado anteriormente se debe a que,

mediante el actual proceso de contratacion, el

municipio pretende establecer un contrato directo con una persona natural o juridica que posea
la capacjdad necesgjia para llevar a cabo Ja prestacipn de servigios profesiopales para la
realizacion de procesos de jurisdiccion coactiva y fiscalizacion para el recaudo de la cartera.
Para ellg, realizara la verificacion de la idonejdad o experiencia requerida y relacjonada con. el

area correspondiente.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, no se
requiere ‘Acto Administrativo de Justificacion de la Contratacion Directa, para el presente

proceso contractual.

3. HISTORICO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL.

B MUNICIPIO DE GARAGOA MUNICIPIO DE GARAGOA
No. De contrato: No. De contrato:
AMG-CP-032-2025 AMG-CD-124-2025
Fecha del contrato: Fecha del contrato:
20 DE FEBRERO DE 2025 05/11/2025

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA COORDINACION Y APOYO A LA POBLACION ADULTO
MAYOR EN CONDICION DE DISCAPACIDAD Y CON
AFECTACIONES DE SALUD MENTAL DEL MUNICIPIO Dg
GARAGOA - BOYACA .

| 2025 DEL MUNICIPIO DE GARAGOA — BOYACA

Valor: $ 25.000.000

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA

DESARROLLAR  ACTIVIDADES DE COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL EN GESTION DE LA SALUD PUBLICA
ENFOCADOS EN EL AREA DE SALUD MENTAL Y
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS, EN Efl MARCO PE
ACCIONES PROYECTADAS EN EL COA! — PAS VIGENCIA

———

Valor: -$8.924.218 27

Plazo de ejecucion:
| OCHO(D8) MESES

Plazp de ejecucion:

UN (01) MES Y 20 DIAS

4. CRITERIOS PA‘ﬁA SELECCIONAR LA
Articulo 2.2.1.1.2.1.1.

OFERTA MAS FAVORABLE (Numeral 5,

del Decreto 1082 de 2015).

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es Contratacion Directa de conformidad con
lo senalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, no se utilizan criterios de
seleccion, toda vez que se contrata a Ia persona natural o juridica en atencion a $u idoneidad y

experiencia en el objeto a contratar.
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Para la modalidad de contratacion directa no se requiere la presentacion de varias ofertas,
unicamente se tendra en cuenta que el contratista este en capacidad de: Celebrar el contrato, y
acredite Ja idoneidad y experiencia requerida.

El contrato debera ser ejecutado por una persona natural o juridica, que no haya sido
sancionado (a) por faltas a la ética profesional, que no tenga antecedentes disciplinarios, ni

judiciales, que no haya sido declarado (a) responsable fiscalmente Yy que no haya incurrido en
el incumplimiento de gontratos con el Estado.

Dada la naturaleza del servicio a contratar, este requiere ser ejecutado por una persona natural
0 juridica, que debe cumplir los siguientes requisitos:

=
ACTIVIDAD :
CONTRACTUAL FORMACION ACADEMICA _ EXPERIENCIA
SERVICIOS EL CONTRATISTA DEBERA ACREDITAR FORMACION ACREDITAR LA EXPERIENGIA
. ACADEMICA EN EL AREA DE LA SALUD, PSICOLOGIA, -
PROFESIONALESEN | 0 im 0 ON UN DIPLOMADO EN SALUD PUBLICA Y | PROFESIONAL EN PSICOLOGIA MINIMO
AREAS DE LA SALUD : UN (1) ANO
RESOLUCION VIGENTE. ‘

El contrafista PERSONA NATURAL debera adjuntar los siguientes documentos:

. Fotocopia'del documento de identidad

" RUT del Contratista.

. Hoja de Vida SIGEP Il (Formato de Funcion Publica)

. Perfiles profesionales del personal minimo exigido, con los documentos soportes
que acrediten su formacion académica.

. Fotocopia'de la tarjeta 'profesional‘del personal minimo exigido.

. Libreta Militar (Hombre Menores de 50 anos)

. Certificado de Antecedentes Disciplinarios del representante legal, de la persona
juridica y del personal minimo exigido.

s Certificado de Antecedentes Fiscales del representante legal, de la persona juridica
y del personal minimo exigido. ' # '

. Certificado de Antecedentes Judiciales Policia del representante legal y del
personal minimo exigido.

. Certificado de Antecedentes de medidas correctivas dej representante legal y del
personal minimo exigido.

. Certificadp de Antecedentes Disciplinarios gor Profesion, del representante leggl y
del personal minimo exigido. :

g Certificado de Idoneidad y Experiencia.

. Afiliacion al SGSSS (Salud, Pension).

‘ Certificado Médico Ocupacional.

¢ Documentos que acrediten la experiencia.

. Certificadp registro de deudores de alimentarios morosos (REDAM)

. Consulta de inhabilidades por delitos sexuales.

Los documentos que acrediten la experiencia deberan contener como minimo la siguiente

informac!én:
a. Contratante.
b.  Objeto del contrato.
c.  Principales actividades ejecutadas.
d. Lafecha deiniciacion de la ejecucion del contratp.
e. Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato.
f.  Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
g

El porcentaje de participacion del integrante en caso de haber sido contratista plural.
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4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO:

El oferente debera brindar el apoyo correspondiente a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Social, quien deberé efectuar el analisis de las diferentes alternativas o soluciones que
satisfagan la necesidad de la entidad relacionada con el objeto contractual.

Aunado a lo anterior,, el contratista iniciara y/o impulsara los procesps de la dirggcion local de
salud en la ejecucion de actividades en Gestion de la Salud Publica enfocadas a Salud Mental y
Sustancias Psicoactivas, de acuerdo a la programacion del PAS Y COAI 2026 del Municipio de
Garagoa — Boyaca. )

4.1.1. "AUTORIZACIONES
No aplica

4.1.2. PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION

No requiere ' ‘ ‘

5. CONDICIONES
3.1.  LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

La prestéfcién del sen?icio debera realizarse en la jurisdic;bién del Mur]icipio de Garagoa.
5.2. FORMA DE EJECUCION

La prestacion del servicio se realizara de manera tracto sucesiva a solicitud del supervisor y de
acuerdo gon necesidades del servicio y condiciones técnicas — econdmicas y juridicas pactadas.

53. PLAZO DE EJECUCION

Para el desarrollo de la ejecucion del contrato que se suscriba como resultado de la definicion
del procgso, el contrato sera de CUATRO (04) MESES) Y VEINTISEIS (26) QIAS, para dar
cumplimiento cabal a las prestaciones a que Se obliga; dicho plazo injciara a partit de la entreja
de la Carta de Iniciacion de Ejecucion del Contrato previa aprobacion de las Garantias por parte
del Municipio de Garagoa.

5.4. FORMA DE PAGO

El Municipio de Garagoa pagara el valor del contrato en pagos parciales, previa certificacion
expedida por el supervisor del contrato; para tal fin el contratista debers presentar informe de
actividades y constancia del pago de aportes a los sistemas de salud, pension y riesgos
laborales (Planillas), los informes deberan ser presentados segun cronograma emitido por el
supervisor.
3

PARAGRAFO: Las partes acuerdan que los pagos estaran sujetos a la programacion mensual
del PAC, el Municipio no sera responsable por demoras ocasionadas por el contratista.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR:
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La supervision y seguimiento para que el contratista se cifia a los plazos, terminog, condiciones
técnicas, y de servicio pactadas en el contrato se encontrara a cargo la secretgria Desarrollo
Econ()mif;o y Social.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
5.6.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El CONTRATISTA debera ejecutar el objeto del contrato realizando las siguientés actividades:

1. Asesorar, apoyar, acompafiar y ejecutar las siguientes actividades de gestion publica en el
Municipio de Garagoa:
o .
7] ¢ a. o
o 2 8 g s~
= a. 5 E =8
s 5 s |8 |BelS |9 2 3|58
23 g2 |=/88 g| g 2|2 %8
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S o s | ve| . . ] ] E =
g s |8 ES £ E|E | E 8g
@ @ s |B : s &
P £ > 8 ‘ ®
) =4 =
Realizar Cuatro (4) mesas de trabajo de coordinacion | &
intersectorial con la ESE, EAPBS, Direccion Local de |
Salud, Direccion de Programas Sociales, Comisariade | = o
Familia, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Gultura, 5 5
Juventudes, Tuyrismo , Recreagion y Deporte del | '§ E
municipio de Ghragoa y Rectored y Psicororientadores E 5
de las Instituciones Educativas’ del municipio, para % =
elaborar y desarrollar Plan de trabajo la implementacion & o
de Tres (3) Zonas de Orientacion Escolar, orientadas a = 2
la poblacion escolar con alta vulnerabilidad psicosocial | <2 @
para consumo de SPA, violencias, suicidio, embarazo © "é =4
en adolescentes, entre otros. Incluye plan de trabajo gg o
para el despliegue de la estrategia (debe garantizar la 2 @ 4 0 0 2 2 8
= puesta en marcha de acciones como respuesta a las | £ 'S =2
1] necesidades, situaciones y demandas de la comunidad, | E 8 :Cj)
© seguimiento trimestral al plan municipal y evaluacionde | 2 2 £
6 = resultados. 25 ﬂé
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Actualizar Plan de accién de la politica de salud mental, | -8 7:’
mediante Cuatro (4) mesas de coordinacion So
o intersectorial con participacion de los integrantes del 28
5 Comite de Salud Mental. incluye el monitoreo £ a
= cumplimiento de productos programados para la % K=}
3 vigencia 2026, siguiendo parametros metodologicos del | S 2
\g departamento. Incluye: mapeo de actores con ﬁ 2
@ capacidades, funciones, competencias, identificacion de o .©
3 objetivos  comunes, identificacion de  espacios, E § =
3 establecimiento .de acuerdos, concertacion del plan de | ., = o
:; gogién, seguingiento, monitorea y evaluacion de -% = o 4 0 0 9 2 8
2 indicadores. ] = S
_.g = > @ <
a E= E o
! S% | B
© = 9 ©
(7] wn & w
= @ o >
@ 3 8 P
2 8- =]
5 28 | 3
= S o [
Q T aoc b &
2 SE2| ¢
) 8 283 | 7
Elaberar Plan de accion de prevencion de consumo de | -8 e
sustancias psicpactivas, mediante Tres (3) mesas de s a
© coordinacion intersectorial con participacion de los | ‘g &3
;.-‘_g Integrantes del Comité de Drogas del municipio. ncluye | € ‘:—;
s el monitoreo y cumplimiento de productos programados *-8 kel
w para la vigencia 2026, siguiendo parametros | & E
=2 metodologicos del departamento. Incluye: mapeo de z S
o actores con capacidades, funciones, competencias, '-3 .©
-§ identificacion dg objetivos comunes, identificacion de g§ b=
‘Q_ espacios, establgcimiento de acusrdos, concertagjon del 28 8‘
@© plan de accion, seguimiento, monitoreo y evaluacion de s g 3 0 0 2 1 S
L i = © L o
= indicadores. g = = 2
2 g | £ o
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Elaborar y desarrollar 1 plan municipal para el é’
funcionamiento de Un (1) Centro de Escucha 8
comunitario, mediante la realizacion de Tres (3) mesas =
de trabajo de coordinacion intersectorial can los Q
siguientes actores: E.S.E, EAPBS, Direccion Local de @
Salud, Direccion de Programas Sociales, Secretaria de | <@
Desarrollo Econémico y Social, Comisaria de Familia, | 8
Plataforma Juvenil, Secretaria de Deportes e ICBF. =
Incluye Plan de trabajo para el despliegue de la e
B eslralegia (debg garantizar la puesta en marcha de Ee
% acciones como (espuesta a las negesidades, situagiones £ é
3 y demandas de la comunidad), seguimiento al Plan ] k5 b=
© municipal y evaluacion de  resultados. (Debe 3: 5 P
5 desarrollarse de manera articulada con la tecnologiade | o & 3 0 0 1 2 8
F; Centro de Escucha comunitario programada en el PIC). T W =
S | Elaborar. de aol idad ] &
3 aborar. mapeo de aclores con capacidades, o 0 4
= funciones, competencias, identificacion de objetivos | -2 8 o~
§ comunes, identificacion de espacips, establecimiento de .*CEE ) e
= acuerdos, concertacion del plan de accion, seguimiento, é’ 8 &
= monitoreo y evaluacion de indicadores. S = E
Q & o D w
o = D >
N @ B g =
o Q= Re]
£ gk | g
2 2= =
8 g% | ¢
[} O = s
(& < & o
Realizar Tres (3) mesas de coordinacién intersectorial | 2 2
con la ESE, Comisaria de Familia, Policia, Direccion 5o
Local de Salud, Secretaria de Gobierno, Secretgria de g g
o Transito, Cultua y deportes, Djjector de Programas | € Q
3 Sociales, para hacer seguimiento al Plan para la| 2 &
& implementacion de 1 sistema de informacién parala| § @
Cg gestion integral de riesgo de personas con trastorno i S
= mental, consumo perjudicial o de alto riesgo de SPA - . o
] Alcohal, intento de suicidio. Segun Lineamiento del | & E o
e . (=) O
3 Departamento. . 5= o
3 ‘ 54 3o o 1 |2 S
3 = @ o =
b= s < = el
=2 g > ) N
2 5% | E “'
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@ T8 =
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E
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= g =2 s
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Realizar Tres (3) salas situacionales de suicidio con la | < <
S | partioipacion de: ES.E, EAPBS, Direcoién Local de o
= Salud, Direccion de Programas Sociales, Secretaria de oS3
o Desarrollo  Economico y Social, Policia Nagional, @
= Comisaria de Familia e Institucion Educativa. incluye el 8ge
g desarrollo y monitoreo de plan de mejora crientado ala | & @ ,g
B reduccion de eventos por estas causas (suicidio) y S® 8 o
'g mapeo de agtores con capacidades, funciones, g 23 o g-
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Aclualizar 1 ruta de atencién integral de atencion en 3
salud mental, mediante la realizacion de Cinco (5) »
mesas de coordinacion intersectorial con los integrantes | = -g
.del Comité para rutas del municipio de Garagoa, para S =
avanzar en el desarrollo de los pasos establecidos por el ® 0
Ministerio de Salud y Proteccion Social: Planeacion para | g @
© la  elaboracion de Rias;, Mapeo de las| © 5
8 acciones/intervenciones; Revision de la Practica Actual; E &
S Revision de la evidencia cientifica: Desarrollo del - a
ﬁ diagrama preliminar de las intervenciones, — &
— T © <
& & 5 S
b (=9 o
= @« o
5] g © 5 0 0 3 2 2
w = 9 [wu)
> T = Yol
= O M~
S ST | g o
= £ £ S
3 [sr™ by
=% o = £
=} B =5
>
3 2B | 8
173 L™ w
& 5 o .
 a) w (5]
‘ @ O 3
“ = 8x | <
= 5 o =4
o o @ 5
O < € o
TOTAL 18.750.000,00 |

2. Brindar apoyo a la Direccion Local de Salud en la respuesta a derechos de
sean asignados relacionados con la ejecucion de las actividades asignadas.
3. Brindar apoyo en la elaboracion del Informe de

Salud.

peticion y requerimientos que le

gestion y rendicion de cuéntas de la Direccion Local de

4. Brindar acompafiamiento a las asistencias técnicas y capacitaciones en las diferentes entidades de
inspeccién y control en salud.

5. Participacion en los diferentes eventos convocados

Procuraquria y Superintendencia Nacional de Salud.
6. Apoyar la organizacion, actualizacior, clasificacion
documentos generados en la Direccion Local de Salu
Retencion Documental (TRD) y apoyando los
acuerdo con el objeto del contrato.

y custodia del archivo fisico y magnétic
d, garantizando el cumplimiento de las Tablas de
procesos de transferencias documentales que se requieran, de

7. Los regjstros fotograficos de los informes deben contener georeferenciacion.

8. Las demas obligationes que le sean asi

con el objeto del contrato.

5.7.

1) Gumplir con el objeto del contrato, en las condiciones
obligaciones definidas, con plena autonomia e independenciq.
2) Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, res

OBLIGACIONES GENERALES:

por la Secretaria de Salud, Ministerio Salud, ICBF,

adelos

gnadas por el Supervisor del contrato, de acuerdo

qe calidad, pportunidad Y,

peto, buena fe, oportunidad

y transparencia.
3) Responder en los plazos que el Municipio de Garagoa, establezca en cada caso, los
requerimientgs de aclaracion o de informacion que le formule.
4) Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistgma de Seguridad Sogial
Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), cuando
corresponda, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento
ge esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.
olaborar con el suministro y respuesta de la informacion correspandiente a |os
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado o cualquier otra
autoridad, en. relacion con la ejecucion, desarrallo o implementacion del contrato y.de
gsuntos relacionados con el mismo. |

9)
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6) Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que
se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra cirqunstancia deba conocer o
manipular, y respondera civil, penal y disciplinariamente por su adulteracion, pérdida,
USO 0 acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su divulgacion
ylo utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la Entidad o a terceros,
durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) anos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de
2012 y demés normas que las complementen, sustituyan o modifiquen. ‘

7) No subcontrafar las actividades propias del objeto contractpal, salvo, que dentro del
desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano. ' :

8) Rrestar sus servicios de forma independiente y autonoma, sin que exista relacion de
subordinacion o dependencia entre éste y el Municipio de Garagoa.

9) Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales. '

10) Mantener ingemne a la Entidad ' de cualquier dafio o perjuicio originado ‘en
reclamaciones de terceros. que tengan como Causa sus actuaciones hasta por el monto
del dafio o perjuicio causado, asi como por cualquier obligacion de caracter laboral o
relacionado que se origingn en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
contratista asuma frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
gecucién de gas obligaciones derivadas del presente contratq.

11) Entregar periddicamente y al finalizar'el contrato! o cuando el supervisor los solicite, los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimiento establecido por el Archivo General de la Nacion.

12) Presentar informes mensuales de las actividades realizadas durante el periodo,
informes que ﬂeberén estar aprobadaog por el su;gervisor del gontrato. '

13) Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato. ‘

14) Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de Gestidn Documental, el Manual
de Procesos y procedimientos de| sistema de Control Interno MECI y demas
documentos que hacen parte de los manuales de contratacion, supervision e
interventoria, adoptados por la Entidad Territorial. ' f

15) Responder por todos y cada uno de los bienes, insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicion para la prestacion de los servicios, por lo que los mismos quedaran a cargo
del contratista y éste respondera par ellos, autorizando que el valor del mismo sea
1escontado automaticamente de los honorarios (factados en caso de pérgida 0 extravio
injustificado, e acuerdo con el deber de cuidad y diligencia Jnmerso en él contrato. °

16) Qbservar los protocolos establecidos por el Municipio para la labor de apoyo requerida
por la administracion municipal de Garagoa y velar por el cumplimiento de los procesos
y procedimientos establecidos en el protocolo de bioseguridad adoptado para la
Administracian Municipal

17) Las demas opligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.

5.8. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
a. Pagar el valof del contrato.en la forma estipulada.
b. Designar el supervisor para la correcta ejecucion del contrato.

¢. Realizar en la forma y condiciones pactadas el pago de las sumas senaladas en la
clausula relativa a la forma de pago.

d. Brindar la informacion y documentaci()n que el contratista requiera para el adecuado
desarrollo y cumplimiento de su objeto.
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6. ANALISIS DEL MERCADO:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, se realizo el siguiente
analisis del mercado a efectos de conocer el sector relativo al objeto de| proceso de
contratacion:

6.1. DESCRIPCION DEL MERCADO:

En el Departamento :—:'xisten diferentes oferentes, tanto personas naturales como juridicas, los
Cuales cyentan con experiencia, recurso humano, capacidad operativa y logistica para prestario
de forma asertiva permitiendo pluralidad de oferentes, sin embargo, de acuerdo a la modalidad
de contratacion (contratacion directa), la entidad determinara el proveedor de acuerdo al
beneficio ofrecido, por tratarse de bienes intelectuales y/o profesiones liberales.

1 \

6.2. IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

NOMBRE DE LA ENTIDAD NIT

DIRECCION

LUZ DARY FRANCO GORDILLO

33.675.759 _TRANVERSAL 8 No. 12-24

i

6.3. ANALISIS DE PRECIOS:

Para realizar el analisis de precios es necesario tener en cuenta los precios referencia de los
siguientes aspectos:

Precios referencia SECOP (otras entidades)

Precios historicos (anteriores contrataciones de la entidad).
Precios de catalogo o portales web.

Precios del mercado (cotizaciones).

LN =

6.4. PRECIOS REFERENCIA SECOP:

Con el proposito de verificar los procesos y las condiciones en las cuales las entidades
estatales y/o entes territoriales han adquirido elementos los servicios similares a los del
presente  proceso, se consultd la pagina web de contrataciéon  publica
www.colombiacompra.gov.co revisando los contratos publicados que se suscribieron en las
diferentes vigencias, ,con objeto igual o similar al requerido en el presente proceso, del cual se
encontraron |os siguientes antecedentes contractuales:

NUMERO DE PLAZO DE
PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA EJECUCION
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO APOYO A LA COORDINAGION DEL PLAN D
INTERVENCIONES ~ COLECTIVAS - FIC, L
ANTERIOR PARA LA FORMULACION DEL PLAN DH
ALCALDIAMUNICIPAL | ACCION EN SALUD - PAS Y COMPONENTE
DE SANANTONIO | OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES -COAI 2023, ,
CPSATE2023 | DEL TEQUENDAMA- | ASI MISMO EL CARGUE Y SEGUIMIENTO EN gl $17:600000 | 230 (Dias)
CUNDINAMARCA | PORTAL WEB DE GESTION PLAN DECENAL DE
SALUD PUBLICA - PDSP DE LA PLATAFORMA
SISPRO, EN LA SECRETARIA DE SALUD,
PROTECCION Y DESARROLLO SOCIAL DEL|
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA.
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CPSMT.000. |ALCALDIAMUNICIPAL | PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DE LAS
iy DETIPACOQUE- | ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE| $28000000 | &(Meses)
BOYACA ACCION EN SALUD (PAS) 2024, LINEA OPERATIVA
GESTION DE LA SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
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TIPACOQUE BOVACA"
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO Y ASESORIA PARA LA EJECUCION D
MGPS-142 | ALGILDW MUNIGPAL | 4 CTIVIDADES DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA 23597522 | 5 (Moses)
2023 Sl (GSP) ENFOCADAS A LA DIMENSION DE SALUD| $23.537.542
MENTAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DB
GUATEQUE BOYACA.
RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
poMicD. |ALCALDIAMUNICIPAL | APOYO A LA GESTION, CONSISTENTE EN LA .
0502023 DEJENESANO- | ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO DEL PROCESO D $36096,624 | 314 (Dias)
BOYACA GESTION EN SALUD PUBLICA DEL MUNIGIPIO DE
JENESANO BOYACA. .

Informacion verificada por los funcionarios dueios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

ANALISIS: Una vez verificados cada uno de los contratos relacionados en el cyadro anterior,
no es posible tenerlog en cuenta para el estudio de mercado, toda wez que las condiciones del
contrato difieren de la necesidad requeridas en este estudio previo como son condiciones y
especificaciones técnicas, zona de georreferénciacion y ubicacion de’las entidades consultadas
ﬁ motivo por el cual no se pueden tener como referente para establecer un valor.

e

6.5. PRECIOS HISTORICOS:

Verificando las contrataciones realizadas por la entidad en contratos de objeto igual o similar
y/o de obligaciones similares, se evidencio:

NUMERD DE : PLAZO DE
sl ENTIDAD 0BJETO cuantia | FLASO B
; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN GESTION
e i I SalD FobLion PARA DAR | $3660000000| AZ(10)
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION EN DE
SALUD VIGENGIA 2023
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIGNALES
PARA  DESARROLLAR  ACTIVIDADES - DE
COORDINACION  INTERINSTITUCIONAL ~ EN
i N Aracon” | CESTION DE LA SALUD PYBLICA ENFOCADOS A | $48.767,336.68 el
LA DIMENSION DE SALUD MENTAL Y CUIDADO EN |
PRIMERA INFACIA, EN EL MARCO DE ACCIONES
(5 PROYECTADAS EN EL COAI-PAS, VIGENCIA 2024

6.6. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB:
f . (
No aplica

6.7. PRECIOS DE MERCADO:
Para la modalidad de contratacion directa no se requiere la presentacion de varias ofertas,

unicamente se tendra en cuenta que el contratista este en capacidad de: Celebrar el contrato, y
acredite la idoneidad y experiencia requerida.

; PLAZO
NUMERO DE DE
PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA EJECUCIO
N
PRESTAR LOS SERVICIOS CUATRD
‘, PROFESIONALES PARA DESARROLLAR (04) MESES)
NA Mﬁﬁgﬁg‘% ACTIVIDADES EN GESTION DE LA SALUD $18.750.000 v
VIGENCIA 2026, ENFOCADOS A: SALUD 2%) DIAS
MENTAL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (26) DIA
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BOYACA.BOYACA.

EN EL MUNICIPIO DE GARAGOA -

6.8. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

ITEM

DESCRIPCION

PRECIO
SECOP

PRECIOS DE
CATALOGO

PRECIOS
HISTORICOS
PROYECTADOS

PRECIOS DE
MERCADO

VALOR
ESTIMADO

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN
GESTION DE LA SALUD
PUBLICA EN EL MARCO
DEL COAl - PAS
VIGENCIA 2026,
ENFOCADOS A: SALUD
MENTAL Y SUSTANCIAS
PSICQACTIVAS EN EL
MUNICIPIO DE
GARAGOA - BOYACA.

LOS

No aplica No aplica

No aplica

$18.750.000

$ 18.750.000

VALOR TOTAL

$ 18.750.000

Una vez realizado el andlisis de las variables SECOP, esta no se tendra en cuenta por no
contar con las condiciones minimas requeridas por la entidad en el presente estudio de

conveniencia y oportunidad. Asi mismo los precios de catal

0go de Ia tienda virtual de Colompia

compra e¢ficiente, toda vez que nQ existe ninglin acuerdo marco de, precios parg la prestacion
objeto del presente proceso. En cuanto a los precios’ histéricos no se pueden utilizar como
referente puesto que fara esta vigencia el Gobierno nacjonal determino qué % de incrementq al

salario rhinimo fuer.
sustancialmente la utilizacion de

oferentes.

del 9,54% con respecto a la' vigencia anterior, razon que impide
dichos valores a fin de evitar desequilibrio economico a los

De acuerdo a lo anterior se utilizaron como precios de referencia los establecidos en el estudio
de mercado mediante cotizaciones.

6.9. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION (Numeral 4, Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del

Decreto 1082 de 2015).

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ESTIMADO, ESTIMADO
ITEM RUBRO Y INCLUIDO VA, INCLUIDO VA,
Yio DESAGREGACION DESCRIPCION CANTIDAD EXENTODEIVAQ EXENTO DE IVA O
LOTE PRESUPUESTAL EXCLUIDO DE IVA EXCLUIDO DE IVA
SEGUN SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
FORTALECIMIENTO A LOS
1 5&36598'12933%3208'213333 pggigé”égﬁ'égéﬁ%ﬁ 1 $18.750.000 $18.750.000
' 910' 1'3'3 7 Oé ’ MUNIQIPIO DE GARAGOQCA ' . ! '
""" BOYACA - R.B. SGP-SALUD-
SALUD PUBLICA 40%"
TOTAL $18.750.000 |

El futuro oferente debera tener en cuenta los costos directos e indirectos que se puedan
generar para el cumplimiento del objeto contractual. Por lo que el Municipio de Garagoa
procede a informar, que ademas de los gastos en los que debe incurrir el contratista para su
legalizacion y su ejecucion, debe tener en cuenta que los costos tributarios municipales son:
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IMPUESTO VALOR
Industria y Comercio =10 x 1000 del valor del contratp
Avisos y Tableros = 15% (Del valor de reten. Industria y Comercio)
Sobretasa Bomberil = 7% (Del valor de reten. Industria y Comercio)
Estampilla Pro-Cultura = 2% del valor del contrato
Estampilla Pro-Adulto Mayor = 4% del valor del contrato
Tasa Prodeporte = 2.5% del valor del contrato
i o

i

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS (Numerales 6 y 7, Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

De acuerdo con el Manual para la Identificacion y Cobertura de Rigsgos en log Procesos de
Contratagion (version 1), publicago por la Agencia Nacional de Gontratacion - Colombiana
Compra Eficiente, se establece la matriz que.incluye los riesgos identificados en el proceso de
contratacion, de acugrdo con la clasificacién, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto,
parte que debe asumir el riesgo, tratamientgs que se pueden realizar y caracteristicas de su
monitorep, los cuales se relacionan en el anexo de "ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE

MITIGARLO".

, | , .
8. INDICACION DE COBERTURA BAJO ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE
LIBRE COMERCIO.

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratgcion Version CCE-EICP-MA-03-V1. 24/11/2021, literal C, Ipciso primero,
Expedido por Colombia Compra Eficiente, la8 Entidades' Estatales que adelanten sus Procesos
de Contratacion bajo el régimen del Estatuto General de la Administracion Publica, no deben
hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa 0 para la
enajenacion de bienes del Estado. Esto por cuanto, en el caso de la contratacion directa, al no
existir una pluralidad de oferentes no hay necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial aplica
0 no, pues en estos procesos de confratacion no se otorga el puntaj? de la Ley §16 de 2003 ni
se aplican los factores de desempate de la Ley 2069 de 2020. Por otro lado, al ser la
enajenacion de bienes del Estado un proceso de seleccion abreviada realizado a través de
venta directa en sobre cerrado o en publica subasta, no hay una aplicacion del puntaje de la
Ley 816 de 2003 ni de los factores de desempate de la Ley 2069 de 2020.

Presentado por.

LIZETH NATALIA MENDOZA ZAMUDIO
Secretaria de Despacho
Secretaria de Desarrollo Economico y Social.

Elaboro:

Sandra Milena Mahecha R@J

Directora Locgl de Salud

Secretaria de Desarrollo Econémigo y Social
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Los de mecanismos de cobertura de los ries
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ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIAS DEL PROCESO

ANEXO. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

gos se determinaron dentro de los términos definidos
n 1 - Subseccion 6 del Decreto 1082 de 2015.

En atencian a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.5. en Ia contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en [a Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 221.235.1.no
es, en atencion del objeto del contrato no se requiere que el contratista constituya poliza a favor del municipio de

Garagoa.
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