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FUNDAMENTO LEGAL

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, en cumplimiento de lo sefalado en el
Estatuto General de la Contratacion Estatal, Ley 80 del afo 1.993, articulo 25
numerales: 6, 7, 9 y 12 <<Este Ultimo Modificado por el Articulo 87 de la Ley 1474 del
afio 2.011>> y su Articulo 30, la Ley 1150 del afio 2.007, en su Articulo 2 Numeral 1,
como también lo preceptuado en el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2.015
015 (modificada por el Decreto 1860 de 2021): Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos
para la contratacion de Minima Cuantia. A través de la Subdireccion Administrativa y
Financiera del Instituto Departamental de Transito del Quindio justifican mediante el
presente documento la necesidad de celebrar un proceso contractual bajo la Modalidad
De Seleccion De Contratistas MINIMA CUANTIA aplicando el procedimiento de Invitacion
Publica siguiendo los lineamientos que trae el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
Reglamentario antes mencionado, ello conforme a las siguientes disposiciones:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
(Numeral 1, Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015)

Que el Articulo 1° de la Constitucion Politica, determina: “Colombia es un Estado social de
derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de
sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de
la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la
prevalencia del interés general.”

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica establece: “Son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial
y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares (...)"

Que el articulo 209 de Ia Constitucion Politica estable: “La funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno
que se egjercera en los términos que sefiale la ley.”

Que el articulo 333 de la Constitucion Politica estable: “La actividad econémica y la 5
Iniciativa privada son libres, dentro de los limites del bien comin. Para su ejercicio, nadie .
podra exigir permisos previos ni requisitos, sin autorizacién de la ley. La libre competencia
econdémica es un derecho de fodos que supone responsabilidades. La empresa, como
base del desarrollo, tiene una funcion social que implica obligaciones. El Estado
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fortalecera las organizaciones solidarias y estimularé el desarrollo empresarial. El Estado,
por mandato de la ley, impedira que se obstruya o se restrinja la libertad econémica y
evitard o controlara cualquier abuso que personas o empresas hagan de su posicion
dominante en el mercado nacional. La ley delimitara el alcance de la libertad econémica
cuando asi lo exifan el interés social, el ambiente y el patrimonio cultural de la Nacion.”

Es asi, que conforme a lo anterior las Entidades Estatales en virtud del Mandato de la
Constitucién  Politica, deben dar aplicacion al principio de LIBERTAD DE
CONCURRENCIA en los procesos contractuales que celebren.

La ley 80 de 1993 como Estatuto General de la Contratacién Publica, establece en su
Articulo 3, “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL Los servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.”

La Ley 80 de 1993 en sus Articulos 24, 25 y 26 establece los principios de Transparencia
en conexidad con el principio de publicidad, principio de economia y el de responsabilidad
respectivamente y de manera especifica en lo que concierne a la celebracion del Contrato
de Prestacion de Servicios de que trata el presente documento precontractual, se debe
dar aplicacion al articulo 24 numeral 7: “Los acfos administrativos que se expidan en la
actividad contractual o con ocasién de ella, salvo los de mero tramite, se motivaran en
forma detallada y precisa e igualmente lo seran los informes de evaluacion, el acto de
adjudicacion y la declaratoria de desierto del proceso de escogencia.”

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, es una autoridad de transito
departamental, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 769 de 2002
modificada por el articulo 2 de la Ley 1383 de 2010 cuya naturaleza juridica corresponde
a la de un establecimiento publico del orden departamental, descentralizado por servicios,
adscrito a la Gobernacién del Quindio, creado a través de la Ordenanza No. 6 del 23 de
noviembre de 1976 y modificada por la Ordenanza No. 029 del 20 de mayo de 2009 de la
Asamblea Departamental del Quindio, cuyos estatutos fueron adoptados a través del
Acuerdo de Junta No. 008 del 30 de septiembre de 2009 “Por medio de la cual se adoptan
los nuevos Estatutos del Instituto Departamental de Transito del Quindio” expedido por el
Gobernador del Quindio, en su momento, en calidad de presidente del Consejo Directivo
del IDTQ y el secretario del mismo.

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, como autoridad de transito, tiene como
objeto la regulacién y la circulaciéon de los peatones, usuarios, pasajeros, conductores,
motociclistas, ciclistas, agentes de tfransito, y vehiculos por las vias publicas o privadas
que estan abiertas al publico, o en las vias privadas, que internamente circulen vehiculos;
de igual forma, tienen la facultad de adelantar actuaciones y llevar a cabo procedimientos
propios de su objeto, de conformidad a lo contemplado en el articulo 24 de la Constitucion
Politica, esto es, que todo colombiano tiene derecho a circular libremente por el territorio
nacional, pero esta sujeto a la intervencion y reglamentacién de las autoridades para
garantia de la seguridad y comodidad de los habitantes, especialmente de los peatones y
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de los discapacitados fisicos y mentales, para la preservacion de un ambiente sano y la
proteccion del uso comun del espacio publico, teniendo como objetivo principal cumplir
con los principios rectores propios de sus funciones: la seguridad de los usuarios, calidad,
oportunidad, cubrimiento, libertad de acceso, plena identificacién, libre circulacion,
educacion y descentralizacion.

Dentro de la estructura organizacional el Instituto cuenta con la Subdireccion
Administrativa y Financiera quien se encarga de ejercer la funcion administrativa y
financiera de la Entidad, procurando el cumplimiento del objeto social y legal en la
busqueda del crecimiento y sostenibilidad financiera de la entidad, asi como la mejora
continua en el area administrativa, con fundamento en su plataforma estratégica.

Ahora, como funciones esenciales a su cargo, entre otras, se encuentra la de coordinar
todas las acciones de Bienestar social y la Seguridad y Salud ocupacional de la Entidad
orientadas a generar las condiciones necesarias para mantener y mejorar la calidad de
vida laboral de los empleados publicos y sus familias, En desarrollo de este postulado,
sera el responsable de apoyar a la Directora en la actualizacion y seguimiento en el
desarrollo de las actividades del sistema de gestion de la seguridad y la salud en el trabajo;
con el fin de promover inspecciones en los puestos de trabajo, reglamento de higiene y
seguridad de todos los trabajadores del Instituto, para lograr entre los estilos de vida y
entornos saludables.

El decreto 052 de 2017 modifica el articulo 2.2.4.6.37 del decreto 1072 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicion para la implantacion del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, por lo cual, deben dentro del
subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo “realizar examenes médicos, clinicos
y para clinicos para admision, periédicos ocupacionales, cambios de ocupacién, reingreso
al trabajo, retiro y otras situaciones que alteren o puedan traducirse en riesgo para la salud
de los trabajadores”. Por otra parte, las Resoluciones Nimero 2346 de 2007 y 1918 de
2009, del Ministerio de Proteccion Social, regulan la practica de las evaluaciones médicas
ocupacionales, que debe realizar el empleador publico en forma obligatoria, con el objetivo
de identificar condiciones de salud que puedan verse agravadas o que puedan interferir
en la labor o afectar a terceros, en razén de situaciones particulares. De la misma manera
se establece en la citada norma, que haran parte de la historia clinica, las valoraciones
meédicas complementarias y las valoraciones médicas especificas segun los factores de

riesgos a que estén expuestos los trabajadores y segun las condiciones individuales que
presenten.

Teniendo en cuenta la obligatoriedad de lo anterior y la falta de personal e infraestructura
para ejecutar esta actividad, la entidad requiere contratar la realizacion de los examenes
ocupacionales, para los funcionarios del Instituto Departamental de Transito del Quindio. @

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
(Numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015)
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2.1.

2.2

2.3.

2.4.

TIPO DE CONTRATO: De conformidad con las obligaciones que ejecutara el futuro
contratista, se trata de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, nominado el
Numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 del afio 1.993, como también nominado en el

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, el cual
determina:

" os servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales". (NEGRILLA FUERA DE TEXTO,).

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS Y ESPECIALIZADOS PARA LOS
EMPLEADOS DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO, CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL BIENESTAR FiSICO Y MENTAL, ASEGURANDO SU APTITUD PARA EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES LABORALES EN CONDICIONES DE SEGURIDAD Y
SALUD.

PROCESO CONTRACTUAL INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El
Proceso de seleccion contractual que se pretende llevar a cabo se encuentra incluido en
el Plan Anual de Adquisiciones de Bienes y servicios del INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DE TRANSITO DEL QUINDIO, para la vigencia o afio 2026, debidamente publicado por

la Entidad en la Plataforma Sistema Electronico de Contrataciéon Pablica Il (SECOP i) Link
consulta:

https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/I
ndex?currentLanquage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIO: Conforme al
clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) Sistema de cifrado
que clasifica productos y servicios para fines comerciales a escala mundial, el cual se

puede consultar en la direccion web: https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-
de-bienes-y-Servicios:

Segmento Familia Clase Producto Nombre del Producto

93000000 93140000 93141800 93141808 Servicios de seguridad o salud ocupacional

Es necesario hacer la aclaracion que para el presente proceso de seleccion contractual,
NO es necesario que los proponentes u oferentes se encuentran clasificados en
los codigos UNSPSC del Clasificador de Bienes y Servicios antes descritos, pues para
los procesos contractuales desarrollados bajo la modalidad de seleccion denominada:
Minima Cuantia, no se exige Registro Unico de Proponentes -R.U.P-, ello, conforme a
lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Articulo 6 Inciso 2' y el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del
Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015.

! Ley 1150 del 2007 Articulo 6. De la verificacién de las condiciones de los proponentes: (...) No se requeriré de este registro, ni de
clasificacion, en los casos de contratacién directa; contratos para la prestacion de servicios de salud; contratos de minima cuantia;
enajenacién de bienes del Estado; contratos que tengan por objeto la adquisicién de productos de origen o destinacion agropecuaria
que se ofrezcan en bolsas de productos legalmente constituidas; los actos y contratos que tengan por objeto directo las actividades
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2.5. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato que resulte del proceso de
seleccion respetivo sera a partir de la firma del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre
de 2026 y/o agotar el presupuesto oficial destinado, lo que ocurra primero, en todo caso
el plazo de ejecucion no podra superar la vigencia 2026; término en el cual el
CONTRATISTA debera ejecutar a entera satisfaccion del contratante el objeto del
contrato. g

2.6. LUGAR DE EJECUCION: El contrato resultante del presente proceso se ejecutara en
las instalaciones del Instituto Departamental de Transito del Quindio.

2.7. FORMA DE PAGO: El Instituto Departamental de Transito del Quindio, pagara al
proponente u oferente seleccionado el valor del contrato que resulte del presente
proceso de seleccién contractual, asi:

A) Pagos mensuales en la rﬁedida en que se efectué un real SERVICIO; ello, previa

presentacion de las facturas y/o cuentas de cobro, acompanadas de la certificacion
del recibo a satisfaccion del mes a cobrar expedido por parte del Supervisor del
contrato, dando cumplimiento a los demas requerimientos legales, teniendo en

cuenta que dichos pagos quedan sujetos a la disponibilidad del PAC (Plan Anual de
Caja).

El valor de cada factura y/o cuenta de cobro, debera contener los gastos que se
generen por la suscripcién y legalizacién del contrato, los descuentos de Ley o
impuestos de caracter: Nacional, Departamental y Municipal, en especial aquellos
de que trata el Cédigo de Rentas o Estatuto Tributario Vigente-: El Contratista
debera acreditar si es “Gran Contribuyente”, “autoretenedor” y la actividad
econdémica que desarrolla.

B) Para hacer efectivos los pagos, el contratista debe: En caso de ser persona natural

debe: presentar la factura que debe contener los requisitos establecidos en el
Estatuto Tributario (Decreto-Ley 624 de 1989 y demas normas que lo modifiquen,
adicionen o aclaren), acompafada de la planilla y recibo de pago al Sistema Integral
de Seguridad Social (Salud, Pension y Riesgos Laborales). En caso de ser persona
juridica, debera presentar certificacion suscrita por parte del representante legal o
del revisor fiscal, segun el caso, certificando el pago de aportes parafiscales dentro
de los Ultimos seis (6) meses, siempre que este si obligado a ello, tales como:
Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar -ICBF- y Cajas de Compensacion Familiar, lo anterior de conformidad con
las siguientes normas: El Articulo 282 de la Ley 100 del afio 1.993, el Articulo 50 de
la Ley 789 del afno 2.002 (parafiscales), el Articulo 3 de la Ley 797 del afio 2.003, el
Articulo 2 de la Ley 1562 del afo 2.012, el Articulo 114 del Decreto-Ley 2150 del
ano 1.995, el Decreto Nacional 0723 del afio 2.013, el Decreto Nacional 1273 del
ano 2.018, el Articulo 244 de la Ley 1955 del afio 2.019. Y el Articulo 50 de la Ley
789 del afio 2.002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003.

comerciales e industriales propias de las empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economia mixta y los
contratos de concesién de cualquier indole. En los casos anteriormente sefialados, corresponderé a las entidades contratantes cumplir
con la labor de verificacion de las condiciones de los proponentes. (...)
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2.71.

2.8.1.

PARAGRAFO 1: El pago se realizara dentro de los quince (15) dias calendarios
siguientes a la fecha de presentacién de la factura o cuenta de cobro correspondiente,
acompainada del informe de actividades, de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, y la certificacion expedida por el
Representante Legal o por el Revisor Fiscal, segun sea el caso, del pago de sus
obligaciones a los sistemas de Salud, Pension, Riesgos Profesionales y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, y del soporte del mismo con la correspondiente
planilla de pago.

PARAGRAFO 2: Si la factura o cuenta de cobro no han sido correctamente elaboradas
0 no se acompaiian los documentos requeridos para el pago, el término para éste
empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el ultimo de los
documentos.

PARAGRAFO 3: Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos,
derechos, tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que se generen con

ocasion o como efecto del presente contrato, los cuales corren a cargo del
CONTRATISTA.

PARAGRAFO 4: Los pagos quedan sujetos igualmente al cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar, a la expedicion de la obligacion y orden de pago, y a
la aprobacién del Programa Anual mensualizado de Caja — PAC.

REQUISITOS PARA EL PAGO
Para el pago se requiere de la presentacion de los siguientes documentos:

a) Informe de actividades y/o acta de entrega suscrita por EL CONTRATISTA

b) Informe del supervisor del contrato.

c) Certificacion de recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato.

d) Copia del recibo o constancia de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral en Salud y Pensién, Parafiscales y Sistema General de Riesgos Laborales,
la cual debera corresponder a lo legalmente exigido.

e) Factura.

f) Estampillas electrénicas pro desarrollo y pro hospital de Gobernacién del Quindio.

Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas,
gastos directos o indirectos y contribuciones que se generen con ocasion o como efecto
del presente contrato, los cuales corren a cargo del CONTRATISTA.

_OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
TRANSITO DEL QUINDIO:
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1. Suscribir el acta de inicio.

Hacer cumplir la ejecucién del contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo senhalado
en los estudios previos, la propuesta y el contrato.

3. Suministrar la informacion y documentos necesarios que requiera el contratista para
el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

4. Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita
por el Supervisor del Contrato en las condiciones pactadas.

5. Ejercer la supervision del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones
del contratista.

6. Verificar el cumplimiento del pago de la Seguridad Social Integral por parte del
contratista, para la cual con la respectiva factura debera allegar, de conformidad con
el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y ley 829 de 2003 certificacion expresa suscrita
por el revisor fiscal o si de acuerdo a las normas vigentes no esta obligado a ello,
por el representante legal de la persona juridica o de cada uno de los integrantes,
en el caso de conformacion de union temporal o consorcio, o por la persona natural,
con la respectiva planilla de pago.

7. Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere necesaria sobre el desarrollo
del mismo, en forma directa o a traves del supervisor del contrato.

8. Intervenir en cualquier etapa del contrato a través del Supervisor.

9. Adelantar las gestiones pertinentes para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar, asi como de hacer efectiva la garantia otorgada.

10. Verificar a través del supervisor, que la ejecucion del presente contrato se realice en
forma eficaz y oportuna.

11. Colaborar con el CONTRATISTA en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento
de sus obligaciones.

12. Establecer los correctivos necesarios en caso de presentarse algun tipo de
obstaculo, problema o irregularidad en el desarrollo del contrato.

13. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del
contrato las condiciones técnicas y financieras existentes.

14. Proyectar el Acta de Liquidacion del contrato.

15. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato.

16. Las demas inherentes a este tipo de contrato y en especial las sefialadas en el
articulo 4° de la ley 80 de 1993.

2.8.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA QUE RESULTE SELECCIONADO:

A. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir el contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios
previos, la invitacion, la propuesta y el contrato.

2. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud
y Pension, Parafiscales y Sistema General de Riesgos Laborales, cuando haya lugar
a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley

1562 de 2012, el decreto 723 de 2013, el Decreto 1273 de 2018 y demas normas
concordantes.
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3. Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

pueda afectar la ejecucion del contrato.

Guardar total reserva de la informacién que por razéon de sus obligaciones y
desarrollo de sus actividades obtenga.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Instituto
Departamental de Transito del Quindio, a través del supervisor del contrato.
Suscribir conjuntamente con-el supervisor del contrato, el acta de inicio y actas que
se requieran.

Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos elaborados o entregados con
ocasion de la ejecucién del contrato, asi como responder por la seguridad y el debido
manejo de los documentos y registros propios de la Entidad, para que reposen en la
dependencia correspondiente.

Constituir y mantener vigente la garantia Gnica por el tiempo pactado en el contrato,
asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.
Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de
acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.
Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones, que se
encuentren enmarcadas dentro del objeto del contrato, impartidas por el supervisor
del contrato.

Responder en los plazos que el Instituto Departamental de Transito del Quindio
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le
formule.

Pagar al Instituto Departamental de Transito del Quindio todas las sumas y costos
que la misma deba asumir, por razén de la accién que contra ella inicien terceros
que hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucion del contrato.
En el evento de que exista inconsistencia y/o diferencia entre los estudios previos
frente a la propuesta del CONTRATISTA, prevalecera lo establecido en los estudios
previos.

Conocer a cabalidad el estudio previo, la invitacién, la propuesta y el contrato, para
realizar la ejecucioén del mismo con eficiencia y eficacia. En el evento de que exista
inconsistencia y/o diferencia entre los estudios previos frente a la propuesta del
CONTRATISTA, prevalecera lo establecido en los estudios previos.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del contrato, evitando dilaciones y
trabas.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actliien por fuera de la Ley con el
fin de obligar a hacer u omitir algin acto o hecho en contra de la ley. Cuando se
presenten tales peticiones o amenazas futuro contratista debera informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracién de los pactos o
acuerdos prohibidos dan lugar a la declaratoria de caducidad.

Supervisar el correcto desemperfio de sus empleados o personas destinadas para la
prestacion del servicio.

Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por
su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo, en especial
las sefaladas en el articulo 5° de la ley 80 de 1993.
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B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

5.

6.

Suministrar los servicios contenidos en los items del titulo denominado
“CARACTERISTICAS O ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS” de este
documento.

Realizar la evaluacion médica de conformidad con lo contenido en el articulo 8 de
la Resolucion N° 2347 de 2007, o normatividad que la supla.

El contratista debera consignar como informacién minima que debe quedar
registrada en las diferentes evaluaciones médicas ocupacionales, la siguiente:

1. Fecha, departamento, ciudad en donde se realiza la evaluacion medica.

2. Persona que realiza la evaluacién médica.

3. Datos de identificacion del empleador. Cuando se trate de empresas de servicios
temporales y el examen se practique a un trabajador en mision, se deben
suministrar, ademas, los datos de la empresa usuaria.

4. Actividad econémica del empleador.

5. Nombre de las correspondientes administradoras de pensiones, salud y riesgos
profesionales a las cuales esta afiliada la persona.

6. Datos de identificacion y sociodemogréficos del trabajador.

7. Datos correspondientes al diligenciamiento de la anamnesis, haciendo énfasis
en la ocurrencia de accidentes o enfermedades profesionales y su atencion, asi
como en antecedentes ocupacionales, indicando nombre de la empresa, actividad
econdmica, seccioén, cargo u oficio, descripcion de tareas o funciones y anexando
todo documento, soporte o fundamento aportado por la persona evaluada, en
especial, lo correspondiente al desarrollo de tareas y funciones. Igualmente,
procedera a complementar la informacion existente en la historia clinica cuando
hubiere sido registrada con anterioridad.

8. Tiempo en afos y meses de antigiiedad en cada cargo u oficio desempefnado
por el evaluado.

9. Listado de factores de riesgo a los que haya estado expuesto, anotando niveles
de exposicion y valores limites permisibles a la fecha de la medicién, si los hay, en
cada oficio realizado, segun lo referido por el trabajador y la informacion que se
suministre como parte de los antecedentes laborales. Se debera incluir en el listado,
el tiempo en afios y meses de exposicion a cada agente y factor de riesgo y las
medidas de control implementadas.

10. Datos resultantes del examen fisico.

11. Impresioén diagnéstica o diagnéstico confirmado, que puede incluir la presuncion
de origen profesional, cuando la hubiere, caso en el cual se debera fundamentar
brevemente.”.

Una vez practicados los examenes médicos por parte del contratista, se deben
emitir tres (3) copias, i) el original de la Historia Clinica reposara en la Empresa
Contratista, ii) una copia del concepto debe ser entregado inmediatamente al
servidor, y otra, iii) que debera ser remitida, por parte del contratista al Instituto
Departamental de Transito del Quindio.

La duraciéon promedio de la consulta por funcionario, debera ser como minimo de
30 minutos.

Los examenes médicos pre ocupacionales o de ingreso y ocupacionales periédicos
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se realizaran en consultorio debidamente establecido por el oferente, en donde
cuente con las condiciones necesarias para la prestacion segura de los servicios,
y/o eventualmente en el sitio que determine el supervisor del contrato.

7. Custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales: La historia clinica

ocupacional esta a cargo del prestador de servicios de salud ocupacional que la
gener6 en el curso de la atencion, cumpliendo los requisitos y procedimientos de
archivo conforme a las normas legales vigentes para la historia clinica.

8. Eldiagnostico de salud de los exdmenes médicos ocupacionales es un informe que
contiene la informacién sobre el estado de salud de los trabajadores. Este
diagnostico se utiliza para identificar y evaluar los riesgos para la salud de los
empleados y para establecer medidas preventivas. El diagnéstico de salud de los
examenes médicos ocupacionales debe incluir.

» Informacién sociodemografica de los trabajadores
» Antecedentes de exposicion a factores de riesgo
« Informacién sobre la exposicion laboral actual

- Sintomatologia reportada por los trabajadores

* Resultados de las pruebas clinicas

« Diagnésticos encontrados

» Analisis y conclusiones de la evaluacion

» Recomendaciones.

9. ldentificar las condiciones de salud fisica, en funcion de las condiciones de trabajo

a las que estaria expuesto, acorde con los requerimientos de la tarea y perfil del
empleo a ejercer.

10. Determinar la aptitud para desempefiar en forma eficiente las funciones sin perjuicio
de salud o la de terceros, comparando las demandas del oficio frente a sus
capacidades fisicas.

11.Establecer la existencia de restricciones que ameriten alguna condicién sujeta a
modificacién, e identificar condiciones de salud que, estando presentes, puedan
agravarse en desarrollo de su trabajo.

12.El examen debera incluir: Examen fisico Osteomuscular y Examen de Visiometria.

13.Monitorear la exposicion a factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles
alteraciones temporales, permanentes o gravadas del estado de salud del
funcionario, ocasionadas por la labor o por la exposicion al medio ambiente de
trabajo. igualmente, para detectar enfermedades de origen comun, con el fin de
establecer un manejo preventivo.

14.Si como resultado de la evaluacién médica ocupacional, se encuentra una presunta
enfermedad profesional o secuelas de eventos profesionales aun no
diagnosticados, ocurridos durante el tiempo de vinculacion del funcionario con
Alcaldia Municipal de Calarca, el proponente informara inmediatamente al
supervisor del contrato, la patologia y la conducta a seguir.

15. Presentar al Supervisor informes del cumplimento del objeto del contrato, anexando
la factura, la cual debe cumplir con las exigencias del Cdédigo del Comercio y el
Estatuto Tributario.

16. Contratar por su cuenta y riesgo exclusivo, el personal técnico idéneo y suficiente
para la adecuada y oportuna prestacion del servicio; razén por la cual se indica que
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2.9.

el municipio no tiene ningdn tipo de relacion laboral con el personal que el
contratista seleccionado vincule para la ejecucion del contrato, en tal sentido sera
obligacion del contratista realizar el pago de los salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones a que hay lugar al personal que emplee para la ejecucion del
contrato, asi como brindarles los equipos de seguridad y salud en el trabajo
conforme a lo dispuesto en la Ley 1562 del afio 2.012.

SUPERVISION

La supervisién estara a cargo del Subdirector Administrativo y Financiero del Instituto
Departamental de Transito del Quindio, y/o quien haga sus veces, quien debera en el
ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo
26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el manual de
contratacién de la entidad y en las directrices internas de la entidad.

Los supervisores no podran adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los
términos y condiciones previstas en el contrato, las cuales Unicamente podran ser
adoptadas por el ordenador del gasto y el contratista, mediante la suscripcion de las
correspondientes modificaciones al contrato.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la
supervision se encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y es responsable por mantener a la entidad
informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion

tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del
contrato.

Los supervisores entre otras funciones tendran las siguientes:

a) Presentar los informes de ejecucion y desarrollo de las actividades contractuales
mensuales y finales o como haya quedado pactado cuantitativo y cualitativo.

b) Velar por los intereses del Instituto Departamental de Transito del Quindio y tendra las
funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.

c) Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con la ejecucién del contrato de conformidad
con lo establecido por el Instituto Departamental de Transito del Quindio.

d) Verificar antes de expedir la certificacion del recibo a satisfaccion de las obligaciones
recibidas por parte del CONTRATISTA, si el contrato cuenta con la constitucion de las
polizas, y el acta de aprobacién de la misma.

e) De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constituciéon del modificatorio
y su acta de aprobacién, asi como la existencia del registro presupuestal si a ello
hubiere lugar.

f) Decidir sobre los cambios y modificaciones en las especificaciones que no afecten
sustancialmente el servicio contratado.

g) Aprobar o rechazar los elementos o materiales a utilizar, previo el examen o analisis
que fueren del caso a fin de que se empleen los pactados en el contrato y se cumplan
las condiciones de calidad, seguridad, economia y estabilidad adecuada.
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h) Vigilar el cumplimiento del objeto del presente contrato de conformidad con lo
establecido por el Instituto Departamental de Transito del Quindio y expedir las
certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del mismo para efectos del pago
correspondiente.

i) Informar a la Direccién General del Instituto Departamental de Transito del Quindio
los aspectos relacionados con la ejecucion del contrato, sin perjuicio de los que deban
rendirse de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten.

j) Ejercer la supervision, técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del
contrato, indicando si ésta se ajusta al plan de trabajo o en caso contrario analizar las
causas y problemas surgidos para que se tomen las medidas pertinentes, sefialando
las recomendaciones especiales y comentarios que crea convenientes (articulo 83 de
la Ley 1474 de 2011).

k) Constatar que el objeto del contrato retina las condiciones minimas requeridas por el
Instituto Departamental de Transito del Quindio y ofrecidas en la propuesta del
CONTRATISTA.

[) Elsupervisor no podra exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones
o deberes contractuales; tampoco podra sin autorizacion escrita, ordenar cambio
alguno que traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del contrato, ni efectuar
ninguna modificacion en la concepcion del servicio contratado.

m) Elaborar juntamente con EL CONTRATISTA las actas de inicio del contrato.

n) Proyectar el acta de liquidacion del contrato y suscribirla juntamente con el
CONTRATISTA y posterior firma del competente contractual.

o) Velar por que EL CONTRATISTA cumpla con cada una de las obligaciones
establecidas en presente documento.

p) Responder disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacion contractual en los términos de la Constitucion y la Ley.

q) Informar el incumplimiento o mora de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA para que se adopten las medidas legales pertinentes.

r) Requerir a EL CONTRATISTA el cumplimiento de las obligaciones de acreditar el
pago aportes de salud y pensién y Riesgos laborales. Este requisito es indispensable
para el pago que se debe efectuar a EL CONTRATISTA.

s) Comunicar a la Direccion General y a la Oficina Asesora Juridica del Instituto
Departamental de Transito del Quindio con la debida sustentacién técnica, la
elaboracion de prérrogas, adiciones, otrosi y/o cualquier cambio en el desarrollo del
contrato.

t) Avalar los documentos soporte para los pagos.

u) Remitir periddica y oportunamente a la Oficina Asesora Juridica del Instituto
Departamental de Transito del Quindio los documentos tales como: Actas de Inicio,
Actas de Liquidacién, Ordenes de pago, Certificaciones de Cumplimiento, Facturas,
informe de actividades sobre la ejecucién del contrato y demas que surjan como
consecuencia de la ejecucion del presente contrato.

v) En el evento en que se produzca un remplazo, el supervisor saliente debera entregar
un informe de ejecucién del contrato a la Direccién General y a la Oficina Asesora
Juridica del Instituto Departamental de Transito del Quindio para incluir en la carpeta
contractual.

w) Vigilar la correcta ejecucion de las asignaciones presupuestales comprometidas. Para
ello, se debe verificar que se expidan los respectivos Registros Presupuestales para
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3.1.

3.1.

las adiciones y modificaciones. Para los casos de contratos que se ejecutan en mas
de una vigencia, se debe verificar que el primer dia habil de cada vigencia se expida
el respectivo Registro Presupuestal para garantizar que el contrato no se encuentre
desamparado.

x) Controlar la vigencia de las garantias

y) Las demas inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato y que
tengan como justificacion la ejecucion del mismo.

NOTA 1: El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla las obligaciones de
vigilancia y control permanente a la correcta ejecucion contractual, respondera
disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en desarrollo de la
supervision que le fue asignada, segln lo establecido en la Constitucion, la Ley 1474 de
2011 - Estatuto Anticorrupcion, Arts. 83 y 84 y demas normas concordantes vigentes, asi
como lo establecido en el Manual de Contratacién de la Entidad.

NOTA 2: Es de anotar que la supervision del contrato de la referencia recae sobre la
persona titular del cargo o en su defecto de quien haga sus veces con ocasion de falta
temporal o definitiva del mismo, encargo, comision, asignacion de funciones, entre otras.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
(Numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015)

A continuacién, se relacionan las caracteristicas técnicas minimas, para que los
proponentes determinen la oferta econdmica con la que participaran en el proceso de

seleccion, como también las condiciones para la habilitacion de sus propuestas.

PROPUESTA TECNICA: FORMATO No. 02 Propuesta Técnica y Econémica

El proponente debe presentar su oferta técnica atendiendo la totalidad de las
especificaciones técnicas y condiciones generales a contratar y demas requerimientos
establecidos en los presentes estudios, de la siguiente manera:

TEM DESCRIPCION DEL PRODUCTO (Funcionarios
Administrativos y Agentes de Transito)

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO,
PERIODICO Y RETIROQ)

OSTEOMUSCULAR (ERGONOMIA)

AUDIOMETRIA

VISIOMETRIA

PRUEBAS PSICOSENSOMETRICAS

| WIN | =

1. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONES:

A continuacion, se relacionan las caracteristicas técnicas, para que los proponentes
determinen la oferta técnica y econdémica con la que participaran en el proceso de
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seleccion, como también las condiciones para la habilitacion de sus propuestas, y
cualquier detalle que se omita pero que forme parte esencial de cada item, no exime al
contratista de su entrega y la prestacion del servicio, tales condiciones técnicas son:

ITEMS

DESCRIPCION

CANTIDAD

1

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
INGRESO, PERIODICO Y RETIRO)

(ERGONOMIA)

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON
ENFASIS EN OSTEOMUSCULAR

AUDIOMETRIA

VISIOMETRIA

L |2

PRUEBAS PSICOSENSOMETRICAS

4. VALOR ESTIMADO DEL FUTURO CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL

MISMO

(Numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015)

Para Establecer el valor del futuro contrato, el Instituto Departamental de Transito del
Quindio ha realizado el Analisis del Sector Econdmico (Estudio de Mercado), consultando
procesos historicos del Instituto, la situacion econémica del sector y las condiciones del
mercado. El Instituto Departamental de Transito del Quindio, a la fecha se encuentra
obligado a gestionar sus procesos contractuales a través de la plataforma SECOP Il
Sistema Electrénico de Contratacion Publica, conforme a lo antes expuesto, la Entidad
solicito cotizaciones Se recibieron: DOS (02) COTIZACIONES:

> VALSALUD Calle. 4 Norte N° 13 — 66, teléfono: 315 411 34 80 — 315 474 31 91

A

rmenia Quindio.

» PROENSO, Carrera 14 No. 9-18 Armenia — Colombia, Teléfono: 601 746 8466 —

info@proenso.co
OBIETO: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
PERIODICOS Y ESPECIALIZADOS PARA LOS EMPLEADOS DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL
QUINDIO, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL BIENESTAR FiSICO Y MENTAL, ASEGURANDO SU APTITUD PARA EL
DESEMPERNO DE SUS FUNCIONES LABORALES EN CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD.
ITEMS DESCRIPCION CANTIOAD VAcl:_g}JUD nggﬁgo ng;gglo \T,gl?gﬁ
1 | EXAMEN MEDICO 1 $28.000 | $34.800 | $31.400 | $31.400
OCUPACIONAL DE
INGRESOQO, PERIODICO Y
RETIRO)
2 | EXAMEN MEDICO 1 $28.000 | $34.800 | $31.400 | $31.400
OCUPACIONAL CON
ENFASIS EN
OSTEOMUSCULAR
(ERGONOMIA)
3 | AUDIOMETRIA 1 $10.000 | $28.300 | $23.650 | $23.650
4 | VISIOMETRIA 1 $10.000 | $14.100 | $12.050 | $12.050
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PRUEBAS 1 $62.000 $62.400

PSICOSENSOMETRICAS

$62.200

$62.200

TOTAL

$147.000

$174.400

$160.700

$160.700

Las anteriores cotizaciones hacen parte del presente Estudio Previo (En el cual se
encuentra incluido el Analisis de mercado). El Instituto de Transito Departamental del
Quindio considerando que las mismas se ajustan a las condiciones técnicas requeridas,
asi como se evidencia la idoneidad de la actividad comercial de las personas naturales y/o

juridicas con establecimiento de comercio.

4.1.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: Conforme al resultado de las anteriores

cotizaciones, y de acuerdo con la Disponibilidad Presupuestal, el presupuesto oficial
estimado para el contrato podra ascender a la suma de CINCO MILLONES DE PESOS
($5.000.000) M/CTE MONTO AGOTABLE, incluido IVA, impuestos, ganancias,
imprevistos, deducciones, y retenciones que legalmente haya lugar generadas con la
suscripcion del contrato, conforme a la cantidad de servicios que se presten hasta
agotar el presupuesto oficial.

COT. 1 coT. 2 VALOR | VALOR
ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD | y/»| sALUD | PROENSO | PROMEDIO | TOTAL
1| EXAMEN MEDICO 1 $28.000 | $34.800 | $31.400 | $31.400
OCUPACIONAL DE
INGRESO, PERIODICO Y
RETIRO)
2 | EXAMEN MEDICO 1 $28.000 | $34.800 | $31.400 | $31.400
OCUPACIONAL CON
ENFASIS EN
OSTEOMUSCULAR
(ERGONOMIA)
3 | AUDIOMETRIA 1 $19.000 | $28.300 $23.650 | $23.650
4 | VISIOMETRIA 1 $10.000 | $14.100 | S$12.050 | S$12.050
5 | PRUEBAS 1 $62.000 | $62.400 | $62.200 | $62.200
PSICOSENSOMETRICAS
TOTAL $147.000 | $174.400 | $160.700 | $160.700

Nota: Las ofertas a presentar deben ser menores al promedio, por lo cual se estima
una cantidad de envios, pero no se fija como cantidad total del contrato, ya que a la
fecha son inciertos e indeterminables los servicios de mensajeria a requerir por el
Instituto durante cada mes o cada item, por tal motivo sera por monto agotable.

4.2. ADJUDICACION DEL CONTRATO: SERA POR EL VALOR TOTAL DE LA OFERTA
DE MENOR PRECIO ACEPTADA el contratista seleccionado debera proveer a la
Entidad todo lo que requiera conforme a las necesidades que se presenten durante
todo el término de ejecucién del contrato.

4.3. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

Para dar cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 225 numeral 6 de la Ley 80 de 1993
y el Articulo 71 del Decreto 111 de 1993, el presupuesto del presente proceso se
encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0214 del
31 de Julio de 2026, correspondiente al rubro 2.1.2.02.02.009.02_1 Servicios para la
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comunidad, sociales y personales - BIENESTAR SOCIAL PROPIOS, expedido por el
Técnico Administrativo de la Division Financiera de la Subdireccion Administrativa y
Financiera del Instituto.

4.4. ANALISIS DEL SECTOR.

4.4.1. ANALISIS DEL SECTOR.

El presente andlisis del sector cubre las siguientes areas cumpliendo la
normatividad, lo anterior conforme a la Guia para la Elaboracién de Estudios del
Sector — Version 2 publicada en el portal UOnico de contratacion
www.contratos.gov.co el 15 de agosto de 2.025, y en el capitulo Il contiene las
directrices para los estudios del sector en los procesos de contratacion de minima
cuantia, contratacion directa y documentos tipo.

1. Aspectos Generales del Mercado
2. Analisis de la demanda — Comportamiento del Gasto Histdrico
3. Analisis de la oferta

4.4.2. ASPECTOS GENERALES

El servicio que se considera adquirir, se ubica en la actividad “informacion y
comunicaciones, la cual hace parte del sector terciario de la economia colombiana,
especificamente en el sector de los servicios; las cuales incluyen todas aquellas
actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos los restaurantes, los
hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de
educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, entre otros.

En primer lugar, se abarca la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las
actividades economicas, adaptada para Colombia por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE) ClIU Rev. 4 A.C; donde se puede establecer que el objeto
del presente proceso se enmarca en el MACROSECTOR ECONOMICO ACTIVIDADES
DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL ubicado en la
Seccion Q que comprende: empleo, agencias de viaje y de seguridad, servicio a edificios
y paisajes, oficinas administrativas y apoyo a negocios.

Este macro sector ECONOMICO ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
Y DE ASISTENCIA SOCIAL cuenta con 3 divisiones que son:

a) Actividades de atencidn de la salud humana
b)  Actividades de atencion residencial medicalizada %
c) Actividades de asistencia social sin alojamiento

Teniendo en cuenta lo anterior se identifica que el objeto de contratacion se ubica en la
seccién Q, Division 86 como se describe a continuacion:
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SECTOR: ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE
SECCION (Q) ASISTENCIA SOCIAL
DIVISION GRUPO CLASE CODIGO
86 862 8621 Q8621
DESCRIPCION Actividades de la practica médica, sin internacién

Esta clase incluye:

v Las actividades de consulta y tratamiento médico en el campo de la medicina
general y especializada, realizada por medicos generales, especialistas y
cirujanos.

v La practica médica realizada a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios
privados, centros médicos, puestos de salud, clinicas asociadas con empresas,
escuelas, hogares para ancianos, organizaciones sindicales y asociaciones
profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.

v Los centros de planificacion familiar que proporcionan tratamiento médico, tales
como la esterilizacion y la terminacion de embarazo, sin internacién.

v' Los servicios de consulta médica a pacientes internos ejercida por médicos no
vinculados a la institucion de internacion.

De acuerdo con lo anterior, el sector de estudio es el correspondiente al SECTOR
SERVICIOS: ECONOMICO ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y
DE ASISTENCIA SOCIAL.

SERVICIO DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

Las evaluaciones ocupacionales son actos médicos que buscan el bienestar del trabajador
de manera individual y que orientan las acciones de gestion para mejorar las condiciones
de salud y de trabajo, interviniendo el ambiente laboral y asegurando un adecuado
monitoreo de las condiciones de salud de los trabajadores expuestos.

La practica de examenes médicos ocupacionales es una de las principales actividades de
Medicina Preventiva y del Trabajo y constituye un instrumento importante en la
elaboracion del diagnostico de las condiciones de salud de la poblacién trabajadora, y por
ende, es informacion vital para el desarrollo de los diferentes programas de gestion para
la prevencion y control de la enfermedad relacionada con el trabajo.

El diagnéstico integral de las condiciones de salud justifica la implementacién y despliegue
de Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica como una herramienta basica para el control de
los factores de riesgo presentes en los ambientes laborales, posibilitando el disefio e
implementacién de acciones que intervengan el proceso causal de la enfermedad. :@
Igualmente permiten conocer el impacto de las condiciones de trabajo en la salud del
trabajador, asegurar que el trabajador tenga buena aptitud para desarrollar las actividades

que realiza en su puesto de trabajo, conocer si sus caracteristicas personales pueden
convertirse en factor de riesgo para accidentalidad para si mismo o para terceros y
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conocer si su estado de salud puede verse deteriorado por el oficio desempefiado o por
las condiciones medio ambientales del puesto de trabajo.

Los examenes médicos ocupacionales, ademas de cumplir con un requisito legal, deberan
contribuir al diagnéstico temprano, antes que aparezcan las manifestaciones clinicas, de
enfermedades de posible origen laboral y de enfermedades de origen comun que pudieran
ser agravadas por las condiciones de frabajo. La naturaleza de las valoraciones médicas
es de total obligatoriedad de cumplimiento por parte del empleador y de los trabajadores
a los cuales se les aplica este proceso de evaluacién, a menos que de forma voluntaria
renuncien a tal derecho, asumiendo la responsabilidad derivada de su inasistencia en
cuanto a la deteccién de alteraciones de salud ya sea de origen laboral o por enfermedad
general.

Examen Médico Ocupacional: Acto médico mediante el cual se interroga y examina a un
trabajador, con el fin de monitorear la exposicidon a factores de riesgo y determinar la
existencia de consecuencias en la persona por dicha exposicidon. Incluye anamnesis,
examen fisico completo con énfasis en el érgano o sistema blanco, andlisis de pruebas
clinicas y paraclinicas, tales como: de Ilaboratorio, imagenes diagnésticas,
electrocardiograma, y su correlacion entre ellos para emitir un el diagnéstico y las
recomendaciones.

Evaluaciones médicas periddicas: Se realizan con el fin de monitorear la exposicion a
factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles alteraciones temporales,
permanentes o agravadas del estado de salud del trabajador, ocasionadas por la labor o
por la exposicién al medio ambiente de trabajo. Asi mismo, para detectar enfermedades
de origen comun, con el fin de establecer un manejo preventivo.

Dichas evaluaciones deben ser realizadas de acuerdo con el tipo, magnitud y frecuencia
de exposicién a cada factor de riesgo, asi como al estado de salud del trabajador.

Evaluaciones médicas por cambios de ocupacion: El empleador tiene la responsabilidad
de realizar evaluaciones médicas al trabajador cada vez que este cambie de ocupacion y
ello impliqgue cambio de medio ambiente laboral, de funciones, tareas o exposicion a
nuevos o mayores factores de riesgo, en los que detecte un incremento de su magnitud,
intensidad o frecuencia. En todo caso, dichas evaluaciones deberan responder a lo

establecido en el Sistema de Vigilancia Epidemioldgica, programa de salud ocupacional o
sistemas de gestion.

Su objetivo es garantizar que el trabajador se mantenga en condiciones de salud fisica,
mental y social acorde con los requerimientos de las nuevas tareas y sin que las nuevas
condiciones de exposicion afecten su salud.

Los antecedentes que se registren en las evaluaciones médicas periddicas, deberan
actualizarse a la fecha de la evaluacién correspondiente y se revisaran comparativamente,
cada vez que se realicen este tipo de evaluaciones.
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Evaluaciones médicas ocupacionales o de ingreso: De acuerdo al Concepto del
Departamento Administrativo de La Funcién Plblica 240321 de 2016, se tiene que estas
“Son aquellas que se realizan para determinar las condiciones de salud fisica, mental y

social del trabajador antes de su contratacion, en funcién de las condiciones de trabajo a
las que estaria expuesto, acorde con los requerimientos de la tarea y perfil del cargo.”

El objetivo es determinar la aptitud del trabajador para desempefiar en forma eficiente las
labores sin perjuicio de su salud o la de terceros, comparando las demandas del oficio
para el cual se desea contratar con sus capacidades fisicas y mentales; establecer la
existencia de restricciones que ameriten alguna condicién sujeta a modificacion, e
identificar condiciones de salud que, estando presentes en el trabajador, puedan
agravarse en desarrollo del trabajo.

El médico debe respetar la reserva de la historia clinica ocupacional y sélo remitira al
empleador el certificado médico, indicando las restricciones existentes y las
recomendaciones o condiciones que se requiere adaptar para que el trabajador pueda
desempenfiar la labor.

Evaluaciones médicas ocupacionales de egreso: Son aquellas que se deben realizar al
trabajador cuando se termina la relacién laboral. Su objetivo es valorar y registrar las
condiciones de salud en las que el trabajador se retira de las tareas o funciones asignadas.
Si al realizar la evaluacion médica ocupacional de egreso se encuentra una presunta
enfermedad profesional o secuelas de eventos profesionales- no diagnosticados,
ocurridos durante el tiempo en el que la persona trabajo, el profesional de la salud
informara inmediatamente al paciente, la patologia y la conducta a seguir, Lo anterior, con
el fin de que el paciente inicie los tramites correspondientes al caso.

Fuente:
https://www.arlsura.com/images/construccionsegura/documentos/herramienta_guia.pdf

ASPECTOS REGULATORIOS:

-

% Resolucion 2346 de 2007 “Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas
ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales” expedida por
el Ministerio de la Proteccién Social, donde se establecen las evaluaciones médicas ocupacionales
que debe realizar el empleador

publico y privado en forma obligatoria las cuales como minimo, son las siguientes: Evaluacion
médica pre-ocupacional o de pre-ingreso, evaluaciones médicas ocupacionales periddicas
(programadas o por cambio de ocupacion) y evaluacién médica post-ocupacional o de egreso.
Adicionalmente, el empleador debera ordenar la realizacién de otro tipo de evaluaciones médicas
ocupacionales, tales como post — incapacidad o por reintegro, para identificar condiciones de salud
que puedan verse agravadas, o que puedan interferir en la labor, o afectar a terceros, en razén de
situaciones particulares.

< Ley 1562 de 2012: Por la cual se modifica el sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras
disposiciones en materia de salud ocupacional.

% Resolucion 2578 de 2012: por la cual se establecen lineamientos para el cumplimiento de la Res.

1409 de 2012 expedida por el Ministerio de Trabajo, sobre trabajo en alturas, y se dictan otras
disposiciones.

< Resolucion 1409 de 2012 del Ministerio de trabajo: por la cual se establece el Reglamento de
Seguridad para proteccién contra caidas en trabajo en alturas.
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1.1.2.

Resolucién 1918 de 2009: Por la cual se modifican los articulos 11 y 17 de la Resolucion 2346 de
2007 y se dictan otras disposiciones.

Resolucion 2646 de 2008: expedida por el Ministerio de la Proteccién Social, por la cual se
establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la identificacion, evaluacion,
prevencion, intervencion y monitoreo permanente de la exposicion a factores de riesgo psicosocial
en el trabajo, y para la determinacion del origen de las patologias presuntamente causadas por el
estrés ocupacional.

Resolucién 1013 de 2008: mediante la cual el Ministerio de la Proteccion Social adopta las guias
de atencién integral de Salud Ocupacional basadas en la evidencia para asma ocupacional,
trabajadores expuestos a benceno, plaguicidas inhibidores de la colinesterasa, dermatitis de
contacto y cancer pulmonar relacionados con el trabajo.

Resolucion 2844 de 2007: Mediante la cual el Ministerio de la Proteccién Social adopta las Guias
de Atencion Integral de Salud Ocupacional basadas en la evidencia.

Decreto 1295 de 1994: “Por el cual se determina la organizacién y administracion del Sistema
General de Riesgos Profesionales”, norma que establece la obligacién del empleador de programar,
ejecutar y controlar el cumplimiento del programa de salud ocupacional, en el cual se contempla la
realizacion de examenes médicos (Art. 21y 56).

Resolucion 6398 de 1991 “Por la cual se establecen procedimientos en materia de salud
ocupacional”, disposicion que determina la obligatoriedad de las valoraciones ocupacionales de
ingreso.

Resolucion 1016 de 1989: “Por la cual se reglamenta la organizacién, funcionamiento, y forma de
los programas de salud ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleadores en el pais”,
la presente norma, sefiala en el numeral 1, articulo 10, la realizacién de examenes medicos, clinicos
y paraclinicos

para admisién, seleccion de personal, ubicacion segun aptitudes, cambios de ocupacion, reingreso
al trabajo y otras relacionadas con los riesgos para la salud de los trabajadores.

Decreto 614 de 1984 “Por el cual se determinan las bases para la organizacion y administracién de
salud ocupacional en el pais”, donde se establece como obligacién de los empleadores, organizar
y garantizar el funcionamiento de un programa de salud ocupacional.

Ley 23 de 1981 “Por la cual se dictan normas en materia de ética médica”, sefialando las normas
que obligan al manejo cuidadoso de la Historia Clinica.

Codigo Sustantivo del Trabajo, Articulo 57, numerales 7 y 65, declara la obligatoriedad del
empleador de ordenar la practica de examenes médicos pre ocupacionales o de admision a todos
sus trabajadores.

Resolucion 2468 de 2022: Por la cual se adoptan las Guias de Prevencién de Exposicidn a Riesgo
Biologico en Seguridad y Salud en el trabajo.

Decreto 1072 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo

Ademas de las normas anteriores, se debera tener en cuenta las demds normas relacionadas, se
debera tener en cuenta las demas que se encuentren vigente y que apliquen en la materia.

ASPECTO ECONOMICO:

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las Entidades
Estatales y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Es asi como el Instituto
Departamental de Transito del Quindio, determina cuales son sus necesidades y como
puede satisfacerlas, por lo cual trata de conocer, entender como y con quién puede
establecer la relacion para ello. Para el efecto es necesario conocer el contexto en el cual
los posibles proveedores desarrollan su actividad. Entender el mercado del bien o servicio
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que se pretende adquirir permite disefiar el Proceso de Contratacion con la informacion
necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocion de la
competencia y manejo del Riesgo.

Por ello, con el animo de materializar los principios mencionados anteriormente, se
identificé que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion, esta
integrado por las dedicadas a proveer el servicio de examenes médicos, perteneciente al
SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS.

La actividad economica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econoémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Divisién segun la economia clasica: Segun la divisién de la economia clasica, los sectores
de la economia son los siguientes:

<+ Sector primario o sector agropecuario.
*» Sector secundario o sector Industrial.
«+ Sector terciario o sector de servicios.

Sector Primario o Agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
directamente de la naturaleza, sin ningln proceso de transformacion. Dentro de este
sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se
incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de petréleo, las cuales se
consideran parte del sector industrial.

Sector Secundario o Industrial: Comprende todas las actividades econémicas de un
pais relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes
0 mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacién de nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores: Industrial extractiva e industrial de transformacion:

% Industrial extractivo: extraccidon minera y de petréleo.
< Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de

refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos
electrodomésticos, etc.

Sector Terciario o de Servicios: incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como
ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios
profesionales, el Gobierno, etc.

El sector terciario de Colombia es uno de los mas desarrollados, incluye todas aquellas
actividades que se relacionan con la provision de bienes y servicios a un consumidor;
entre estas, de acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de
Colombia (DANE), el sector terciario aloja mas del 80 % de la fuerza laboral del pais.

En economia, el sector terciario es aquel que se encarga de las actividades de comercio,
servicios y transporte. Entre estas destacan el comercio, las telecomunicaciones, el
transporte, la medicina, la salud publica, la educacion, el turismo, la administracion y las
finanzas. A diferencia de los sectores primario y secundario, el sector terciario no se
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encarga de producir sino de ofrecer y distribuir productos. Por este motivo, se le conoce
como el sector del servicio.

4.4.3. ASPECTO ECONOMICOS:

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de
las variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucion en el corto
plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas
econdmicas y con el propésito de responder a estandares nacionales e internacionales,
tanto metodolégicos como de clasificacion, a partir del mes estadistico enero de 2020 se
dan a conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios
que contempla varias mejoras metodologicas como la inclusion de resultados de la
variable variacion de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo de
contratacién, ademas del paso a un muestreo probabilistico basado en un marco mejorado
que incrementd la cobertura al implementar menores parametros de inclusion.

También se entregan resultados bajo una nueva desagregaciéon pasando de 15 a 18
subsectores de servicios; 8 “Actividades de ediciéon” que en la version 3.0 de la ClIU estaba
clasificada como actividades de manufactura y en la versién 4.0 de la CIIU pasé a
clasificarse como una actividad de servicios.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de ios ingresos nominales
Total Nacional

Noviembre {20257 - 2024)

sevesdes & s e e B
Actividades profesionsies ciantficas ¥ écnicss — *
Acvidades de empiso, segundad € investigacion privads _
senicios 3 adiicies :
Educacicn superior privada -10.1
Produceién de paiiculas cinematograficas -
¥ programas de tedevision °

Reswurames, caterng y bares

3] .
2 Sublicidad BES-
=
= . .
& Salud humany privada con intemacion - A
2
E Comeo y servicos de mensajer’s -5.4
£ Owossenicics de entratenimients y otros senicics - 45
[=]
2 Salud humana privada sin inemacién .3.3
(=%
b . . o . » .
g inmobdiarias, alquiler e Magquinana y SqUIpS . 3.2
Desarrclo de sstemas informaticos
% 24
y srocesamiento de datos
Aowvidades admanistrativas v dz apoyo de oficina 11 0
y oras 3ctvicades exoepto call center g
Telecommicaciones Jee
Acthidades de programacion y Tansmision o
g 25
agencas de notcias X
Amacenamisnio y actvidades 40 .
complementanas 3l ranspone
Actradades de centros de liamadas (Call center) -89 -

<15 -0 & o 5 10 1% 20 25 R

En noviembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2024.

En noviembre de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con noviembre de 2024.

Fuente: DANE
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

El Producto Interno Bruto (PIB), es un indicador econémico que refleja el valor monetario de todos

los bienes y servicios finales producidos por un territorio en un determinado periodo de tiempo. Se
utiliza para medir la riqueza que genera un pais.

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto
al mismo periodo de 2024p.

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: %

» Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).
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Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye
1,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

En lo corrido del afo 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdomicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

Comercio al por mayory al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye
1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacidn; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Varacion porcentual (%)

Producto interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'
2022-172025% - il

13,0

3.&i 75

3.0 | 1,8 !
BE . _ - _wellsn

20

0,7
t I -] n i n il 1 H i u v 1 ] [

2022 2023p 2024pr i 2025pr

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econémicas relacionadas.

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.
Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

Industrias manufactureras crece 1,5%

FUENTE: Departamento Nacional de Estadistica (DANE):
https://iwww.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC):

En diciembre de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,10%, y la variacién mensual 0,27%.

&

En diciembre de 2025 la variacién anual del IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos porcentuales
menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,20%.
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El comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2025 (5,10%) se explicé principalmente por
la variacién anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Alimentos y bebidas no alcohdlicas.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion anual y mensual
Toral nacional
2024 - 2025 {diciembre)

1PC tozal 5.20 5,10 48 0,27

Fuente: DANE
https:llwww.dane.gov.coﬁndex.phplestadisticas-por-tema/transporteiindice—de—costos-del-transporte—intermunicipal-de—
pasajeros-ictip

4.4.4. ASPECTOS ECONOMICOS QUE IMPACTAN EN EL SECTOR OBJETO DEL CONTRATO:

Frente a sector de servicios se debe tener en cuenta que existen algunos factores econdémicos
que lo dinamizan o lo deprimen, por tal motivo es pertinente dar a conocer algunos de ellos segun
estadisticas del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), asi:

SALARIO MINIMO: Decreto 1469 del 29 de diciembre de 2025.

% Anual — Afio: 2.026: (sin prestaciones sociales): VEINTIUN MILLONES DIEZ MIL OCHOCIENTOS
SESENTA PESOS ($21.010.860) M/CTE.

% Periodo Mensual — Mes: UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO
PESOS ($1.750.905) M/CTE.

< Diario — Dia: CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($58.363)
M/CTE

4.4.5. INDICE DE OCUPACION Y EMPLEO:

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 7,0%,
lo que representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (8,2%). La tasa global de participacion se ubicoé en 64,7%, lo que significo un
aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 60,2%, lo que representé un aumento de 1,6 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del afio anterior (58,5%).

En noviembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de
participacion se ubico en 67,4% y la tasa de ocupacién en 62,5%, estas tasas en el mismo
mes del afo anterior fueron 66,7% y 61,4%, respectivamente.
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion {TD)

Total nacional
Noviembre (2024-2025)

Bl Noviembre 2025 M Novembe 2025

8.2 7.0

Tasa (V)
88885883

Tasa Global dz Fartepacdn Tasa de Ocupacién Tasa de Desocupacion
7ee) iC) (D)

FUENTE: Departamento Nacional de Estadistica (DANE):
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo

MIPYMES:

Las micro, pequefnas y medianas empresas (Mipymes) son actores estratégicos en el
crecimiento de la economia, la transformacion del aparato productivo nacional y el
mejoramiento de la posicién competitiva del pais. Ademas, las Mipymes contribuyen a
reducir la pobreza y la inequidad, al ser alternativas de generacién de empleo, ingresos y
activos para un gran numero de personas.

FUENTE: DNP Departamento Nacional de Planeacion
hitps://mww.dnp.gov.co/programas/desarrollo-empresarial/micro-pequena-y-mediana-empresa/Paginas/micro-
peguena-y-mediana-empresa.aspx

ENCUESTA DE MICRONEGOCIOS:

La Encuesta de Micronegocios (Emicron), realizada por Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica —DANE, tiene el objetivo general de proporcionar informacién
estadistica sobre la estructura y evolucion de las principales variables econémicas de los
micronegocios con hasta nueve (9) personas ocupadas y que desarrollan actividades de
agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca, mineria, industria manufacturera, comercio,
construccion, transporte y demas servicios. Asimismo, provee estadisticas e indicadores
que permiten conocer las formas de operacion de las unidades econémicas de pequefia
escala: su actividad econdmica, emprendimiento, sitio o ubicacién, caracteristicas del
personal ocupado, uso de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC),
inclusion financiera, costos, gastos y activos, ventas o ingresos y capital social.

Los resultados frimestrales se presentan para las cabeceras municipales, total
representado en los 24 departamentos del pais donde se aplica la encuesta.

En el tercer trimestre de 2025, la cantidad de micronegocios aumentd 2,7% en
comparacion con el mismo periodo de 2024. Por el contrario, el personal ocupado por
estas unidades econdomicas disminuydé -0,7%. Respecto a los ingresos de los
micronegocios aumentaron 6,4% en este mismo intervalo de tiempo.
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Encuesta de Micronegocios (EMICRON)

Variacidn anual y variacion doce meses de la cantidad de micronegocios, pérsonal ocupado y valor nominal de los ingresos
{Porcentaje) 24 Ciudades
Tercer wrimestre (2025P/2024)

BN Cantdad de micronegocios I Fecsomal ccupado 00T Venus ongresos
6.4

44

Peroomajo Yo
. (5 (2] kS [ o -r

1 a7 . 03
Variacdn anual (%) Vanacitn dooe rmeses ()

Fuente: DANE
https://www.dane.gov.col/index. php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/micronegocios#nacional

CLASIFICACION DE LAS MIPYME

En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequefias, medianas y grandes
empresas, esta clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley
Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004); y posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957
del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.

Tamarfio Empresarial: El Decreto 957 de 05 junio de 2019 establece como Criterio para la
clasificacion del tamafio empresarial. Para efectos de la clasificacion del tamafio empresarial se
tendra como criterio exclusivo los ingresos por actividades ordinarias anuales de la respectiva
empresa.

Cuadro clasificacion 2026 / 1 UVT= $52.374 pesos:

Clasificacion Manufactura Servicios Comercio

Microempresas Hasta $1.234.088.562 Hasta $1.727.713.512 Hasta $2.344.731.606

Pequeiias empresas

Superior a $1.234.088.562

y
hasta $10.736.408.130

Superior a $1.727.713.512

y
hasta $6.910.801.674

Superior a $2.344.731.606 y
hasta $22.583.459.304

Superior a $10.736.408.130 | Superior a Superior a $22.583.459.304
Medianas empresas y $6.910.801.674 y y

hasta $90.950.855.310 hasta $25.298.422.716 hasta $113.164.082.8088
Grandes empresas Superior a $90.950.855.310 | Superior a $25.298.422.716 Sypelior g

$113.164.082.808

VIABILIDAD DE LIMITAR EL PROCESO A MIPYME

A continuacion se relacionan algunas empresas naturales y/ o juridicas clasificadas como
MIPYMES en el Departamento del Quindio las cuales de acuerdo a su caracteristica pueden
cumplir con el objeto que se adelanta en el presente proceso:

Proenso SAS (Armenia)

Laboratorio Diagnostico Vital S.A.S (Calarca)
Gestion y Manejo en Salud S.A.S. (Armenia)
VAL-Salud SAS (Armenia)

2

UVT VIGENTE PARA LOS COMPROMISOS INTERNACIONALES DE COLOMBIA
CERTIFICADA POR EL MINISTERIO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO
Umbral MIPYMES en US$ 125.000
Umbral MIPYMES en pesos COL $511.708.497
Presupuesto Oficial $8.000.000
Aplica / No Aplica Aplica
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Lo anterior, permite evidenciar que existen empresas con calidad de Mipyme que estan en
capacidad de ofertar el elemento requerido, adicionalmente el valor del presupuesto del proceso
no sobrepasa el Umbral, por tal motivo, es viable de ser limitado a Mipymes.

4.4.6. ESTUDIO DE LA OFERTA

Con base en la informacién recopilada, se han identificado algunos proveedores que pueden estar
en la capacidad de prestar el servicio requerido por la Entidad, siendo estos:

Proenso SAS

Laboratorio Diagnostico Vital S.A.S

Gestion y Manejo en Salud S.A.S.

VAL-Salud SAS

Centro Integral de Seguridad y Salud en el Trabajo SAS / CEINSSA SAS

Tomando de referencia la informacién suministrada por la Agencia Nacional de Contratacion
Pulblica — Colombia Compra eficiente, Analisis de Oferta para las vigencias comprendidas entre
el 01 de enero de 2020 al 29 de diciembre de 2025, permite evidenciar que los procesos de
contratacion bajo la clasificacion UNSPSC 85122201 Valoracion del Estado de Salud Individual,
85121600 Servicios médicos de doctores especializados y 93141808 Servicios de seguridad
o salud ocupacional, presentaron la siguiente informacién:

A Nivel Nacional:

Valor Contratacién Numero de Proveedores Nimero de Contratos

$4,82 bill. 20.72 mil 53,52 mil

Valor Total Estimado por Proveedor
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Prov_nombre

Valor Total Estimado por Proveedor
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA ESTRELLA §042bill>
50 INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALWD SUR ocaiD... [EEPRTa)
SUGRED INTEGRADA D 103 DE SALUD NORIE £5¢ ..

SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS
LECNELA DELROCIQ PER

nsiacue s | A

5 s 5 ronis Rzl cuenra P R
E SERVICIOS ORTOPEDICOS ESPECIALIZAROS DEL SUR OCCL. E UrosALuD seRvicios uroLoaicos sas TR
2 Ut GesTIoN prsaoRTES R 3 Ealua Sahud
& union TEMPORAL AnGiovascuLar [ a MEDICAL PROTECTION 545 SALUD OCUPACIONAL
SINDICATO DE PROFESIONES ¥ OFICIOS DE LA SALUo OE . [ OCUPASALUD SAS
SOLUCIONES MEDICAS ESPECALIZADAS vs Sas B TRAZAJOS TEMPORALES SATRATEM SA
HOSPITAL REGIONAL DE L3 ORimocus st [ SERVICIOS DE GESTICN INTEGRACA A5 NN,
CORFORACION MEDICO QUIRURGICA DE COUOMBIA CO... [l LUIS ALBERTC PIZARRD ANAVA
cunicasanto Tonassa [l proenso sas | L
§005iL 5027, $04biL 0 50

Valor Total Estimado Ndmero de Contratos
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Valor Tétal Estimadb

" Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién

$2,57 bill.

Modalidad de Seleccién
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4.4.7. ANALISIS DE LA DEMANDA

En el estudio de demanda Colombia Compra Eficiente sugiere identificar y analizar los
Procesos de Contratacion de Entidades Estatales que han adquirido en el pasado el bien,
obra o servicio para extraer las mejores practicas e informacioén pertinente para el Proceso

de Contratacion.

Asi las cosas, a continuacion, se relacionan algunos contratos tal y como se encuentra
publicado en el SECOP II, de la siguiente manera, por lo que procede a realizar un

historico de la contratacion que se pretende llevar a cabo asi:

NUMERO o DEPAF;)TAMEN o
) TOY PLAZO DE £ .
PRODCEESO PROCESO OBIETO, MUNICIPIO DE EJECUCION CUANTIA SRIUBICATARIO
i EJECUCION
MC-004- EXAMENES MEDICOS DE SALUD ALCALDIA 283 dias 4.260.450 EJE SEGURO
2024 QCUPACIONAL DE INGRESO, RETIRO | MUNICIPIO DE CRC
Minima Y PERIODICOS A PERSONAS DE CALARCA CONSULTORES
cuantia PLANTA DE LA ALQALDIA MUNICIPAL SAS
DE CALARCA SEGUN SEAN
REQUERIDOS.
MC 006 - EXAMENES MEDICOS DE SALUD ALCALDIA De.f:d'e'el acta 8.000.000 CENTRO
2025 o MUNICIPIO DE | de inicio hasta INTEGRAL DE
Minima OCUPACIONAL DE INGRESQ, RETIRO
2 CALARCA el 19 de SEGURIDAD Y
cuantia Y PERIODICOS A PERSONAS DE diciembre de SALUD EN EL
PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL 2025 TRABAJO SAS
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NUMERO
DE
PROCESO

TIPO DE
PROCESO

OBJETO

DEPARTAMEN
TOY
MUNICIPIO DE
EJECUCION

PLAZO DE
EJECUCION

CUANTIA

ADJUDICATARIO

DE CALARCA SEGUN SEAN
REQUERIDOS

MC-075-
2025

Minima
cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
REALIZACION DE EVALUACIONES
MEDICAS OCUPACIONALES Y
EXAMENES DE DIAGNOSTICO
COMPLEMENTARIOS A LOS
EMPLEADOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE ALBAN
CUNDINAMARCA

MUNICIPIO DE
ALBAN

10 dias

7.412.900

SANILAB IPS
SAS.

MC. 040-
2025

Minima
cuantia

CONTRATAR EL SERVICIO DE
EXAMENES OCUPACIONALES (Post
incapacidad, ingreso, retiro), EXAMEN
DE VALORACION LABORAL (Por
recomendaciones o restricciones)
ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO
(ERGONOMICO Y PSICOSOCIAL)
APLICACION Y ANALISIS DE LA
BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL
PARA LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA DE LA ALCALDIA DE
BOJACA, ENMARCADOS EN LA
LEGISLACION VIGENTE DE
ACUERDO CON LA RESOLUCION
2346 DEL 11 DE JULIO DE 2007 DEL
MINISTERIO DE LA PROTECCION
SOCIAL Y RESOLUCION 2764 DE 2022
DEL MINISTERIO DE TRABAJO

ALCALDIA
MUNICIPAL
DE BOJACA

2 meses

12.000.000

SANILAB IPS
SAS.

MC758-
2025

Minima
cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR
EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO Y
PERIODICOS, O POR CAMBIO DE
OCUPACION Y DE EGRESO A LOS
FUNCIONARIOS DE LA
CORPORACION; ASi COMO LAS
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA
PREVENCION Y SEGUIMIENTO EN
POSIBLES ENFERMEDADES
LABORALES, ACCIDENTALIDAD
LABORAL Y PATOLOGIAS EN
GENERAL.

CORPONOR

Desde el acta
de inicio hasta
el 31 de
diciembre de
2025

9.685.100

LP.S.
PROGRESANDO
EN SALUD

MIN-008-
2025

Minima
cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS PARA
LA REALIZACION DE EXAMENES
OCUPACIONALES Y MEDICION CLIMA
LABORAL A LOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS DEL INDERBA

INDERBA

1 mes

10.010.400

RVO IPS SAS

COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO:

Tomando de referencia la informacion suministrada por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra eficiente, Analisis de la Demanda para las
vigencias comprendidas entre el 01 de enero de 2020 al 30 de diciembre de 2025, permite
evidenciar que los procesos de contratacion bajo la clasificacion UNSPSC UNSPSC
85122201 Valoracion del Estado de Salud Individual, 85121600 Servicios médicos de
doctores especializados y 93141808 Servicios de seguridad o salud ocupacional,
presentaron la siguiente informacion:

A Nivel Nacional:
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$2,57 bill.

Modalidad de Seleccidén
52 bilt @ Concurso de Méritos
$1,71 bill.

@ Contratacion directa
@ Licitacion Piblica
@ Minima cuantia

$1 bill. 5 i :
@ Régimen Especial

Valor Total Estirﬁado

5054 bill @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Competitiva

$0 bill.

Directa

Modalidad general

Especial

@ Selececion abreviada subasta inversa

4.4.8. ESTUDIO DE LA DEMANDA

En el estudio de demanda Colombia Compra Eficiente sugiere identificar y analizar los
Procesos de Contratacion de Entidades Estatales que han adquirido en el pasado el bien,
obra o servicio para extraer las mejores practicas e informacion pertinente para el Proceso

de Contratacion.

Asi las cosas, a continuacion, se relacionan algunos contratos tal y como se encuentra
publicado en el SECOP Il, de la siguiente manera, por lo que procede a realizar un

historico de la contratacion que se pretende llevar a cabo asi:

NUMERO DEPARTAMEN

TIPO DE

OE PROCESO

PROCESO

OBJETO

TOY
MUNICIPIO DE
EJECUCION

PLAZO DE
EJECUCION

CUANTIA

ADJUDICATARIO

MC-004-
2024

EXAMENES MEDICOS DE SALUD
OCUPACIONAL DE INGRESO, RETIRO
Y PERIODICOS A PERSONAS DE
PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE CALARCA SEGUN SEAN
REQUERIDOS.

Minima
cuantia

ALCALDIA
MUNICIPIO DE
CALARCA

283 dias

4.260.450

EJE SEGURO
CRC
CONSULTORES
SAS

MC 006 -
2025

EXAMENES MEDICOS DE SALUD
OCUPACIONAL DE INGRESO, RETIRO
Y PERIODICOS A PERSONAS DE
PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE CALARCA SEGUN SEAN
REQUERIDOS

Minima
cuantia

ALCALDIA
MUNICIPIO DE
CALARCA

Desde el acta
de inicio hasta
el 19de
diciembre de
2025

8.000.000

CENTRO
INTEGRAL DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO SAS

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
REALIZACION DE EVALUACIONES
MEDICAS OCUPACIONALES Y
EXAMENES DE DIAGNOSTICO
COMPLEMENTARIOS A LOS
EMPLEADOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE ALBAN
CUNDINAMARCA

Minima
MC-075- cuantia

2025

MUNICIPIO DE
ALBAN

10 dias

7.412.900

SANILAB IPS
SAS.

CONTRATAR EL SERVICIO DE
EXAMENES OCUPACIONALES (Post
incapacidad, ingreso, retiro), EXAMEN
DE VALORACION LABORAL (Por
recomendaciones o restricciones)
ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO
(ERGONOMICO Y PSICOSOCIAL)
APLICACION Y ANALISIS DE LA
BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL
PARA LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA DE LA ALCALDIA DE
BOJACA, ENMARCADOS EN LA
LEGISLACION VIGENTE DE
ACUERDO CON LA RESOLUCION
2346 DEL 11 DE JULIO DE 2007 DEL

Minima
cuantia

MC. 040-
2025

ALCALDIA
MUNICIPAL
DE BOJACA

2 meses

12.000.000

SANILAB IPS
SAS.
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4.5.

4.6.

NUMERO
DE
PROCESO

TIPO DE
PROCESO

OBJETO

DEPARTAMEN
TOY
MUNICIPIO DE
EJECUCION

PLAZO DE
EJECUCION

CUANTIA

ADJUDICATARIO

MINISTERIO DE LA PROTECCION

SOCIAL Y RESOLUCION 2764 DE 2022

DEL MINISTERIO DE TRABAJO

MC759-
2025

Minima
cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR
EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO Y
PERIODICOS, O POR CAMBIO DE
OCUPACION Y DE EGRESO A LOS
FUNCIONARIOS DE LA
CORPORACION; ASi COMO LAS
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA
PREVENCION Y SEGUIMIENTO EN
POSIBLES ENFERMEDADES
LABORALES, ACCIDENTALIDAD
LABORAL Y PATOLOGIAS EN
GENERAL.

CORPONOR

Desde el acta
de inicio hasta
el 31 de
diciembre de
2025

9.685.100

I.P.S.
PROGRESANDO
EN SALUD

MIN-008-
2025

Minima
cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS PARA
LA REALIZACION DE EXAMENES

OCUPACIONALES Y MEDICION CLIMA

LABORAL A LOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS DEL INDERBA

INDERBA

1 mes

10.010.400

RVO IPS SAS

ANALISIS FINANCIERO: En el presente caso NO SE VERIFICARA NI SE EXIGIRA
CAPACIDAD FINANCIERA de conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2

del Decreto 1082 de 2015, y en vista de que el pago del contrato se realizara a contra
entrega de los bienes contratados.

DESCUENTOS Y TRIBUTOS LEGALES: El proponente debera tener en cuenta para
la presentacién de su oferta, que estaran a su cargo, y por ende seran objeto de
descuento al momento del pago respectivo, las siguientes estampillas:

- Estampilla Pro-Cultura: Uno por ciento (1%)

- Estampilla Pro-Anciano: Tres por ciento (3%)

- Estampilla Pro-Desarrollo: Dos por ciento (2%)
- Estampilla Pro-Hospital: Dos por ciento (2%)

- Estampilla Pro-Deporte: Dos puntos cinco por ciento (2.5%)

- Estampilla Pro-Universidad del Quindio: Dos por ciento (2%)

- Rete fuente: Tres puntos cinco por ciento (3.5%)

- RETEIVA: Quince por ciento (15%) sobre el IVA que facturen.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
(Numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015)

El contrato a celebrar tendra un plazo de ejecucion estimado hasta TREINTA Y UNO

(31) DE DICIEMBRE DE 2026, previo cumplimento de

los

requisitos de

perfeccionamiento y ejecucién del contrato, y previa suscripcion del acta de inicio.

02-01-2014

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
(Numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015)

%

Para dar cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 225 numeral 6 de la Ley 80 de 1993
y el Articulo 71 del Decreto 111 de 1993, el presupuesto del presente proceso se
encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
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0214 del 31 de Julio de 2026, correspondiente al rubro 2.1.2.02.02.009.02_1
Servicios para la comunidad, sociales y personales - BIENESTAR SOCIAL
PROPIOS, expedido por el Técnico Financiero de la Subdireccion Administrativa y
Financiera del Instituto.

7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA
CONTRATACION.

7.1. REGIMEN JURIDICO

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdicciéon colombiana y se rige
por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto
Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que las complementen,

modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del
contrato.

7.2. MODALIDAD DE SELECCION — MINIMA CUANTIA

En razdn al presupuesto oficial del contrato que se pretende suscribir y teniendo en cuenta
que este NO supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de esta entidad para la
presente anualidad (2.026) se adelantard un proceso contractual bajo la modalidad de
seleccion denominado: MINIMA CUANTIA, conforme a lo establecido en el Ley 2069 de
2021 articulo 30 y los articulos 2.2.1.21.51 A 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 del afio 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021

7.3. JUSTIFICACION

En razon al presupuesto oficial estimado como valor total del contrato que se pretende
suscribir, y teniendo en cuenta que el mismo NO supera el diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de esta Entidad se adelantara bajo la modalidad de seleccion: MINIMA
CUANTIA, ello, atendiendo lo sefialado en la Ley 1150 del afio 2.007, Articulo 2 numeral
5 <<Adicionado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020>>, el cual establece:

“5. CONTRATACION MINIMA CUANTIA: La contratacion cuyo valor no excede del 10 por
ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara
de conformidad con las siguientes reglas: (...)"

Que la Ley 1150 del afio 2.007, en su Articulo 2 Literal B, sefiala o indica la manera de
determinar la Menor Cuantia para los procesos de seleccién contractual que adelante

cada Entidad, ello, conforme al valor del presupuesto de cada Entidad para la respectiva
anualidad, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, consagrando en

su inciso 6: (...) Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos !
legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales; %ﬂ

()
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El Instituto Departamental de Transito del Quindio mediante Resoluciéon No. DG-189 del
02 de diciembre de 2025 “POR EL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2026, SE DETERMINAN LOS INGRESOS, SE CLASIFICA Y DEFINE
EL GASTO” determino como presupuesto general del IDTQ para la vigencia 2026, la suma
que asciende a CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($5.000.000
MICTE).

La Asamblea Departamental del Quindio, mediante la Ordenanza No. 022 del 18 de noviembre
de 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026”, Incluye de manera
general la incorporacion del presupuesto del Instituto en el presupuesto general del Departamento.

Que el Gobierno Nacional, ha expedido el Decreto Nacional Nro. 1469 del 29 de diciembre de
2025, a través del cual ha fijado el Salario Minimo Legal Mensual Vigente para el afio o vigencia
2026 en la suma de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO
PESOS ($1.750.905) M/CTE.

Atendiendo lo expuesto en las consideraciones anteriores, el Instituto Departamental de Transito
del Quindio mediante Resolucion No. DG-213 del 30 de diciembre de 2025, “POR LA CUAL SE
FIJAN LAS CUANTIAS PARA LOS PROCESOS DE CONTRATACION PARA LA VIGENCIA 2026,
LLEVADOS A CABO POR EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO -
IDTQ.” Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, numeral 2 literal b de la Ley 1150 de
2007

“(...) Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales,
la menor cuantia seré hasta 280 salarios minimos legales mensuales (...)", |la MENOR CUANTIA
para el Instituto Departamental de Transito del Quindio es equivalente hasta DOSCIENTOS
OCHENTA (280) SMLMV, su MINIMA cuantia sera el diez por ciento (10%) del valor anterior.

En tal sentido, la forma de determinar las cuantias o valores como una de las causales para
adelantar las diferentes modalidades de seleccion para la escogencia de contratistas por parte del

Instituto Departamental de Transito del Quindio, durante la vigencia fiscal o afio 2.025, se realiza
conforme a lo siguiente:

MODALIDAD VALOR EN NUMEROS VALOR EN LETRAS
MINIMA CUANTIA
10% de la Menor Cuantia

P Cuarenta y Nueve Millones
(Ley 1150 de 2007 Articulo |\, ¢ 49.025.340 MICTE |  Veinticinco Mil Trescientos
2 Numeral 5 modificado por Cuarenta pesos
el Articulo 30 de la Ley 2069 Y P
de 2020)
Desde: Cuarenta y Nueve
DE MENOR CUANTIA
(Ley 1150 del afio 2.007 Desde $49.025.341 M/CTE pesos -
Articulo 2 numeral 2 Literal Hasta $490,255.400 MICTE

B) Hasta: Cuatrocientos Noventa
Millones Doscientos Cincuenta
y Tres mil Cuatrocientos Pesos
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Finalmente, considerando que el valor del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS de que trata el presente proceso de seleccidn contractual, el cual se ha fijado
o estimado celebrar por la suma de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE
MONTO AGOTABLE incluido IVA, impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones,
y retenciones que legalmente haya lugar generadas con la suscripcion del contrato,
dicho valor se encuentra dentro del rango de la: MINIMA CUANTIA de esta Entidad
Territorial, por lo tanto, la seleccién del contratista se hara bajo la modalidad de seleccién
denominada: MINIMA CUANTIA, invocando tal causal para su celebracion, aplicandole el
procedimiento: Invitacion Publica de que trata el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
antes referido.

8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 el cual adicion6
un numeral al articulo 2 de la ley 1150 del 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.
Del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, los proponentes u oferentes deberan
tener en cuenta que para evaluar las propuestas SE TENDRA COMO UNICO FACTOR
DE ESCOGENCIA EL MENOR PRECIO TOTAL por lo que se aceptara la oferta con el
precio mas bajo y posterior a ello, se evaluara el cumplimiento de los requisitos habilitantes

y técnicos exigidos, y de cumplirlos, el contrato le sera adjudicado a dicho proponente u
oferente.

Nota: Las ofertas a presentar deben ser menores al promedio, por lo cual se estima
una cantidad de envios, pero no se fija como cantidad total del contrato, ya que a la

fecha son inciertos e indeterminables los servicios de mensajeria a requerir por el
Instituto durante cada mes o cada item, por tal motivo sera por monto agotable.

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, se permite precisar que el valor total
del contrato resultante ascendera al valor del presupuesto oficial estimado para la
presente contratacion, esto es, HASTA CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000)
M/CTE MONTO AGOTABLE, incluido IVA, impuestos, ganancias, imprevistos,
deducciones, y retenciones que legalmente haya lugar generadas con la suscripcion del
contrato, conforme a la cantidad de servicios que se presten hasta agotar el presupuesto
oficial.

Sin embargo, el proponente debera presentar oferta econémica por cada item requerido
sin que sobrepase el valor promedio de su tarifa por unidad, asi como el valor promedio
por tarifa masivo, valores resultantes del estudio de mercado realizado por el Instituto;
ademas para efectos del valor total de la propuesta, el proponente debera totalizar ambos
conceptos a fin de establecer de esta manera el valor total de la oferta econémica y del
cual, sera objeto de valoracion. Es de anotar que tal resultado final, debera estar acorde
al valor de referencia del estudio de mercado, esto es, no podra sobrepasar el valor total
promedio determinado por el estudio de mercado so pena de rechazo de la misma. : iﬁ

Para tales efectos, y con el fin de dar claridad a los criterios de seleccion que
posteriormente seran establecidos en la respectiva invitacion publica, en la siguiente tabla
se discriminan los valores de referencia que no podran sobrepasar los proponentes en la
presentacion de sus propuestas, so pena de rechazo de la oferta. Los valores de

referencia seran considerados tanto de manera individual (cada por item), asi como la
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totalidad por cada concepto (tarifa unidad / tarifa masivo) y finalmente el valor total de la
misma.

ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD COT. 1 CcoT.2
1 EXAMEN MEDICO 1 $28.000 $34.800
OCUPACIONAL DE INGRESO,
PERIODICO Y RETIRO)
3 1 $28.000 $34.800
EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL CON ENFASIS
EN OSTEOMUSCULAR
(ERGONOMIA)
3 AUDIOMETRIA 1 $19.000 $28.300
4 VISIOMETRIA 1 $10.000 $14.100
5 PRUEBAS 1 $62.000 $62.400
PSICOSENSOMETRICAS

En consecuencia, los valores unitarios y globales no podran superar el promedio sefialado
en el estudio de mercado; el incumplimiento a lo anterior, se reitera, sera causal de
rechazo de la oferta. Por tanto, la oferta debera ser presentada de conformidad a lo
contemplado en el estudio previo, la invitacion publica y demas documentos que hacen
parte integral del presente documento, en el formato del ANEXO No. 02 que hara parte de
la respectiva invitacion, dentro del cual, todos los valores que la integren, no podran
sobrepasar cada uno de los valores anotados en la tabla inmediatamente anterior.

A efectos de determinar el menor valor de la oferta econémica, y con el fin de llevar a cabo
la escogencia de la misma, el proponente debera presentar su oferta por la totalidad del
servicio requerido por el Instituto teniendo en cuenta cada item, la cual no podra superar
los montos establecidos en la anterior tabla del presente documento, valores arrojados del
estudio de mercado realizado por la entidad. El proponente debera presentar su oferta en
pesos colombianos, atendiendo la totalidad de las especificaciones técnicas y condiciones
generales del objeto a contratar, garantias y demas requerimientos establecidos en los
presentes estudios, teniendo en cuenta como minimo lo alli dispuesto; indicando el valor
total de su propuesta y de conformidad a todo lo solicitado, sin centavos, antes de liquidar
el IVA, discriminando este impuesto, se itera, por separado segln corresponda y teniendo
en cuenta las exenciones que aplique, sin que sobrepase el valor promedio total antes
referido, resultante del estudio de mercado, so pena de rechazo de la misma.

El valor de la oferta no podra ser superior al valor del presupuesto oficial promedio
estimado para la presente contratacion, el cual es el resultado del estudio de mercado, el
incumplimiento a lo anterior, sera causal de rechazo de la oferta.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082
de 2015, la entidad designara a quien deba realizar la verificacién y evaluacién de las
ofertas, sin que se requiera pluralidad alguna, quien se encargara de verificar el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y la oferta econémica, en la fecha establecida

en el cronograma de actividades, de conformidad con los criterios establecidos en la
presente invitacion publica.
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Para identificar la propuesta mas favorable de conformidad con lo dispuesto en el articulo
5 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, se tendran
en cuenta los siguientes factores de seleccion:

A) Para determinar la escogencia de un proponente y oferente en el presente proceso de
seleccion (Minima Cuantia) se determinara sobre aquella oferta con menor precio. Los
valores unitarios y globales no podran superar el promedio sefialado en el estudio de
mercado. Lo anterior cumpliendo con las condiciones técnicas y de calidad exigidas en
el presente Estudio Previo y en la Invitacion publica en el cumplimiento de la necesidad
del Instituto de Transito Departamental del Quindio.

La oferta seleccionada como menor precio NO podra: superar el valor promedio, no
tenga un precio artificialmente bajo y no contemple precios unitarios superiores al ciento
por ciento (100%) del promedio determinado.

B) El Instituto de Transito Departamental del Quindio realizara la comparacion de la oferta
seleccionada como menor precio, con el valor estimado de la necesidad del bien o
servicio conforme al Estudio del sector que haga parte del presente proceso de
Seleccién. Si esta incurre en precios artificialmente bajos conforme lo anterior, se
procedera de conformidad a lo dispuesto en la “Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion™.

La verificacién de cumplimiento de la capacidad juridica y técnica, las condiciones de
experiencia del oferente para la ejecuciéon del objeto seran verificadas unicamente para el
proponente u oferente que tenga el menor precio. En caso de que el proponente u oferente
con el menor precio (1) no cumpla con los requisitos exigidos, se podra seleccionar el
proponente u oferente que haya presentado el segundo mejor precio, previa verificacion
de cumplimiento de la capacidad juridica y técnica, las condiciones de experiencia del
oferente para la ejecucion del objeto, y asi sucesivamente hasta obtener un proponente u
oferente habilitado. De no lograrse lo anterior se declarara desierto el proceso.

Se podra realizar correccion aritmética hasta del 1% de la propuesta presentada que
ocupe el primer orden de elegibilidad, lo cual en ningun caso podra implicar modificacion
de los valores unitarios.

El Instituto de Transito Departamental del Quindio, podra adjudicar el contrato cuando solo
se haya presentado una oferta y esta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos,
siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacion publica (o
sea aquella que no supere el presupuesto oficial, no tenga un precio artificialmente bajo,
cumpla las especificaciones técnicas y de calidad requeridas y provenga de un oferente
habilitado).

&

2 https://www.colombiacompra.cov.co/sites/cce_public/files/cce documents/cee guia artificialmente bajas.pdf

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia — Pereira — Interseccién Vial La Cabafia, Circasia, Quindio — Cédigo Postal 631007
Celulares: Informacion General; +57 3156650379 / Tramites: +57 3176549446 / +57 3005246814 / Direccion General +57
3182064225
Correo Electrénico: idtq@idtg.gov.co




QUINDIO NOMBRE DEL DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA

PROCESO: JURIDICA CODIGO: ES-FR-039
ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO FECHA: 02-01-2014

VERSION: 02

PAGINA: 41 de63

9. REQUISITOS HABILITANTES
El Instituto Departamental de Transito del Quindio, atendiendo al Principio de Seleccion
Objetiva, dispuesto en la Ley 1150 del afio 2007Articulo 5, en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.6.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015. Ha establecido los siguientes
Requisitos habilitantes y los criterios o factores de calificacion, acorde al presupuesto de
presente proceso de seleccion.

9.1. CAPACIDAD JURIDICA
La exigencia de la capacidad juridica del proponente tiene por objeto determinar si las
propuestas presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos
legales que de acuerdo con la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud
del proponente de ser titular de derechos y obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los
primeros y contraer los segundos en forma personal o a través de su representante legal
o apoderado, asi como no estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato, conforme a lo dispuesto en los

articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los articulos 1 al 4 de la Ley
1474 de 2011.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones:

A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para contratar
previstas en la Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente e
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que

no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.

El analisis de los documentos juridicos solicitados, no dan derecho a la asignacion de
puntaje, pero esta conducira a determinar si el oferente es habil o no para participar en la

convocatoria publica, por tanto, el proponente debe acompanar su propuesta con los
siguientes documentos:
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9.1.1. Carta de presentacion de la propuesta: (FORMATO 1)
El proponente debera presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado
por la Entidad. Este documento debe venir firmado por él proponente persona natural, el
Representante Legal si se trata de proponente una persona juridica o por el Representante
Legal del consorcio o unién temporal, si la propuesta se presenta bajo esta modalidad
asociativa.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

a) Tener la calidad de Representante Legal o apoderado del proponente, con facultad
expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En este ultimo caso, la facultad
de representacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato
(en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo; y debera ser acreditado con el poder
general o especial debidamente conferido ante notario, para lo cual debera allegar original
del mismo, o en su defecto, copia autentica. Si la presentacion de la propuesta implica la
transgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995,
el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar
autorizacion de la junta de socios asamblea general de accionistas, segln corresponda.

b) En caso de ser consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del
consorcio union temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del
mismo. Tal facultad de representaciéon debe comprender la de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

La carta de presentacion debera estar suscrita a través de Firma Manuscrita, Firma
Electrénica o Firma Digital.

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en
blanco deberan diligenciarse con la informacion solicitada.

APODERADOS: Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio
de apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma ante
autoridad competente, en original o copia autentica, en el que se confiera al apoderado de
manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a quien(es) representa en el trdmite del presente proceso y en la
suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debera estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata este
Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el
curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del
proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el
acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar. %’
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Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion
del poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia
incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural.

9.1.2. Documento de identidad de quien suscribe la propuesta. (Persona Natural,
Persona Juridica o Consorcio o de Uniones Temporales)

Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania de quien suscriba la propuesta, para
el proponente que sea persona natural, Para los proponentes que sean persona juridica,
copia del documento de identidad del representante legal y en caso de consorcio o unién
temporal cada uno de sus integrantes anexara copia de su respectiva cédula de
ciudadania.

Los proponentes extranjeros deberan anexar copia del documento de identificacién de
conformidad con la normativa del pais de origen y copia del pasaporte o documento
equivalente.

9.1.3. Libreta militar. (Hombres menores de 50 anos)

Se debera anexar acreditacion que certifique la situacién Libreta militar de quien suscriba
la propuesta, Aplica para persona natural, representante legal y para los integrantes del
consorcio o unién temporal. NO APLICA para hombres mayores de 50 afios.?

9.1.4. Copia del Registro Unico Tributario

Se debera anexar copia del Registro Unico Tributario — RUT expedido por la DIAN. El
proponente o los integrantes del Consorcio o Union Temporal, deberan presentar la copia
del Registro Unico Tributario — RUT expedido por la DIAN. No aplica para consorcios o
uniones temporales, ya que este registro solo lo tramitara en caso de que les sea
adjudicado el futuro contrato.

9.1.5. Acreditacion de la existencia y representacion legal:

Se debera anexar Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio de la circunscripcion territorial del domicilio principal del contratista.

A. Persona Juridica: Para los proponentes que sean personas juridicas y suscriban
propuesta, deberan acreditar Certificado de Existencia y Representacion Legal de
la empresa o sociedad; en dicho certificado se constatara:

» Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. %

3 Concepto 305851 de 2020-Departamento Administrativo de la Funcion Publica.
Kilometro 1 Doble Calzada Armenia — Pereira — Interseccién Vial La Cabafia, Circasia, Quindio — Cédigo Postal 631007
Celulares: Informacién General: +57 3156650379 / Tramites: +57 3176549446 / +57 3005246814 / Direccion General +57
3182064225
Correo Electrénico: idtg@idtq.gov.co




QUINDIO

PROCESO: JURIDICA CODIGO: ES-FR-039

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO | FECHA: 02-01-2014

VERSION: 02

NOMBRE DEL DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA PAGINA: 44 de 63

Que el objeto de la sociedad y/o sus actividades econdmicas permitan ejecutar las
actividades descritas en el objeto del presente Proceso de Contratacién y en el
contrato que de él se derive.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del
plazo del contrato y minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacién.

Facultades del representante legal del proponente, en caso de que las mismas no
se encuentren alli establecidas, debera presentar el extracto de los estatutos
sociales en donde se indiquen las mismas.

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso. Igual situaciéon debera acreditar en caso de Consorcio
o de la Unién Temporal, suscrito por cada uno de sus miembros.

El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente

establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cédigo de Comercio.

Persona Natural: Para los proponentes que sean personas naturales y suscriban
propuesta, deberan allegar el Certificado de inscripcion en el Registro Mercantil.

Proponentes Plurales: Para los proponentes que sean consorcio o unién
temporal, todos sus miembros deberan cumplir con el requisito.

Cuando la propuesta sea presentada por proponente plurales, debera allegar su
documento de conformacién, cumpliendo los requisitos minimos establecidos para
ello en el presente proceso de seleccion, y en los formatos dispuestos para tal fin
por la entidad, acompafiado de la fotocopia de la cedula de ciudadania del
representante de la estructura plural, asi como de los Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio competente de cada
uno de los integrantes del proponente plural, en el que se verificara la informacién

en los mismo términos de los proponentes - personas juridicas, referida
anteriormente.

Requisitos para persona extranjera: Para los proponentes que sean persona
extranjera, debera acreditar este requisito, conforme lo siguiente:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido
por la autoridad competente eh el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro
del mes anterior a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que
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conste su existencia, su fecha de constitucién, objeto, vigencia, nombre del
representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del organo
directivo que le faculte expresamente.

Las personas juridicas extranjeras con domicilio en el pais, deberan acreditar la
existencia y representacion legal de la sucursal que para el efecto ha debido
constituir con el lleno de formalidades exigidas en la Legislacién colombiana y en
especial la ley 80 de 1993. En todo caso debera acreditarse lo siguiente:

e Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente
proceso.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en
Colombia, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y las demas
disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso. Si una parte de la
informacidn solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con
las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la
informacion debera presentarse en documento independiente expedido por ufia
autoridad competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el
maximo érgano directivo de la persona juridica. Las personas juridicas extranjeras
que se encuentren dentro del supuesto de hecho sefialado en este parrafo deberan
declarar que, segln la legislacion del pais de origen, las certificaciones o
informacién no puede aportarse en los términos exigidos en esta Invitacion, tal
corno lo dispone el articulo 188 del Cédigo de Procedimiento Civil, derogado por el
literal ¢ del articulo 626 de la Ley 1564 de 2012, que rige a partir del 1 de enero de
2014.

e Acreditar habilitacion del organismo competente para ello en Colombia y demas
requisitos exigidos por esta, se ser necesario.

e Acreditacion de apoderado domiciliado en Colombia: Deberan acreditar en el pais
un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarlas judicial y
extrajudicialmente.

Cuando se actle en calidad de apoderado, debera acreditarse tal condicién mediante
documento legalmente otorgado ante autoridad competente, PODER, en original o copia
autentica, cumpliendo con-los requisitos minimos dispuestos en el presente proceso de
seleccion en el aparte de la carta de presentacion de la propuesta. Y dependiendo de la

naturaleza juridica del poderdante, se deberan allegar los documentos que se relacionaron
anteriormente en el presente numeral.
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NOTA: Si el proponente o los integrantes del mismo cuando éste sea un Consorcio o Unién
Temporal, al cierre del presente proceso carezcan de los requisitos previstos en cuanto al
registro o sucursal domiciliada, el término de duracion y el objeto social exigidos, la
propuesta correspondiente NO SERA HABILITADA.

- 9.1.6. Certificacion de Aportes Parafiscales y a los Sistemas de Seguridad
Social. (FORMATO 3 o 3A)

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que
fuera modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la presentacion
de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia frente a sus aportes y los de sus
empleados, segln corresponda, en el pago a los sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones, al igual que a los aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda.

Tratandose de personas naturales con establecimiento de comercio o sin él, y sin personal
a cargo, debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los mismos con la
correspondiente planilla de pago para la fecha de presentacion de la propuesta. En el
presente caso, en el anexo correspondiente se debera indicar tal situacion, esto es, que
no tiene personal a cargo.

Ahora, en el caso de personas naturales con establecimiento de comercio y personal a
cargo, se debera acreditar que se encuentran igualmente al dia en el pago de los aportes
al sistema se seguridad social integral y parafiscales, segun corresponda, durante los seis
(6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta, anexando para tales efectos la
ultima planilla de pago debidamente cancelada que acredite que se encuentra al dia
por tales conceptos, tanto de sus empleados como como del (la) propietario (a) del

establecimiento de comercio, en este Ultimo caso, conforme a la fecha determinada para
ello.

Por ultimo, en caso de personas juridicas, se debera acreditar que se encuentra a dia en
el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social integral y parafiscales si hay
lugar a ello, durante los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta,
anexando para tales efectos la Gltima planilla de pago debidamente cancelada que
acredite que se encuentra al dia por tales conceptos, lo anterior, conforme al articulo
50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Lo haran mediante
certificacion expedida por el Revisor Fiscal si la sociedad cuenta con éste, o por el
Representante Legal en caso de no estar obligado a contar con Revisor Fiscal. En caso
de contar con Revisor Fiscal, la certificacion debera estar acompariada de la copia de la
cedula de ciudadania, la tarjeta profesional y lo antecedentes expedidos por la Junta
Central de Contadores vigentes en relacion a la fecha de presentacion de la propuesta. O
en caso contrario, esto es, que no cuente con revisor fiscal, la certificacion debe venir
suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente. Igual obligacion debera
cumplir y acreditar durante la ejecucion del contrato si el proponente fuere favorecido. ?@a
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Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el (FORMATO 3 o 3A)

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera
suscribir por separado el formato correspondiente conforme a su naturaleza juridica.

NOTA: SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPC]O_N DEL CONTRATO: EI
adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. En caso de que el
adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe, bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

9.1.7. Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal FORMATO
6 — 6A

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union Temporal, se debera aportar el
documento de constitucidn suscrito por sus integrantes, el cual deberd expresar
claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su
responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido
en el articulo 70. de la ley 80 de 1993, segun formato del pliego.

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su
intencion de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre
el tipo de asociacion se asumira que se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberan
incluir como minimo la informacién requerida en el FORMATO 6 — 6A CONFORMACION
DE PROPONENTE PLURAL (FORMATO 6 — 6A). Los Proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

Dichos consorcios o uniones temporales deberan estar conformados y/o integrados por
personas legalmente constituidas y que conforme a su objeto social y/o actividades
econdémicas, segln corresponda, se encuentren directamente relacionadas con el objeto
del presente proceso de seleccion, lo cual debera ser acreditado con el certificado de
existencia y representacion legal, de cada una de las personas juridicas que integran el
consorcio o la unién temporal.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser
diferente al cien por ciento (100%), y cada uno de sus integrantes como minimo debe
contar con el treinta por ciento (30%) de participacién, en cualquier caso. En la etapa%—

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia — Pereira — Interseccién Vial La Cabaiia, Circasia, Quindio — Cédigo Postal 631007
Celulares: Informacion General: +57 3156650379 / Tramites: +57 3176549446 / +57 3005246814 / Direccién General +57
3182064225
Correo Electrénico: idtg@idtg.gov.co




ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO | FECHA: 02-01-2014

_VERSION: 02
PAGINA: 48de 63

, PROCESO: JURIDICA CODIGO: ES-FR-039

QUINDIO NOMBRE DEL DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANT{A

contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad.

Adicional a ello, debera aportar la autorizacion del érgano social o junta directiva para
comprometer a la sociedad hasta por el valor de la propuesta y/o para suscribir el contrato
ylo las pdlizas respectivas, en caso de serle adjudicado. Esto cuando la facultad del
Representante Legal esté limitada a un valor inferior al de la misma.

Todas y cada una de las personas juridicas que integran el consorcio o la unién temporal
deberan acreditar que su duracion no es menor a la del plazo de ejecucién del contrato y
su liquidacidn, y minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

Los miembros de los consorcios y/o uniones temporales, designaran la persona que para
todos los efectos los representard, y deberan acreditar el nombramiento de dicho
representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para
la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de
terminacion y liquidacién. De igual forma, sefialaran las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y las responsabilidades especificas que, en la ejecucién del contrato,
asume cada uno de los miembros de la unién temporal frente al Instituto Departamental
de Transito del Quindio. La propuesta debe estar suscrita por el representante del

consorcio o la unién temporal el cual fue designado por todos sus integrantes en el
documento constitutivo.

Cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, deben cumplir con los
requisitos legales y acompariar los documentos requeridos en los pliegos de condiciones,
como si fueran a participar en forma independiente y cada uno de ellos deben dar
cumplimiento a cada una de los requisitos habilitantes juridicos.

Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros,
sin obtener la autorizacién previa y expresa del Instituto Departamental de Transito del
Quindio. En ningn caso podra haber cesién del contrato entre quienes integran el
consorcio 0 unioén temporal.

El documento constitutivo del consorcio o la unién temporal debe adjuntarse a la
propuesta, pues soélo a partir de éste momento surte efectos como tal frente al Instituto
Departamental de Transito del Quindio; dicho documento, se itera, debe contener como
minimo las siguientes estipulaciones:

a. Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal.

b. ldentificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del
documento de identidad y domicilio.

c. Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién
temporal. Deberan constar su identificacién y las facultades de representacién, entre
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccién y %—
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las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi
como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten
necesarios.

d. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio
o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma
asociativa frente a la entidad y frente a terceros.

e. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

f. Sefialar la duracién del Consorcio o Union Temporal, la cual no podra ser inferior a la
del plazo de ejecucién del contrato y su liquidacién, y minimo 30 meses adicionales
contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

g. Acreditar que el objeto social de cada uno de sus integrantes le permite la realizacién
de tareas acordes con el objeto del proceso de seleccion.

h. La especificacion del aporte econémico de cada integrante en el consorcio o la union
temporal.

I. Las obligaciones que se asumen frente a cada integrante y frente a terceros.

J. Lafirma de cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal.

La falta del documento de constitucién del consorcio 0 Unién Temporal, o la presentacion

del documento sin firma, genera rechazo de plano de la oferta.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacion del consorcio o unién temporal, la Entidad requerira al proponente vy le fijara
el plazo dentro del cual deba presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones
dentro del plazo establecido, la oferta sera rechazada.

En atenci6n a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en
relacion con la facturacion deben manifestar:

a. Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nimero del NIT de quien factura.

b. Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de
cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del contrato.

c. Sila va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se
debe indicar el nimero. Ademas, se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato

que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de
cada uno de ellos.

Celebrado el contrato, se reitera, queda convenido que no podra haber cesion del mismo
entre los miembros que integren el consorcio. Cuando se trate de cesion a terceros, se
requerira de la autorizacién previa, expresa y escrita de la Entidad. De igual forma, en la
etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. %
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De igual forma se debera dar cumplimiento a las demas reglas que se indiquen en los
demas puntos de los pliegos de condiciones respecto a consorcios o uniones temporales.

9.1.8. Certificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién.

Certificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, para los proponentes que sean personas naturales, para los proponentes que
sean persona juridica, se debera anexar, el Certificado de antecedentes Disciplinarios de
la empresa, como del representante legal, segun el caso. La vigencia del Certificado no
podra ser mayor de 30 dias relacionada con la fecha de presentacién de la propuesta. En
caso de no aportarlos con la propuesta, la Entidad consultara en las paginas Web de dicha
entidad la informacién. En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las
mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes y de sus representantes.

9.1.9. Certificacion de Antecedentes en el Boletin de responsables Fiscales de
la Contraloria General de la Republica.

Certificacion de Antecedentes en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica, para los proponentes que sean personas naturales, para los
proponentes que sean persona juridica, se debera anexar, el Certificacién de
Antecedentes en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica de la empresa, como del representante legal, segun el caso. La vigencia del
Certificado no podra ser mayor de 30 dias relacionada con la fecha de presentacion de la
propuesta. En caso de no aportarlos con la propuesta, la Entidad consultara en las paginas
Web de dicha entidad la informacién. En el caso de consorcios o uniones temporales, se
realizaran las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes y de sus
representantes.

9.1.10. Certificacion de Antecedentes Judiciales

Certificacion de Antecedentes Judiciales del proponente para los proponentes que sean
personas naturales, para los proponentes que sean persona juridica, se debera anexar el
certificado de Antecedentes del Representante Legal, con vigencia no mayor de 30 dias
relacionada con la fecha de presentacién de la propuesta. En caso de no aportarlos con
la propuesta, la Entidad consultara en las paginas Web de dicha entidad la informacion.
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones
para cada uno de sus integrantes y de sus representantes.

9.1.11. Pazy salvo por concepto de multas del Codigo de Policia — Ley 1801
de 2016

Paz y salvo por concepto de multas del Codigo de Policia — Ley 1801 de 2016 articulo 183
numeral 4 — (https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx), para los
proponentes que sean personas naturales, para los proponentes que sean persona
juridica, se debera anexar el certificado del Representante Legal, con vigencia no mayo%l
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de 30 dias relacionada con la fecha de presentacién de la propuesta. En caso de no
aportarlos con la propuesta, la Entidad consultara en las paginas Web de dicha entidad la
informacion. En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas
verificaciones para cada uno de sus integrantes y de sus representantes.

9.1.12. Declaracion sobre no existencia de Inhabilidades e
incompatibilidades (FORMATO 5)

Los proponentes no deberan estar incursos en inhabilidades o incompatibilidades para
contratar con la Entidad, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8 y 9 de
la Ley 80 de 1993, en concordancia con los articulos 1 al 4 de la Ley 1474 de 2011,
el estatuto Organico del Sistema Financiero y demas normas concordantes, ni estar
registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Republica como
responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, ninguno de los integrantes podra estar
incurso en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar
registrados en el boletin expedido por la Contraloria.

NOTA: El Instituto Departamental de Transito del Quindio revisara que los proponentes
no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para
contratar, para ello revisara los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales y el RUP
para verificar que no haya sanciones inscritas.

9.1.13. Compromiso anticorrupcion (FORMATO 4)
El proponente deberd aportar con su propuesta, el FORMATO 4, debidamente
diligenciado. En caso de consorcio o unién temporal esta declaracion debera ser suscrita
por cada uno de los integrantes que la conforman.

9.1.14. Prohibicién de encontrarse en proceso de concordato o liquidacion.

El representante legal debera suscribir documento en el que afirme que la Compaiia que
representa no se encuentra en proceso de concordato o liquidacion

9.1.16 Certificacion de Deudores Alimentarios Morosos, (REDAM).
Con vigencia minima de 30 dias relacionada con la fecha de presentacion de propuesta

9.1.17 Certificacion del Boletin de Deudores Morosos del Estado - BDME.
Con vigencia minima de 30 dias relacionada con la fecha de presentacion de propuesta

9.2. CAPACIDAD TECNICA FORMATO No. 02 Propuesta Técnica y Econémica

Para la presentacién de la Propuesta, los proponentes y oferentes deberan tener en
cuenta las especificaciones técnicas requeridas por el Instituto Departamental de Transito

del Quindio, las cuales son de obligatorio cumplimiento para quien resulte seleccionado
tanto en el presente proceso contractual como en el contrato que surja del mismo. %
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A continuacion, se relacionan las caracteristicas técnicas minimas, para que los
proponentes determinen la oferta econémica con la que participaran en el proceso de
seleccion, como también las condiciones para la habilitacion de sus propuestas:

El proponente debera diligenciar el FORMATO No. 02 Propuesta Técnica y Econémica

El proponente debe presentar su oferta técnica atendiendo la totalidad de las
especificaciones técnicas y condiciones generales a contratar y demas requerimientos
establecidos en los presentes estudios, en la siguiente tabla se discriminan los valores de
referencia que no podran sobrepasar los proponentes en la presentacién de sus
propuestas, so pena de rechazo de la oferta. Los valores de referencia seran considerados
tanto de manera individual (cada por item), asi como la totalidad por cada concepto (tarifa
unidad / tarifa masivo) y finalmente el valor total de la misma.

COT. 1 COT.2 VALOR | VALOR
ITEMS PESCRIPCION CANTIDAD | y/») saLuD PRgENSO PROMEDIO | TOTAL
1 | EXAMEN MEDICO 1 $28.000 | $34.800 | $31.400 | S31.400
OCUPACIONAL DE
INGRESO, PERIODICO Y
RETIRO)
2 EXAMEN MEDICO 1 $28.000 $34.800 $31.400 $31.400
OCUPACIONAL CON
ENFASIS EN
OSTEOMUSCULAR
(ERGONOMIA)
3 | AUDIOMETRIA T $19.000 | $28300 | $23.650 | $23.650
4 | VISIOMETRIA 1 $10.000 | S14.100 | $12.050 | $12.050
5 | PRUEBAS 1 $62.000 | $62400 | $62200 | $62.200
PSICOSENSOMETRICAS
TOTAL $147.000 | $174.400 | $160.700 | $160.700
9.2.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONES:
ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD
1 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE 1
INGRESO, PERIODICO Y RETIRO)
2 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON 1
ENFASIS EN OSTEOMUSCULAR
(ERGONOMIA)
3 AUDIOMETRIA 1
4 VISIOMETRIA 1
5
PRUEBAS PSICOSENSOMETRICAS
9.3. CAPACIDAD ECONOMICA: Oferta Econémica FORMATO No. 02

Propuesta Técnica y Econémica):

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, se permite precisar que el valor total
del contrato resultante ascendera al valor de la oferta de menor precio presentada y
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habilitada para la presente contratacidén tipologia: PRESTACION DEL SERVICIO,
incluido IVA, impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones, y retenciones que
legalmente haya lugar generadas con la suscripcion del contrato.

El proponente u oferente debera presentar el FORMATO No. 02 Propuesta Técnica y
Economica., con el fin de establecer el valor de la oferta econémica.

9.4. REQUISITOS FINANCIEROS (Capacidad Financiera y Organizacional):

En el presente caso no se verificara NO se exigird capacidad financiera de conformidad
con el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

9.5. REQUISITOS DE EXPERIENCIA:

El proponente debe acreditar experiencia en los siguientes aspectos, el cual aplica para
los consorcios o uniones temporales

9.5.1. Experiencia General

El proponente u oferente que desee participar en el presente proceso de seleccion podra
ser persona natural o juridica, cuyo objeto y actividades comerciales registradas en el
registro mercantil, sean relacionadas con el objeto del contrato, acreditando como
minimo: CINCO (05) ANOS de experiencia en el mercado, en desarrollo de tales
actividades y servicios a prestar. Lo anterior se verificara a través del Certificado de
Existencia y Representacion Legal y/o Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio respectiva, tomando como base la fecha de su constitucion.

En el caso de los consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
contar con la acreditacidon de los CINCO (05) afios de experiencia. No se acepta la
conformacion de consorcios o uniones temporales, cuyos miembros, personas juridicas
acrediten actividades que no comprendan las relacionadas con el objeto del contrato, ni
conformados por propietarios de establecimientos de comercio cuyas actividades no
comprendan las actividades objeto del contrato.

9.5.2. Experiencia especifica y acreditada

Para el presente proceso de seleccion, los interesados en participar deberan acreditar
experiencia especifica con MINIMO DOS (02) A CINCO (05) CONTRATOS, cuyo objeto
se encuentre relacionado directamente con el objeto del presente proceso, Ademas de
que la sumatoria de los contratos presentados sea como minimo el CIEN POR CIENTO
(100%) DEL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL PREVISTO PARA ESTE
SERVICIO EN LA PRESENTE CONVOCATORIA, medidos en S.M.M.L.V. vigentes a la
fecha de terminacion del contrato y que al menos uno (01) haya sido celebrado con
entidades publicas. No se tendran en cuenta contratos en ejecucion.

El proponente deberad acreditar la experiencia que pretende hacer valer, anexando la
documentacion respectiva, en cualquiera de las siguientes opciones: A
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Copia del contrato y el acta de liquidacion o acto administrativo de liquidacién.

Copia del contrato y acta de recibo final o acta de terminacion.

c. Certificacion expedida por la entidad contratante y copia del acta de liquidacion para
complementar la informacién que no aparece indicada en la certificacion.

d. Certificado expedido por la entidad contratante y copia del acta final para
complementar la informacién que no aparece indicada en la certificacion.

e. Certificacion expedida por el ente del contratante, en la cual se discrimine la

informacién requerida en el presente proceso.

o

Las certificaciones deberan reunir los siguientes requisitos:

e Objeto del contrato. - Namero del Contrato (en caso de que exista).

e Entidad contratante, teléfono y direccion.

e Nombre del contratista. (Si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar los
integrantes y los porcentajes de participacion o adjuntar documento consorcial o
de unién temporal).

¢ Fecha de iniciacion. - Fecha de terminacioén.

e Valor final del contrato.

e Firma de la persona competente.

e La certificacion debe estar suscrita por quien la expide - Fecha de suscripcion.

No sera valido para acreditar esta experiencia solo el contrato, o la sola acta de liquidacién
0 la sola acta final o de terminacién.

NOTA GENERAL 1: Si la experiencia a acreditar fue desempafada en empresas privadas
y/o con particulares, con el fin de acreditar dicha experiencia se DEBERA allegar
certificacion con la informacion antes relacionada, acompanada de la copia de contrato

respectivo, y acreditacion suscrita bajo la gravedad de juramento que el contrato fue
suscrito, ejecutado y liquidado.

NOTA GENERAL 2: El Instituto Departamental de Transito del Quindio, se reserva el
derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la informacion aportada
por el proponente, y a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que considere
convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacion,
estados financieros, copia de pago de impuestos, etc., dentro de las cuales no se tendran
en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras, enmendaduras,
informacién no consistente y/o inexactitudes.

NOTA GENERAL 3: En caso de que el proponente presente mas certificaciones de
contratos a los requeridos en esta invitacién, el Instituto Departamental de Transito del

Quindio considerara solamente el numero requerido de ellos, que asciendan al mayor
valor.

NOTA GENERAL 4: El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de

un consorcio, unién temporal, sociedad de objeto Unico, empresa unipersonal o
sociedades en general, debe tomar para estos efectos, solo el porcentaje del valor del _
contrato que él ejecutd. En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia %
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acreditada debera ser acreditada en un 100%, con la suma de la experiencia de sus
integrantes.

NOTA GENERAL 5: Para efectos de la acreditacion de experiencia NO SE ACEPTARAN
SUBCONTRATOS, en consecuencia, los contratos validos para acreditar la experiencia
seran aquellos suscritos entre el ente o persona contratante y el oferente (contratista de
primer orden), cualquier otra derivacién de estos se entendera para efectos del proceso
como subcontrato.

EN CASO DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia, haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, en los documentos presentados se debera discriminar el
porcentaje de participacion del integrante en la ejecucion del contrato que se quiera hacer
valer dentro del proceso como experiencia, o adjuntar copia del documento consorcial o
de unidn temporal, pues la experiencia certificada tanto en cantidad de actividades
ejecutadas, como en valor solo sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer.

Cuando quien participe en el presente proceso de selecciéon sea consorcio o unién
temporal, la experiencia especifica podra ser la sumatoria de los miembros del consorcio
o la unién temporal, al menos cada uno de los integrantes debera aportar un (01) contrato
para el cumplimiento de la experiencia especifica, se debera cumplir con las condiciones
requeridas en los presentes estudios previos, especialmente el nimero de certificaciones
validas, los valores y actividades solicitadas.

10.CRITERIOS DIFERENCIALES HABILITANTES MIPYMES,
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES:

10.1. Requisitos Habilitantes Diferenciales para MIPYMES:

Conforme a lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto Unico Reglamentario
1082 del afio 2015 Modificado por el Decreto Nacional 1860 de diciembre del 2.021:

El instituto Departamental de Transito del Quindio, dando cumplimiento a la norma citada,
conforme al resultado y/o recomendacion efectuada a través del documento previo:
Estudio del Sector elaborado para el presente proceso contractual; se permite establecer
los siguientes Requisitos Habilitantes diferenciales con los cuales se promuevan y faciliten
la participacion en los procesos de seleccion de las Mipyme domiciliadas en Colombia:

10.1.1. Aplicacion de los requisitos habilitantes diferenciales en el presente
proceso contractual:

Se advierte a los proponentes u oferentes, que los siguientes Requisitos Habilitantes
diferenciales se aplicaran en el presente proceso contractual al realizar la evaluacion de
las propuestas u ofertas, SIEMPRE Y CUANDO EL MISMO HAYA SIDO LIMITADO A
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MIPYMES, es decir, se haya expedido el acto o Aviso de que trata el presente pliego de
condiciones o invitacion publica.

10.1.1.1. Experiencia:

10.1.1.1.1. Experiencia General como criterio diferencial para las
MIPYMES:
El Instituto Departamental de Transito del Quindio, establece la siguiente Experiencia
General para evaluar las propuestas u ofertas de las MIPYMES que se presenten en el
presente proceso contractual, siempre que el mismo se haya limitado a MIPYMES.

Cuyo objeto y actividades comerciales registradas en el registro mercantil sean
relacionadas con el objeto del contrato, acreditando como minimo: TRES (03) ANOS de
experiencia en el mercado, en desarrollo de tales actividades y servicios a prestar. Lo
anterior se verificara a través del Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o
Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, tomando como base
la fecha de su constitucién.

En el caso de los consorcios o uniones temporales esta experiencia bastara con que al
menos uno de sus integrantes acredite el 100 del periodo mencionado. No se acepta la
conformacion de consorcios o uniones temporales, cuyos miembros, personas juridicas
acrediten actividades que no comprendan las relacionadas con el objeto del contrato, ni
conformados por propietarios de establecimientos de comercio cuyas actividades no
comprendan las actividades objeto del contrato.

10.1.1.1.2. Experiencia Especifica como criterio diferencial para las MIPYMES:

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, establece la siguiente Experiencia
Especifica para evaluar las propuestas u ofertas de las MIPYMES que se presenten en
el presente proceso contractual, siempre que el mismo se haya limitado a MIPYMES.

Los interesados en participar deberan acreditar experiencia especifica con MiINIMO UN
(01) CONTRATO, cuyo objeto se encuentre relacionado directamente con el objeto del
presente proceso. Ademas de que la sumatoria de los contratos presentados sea como
minimo el CIEN POR CIENTO (100%) DEL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO
OFICIAL PREVISTO PARA ESTE SERVICIO EN LA PRESENTE CONVOCATORIA,
medidos en S.M.M.L.V. vigentes a la fecha de terminacién del contrato. No se tendran en

cuenta contratos en ejecucion. Se entendera bajo juramento que los contratos
relacionados han sido ejecutados.

El proponente debera acreditar la experiencia que pretende hacer valer, anexando la
documentacion respectiva, en cualquiera de las siguientes opciones:

» Copia del contrato y el acta de liquidacion o acto administrativo de liquidacion.

» Copia del contrato y acta de recibo final o acta de terminacién.

» Certificacion expedida por la entidad contratante y copia del acta de liquidacién para
complementar la informacién que no aparece indicada en la certificacion. j»‘
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e Certificado expedido por la entidad contratante y copia del acta final para
complementar la informacion que no aparece indicada en la certificacion.

o Certificacion expedida por el ente del contratante, en la cual se discrimine la
informacion requerida en el presente proceso.

Las certificaciones deberan reunir los siguientes requisitos:

e Objeto del contrato. - Nimero del Contrato (en caso de que exista).

e Entidad contratante, teléfono y direccion.

 Nombre del contratista. (Si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar los
integrantes y los porcentajes de participaciéon o adjuntar documento consorcial o
de unién temporal).

* Fecha de iniciacidn. - Fecha de terminacion.

e Valor final del contrato.

e Firma de la persona competente.

 La certificacion debe estar suscrita por quien la expide - Fecha de suscripcion.

No sera valido para acreditar esta experiencia solo el contrato, o la sola acta de
liquidacién o la sola acta final o de terminacion.

NOTA GENERAL 1: Si la experiencia a acreditar fue desempafiada en empresas
privadas y/o con particulares, con el fin de acreditar dicha experiencia se DEBERA
allegar certificacion con la informacién antes relacionada, acompafada de la copia de
contrato respectivo, y acreditacién suscrita bajo la gravedad de juramento que el
contrato fue suscrito, ejecutado y liquidado.

NOTA GENERAL 2: El Instituto Departamental de Transito del Quindio, se reserva el
derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la informacién
aportada por el proponente, y a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, actas de
liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos, etc., dentro de las cuales
no se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacion no consistente y/o inexactitudes.

NOTA GENERAL 3: En caso de que el proponente presente mas certificaciones de
contratos a los requeridos en esta invitacion, el Instituto Departamental de Transito del

Quindio considerara solamente el numero requerido de ellos, que asciendan al mayor
valor.

NOTA GENERAL 4: El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de
un consorcio, unién temporal, sociedad de objeto Gnico, empresa unipersonal o
sociedades en general, debe tomar para estos efectos, solo el porcentaje del valor del
contrato que €l ejecutd. En el caso de los consorcios o uniones temporales, la
experiencia acreditada debera ser acreditada en un 100%, con la suma de la
experiencia de sus integrantes.
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NOTA GENERAL 5: Para efectos de la acreditacion de experiencia NO SE
ACEPTARAN SUBCONTRATOS, en consecuencia, los contratos validos para acreditar
la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente o persona contratante y el oferente
(contratista de primer orden), cualquier otra derivacién de estos se entendera para
efectos del proceso como subcontrato.

*En caso de Consorcios o Uniones Temporales:

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia, haya sido ejecutado
en consorcio o unién temporal, en los documentos presentados se debera discriminar
el porcentaje de participacion del integrante en la ejecucion del contrato que se quiera
hacer valer dentro del proceso como experiencia, o adjuntar copia del documento
consorcial o de unién temporal, pues la experiencia certificada tanto en cantidad de
actividades ejecutadas, como en valor solo sera tenida en cuenta de acuerdo con el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer.

Cuando quien participe en el presente proceso de seleccidén sea consorcio o uniéon
temporal, la experiencia podra ser la sumatoria de los miembros del consorcio o la unién
temporal o acreditarse en su totalidad por uno de sus miembros, en todo caso, se
debera cumplir con las condiciones requeridas en los presentes estudios previos,
especialmente el numero de certificaciones validas, los valores y actividades
solicitadas.

10.1.1.2. Capacidad financiera y organizacional:

De conformidad con el articulo 1.1.1.2.1.5.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del
afno 2.015, que versa sobre la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia en su Literal D,
NO se exigira a los proponentes u oferentes capacidad financiera y organizacional.

10.2. Requisitos Habilitantes Diferenciales para Emprendimientos y Empresas de
Mujeres:

Conforme a lo dispuesto por el Articulo .2.1.2.4.2.14* y 2.2.1.2.4.2.15del Decreto Unico

Reglamentario 1082 del afio 2015 Modificado por el Decreto Nacional 1860 de diciembre
del 2.021:

¢ Articulo 2.2.1.2.4.2.14 Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 del 24 de diciembre de 2021) Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en
el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de
las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribuciéon de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos ¢l cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directive de la persona juridica sean ejercidos por
mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion
de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.
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El instituto Departamental de Transito del Quindio, dando cumplimiento a la norma citada,
conforme al resultado y/o recomendaciéon efectuada a través del documento previo:
Estudio del Sector elaborado para el presente proceso contractual; se permite establecer
los siguientes Requisitos Habilitantes diferenciales con los cuales se promuevan y faciliten
la participacion en los procesos de seleccion de los Emprendimiento y Empresas de
Mujeres.

10.2.1. Aplicacién de los requisitos habilitantes diferenciales en el presente
proceso contractual:

Se advierte a los proponentes u oferentes, que los siguientes Requisitos Habilitantes
diferenciales se aplicaran en el presente proceso contractual al realizar la evaluacion de
las propuestas u ofertas, de los Emprendimiento y Empresas de Mujeres. Cuando se haya
expedido el acto o Aviso de que trata el presente pliego de condiciones o invitacion publica.

10.2.1.1. Experiencia:

10.2.1.1.1. Experiencia General como criterio para los Emprendimientos y Empresas de
Mujeres:

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, establece la siguiente Experiencia
General para evaluar las propuestas u ofertas de las Emprendimiento y Empresas de
Mujeres que se presenten en el presente proceso contractual, siempre que el mismo se
haya limitado a Emprendimiento y Empresas de Mujeres.

Cuyo objeto y actividades comerciales registradas en el registro mercantil sean
relacionadas con el objeto del contrato, acreditando como minimo: DOS (2) ANOS de
experiencia en el mercado, en desarrollo de tales actividades y servicios a prestar. Lo
anterior se verificara a través del Certificado de Existencia y Representacién Legal y/o

Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, tomando como base
la fecha de su constitucién.

En el caso de los consorcios o uniones temporales esta experiencia bastara con que al
menos uno de sus integrantes acredite el 100 del periodo mencionado. No se acepta la
conformacion de consorcios o uniones temporales, cuyos miembros, personas juridicas
acrediten actividades que no comprendan las relacionadas con el objeto del contrato, ni
conformados por propietarios de establecimientos de comercio cuyas actividades no
comprendan las actividades objeto del contrato.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
cenforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el ditimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia
de cedula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil,

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion
haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata
el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a
la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.
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11. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES,
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.1.1.6.3. Decreto 1082 de 2015, la entidad establece la siguiente Tipificacion,
Estimacién y Asignacion de circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y
ejecucion del contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del mismo.
Con base en lo anterior se establece dentro del presente estudio el soporte del analisis
de riesgos, para lo cual se utilizé el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo
de Colombia Compra Eficiente, por lo tanto, se plantea la matriz de riesgos, la cual se
anexa a continuacion:
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12. GARANTIAS
(Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 — Articulo 7° Ley 1150 de 2007)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, para el presente
proceso de seleccion contractual, el cual no supera el diez por ciento (10%) de la Menor% §
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Cuantia del Instituto, no es necesario la exigencia de garantia alguna. “(...) Las garantias
no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se
refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de
exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como
en los demas que sefiale el reglamento. (...)".

NO OBSTANTE, el Instituto Departamental de Transito del Quindio, conforme a la norma
descrita y teniendo como base los riesgos en la matriz de riesgos establecida, considera
necesario la exigencia de los siguientes amparos que se deriven del posible
incumplimiento total o parcial del contrato.

El contratista seleccionado, constituira a favor del Instituto Departamental de Transito del
Quindio, garantia unica debidamente firmada por el tomador y mediante péliza expedida
por una compaiiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o
garantia bancaria con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con
ocasion de la ejecucion del contrato.

El contratista debera amparar los riesgos derivados de la contratacion, asi

a) Cumplimiento: Que cubre al Instituto Departamental de Transito del Quindio por los
perjuicios derivados del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones asignadas al
contratista. Este amparo cubre el pago de multas y el valor de la clausula penal pecuniaria,
en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con una
vigencia por el término de duracion del mismo y seis (06) meses mas.

b) Calidad del Servicio: Que cubre al Instituto Departamental de Transito del Quindio
frente a los perjuicios ocasionados por el contratista, derivados de la mala calidad del
servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato en cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigencia por el
término de duracién del mismo y seis (06) meses mas.

c) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: Que cubre al Instituto
Departamental de Transito del Quindio frente a los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion
del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucién del contrato amparado; en
cuantia equivalente al quince por ciento (15%) del valor total del contrato y con un vigencia
por el termino de duracién del mismo y tres (03) afios mas.

d) Responsabilidad Civil Extracontractual: No podra en ningdn caso ser inferior a 200
SMLMV al momento de la expedicion de la péliza. La vigencia de esta garantia se otorgara
por todo el periodo de ejecucién del contrato

La entrega de los anteriores amparos o garantias a la Entidad en el término de: UN (1)
DIA HABIL SIGUIENTE a la fecha de suscripcién y/o notificacion de la Comunicacion de
Aceptacion de la Oferta y/o Contrato, las cuales seran aprobadas por el Instituto de
acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del Articulo 41 de la Ley 80 de 1.993; para 0
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proceder a suscribir el Acta de Inicio del Contrato. De igual manera, el contratista se obliga
a ajustar las garantias del contrato, esto es: modificar su valor, vigencia y cobertura, en
caso de que se adicione el valor del contrato y/o se prorrogue su término de ejecucion.

13. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR
UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

No aplican acuerdos comerciales toda vez que se trata de una contratacion por la No
aplican acuerdos comerciales toda vez que se trata de una contratacién por la modalidad
de minima cuantia, esto teniendo en cuenta que es una de las exclusiones de las
contrataciones no previstas, de acuerdo con las pautas establecidas para determinar si la
entidad pUblica esta cubierta por un acuerdo comercial vigente, expedidas por el Ministerio
de Comercio exterior.

Por otra parte, y pese a que el Instituto Departamental de Transito del Quindio es una
entidad del estado que aplica Acuerdos Comerciales, en el literal C del manual establece:
(...) “Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de
Contratacién adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y de
minima cuantia” (...).

Lo anterior de acuerdo a los parametros establecidos en la guia que para el efecto publico
la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente en el link:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual acuerdos ¢
omerciales web.pdf
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