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CONTRATATE: ESE MERCEDES TELLEZ
NIT: 900094475-2

R/ LEGAL: JAVIER ENRIQUE MONCAYO PLATA

C.C.: N0.13.641.686 expedida en San Vicente de Chucuri (Santander),
CONTRATISTA: BLEIDYS TATIANA IBARRA BARRIOS f
NIT/C.C.: N° 1.045.723.176

DE PRADILLA HOSPITAL DE VIANI

E.S.E MERCEDES TELLEZ DE PRADILLA HOSPITAL DE VIANI.

VALOR: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($8.400.000)

TIEMPO DE EJECUCION: TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de Ia
suscripcion del Acta de Inicio. ' i

FECHA SUSCRIPCION: QUINCE (15) DE JULIO DE 2026

Entre los suscritos a saber; JAVIER ENRIQUE MONCAYO PLATA, identificado con cédula de
ciudadania No.13.641.686 expedida en San Vicente de Chucuri (Santander), en calidad de
GERENTE y Representante Legal, de la ESE MERCEDES TELLEZ DE PRADILLA HOSPITAL
DE VIANI, con NIT. 900094475-2, cargo para el cual fue nombrado, mediante decreto No.
100.02.01.14 de Abril de 2024, y posesionado el 01 de abril de 2024 quien en adelante se
denominara CONTRATANTE (EL HOSPITAL), por una parte, y por la otra BLEIDYS TATIANA
IBARRA BARRIOS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.045.723.176,
quien actla en su propio nombre, y en adelante se denominara CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previas las
siguientes consideraciones: 1) La ESE Mercedes Téllez de Pradilla Hospital de Viani, es una
Entidad Publica de Primer Nivel Municipal cuyo objeto principal es la prestacién de servicios de
salud, en el marco del Sistema Obligatorio de Garantia de Ia calidad y en el gjercicio de sus fines,
esencialmente el de producir y prestar servicios de salud a la poblacion de Viani. 2) Que la ESE
Mercedes Téllez de Pradilla Hospital de Viani, requiere de servicios un(a) Auxiliar de
ENFERMERIA que garantice la prestacion del servicio las areas de la E.S.E. 3) Que dentro del
personal de planta de la ESE no se cuenta con una persona que tenga la idoneidad y experiencia
para apoyar estas actividades. 4) Que el numeral 6 del articulo 195 de la ley 100 de 1993 sefala
que las empresas sociales de estado contrataran por derecho privado, sin embargo,
discrecionalmente se podran aplicar las clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto General
de Contratacién de la Administracion. 5) Que las Empresas Sociales del Estado constituyen una
categoria especial de Entidad Publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio
y autonomia administrativa, creadas por Ley o por las Asambleas o Concejos, segun el caso,
sometidos al régimen juridico previsto en el Capitulo 111, Titulo Il del Libro || delaLey 100 de 1993
y sus modificaciones contenidas en las Leyes 11602 de 2007 y 1438 de 2011. 6) Que de
conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993
concordante con el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, las Empresas Sociales del Estado en
materia contractual se regiran por las normas del derecho privado, pudiendo discrecionalmente
utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y demas que las modifiquen o
reglamenten. 7) Que la Ley 100 de 1993 articulo 195 trata del Régimen de Funcionamiento de
las Empresas Sociales del Estado, especificamente de su Reégimen Juridico, en su articulo 21°
establece: “A partir de |a fecha de transformacion del centro de salud en empresa, se aplicara en
materia de contratacion las normas del derecho privado, sujetdndose a la jurisdiccion ordinaria
conforme a las normas sobre la materia. Sin embargo, la Empresa podra discrecionalmente
utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacién de la
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administracion pablica.”; esto es claramente establecido dentro del Acuerdo N° 006 del veintiséis
(26) de Abril de 2006, emitida por el Concejo Municipal de Viani Cundinamarca “Por medio de la
cual se transforma el centro de salud de Viani Cundinamarca en empresa social del estado E.S.E.
del Orden Municipal” definiendo el Régimen Juridico de los Contratos que celebre la E.S.E. 8)
Que la Ley 1150 de 2007, a través de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993, en su articulo 13° estableci6 los “Principios generales de la
actividad contractual para entidades no sometidas al estatuto general de contratacion de la
Administracién Publica”, siendo esta la situacion concreta aplicable a la E.S.E Mercedes Tellez
de Pradilla Hospital de Viani Cundinamarca, indicandole con toda claridad que dicha entidad
publica en desarrollo de su actividad contractual debe dar aplicacion a los Principios de la Funcion
Administrativa y de la Gestién Fiscal establecidos en los articulo 209 y 267 de la Constitucion
Politica y estara sometida al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto para la
Contratacion Estatal. 9) Que a través del Acuerdo Municipal No. 006 de 2005, el Concejo
Municipal de Viani Cundinamarca, transformo el Centro de Salud Timoteo Riveros Cubillos de
Viani Cundinamarca, en una Empresa Social del Estado prestadora de servicios de salud de nivel
| de atencién, como una categoria especial de entidad publica, descentralizada del orden
municipal, dotada de personeria juridica previsto en el capitulo I, articulos 194, 195y 197 de la
Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y demas disposiciones que lo modifiquen,
adicionen, reformen o sustituyan, y cuya denominacion sera: “Empresa Social del Estado Centro
de Salud Timoteo Cubillos”. 10) Que asi mismo a través del Acuerdo No. 024 de septiembre 26
de 2006, el Concejo Municipal de Viani Cundinamarca establecio la razén social de la Empresa
Social del Estado, denominado: “EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MERCEDES TELLEZ DE
PRADILLA (E.S.E.) HOSPITAL DE PRIMER NIVEL DE ATENCION". 11) Que la ESE, expidio a
través de la Junta Directiva, el Estatuto de Contratacion de la ESE Mercedes Téllez de Pradilla
— Hospital de Viani, mediante el Acuerdo 006 del 160 de Mayo de 2017, Modificado por el Acuerdo
020 del 11 de Octubre de 2024, Modificado por el Acuerdo 021 del 28 de Noviembre de 2025.
160) Que la competencia para ordenar y dirigir el proceso de contratacion, seleccionar el
contratista y celebrar contratos, corresponde de manera exclusiva al Gerente de la E.S.E., como
representante legal y ordenador del gasto de esta, teniendo en cuenta el principio de planeacion
contractual y de la anualidad presupuestal, el cual debe desarrollarse de conformidad con lo
aprobado a través del plan anual de adquisiciones, siendo este una herramienta de planeacion
para entidades publicas que lista los bienes, obras y servicios que necesitan contratar en un ano,
con el fin de identificar, programar y divulgar sus necesidades, mejorar la competencia y la
eficiencia en las contrataciones. 13) Que no resulta racional ni le apuntaria a la sostenibilidad de
la empresa, el crear y mantener en la planta, cargos que solo se requieren merced a la viabilidad
de los contratos que la E.S.E. suscribe con los pagadores del sistema, para la prestacion de los
servicios de salud a sus afiliados y beneficiarios y que, de asi hacerlo, se iria en contravia con lo
pactado en los convenios suscritos con el Ministerio de la Proteccion Social y el Departamento
de Cundinamarca para la ejecucion del programa de Reorganizacion, Redisefio y Modernizacion
de la red publica y el Plan de Saneamiento Fiscal y Financiero. 14) Que dentro de la oferta
institucional habilitada para la E.S.E. Mercedes Tellez de Pradilla del Municipio de Viani
Cundinamarca se encuentran los servicios de Urgencias, Observacion, TAB y consulta externa,
como lo determina el sistema obligatorio de la garantia de la calidad en el sistema unico de
habilitacién en el componente de talento humano para garantizar la prestacion de los servicios,
siendo necesario contar con un Auxiliar de ENFERMERIA y Almacen que con su idoneidad apoyo
en la atencion humanizada, genere seguridad al paciente y determine un diagnostico asertivo que
garantice la calidad en el servicio ofertado. 15) La E.S.E. Mercedes Téllez de Pradilla — Hospital
de Viani, en cumplimiento de su mision institucional de garantizar la prestacion oportuna,
continua, eficiente y segura de los servicios de salud a la poblacién del municipio y su area de
influencia, requiere fortalecer el funcionamiento del area de almacén y ENFERMERIA, debido a
la importancia estratégica que representa para la adecuada atencion de los usuarios y el
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desarrollo de los procesos asistenciales. 16) El servicio de ENFERMERIA y almaceén constituye
un componente esencial dentro de la operacion hospitalaria, dado que de su correcta gestion
depende la disponibilidad permanente de medicamentos, insumos médicos, bienes hospitalarios
y demas implementos necesarios para la atencion en urgencias, hospitalizacion y demas
servicios. Por tal motivo, se hace indispensable contar con personal de apoyo que garantice el
orden, control, registro y dispensaciéon adecuada de estos recursos. 17) En este sentido, se
evidencia la necesidad de contratar un auxiliar que preste sus servicios en el area de almacén y
ENFERMERIA, con el fin de asegurar el cumplimiento de actividades fundamentales como el
mantenimiento del orden y limpieza del servicio, la revision permanente del stock de
medicamentos e insumos, la dispensacion oportuna segun requisicion médica, asi como el
manejo adecuado de controles de temperatura y humedad exigidos por los protocolos de
conservacion. 18) Asimismo, se requiere apoyo en la realizacion de registros en el sistema y en
el kardex, control de entradas y salidas, actualizaciéon de inventarios, manejo de maximos y
minimos para solicitudes de compra, clasificacion y organizacion de los insumos almacenados,
elaboracion de informes y apoyo administrativo necesario para garantizar una correcta
facturacion del servicio. 19) De igual manera, esta contratacion contribuye al cumplimiento de las
politicas institucionales de seguridad del paciente, humanizacion en la prestacion del servicio y
fortalecimiento del clima organizacional, asegurando un trato adecuado tanto al equipo de trabajo
como a los usuarios que demandan atencion en la IPS. 20) En consecuencia, la contratacion de
este servicio resulta necesaria para garantizar el adecuado funcionamiento del area de
ENFERMERIA 'y almacén, optimizar los procesos logisticos internos, prevenir
desabastecimientos, asegurar el control eficiente de los recursos hospitalarios y, en general,
permitir la continuidad y calidad en la prestacién de los servicios de salud a cargo de la E.S.E.
Mercedes Téllez de Pradilla — Hospital de Viani. 21) La contratacion se realiza bajo la modalidad
de prestacion de servicios, en atencidn a que las actividades a desarrollar no pueden ser
ejecutadas con el personal de planta disponible y requieren conocimientos técnicos especificos
en el area de ENFERMERIA, sin que ello implique la existencia de relacién laboral, subordinacion
ni exclusividad, de conformidad con las disposiciones legales aplicables. 22} Se expidio
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 233 del 30 de junio de 2026. 23) El presente
contrato se regira por el Acuerdo 006 del 160 de Mayo de 2017, Modificado por el Acuerdo 020
del 11 de Octubre de 2024, Modificado por el Acuerdo 021 del 28 de Noviembre de 2025, Estatuto
de Contratacion y demas actos que lo complementen y/o adicionen y normas de caracter nacional
que le sean aplicables segin la naturaleza y en especial por las siguientes clausulas:
CLAUSULA: PRIMERA- OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTAR SERVICIOS COMO
AUXILIAR DE ENFERMERIA Y ALMACEN PARA LA E.S.E MERCEDES TELLEZ DE
PRADILLA HOSPITAL DE VIANI. ” CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: A) ESPECIFICAS: 1). Mantener el servicio ordenado, limpio y arreglado de
acuerdo al Protocolo del area establecido por la ESE MERCEDES TELLEZ DE PRADILLA
HOSPITAL DE VIANIL. 2). Hacer revision en el 4rea de ENFERMERIA de medicamentos y de
mas insumos medicos, stock establecido en la ENFERMERIA. 3). Dispensar insumos y
medicamentos al area de urgencias segin requisicion médica. 4). Manejar controles de
temperatura y humedad en el servicio de ENFERMERIA. 5). Realizar los respectivos registros de
medicamentos en el sistema y kardex de las salidas y entradas de los mismos. 6). Tener la
responsabilidad y aptitud para el manejo de los medicamentos manejando los maximos y minimos
para hacer pedidos en la cantidad adecuada. 7). Realizar el apoyo administrativo requerido para
que el servicio prestado pueda ser facturado correctamente. 8). Registrar las entradas y salidas
del almaceén de los diferentes insumos, bienes y demas implementos que adquiera el Hospital,
tanto en el kardex manual como en el sistema de informacion que se manejen en el Hospital. 9).
Mantener actualizado el Kardex del Almacén. 10). Realizar los inventarios del area de almacén
y enfermeria, y revisar periodicamente los mismos. 11). Efectuar las solicitudes de compras de
los diferentes insumos y equipos que se requieran para que el Gerente pueda efectuar la compra,

& http://www.esehospitalviani.gov.co/

Q Carrera 7 Nro. 2 - 51 / Viani ~ Cundinamarca

E. S. E. Mercedes
Téllez de Pradilla

* Sirviendo con el corazon




E. S. E. Mercedes
Téllez de Pradilla

Hospital de Viani

* Sirviendo con el corazon

previa la cotizacién de los mismos. 16). Mantener clasificado y ordenado los diferentes insumos
y materiales que ingresas y se almacenan en el Almacén. 13). Realizar los diferentes informes
que se requieran del area de ENFERMERIA y demas que se manejen en el Almacén. 14) Dar
cumplimiento a la politica de seguridad del paciente y humanizacion de los servicios orientadas
hacia la prestacion de los mismos, garantizando el cumplimiento a lo estipulado en la guia técnica
de seguridad para dar cumplimento a los paquetes instruccionales de la misma y asi mismo
garantizar un trato personalizado tanto al equipo de trabajo de la institucion como a los pacientes
que soliciten los servicios a la IPS, promoviendo un clima organizacional con calidad y
humanizado. 15). Garantizar su afiliacion al sistema General de Seguridad Social en salud,
pensién, presentando copia de los recibos de pago y los debidos soportes, como requisito
previo al pago. 16) Las demas actividades que se relacionen de manera directa con el objeto
del presente Contrato y que garanticen la adecuada prestacion del servicio. B) GENERALES:
1) Responder pecuniariamente por las glosas generadas por la omision en la obligacion de
autorizar los servicios, y/o las demas que se presenten por su incumplimiento en los procesos
asistenciales o administrativos en la atencion de los pacientes. 2) Participar de los procesos de
formacion y capacitacion programados por la E.S.E., diligenciando los respectivos registros de
pretest y postest. 3) Participar de los procesos de induccion y reinduccién que programe la E.S.E.
4) Aplicar los procesos necesarios con el fin de apoyar a la E..S.E. en la implementacion de las
politicas Institucionales adoptadas para garantizar la prestacion de los servicios de salud
ofertados por la E.S.E., entre ellos, la politica de humanizacion, la politica de seguridad del
paciente, la politica ambiental, politica de seguridad y salud en el trabajo, politica de calidad,
entre otras. 5) Implementar las diferentes herramientas que adopte la E.S.E. para cumplir con lo
normado en el sistema obligatorio de la garantia de la calidad en sus cuatro componentes, modelo
integrado de planeacién y gestion, el sistema integrado de control interno, entre otros. 6)
Responder por los elementos e insumos entregados por la E.S.E. para garantizar el cumplimiento
de las actividades contratadas, las cuales deben ser entregadas en las mismas condiciones que
se le fueron asignadas. 7) Participar del programa de seguridad y salud en el trabajo que
implemente la E.S.E., cumplimiento con los roles designados. 8) Brindar trato cortes con calidad
humana a los usuarios, funcionarios y contratistas de la Institucion. 9) Conocer y cumplir las
normas de bioseguridad y uso de elementos de proteccién personal para la prestacion del servicio
y realizacion actividades. 1) Tener conocimiento de manuales y protocolos concernientes a su
actividad. 10) Atender a quien solicite informacion con oportunidad, eficiencia, claridad y/o
direccionarlo al area correspondiente. 11) Dar tramite oportuno a las PQRSF que se presenten y
que sean de su resorte, cumpliendo con los tiempos implementados en el proceso de SIAU. 160)
Cumplir.con el aporte al sistema general de seguridad social en salud en los términos sefialados
por la Ley y presentar los respectivos soportes. PARAGRAFO. CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se obliga a no divulgar bajo ninguna circunstancia a cualquier persona, bien que
labore o no en la institucién, a no ser que medie autorizacion escrita de la gerenciade laE.S.E 0
que los mismos constituyan delitos (caso en el cual acudira a la instancia legal competente), los
hechos o acontecimientos que sucedan en cualquier area de este y de los cuales tenga
conocimiento por su quehacer diario, o por comunicacion de terceros y en especial sobre los
procedimientos asistenciales o administrativos que se siguen en la institucion, o en relacion con
la atencién de los usuarios, y de hacerlo, ello constituira causal de incumplimiento del contrato.
Sujetarse a la supervision de quien sea designado por la E.S.E atendiendo oportunamente los
requerimientos de este. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
(HOSPITAL): 1) Suministrar al Contratista los documentos e informacion necesaria para que
ejecute el objeto del contrato. 2) Prestar el mayor apoyo a EL CONTRATISTA para el
cumplimiento del objeto contratado. 3) Ejercer la supervision a la correcta ejecucion del contrato.
4) Pagar el valor del contrato dentro del plazo pactado. 5) Proveer de los equipos y herramientas
necesarias para el desarrollo del objeto contractual, so pena de justificacion alguna por parte del
contratista. 6) Confiar a titulo de USO, MANEJO Y REGISTRO DE INFORMACION para el
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correcto cumplimiento del objeto contractual los equipos biomédicos que requieren del desarrollo
del objeto contractual, inventario que hace parte integral de este acto. 7) Las demas actividades
inherentes al presente contrato. CLAUSULA CUARTA: SUPERVISION: La supervision del
presente contrato de prestacion de servicios serd ejercida por el funcionario que la Gerencia
designe. El supervisor tendra las siguientes obligaciones. 1) Verificar en todo momento el
cumplimiento del contrato de prestacion de servicios. 2) Verificar la calidad del servicio prestado.
3) Verificar los pagos conforme a lo pactado en valor y forma de pago. 4) Certificar el cumplimiento
de las actividades del contratista. 5) Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de lo
establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2003. 6) Informar a la Gerencia del Hospital, previo
el tramite establecido sobre el incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, si se
llegaren a presentar. 7) Informar a la Gerencia cualquier modificacion que deba hacerse en
desarrollo del contrato de prestacion de servicios. 8) A la finalizacion, proyectar la liquidacion de
la misma, si a ella hubiere lugar. CLAUSULA QUINTA. PLAZO DE EJECUCION. El plazo de
ejecucion de este contrato sera de TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS, a partir de la firma
del Acta de inicio. CLAUSULA SEXTA. VALOR DEL CONTRATO. El valor del presente contrato
se fija en la suma de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($8.400.000),
incluido impuestos y deducciones. CLAUSULA SEPTIMA. FORMA DE PAGO. EL HOSPITAL
pagara al CONTRATISTA el valor del contrato mediante: cuatro (04) pagos, el primero por la
suma de UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($1.200.000) y tres (03) pagos por la
suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.400.000) y/o proporcional
a los servicios efectivamente prestados y ejecutados, avalados por el supervisor. El pago se hara
con la presentacion de los siguientes documentos: 1) Informe mensual de ejecucion de
actividades con el visto bueno del Supervisor del Contrato. 2) Factura y/o Documento equivalente
expedida con el cumplimiento de los requisitos legales.3) Copia del pago (planilla) de seguridad
social en salud y pensién a cargo del contratista y que en ninglin caso podra ser reemplazado
por otro requisito. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a la ESE a descontar
los valores glosados por las diferentes EPS por incumplimiento de las metas o actividades
dejadas de realizar, cuya responsabilidad es del Contratista. CLAUSULA OCTAVA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL.: El pago del valor total del presente Contrato se haré con cargo
al Rubro Presupuestal 245020901, Denominado Servicios para la comunidad, sociales y
personales”, del presupuesto de la presente vigencia fiscal segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 233 de fecha 30 de junio de 2026, expedida por el area presupuesto y la cual
se anexa al presente contrato. CLAUSULA NOVENA. PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, o declaratoria de
Caducidad, EL HOSPITAL podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. CLAUSULAS DECIMA
EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN. Al presente contrato le son aplicables las clausulas
excepcionales al derecho comun, de terminacién, modificacién e interpretacion unilateral y
caducidad de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16,17 y 18 de la Ley 80 de 1993
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION Y SUBCONTRATACION. De conformidad con el
articulo 41 inciso 3° de la Ley 80 de 1993 el contratista no podra ceder el contrato o subcontratar
Su ejecucion, con ninguna persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin la aprobacion
previa y expresa del HOSPITAL, el cual puede reservarse los motivos para rechazar la solicitud.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. El presente
contrato no genera vinculo laboral alguno entre el Contratista y el HOSPITAL, por cuanto este
actla con plena autonomia técnica y administrativa. Por lo tanto, no habra lugar a reconocimiento
alguno por concepto de prestaciones sociales o cualquier otra erogacion diferente los honorarios
aqui pactados. CLAUSULA DECIMA TERCERA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
EI CONTRATISTA expresa bajo la gravedad de juramento que no se halla incurso en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica o en la ley las cuales
declara conocer y que, de verse en curso en inhabilidad e incompatibilidad sobrevivientes, lo
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comunicara inmediatamente al HOSPITAL para que proceda de conformidd con lo previsto en
la Ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos del

presente te contrato se considera como domicilio contractual el Municipio de Viani CLAUSULA
DECIMA QUINTA. LIQUIDACION. Finalizado el término de ejecucion del contrato se iniciara la
etapa de liquidacion bilateral de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de
1993. CLAUSULA SEXTA PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION. EI
presente contrato se considera perfeccmnado con su suscripcién. Para su ejecucion requerira: 1)
Registro Presupuestal. 2) CDP 3) Estudios previos. 4) Hoja de Vida con sus soportes
académicos. 5) Propuesta presentada. 6) Copia del RUT. 7) Cédula de Ciudadania, documentos
que hacen parte del presente contrato.  CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las partes en aras de buscar en r en forma agil, rapida y directa solucién a las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del Contrato, acudiran a los mecanismos de
solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicién y transaccion.

Para constancia se firma el presente contrato en El Municipio de Viani, Cundinamarca, el dia
quince (15) del mes de julio de 2026.

N

NRIQUE MONCAYO PLATA BLEIDYS TATIANA IBARRA BARROS
Gerente Contratista

JAVIE

Proyecto: Diego Felipe Bueno Aldana — Asesor Juridico
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