MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION
PERSONA JURIDICA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

No. CONTRATO: CD-05-2025-6469

VALOR DEL CONTRATO: $1.350.000.000

CONTRATISTA: FUNDACION SOCIAL Y EDUCATIVA DEL CARIBE (SEDUCAR)
SUPERVISOR: MARIA DEL PILAR PERTUZ MATTOS

PERIODO INFORMADO: MENSUAL

PERIODO DEL INFORME: OCTUBRE DEL 2025

REFERENCIA DE LA OBLIGACION

TIPO DE OBLIGACION EAPLICA/ NO APLICA?

¢ Ao boitiag
FIRMA CONTRATISTA: - ,41! 3

REVISO SUPERVISOR: %

DESCRIPCION / OBSERVACIONES

&3 awcaioia oe BARRANQUILLA

NIT: 8901020181

¢SE CUMPLIO
ENTREGABLE / EVIDENCIAS LA
OBLIGACION?

FECHA LIMITE CUMPLIMIENTO

FECHA EFECTIVA DE
CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

1.1. Efectuar el cargue oportuno de los documentos
precontractuales que le correspondan en la plataforma SECOP Il,  [ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES NO APLICA N.A 30 de septiembre de 2025 N.A N.A N.A
conforme a los requisitos exigidos por la Entidad.
1.2. Asumir bajo su propia cuenta y riesgo todos los gastos que La Fundacién SEDUCAR asumir todos los gastos y https://drive.google.com/file/d
demande la ejecucion del contrato, sin que ello genere ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES APLICA riesgos que implica el desarrollo del Contrato CD-05-  |/15ikXd)Y7kivAnvSBjdk7- 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
obligaciones adicionales para la Entidad. 2025-6469. Se anexa evidencia nKYSaJtFimL/view?usp=drive_L
ink
. . https://drive.google.com/drive
1.3. Guardar reserva absoluta respecto de toda informacion a la Se anexa evidencia de certificado que da cuenta de la Jfolders/LhDLRKm2_Tt4puLIZA
que tenga acceso con ocasion del servicio prestado, tanto durante  |ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES APLICA estricta reserva sobre la informacién que conozcamos ORIBITXAPULILMY. ~ —d i 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
la ejecucion del contrato como una vez finalizado. por causa o con ocasién del contrato. XAPUILM?usp=drive_li
nk
La fundacién realizara seguimiento y control https://drive.google.com/drive
D imi i ivi i /folders/1fk4|QbERGYULXIGr
1.4. Reallz_ar el seguimiento y ct_)r_\trol interno de las actividades que ESTUDIO PREVIOS OIS CENEAIES R permarfeme de todos los asuntos y actividades que Q Y| : P 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 a1 CONFORME CON LA OBLIGACION
le sean asignadas por la supervisién del contrato. sean asignadas en el marco del contrato. se anexa bneHjnm_sF7rZ0?usp=drive_Li
evidencia nk
1.5. Cumplir oportunamente con el pago de los aportes al Sistema y
de Se uri‘;ad gocial Integral (salud, g egnsio'n riespos laborales) Se anexa evidencia del certificado de aporte fipsi/jdive google.com/ainve
9 9 c. P : 11esgos ‘@oorales)y | eqr 10 previos OBLIGACIONES GENERALES APLICA parafiscales y soporte de planillas de sgss pagadas por |/f0lders/1qeW6dpAtT17JAXGs 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
parafiscales, lo cual debera acreditarse mediante certificacion N N
> ) ) ” los contratistas. 1LWISUVLVQFeum82?usp=driv
expedida por el revisor fiscal o representante legal, segun el caso. o link
_Lir
) . https://drive.google.com/drive
1.6. Mantener actualizados todos sus documentos ante el Distrito, Se anexa documento RUT de la Fundacién y se Jfolders/1F}sema3unsZigmiv78
en especial el Registro Unico Tributario (RUT), y notificar cualquier |ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES APLICA informa que la Fundacion SEDUCAR no ha tenido e 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
cambio en su situacion tributaria. ninguna modificacién en su Registro Tributario SKESOYFKBLASTP1 Pusp=drive_
link
1.7. Indicar en la propuesta si es o no responsable del impuesto al ¢ cr\;p, 6 ppeyiog OBLIGACIONES GENERALES NO APLICA N.A 30 de septiembre de 2025 NA NA NA
valor agregado (IVA), conforme a la normatividad tributaria vigente.
Durante esta primera fase de ejecucion del contrato
1.8. Acatar todas las instrucciones impartidas por la supervision del :0 ha 5':10 SS°":"”° ninguna correccion ni fa"al
M ; - " e ha con los
contrato y corregir de inmediato cualquier falla detectada. Asi ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES APLICA supervisores del contrato via telefonica para disipar 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
mismo, debera informar por escrito sobre cualquier inconveniente N .
focto ol d 1o el servici inquietudes, que han sido resueltas via telefénica.
que atecte el desarrolio def servicio. Durante esta fase no se ha notificado por parte del
supervisor ningtin inconveniente en la ejecucion. No aplica entregable
. " . I 6 | https://drive.google.com/drive
1.5 Parciarscthament onodas 2 runones progaacas el Rl R Y
por la supervision, sean presenciales o virtuales, y acoger las ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES APLICA parap A M Qers/ AkRniNcanAveohm: 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
! e encuesta de valoracion de conocimiento previos de la | 4ec6cYRVRTOCSNX?usp=di
r nes y decisiones PN . = .
poblacién impactada en este periodo (octubre 2025) | ;o
Se anexa certificado de confidencialidad como
y . - soporte para dar cumplimiento a las clausulas,
1.10. Mantener reserva y cor sobre toda ir n
o N . liti d fidencialidad bi https://drive.google.com/drive
que conozca con ocasion del contrato, sin perjuicio del ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES APLICA politicas y normas de confidencialidad que gobiernan | IP £008 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
imiento de los deb a teal toridad el contrato estatal, especialmente respecto a la Jfolders/1ucYYKKK_Hzu-
cumplimiento de los deberes de reporte a fas autoridades. ésima Cuarta - Confidencialidad del anexo | 0q7u7Yn40d9DKeWwU1y_7us
de condiciones contractuales. p=drive_link
] ] Nos comprometemos al uso adecuado de los espacios [ i e ooogle com/drive
1.11. Hacer uso responsable de los bienes que le sean asignados y bienes que seanasignados para el desarrollo de las Jfolders/1apYi8beP234KMwiE
para el desarrollo del servicio y restituirlos en el estado recibido, ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES APLICA obligaciones del contrato ygarantizando su entrega | 20 2rS/1GPYIEDE w 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
salvo el deterioro normal o dafios por caso fortuito o fuerza mayor. en elestado recibido al finalizar cada actividad dNQ70Dr19tixFn84?usp=drive
realizada en las IED _link
1.12. Cancelar las estampillas distritales que se generen con la
suscripcion del contrato dentro de los diez (10) dias calendario ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES NO APLICA N.A 30 de septiembre de 2025 N.A NA N.A
siguientes a su firma, conforme al Estatuto Tributario Distrital.
1.13. Constituir y mantener vigente la garantia tnica exigida, de
acuerdo con la clausula de garantias del contrato. Las pélizas y sus Se anexa evidencia de los soportes de pago de las
soportes deberan cargarse en SECOP II. También debera https://drive.google.com/drive )
portes o s - . ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES APLICA polizas distritales objeto de este contrato y su Jfolders/1p9J8WyWIXImOVA 31 de octubre de 2025 1 de septiembre de 2025 (29) CONFORME CON LA OBLIGACION
constituir y mantener vigente una péliza de Responsabilidad Civil N olders/1p9)8zWyxwrXrmCv;
e respectivo cargue a la plaforma SECOP Il
Extracontractual durante la ejecucion del contrato y un (1) mes panR4tW5mtF2kRjF2usp=driv
adicional. e_link
1.14. En caso de estar obligado a facturar electrénicamente, https://drive.google.com/drive
debera presentar los documentos de cobro conforme a lo Se anexa documento soporte del borrador de la [folders/1EfTBULZLWAft2uWK)
N p . ! ; .. |EsTuDIO PREVIOS OBLIGACIONES GENERALES APLICA factura electronica, de la segunda cuenta de cobro 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
dispuesto en el articulo 615 del Estatuto Tributario y la Resolucion ) . GzWK7ZmeyzIrk-
por el valor descrito en el anexo de condiciones
DIAN 042 de 2020. g2usp=drive_link
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https://drive.google.com/drive/folders/1EfTBuLzLWAft2uWKJGzWK7ZmeyzIrk-g?usp=drive_link
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2.1. Apoyar a la Secretaria Distrital de Educacion en las
actividades pedagdgicas orientadas al fortalecimiento de la gestion
emocional de los estudiantes como herramienta preventiva en las
relaciones escolares.

ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES TECNICAS

Se presentan las actividades que contemplan el

2.2. Brindar acompafiamiento en las sesiones formativas
orientadas al de habili i ionales en los
estudiantes, tales como autoestima, empatia, tolerancia y
resolucion de conflictos.

ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES TECNICAS

https://drive.google.com/drive
[folders/1IWQz4IF8BMmB6NVd7

2.3. Acompaiiar el proceso de sensibilizacion liderado por la
Secretaria sobre las caracteristicas, efectos y formas de
prevencion del bullying y cyberbullying, dirigido a estudiantes,
docentes y padres de familia.

ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES TECNICAS

2.4. Apoyar a la Secretaria en la promocion de estrategias de
deteccion temprana, prevencion, intervencion y activacion de rutas
de atencion integral, dirigidas a docentes y padres de familia.

ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES TECNICAS

CONFORME CON LA OBLIGACION

CONFORME CON LA OBLIGACION

2.5. Acompaiiar la ejecucion de actividades orientadas al uso
responsable de las TIC por parte de los estudiantes, en
coordinacion con la Secretaria.

ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES TECNICAS

CONFORME CON LA OBLIGACION

2.6. Apoyar a la Entidad en la difusion de la estrategia a través de
redes sociales u otros canales institucionales, conforme a los
lineamientos definidos, para contribuir al proceso de sensibilizacion
ciudadana frente al bullying y cyberbullying.

ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES TECNICAS

CONFORME CON LA OBLIGACION

2.7. Apoyar el cumplimiento de lo establecido en el numeral 3.2.3
del estudio previo. Las evidencias del cumplimiento seran
presentadas conforme a los lineamientos del supervisor, de
acuerdo con el periodo correspondiente y en armonia con lo
estipulado en el item de “especificaci del objeto

ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES TECNICAS

2.8. G izar la de condiciones admini

logisticas, técnicas y operativas requeridas para el adecuado
desarrollo del servicio, en el marco de los objetivos definidos por la
Entidad.

ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES TECNICAS

CONFORME CON LA OBLIGACION

2.9. Construir y mantener un archivo digital, organizado y de facil
manejo, con todos los soportes de la ejecucion del contrato. Esta
informacion podra ser verificada en campo por la supervision,
suscribiéndose acta de visita técnica en caso de validacion.

ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES TECNICAS

CONFORME CON LA OBLIGACION

CONFORME CON LA OBLIGACION

2.10. Poner a disposicion del supervisor toda la informacion
relacionada con el desarrollo del servicio, cada vez que sea
requerida, y entregarla de manera integral al finalizar la ejecucion
contractual.

ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES TECNICAS

CONFORME CON LA OBLIGACION

ny6pzbeK_-
proceso de formacién dirigido a estudiantes, padres | "
de familia y docentes de la mitad de las escuelas A 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025
priorizadas para el desarrollo del proyecto, es decir, | 1ttPS://drive.google.com/drive
20 IED en total. [folders/1qjkMXumSWDWAW_
UYDekfUxNrCxGdY7vr?usp=dr
ive_Llink
https://drive.google.com/drive
[folders/1IWQz4IF8BMmB6NVd7
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Se realiza plan de comunicaciones, donde se k|
evidencia las piezas publicitarias de la estrategia, y se | Nttps:/drive.google.com/drive
hace. enfr'ega de eviden.cias. au.diuvisuales para.fines /folders/1gAUCKXwKxhalVXMf 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025
de difusion de la Alcaldia Distrital de Barranquilla, a | cy6rkiDW1eY_magg?usp=driv
través de la secretaria de educacion distrital y e_link
contenido metodolGgico https://drive.google.com/drive
/folders/1iKUBF1aY-
ayRgMrp1eUDFNRplUpal8ql?
usp=drive_link
Se realizan las actividades de la Fase de Ejecucion | | tps://drive. google.com/drive
:ezscsrl)tas en el estudio previo ANEXO C (Numeral ffolders/THRMQrMAXtIO-LIRI6- 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025
o SY1laE-
wnBwOMG?usp=drive_link
La Fundacién SEDUCAR certifica que cuenta con la
isponibilidad de las condici -
operat.iv?s, logisticas ytécnica_s ne_cesarias parael https://drive.google.com/drive 31 de octubre de 2025 31 de actubre de 2025
cumplimiento de todas las obligaciones que se Jfolders/1C)-
requieran para el adecuado desarrollo de las bQRIGYeskR_JATUHZYsaAMS
actividades contempladas en el contrato. \ghQ2usp=drive_link
La Fundacién SEDUCAR garantizara a través de la
creacion de una carpeta digital, el archivo de todos | NttPS://drive.google.com/drive
los soportes de la ejecucion del contrato, que se [folders/1JrRC8ZDOkOYOyt8r7 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025
conservara durante el periodo de ejecucion del 3wv2-P82qmbgn-
contrato, 42usp=drive_link
La Fundacién SEDUCAR garantizara a través de la https://drive.google.com/drive
creacion de una carpeta digital, el archivo de todos | /folders/1LOBdfylF9eTN_j9ZKo 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025

los soportes de la ejecucién del contrato, el cual
estard a disposicion del supervisor.

AXjU8pTkAutg52?usp=drive_li

nk

CONFORME CON LA OBLIGACION

CONFORME CON LA OBLIGACION
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2.11. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion,

La Fundaci6n SEDUCAR se compromete a dar estricto
cumplimiento a las politicas de seguridad, los

https://drive.google.com/drive
/folders/1zdHHE6frnJOX6f0JO

o d tal v demas f ientos definid a Entidad, |ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES TECNICAS APLICA procedimientos y politicas establecidas para el 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
manejo documentaly demas fineamientos definidos por fa Enfidad. manejo de la informacién en el marco del Contrato | OXPLIUTWP1UUYSZusp=drive
CD-05 2025-6469. _link
Reconocemos y certificamos que toda la informacion,
documentos, datos y material entregado por el
2.12. Reconocer que la titularidad de todos los productos, informes contratante es de su propiedad exclusiva. En
y documentos generados en desarrollo del contrato corresponde consecuencia, la Fundacién SEDUCAR como
de forma exclusiva al Distrito Especial, Industrial y Portuario de ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES TECNICAS APLICA contratista se compromete a que no reproducird, 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
Barranquilla, el cual podra utilizarlos, divulgarlos o reproducirlos sin difundira, copiara ni entregara a terceras personas | Nttps:/drive.google.com/drive
requerir autorizacion adicional. ninguna informacion relacionada con el contrato sin | /folders/13uw5AfBUBA2JvoQe
la autorizacién previa y expresa por escrito de la YhVCIOulOPyv7mT2usp=drive
Alcaldia Distrital de Barranquilla.
_link
. . ) https://drive.google.com/drive
2.13. Conservar copia de los productos e informes, sin que ello El contratista Conservaré una copia de toda la Jfolders/13uwSATBUBA2V0Qe
habilite su difusion o entrega a terceros, salvo autorizacion expresa [ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES TECNICAS APLICA informacién relacionada al contrato. y se o ) . 31de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
e e YhVtCJOulOPyv7mT2usp=drive
del Distrito. compromete a no difundirni entregar a terceros.
_link
) ) . . - ; https://drive.google.com/drive
2.14. Registrar evidencia fotogréfica digital de todas las actividades Se hace entrega de evidencia fotografica digital de las /folders/1qAUCKXwKxhalVXMf
ejecutadas, la cual debera ponerse a disposicién del supervisor ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES TECNICAS APLICA actividades ejecutadas para esta segunda fase - 6 K‘ [;W v a - a 31de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
Y =
cuando sea requerida. ejecucion de talleres (avances) oyGrKiDW1eY madg?usp=driv
e_link
2.15. Entregar el Plan Operativo de Actividades (POA) dentro de
los quince (15) dias calendario siguientes a la firma del acta de
inicio, cumpliendo con los siguientes requisitos:
a. Elaborarse con participacion del supervisor, el técnico de la 3 .
Oficina de Calidad Educativa, el representante legal y técnico del Se anexa evidencia del cronograma de actividades y
iy ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES TECNICAS APLICA acta de aprobacion por parte del supervisior y la 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
proveedor, y los representantes de cada IED. fundacién
b. Estar suscrito por todos los actores mencionados. ) https://drive.google.com/drive
C. Poder ser ajustado conforme a las condiciones de ejecucion, /folders/1QNhzg26t0xT3cyU3
previa motivacion y aprobaciéon mediante acta. WUA4ZVSXgcLF0e7s?usp=driv
D. Ser aprobado por la supervision antes de su ejecucion. e link
2.16. Presentar, dentro de los primeros cinco (5) dias del mes s Ii2a diligenci t0 de a matriz d
siguiente, la matriz de seguimiento de ejecucién contractual, © realza l' 'ienlc‘?m‘e;' © delama ;'Zteu
. . y . seguimeinto de la fase de ejecucion de talleres, https:/drive.google.com/drive
conforme al instructivo establecido. Esta debera contener las p: goog!
o " . ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES TECNICAS APLICA correspondiente al mes 2 del contrato (octubre p o 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
evidencias correspondientes y contar con el visto bueno del folders/1uPLjgNXR3X4hgzQT
N - 2025). y se anexa los link que soporta cada
supervisor y su equipo de apoyo, para su cargue en la plataforma IS 5 pP19NhVcOclow-
obliagacion del contratista.
SECORP II. Jn?usp=drive_link
. L - . https://drive.google.com/drive
2.17. Presentar las actas de reuniones técnicas y administrativas, Se anexa evidencia de las actas de reuniones técnicas folders/ 1VDKFGsG3507Asqh
. S N e GsG93507AS
debidamente suscritas, incluyendo novedades, observaciones y ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES TECNICAS APLICA y inistrati il y sus ek Usas? , 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
compromisos que integraran los documentos de supervision. anexos correspondientes en los caso que aplican. Zpul hUsa8?usp=driv
e_link
2.18. Responder, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, a No se reclbieron observaciones o requerimeintos por
las observaciones o requerimientos que formule la supervisiéon del  |ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES TECNICAS APLICA parte de la supervisién del wmawq P 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
contrato. No aplica entregable
2.19. Entregar con cada informe de supervision un anexo con los
insumos, datos e informacion requeridos para la estrategia de Se hace entrega de evidencia del plan de https://drive.google.com/drive
comunicacién de la Entidad, para lo cual debera elaborar un Plan  [ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES TECNICAS APLICA © entreg P . |/folders/1IFWqsQYKb4e545iDs 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
U " o e comunicaciones para la estraetgia "Mi Lugar Seguro'
de Comunicaciones articulado con los objetivos de sensibilizacion fSaEVpUC_xMhGBD7?usp=dri
del proyecto. ve_Llink
FASE DE ALISTAMIENTO
Proceso d}e' seleccién de personal a»coth’ratar, en‘tr‘evlsfa‘S y proceso de CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA NA 15 de septiembre de 2025 NA NA NA
contratacién del personal de capacitacién y administrativos de la
estrategia
FASE DE ALISTAMIENTO
zacion de i Hmy al equipo de trabajo, para CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 20 de septiembre de 2025 NA NA NA
realizar las activi segin lo i jeti ido, etc)
FASE DE ALISTAMIENTO
B sesal ey t.rabajt.: (= forma(os. |n5t|tuc|ona!e5. 2 CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 19 de septiembre de 2025 NA NA NA
emplear para levantar las evidencias, los materiales, requerimientos
logisticos y la papeleria a utilizar, para el desarrollo de la estrategia.
FASE DE ALISTAMIENTO
Realizar la socializacién de la objetivos, .
reatz ) . " _( L CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 18 de septiembre de 2025 NA NA NA
impacto, duracién, contenido) y sensibilizacién con los Rectores y/o
directivos docentes de las IED priorizadas.
FASE DE ALISTAMIENTO
Visitas a las IED priorizadas, con el propésito de detallar la estrategia y
fa de ejecucio cronograma de actividades o Plan |CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 31 de agosto de 2025 NA NA NA
Operativo de Actividades (POA) y determinar grados a intervenir de
acuerdo con las necesidades de las IED y espacios a utilizar).
FASE DE ALISTAMIENTO
Formatos de aceptacion de la intervencién suscritas por el rector de CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 30 de septiembre de 2025 NA NA NA

cada IED o delegado de éste, vinculada al proyecto.
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FASE DE ALISTAMIENTO

. . CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 30 de septiembre de 2025 N.A N.A N.A
Entrega del cronograma general de actividades y plan de trabajo.
FASE DE ALISTAMIENTO
Acta de reunidn técnica de reemplazo de alguna IED (en caso de que CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 30 de septiembre de 2025 N.A N.A N.A
aplique)
FASE DE ALISTAMIENTO
Entrega de las bases de datos de los estudiantes, docentes y padres de  |CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 30 de septiembre de 2025 N.A N.A N.A
familia participantes
https://drive.google.com/drive
ALy AN IO Se h, tr del inf di tion de la fase | /folders/1pMLWN67fbgfgXzSY
Entrega del primer informe de gestién del cumplimiento de la primera | CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS APLICA © hace entrega delinform de gestion de fa fase ° 15 de octubre de 2025 10 de octubre de 2025 10 CONFORME CON LA OBLIGACION
¢ " alistamiento SOEA7MLYB7atEuxF?usp=drive
fase de alistamiento.
_link
https://drive.google.com/drive
FASE DE INTERVENCION No se present6 ninguna novedad al cronograma para Jfolders/IN7e6VGY62Lh0ulQ2
Cronograma de actividades actualizado, en caso de cambios presentar la |CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS APLICA este perido reportado (octubre 2025). S e adjunta QPDIKKUTvAmKlgte? " 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
. P, . ; N uTvdmKIgtx?usp=drive
respectiva acta justificando el cambio. cronograma vigente para el periodo ik ¢! B
_lin
https://drive.google.com/drive
/folders/IWQz4IF8MmB6NVd7
EASE DE INTERVENCION Se presentan las actividades que contemplan el nyépzbek_-
Acompafiamieto para la realizacién de los talleres Formativos con los 3 proceso de formacién dirigido a i padres | CNV_eG57usp=drive link
. . N N " CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS APLICA de familia y docentes de la mitad de las escuelas https://drive.google.com/drive 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
actores de la comunidad educativa (estudiantes, docentes y padres de N :
priorizadas para el desarrollo del proyecto, es decir, | /folders/1ZXpIVWZwwQ2342G
familia) 20 1ED en total -
: déolD-
B9pHK6IOQRM?usp=drive_Llin
K
FASE DE INTERVENCION
A i en la realizacién de reporte y retroali i6n de Se realiza reunion técnica con la SED (supervision del | Ntps:/drive.google.com/drive
las acciones li al personal cor i del E: imiento  [CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS APLICA contrato) donde se realiza retroalimentacion de las [folders/1hi50_E4m7qUMx2hv 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 31 CONFORME CON LA OBLIGACION
Educativo; este reporte y retroalimentacion debera formar parte del acciones realizadas para el periodo reportado RTBNR__KBLMY-
informe de gestion. 7dC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive
FASE DE INTERVENCION Se realiza aplicacién d ta de valoracion d [folders/1nn
-y A ’ e realiza aplicacion de encuesta de valoracion de -
CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS 31 de octubre de 2025 31 de octubre de 2025 CONFORME CON LA OBLIGACION
Aphca_cuo_n de encuesta con el propésito de conocer y valorar los. APLICA comociomineo previos a as 20 ED impactadas HTLIKDDXPC30PEGI1Z e octubre de e octubre de 31
conocimientos previos
ngt-2usp=drive_link
FASE DE INTERVENCION
Entrega del segundo informe de gestion del cumplimiento de la fase de
intervencion. En el informe de Gestion el contratista dejara descrito el ~|CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 15 de noviembre de 2025 N.A N.A N.A
reporte y retroalimentacion de las acciones realizadas a la poblacion
cor I del imi y su impacto. (Avances)
FASE DE INTERVENCION
Entrega del tercer informe de gestion del cumplimiento de la fase de
mterv_enmon' Encl(Rime _de Gesn_o,n a proveeéor deber? o CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 5 de diciembre de 2025 N.A N.A N.A
descrito el reporte y retroalimentacion de las acciones realizadas al
personal correspondiente del Establecimiento Educativo y su impacto.
(100%)
FASE DE CIERRE
Cronograma de actividades actualizado, en caso de cambios presentar la [CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 31 de diciembre de 2025 N.A N.A N.A
respectiva acta justificando el cambio.
S DEACIERRE ) ) - CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 30 de noviembre de 2025 NA NA NA
Clausura de la estrategia en los espacios de las IED priorizadas.
FASE DE CIERRE
1l e . | obijeti
popeae Cak?o una va!oraclon L .pa.ra CEEEECICL T T N CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 30 de noviembre de 2025 N.A N.A N.A
se genera el informe final de los objetivos o metas alcanzadas; esta
valoracién final debera contener la encuesta de satisfaccion.
FEEEEELE ) CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 30 de noviembre de 2025 NA NA NA
Entrega de material de apoyo (memorias USB por cada IED).
FASE DE CIERRE
Entrega del tercer informe de gestion del cumplimiento de la fase de
cierre, (en el informe de Gestion el proveedor debera dejar descrito el CIRCULAR DE ACTIVIDADES OBLIGACIONES ESPECIFICAS NO APLICA N.A 31 de diciembre de 2025 N.A N.A N.A

reporte y retroalimentacion de las acciones realizadas al personal
cor I del imi y su impacto. (El 100%).

NOTA: CUALQUIER OTRA OBLIGACION QUE SEA EXIGIBLE EN LOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL.
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