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Pública

CONTRATO No.: 

SI NO N/A

Asegurar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y privacidad de los activos de

información y mejorar la confianza de las partes interesadas. acatando integralmente

las políticas y lineamientos del Sistema de Gestión de Seguridad y Privacidad de la

Información (SGSPI) establecidos en el Manual GOR-M-002 y la Resolución 2159 de

2013.

Contractual
Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Cumplir con los protocolos de acceso y permanencia en las sedes del SENA

(específicamente en el CAB), portando identificación visible y limitando su

desplazamiento a las áreas autorizadas para la recepción de bienes (Control ISO 7.1)

Contractual
Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Informar de manera inmediata al supervisor del contrato sobre cualquier anomalía o

evento que pueda poner en riesgo la seguridad de la información institucional durante

la prestación del servicio.

Contractual
Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

uardar reserva de la información asociada al objeto contractual que repose en bases de

datos, sistemas de gestión, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le

haya concedido acceso mediante códigos, claves o contraseñas, respondiendo penal,

civil y administrativamente por su adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no

autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecución del contrato y dos (2) años

más, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de

2012, la Ley 1273 de 2009 y las demás que las complementen, sustituyan o

modifiquen, asegurando que los datos personales suministrados para la facturación y

entrega de insumos sean tratados exclusivamente para los fines del objeto contractual.

Contractual
Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y 

Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 

actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del 

profesional del Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL.

Precontractual
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 

en el trabajo

Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de

seguridad social, certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad 

para el cumplimiento de contrato.

Contractual
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 

en el trabajo

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales SIGA

Pública Clasificada Pública Reservada

NOMBRE DE PROVEEDOR:

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2026 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: Criterios normativos para la contratación de Compra de equipos para ambiente STEM 2026

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) 

- Consumo de recursos

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 

- Riesgos de Seguridad: Materialización de accidente de trabajo

- Riesgo Locativo 

- Riesgo Biológico 

- Riesgo Mecánico 

- Riesgo Biomecánico

- Riesgo Publico 

- Riesgo Tecnológico: Incendio y explosión 

- Riesgos por Fenómenos Naturales

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA APOYO TÉCNICO REQUERIDO

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que soporta su 

respuesta o la razón de que no aplique la 

disposición)

Decreto 1078 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones”.

Normatividad Relacionada: 

Criterios para la compra insumos agrícolas de siembra

Ley 1273 de 05 de enero de 2009. Por medio de la cual se modifica el Código Penal, se crea un nuevo bien jurídico tutelado - denominado de la protección de la información y de los datos - y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las 

tecnologías de la información y las comunicaciones, entre otras disposiciones.

Ley Estatutaria 1581 de 2012, Por la cual se dictan disposiciones generales para la protección de datos personales.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

Ley 1712 de 2014, Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del derecho de acceso a la información pública nacional y se dictan otras disposiciones.

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
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