bl o : ' y Codigo: | F-GIC-48
ESTION JURIDICA Y CONTRATACION =
ALCALDIA DE —— Fecha: 12/08/2021
7 MOSQUERA ESTUDIOS PREVIOS Pagina | 1de6
SR : MINIMA CUANTIA Version: | 4

1. GENERALIDADES

Fecha de Elaboracion del Estudio
Secretara Solicitante
T——
Proceso de Seleccién TN CURNTIA. 1~ 567150 sl gt HESIcr ot ]

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION

La Constitucion Politica de Colombia de 1991, en su articulo 2° establece como fines esenciales del Estado servir a Ia
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion. Asi mismo, dispone que las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, asi como para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. Dentro de estos fines se encuentra la obligacion de
promover la participacion de todos los ciudadanos en la vida economica, politica, administrativa, social y cultural de la Nacion,
prestando especial proteccion a las poblaciones en condicion de vulnerabilidad, entre ellas las personas adultas mayores.

En concordancia con lo anterior, el articulo 46 de la Constitucion Politica dispone que el Estado, la sociedad y la familia
. concurnran para la proteccion y asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y
comunitana, garantizando las condiciones necesarias para un envejecimiento digno, activo y participativo.

En desarrollo de estos mandatos constitucionales, el Congreso de la Republica expidié la Ley 271 de 1996, por medio de la cual
se establece el Dia Nacional de las Personas de la Tercera Edad. En el paragrafo de su articulo 1° se dispone que los
gobernadores y alcaldes deberan adoptar las medidas administrativas necesarias para la celebracion de esta fecha dentro de
sus respectivas jurisdicciones, otorgando el reconocimiento y la dignidad que merecen las personas mayores

De igual manera, la Ley 1251 de 2008, "Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa
de los derechos de los adultos mayores®, tiene como finalidad garantizar el ejercicio pleno de los derechos de las personas
mayores, promoviendo politicas, programas y proyectos orientados al envejecimiento digno, activo y saludable. Esta norma
establece que corresponde al Estado y a las entidades territoriales desarrollar acciones encaminadas a fortalecer la participacion
social, cultural, recreativa y comunitaria de las personas mayores, favoreciendo su inclusion social, autonomia, bienestar integral
y mejoramiento de su calidad de vida.

Asi mismo, la Ley 1276 de 2009, mediante la cual se modifico la Ley 687 de 2001, fortalecit la proteccion integral de las personas
mayores mediante la implementacion de programas de atencion y bienestar, reconociendo la importancia de desarrollar
actividades recreativas, culturales, deportivas, sociales y de integracion comunitaria que contribuyan al mantenimiento de una
’ ' | vida activa, saludable y participativa.

En el ambito internacional, mediante la Ley 2055 de 2020, Colombia aprobé la Convencion Interamericana sobre la Proteccion
de los Derechos Humanos de las Personas Mayores, instrumento que reconoce el derecho de las personas mayores a participar
plenamente en la vida cultural, recreativa y comunitaria, imponiendo a las entidades publicas la obligacion de adoptar medidas
que favorezcan su inclusion social, el fortalecimiento de su autonomia, la eliminacion de cualquier forma de discriminacion por
razon de la edad y el reconocimiento de sus aportes al desarrollo de la sociedad.

De igual forma, la Politica Colombiana de Envejecimiento Humano y Vejez 2022-2031, adoptada por el Gobiemno Nacional,
establece como uno de sus principales objetivos promover el envejecimiento saludable, activo y digno, fortaleciendo |a
participacion efectiva de las personas mayores en escenarios sociales, comunitarios, culturales y recreativos, mediante acciones
que contribuyan al reconocimiento de sus derechos y al mejoramiento de su calidad de vida.

La Corte Constitucional ha reiterado que las personas mayores son sujetos de especial proteccion constitucional. En la Sentencia
T-198 de 2006 sefialo que la tercera edad constituye una etapa de la vida que requiere una proteccion reforzada por parte del
Estado, dada la situacion de vulnerabilidad que enfrentan muchas personas mayores, mientras que en la Sentencia C-671 de
2002 indico que las entidades territoriales tienen el deber de adoptar acciones positivas que garanticen la participacion efectiva
de esta poblacion en la vida comunitaria, social y cultural, bajo criterios de igualdad, inclusion y dignidad.

En cumplimiento de este marco normativo, el Municipio de Mosquera expidio el Acuerdo Municipal No. 011 de 2006, mediante
el cual se institucionalizo la celebracion del Dia del Adulto Mayor, El citado acuerdo dispone que la Administracion Municipal
debe programar y desarrollar actividades encaminadas a promover la integracion, la recreacion, la cultura, el bienestar y el
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reconocimiento de las personas mayores del municipio, asignando a la Secretaria de Desarrollo Social 12 responsabilidad de
organizar y ejecutar las actividades conmemorativas de esta fecha.

Asi mismo, la presente contratacion se encuentra articulada con el Plan de Desarrollo Municipal "Mosquera Conecta 2024.-.202'7",
especificamente con la Linea Estratégica 1. Conectamos con Empatia Diferencial, el Sector 41. Inclusion Social y Reconcuhac'or:,
el Proyecto 2024254730066 "Ampliacion de la cobertura para la atencion integral conectados con las personas mayores,
contribuyendo al cumplimiento de la Meta Producto No. 033, consistente en aumentar Ia cobertura de los programas dirigidos a

adultos mayores para beneficiar a 7.200 personas, mediante el desarrollo de estrategias que promuevan la participacion,
integracion y bienestar de esta poblacion.

Las personas adultas mayores representan un grupo poblacional prioritario dentro de las politicas publicas del municipio, no solo
por el reconocimiento a su trayectoria y aportes al desarrollo economico, social y cultural de Mosquera, sino tambien por a
necesidad de fortalecer sus vinculos familiares, comunitarios y sociales, favoreciendo espacios que promuevan el envejecimiento
activo, la inclusion social y el bienestar emocional.

La celebracion del Dia del Adulto Mayor constituye un escenario de reconocimiento institucional que permite exaltar |2
experiencia, el conocimiento y el legado de quienes han contribuido al desarrolo del municipio, generando espacios de

encuentro, recreacion, participacion cultural e integracion comunitaria que fortalecen el sentido de pertenencia, la convivenciay
la solidaridad intergeneracional.

En este contexto, la Secretaria de Desarrollo Social requiere adelantar la contratacion cuyo objeto corresponde a
2 PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL DIA DEL ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE MOSQUERA, CUNDINAMARCA, con el proposito de garantizar la adecuada organizacion y ejecucion de una
jornada de integracion que incluya actividades recreativas, culturales, presentaciones artisticas, logistica integral, entrega de

reconocimientos y recordatorios conmemorativos, propiciando espacios de participacion, inclusion y bienestar para las personas
mayores del municipio.

La ejecucion de esta contratacion permitira dar cumplimiento a los mandatos constitucionales, legales y municipales orientados
a la proteccion integral de las personas mayores, promoviendo su participacion activa en la vida comunitaria, fortaleciendo su
bienestar fisico, emocional y social, fomentando el respeto por sus derechos y reconociendo el invaluable aporte que esta
poblacion contintia realizando al desarrollo de Mosquera. Asi mismo, contribuira al cumplimiento de las metas institucionales
previstas en el Plan de Desarrolio Municipal, fortaleciendo las estrategias de inclusion social, envejecimiento activo y

reconocimiento de las personas mayores como actores fundamentales en la construccion de una sociedad mas equitativa,
solidaria e incluyente.

LINEA ESTRATEGICA | 1. CONECTAMOS CON EMPATIA DIFERENCIAL
SECTOR 41. Inclusion social y reconciliacion
PROGRAMA 4101 Atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas
2024254730066: AMPLIACION DE LA COBERTURA PARA LA ATENCION INTEGRAL
PROYECTO CONECTADOS CON LAS PERSONAS MAYORES
META PRODUCTO

033: Aumentar la cobertura de los programas dirigidos a adultos mayores para beneficiar a 7.200 personas

Este proceso se encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones.

Sera elegible y aceptada la propuesta que presente el menor valor, siempre y cuando haya
cumplido con la acreditacion de los requisitos de caracter habilitante.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Factores de Seleccion:

Modalidad de Seleccion de Contratista: Minima Cuantia

Fundamento juridico de la modalidad de contratacion:
Esta contratacion se realizara en la aplicacion de lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, por medio del cual se
adiciona el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y Articulo 2.2.1.2.1 5.2 del Decreto 1082 de 2015.

4. DESCRIPCION CONTRACTUAL
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Obieto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL
' it DIA DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE MOSQUERA CUNDINAMARCA.
Linea del plan de adquisiciones: 1208
Clasificacion UNSPSC:

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo de clasificacion de bienes y servicios:
1 nivel 2 nivel

3 nivel

CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO | FAMILIA CLASE | PRODUCTO
Gestion de eventos. 80000000 80140000 80141600 80141607
Servicios de organizacion o administracion de ferias.| 90000000 90150000 90151800 90151802
- Logistica. 81000000 81140000 81141600 | 81 141601
i Servicios de caterin 90000000 90100000 90101600 90101603
Publicidad impresa 82100000 82101500 82101500 82101500
Premios 49101700 49101700 49101700 49101700

DESCRIPCION DE BIEN O SERVICIO:

DESCRIPCION l % AD | OBSERVACIONES =
ot PRESENTACION DE UN GRUPO
MUSICAL O CANTANTE A
1 ACTIVIDAD DE ENTRETENIMIENTO 1 ELEGIR POR PARTE DEL
SUPERVISOR
1 HORA DE INTERVENCION
DIPLOMAS DE PARTICIPACION, Texto a facilitar por el supervisor
Unidad Papel opalina
con impresion a color en alta calidad
2 tamano carta. 12
Escudo de Mosquera en relieve
Diseno institucional (entregado por el
supervisor),
MEDALLAS DE RECONOCIMIENTO Texto a facilitar por el supervisor
EN ACRILICO
Descripcion del articulo: Medallas
conmemorativas elaboradas en
acrilico redondo, grabadas o
ja impresas con logotipos

institucionales, con cinta de colgar en
tela
sublimada o en cinta satinada con
colores institucionales. Se usan en
premiaciones escolares, culturales,
deportivas o institucionales.

* Especificaciones técnicas:
Material: Acrilico cristal de alta
calidad.

* Forma: Circular.
Diametro: 6 a 8 cm (personalizable).
Espesor: 3 mm 0 5 mm segun
modelo.

Grabado / impresion:

- Grabado laser en reverso (efecto
blanco).

- impresion UV a color (logos e
informacion).

Cinta:

- Tela satinada o sublimadade2a3
cm de ancho. - Longitud: 80 cm

(colgante).

12
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- Colores: institucionales o
personalizados.

Entrega durante el evento
SOUVENIR: sombrilla de 8 gajos, con

apertura automatica, de 120cm. De

tela impermeable y estructura solida
a prueba de viento, filtro UV. 1700

Contramarcada con el logo de la
administracion municipal (entrado
pro el supervisor del contrato)

CELEBRACION DIA DEL ADULTO MAYOR (30 DE AGOSTO)
Minuto a minuto: ['"\

Ingreso de las personas mayores al coliseo nuevo

Intervencion del animador y maestro de ceremonia

Himnos de Colombia y Mosquera

Palabras del sefior alcalde Dr. Nelson parra

Palabras de la secretaria de Desarrollo social Dra. Catalina Cabra

Eucaristia - oracion

Entrega de placa honorifica y medallas a los postulados al espiritu solidario.

Presentacion musical 1 hora

Marcha final, entrega de refrigerios y souvenir.

©O~NDO WM

Nota 1:

Para la ejecucion de la actividad No.01 PRESENTACION DE UN GRUPO MUSICAL O CANTANTE A ELEGIR POR PARTE
DEL SUPERVISOR 1 HORA DE INTERVENCION se debera allegar lo siguiente:

-Brochure de la agrupacion.

- Para acreditar el titulo profesional y experiencia de cada uno de los integrantes se debera allegar hoja de vida con soportes

incluida carta de compromiso que acredite la disponibilidad y copia de contratos o certificados laborales que acrediten mas de 1
jano de experiencia desarrollando este tipo de actividades. J

Nota 2.

Se solicita a los oferentes que, como parte integral de su propuesta, anexen una Carta de Compromiso firmada por el
representante legal o quien haga sus veces, en la cual manifiesten expresamente su disposicion y obligacion de cumplir con
todos los requisitos tecnicos establecidos para el desarrollo del evento, asi como con la disponibilidad y asignacion del personal

idoneidad requerido para su correcta ejecucion. Esta carta debera acompaar la propuesta y constituira un respaldo formal del
cumplimiento de las condiciones establecidas en los documentos del proceso.

Los anteriores, corresponden a los aspectos minimos de calidad y cantidad requeridos por el Municipio, sin peruicio de las
normas, técnicas y medidas aplicables a este tipo de bienes y servicios, motivo por el cual se entiende que ademas de los

aspectos y caracteristicas expresamente sefialadas, se entiende también incluidas aquellas que hacen parte Integral del servicio
requerido.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Colaborar con el municipio de Mosquera, para que el objeto del contrato se cumpla y se ofrezca en las mejores
condiciones de calidad.

2. Mantener los precios conforme a la propuesta presentada por el contratista
3. Asistir a las reuniones que solicite el supervisor para acordar dia y hora de entrega.
4

El servicio a realizar debe prestarse con personal idoneo y en cumplimiento de las fechas, horas y actividades
acordadas.
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5. El contratista debera garantizar que los bienes y servicios a entregar cumplan con cada una de las especificaciones
tecnicas objeto del contrato. 3

6. Eltransporte del personal ofertado debera ser asumido por el contratista en el lugar dispuesto por la gupewnsuén. '

7. Los elementos suministrados para el objeto del contrato deben ser nuevos y de primera calidad, cumpliendo a cabalidad
con todas las descripciones y cantidades exigidas por la Alcaldia Municipal de Mosquera. | |

8. El Contratista cambiara a su costo todos los bienes que no cumplan con las condiciones establecidas y de calidad
necesaria para la adecuada ejecucion contractual. 3

9. Elcontratista debera garantizar la entrega de la totalidad de los elementos de la propuesta que resqlte adjudicataria, l0s
cuales deben ser entregados en el maximo establecido en el contrato y bajo las condiciones descritas.

10. Atender en un maximo de dos (2) dias las solicitudes de cambio de elementos. P

11. Mantener informada a la administracion municipal de su direccion y teléfono para comunicacion y notlﬁcacuones.

12. El contratista debe suministrar lo requerido en el lugar y horarios establecidos previamente por el supervisor del contrato,
de conformidad con la calidad y cantidad exigida. ,

13. Las demas necesarias para el buen cumplimiento del contrato, y de acuerdo con la normatividad tanto interna

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Cuarenta y seis millones ciento noventa y nueve mil seiscientos veinte pesos
moneda corriente ($$46.199.620)

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: , ez
El plazo de ejecucion del presente contrato sera de UN (1) DIA CALENDARIO, contados a partir d.eola suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién sin superar el 31 de diciembre de 2026.

FORMA DE PAGO: . :
El municipio pagara el valor total del contrato, una vez entregados y recibidos a satisfaccion el 100% de los bienes, previa
presentacion de la factura o cuenta de cobro, entrada al almacén, registro fotografico y certificacion de cumplimiento expedida
por Supervisor. Asi mismo el contratista debera acreditar que se encuentra al dia con los aportes al sistema general de sequridad
social y parafiscales cuando corresponda, conforme lo establece el paragrafo 1° del articulo 23, de la ley 1150 de 2007. Para el
pago se requiere la suscripcion de acta de liquidacion firmada por el contratista y supervisor del contrato.

LUGAR DE DESARROLLO DEL CONTRATO:
Municipio de Mosquera — Cundinamarca. Secretaria de Desarrollo Social.

SUPERVISION:
Nombre: Herwin Duvan Florez Rodriguez
Cargo: Director de Juventud

5. DESCRIPCION FINANCIERA

Certificado de disponibilidad 2026002375 Valor 46.199.620
presupuestal (CDP)
6. GARANTIAS
Teniendo en cuenta el objeto del contrato a realizar se hace necesario amparar los siguientes
resgos:
Analisis Que Sustenta La I TIPIFICACION VALOR VIGENCIA
Exigencia De Garantias 0 PLAZO DE EJECUCION Y SEIS (6)
CUMPLIMIENTO 10% MESES MAS
: PLAZO DE EJECUCION Y SEIS (6)
CALIDAD DE LOS BIENES 10% MESES MAS
RESPONSABILIDAD CIVIL 200 SMLV PLAZO DE EJECUCION Y SEIS ()
EXTRACONTRACTUAL MESES MAS
7. BANCO DE PROYECTOS
, AMPLIACION DE LA COBERTURA PARA LA ATENCION INTEGRAL CONECTADOS
Nombre del Proyecto: CON LAS PERSONAS MAYORES
Numero BPIN: 2024254730066
' 8. EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar mediante certificaciones de cumplimiento o acta de liquidacion,
la ejecucion de hasta (3) contratos celebrados con entidades publicas y/o privadas donde se
relacione la PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS de eventos, y donde se pueda

Experiencia:
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verificar que el evento tuvo intervenciones musicales, y entrega de elementos, que su valor
sumado entre si, sea igual o superior al presupuesto oficial del proceso.

Criterio diferencial MIPYMES -Ley 2069 de 2020 reglamentada por el Decreto 1860 de 2021:
En el caso de que la propuesta sea presentada por MIPYMES domiciliadas en Colc?mbla, a
experiencia habilitante podra acreditarse a través de maximo Cuatro (4) certificaciones de
cumplimiento o actas de liquidacion con entidades publicas o empresas privadas, ejecutados antes
de la fecha limite para la presentacion de ofertas, cuyo objeto y/o alcance corresponda con 1a
prestacion de servicios logisticos de eventos y donde se pueda verificar que el evento tuvo

intervenciones musicales, y entrega de elementos, que su valor sumado entre si, sea igual 0
superior al presupuesto oficial del proceso.

T 10. FIRMAS AUTORIZADAS:

et o ) B——

Firma responsable:
DIANA CATALINA CABRA ROA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboro: Ana Lucia Ortiz Parra - Contypfista Profesional
Secretaria de Desarrollo Social
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