
Informe de Actividades de Contrato de Prestación de Servicio 
 

 
1. DATOS GENERALES 

 

2. INFORME DE ACTIVIDADES 

 

OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

PRODUCTO 

1. Acompañar los procesos de orientación 
vocacional y fortalecimiento del proyecto de 
vida de los estudiantes de educación media 
de las Instituciones Educativas Distritales, 
promoviendo decisiones autónomas, 
conscientes y coherentes con sus intereses, 
capacidades y contextos familiares y 
sociales, en el marco del proyecto 
Implementación del Modelo Educativo de 
Doble Titulación en el distrito de Barranquilla. 
 

 Realización de taller “ Más allá del sueño” 
estudiantes de 11 grado. IED José Eusebio 
Caro. 20/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1MC984JArS
KNqUmSGuOkncs7EKH4v9Awx/view?usp=
sharing 
 

 Asistencia a feria de orientación vocacional. 
IED Inocencio Chinca. 21/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1KKd8GpvlL4
5ezNrCcMbIpQEf6TFIxT3R/view?usp=shari
ng 

 
 

 Taller “Más allá del sueño” 11 grado IED 
Simón Bolívar. 01/06/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1bMHOPvH9
zF51zWRhDI0mffNwve1eveHb/view?usp=s
haring 
 

 Asistencia a feria de orientación vocacional. 
IED Barrio Simón Bolivar. 
2/06/2026.https://drive.google.com/file/d/1y
EyeNxghkGaJ4ZGUEFPMcMbAwCuVnFHe
/view?usp=drive_link 
 
 

 Taller “Más allá del sueño 2.0” 10 grado. IED 
Simón Bolívar. 03/06/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1NF9FNobs5
vnNIPsg-
vvTKy7iI_d9NCNo/view?usp=sharing 

 
  

 Asistencia a feria de orientación vocacional 
IED San Miguel Arcangel. 04/06/2026. 
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https://drive.google.com/file/d/1Mv2linVIu5K
3kudQFM1AG1kBmuWgxEVy/view?usp=sh
aring 

  
 
 

2. Brindar acompañamiento psicosocial y 
emocional a los estudiantes focalizados en 
el proyecto de doble titulación, identificando 
factores personales, familiares o 
comunitarios que incidan en su bienestar 
integral y en la construcción de trayectorias 
educativas sostenibles hacia la educación 
superior y el empleo, en el marco del 
proyecto Implementación del Modelo 
Educativo de Doble Titulación en el distrito 
de Barranquilla. 

 
 

 Formación a familias. IED La Magdalena. 
21/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1i5CWo9tFhj
XbQyrPsVSXYX2v8D9GyWmB/view?usp=s
haring 
 

 Formación a familias. IED Juan José 
Rondón. 29/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1LIi6TEpKyK
pEn9J-
zrclGyDxJNeq5HO6/view?usp=sharing 

  

  

3. Asesorar a los equipos docentes y de 
orientación escolar de las IED en la 
aplicación de estrategias que fortalezcan las 
competencias socioemocionales, la 
motivación académica y la permanencia 
escolar, favoreciendo ambientes de 
aprendizaje protectores y participativos, en 
el marco del proyecto Implementación del 
Modelo Educativo de Doble Titulación en el 
distrito de Barranquilla. 

 Visita de seguimiento. IED Castillo de la 
Alboraya. 19/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/12dFBRq1o6
R4R-hafNAOUCt2p-
c2xT9qS/view?usp=sharing 
 

  Visita de seguimiento. IED San Luis. 
25/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1GDZO1-Dz-
cw-0tAqe7K-
lNwAi2SvEaBG/view?usp=sharing 

 

 Visita de seguimiento, IED EL Valle. 
27/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1Cj3Hq3Ykw
gqcOcR7qJuZcQga8gSK5bwc/view?usp=s
haring 

 

 Mesa de trabajo Plan de orientación socio 
ocupacional. 10/06/2026.Corporación 
Universitaria Americana. 
https://drive.google.com/file/d/1Jq0Oy8Zba
T4Z1--
M6nnUVqtaFTfmxTsj/view?usp=sharing 
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 Mesa de trabajo Plan de orientación socio 
ocupacional. 11/06/2026.Corporación 
Universitaria Americana. 
https://drive.google.com/file/d/1lxHTVd3E2z
pgq1WJEpXUOoztwuCsL0u_/view?usp=sh
aring 
 

 

4. Brindar acompañamiento a los 
estudiantes de las instituciones educativas 
en talleres y actividades formativas 
orientadas al desarrollo de competencias 
para la vida, el trabajo y la educación 
posmedia, promoviendo el 
autoconocimiento, la autorregulación y la 
proyección personal, en el marco del 
proyecto Implementación del Modelo 
Educativo de Doble Titulación en el distrito 
de Barranquilla. 

 Realización de taller “ Más allá del sueño” 
estudiantes de 11 grado. IED José Eusebio 
Caro. 20/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1MC984JArS
KNqUmSGuOkncs7EKH4v9Awx/view?usp=
sharing 

5. Acompañar en la articulación 
interinstitucional entre las Instituciones 
Educativas Distritales y el proyecto de 
doble titulación, orientando a los 
estudiantes en los procesos de exploración 
vocacional y en la identificación de 
oportunidades de acceso y continuidad 
educativa, en el marco del proyecto 
Implementación del Modelo Educativo de 
Doble Titulación en el distrito de 
Barranquilla. 

 Reunión de socialización de 
actividades conjuntas sobre proyecto de 
vida Programas PUEDES y APE. 
27/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1HSCkQoz7b
SMbPqnuiGBGDhOSUJZVM3rP/view?usp=
sharing 
 

 

6. Cumplir con las demás actividades de 
acompañamiento técnico y formativo que se 
requieran para el logro de los objetivos del 
proyecto Implementación del Modelo 
Educativo de Doble Titulación en el distrito 
de Barranquilla 

 

 Acompañamiento a comedor IED El Pueblo. 
23/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/18EpuHFwAa
kkljc0hcbBom_R9InUbpdxX/view?usp=shari
ng 
 
Reunión de equipo. 29/05/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1l3uTiqQGK4
r8aAny8X3M4NjK6rq9qGlT/view?usp=shari
ng 
 

 Reunión de equipo. 05/06/2026. 
https://drive.google.com/file/d/1uwYQrGjna
CZ0sxUncDoQb4p4VkIz6g9K/view?usp=sh
aring 
 

I 
Anexos 

1. Formato de Interventoría firmado por el Supervisor. 
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2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensión y ARL del periodo, según las 

obligaciones del contrato. 
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