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LUCY JHOANA RODRIGUEZ LOPEZ en mi condicién de SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA, revisé los soportes académicos y de experiencia de la hoja de vida de
acuerdo con el perfil requerido en los estudios previos del presente proceso, aclarando que presentd la siguiente informacion:

HOJA DE VIDA
|NOMBRES Y APELLIDOS: DEIBY ORLANDO ACOSTA ZAMBRANO
, PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS Y
OBJETO A DESARROLLAR: OPERATIVAS EN LAS INSTALACIONES SUPERVISADAS POR IMDERCULTUR.
TIPO Y N° DOCUMENTO DE IDENTIDAD: o 81754277 | LUGARDEEXP | FACATATIVA CUND
1. FORMACION ACADEMICA
FECHA DE GRADO TITULO OBTENIDO INSTITUCION EDUCATIVA
4/06/2014 TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INo. TARJETA PROFESIONAL (Si aplica)

2. EXPERIENCIA

FECHA
FECHA INICIO
ENTIDAD YIOEMPRESA | ON':II'(I)RIATO OBJETO CONTRATO Y/O LABOR TERMINACION EXPE;:EES':ECS'A =l
( DiA-MES-ANO) | ( DiA-MES-ANO)
Ll)NEiTcl)Eng '\/Fleté’gggch 8,5 MOER.CD. | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION
ey R .| PARALAS ACTIVIDADES LOGISTICAS Y OPERATIVAS EN 200212026 1/08/2026 592
[t LAS INSTALACIONES SUPERVISADAS POR IMDERCULTUR.
TOTAL TIEMPO MESES|5,92
TOTAL TIEMPO ANOS|0,49 Afios

entidad y en conecuencia cuenta con idoneidad suficiente para el desarrollo del objeto a contratar.

Dada en El Rosal Cundinamarca., a los 04 dias del mes de agosto de 2026

FIRMADO EN ORIGINAL

SERGIO ANDRES BELLO DIAZ
Director General IMDERCULTUR

Una vez verificados los documentos presentados junto con la propuesta, se evidencia que el (1a) sefior (a) DEIBY ORLANDO ACOSTA ZAMBRANO cumple con el perfil requerido por la
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