@ CODIGO: BS-FO-053
o0 FORMATO . VERSION: 2
[@]e]e) INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICA CION DE CUMPLIMIENTO :
€300 FECHA: 15-11-2024

CONTRATISTA:

MARIA LAURA SERRANO RANGEL

DEPENDENCIA:

DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER

FECHA DE INICIO DEL CTO:
No CDP:

02/02/2026
No RP:

Ntmero de Planilla PILA
642027287

C.C. No: 63476798
No CONTRATO: SAN-052-2026
FECHA DE TERMINA CION DEL CTO: 01/12/2026
6426 TIPO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS [IEIVNCON R\ 0

PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA COORDINACION ACADEMICA EN EL CENTRO DE TUTORIA DE SAN GIL

Fecha de Pago de planilla PILA

2026-07-29

OBJETO:

MES PAGO: PAGOS TOTALES DEL CONTRATO: NUMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO:

Valor Inicial:
Valor Adicion:
Valor Reduccion:
Valor Total:
Valor a pagar:

$ 25.770.000,00
$0,00

$ 0,00

$ 25.770.000,00
$ 2.577.000,00

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES

1. Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las actividades
propias del proceso de docencia que se requieran en el Centro
de Desarrollo.

Se Apoyo y garantizo la ejecucion y gestion de las actividades propias del proceso de
docencia que se requirieron en el Centro de Desarrollo, se realizd acompafiamiento al
docente Manuel Bayona en el proceso de aplicacion de la evaluacion de habilitacion para
dos estudiantes de quinto semestre. .

2. Controlar y evaluar la programacién académica de los
programas que se desarrollen en la Direccion Territorial

Para este mes no se desarroll esta actividad , estas seran objeto de cumplimiento en los
Pproximos meses.

3. Adelantar los estudios de factibilidad orientados a la
creacion, fusion o supresion de los centros territoriales de
Administracion publica en el Centro de Desarrollo en
coordinacion con las autoridades municipales y
departamentales.

Para este mes no se desarrollo esta actividad , estas seran objeto de cumplimiento en los
proximos meses.

4. Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las actividades
propias del proceso de capacitacion que se requieran en los
Centros de Desarrollo.

Se apoyd al proceso de Capacitacion mediante la difusion, a través de los grupos de
WhatsApp de cada semestre, de las capacitaciones ofrecidas por este proceso a todos los
estudiantes del CETUP. Asi mismo, se participo en la rendicion de cuentas realizada el 30
de julio, en compaiiia de los estudiantes de los CETAP San Gil y Barrancabermeja.

5. Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las actividades
propias del proceso de Asesoria y asistencia técnica que se
requieran en el Centro de Desarrollo.

Se Apoyo y garantizo la ejecucion y gestion de las actividades propias del proceso de
Asesoria que se requieran en el Centro de Desarrollo, asesorando y acompaifiando a los
estudiantes en el proceso de matriculas 2026-2.

6. Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las actividades
propias del proceso de Investigaciones que se requieran en los
Centros de Desarrollo.

Para este mes no se desarrollo esta actividad , estas seran objeto de cumplimiento en los
proximos meses.

7. Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las actividades
propias de los procesos administrativos necesarios para el buen
funcionamiento del Centros de Desarrollo.

Se apoy0 y garantizo la ejecucion y gestion de las actividades propias de los procesos
administrativos necesarios para el buen funcionamiento del Centros de Desarrollo; al igual
que se realiza acompafiamiento de las situaciones presentadas por los estudiantes, como
excusas, incapacidades, presentacion de supletorios, evaluacion de habilitaciones, entre
otros.

8. Recoleccion y entrega de informes requeridos por la Sede
Central y por la Direccion Territorial.

Para este mes no se desarroll esta actividad , estas seran objeto de cumplimiento en los
proximos meses.

9. Construir plan de trabajo y cronograma que garantice el




desarrollo las responsabilidades a cargo del Centro de
Desarrollo, presentarlo al director territorial o supervisor del

contrato.

Para este mes no se desarrollo esta actividad , estas seran objeto de cumplimiento en los
proximos meses.

10. Garantizar acompafiamiento de todas las actividades que se
desarrollen en el Centro de Desarrollo.

Se realizd acompafiamiento a los aspirantes a primer semestre 2026-2 y estudiantes
antiguos, en el proceso de matricula hasta el 31 de julio de 2026, de igual manera se realizo|
organizacion de la ceremonia de grados programada para el 28 de agosto a las 4:00 p.m.;
junto con la coordinadora de Oiba.

11. Gestionar el portafolio de extension y garantizar la calidad
de los procesos educativos que se brindan en educacion
continua en procesos de capacitacion y asesorias.

Para este mes no se desarroll esta actividad , estas seran objeto de cumplimiento en los
proximos meses.

12. Atender a la poblacion estudiantil durante el tiempo del
desarrollo de las tutorias que se adelantan en el Centro de
Desarrollo.

Se garantiz6 el acompafiamiento y apoyo en todas las actividades desarrolladas en el
Centro de Tutoria, entre ellas el acompafiamiento presencial en la aplicacion de la
evaluacion de habilitacion de la asignatura Gobierno y Politicas Publicas, a dos estudiantes
de quinto semestre, realizada el 10 de julio de 2026.

13. Apoyar los procesos de ingreso, desarrollo bienestar y
requeridos para el cumplimiento de la labor misional de la
institucion.

Se apoyd y acompafio al proceso de bienestar difundiendo a través de los grupos de
whatsApp del CETAP San Gil y Barranca cada una de la informacion remitida a la
coordinacion, en temas de interés para la comunidad educativa.

14. Asegurar el cumplimiento de los objetivos y funcionamiento
adecuado de los sistemas de gestion de la Territorial.

Para este mes no se desarrolld esta actividad , estas seran objeto de cumplimiento en los
proximos meses.

15. Dar cumplimiento al paragrafo 1 del articulo 20 de la
Resolucion 2662 del 30 de diciembre de 2024, en el cual debe
presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
terminacion del desplazamiento, el tramite de legalizacion de
los anticipos, en caso de incumplimiento se remitira a articulo
26 de la Resolucion enunciada de acuerdo con el proceso
administrativo sancionatorio pertinente.

Para este mes no se desarroll esta actividad , estas seran objeto de cumplimiento en los
Pproximos meses.

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo

establecido en las disposiciones legales vigentes sobre
laLey 789 de 2002, laLey 1562 de 2012, decreto 723
a salud y pension y/o parafiscalidad aplicable.

el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de
de 2013 y demas normas que regulen la materia), y cumpli6 con los aportes

Una vez revisado es viable aprobar a pago.

SUPERVISOR:

GLADYS EVANGELINA BERMUDEZ RUIZ

37826417




ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
Centro de Tutoria de San Gil | Profesional de Apoyo

1. INFORMACION
GENERAL

Nombre del Profesional de MARIA LAURA SERRARANO RANGEL

Apoyo:
Fecha de la actividad: MES DE JUNIO
Lugar / Sede: SAN GIL- SANTANDER

2. OBLIGACION No 1.

Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las actividades propias del proceso de docencia que se
requieran en el Centro de Desarrollo.

3. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se Apoy0 Yy garantizo la ejecucion y gestion de las actividades propias del proceso de docencia que se
requirieron en el Centro de Desarrollo, se realizé6 acompafiamiento al docente Manuel Bayona en el
proceso de aplicacion de la evaluacion de habilitacion para dos estudiantes de quinto semestre.

4. REGISTRO FOTOGRAFICO

@ Andrea Académica O % Q

8z ClC Para VoIver 8 amar.

10/7/2026
Holaa 5., .

Laura g5,
Bueno dias Doc. 115, .,

Als25,5, o

Es la habilitacién ... v ©

Sisefiora 15, <@

Alas 11 40 te envio la prueba . ., _

Y te agradezco tomar fotos a los dos chicos o,

Andrea Académica
Alas 11 40 te envio la prueba

Ok si sefiora IR

Andrea Académica
Y te agradezco tomar fotos a los dos chicos




<<

0 Docente Manuel Bayona O W Q

Con gusto profe... . . S

16/7/2026
Laura buen dia 1256 p. m.

las calificaciones de las habilitaciones ya se encuentrane en Arca 12:56p.m.

Profe buenas tardes ,, B

Docente Manuel Bayona
las calificaciones de las habilitaciones ya se encuentrane en Arca

Recibido profe 1257p.m &

El desmepeiio fue muy regular pero ambos pasaron, Jenifer con 3,1 y Ezequiel con 3.3 12:57p.m.

Una pregunta. Ezequiel ya habia estudiado y habia suspendido? o se encuentra desnivelado? ., ., fom

Docente Manuel Bayona
Una pregunta. Ezequiel ya habia estudiado y habia suspendido? o se encuentra desnivelado?

No sefior, esta al dia 1258p.m. W@

Docente Manuel Bayona
El desmepefio fue muy regular pero ambos pasaron, Jenifer con 3,1 y Ezequiel con 3.3

Si, me di cuenta en el exdmen 1259 p.m. v

jueves

Docente Manuel Bayona establecié el nombre de usuario @bayonamanuel.






1. OBLIGACION No 4.

Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las actividades propias del proceso de capacitacion que se
requieran en los Centros de Desarrollo.

2. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se apoyo al proceso de Capacitacion; en la difusion a traves de los grupos de WhatsApp de cada
semestre, de las capacitaciones que se ofrecen por parte de este proceso a todos los estudiantes del

CETUP.

3. REGISTRO FOTOGRAFICO ‘

&7 VI Semestre ESAP - APT -San Gil O~ Q
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1. OBLIGACION No 5.

Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las actividades propias del proceso de Asesoria 'y
asistencia técnica que se requieran en el Centro de Desarrollo..

2. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se Apoyd y garantizo la ejecucién y gestion de las actividades propias del proceso de Asesoria que se
requieran en el Centro de Desarrollo, asesorando y acompafiando a los estudiantes en el proceso de
matriculas 2026-2.

3. REGISTRO FOTOGRAFICO ‘

Primer semestre ESAP

* | k v
e CAROL, Daniel, DIANA, Diana, EDGAR, Emilce, Heriberto, Jayder, Jenny, Jomnaira, Karen, Leidy, Leydi, Maris, Patricia, Sandra, Santiago, Shelay, T Q

0 Maria Teresa admitida

521p.m &

Indique desde la mafana que si no da opcion de descargar es porque la matricula es cero 52p.m ¥

sim embargo mafiana valido con el Ingeniero ., e

o Maria Teresa admitida

Okay perfecto gracias 522p.m

Y le doy la despuesta definitiva 522p.m. W

recordarles que el proceso de matricula lo hacen desde la territorial 5.,

nosotros solo validamos recibo de pago y correo 523p.m. &

. Maria Teresa admitida

ok

528p.m
Anadiste a Jayder Tirado aspirante.

’ Heriberto ASPIRANTE

buenas tardes  ,, v

23/7/2026

Buenosdias ;. ., W v




@ VI Semestre ESAP - APT -San Gil O Q
-
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PROSER0. PORMAGION PARA LA VDA

»

INSTRUCTIVO DE MATRICULA
wad ANTIGUOS 2026-2. pdf
16 paginas - PDF - 834 k8

202p.m. @&

@

Rossana esap
Hola buenas tardes | 205p.m.

Yo mire hoy en arca y no encontré nada cuando es que inicia? .o

Rossana esap

Rossana esap

+ (P Escribe un mensaje

NOVENO SEMESTRE BCA - SAN GIL O Q
K -
== Angel, Angela, Arlex, Claudia, Edilberto, Gloria, Idaly, Ingrid, Marinells, Rosa, 3125110893, Viviana, +57 313 3583348, +57 316 3555426, @BelsyRojas26...

21/7/2026

&+ Afadir miembros

(® Afiadir tu etiqueta de miembro

B tardes pan 0S 214p.m. v

Dios nos bendiga 514 o

» Reenviado
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Ingrid Vianey esap cambid el nombre del grupo a "NOVENO SEMESTRE BCA - SAN
GIL".
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e Ingrid Vianey esap
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1. OBLIGACION No 7.

Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las actividades propias de los procesos administrativos
necesarios para el buen funcionamiento del Centros de Desarrollo.

2. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se apoy6 y garantizo la ejecucion y gestion de las actividades propias de los procesos administrativos
necesarios para el buen funcionamiento del Centros de Desarrollo; al igual que se realiza
acompariamiento de las situaciones presentadas por los estudiantes, como excusas, incapacidades,
presentacion de supletorios, evaluacion de habilitaciones, entre otros.

3. REGISTRO FOTOGRAFICO ‘

@ Yennifer Esap (] L Q

Buenos dias ;55 Sy

Yannifer para informarle que el parcial se realizara el proximo viemnes a las 2:00 de la tarde en el
colegio la presentacion. Editado 1220 p.m. v/

Buenas tardes. 5 13,

Si sefiora, por ahi estuve revisando el correo que me llego con esa misma informacion. 5.5,

10/7/2026
Laura regaleme la foto de la evaluacion .., |
Mo de Respuostas dl Ectudiante
it bt G N
Bt T TT Ty sa—y
® » o oot 2025 [ ———
CamScanner 10-07-2026 15.25.pdf
1 pagina « PDF + 2ME
427p.m. &
16/7/2026
Buenas tardes, por favor revisar las calificaciones en arca 12:57 p.ri

Buenas tardes. , ;- pm

s g
Voy a revisar 3} 2:04p.m




§ . Andres Parra Ok W Q

8/7/2026

Buenos dias ., oo, .\,
Andrés para informarle que el parcial se realizara el proxi iernes a las 2:00 de la tarde en el colegio
la presentacion. 1229p.m. W
Buenas tardes ;550
Listo si sefiora muchas gracias 555,
CONQUSIO 1540, oy
10/7/2026
Hojs de fespraustan dol Extusiante
Inoanth ol - bt dubore e A
@ » ‘ Mt tad. e et
CamScanner 10-07-2026 15.23.pdf
1 pigina + PDF - 2 MB
426p.m. W
16/7/2026

Buenas tardes, por favor revisar las calificaciones en arca ,, - )

& §

212p.m \!/“

+ @ Escribe un mensaje

0 Docente Manuel Bayona (] % Q
el 1 pagina « PDF - 2MB

326p.m. &

Muchas gracias por su apoyo 332p.m.

Con gusto profe... 5 55 P
16/7/2026

Laurabuendia ;5.

las calificaciones de las habilitaciones ya se encuentrane en Arca ., o bl

® Profebuenastardes ;- .

Docente Manuel Bayona
las calificaciones de las habilitaciones ya se encuentrane en Arca

Recibido profe 1257p.m. o

El desmepeiio fue muy regular pero ambos pasaron, Jenifer con 3,1 y Ezequiel con 3.3 |, o i

Una pregunta. Ezequiel ya habia estudiado y habia suspendido? o se encuentra desnivelado? 1257p.m

Docente Manuel Bayona
Una pregunta. Ezequiel ya habia estudiado y habia suspendido? o se encuentra desnivelado?

No seiior, esta al dia 12:58p. m. v/

Docente Manuel Bayona
El desmepefio fue muy regular pero ambos pasaron, Jenifer con 3,1 y Ezequiel con 3.3

©
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1. OBLIGACION No 10.

Garantizar acompafamiento de todas las actividades que se desarrollen en el Centro de Desarrollo.

2. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se realiz6 acompafiamiento a los aspirantes a primer semestre 2026-2 y estudiantes antiguos, en el
proceso de matricula hasta el 31 de julio de 2026, de igual manera se realiz6 organizacion de la ceremonia
de grados programada para el 28 de agosto a las 4:00 p.m.; junto con la coordinadora de Oiba.

3. REGISTRO FOTOGRAFICO ‘

_%._ Rosa Angulo esap () A Q

Haz clic aqui para obtener mensajes anteriores de tu teléfono

Mi doctora Laura buenas noches, no estaba cerca del teléfono @&

Pero presente 1@ 042p.m
1/7/2026
Y Llamada perdida
Haz clic para volver a llamar.
458p. m.
17/7/2026

» Reenviado

ANGEL SUARTE,
COATAZOR PUBCO
r—eaD Lane

Certificado de ingresos de Angela para
Rosita.pdf
PDF - 317 kB

805p.m
> o FN S
0:08 811p.m b v

n 4 (2 Fscribe in mensaie o




% Ing. Carlos Andrés

exacto pero no envio el certificado de ingesos 8408 m

diosss 849%9a.m.

urgente g5p . o

recibido ¢ 15,

+ @ Escribe un mensaje

O W Q

O L

SISenorgs0a m. 4

Yaledigo gag, o 4

» Reenviado

© »
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CONTARETA PROFESONA. W398 T

Cert ing Melisa.pdf
4 paginas - PDF « 381 kB

918a.m W

ya estd enviando el correo 5 o

gracias gracias 920a.m.

BUENOS DIAS INGENIERO oo,

% Ing. Carlos Andrés

cedula 10:28a.m.

S e Sbeitl Myla JOENY

2 B B e e————
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1005450445 ., @
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van 6 con el procesomal 1035 o
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1M:04am

INGE GRACIAS |12
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1. OBLIGACION No 12.

Atender a la poblacion estudiantil durante el tiempo del desarrollo de las tutorias que se adelantan en el
Centro de Desarrollo.

2. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se garantiz6 el acompafiamiento y apoyo en todas las actividades desarrolladas en el Centro de Tutoria,
entre ellas el acompafiamiento presencial en la aplicacion de la evaluacion de habilitacion de la
asignatura Gobierno y Politicas Publicas, a dos estudiantes de quinto semestre, realizada el 10 de julio
de 2026.

3. REGISTRO FOTOGRAFICO ‘







1. OBLIGACION No 13.

Apoyar los procesos de ingreso, desarrollo bienestar y requeridos para el cumplimiento de la labor
misional de la institucion.

2. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se apoy6 y acompafio al proceso de bienestar difundiendo a través de los grupos de whatsApp del
CETAP San Gil y Barranca cada una de la informacion remitida a la coordinacion, en temas de interés

para la comunidad educativa.

3. REGISTRO FOTOGRAFICO

% VI Semestre ESAP - APT -San Gil O Q
N 2 ) ) -
AE5AP Andres, Fabian, Geraldine, Juan, Lorena, Mary, Nestor, Rafaél, Rossana, Viviana, YAJAIRA, Yennifer, Zayrs, +57 310 2434692, Tu
17/7/2026

» Reenviado

bien
Miércoles 22 de julio i n
Condctate via Teaoms

® » % Tu bienestar también importa &

A veces, entre tantas responsabilidades,
olvidamos cuidar de nosotros mismos. Te
invitamos a regalarte una hora para reflexionar
sobre el autocuidado, el bienestar emocional y
estrategias sencillas para fortalecer tu salud
mental.

"4 Fecha: Miércoles 22 de julio
(1) Hora: 5:00 p.m.
M Modalidad: Virtual - Microsoft Teams




&% VIl SEMESTRE ESAP

Agser
17/7/2026

21/7/2026

+ @ Escribe un mensaje

O~ Q

Arlex, Dayana, Idaly, Rosa, 3125110893, Viviana, @BelsyRojea26, +57 310 3415464, +57 322 4661290, +57 310 3230357, Tu

"4 Fecha: Miércoles 22 de julio
() Hora: 5:00 p. m.
™ Modalidad: Virtual - Microsoft Teams

& Unete aqui:
https://teams.microsoft.com/meet/25120013486
15152p=3hTXkiKhzXRncvd1fD

No estés solo(a), esté bien pedir ayuda. Te

en este espacio p para ti.
257p.m &

P

No estas solo.
csti bien

© » 3% Tu bienestar también importa @




% Xsemestre ESAP- APT- San Gil

4g5ap  Angels, Coraling, Islena, Javier, Julidn, Karen, Marcelo, Mary, Néstor, Paola, Rocio, Rosa, Yenifer, Td

+ @ Escribe un mensaje

O~ Q

W ACADEMICU - 2U26.par
15 péginas - PDF « 1 MB

2Z20p.m W

Ly

Buenas tardes, les toel

¥ io i 220p.m.

15/7/2026

™ Reenviado

Bienestar Uni

3% Bienestar Universitario ESAP

es1d para ace te.

»

R da que CON espacio:
de Orientacion Psicolégica y Codigo
Violeta, donde podrés recibir
escucha, orientacion y
acompafiamiento frente a

situaci que af tu

(2

©




