FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

o0

CENAC PERSONAL

ACTA DE LIQUIDACION BILATERRN0.0 0 0 7 3 § 8'4  pEL coNTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION (SEGUN APLIQUE) No. 350-
CENACPERSONAL-2020

LUGAR Y FECHA: socotanc(l 3 FER 2071

LN

INTERVIENEN: CR. LEONARDO BARRETO GAITAN
Director de la CENAC Especializada Tipo B Personal.

PATRICIA MENDOZA LARA
C.C. No. 66923225Contratista

TE. Sara Fernanda Garzén Ortiz
Oficial de Victimas
Supervisor

ASUNTO: LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION (SEGUN
APLIQUE) No 350-CENACPERSONAL-2020, SUSCRITO POR EL
MINISTERIO DE DEFENSA — EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL
CON PATRICIA MENDOZA LARA IDENTIFICADA CON CEDULA DE
CIUDADANIA No. 66923225.

El suscrito Coronel LEONARDO BARRETO GAITAN, identificado con Cédula De Ciudadania No. 93.085.869
del Guamo (Tolima), en su condicidn de Director del CENAC PERSONAL del Ejército Nacional delegado para
contratar por el Ministerio de Defensa Nacional, de conformidad con la Resolucion No. 1009 del 12 de mayo de
2016, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado para contratar de acuerdo a la resolucion
delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4519 del 27 de mayo de 2016, modificada parcialmente la
Resolucion 1417 del 08 de marzo de 2018, actuando en nombre y representacion del Ministerio de Defensa
Nacional por una parte y por la otra PATRICIA MENDOZA LARAidentificada con cédula de ciudadania No.
66923225y de profesion ABOGADO,ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO O AREAS AFINES en
su calidad de CONTRATISTA, suscriben la presente ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 350-CENACPERSONAL-2020, previa la siguiente
informacion;
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No.

DEL CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 350-CENACPERSONAL-2020

DATOS DEL CONTRATO

No. DEL CONTRATO

350-CENACPERSONAL-2020

CDP

No. CDP: 2620

Fecha expedicion: 03 de febrero de 2020

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE CENAC PERSONAL

Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

Posicion catalogo de gasto: 02.02.02.008.002.01. SERVICIOS
JURIDICOS

Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: $3.189.170.000

FECHA DE SUSCRIPCION

10 de febrero de 2020

CRP

No. CRP: 47420

Fecha expedicion: 12 de febrero de 2020

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

Posicion catalogo de gasto: 02.02.02.008.002.01. SERVICIOS
JURIDICOS

Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor:$ 41.250.000

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De péliza 12-46-101034531

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO

Fecha oficio aprobacion: 11 de febrero de 2020

Aprobado por: CR. LEONARDO BARRETO GAITAN — Ordenador de
Gasto

FECHA INICIO EJECUCION 12 de febrero de 2020
SUSPENSION
En dias calendario) NO APLICA
FECHA DE TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DE 2020
VALOR INICIAL $41.250.000
VALOR TOTAL $41.250.000
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
OBJETO CONTRACTUAL ESPECIALISTA PARA LA DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION
(DATRA)
1. Realizar estudios estadisticos cuantitativos y cualitativos mensuales,
OBLIGACIONES gar]stgeJ/tSR?\;a poblacion en tramite de proceso de inscripcion y registro
CONTRACTUALES

2. Elaborar base de datos de militares victimas de acuerdo a las variables
establecidas por DATRA.
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 350-CENACPERSONAL-2020

3. Proyectar conceptos, anélisis, circulares, boletines e informes, los
cuales contengan recomendaciones respecto a la normatividad y
jurisprudencia en materia de victimas, de acuerdo a requerimientos de
DATRA.

4. Atender los diferentes requerimientos judiciales, derechos de peticion,
acciones de tutela que sean asignados por la DATRA

5. Desarrollar ponencias y conceptos, que vayan surgiendo dentro del
SIVJRNR, conforme a las indicaciones que emita el Jefe del
Departamento Juridico Integral y/o la Directora de DATRA.

6. Apoyar los tramites y gestiones necesarias que contribuyan a la
visibilizacion y dignificacion de los militares victimas y sus familias, de
acuerdo a los requerimientos que se emitan por parte de DATRA.

7. Identificar y presentar proyectos e iniciativas a nivel regional que
puedan beneficiar a los militares victimas y sus familias.

8. dentificar y presentar temas de politicas publicas a nivel regional que
puedan beneficiar a los militares victimas y sus familias.

9. Dar cumplimiento a las actividades propias de las obligaciones de
acuerdo al cronograma previamente socializado por el supervisor.

10. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar
la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata
el articulo 282 de la citada ley. anexando 2 a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

11. De conformidad con el literal b. numeral 3. articulo 13 del decreto
1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales.
el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea 1,11, 111,

12. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio.

13. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de las fechas indicadas por este.

14. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se deriven.

15. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos.

16. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato tnico de inventario documental (FUID).
17. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en
razon al cumplimiento del objeto del contrato.

18. Todas las demés que se deriven del normal desarrolio del objeto del
contrato
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 350-CENACPERSONAL-2020

1. GARANTIA UNICA: POLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

. Riesgos Valores Vigencia de los amparos iy
Doc. Garantia No. asegurados Amparados $ Inicio Final Fecha Aprobacion
Cumplimento | ¢ 4 155 000 211112020 6/30/2021
12-46- del contrato 11 de febrero de
INICIAL
101034531 [ Cardad oo 2020
» $ 4.125.000 211112020 6/30/2021
Serviclo

Il CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

v" OBLIGACIONES CONTRACTUALES

MES-DIA-ANO INFORME DE SUPERVISION

ACTIVIDADES EJECUTADAS

INFORME DE SUPERVISION N°. 01 -feb/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 02 -mar/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 03 -abr/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 04- may/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 05- jun/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 06- jul/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 07- agt/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 08- sep/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 09- oct/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 10- nov/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 11- dic/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

v' OBLIGACIONES LEGALES Sistema de Seguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos

Laborales*

*Que, durante el plazo de ejecucion del contrato, ellla contratista acreditd y el supervisor del contrato deja
constancia de haber verificado durante la ejecucion del contrato y para efectos de esta liquidacion, el
cumplimiento por parte del contratista del objeto contractual, sus obligaciones especificas, y el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mes vencido de acuerdo al Decreto 1273 de 2018 cuando a

ello hubiere lugar.
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 350-CENACPERSONAL-2020

. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO
NACIONAL-CENAC PERSONAL

BALANCE

Valor inicial (1) $41.250.000
Valor Total
41.250.000
(1)+(2) ’

Vr. Pagado a la fecha (3) $41.250.000

Vr. Causado y que no se $0
ha pagado al contratista (4)

Vr. Total ejecutado

(3) + (4) $41.250.000
VR. SALDO A LA FECHA $0
(Vr. Total - Vr. Ejecutado a la fecha)

VALOR NO EJECUTADO Y PARA LIBERAR DEL CRP $0

{V. CONSTANCIAS

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA.

o El contratista manifiesta que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL —
CENAC PERSONAL cumplié con las obligaciones adquiridas y derivadas del contrato No. 350-CENAC
PERSONAL-2020, quedando a Paz y Salvo por todo concepto con el mismo.

 Durante la ejecucion del contrato se efectuaron los aportes al Sistema de Seguridad Social en Pensiones,
Salud y Riesgos Laborales sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16% en pensiones, el 12,5 % en salud y el 0,522 % para riesgos laborales mes vencido de
acuerdo al Decreto 1273,

e Durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios profesionales no se constituyeron los
elementos propios del contrato laboral; tales como subordinacion, salario como retribucion del servicio y
actividad personal del trabajador, conforme lo sefiala el articulo 23 del C.S.T.

OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC
PERSONAL:

 Atendiendo los informes presentados por el supervisor del contrato, acepté a plena satisfaccion los
servicios prestados por el contratista de acuerdo con las caracteristicas, condiciones y
especificaciones  establecidas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION NO. 350-CENACPERSONAL-2020.

Por todo lo anterior las partes:
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 350-CENACPERSONAL-2020

ACUERDAN:

PRIMERO: Liquidar bilateralmente y de mutuo acuerdo el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 350-CENACPERSONAL-2020 celebrado entre el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL con PATRICIA
MENDOZA LARAidentificado(a) con la cédula de ciudadania N°® 66923225.

SEGUNDO: Con la suscripcion de la presente Acta las partes contratantes, DECLARAN RECIPROCAMENTE
ESTAR A PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO, con ocasion del cumplimiento de las obligaciones
asumidas dentro del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA
GESTION No. 350-CENACPERSONAL-2020 objeto de la presente liquidacion.

No obstante, por lo anterior el contratista se obliga a responder en caso de cualquier reclamacion presentada
por terceros, por actividades ejecutadas en desarrolio del Contrato, objeto de la presente liquidacion, en
relacion con la calidad del servicio prestado.

Para const ancia se firma la presente acta en Bogota D.CQ 3 F E P} 9{)%

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL,

CR. O GAITAN
Compet al
CONTRATISTA,

N X

E=Sara*Fermanda Garzon Ortiz
Oficial de Victimas

Supervisor

%’(
Reviso: TE. LEON DO JOSE ACOSTA RICARDO

Oficial juridico CENAC PERSONAL
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