SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Centro de Servicios de Salud — Regional Antioquia

Luis Guillermo Arboleda Norefia — Subdirector (E)

Centro de Servicios de Salud — Regional Antioquia

5 9401 596 Contratar la revisién energética, en cumplimiento de la
Resolucidn 40412 de 2024 del Ministerio de Minas y Energia y del articulo
237 de la Ley 2294 de 2023, para la sede El Pomar adscrita al Centro de
Servicios de Salud Sena Regional Antioquia

ORDENADOR DEL GASTO

OBJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, es un Establecimiento Publico del Orden Nacional con
patrimonio propio, autonomia administrativa adscrito al Ministerio de Trabajo, regulado por la Ley 119 de
1994 y el Decreto 249 de 2004, que se encarga de cumplir la funcidn que le corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacién
Profesional Integral gratuita, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais.

El articulo 27 del Decreto 249 de 2004, establece como funciones de los subdirectores de los Centro de
Formacion Profesional Integral, entre otras: “28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacion,
provisién, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos,
tecnoldgicos, pedagdgicos, humanos, financieros y de informacion del Centro”.

Es asi como el SENA debera destinar anualmente recursos humanos, técnicos y financieros para garantizar
el desarrollo del programa, el cual tiene por finalidad propender por el mejoramiento del desempefio
energético y el uso eficiente de los recursos, asi como el seguimiento continuo de las condiciones de
consumo dentro de la infraestructura institucional.

De igual manera, debera implementar medidas y estrategias necesarias para establecer acciones de
revisién energética periddicas orientadas a la identificacion, evaluacién y control de oportunidades de
mejora, eficiencia y reduccién de riesgos asociados al consumo energético; por lo tanto, entre otras
obligaciones, deberd asegurar la realizacion de diagndsticos energéticos, monitoreo de cargas vy
verificacion del desempeno de los sistemas eléctricos, con el fin de garantizar la continuidad operativa
mediante el uso eficiente de los recursos disponibles en caso de interrupciones del suministro por parte
de la empresa prestadora del servicio.
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El Centro de Servicios de Salud cuenta con la sede Rodolfo Martinez Tono “El Pomar”, adscrita al Centro
de Servicios de Salud del SENA Regional Antioquia. Esta infraestructura fue construida mediante la
adjudicacion de un contrato de obra a la EDU, dando origen a la sede alterna El Pomar, la cual fue
entregada durante el primer semestre del afio 2015 y posteriormente asignada para su operacion al Centro
de Servicios de Salud.

La sede dispone de ambientes destinados a la formacién, asi como de una placa deportiva, cancha,
cafeteria y un edificio de seis (6) niveles. En este contexto, la infraestructura presenta diferentes sistemas
y usos de energia asociados a su operacion, lo que la convierte en un escenario adecuado para la ejecucién
de procesos de revision energética, orientados a la identificacién de usos significativos de la energia, el
analisis del desempeno energético y la determinacién de oportunidades de mejora en eficiencia y
optimizacién del consumo.

En este sentido, se pretende asegurar la adecuada gestidn del desempefio energético en las instalaciones
del SENA, incluyendo los activos fijos, sistemas de iluminacion, equipos eléctricos y demas consumos
asociados a la operacion de la sede Rodolfo Martinez Tono “El Pomar”. Asimismo, se busca promover el
uso eficiente de la energia, contribuyendo a la optimizacidn del consumo y al fortalecimiento de practicas
sostenibles que permitan mejorar la eficiencia energética de la infraestructura, en beneficio de
funcionarios, aprendices, contratistas, colaboradores y visitantes.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Centro de Formacidon no cuenta con los equipos, personal
especializado y maquinaria necesaria para desarrollar los servicios adecuados, los cuales son necesarios
para suplir la necesidad.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Captura de pantalla Plan Anual de Adquisiciones

Informacion de contacto

Nombre: RAUL EMILIO OLARTE VARGAS
Teléfono: 5760000

Correo electrénico: reclarte@sena.edu.co

Informacién relacionada

Valor total del PAA:  692.953.942.455 COP
Limite de contratacién Menor Cuantia: 1.750.905.000 COP

Limite de contratacién Minima Cuantia: 175.090.500 COP

@€l Plan es informativa y incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta informacion no representa compromiso  obligacion alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes,
obras y servicios en él sefialados.

Adquisiciones planeadas

Buisqueda de adquisiciones

Buscar: (5_9401.596 )

gar codigos UNSPSC

Codigo UNSPSC: 4

Modalidad de seleccion:  sgregar

Eliminar fitros

Adquisiciones planeadas

Adguisiciones pianeadas (1)

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

. Estado de

Duracion el Modalidadde  Fuente de los ., Valor estimado en la vigencia fle ordne " solicitud de  Unidad de

contrato seleccion recursos actual 9ot vigencias  contratacion
fu

Fecha estimada
de presentacion
de ofertas

Cédigo

T Ubicacior|

Descripcion

72151514 5_0401_596 Contratar la revision energética, en Febrero Febrero 9 Mes (s) Minima cuantia  Presupuesto 29.824 561 COP 29.824561COP No NA - Antioquia
72151509 cumpiimiento de Ia Resolucion 40412 de 2024 del de entidad
72151505 Ministerio de Minas y Energia y del articulo 237 de la Ley nacional
83101808 2204 de 2023, para la sede EI Pomar adscrita al Centro de
Servicios de Salud Sena Regional Antioquia

« >
Exportar excel | Export Excel(€SV)
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Captura de pantalla Plan Anual de Adquisiciones

Adquisiciones planeadas

Adquisiciones planeadas (1)

Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos.
del uministi

Procesos relacionados ¢Este proceso es susceptible de limitarse a MiPymes? ¢ Este proceso es por lotes o

el presupuesto destinados a comprar alimentos, 4EI contrato incluye el s
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020, distintos a alimentos?
reglamentada por el Decreto 248 de 20212

Datos de cont
responsable

ANT-CSS-0017-2026 NORALUZ SALAZAR ;
MARULANDA s No to
5760000
nisalazamm@sena.edu.co

Exportarexcel | Export Excel(CSV)

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
mew | cRuro | cobico DENOMINACIGN
1 72000000 72151514 Servicio de mantenimiento de energia de emergencia o de reserva
2 72000000 72151509 Servicio de instalacidn de controles de la administracion de la energia
3 72000000 72151505 Servicio de instalacion de energia de emergencia o de reserva
4 83000000 83101808 Monitoreo de la calidad de la energia

1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica
2. OBIJETO

5_9401_596 CONTRATAR LA REVISION ENERGETICA, EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 40412 DE
2024 DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y DEL ARTICULO 237 DE LA LEY 2294 DE 2023, PARA LA SEDE
EL POMAR ADSCRITA AL CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD SENA REGIONAL ANTIOQUIA

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

La presente contratacidn tiene como alcance la ejecucién de una revision energética para la sede alterna
Rodolfo Martinez Tono — El Pomar, adscrita al Centro de Servicios de Salud del SENA Regional Antioquia,
en concordancia con los lineamientos establecidos en la Guia para la realizacién de Revision Energética
SENA 'y la normativa vigente, en especial la Ley 2294 de 2023, la Resolucién 40412 de 2024 del Ministerio
de Minas y Energia y la Ley 2407 de 2024.

El alcance incluye la recoleccion, levantamiento y documentacién de informacion técnica, operativa y de
consumo energético de la sede, asi como la inspeccidn de las instalaciones eléctricas y sistemas asociados
al uso de la energia. De igual manera, comprende el andlisis de la calidad de la potencia y la identificacion
de los usos significativos de la energia (USE).

Adicionalmente, se contempla la evaluacién técnico-financiera de oportunidades de mejora orientadas al
desempenfio energético, la eficiencia en el uso de los recursos y la reduccién del consumo energético. Como
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resultado, se deberan estructurar informes técnicos que incluyan propuestas de medidas de eficiencia
energética, estimaciones de ahorro energético y reduccidon de emisiones de gases de efecto invernadero.

Finalmente, se realizara la priorizacion de acciones costo-efectivas que permitan su posible
implementacion por parte del SENA, en el marco de los Planes de Gestion Eficiente de la Energia (PGEE)

de la sede.

El proponente adjudicatario debera mantener durante la vigencia del contrato y hasta su liquidacidn, los

precios unitarios ofertados, inclusive, por cambio de vigencia.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacién de Servicios con persona juridica

|

Otro: | No aplica

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,

AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El contratista debera velar por el cumplimiento de las normas ambientales en general desde la etapa pre-
contractual, contractual y hasta la liquidacion del contrato para responder por la normatividad aplicable.

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

APOYO TECNICO
REQUERIDO

Las revisiones energéticas en las sedes podran ser realizadas por personas
juridicas, personas naturales externas o personal propio de la entidad (de
planta o contratista). En cualquier caso, el personal que se contrate para
realizar las revisiones energéticas deben contar con certificacion en auditor
interno en la ISO 50001 versidn vigente, o diploma nacional o internacional en
materia de Sistemas de Gestidn de Energia, auditorias energéticas o afines;
experiencia demostrable en al menos dos (2) revisiones energéticas (o
auditorias energéticas) realizadas en cualquier sector de la economia —oficial,
industrial, residencial, transporte o servicios— y contar con un minimo de tres
(3) afos de experiencia en proyectos relacionados con eficiencia o gestion
energética.

Si la revision energética es realizada por una persona juridica, el cumplimiento
del requisito de certificacion en auditor interno en la ISO 50001 version vigente
o diploma nacional o internacional en materia de Sistemas de Gestion de
Energia, auditorias energéticas o afines, deberd ser cumplido por el personal
vinculado a la persona juridica.

Pre contractual

Sistema de Gestidn
de la Energia

Fotocopia de la cédula de ciudadania, Registro Unico Tributario — RUT o
certificado de existencia y representacién legal, Segun corresponda.

Nombre completo o razén social.

Documento expedido por entidad, organizacidn o institucion que acredite la
formacion, certificaciéon en auditor interno en la 1ISO 50001 versidn vigente o

Pre contractual

Sistema de Gestion
de la Energia
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DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

APOYO TECNICO
REQUERIDO

diploma a nivel nacional o internacional en materia de Sistemas de Gestién de
Energia, Auditorias Energéticas o afines.

Certificado expedido por un tercero que acredite la experiencia de al menos
dos (2) revisiones energéticas (o auditoria energética) realizada en alguno de
los sectores de demanda, esto es: sector oficial, industria, residencial,
transporte o servicios.

Las revisiones energéticas deben desarrollarse segun las especificaciones
técnicas dispustas en el instructivo del SENA GOR-I-017 Instructivo de Revisién
energética.

Contractual

Sistema de Gestion
de la Energia

Certificaciéon y Hoja de vida de equipos medidores para los andlisis de calidad
de potencia eléctrica a utilizar con sus soportes de mantenimiento. Los
medidores que se utilicen para medir las variables eléctricas en los analisis de
calidad de potencia deben cumplir con el Cédigo de Medida establecido por
resolucion CREG 038 de 2014 (o la que la sustituya), definido en su articulo 9y
Tabla 2 de dicha resolucion.

Contractual

Sistema de Gestion
de la Energia

Opcion 1:

1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante
Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacién y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el
trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.
Opcion 2:

1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante
Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacién y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el
trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacidn emitida por Ministerio de Trabajo del afio
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo
a la autoevaluacidn de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es
menor al 85%

Precontractual

Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud
en el trabajo

Personas Independientes: Certificacién Firmada por el representante legal
donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no
esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No
estan obligados a implementar los Estandares Minimos los trabajadores
independientes con afiliacién voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

Precontractual

Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud
en el trabajo

GCCON-F-046 V.05




SENA

N

APOYO TECNICO

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA
REQUERIDO
Relacidn del I i las instalaci ti d . L,
e aC|'on e per§ona que.l.ngresa alasins é.au.o’nes con su respectivo pago de Sisterna de Gestién
seguridad social, certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL .
. e L Contractual de Seguridad y Salud
Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a .
. L en el Trabajo
la entidad para el cumplimiento de contrato.
R . . . . - Sistema de Gestidn
Certificacién y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus .
o Contractual de Seguridad y Salud
soportes de mantenimiento. .
en el Trabajo
Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos. Entregar los productos Sistema de Gestidn
debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente | Contractual de Seguridad y Salud
Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos. en el Trabajo
Cuando se haga uso o0 entrega de productos quimicos.
Mantener en las instalaciones de la Entidad, una lista de sustancias quimicas
con sus fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, . .,
. . _ . Sistema de Gestién
comercializador o importador acorde con lo definido en el Sistema .
Contractual de Seguridad y Salud

Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener
los 16 items que establece la Resolucidon 773 de 2021 y estar actualizadas
(fechas no superiores a los 5 afios)

en el Trabajo

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No aplica
2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

REVISION ENERGETICA

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD

1 Informe técnico de la revisidn energética (con la estructura y contenido, 1
definida en el instructivo GOR-1-017)

2 |Diligenciar Formato GOR-F-088 (Formato revisién energética) 1

3 Diligenciar Formato GOR-F-087 (Formato inventario de usos finales de 1
energia)

4 Acta de socializacidn de resultados de la consultoria de revisidon 1
energética con el centro.
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EQUIPO TECNICO

Para la ejecucion del contrato se requerira la participacion presencial, en el sitio de ejecucidn, de al menos
un profesional que cumpla con las competencias establecidas:

Perfil Titulo Profesional

Titulo de Posgrado /

e s Experiencia
Certificacion P

Experiencia demostrable en al menos
dos (2) revisiones energéticas (o
auditorias energéticas) realizadas en
cualquier sector de la economia —

Certificacion como
auditor interno en 1SO
Ingenieria Eléctrica, Ingenieria | 50001 (versidn vigente) o

Electromecanica, Ingenieria | con un diploma nacional . . . . .
. . . . . oficial, industrial, residencial,
1 Mecanica, Ingenieria Quimica, | o internacional en .
.y , ., . , transporte o servicios— y contar con
Ingenieria de Energia, Ingenieria | Sistemas de Gestion de la . N
. ey h , o un minimo de tres (3) afios de
Ambiental o Ingenieria Industrial. | Energia, auditorias L.
o , experiencia en proyectos
energéticas o  areas . S .,
) relacionados con eficiencia o gestidn
afines. .
energética

* Cuando la revisidn energética sea ejecutada por una persona juridica, el cumplimiento de los
requisitos de certificacion o formacion en Sistemas de Gestion de la Energia debera recaer en el
personal técnico vinculado a dicha empresa.

2.7

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.7.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacién.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, las garantias
exigidas en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacidn electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos que establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacion
gue le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportarad certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién de este.

Guardar la confidencialidad de toda la informaciéon que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
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11)
12)

13)

14)
15)
16)
17)

2.7
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esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias hdbiles siguientes a su materializacidn, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del
supervisor.

Entregar el informe detallado de las actividades realizadas para lo cual se adjuntara a la factura la
ficha técnica de las intervenciones realizadas.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

.2 Obligaciones especificas del contratista

1) El contratista remplazard, en un plazo no superior a 24 horas, desde el requerimiento del
supervisor a su costa, los servicios y/o bienes que resulten defectuosos, de mala calidad o que no
cumplan con las especificaciones técnicas requeridas por el SENA, sin que ello implique
modificaciones en las condiciones pactadas por el contrato, ni valores adicionales en el mismo. En
el evento que no reposicion de estos, el SENA podra declarar el siniestro de incumplimiento y/o
hacer efectivas las pélizas

2) El contratista asumira el riego, propiedad de los bienes y/o servicios o productos hasta la entrega
total en el lugar indicado y a satisfaccién del SENA

3) Suministrar el 100% de los bienes y/o servicios objeto del contrato a celebrarse y acorde con los
valores ofertados en la propuesta econdmica

4) Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad, calidad, seriedad,
responsabilidad y profesionalismo, dando cumplimiento a todas las especificaciones y
caracteristicas técnicas del servicio requerido, sefialadas en los pliegos de condiciones o el que
haga sus veces, estudio previos y adendas, si llegaren a sobrevenir, lo cual nunca podra ser inferior
o diferente al establecido por el SENA

5) Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras, estipuladas en los términos de referencia que se deriven del
contrato que se suscriba.

6) Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato,
previa concertacién con el supervisor

7) Presentar lafactura legal y/o cuenta de cobro al momento de la realizacidn del pago segun Circular
Interna 3-2024-00019 mediante la cual se implementan nuevos lineamientos para la expedicion
de facturas electrdnicas por parte del contratista y proveedores, y de conformidad con el Manual
F-DI-14 MODULO RECEPCION GESTION DE DOCUMENTOS FACTURA ELECTRONICA y/o cuenta de
cobro al momento de la solicitud de ejecucion del pago. De igual forma atendiendo la circular
interna 3-2020-000065 mediante la cual se implementan lineamientos para pago a contratistas.
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8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)

16)
17)
18)

19)

N

Dar cumplimiento y entrega a las especificaciones técnicas del servicio y/o bienes los cuales nunca

puedan ser inferior al requisito exigido por el SENA

Entregar fichas técnicas de los elementos, en caso de que corresponda.

Cumplir con las normas técnicas que le sean aplicables

Elaborar un cronograma y presentarlo al supervisor del contrato dentro de los 3 dias habiles

siguientes de la firma del acta de inicio.

Ejecutar los trabajos conforme al cronograma presentado al momento de la adjudicacién,

garantizando el cumplimiento de los plazos establecidos.

Presentar la relacion del personal asignado al proyecto y solicitar su ingreso a las instalaciones del

SENA con la debida antelacion, asi como el ingreso de equipos y materiales necesarios.

Entregar evidencias técnicas de que los equipos de medicion utilizados cumplen con el Cédigo de

Medida establecido por la Resolucién CREG 038 de 2014 (o la que la sustituya).

Elaborar y entregar un informe final de ejecucién que incluya:

e Determinacion de aspectos generales de la subsede El Pomar (ubicacidn, caracteristicas
climdticas, régimen de trabajo, etc.).

e Recoleccidn y documentacion de informacion relevante para la revisidn energética (facturas
de energia, diagramas unifilares, inventarios de equipos, etc.).

e Inspeccién de las instalaciones eléctricas y andlisis de calidad de potencia eléctrica,
incluyendo mediciones de 24 horas en el circuito principal o mas significativo.

e Establecimiento de la matriz energética de cada sede e identificacidon de las fuentes de
energia significativas (aquellas que representen mas del 25% del consumo energético).

e Identificacion y caracterizacién de los Usos Significativos de la Energia (USE) mediante
metodologias como el diagrama de Pareto.

e Determinacién de oportunidades de mejora del desempeno energético, incluyendo Buenas
Practicas de Operacion (BPO), reconversion tecnoldgica y proyectos de autogeneracion, con
evaluacidn técnico-financiera de cada oportunidad.

e Estimacién de usos y consumos futuros de energia, basada en los potenciales de ahorro
identificados.

Garantizar que los productos entregados cumplan con los estandares y normativas legales
nacionales e internacionales, asi como con las especificaciones técnicas del contrato.

Socializar los resultados de la revisidon energética con el personal designado por el SENA en cada
sede, garantizando la conformidad con lo establecido en el instructivo.

A la entrega, recibo y aprobacidn a satisfaccién se deberd contar con Visto Bueno por parte del
supervisor del contrato y el dinamizador ambiental de energia del Centro de Servicios de Salud.

Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucién del contrato.

2.7.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

2)

Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliacién a EPS, AFP y ARL. Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso
de personal externo a la entidad para el cumplimiento de contrato.

Certificacion firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta
con el Programa de prevencidon y proteccidon contra caidas de alturas de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente (SI APLICA)
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4)
5)
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Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo
Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de
la normatividad vigente. (S| APLICA)

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion (SI APLICA)
Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion (SI APLICA)

2.7.4 Obligaciones ambientales del contratista

a)

b)

c)

d)

Las revisiones energéticas en las sedes podran ser realizadas por personas juridicas, personas
naturales externas o personal propio de la entidad (de planta o contratista). En cualquier caso, el
personal que se contrate para realizar las revisiones energéticas deben contar con certificacion en
auditor interno en la ISO 50001 versién vigente, o diploma nacional o internacional en materia de
Sistemas de Gestidon de Energia, auditorias energéticas o afines; experiencia demostrable en al
menos dos (2) revisiones energéticas (o auditorias energéticas) realizadas en cualquier sector de
la economia —oficial, industrial, residencial, transporte o servicios— y contar con un minimo de
tres (3) afos de experiencia en proyectos relacionados con eficiencia o gestidon energética.

Si la revision energética es realizada por una persona juridica, el cumplimiento del requisito de
certificacion en auditor interno en la ISO 50001 versién vigente o diploma nacional o internacional
en materia de Sistemas de Gestién de Energia, auditorias energéticas o afines, deberd ser
cumplido por el personal vinculado a la persona juridica.

Las revisiones energéticas deben desarrollarse segun las especificaciones técnicas dispustas en el
instructivo del SENA GOR-I-017 Instructivo de Revisién energética.

Fotocopia de la cédula de ciudadania, Registro Unico Tributario — RUT o certificado de existencia
y representacion legal, Segln corresponda.

Nombre completo o razén social.

Documento expedido por entidad, organizacién o institucion que acredite la formacion,
certificacion en auditor interno en la ISO 50001 versidn vigente o diploma a nivel nacional o
internacional en materia de Sistemas de Gestion de Energia, Auditorias Energéticas o afines.
Certificado expedido por un tercero que acredite la experiencia de al menos dos (2) revisiones
energéticas (o auditoria energética) realizada en alguno de los sectores de demanda, esto es:
sector oficial, industria, residencial, transporte o servicios.

Certificacidn y Hoja de vida de equipos medidores para los analisis de calidad de potencia eléctrica
a utilizar con sus soportes de mantenimiento. Los medidores gie se utilicen para medir las
variables eléctricas en los andlisis de calidad de potencia deben cumplir con el Cédigo de Medida
establecido por resolucién CREG 038 de 2014 (o la que la sustituya), definido en su articulo 9 y
Tabla 2 de dicha resolucién.

2.7.5 Obligaciones del SENA

1)
2)

3)

4)

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

Pagar la contraprestaciéon a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta
ejecucion del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.
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5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera de un (01) mes sin exceder el 30 de septiembre de 2026.
El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2.9 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar del cumplimiento del contrato se realizara en el Complejo Central del SENA Regional Antioquia:
Calle 51 N° 57 — 70 Torre Sur Piso 9, del Centro de Servicios de Salud Medellin-Antioquia.

e Lugar de prestacién del servicio: Sede Rodolfo Martinez Tono: calle 76# 39-76 Manrique el Pomar
del Centro de Servicios de Salud, Medellin - Antioquia.

2.10 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales y legales se tendran como domicilio la ciudad de Medellin, ubicado
en la Calle 51 N2 57-70 Torre Sur — Piso 9

2.11 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Determine el
Pagos que se porcentaje que cada -
realizaran durante el | pago representa frente AR PR Gl Coge
contrato al valor total del
contrato
Conforme a los lineamientos dados en la Circular 3-
2024-00019 del 2024 mediante la cual se implementan
nuevos lineamientos para la expediciéon de facturas
electronicas por parte del contratista y proveedores, y
UNICO PAGO SERVICIO PRESTADO | de conformidad con el Manual F-DI-14 MODULO
MENSUAL RECEPCION GESTION DE DOCUMENTOS FACTURA
ELECTRONICA y/o cuenta de cobro al momento de la
solicitud de ejecucién del pago, asi como la circular 3-
2020-000065 que imparte lineamientos para tramite de
pago contratistas.

| Otra forma de Pago El contrato se pagard de la siguiente forma
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2.12 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X
Numero de desembolsos | Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran que cada desembolso desembolso
durante el contrato representa frente al valor
total del contrato
NA NA NA NA

2.13 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

L , SI: .

El Contrato requiere interventoria:
NO: X
De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable vy .
. . . .. . . . . No aplica

administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

En razdn a lo anterior la supervision del contrato sera designada por el ordenador del gasto, quién verificara
la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el
Manual de Supervision e Interventoria de la entidad. De igual manera se designardn los apoyos técnicos de
acuerdo con la especificidad del contrato.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El objeto que se requiere contratar, obedece a lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
reglamentado por el capitulo V, titulo Ill, articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015
(modificado por el Decreto 1860 de 2021) y el numeral 5 del Art. 2 de la Ley 1150 de 2007, en cuanto al
procedimiento cuya cuantia no supera el 10% de la minima cuantia de la Entidad; es decir que el Centro
de Servicios de Salud de la Regional Antioquia, adelantard una seleccién de MINIMA CUANTIA para
5_9401_596 Contratar la revisién energética, en cumplimiento de la Resolucidn 40412 de 2024 del
Ministerio de Minas y Energia y del articulo 237 de la Ley 2294 de 2023, para la sede El Pomar adscrita al
Centro de Servicios de Salud Sena Regional Antioquia

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.
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El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de Sl X NO
Ameérica (USD 125.000)

Para acreditar esta condicion, el proponente deberd dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico, para
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.]

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS (523.823.664,00). IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y
demas impuestos, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal, transporte, mano
de obra y demas costos directos e indirectos, tasas, en que deba incurrir el contratista para la debida
ejecucién del contrato.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por el Centro de Formacion de Servicios de Salud para el
presente proceso, remitase al anexo titulado “Analisis del sector”.

Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente contratacién, el Centro de de Servicios de Salud
invité a través de la plataforma Secop Il y correo electrénico a diferentes empresas para que presentaran
una cotizacion, obteniendo como resultado de analisis que el presupuesto estimado para “5_9401 596
CONTRATAR LA REVISION ENERGETICA, EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 40412 DE 2024 DEL
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y DEL ARTICULO 237 DE LA LEY 2294 DE 2023, PARA LA SEDE EL POMAR
ADSCRITA AL CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD SENA REGIONAL ANTIOQUIA” es de VEINTITRES MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($23.823.664,00); tal como se
evidencia en el documento anexo estudio de mercado y Andlisis del sector, el cual forma parte integral del
presente documento.

Para lo anterior, se publicd solicitud de pre-cotizacion en el SECOP I, tal y como se registra en el siguiente
enlace:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10298
879&isFromPublicArea=True&isModal=False

El presupuesto oficial para la presente contratacidn es de VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE ($29.824.561,00).

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto se encuentran descritas en el Analisis del
sector.
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%'%
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3699-1300-17-53105B-3699054-02 $29.824.561,00
Funcionamiento
Nro. Fech Posicio
ro Fecha de ec. a.de . czsncnon Valor en Valor en
de CDP vencimiento | Dependencia Catdlogo de | Fuente Letras NGmeros
CcDP del CDP Gasto
C-3699-1300-
15-53105B-
3699016-02
ADQUIS. DE
940124 BYS — VEINTINUEVE
CENTRO DE DOCUMENTOS MILLONES
SERVICIOS DE DE OCHOCIENTOS
SALUD PLANEACION - VEINTICUATRO
5626 |16/02/2025 | 31/12/2026 ANTIOQUIA - DESARROLLO PROPIOS MIL $29.824.561,00
CONSTRUCCIONES | INTEGRAL DE QUINIENTOS
Y LA PLANTA SESENTAY UN
ADECUACIONES FISICA DEL PESOS M/CTE
SENA A
NIVEL
NACIONAL
NACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién de la presente contratacion se realizard por el valor de la oferta mas favorable, atendiendo
la modalidad de Minima Cuantia, y aceptada por la entidad habiendo cumplido por parte del proponente
con todos los requisitos habilitantes requeridos.

5.1.1 Lotes
No aplica

5.2

5.2.1 De capacidad juridica

REQUISITOS HABILITANTES

Podran participar en el proceso de seleccidon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén legalmente
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constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdn constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idonea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribird en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidn no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Uniédn Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
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Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberdn suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccién y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcidn, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacién electrdnica al que se
obliga el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato en su completitud
establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia LEGIBLE de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de
un proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante de este.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.
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5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccion, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mds, tamario
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberd anexar la correspondiente autorizacién,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia de este a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberd allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de selecciéon y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal

17
GCCON-F-046 V.05



N

de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacion Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representard y sefialardn las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omisidn de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una union temporal debera presentar el acta de constituciéon en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unidn temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podrdn ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Senalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ninglin caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de
la entidad.

j)  Eldocumento de constitucidén debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante de este.

k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unidon temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.
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5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT, dicho documento su vigencia no
puede superar los 90 dias. (Generado recientemente, en los ultimos 90 dias).

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacién
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificéd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacidn Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigird las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales
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El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberdan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre. Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones
sefialadas en la pagina web: https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificacion bancaria:

El oferente debera anexar certificacién (con una vigencia no superior a 30 dias) de la Entidad bancaria
respectiva en la cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, identificacién (NIT o Cédula),
sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba
en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos del
contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA. Para el caso de los Consorcios y Uniones
Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le adjudique el contrato, dando aplicacion a
lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias
para estas figuras asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015).

5.2.1.15 Certificacidon de aplicacion de normas de prevencion y control del lavado de activos y financiacion
del terrorismo
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Para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato suministrado por la entidad. Tratandose de
consorcios y uniones temporales debera estar firmada por quien haya sido debidamente designado como
representante legal

5.2.1.16 5.2.1.16 Anexo Compromiso Anticorrupcion

Para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato suministrado por la entidad. Tratandose de
consorcios y uniones temporales debera estar firmada por quien haya sido debidamente designado como
representante legal

5.2.1.17 Certificados de Experiencia

Certificados de experiencia emitida por la entidad contratante o Acta de Liquidacién firmada por las partes,
con referencia al objeto a contratar y que este supere el presupuesto asignado para el presente proceso;
podra adjuntar hasta dos certificaciones o actas que sumadas entre si superen el valor del presente
proceso de acuerdo con el objeto de que se pretende contratar. No se admiten auto certificaciones,
capturas de pantalla o documentos con informacion incompleta.

En el evento que cualquier proponente suba sus documentos en carpetas protegidas o que no permite
abrir documentos, serd responsabilidad exclusiva del respectivo proponente.

5.2.1.18 Experiencia del Proponente

Para la evaluacion de la experiencia, el proponente debera acreditarla de la siguiente manera:

PERSONA NATURAL: Como minimo tres (03) afios, contados a partir de la Matricula Mercantil.
PERSONA JURIDICA: Como minimo tres (03) afios, contados desde el momento de la constitucién, cuyo
objeto social o actividad econdmica este directamente relacionado con el objeto del presente proceso.

El proponente debera aportar DOS (2) certificaciones de contratos terminados y liquidados, ejecutados
con entidades publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado con el objeto del presente proceso y que
la sumatoria del valor de estos sea igual o mayor al 100% del VALOR ESTIMADO para el presente proceso

En caso de Consorcios, Uniones Temporales o promesa de sociedad, la experiencia general, serd la
equivalente a la sumatoria de la experiencia general de sus integrantes.

Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de proponente conjunto (consorcios o uniones
temporales), se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para efectos de calcular
la experiencia del proponente, Unicamente serd considerado en este proceso, el porcentaje de
participacion del proponente en dicho contrato.

En consecuencia, debera presentarse junto con los documentos, copia de la respectiva acta de constitucién
del proponente conjunto. La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el
proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.
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Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales se requiere que al menos uno de sus integrantes
cumpla con el cincuenta (50%) de la experiencia aqui requerida. En todo caso, la sumatoria de los
porcentajes de acreditacion de la experiencia de los integrantes deberd ser igual o superior al 100% de la
experiencia exigida. Mediante la presentacién de las certificaciones expedidas por quien otorga la misma,
siempre y cuando contengan la totalidad de datos solicitados.

Documentos Validos para la acreditacidon de la Experiencia: El Proponente podra aportar uno o algunos
de los documentos que se establecen a continuacidn, para que la Entidad realice la verificacion en forma
directa. Los mismos deberdn estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista,
segun corresponda.

i. Acta de liquidacién

ii. Acta de entrega, terminacion, final.

iii. Certificacidn de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la
que conste el recibo a satisfaccion del objeto contratado debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacion de hacerlo.

Acreditacidn de la experiencia. En el desarrollo para establecer el requisito de experiencia en la presente
invitacidn, las certificaciones deberan ser recientes y contener como minimo los siguientes datos:

Entidad contratante. NIT.

Contratista y NIT.

Valor del contrato.

Numero del contrato (si es una entidad publica).

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

Objeto.

Existencia o no de multas o sanciones derivadas del incumplimiento de sus Obligaciones.

Teléfono y correo electrénico de la entidad contratante y/o funcionario que certifica debidamente
firmado.

5.2.2 De caracter técnico

Se verificard en la oferta técnica que los bienes y/o servicios contengan y cumplan con todas las
especificaciones técnicas solicitadas en la invitacidn publica en cada uno de los items alli estipulados, en
las calidades y cantidades sefialadas y se ajuste a las necesidades de la Entidad. La oferta técnica debera
estar firmada por el representante legal (Ver Formato - Oferta Técnica).

APOYO TECNICO

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA REQUERIDO

Personal certificado: Garantizar que el personal que realice
esta intervencion cuente con alguno de los siguientes perfiles:
Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Electromecdnica, Ingenieria Pre

Mecanica, Ingenieria Quimica, Ingenieria de Energia, Ingenieria contractual
Ambiental o Ingenieria Industrial. Y cuente con certificacién
como auditor interno en I1SO 50001 (versidén vigente) o con un

Apoyo Técnico
ambiental y de la
energia
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. APOYO TECNICO
DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA REQUERIDO
diploma nacional o internacional en Sistemas de Gestién de la
Energia, auditorias energéticas o dreas afines. Experiencia
demostrable en al menos dos (2) revisiones energéticas (o
auditorias energéticas) realizadas en cualquier sector de la
economia —oficial, industrial, residencial, transporte o
servicios— y contar con un minimo de tres (3) afios de
experiencia en proyectos relacionados con eficiencia o gestion
energética.
Los proponentes presentaran junto con su propuesta la hoja
de vida del personal profesional con sus respectivos soportes
gue acrediten lo solicitado.
Certificacion y Hoja de vida de equipos medidores para los
anadlisis de calidad de potencia eléctrica a utilizar con sus
soportes de mantenimiento. Los medidores que se utilicen Apoyo Técnico
para medir las variables eléctricas en los andlisis de calidad de Contractual ambiental y de la
potencia deben cumplir con el Cédigo de Medida establecido energia
por resolucion CREG 038 de 2014 (o la que la sustituya),
definido en su articulo 9 y Tabla 2 de dicha resolucidn.
5.2.2.3 De sequridad y salud en el trabajo
a APOYO TECNICO
DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA REQUERIDO
Opcién 1:
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada
por el Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-
SST de 50 Horas o su actualizaciéon y/o Curso de 20 Horas
y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional del Responsable del SG-SST.
3. Certificacion de autoevaluaciéon de estandares Sistema de Gestién de
minimos emitido por ARL. Precontractual Seguridad y Salud en el
Opcién 2: trabajo
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada
por el Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-
SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de 20 Horas
y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional del Responsable del SG-SST.
3. Certificacion de autoevaluacion emitida por
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. APOYO TECNICO
DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA REQUERIDO
Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior
- Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan
de mejora de acuerdo a la autoevaluacién de estandares
minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al
85%
Personas Independientes: Certificacién Firmada por el
representante legal donde indique que es persona
natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta
obligada a implementar el Sistema de gestién de la
seguridad y salud en el trabajo.
**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en S|stema de Gestion de
. . . . Precontractual Seguridad y Salud en el
el Pardgrafo 2. No estan obligados a implementar los trabajo
Estandares Minimos los trabajadores independientes
con afiliacidn voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del
Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.
Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con
su respectivo pago de seguridad social, certificados de . .,
- p pag & Sistema de Gestién de
afiliacion a EPS, AFP y ARL. .
. . L Contractual Seguridad y Salud en el
Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso trabaio
de personal externo a la entidad para el cumplimiento J
de contrato.
Certificacion firmada por el representante legal en
donde se manifieste que la empresa cuenta con el
Programa de prevencién y proteccidn contra caidas de . L
& P yP - Sistema de Gestion de
alturas de acuerdo con los requerimientos de la .
. . Contractual Seguridad y Salud en el
normatividad vigente (SI APLICA) Trabaio
El proponente aportara en caso de que aplique J
certificado curso de alturas o reentrenamiento
actualizado
Listado de trabajadores que desarrollen actividades de Sistema de Gestién de
trabajo en alturas, con su respectivo Certificado vigente Seguridad y Salud en el
de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento Contractual Trabajo en articulacién
acorde a requerimientos de la normatividad vigente. (Sl con Sistema de Gestion
APLICA) Ambiental
Sistema de Gestion de
) . . Seguridad y Salud en el
Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su . . L.
. e Contractual Trabajo en articulacién
respectiva certificacion (SI APLICA) A .
con Sistema de Gestion
Ambiental

GCCON-F-046 V.05

25




SENA

N

p APOYO TECNICO
DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA REQUERIDO
Sistema de Gestion de
. . . Seguridad y Salud en el
Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su . . L.
respectiva certificacién (SI APLICA) Contractual Traba.Jo en artlculacpn
con Sistema de Gestion
Ambiental
Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de
seguridad de los productos Quimicos  usados.
Las fichas deberan ser las suministradas por el fabricante, Sistema de Gestion de
comercializador o importador acorde con definido en el Seguridad y Salud en el
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién vy Contractual Trabajo en articulacidn
Etiquetado de Productos Quimicos, las Fichas de datos de con Sistema de Gestidn
seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items Ambiental
que establece la Decreto 1496 de 2018 y resolucion 773 de
2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)

5.2.2.4 De gestion ambiental

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

APOYO TECNICO
REQUERIDO

Las revisiones energéticas en las sedes podran ser realizadas por personas
juridicas, personas naturales externas o personal propio de la entidad (de
planta o contratista). En cualquier caso, el personal que se contrate para
realizar las revisiones energéticas deben contar con certificacion en auditor
interno en la ISO 50001 versidn vigente, o diploma nacional o internacional en
materia de Sistemas de Gestidn de Energia, auditorias energéticas o afines;
experiencia demostrable en al menos dos (2) revisiones energéticas (o
auditorias energéticas) realizadas en cualquier sector de la economia —oficial,
industrial, residencial, transporte o servicios— y contar con un minimo de tres
(3) afos de experiencia en proyectos relacionados con eficiencia o gestion
energética.

Si la revisidn energética es realizada por una persona juridica, el cumplimiento
del requisito de certificacién en auditor interno en la ISO 50001 versidn vigente
o diploma nacional o internacional en materia de Sistemas de Gestidon de
Energia, auditorias energéticas o afines, deberd ser cumplido por el personal
vinculado a la persona juridica.

Pre contractual

Sistema de Gestion
de la Energia

Fotocopia de la cédula de ciudadania, Registro Unico Tributario — RUT o
certificado de existencia y representacién legal, Segun corresponda.

Nombre completo o razén social.

Documento expedido por entidad, organizacion o institucion que acredite la
formacion, certificacién en auditor interno en la ISO 50001 versidn vigente o
diploma a nivel nacional o internacional en materia de Sistemas de Gestién de
Energia, Auditorias Energéticas o afines.

Pre contractual

Sistema de Gestion
de la Energia
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SCRIPCION CRITERIO TAPA REQUERIDO

Certificado expedido por un tercero que acredite la experiencia de al menos
dos (2) revisiones energéticas (o auditoria energética) realizada en alguno de
los sectores de demanda, esto es: sector oficial, industria, residencial,
transporte o servicios.
L — " m ] ficaci
as revisiones energéticas deben desarrollarse segun las especificaciones Contractual Sisterna de Gestién

técnicas dispuestas en el instructivo del SENA GOR-1-017 Instructivo de Revisién
energética.

Certificacion y Hoja de vida de equipos medidores para los andlisis de calidad
de potencia eléctrica a utilizar con sus soportes de mantenimiento. Los

de la Energia

medidores que se utilicen para medir las variables eléctricas en los analisis de Sistema de Gestidn

Contractual

calidad de potencia deben cumplir con el Cédigo de Medida establecido por de la Energia

resolucion CREG 038 de 2014 (o la que la sustituya), definido en su articulo 9 y
Tabla 2 de dicha resolucion.

5.2.3 De caracter financiero
No aplica

5.3 REQUISITOS PONDERABLES
No aplica

5.3.1 Oferta econdmica

La propuesta econémica objeto de evaluacion sera aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
gue comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluard la oferta contenida en el referido anexo, el

cual prevalecerd sobre la informacién contenida en SECOP II.

5.3.1.1 Determinacion del método para la ponderacion de la propuesta econémica

La entidad seleccioné como método de ponderacién de la propuesta econédmica, la siguiente alternativa:

CONCEPTO | METODO
1 Menor valor

Se verificard que los bienes y/o servicios cotizados contengan y cumplan con todas las especificaciones
técnicas solicitadas en la invitacion publica en cada uno de los items alli estipulados, en las calidades y
cantidades sefialadas y se ajuste a las necesidades de la Entidad, de tal manera que la oferta que contenga
los requerimientos minimos sefialados sera ADMITIDA y la que no cumpla con las especificaciones técnicas
y la cotizacion de todos los items descritos sera NO ADMITIDA. El proponente debe elaborar su oferta y
cada item debera diligenciarse en el anexo de oferta econémica.
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El oferente deberd validar que el formato de oferta econémica contenga toda la informacién requerida y
debe verificar que la informacién no quede incompleta.

Tenga en cuenta, que el precio unitario ofrecido por el Proveedor en la “Lista de precios” del formulario
electrdnico, es contabilizado por el SECOP Il en el total de la oferta y determina el valor a adjudicar en el
Proceso de Contratacién. Por lo que, el valor que relaciona el Proveedor en SECOP Il debera incluir todos
los costos directos e indirectos, gastos, impuestos y gravdmenes derivados del proceso pues estos corren
por cuenta del contratista (todo costo). No obstante, El oferente deberd diligenciar el Formato
PRESENTACION DE OFERTA REVISION ENERGETICA CSS 2026.xls, sera necesario que el oferente ADJUNTE
el documento referenciado completamente diligenciado en forma clara, SO PENA DE RECHAZO. Recuerde
gue este documento NO ES SUBSANABLE.

La oferta econédmica debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Validez minima de la oferta econdmica: Sera la sefialada en la Invitacion.

2. No se permite la adjudicacién parcial de los items requeridos y en las unidades, medidas y
cantidades requeridos por la Entidad.

3. Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del analisis del
mercado.

4. Elproponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios comprendiendo en ellos
todos los costos directos e indirectos.

5. El valor ofertado en cada item, no podrd superar el precio techo establecido en el estudio de
mercado

6. Elvalor global de la oferta, incluido el IVA, no podra superar el presupuesto disponible.

7. La oferta econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben establecer
por separado los precios para cada item ofrecido, discriminando IVA si pertenece al régimen
comun, en caso contrario debera indicarlo. Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA,
este nuevo valor no podra ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE debera asumir el costo
del impuesto.

8. Solo se pagaran los precios contratados y, por tanto, no reconocerd suma alguna por impuestos ni
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de
una accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos
legales y presupuéstales que corresponda.

9. EISENA efectuard las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la ley y respecto de
las cuales sea su obligacion efectuar la retencidn. En los demads casos, el contratista debera cumplir
con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacién.
Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener
derecho ante la respectiva Administraciéon de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del
SENA o costo para ella. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la
legalizacion y ejecucién del contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento
en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios
que se propongan deberan considerar tales conceptos.

5.4 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. | s | | Nno | x|
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MUESTRA s NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

6. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL PROCESO CONTRACTUAL DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO POR EL DECRETO 1510.

A continuacidn, se identifican los riesgos para el presente proceso de contratacién:

Tabla 4 - Valoraciéon del Riesgo

Impacto

Fuente: Colombia Compra Eficiente

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia
(raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado;
mayor; catastroéfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacién de acuerdo con Tabla
anterior.

Prioridad de tratamiento y control del riesgo

N° Factor de escogencia y calificacion
Riesgo > 7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accién detallado
6 <= Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la administracién
Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion
Riesgo < 5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina

Fuente: Colombia Compra Eficiente.
Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o
mitigar su impacto durante el proceso de contratacion.

A continuacién, se muestra la identificacion de riesgos del contrato en la cual se deben clasificar los riesgos
de acuerdo con los siguientes campos:

Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza el Departamento;
y (ii) especifico, riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area: (i) internos, riesgos internos al Departamento y (ii) externos, riesgos externos al Departamento.
Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo.

Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:
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(i) Financieros/Econémicos: estdn relacionados con la fluctuacion en los precios de los items
establecidos en el tarifario del proceso para la realizacion de las actividades.

(i) Operacional: estd relacionado con la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados
de procesos, equipos humanos y la calidad en la prestacion del servicio.

(iii) Regulatorios: Derivado de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion
econdmica del contrato.

(iv) De la naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana
que puedan tener impacto en la ejecucidn del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, Lluvias,

sequias, entre otros.
Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de cambios
en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.

(v)

Mapa contentivo de la tipificacion, estimacidn y asignacidn de riesgos.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA, CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD

MATRIZ DE RIESGOS PROCESO DE REVISION ENERGETICA CSS 2026
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA, CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
MATRIZ DE RIESGOS PROCESO DE REVISION ENERGETICA CSS 2026
n Impacto o - c =
D ot puode | CONSECUE | | | Z| < | 2 | Tratamientol | después | 5 of 8T |5 | g Monitoreo y
wl < BT ) NCIADELA | 5 oI5 0o Controles a del SO% S22 8| 8g| 8o revision
N|@| 5| o Q| Pasarycomo | ooyrreNciA | | © S| =& ser tratamiento | T E5| 835 | Ew| E o
o| S| @| | &| puedeocurrin) | ne EvenTo | S| & 2 2| 25 | implomenta [= T |seo 22E(BS B8 ece |2 o
=) ™= ol o S'n plementa = o © [ o S @ @ w9 = o S
O g|uw B2 2] % T dos 288 e83a82 | % &% 08La|Bot
= < < 8l s8(sS5| 6 oo < < NEC&| BTG
x S| © ) S| 8|E90| 8% 9E|5 |6 |ES5°|ec3
o c| E|S | = T8 |@ |8eE |§ 9
No ejecucion
o HE: N del contrato y . s p b
o| 2| 5| § o perjuicio a los ies . upervi or or
4|5 % % '§ suscripciondel planes de 1112 go Contrati 1(1] 2 No |sor del | defi | defi Contrz_ato Mens
&| X| &| &/ contrato mejoramiento bajo sta contrato | nir nir suscrito ual
ol | €| & Jorami 1
w 8| o de la calidad
educativa.
No aporte del Aporte dela
5| ®| adjudicatario de garantia de
T 28 §| lagarantia de No Ries Contrat Superv | Po | Po | cumplimiento M
5| 2 8| ® § cumplimiento legalizacion 1(1]2] go o_ntra 111 2 No |isor del | r r y de Calidad enls
8| & ‘g’ 3 del contrato baj Ista contrat | def | def ua
ol © o 0 inir | inir
Mala calidaddel Falta de Garantia de
servicio prestado, | pertinencia y calidad del
insumos asertividad enel Ries servicio; poliza superv | Po | Po Informe 51e
6 deficientes o de servicio 21214 Contrat | de responsabili 212 ’ >up supervision Mens
; s go ) S 4 Si isor del | r r
mala calidad de |prestado; dafios baj ista dad civil contrat | def | def ual
los biologicos, a bienes y/o extracontrac S S
fallas en el personas como 0 tual 0 inir-| tnir
transporte de los | consecuencia o
8l o 5 ‘B| elementos, y o causa Qe la
&l £l g 8 fallas en la anterior
§ g § ©| manipulacién en | descripcién del
Al ¢l i &l los mismos, que riesgo
o generen dafio a
terceros.
Realizar
seguimiento
periddico al
cumplimiento
del contrato y
en caso de
incumplimie nto
2 g o I realizar
g @ i S R No entrega de ) requerimiento Informe de
ecurso humano resultados Ries Contrat oportuno al Superv | Po | Po M
7 insuficiente dentrodelos |2 |2 |4 | go ontra ? t'ut 212 4 No |[isor del | r r supervision enls
tiempos baj ista | contra |s|'a pla ra contrat | def | def ua
establecidos o que realice las o inir | inir
actividades de
acuerdo a los
términos
contratados
Verificacion de
la etapa de
o planeacion
é g ‘é ,5 Incumplimiento Ries durante la Superv | Po Po Inform'e_sje
8|3 & 3 §Erest;_pl_1esto del objeto 1|1|2| go |Entidad ejecucion en 111 2 Si isor del | r r Supervision Menls
u% = =gl insuficiente contractual baj términos de contrat | def | def ua
© o recursos o inir | inir
financieros
Verificacion de
- la etapa ge
é g t§ _5 Pl Incumplimiento Ries Zlaneatcu?n Superv | Po Po Inform_e_sje
9| 3| & 2| 8 azo del objeto 2|2|4| go |Entidad durante fa 22| 4 No |isor del | r r SUPEVISION | Mensu
gl S| & g| insuficiente contractual baj Sjecucion en contrat | def | def
= 1 5| oJ términos de o] inir | inir
tiempo
31

GCCON-F-046 V.05



SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA, CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD

MATRIZ DE RIESGOS PROCESO DE REVISION ENERGETICA CSS 2026
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7. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

De Cumplimiento: Que ampare el cumplimiento del contrato sea total o parcial, el cumplimiento tardio o

X | defectuoso, el pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria, esta serd equivalente al (20%) del
valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por reclamaciones laborales del
X | personal adscrito al contratista, esta serd equivalente al 5% del valor del contrato, vigente por el plazo de

ejecucién del contrato y tres (3) afios mds, contados a partir de su perfeccionamiento.
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En todo caso las garantias y sus efectos se regiran por lo establecido en la seccion 3 Decreto 1082 del 2015
(modificado por el Decreto 1860 de 2021). Tal garantia deberd constituirse dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al registro presupuestal del contrato; en esta debera figurar el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA — Centro de Servicios de Salud - NIT 899.999.034-1 como asegurada y beneficiaria —
Direccién Calle 51 # 57-70 Medellin-Antioquia, Teléfono 604 5760000. En caso de prorroga el contrato, el
CONTRATISTA debera a su vez prorrogar la vigencia de la garantia. EL CONTRATISTA se compromete a
reponer las garantias aqui previstas, cuando por razén de las modificaciones, multas impuestas o siniestros
ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberd solicitar a la
compainiia aseguradora el certificado de modificacion respectivo y entregarlo al SENA dentro de los dos (2)

dias calendario, siguientes a la firma del acta.

8. ACUERDOS COMERCIALES

No aplica

9. ANEXOS

Anexo 1: Andlisis Sector Econdmico

Anexo 2: Estudio del Mercado

Anexo 3: Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP
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