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CORANTIOQUIA

Numero del contrato: 090-CNT2508-235

a la gestion
Cédigo: F-PGC-39, versidn: 02

Sistema de Gestion Integral — SGI
Contratacion directa prestacion de
servicios profesionales y de apoyo

Cédigo clasificador] 80111701

Objeto contractual: [Prestar servicios de apoyo a la gestidn de la Direccion General y la Subdireccién
de Planeacion en el fortalecimiento de los procesos de articulacidn estratégica, promoviendo la cooperacion

efectiva con actores de la jurisdicciéon de Corantioquia.

Debe ser . .

Documentos etapa precontractual radicado Se publica Aplica
F-PGC-78 Acta designacion comités asesor y .
evaluador No | si | D( ]
Estudios previos (incluye plan de ejecucion No | Si | D( ]
fisica/presupuesto oficial/memoria de calculo)
CDP (Certificado de disponibilidad presupuestal) No | Si ] X |
BPC (Banco de Proyectos Corporativo) No | Si | X ]
Certificado expedido por la direccion general de Si | Si | D( ]
conformidad con el Decreto 2209 de 1998
Acta modificacion estudios previos (cuando aplique) No | Si | IN/A |
Correo aprobacion por comités de contrataciéon y
donde conste inclusién o desagregacion al plan de No ] Si | X |
adquisiciones
Invitacién a contratar No | Si | N/A ]
Aceptacion de la invitacion No ] Si | N/A-|
Hoja de vida formato indeterminado No ] No ] X |
Hoja de vida Funcién Publica No | Si | X |
Copia de cédula de ciudadania No | No | X |
Certificado de la Registraduria autenticidad de No | Si | D( ]
documento de identidad
Formulario Unico declaracion juramentada de bienes
y rentas y actividad econémica privada persona No | No | X ]
natural (Ley 190 de 1995)
RUT (Registro Unico Tributario) No | lSi ] X |
Constancia de estar al dia en pago de seguridad .
social integral (planilla) No | i D( ]
Certificados experiencia laboral y de formacion .
profesional No | Si ] D( ]
Antecedentes: Procuraduria — Contraloria - Policia y No | Si | D( ]
medidas correctivas
Copia tarjeta o matricula profesional (cuando aplique) No | lSi ] X |
Certificado vigencia tarjeta o matricula profesional .
(cuando aplique) No | i | [N/A ]
Acta de compromiso y certificacion Ley 1819 de 2016 .

P y Y No | si ] X ]

(suministrado Corantioquia)

Corantioquia esta comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte

nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioguia.gov.co
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CORANTIOQUIA

Sistema de Gestion Integral — SGI
Contratacion directa prestacion de
servicios profesionales y de apoyo
a la gestion

Cédigo: F-PGC-39, versidn: 02

Debe ser . .

Documentos etapa precontractual radicado Se publica Aplica
Certificacion Ley 1819 de 2016 (suministrado .

e y ( No | lSi ] X ]
Corantioquia)
Examen médico ocupacional de ingreso’ No | No | X ]
Solicitud elaboracién minuta contrato No ] Si | X ]

Documentos etapa contractual Deb-e ser Se publica
radicado

Registro presupuestal No | lSi ]
Garantia [Si ] lSi ]
Acta aprobacién de la garantia ] lSi ]
Memorando designacién supervisor [Si ] lSi ]
Acta de inicio Si | Si |
Otrosi, suspensiones, prérrogas, etc. No | lSi ]
Informes de ejecucion (arrojados PGAR) [Si ] lSi ]
Acta de liquidacion/resolucion que liquida unilateralmente/acta de archivo Si | Si |

Visto Bueno Asesor Juridico

Ava \oua Gdaeda 6|

ANA LUCIA CASTANEDA GARCIA |

2026-07-23 |

' En el caso de que el trabajador pierda su condicion de contratista por un periodo superior a los
seis (6) meses continuos, debe realizarse los exdmenes médicos nuevamente para volver a

trabajar.

Corantioquia esta comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioguia.gov.co

Pagina 2 de 2

e —




