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CONTRATO | 156 CONVENIO
INFORME PARCIAL 1 INFORME FINAL X
1. DATOS GENERALES
MODALIDAD DE CONTRATACION Minima cuantia
N° DE PROCESO DE SELECCION 182
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios

SECRETARIA U OFICINA QUE GENERA LA | Secretaria de gobierno
NECESIDAD (RESPONSABLE DE LA ELABORACION
DEL ESTUDIO PREVIO)

NUMERO DEL CONTRATO/CONVENIO 156

FECHA DE SUSCRIPCION DEL | 19 de junio de 2026
CONTRATO/CONVENIO

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO Prestacion de servicio para la Capacitacion en
prevencion de trata de personas en el municipio de
Caicedonia.

CONTRATISTA Luisa Fernanda Porris Montoya

NIT/CC 1.115.192.788

REPRESENTANTE LEGAL N/A

IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL N/A

CODIGO ClIU CONTRATISTA 8299

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO $ 3.000.000

ADICION EN VALOR N/A

NOTA: EN CASO DE TENER ADICION EN VALOR DEBERA RELACIONAR EL CDP Y RP MAS ABAJO DONDE
SOLICITAN LOS NUMEROS DE ESTOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS Pagos parciales
PLAZO DEL CONTRATO /CONVENIO 30 dias
ADICION EN TIEMPO N/A

5SE REALIZO PRORROGA DEL CONTRATO? SI | N/A
ONO
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CUANTOS DIAS N/A
5SE REALIZO SUSPENSION DEL CONTRATO? SI | N/A
ONO

CUANTOS DIAS N/A
5SE REALIZO CESION DEL CONTRATO? SIO NO | N/A
NOMBRE DEL CESIONARIO N/A
NIT/CC N/A
REPRESENTANTE LEGAL N/A
GARANTIAS SI 0 NO N/A
NUMERO DE POLIZA N/A
TIPO DE GARANTIAS N/A

FECHA DE LA DECLARACION DE
CONFLICTO DE INTERESES - LEY 2013 DE
2019

(NOTA: SE DEBE ADJUNTAR AL PRIMER INFORME
DE SUPERVISION)

20 de mayo de 2026

Supervision e | Nombre
Interventoria

Erika Viviana Cortes Correa

Fecha de designacion de la
Supervision e Interventoria

19 de junio de 2026

DATOS FINANCIERO

Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal — CDP

N° CDP | 000064 | Valor(es | $ 3.000.000 FECHA(S) 13 de mayo de 2026
2 )

Certificado(s) de Registro Presupuestal — RP

N° 000115 | Valor $3.000.000 FECHA (S) | 23 de junio de 2026
1 (es)

Rubro(s) presupuestal(es) 2.3.2.02.02.009120600991119-1

afectado(s)

2.3.2.02.02.0091206009921119-4
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Valor confratado $3.000.000
Valor Primer pago parcial $3.000.000
Saldo ejecutado ala fecha | $3.000.000
Saldo por Ejecutar $0

2. RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS DE APORTES A LOS
SITEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Tipo de aporte PLANILLA Mes al que corresponde el aporte
SALUD 6020851368 junio
PENSION 6020851368 junio
ARL 6020851368 junio

3. DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION ACTIVIDADES A CARGO DEL

CONTRATISTA

Al contratista se le realizo el respectivo control y seguimiento de las obligaciones pactadas,
cumplié satisfactoriamente con las actividades propuestas y el objeto confractual. Las
actividades que se ejecutaron fueron las siguientes:

4.1 Fechas de Actividades 4.2 Actividades
RESULTADO PRODUCTO ACTIVIDAD
Cumplié el 1 1. Capacitacién en
100 % de la factores de riesgo y
obligacién condiciones de
del periodo vulnerabilidad

Desde 20 de junio hasta el 03 de julio
de 2026.

frente a la trata de
personas Desarrollo
de jornadas
formativas
orientadas a
identificar factores
individuales,
familiares, sociales y

econdmicos que
incrementan el
riesgo de ser victima
de frata de
personas en el
municipio de

Caicedonia.

Cumplid el
100 % de la

2.Capacitaciéon en
modalidades,
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obligacion
del periodo

mecanismos y
formas de control
utilizadas por redes
de frata de
personas Espacios
pedagdgicos
enfocados en el
reconocimiento de
las principales
modalidades de
trata, estrategias de
engano, coercion y
manipulacion
empleadas por
tratantes, asi como
senales de alerta.

Cumplid el 1
100% de la
obligacion

del periodo

3. Capacitaciéon en
competencias y
responsabilidades
institucionales frente
a la frata de
personas Formacioén
dirigida a actores
institucionales y
comunitarios sobre
el marco normativo,
roles, rutas de
atencion y
articulaciéon
interinstitucional
para la prevencion
y atencién de
CAs0s.

Cumplid el 4
100 % de la
obligacién
del periodo

4. Capacitacion en
competencias y
responsabilidades
institucionales frente
a la ftfrata de
personas Formacion
dirigida a actores
institucionales y
comunitarios sobre
el marco normativo,
roles, rutas de
atenciéon y
articulacioén
interinstitucional
para la prevencién
y atenciéon de
Casos.
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Cumplic el 5 5. Implementacioén
100% de la de campana de
obligacién sensibilizaciéon sobre
del periodo la trata de personas
en establecimientos
comerciales del
municipio de

Caicedonia Diseno
y ejecucion de una
estrategia
comunicativa
mediante la difusién

de material
informativo (afiches,
volantes, charlas
breves) para la
prevencion y
deteccion de
posibles casos en
entornos

comerciales.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 3.000.000

4.3 RELACION Y DESCRIPCION DE ELEMENTOS RECIBIDOS

4.5. DESCRIPICION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
POR EL CONTRATISTA EN CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES Y REGISTRO FOTOGRAFICO SI
APLICA O ANEXOS, se recomienda anexar las
asistencias, formatos de entrega de suministros e
ingresos al almacén de los mismos.

4.4. DESCRIPCION DE LA OBLIGACION

1. Capacitacion en factores deriesgo y | En cumplimiento de la actividad contractual, la
condiciones de vulnerabilidad frente a | confratista, desarrolld una jornada de capacitacion
la trata de personas Desarrollo de | dirigida a estudiantes de grado octavo de la institucion
jornadas  formativas  orientadas  a | educativa sagrado corazén de JesUs del municipio de
identificar ~ factores  individuales, | Caicedonia, orientada a fortalecer el conocimiento
familiares, sociales y econémicos que | sobre los factores de riesgo y las condiciones de

incrementan el riesgo de ser V'_Cﬂmc de | vulnerabilidad asociadas al delito de frata de personas.
frata de personas en el municipio de

Caicedonia. Durante la jornada se abordaron tematicas relacionadas
con las diferentes modalidades de la trata de personas,
las principales estrategias utilizadas por las redes de
captacion, asi como los factores individuales, familiares,
sociales, econdmicos y tecnoldégicos que pueden
incrementar el riesgo de que ninos, ninas y adolescentes
sean victimas de este delito. De igual manera, se
promovid el reconocimiento de senales de alerta, el uso
seguro de las redes sociales y medios digitales, la
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importancia de la autoproteccion y la adopcidén de
decisiones informadas frente a situaciones que pudieran
comprometer su integridad.

La actividad se desarrolldé mediante una metodologia
participativa, propiciando espacios de didlogo, reflexién
y andlisis de casos, con el propdsito de sensibilizar a los
estudiantes sobre las consecuencias de la frata de
personas y fortalecer sus capacidades para identificar
sifuaciones de riesgo, prevenir posibles escenarios de
captacién y conocer las rutas institucionales de
orientacién y denuncia.

Con esta intervencidn se contribuye al fortalecimiento de
las acciones de prevencion de la trata de personas en el
municipio, promoviendo una cultura de proteccion de los
derechos humanos y de prevencién de las violencias que
afectan especialmente ala poblacién adolescente. Para
el cumplimiento del 100% de la actividad, se anexa
registro fotogrdfico de recoleccién propia.

2.Capacitaciobn  en  modalidades,
mecanismos y formas de conftrol
ulilizadas por redes de frata de
personas Espacios pedagdogicos

enfocados en el reconocimiento de las
principales modalidades de frata,
estrategias de engano, coercién y
manipulacion empleadas por tratantes,
asi como senales de alerta.

En cumplimiento de la actividad confractual, la
contratista realizd una jornada de capacitacién dirigida
a estudiantes de grado noveno de una institucion
educativa sagrado corazén de JesUs del municipio de
Caicedonia, con el propdsito de fortalecer el
conocimiento sobre las modalidades de la frata de
personas y los mecanismos utilizados por las redes de
tratantes para captar, controlar y explotar a sus victimas.

Durante el desarrollo de la actividad se socializaron las
principales modalidades de la frata de personas, entre
ellas la explotacién sexual, los trabajos o servicios
forzados, la mendicidad ajena, el matrimonio servil y otras
formas de explotacién contempladas en la normatividad
vigente. Asimismo, se explicaron las estrategias de
engano, manipulacion y coercibn comunmente
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empleadas por los tratantes, tales como falsas ofertas de
empleo, promesas de estudio, oportunidades de
modelaje, relaciones afectivas a través de redes sociales
y ofrecimientos de mejores condiciones de vida.

La jornada permitid identificar las principales senales de
alerta que pueden presentarse en situaciones de riesgo,
promoviendo entre los estudiantes una actitud critica
frente a este delito y fortaleciendo sus capacidades para
reconocer posibles escenarios de captacion. Igualmente,
se brindd informaciéon sobre la importancia de acudir a
padres, docentes o autoridades competentes cuando se
presenten situaciones sospechosas, contribuyendo asi al
fortalecimiento de la prevencién de la trata de personas
en el municipio de Caicedonia. Para el cumplimiento de
la actividad del 100 %. Se anexa registro fotografico de
recoleccidén propia.

3. Capacitacién en competencias y
responsabilidades institucionales frente
a la frata de personas Formacion
dirigida a actores institucionales vy
comunitarios sobre el marco normativo,
roles, rutas de atencion y articulacion
interinstitucional para la prevencion y
atencion de casos.

En cumplimiento de la actividad confractual, la
contratista desarrolld una jornada de capacitacion
dirigida a docentes y padres de familia de la institucion
educativa Gabriela mistral del municipio de Caicedonia,
con el propdsito de fortalecer sus conocimientos sobre las
competencias y responsabilidades frente a la prevencion
y atencion del delito de trata de personas.

Durante la actividad se socializd el marco normativo
relacionado con la trata de personas, asi como las
competencias de las diferentes entidades responsables
de la prevencion, proteccién y atencién de las victimas.
Asimismo, se explicaron las rutas insfitucionales de
atencién, los mecanismos de articulacién
interinstitucional y los canales de denuncia disponibles
para la activacion oportuna de las autoridades
competentes.

De igual manera, se brindaron herramientas para la
identificacion de factores de riesgo y senhales de alerta
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qgue puedan presentarse en ninos, ninas y adolescentes,
resaltando el papel fundamental de los docentes y
padres de familia en la prevencion, deteccidén temprana
y orientacién de posibles casos. Se promovié ademds la
corresponsabilidad entre la familia, la institucion
educativa y las enfidades competentes como estrategia
para fortalecer la proteccidén de los derechos de la
poblacién y prevenir situaciones relacionadas con la
frata de personas.

Con esta actividad se fortalecieron las capacidades de
los actores instifucionales y comunitarios participantes,
fomentando el conocimiento de las rutas de atencion y
la articulacién necesaria para prevenir y atender de
manera oportuna posibles casos de frata de personas en
el municipio de Caicedonia. Para el cumplimiento del 100
% de la actividad. Se aporta registro fotogrdfico de
propia.




SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL

Alcsica Munkipalde PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES Cédigo: 101-02.2.4

# i, Caicedonia

~ t ,
'@ INFORME DE SUPERVISION

Version: 005
Fecha: 08.10.2025

4, Capacitacion en competencias y
responsabilidades institucionales frente
a la frata de personas Formacion
dirigida a actores institucionales vy
comunitarios sobre el marco normativo,
roles, rutas de atencion y articulacion
interinstitucional para la prevencion y
atencién de casos.

En cumplimiento de la actividad contractual, la
contratista  desarrolld cuatro  (4) jornadas  de
capacitacién dirigidas a estudiantes de los grados
noveno y décimo de la institucion educativa Sagrado
corazén de JesUs del municipio de Caicedonia, con el
propdsito de fortalecer sus conocimientos y capacidades
para la prevencion de la frata de personas.

Durante las jornadas se abordaron temas relacionados
con el reconocimiento de los principales factores de
riesgo y las modalidades de captacion utilizadas por las
redes de frata de personas, haciendo especial énfasis en
el uso seguro y responsable de las redes sociales vy
plataformas digitales, la proteccion de la informacion
personal y la identificacién de ofertas o propuestas
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enganosas que puedan poner en riesgo la integridad de
los adolescentes.

Asimismo, se promovidé el reconocimiento de senales de
alerta frente a posibles situaciones de captacion,
explotacién o manipulacién, brindando herramientas
para la toma de decisiones informadas vy el
fortalecimiento de habilidades de autoproteccién. De
igual manera, se socializaron las rutas de orientacion,
atencidén y denuncia, resaltando la importancia de
acudir a padres de familia, docentes o autoridades
competentes cuando se idenfifiquen situaciones que
puedan estar relacionadas con la frata de personas.

Las jornadas se desarrollaron mediante una metodologia
participativa, propiciando espacios de didlogo, reflexion
y andlisis de situaciones cofidianas, con el fin de
sensibilizar a los estudiantes sobre este delito y promover
una cultura de prevencioén, autocuidado y proteccién de
los derechos humanos en la comunidad educativa del
municipio de Caicedonia. Para el cumplimiento del 100%
de la activad; se anexa registro de asistencia.

5. Implementaciéon de campana de

sensibilizacion  sobre la frata de
personas en establecimientos
comerciales del mMunicipio de

Caicedonia Diseno y ejecucion de una
estrategia comunicativa mediante Ia
difusion de  material  informativo
(afiches, volantes, charlas breves) para
la prevencion y deteccidén de posibles
Ccasos en entornos comerciales.

En cumplimiento de la actividad confractual, la
contratista implementé campanas de sensibilizacion
sobre la prevencién de la trata de personas en cinco (5)
establecimientos comerciales del municipio de
Caicedonia, mediante la distribucién de material
informativo y el desarrollo de acciones de sensibilizacion
dirigidas a comerciantes, colaboradores y usuarios.

Duranfe la jornada se enfregaron afiches y material
pedagdgico con informacién relacionada con los
factores de riesgo, las senales de alerta, el uso seguro de
las redes sociales, las rutas de atencidn y los canales de
denuncia para la prevencién de la trata de personas.
Asimismo, se realizaron breves espacios de socializacion,
orientados a fortalecer el conocimiento de los
participantes sobre las principales modalidades de este
delito y la importancia de reportar oportunamente
cualquier situacion sospechosa.

Como resultado de la actividad, se identificé el interés de
los establecimientos comerciales en fortalecer las
acciones de prevencidn mediante la instalacidon de
material informativo permanente en espacios de alta
visibilidad, especialmente en los banos de los
establecimientos, Vestier con informacién sobre las lineas
y canales de denuncia. Esta iniciativa busca facilitar el
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acceso de la ciudadania a informacién Util para la
denuncia y orientacidén, promoviendo entornos
comerciales mds seguros y comprometidos con la
prevencion de la trata de personas.

Con esta estrategia se fortalecieron las acciones de
sensibilizacién comunitaria contempladas en el contrato,
fomentando la corresponsabilidad del sector comercial
en la identificacion temprana, prevencidn y denuncia de
posibles casos de frata de personas en el municipio de
Caicedonia. Para el cumplimiento del 100 % de la
actividad. Se anexa registro fotogrdfico de recoleccion
propia y registro de asistencia de quien recibid la
campana y el material informativo.
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PREVENGION DE LA LA FDRMACION SALUA VIDAS
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4.6. REALIZAR PAGO PARCIAL POR UN
VALOR DE Tres millones de pesos ($3.000.000)

4.7 Constancia recibo Clientes internos y externos

INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL
CONTRATISTA:

S NO_X__

Si es afirmativo describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones
emprendidas.

INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL ENTE TERRITORIAL O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES

AL ENTE TERRITORIAL:
SI___ NO_X

Si es afirmativo describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones
emprendidas.

LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

SI___NO_X
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Si es afirmativo deberd anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea
o actividad

DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS
DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE CONDICIONES, ADENDAS, PROPUESTA, CONTRATO Y
OTROS DOCUMENTOS)

SI_X_NO

En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado
cumplimiento a los términos y condiciones por parte del contratista

Ciudad y fecha de emisidn: Caicedonia, 03 julio de 2026

Firma del interventor y/o supervisor: [

N

Erika Viviana Cortes Correa

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION No. FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO

01 30.07.2019 Ingresa el CcODIGO Cllu
CONTRATISTA

02 12.08.2023 Ingresan los campos de
modificaciones de  contratos/
notificacién de posible

incumplimiento/
recomendaciones de los anexos al
informe de supervisiéon.

003 12.08.2024 Se ingresa campo para el registro
de la fecha de la declaracién de
conflicto de intereses

004 22.05.2025 Se elimina la palabra interventor. El
uso simulténeo de la expresion
‘Supervisor y/o Interventor' puede
inducir a confusiones sobre la
responsabilidad disciplinaria, fiscal
y penal, asi como dificultar la
trazabilidad y  rendicién  de
cuentas ante los entes de control.




