PROCESO GESTION CONTRACTUAL

k,j FORMATO INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
Agencia Nacional CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

de Seguridad Vial L L .
— Codigo: ANSV-CON-FO-70 Version: 02 Fecha: 18/06/2025

FECHA INFORME: 01 de agosto del 2025.

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 82, 83, 84 y
85 de la Ley 1474 de 2011, se procede a rendir el informe de supervision del Contrato No. PA
345-2025.

Mediante el presente informe, se deja constancia de que se ha recibido a satisfaccién el

cumplimiento de las actividades a cargo del contratista / de la Entidad durante el periodo
correspondiente, lo cual soporta el pago / desembolso a efectuar.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO / CONVENIO:

NUMERO DE CONTRATO PA 345-2025.

Prestar los servicios profesionales en el grupo de
operaciones especiales en seguridad vial, para el desarrollo
de acciones de prevencién, control y pedagogia en vias, en
OBJETO el cumplimiento de las estrategias, acciones, planes y
programas orientadas al fortalecimiento de la vigilancia y
control en materia de seguridad vial en el departamento de
Meta con enfoque en: Rio Meta y Bajo Ariari.

CONTRATISTA ANDRES JULIAN RIOS LOAIZA

NOMBRE
SUPERVISOR/INTERVENTOR
PLAZO DE EJECUCION

HENRY LEONARDO MARTIN URIBE

FECHA DE SUSCRIPCION 09 de mayo del 2025.
FECHA DE INICIO 15 de mayo de 2025.
PRORROGA No. N/A
FECHA INICIAL DE
TERMINACION 14 de mayo del 2026.
FECHA DEFINITIVA  DE N/A
TERMINACION
VALOR
Hasta por la suma de SETENTA Y DOS MILLONES DE
VALOR INICIAL PESOS M/CTE. ($72.000.000), incluido todos los impuestos
a que haya lugar.
ADICION No. N/A
REDUCCIONES
PRESUPUESTALES N/A
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Hasta por la suma de SETENTA Y DOS MILLONES DE

VALOR TOTAL PESOS M/CTE. ($72.000.000), incluido todos los impuestos
a que haya lugar.

RESUMEN DE LAS

MODIFICACIONES N/A

VALOR DEL CONTRATO: EI valor de los honorarios
corresponde hasta por la suma SETENTA Y DOS MILLONES
DE PESOS M/CTE. ($72.000.000), incluido todos Ilos
impuestos a que haya lugar incluido todos los impuestos a
gue haya lugar.

FORMA DE PAGO Y REQUISITOS: La Agencia Nacional de
Seguridad Vial pagara la suma de SETENTA Y DOS
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($72.000.000), incluido todos
los impuestos a que haya lugar incluido todos los impuestos
a que haya a lugar, asi: a) Un (01) primer pago del valor
mensual proporcional de los dias de servicio prestados en el
mes de la suscripcion del acta de inicio. b) once (11) pagos
iguales por valor de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE.
($6.000.000), incluido todos los impuestos a que haya
lugar, correspondiente al servicio prestado durante los once
(11) meses siguientes, y ¢) Un (1) dudltimo pago
correspondiente al saldo pendiente por ejecutar. NOTA: Para
el pago sefalado en el literal a), el mes de inicio se
entendera de 30 dias calendario y el para el pago
proporcional de los dias prestados, se tomara el valor diario
que corresponde al resultado de la operacion de dividir los
honorarios mensuales en treinta (30) dias calendario. De
otra parte, si eventualmente se generan gastos de
desplazamiento y manutencion se le reconocerd al
contratista sobre el 70% de los honorarios mensuales aqui
pactados, de conformidad con la Resolucién de gastos de
desplazamiento adoptada por la ANSV. Para tal efecto,
deberd adelantar los tramites administrativos para el
realizar el cobro por los gastos de desplazamiento y
manutencion, dentro de los tres (3) primeros dias de mes
siguiente al evento de desplazamiento o en su defecto
dentro de los términos previstos por la ANSV para la
radicacion de cuentas. PARAGRAFO PRIMERO: Los requisitos
de pago seran los siguientes: 1) Factura de Venta o cuenta
de cobro (segun corresponda), dando estricto cumplimiento
a las exigencias legales que establece el articulo 617 del
Estatuto Tributario, incluyendo en la misma el nimero del
contrato. 2) Certificado de cumplimiento a satisfaccion
expedido por el SUPERVISOR del contrato. 3) Certificacion
del cumplimiento por parte

del CONTRATISTA de sus obligaciones ante el Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud y Pension, aportes

FORMA DE PAGO
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parafiscales: SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda y de afiliacion a la Administradora de
Riesgos Laborales en la oportunidad indicada en la ley. 4)
Informe digital de las actividades realizadas durante el mes
y los soportes. PARAGRAFO SEGUNDO. - El CONTRATISTA
debe presentar la respectiva documentacion de pago
directamente ante la AGENCIA quien serd la encargada de
revisar, verificar y de encontrarlo procedente, ordenar el
pago de los honorarios. PARAGRAFO TERCERO: El
PATRIMONIO AUTONOMO solo

realizara pagos al CONTRATISTA si previamente ha recibido
instruccion por parte de la AGENCIA, la cual debe venir
acompafiada del VoBo del SUPERVISOR del contrato. Asi
mismo, en el evento de terminacion anticipada del contrato,
solo habra lugar al pago de los servicios efectivamente
prestados. PARAGRAFO CUARTO: Sin excepcion,  El
CONTRATISTA debera estar vinculado al

SARLAFT dispuesto por el CONTRATANTE para la realizacion
del primer pago.

No. INFORME 3 de 13.

Desde el 1 del mes de julio del 2025 hasta el 31 del mes de

PERIODO DEL INFORME julio del 2025.

2. INFORMACION FINANCIERA

> VIGENCIA DEL PRESUPUESTO: 2025.

> IMPUTACION PRESUPUESTAL: INVERSION __ X
FUNCIONAMIENTO
» PILAR / PROYECTO DE INVERSION:

Pilar: Gestion Institucional.

Nombre del Proyecto de inversion: IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
SEGURIDAD VIAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE HERRAMIENTAS DE
ARTICULACION PARA LA PLANIFICACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS
ESTRATEGIAS ORIENTADAS A LA SEGURIDAD VIAL DE CONFORMIDAD CON EL
PNSV - NACIONAL.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 72.000.000
ADICION (CUANDO APLIQUE) $0

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE

INFORME: $ 15.200.000
Valor Pagado del Contrato/Convenio antes de $ 6.000.000

esta fecha
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Valor del Presente Pago

$ 6.000.000

Saldo por Ejecutar (SALDO DEL CONTRATO A LA
FECHA DEL PRESENTE INFORME:

$ 62.800.000

Porcentaje Ejecutado de recursos a la fecha %

% 21.11

3. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
) Verificacion del
No. OBLIGACION cumplimiento de Evidencias de cumplimiento|C | NC | N/A

las obligaciones
Realizar
acompafiamiento [Realizo acompafiamiento en el ANEXO 1: lista de asistencia
a la entidad en el |desarrollo de las acciones de acompafiamiento a puesto
desarrollo de las [respectivas, coordino  con de control sancionatorio en el
acciones autoridad de control del municipio de puerto Lopez
respectivas, en ferritorio nacional, promision
las instancias (de la seguridad vial: ANEXO 2: registro fotografico,
que la entidad acompafamiento puesto de
coordina con las [1.1- El 24 de julio de 2025 a control municipio de puerto
autoridades  de las 11:30 am, se realizd Lopez Meta
control del acompafiamiento puesto de
territorio control sancionatorio, en el
nacional, para la municipio de Puerto Lépez ANEXO 3: registro fotografico,
promocion de la Meta, con transito acompaflamiento puesto de
seguridad vial y departamental. control municipio de puerto
de las |1.2- Se realizo reunién de Lopez Meta

1 herramientas forma virtual con el X

que brinda el municipio de Cabuyaro ANEXO 4: registro fotografico,
Plan Nacional de Meta, se contd con la acompafiamiento puesto de
Seguridad Vial asistencia de la inspeccién control municipio de puerto
2022-2031. de policia, secretaria de Lopez Meta

hacienda, planeacion,

organismos de socorro,
alcalde y otros, se hace la
oferta institucional, se les
da conocer la circular
conjunta 023 de 2025, plan
365, comité local de
seguridad vial, contando
con el apoyo de
regionalizacién el ingeniero
Felipe.

1.3- Capacitacion a la
poblacion de puerto Lépez
dirigido al gremio de moto

cargueros, se les ofrecid

ANEXO 5: registro fotografico,
acompafiamiento puesto de

control municipio de puerto
Lopez Meta
ANEXO 6: lista de asistencia

capacitacién virtual municipio
de Cabuyaro Meta

ANEXO 7: pantallazo de la
reunién virtual por medio de la
plataforma teams.
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protocolo sancionatorio,)] ¢ ANEXO 8: lista de asistencia
datos que salvan vidas. capacitacién dirigido al gremio
1.4- 9/07/2025, se ofrecio de moto cargueros en el
capacitacion de forma municipio de puerto Lopez
virtual al municipio de meta,

Puerto Rico Meta, circular
023 del 2025, plan 365,
observatorio de la ANSV,
comité local de seguridad
vial a cargo del area de
REGIONALIZACION, se
contd con la participacion
de policia nacional,
bomberos, alcaldia y demas
entes de control.

1.5- 10/07/2025 se realizd
capacitaciéon de forma
virtual con el municipio de
puerto concordia, se contd
con la participacion de la

alcaldia, inspeccion de
policia, comisaria de
familia, organismos de
S0COrro, sector salud,

sector gremial, y otros, se
hace la oferta institucional,
circular 023 de 2025, plan
365, observatorio ANSV,
comité local de seguridad
vial a cargo del area de
regionalizacién ingeniero
Felipe.

ANEXO 9: registro fotografico
de actividad realizada al
gremio de moto cargueros, en
compafiia de direccion de
transito departamental e
inspecciéon de policia.

ANEXO 10: registro
fotografico de actividad
realizada al gremio de moto
cargueros, en compafila de
direccion de transito
departamental e inspeccion de
policia.

ANEXO 11: registro
fotografico de actividad
realizada al gremio de moto
cargueros, en compafila de
direccion de transito
departamental e inspeccion de
policia.

ANEXO 12: registro
fotografico de actividad
realizada al gremio de moto
cargueros, en compafila de
direccion de transito
departamental e inspeccién de
policia.

ANEXO 13: lista de asistencia,
oferta de servicios municipio de
Puerto Rico Meta,

ANEXO 14: captura de
pantalla oferta de servicio
municipio de Puerto Rico Meta,
realizado por la plataforma
virtual TEAMS.

ANEXO 15: captura de
pantalla oferta de servicio
municipio de Puerto Rico Meta,
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realizado por la plataforma
virtual TEAMS,

e ANEXO 16: lista de asistencia,
oferta de servicio realizada al
municipio de Puerto Concordia
Meta,

e ANEXO 17: captura de
pantalla, oferta de servicio
realizada al municipio de
Puerto Concordia Meta por
medio de la plataforma TEAMS.

Evidencias en OneDrive:
obligacion 1
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Brindar apoyo a
las autoridades
responsables del
control en las

vias, para la
implementacion
de acciones

sancionatorias
basadas en |la
identificacion vy
mitigacion de
riesgos viales.

se brindd6 apoyo a autoridades
responsables del control en las
vias.

2.1 - 24/07/2025 se realizd
acompanamiento a puesto de
control via puerto Lépez - puerto
Gaitan, compania de instituto
departamental de transito vy
transporte del meta, puesto de
control sancionatorio,

e ANEXO 1.

asistencia,

acompafiamiento a puesto
de control via Puerto Lépez
Puerto Gaitan

e ANEXO
fotografico
control.

e ANEXO 3-
puesto de

fotografico
control.

e ANEXO 4-

fotografico
control.

e ANEXO 5-
puesto de

fotografico
control.

e ANEXO 6-
puesto de

fotografico
control.

Evidencias en OneDrive:

obligacion 2

Lista de

2-
puesto de

Registro
puesto de

registro X

registro

registro

registro
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Asistir
técnicamente a
las autoridades
de control del
territorio
nacional
asegurando el
cumplimiento de
la estrategia de
fortalecimiento
para la vigilancia
y  control en
materia de
seguridad vial.

se asisti6 técnicamente a las
autoridades de control del territorio
nacional asegurando el cumplimiento
de la estrategia de fortalecimiento para
la vigilancia y control en materia de
seguridad vial:

3.1- Se realizo reunion de forma
virtual con el municipio de
Cabuyaro Meta, se contd con la
asistencia de la inspeccién de
policia, secretaria de hacienda,
planeaciéon, organismos de
socorro, alcalde y otros, se hace
la oferta institucional, se les da
conocer la circular conjunta 023
de 2025, plan 365, comité local
de seguridad vial, contando con
el apoyo de regionalizacion el
ingeniero Felipe.

3.2- Capacitaciéon a la
poblacion de puerto Lépez
dirigido al gremio de moto
cargueros, se les ofrecid
protocolo sancionatorio, datos
que salvan vidas.

3.3- 9/07/2025, se
ofrecié capacitacion de forma
virtual al municipio de Puerto
Rico Meta, circular 023 del 2025,
plan 365, observatorio de la
ANSYV, comité local de seguridad
vial a cargo del a&rea de
REGIONALIZACION, se conto
con la participacién de policia
nacional, bomberos, alcaldia y
demas entes de control.

3.4 10/07/2025 se realizod
capacitacion de forma virtual
con el municipio de Puerto
Concordia, se contdé con la
participacion de la alcaldia,
inspeccién de policia, comisaria
de familia, organismos de
socorro, sector salud, sector
gremial, y otros, se hace la

ANEXO 1- Lista de
asistencia reunidén realizada
en el municipio de
CABUYARO.

ANEXO 2- captura de
pantalla, reunién realizada
con el municipio de
Cabuyaro de forma virtual
plataforma TEAMS.

ANEXO 3- Lista de
asistencia, capacitacion X
realizada al gremio de moto
cargueros del municipio de
Puerto Lépez Meta.

ANEXO 4- Registro
fotografico, actividad
realizada al gremio Moto
cargueros en el municipio
de Puerto Lépez.

ANEXO 5- Registro
fotografico, actividad
realizada al gremio Moto
cargueros en el municipio
de Puerto Lépez.

ANEXO 6- Registro
fotografico, actividad
realizada al gremio Moto
cargueros en el municipio
de Puerto Lépez.

ANEXO 7- lista de
asistencia , capacitacion
realizada al municipio de
Puerto Rico Meta ,

ANEXO 8- captura de
pantalla de la capacitaciéon
realizada al municipio de
puerto rico meta, por medio
de la plataforma TEAMS,

ANEXO 9- captura de
pantalla de la capacitacion
realizada al municipio de
puerto rico meta, por medio
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oferta institucional, circular 023
de 2025, plan 365, observatorio
ANSV, comité local de seguridad
vial a cargo del area de
regionalizacién ingeniero Felipe.

de la plataforma TEAMS,

e ANEXO 10- \Lista de
asistencia capacitacién
realizada al municipio de
Puerto Concordia Meta.

e ANEXO 11- Captura de
pantalla, capacitacién
realizada al municipio de
puerto concordia por medio
de la plataforma virtual
TEAMS.

Evidencias en OneDrive:
obligacion 3
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4.Apoyar las acciones | Se apoyo las acciones y

y estrategias del | estrategias del GOPES en | ANEXO 1. lista de

grupo de operaciones | Seguridad vial, garantizando asistencia,

especiales en | 1a calidad de los trabajos y acompafiamiento  puesto

seguridad vial procedimientos en €l de control sancionatorio via
- " | territorio  asignado, bajo .

galjantlzando _ 12 | ariari y rio meta. pugr,to Lopez puerto

calidad de los trabajos Gaitan.

y procedimientos en | 4,1- E| 24 de julio de 2025a ¢ ANEXO 2. registro

los territorios | las 11:30 am, se realizd fotografico

asignados, asi como la | acompafiamiento puesto de acompafiamiento  puesto

custodia, manejo y | control sancionatorio, en el de control. X-

organizacion de | municipio de Puerto Lopez

procesos, documentos | Meta, con transito |, ANExO 3. registro

- departamental. y

e implementos fotografico

Iogisticlog Y| 4.2- Se realizo registro a la acompafiamiento puesto

tecnologicos, en | agenda de actividades del 1 de control.

cumplimiento con los | a 31 de julio regional llanos ,

lineamientos donde se indican lugar fecha ¢ ANEXO 4. registro

establecidos, descripcion de la actividad fotografico

incluyendo la gestiéon | como grupo GOPES, acompafiamiento  puesto

documental hasta su de control.

archivo definitivo. 4.3- Se realizo reunion de

forma virtual con el municipio, ANEXO 5. agenda de
de Cabuyaro Meta, se contd| actividades mes de julio

con la asistencia de la  grupo GOPES.

inspeccion de policia,
secretaria de hacienda,, ANEXO 6. lista de
planeacion, organismos de  asjstencia capacitacion

socorro, alcalde y otros, se realizada al municipio de
hace la oferta institucional, se&  capuyaro Meta.

les da conocer la circulan

conjunta 023 de 2025, plan, ANEXO 7. captura de
365, comité local de seguridad pantalla capacitacién

vial, contando con el apoyo de realizada al municipio de
regionalizacion el ingeniero Cabuyaro de forma virtual

Felipe. por la plataforma TEAMS.
o e ANEXO 8. lista de
4.4- Capacitacion a la asistencia, capacitacién

poblacion de puerto Lépez
dirigido al gremio de moto
cargueros, se les ofrecio
protocolo sancionatorio, datos
que salvan vidas.

realizada al gremio moto
cargueros municipio de
puerto Lopez.

e ANEXO 9. registro
fotografico asistencia
capacitacién realizada al
gremio de moto cargueros.

4.5- 9/07/2025, se ofrecio
capacitacién de forma virtual al
municipio de Puerto Rico Meta,
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circular 023 del 2025, plane ANEXO 10. registro
365, observatorio de la ANSV, fotografico asistencia

comité local de seguridad vial a
cargo del area de
REGIONALIZACION, se conté
con la participacion de policia
nacional, bomberos, alcaldia y
demas entes de control.

4.6- 10/07/2025 se realiz
capacitacién de forma virtuale
con el municipio de puerto
concordia, se contdé con la
participacion de la alcaldia,
inspeccion de policia, comisaria
de familia, organismos dejs
socorro, sector salud, sector
gremial, y otros, se hace la

oferta institucional, circular
023 de 2025, plan 365,
observatorio ANSV, comité,

local de seguridad vial a cargo
del area de regionalizaciéon
ingeniero Felipe.

4.7- se realizd reunion de
seguimiento grupo GOPES el
dia 11 de julio, con el fin de dan
a conocer el balance de la
region asignada.

4.8- reunidn  seguimiento
equipo regional llanos vy,
Orinoquia, realizada el

3/07//2025 a fin de conocer las
actividades realizadas por el
grupo GOPES.

4.9- reunidn  seguimiento
grupo GOPES Meta, realizada
el 18 de julio de 2025 de forma
presencial.

capacitacion realizada al
gremio de moto cargueros.

ANEXO 11.
fotografico asistencia
capacitacion realizada al
gremio de moto cargueros.

registro

ANEXO 12,
fotografico asistencia
capacitacion realizada al
gremio de moto cargueros.

registro

ANEXO 13. lista de
asistencia capacitacion
realizada al municipio de
puerto rico meta.

ANEXO 14. captura de
pantalla, capacitacion
realizada al municipio de
puerto rico meta de forma
virtual plataforma TEAMS.

ANEXO 15. captura de
pantalla, capacitacion
realizada al municipio de
puerto rico meta de forma
virtual plataforma TEAMS.

ANEXO 16. lista de
asistencia capacitacion
municipio de puerto
concordia meta.

ANEXO 17. captura de
pantalla capacitacion
municipio de puerto

concordia de forma virtual
por la plataforma TEAMS.

ANEXO 18. lista de
asistencia reunion
seguimiento grupo GOPES.
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e ANEXO 19. captura de
pantalla reunion

seguimiento grupo GOPES
de forma virtual plataforma
TEAMS.

e ANEXO 20. captura de
pantalla reunion
seguimiento grupo GOPES
de forma virtual plataforma
TEAMS.

e ANEXO 21. captura de
pantalla reunion
seguimiento grupo GOPES
de forma virtual plataforma

TEAMS.
e ANEXO 22. lista de
asistencia reunion

seguimiento grupo GOPES,
informe de actividades.

e ANEXO 23. captura de
pantalla reunion se
seguimiento grupo GOPES
plataforma TEAMS.

e ANEXO 24. captura de
pantalla reunion se
seguimiento grupo GOPES
plataforma TEAMS.

e ANEXO 25. lista de
asistencia reuniéon grupo
GOPES META,

e ANEXO 26. registro

fotografico, reunion de
forma presencial grupo
GOPES META.

e ANEXO 27. registro
fotografico, reunion de
forma presencial grupo
GOPES META.

e ANEXO 28. registro
fotografico, reunion de

Pagina 12 de 25
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forma presencial grupo
GOPES META.

Mantener una
coordinacion efectiva
con los demas grupos
internos de la Agencia

Nacional de
Seguridad Vial, para
garantizar el
desarrollo de
actividades a nivel
nacional que
fortalezcan la
seguridad vial y
cumplan  con las

disposiciones
establecidas por las
diferentes direcciones
de la entidad.

Se mantuvo una coordinacién
efectiva con los grupos
internos de la Agencia
Nacional de Seguridad Vial:

5.1-se realiz6 capacitacion el
30/07/2025 por la plataforma
teams, denominada
CAPACITACION
INDICADORES, realizada por
la profesional LIZETTE
MEDINA V,

5.2- se realizd la segunda
socializacion portafolio de
productos y servicios
direccién, observatorio vy
coordinacién
interinstitucional realizada el
25 de julio de 2025 por la
plataforma teams a cargo de
la profesional GLORIA
MARCELA MORALES PAEZ.

5.3- se realizo capacitacion
sobre la creacién salidas
graficas en ArgGispro,
realizada por medio de la
aplicacion teams,

5.4- el 22 de julio de 2025, se

e ANEXO 1- lista de asistencia

capacitacion indicadores

ANEXO 2- captura de
pantalla capacitacion
indicadores realizado por la
plataforma TEAMS de forma
virtual.

ANEXO 3- captura de
pantalla capacitacion
indicadores realizado por la
plataforma TEAMS de forma
virtual.

ANEXO 4- captura de
pantalla capacitacién
indicadores realizado por la
plataforma TEAMS de forma
virtual.

ANEXO 5- lista de
asistencia, socializacién del
portafolio de productos vy
servicio, observatorio vy
coordinacion.

ANEXO 6- captura de
pantalla socializacién del
portafolio de productos vy
servicio, observatorio y
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realizo jornada de
conocimiento ONSV- DCI
manejo de indicadores, con el
profesional encargado de la
capacitacion, OSCAR ISMAEL
SANCHEZ RAMIRO.

5.5- el 23 de julio de 2025, se
realizo la primera
socializacion de portafolio de
productos y servicios de la
direccion de infraestructura y
grupo de victimas, encargado
por la profesional GLORIA
MARCELA MORALES PAEZ.

5.6- el 10 de julio de 2025, se
realizé reunién para
establecer balance y avance
durante el primer semestre
de 2025, acciones plan de
choque, seguimiento al
equipo nacional, encargado
por el profesional ANDRES
ALFONSO GONZALEZ.

5.7-el 11 de julio de 2025, se
realizé reunién region llanos,
encargado pro el coordinador
encargado YOVANI
MARTINEZ NIETO Y JOAQUIN
MENDIETA

5.8- se realizo el dia 3 de julio
de 2025. Seguimiento al
equipo de la regional llanos y
Orinoquia, actividad liderada
por el profesional ANDRES
ALFONSO GONZALEZ.

5.9- el 18 de julio de 2025, se
realiz6 reunion de forma
presencial a fin de tener un
primer acercamiento con el
coordinador Joaquin
Mendieta y tener
conocimiento el equipo de
trabajo de la regional meta, el
cual fue realizada el dia 18 de
julio de 2025, adicional se

coordinacion.

ANEXO 7- captura de
pantalla, socializacion del
portafolio de productos vy

servicio, observatorio vy
coordinacion.

ANEXO 8- captura de
pantalla, socializacion del

portafolio de productos vy
servicio, observatorio vy
coordinacion.

ANEXO 9- captura de
pantalla, capacitacion de
salidas graficas en
ARGGISPRO,

ANEXO 10- lista de
asistencia, jornada de
conocimiento del ONSV. DCI,
manejo de indicadores.

ANEXO 11- captura de
pantalla, jornada de
conocimiento del ONSV. DCI,
manejo de indicadores.

ANEXO 12- captura de
pantalla, jornada de
conocimiento del ONSV. DCI,
manejo de indicadores.

ANEXO 13- lista de

asistencia primera
socializacion portafolio de
productos y servicios

direccion de infraestructura.

ANEXO 14- captura de
pantalla primera
socializacion portafolio de
productos y servicios

direccion de infraestructura.

ANEXO 15- captura de
pantalla primera
socializacion portafolio de
productos y servicios
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trataron temas referente al direccion de infraestructura.

plan a realizar para el mes de
julio , programacién de ¢ ANEXO 16- lista de

puestos de control y hacer un asistencia, reunién para

balance de cada uno de los establecer balances y avance

municipios encargados. durante el primer semestre
del 2025.

e ANEXO 17- captura de
pantalla reunién para
establecer balances y avance
durante el primer semestre
del 2025.

e ANEXO 18- captura de
pantalla reunion para
establecer balances y avance
durante el primer semestre
del 2025.

e ANEXO 19- captura de
pantalla reunion para
establecer balances y avance
durante el primer semestre
del 2025.

e ANEXO 20- LISTA DE
ASISTENCIA reunion region
llanos.

e ANEXO 21- captura de
pantalla  reuniéon  regién
llanos por medio de |la
plataforma TEAMS de forma
virtual.

e ANEXO 22- captura de
pantalla  reunion  regidn
lanos por medio de la
plataforma TEAMS de forma
virtual.

e ANEXO 23- captura de
pantalla  reunidon  region
[lanos por medio de la
plataforma TEAMS de forma
virtual.
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e ANEXO 24- lista de
asistencia seguimiento
equipo de regional llano y
Orinoquia.

e ANEXO 25- CAPTURA DE
PANTALLA seguimiento
equipo de regional llano y
Orinoquia, realizado por la
plataforma TEAMS de forma
virtual.

e ANEXO 26- CAPTURA DE
PANTALLA seguimiento
equipo de regional llano y
Orinoquia, realizado por la
plataforma TEAMS de forma
virtual.

e ANEXO 27- |lista de

asistencia, reunion
seguimiento grupo GOPES
Meta,

e ANEXO 28- REGISTRO
FOTOGRAFICO reunion
seguimiento grupo GOPES
Meta,

e ANEXO 29- REGISTRO

FOTOGRAFICO reunion
seguimiento grupo GOPES
Meta,

e ANEXO 30- REGISTRO

FOTOGRAFICO reunion
seguimiento grupo GOPES
Meta,

Evidencias en OneDrive:
obligacion 5
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sistemas de informacidn

Registrar en los | internos y puestos para tal
aplicativos y sistemas | fin en el detalle de las Evidencias en OneDrive:
de informacién | actividades realizadas en el

internos y dispuestos
para tal fin el detalle
de las actividades
realizadas en el
periodo informado, asi

como realizar el
traslado de la
informacion y
documentos

producidos a la
Direccion de

Coordinacion
interinstitucional.

periodo informado:

6.1 se registr6 en el
aplicativo registro de
actividades el cual esta en el
kit de herramientas ansv El
24 de julio de 2025 a las
11:30 am, se realizd
acompafiamiento puesto de
control sancionatorio, en el
municipio de Puerto Lépez
Meta, con transito
departamental.

6.2 Se realizo registro a la
agenda de actividades del 1
al 31 de julio regional llanos,
donde se indican lugar fecha
descripcion de la actividad
como grupo GOPES,

6.3 6.3- se registro en el
aplicativo registro de
actividades el cual esta en el
kit de herramientas ANSV Se
realizo reunién de forma
virtual con el municipio de
Cabuyaro Meta, se contd con
la asistencia de la inspeccién
de policia, secretaria de
hacienda, planeacion,
organismos de  socorro,
alcalde y otros, se hace la
oferta institucional, se les da
conocer la circular conjunta
023 de 2025, plan 365,
comité local de seguridad
vial, contando con el apoyo
de regionalizacion el
ingeniero Felipe.

6.4- se registr6 en el
aplicativo registro de
actividades el cual esta en el
kit de herramientas ANSV

ANEXO 1- lista de asistencia
de acompanamiento puesto
de control sancionatorio, en
el municipio de Puerto Lépez
Meta,

ANEXO 2- registro
fotografico acompafiamiento
puesto de control
sancionatorio, en el

municipio de Puerto Lépez
Meta,

ANEXO 3- registro
fotografico acompafiamiento
puesto de control
sancionatorio, en el

municipio de Puerto Lopez
Meta,

ANEXO 4- registro
fotografico acompafiamiento
puesto de control
sancionatorio, en el

municipio de Puerto Lépez
Meta,

ANEXO 5- registro
fotografico acompafiamiento
puesto de control
sancionatorio, en el

municipio de Puerto Lopez
Meta,

ANEXO 6- registro a la
agenda de actividades del 1
al 31 de julio regional llanos,
donde se indican lugar fecha
descripcion de la actividad
como grupo GOPES,

ANEXO 7- lista de
asistencia, capacitacién
virtual con el municipio de
Cabuyaro meta, ofrecid
oferta de servicios.
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Capacitacion a la poblacion
de puerto Lopez dirigido al ANEXO 8- captura de
gremio de moto cargueros, pantalla, capacitacion
se les ofrecio protocolo
. X Cabuyaro.

sancionatorio, datos que
salvan vidas. .

ANEXO 9- lista de
6.5- se registr6 en el asistencia, capacitacién
aplicativo registro de gremio moto carguero

actividades el cual esta en el
kit de herramientas ansv
9/07/2025, se ofrecio
capacitacién de forma virtual
al municipio de Puerto Rico
Meta, circular 023 del 2025,
plan 365, observatorio de la
ANSV, comité local de
seguridad vial a cargo del
area de REGIONALIZACION,
se contd con la participacion
de policia nacional,
bomberos, alcaldia y demas
entes de control.

6.6- se registr6 en el
aplicativo registro de
actividades el cual esta en el
kit de herramientas ansv,
10/07/2025 se realizo
capacitacion de forma virtual
con el municipio de puerto
concordia, se contd con la
participacion de la alcaldia,

inspeccién de policia,
comisaria de familia,
organismos de  socorro,

sector salud, sector gremial,
y otros, se hace la oferta
institucional, circular 023 de
2025, plan 365, observatorio
ANSV, comité local de
seguridad vial a cargo del
area de regionalizacion
ingeniero Felipe.

municipio de puerto lopez
meta.

ANEXO 10- registro
fotografico capacitacién
gremio moto carguero

municipio de puerto lopez
meta.

ANEXO 11- registro
fotografico capacitacion
gremio moto carguero

municipio de puerto lopez
meta.

ANEXO 12- registro
fotografico capacitacion
gremio moto carguero

municipio de puerto lopez
meta.

ANEXO 13- registro
fotografico capacitacién
gremio moto carguero

municipio de puerto lopez
meta.

ANEXO 14- lista de
asistencia, capacitacion
oferta institucional municipio
de Puerto Rico Meta.

ANEXO 15- captura de
pantalla capacitacién oferta
institucional municipio de
Puerto Rico Meta.

ANEXO 16- captura de
pantalla capacitacion oferta
institucional municipio de
Puerto Rico Meta.
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e ANEXO 17- |lista de

asistencia, oferta
institucional Puerto
Concordia.

e ANEXO 18- captura de
pantalla oferta institucional
Puerto Concordia.

Evidencias OneDrive:
obligacion 6
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Desempefiar otras | Se realizo desempefio en ¢ ANEXO 1- lista de
actividades otras actividades asignadas asistencia, capacitacion de
asignadas por el | por el supervisor del indicadores
supervisor del | contrato, dentro o fuera del
contrato, dentro o | territorio correspondiente ¢ ANEXO 2- captura de
fuera del territorio | siempre que estén pantalla, capacitacion de
correspondiente, relacionado con el objeto indicadores.
siempre que estén | contractual:
relacionadas con el e ANEXO 3- captura de
objeto contractual y | 7.1-se realizé capacitacion el pantalla, capacitaciéon de
las necesidades de la | 30/07/2025 por la plataforma indicadores.
entidad. teams, denominada
Identificadas. CAPACITACION e ANEXO 4- captura de

INDICADORES, realizada por pantalla, capacitacion de
la profesional LIZETTE indicadores.
MEDINA V,

e ANEXO 5- lista de

7.2- se realizd la segunda

socializacion portafolio de
productos y servicios
direccion, observatorio vy

coordinacion
interinstitucional realizada el
25 de julio de 2025 por la
plataforma teams a cargo de
la profesional GLORIA
MARCELA MORALES PAEZ.

7.3- se realizd capacitacion
sobre la creacién salidas
graficas en ArgGispro,
realizada por medio de la
aplicacién teams,

7.4- el 22 de julio de 2025, se
realizé jornada de
conocimiento ONSV- DCI
manejo de indicadores, con el
profesional encargado de la
capacitacion, OSCAR ISMAEL
SANCHEZ RAMIRO.

7.5- el 23 de julio de 2025, se
realizo la primera
socializacion de portafolio de
productos y servicios de la
direccion de infraestructura y
grupo de victimas, encargado
por la profesional GLORIA

asistencia, socializacién del
portafolio de servicios

ANEXO 6- captura de
pantalla, socializacién del
portafolio de servicios.

ANEXO 7- captura de
pantalla, socializacion del
portafolio de servicios.

ANEXO 8- captura de

pantalla capacitacién virtual
argGispro.

ANEXO 9- lista de
asistencia , capacitacién
ONSV - DCI indicadores

ANEXO 10- captura de
pantalla capacitacion ONSV
- DCI indicadores

ANEXO 11- captura de
pantalla capacitacion ONSV
- DCI indicadores.

ANEXO 12- lista de
asistencia balance y avance
primer semestre.
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MARCELA MORALES PAEZ.

7.6- el 10 de julio de 2025, se
realizo reunion para
establecer balance y avance
durante el primer semestre
de 2025, acciones plan de
choque, seguimiento al
equipo nacional, encargado
por el profesional ANDRES
ALFONSO GONZALEZ.

7.7- el 11 de julio de 2025, se
realizd reunidn region llanos,
encargado pro el coordinador
encargado YOVANI
MARTINEZ NIETO Y JOAQUIN
MENDIETA

7.8- se realizd el dia 3 de julio
de 2025. Seguimiento al
equipo de la regional llanos y
Orinoquia, actividad liderada
por el profesional ANDRES
ALFONSO GONZALEZ.

7.9- el 18 de julio de 2025, se
realiz6 reunion de forma
presencial a fin de tener un

primer acercamiento con el
coordinador Joaquin
Mendieta y tener

conocimiento el equipo de
trabajo de la regional meta, el
cual fue realizada el dia 18 de
julio de 2025, adicional se
trataron temas referentes al
plan a realizar para el mes de
julio, programacion de
puestos de control y hacer un
balance de cada uno de los
municipios encargados.

e ANEXO 13- captura de
pantalla, reunién virtual
avance primer semestre.

e ANEXO 14- captura de
pantalla, reunién virtual
avance primer semestre.

e ANEXO 15- captura de
pantalla, reunién virtual
avance primer semestre.

e ANEXO 16- |lista de
asistencia, reunién grupo
GOPES llano y Orinoquia.

e ANEXO 17- captura de
pantalla reunién  grupo
GOPES llano y Orinoquia.

e ANEXO 18- captura de
pantalla  reunién  grupo
GOPES llano y Orinoquia.

e ANEXO 19- |lista de
asistencia reunién grupo
GOPES LLANO,

e ANEXO 20- registro
fotografico reunidn grupo
GOPES llano.

e« ANEXO 21- registro
fotografico reunién grupo
GOPES llano.

e ANEXO 22- registro
fotografico reunién grupo
GOPES llano.

Evidencias en OneDrive:
obligacion 7
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4. OBSERVACIONES O RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR FRENTE AL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A la fecha no se han realizado recomendaciones y/u observaciones a cerca del
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

5. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de
2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas
normas concordantes)

El supervisor del contrato / convenio verificd Si _X_No _ el cumplimiento de las obligaciones
del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en salud, pensidon y riesgos
laborales, informacion que se puede constatar en la planilla o certificacion de pago
correspondiente al periodo aqui relacionado.

6. NOVEDADES O SITUACIONES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO

No se presentaron novedades durante la ejecucion del contrato.
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7. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision/interventoria, de acuerdo con el
tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del
contrato o solicitud de contrato, evidencidndose que Si No_ X__ hay
materializacion de estos.

8. CONSTANCIAS

El supervisor Henry Leonardo Martin Uribe acredita que el contrato/ convenio se ejecutd en
el porcentaje sefialado en el presente documento y se verifica que el contratista/Entidad
dio cumplimiento a las actividades respectivas para el periodo que se reporta, de
conformidad con lo sefialado en su informe de actividades, y no se adelantaron procesos
de incumplimiento.

8.1 CONSTANCIA DE PUBLICACION DE INFORMES DE SUPERVISION EN LA PLATAFORMA
SECOP II

En mi calidad de supervisor del contrato, certifico que, a la fecha de presentacién del
presente informe, la publicacion de los informes de supervision en la plataforma SECOP I1I
se encuentra al dia (hasta el informe de supervision inmediatamente anterior). Esta gestion
ha sido debidamente registrada y puede evidenciarse a continuacion:

Se adjunta al final del archivo.

9. RECIBO A SATISFACCION Y AUTORIZACION DE PAGO

Que teniendo en cuenta el cumplimiento de las actividades del contratista durante el
periodo que se reporta en el presente informe, se expide el presente recibo a satisfaccion
y por lo tanto autorizo pagar la suma de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000)
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10. IDENTIFICACION Y FIRMA DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR

DEPENDENCIA: Direccion de Coordinacidon Interinstitucional.
NOMBRE SUPERVISOR/INTERVENTOR: Henry Leonardo Martin Uribe
CARGO SUPERVISOR (CONTRATO DE INTERVENTORIA): Asesor 1020 Grado 18

Henry Firmado

digitalmente por
Leonardo Henry Leonardo

FIRMA: Henry Leonardo Martin Uribe ) .
Martin Uribe Martin Uribe

DEPENDENCIA: Direccion de Coordingciér] Interinstitucional.
NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISON: Alvaro Andrés Alfonso Gonzalez

ALVARO ANDRES Firmado digitalmente por ALVARO
ANDRES ALFONSO GONZALEZ
ALFONSO GONZALEZ  Fecha: 2025.08.08 19:34:00 -0500"

FIRMA: Alvaro Andrés Alfonso Gonzalez

NOTAS:

Nota 1. Las evidencias que soportan el cumplimiento de las obligaciones del contrato se
deben aportar en fisico (Si se requiere) o identificar el enlace de acceso al lugar donde se
encuentra alojada virtualmente la informacion. Es de anotar que los contratistas que tengan
la obligacion de entregar productos o que sus evidencias se encuentren en planos, fotos o
cualquier otro insumo como resultado de una actividad de campo, deben anexar las
evidencias en disco compacto.

Nota 2. La columna Verificacion del cumplimiento de las obligaciones es de obligatorio
diligenciamiento, en el cual el supervisor dejarad constancia tanto del cumplimiento de las
actividades del contratista como de la verificacién de los soportes entregados, sin perjuicio
del seguimiento a los aspectos administrativos, financieros, contables y juridicos
establecidos en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.
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