GOBIERNO DE

CALDAS

&

HACIENDA

VERIFICACION TRAMITE ANTE LA SECRETARIEHE

— g

Cddigo: FO-GD-02-014

Versién: 15

Fecha Modificacion: 29/01/2020

- Secretaria:_Desarrollo, Empleo e innovacién

Contratista: DIANA MARCELA BEDOYA MARIN

Actividad que requiere control

Criterio de aceptacion

Se cumple el criterio de momv»mn_&:m.

Ordenador (a) del gasto

Secretaria de Hacienda (Recibe)

Fecha y Firma de Quien
Entega

Si

No

Fecha y Firma de
quien recibe

Observaciones

Tramite de Cuentas - Pagos

Acta Ordenacion del gasto.
Formato FO-GD-02-020

Acta de Resumen y
Ordenacién del Gasto FO-
GD-02-018

Factura Original o
documento equivalente.
(Requisitos articulo 617
Estatuto Tributario.)

\.\@n Q Q%U

21/07/2026, PAULA

ANDREA LOPEZ:GALVEZ.|.

’

FEND

.an m M\“ ..W.—’ H./

—

Copia -PILA-art 1. del
Decreto 1070 de mayo 28
de 2013

SOLO PARA PERSONAS
NATURALES




e
2

ik

T
ol ’:?ﬁsai:,\.'Zﬁ?',
\%f‘;‘ln'? & ?i‘q%i .




GOBIERNO DE

ALDAS

ACTA RESUMEN Y ORDENACION DEL GASTO No. 6

Cédigo: FO-GD-02-018

Version: 28

Fecha de Modificacion: 05/02/2026

iSECRETARfA F Desarrollo, Empleo & Innovacién ”FECHA ACTA martes, 21 de julio de 2026 I
AT

Némero Radicado en SECOP: Contra!b. Convenio, Proceso o ' gl L

Constancia At 19 Decreto 1540/2013 CO1.PCCNTR.9115782||Ntmero Radicado Interno del E:ontrafn. 27012026 0663

- S i ; ‘ No. Ficha BPIN ( Solo para proyectos

LNumen? de idgnuﬁcaclon del contratista ~NIT 30.393.893 Regalias Anexar copia )

[conTRaTISTA : | DIANA MARCELA BEDOYA MARIN ]
|CONTRATO CEDIDO A: ] |
CODICOVIA ! [NomeRE DE LA viA | |
{Actividad Econémica: 2 7210 | [Tico de Contrato I PRESTACION DE SERVICIOS ]
: S Prestar servicios profesionales como getloga para la Unidad de Desarrollo Minero de la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacién, aportando

Objeto del Contrato: Ak 3 = 5 S
experiencia en el sector minero para atender y apoyar a las comunidades relacionadas con esta actividad.
Valor del Contrato Valor Adicién Valor Anticipo
$ 30.883.650
APORTANTES: - % . VALOR TIPO DE ENTIDAD \
- = Fecha de Iniciacién 29/01/2026
Aporte Departamento: 100%| § 30.883.650 PUBLICA Duracion
Aporte Converio No Eantioaso delfferpinacion de 28/07/2026
: gjecucién
Aporte Convenio No Prérrogas
N°FACTURA [N°PEDIDO - RPC| ITEM | VALOR ORDENADO | AMORTIZACION VALOR NETO FONDO CEN GEST POS PRE A FUNCIONAL ELEMENTO PEP
6 4500030097 11§  5.147.275 $ 5.147.275 |0-AAPO001| 16DEI 2320202008 | C-210421252298AAA |DEI-P-260032.02.01
VALOR ACTA $ 5147275 § - - ‘$  5.147.275 i
RESUMEN DEL CONTRATO 3 [ ] | RESUMENDEL ANTICIPO :
30883650 $ 30.883.650 | Valordel Anticipo:
Adicién'del Contrato h
Valor Acta Nro. 1 $ 5.147.275 Amortizacién Acta 1
Valor Acta Nro. 2 $ 5.147.275 Amortizacién Acta 2
Valor Acta Nro. 3 $ 5.147.275 Amortizacién Acta 3 .
Valor Acta Nro. 4 $ 5.147.275 Amortizacién Acta 4
Valor Acta Nro, 5 $ 5.147.275 Amortizacion Acta §
Valor Acta Nro. 6 3 5.147.275 Amortizacién Acta 6
Valor Acta Nro, 7 Amortizacién Acta 7
Valor Acta Nro. 8 Amortizacion Acta 8
Valor Acta Nro. 9 Amortizacion Acta 9
Saldo del Contrata: $ - Saldo por Amortizar:
SUMAS IGUALES $ 30.883.650 | $ 30.883.650 | SUMASIGUALES | $ - $ -
OBSERVACION: (se diligencia cuando se requiera)
Nota: EL (LA) CONTRATISTA HA ACREDITADO EL PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES CONFORME A LAS NORMAS VIGENTES , EL CUAL HA SIDO VERIFICADO POR PARTE DEL
ORDENADOR, SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 de 2007 PARAGRAFO 1° {"El servidor piblico que sin justa causa no verifique ol pago de los aportas a que sa rafioro
ol prosente articulo, incurriré en causal de mala conducta, que serd sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente.” y del articulo 23 del Decroto 1703/2002 Cotizacionos on gontratacién no laboral para efoctos de
Io establecido en ol articulo 271 de la Loy 100 do 1993, on los contratos en donda este involucrada la ejecucién de un servicio por una persona natural en favor de una persona natural o persana juridica de dereche publice o
privado, |a parte contratante deberd verificar la afiliacién y page do aportes I)\.‘ilﬂlmn Gﬁnarnl de Seguridad Social J

a7

T rme o &

Firma
Nombre: ‘ JUANITAESPELETANGREfla 7\, / N\ Nombre: PAULA ANDREA LOPEZ GALVEZ
8 e : nadof del gasto Supervisor (a)
éntra Jda de
. [s
Hacanu &
600000 1442 Firma
Nombre
Interventor (a) - (S1 APLICA) °






Cuenta de cobro # 06
Manizales, 21 de julio de 2026

' GOBERNACION DE CALDAS
Nit. 890801052-1

: DEBE A: ;
~ DIANA MARCELA BEDOYA MARIN
C.C. 30.393.893 de Marjizales — Caldas

LA SUMA DE: CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
($5.147.275) ;

Por concepto de pago de préstacnon servicios profesionales en la Secretaria de
Desarrollo, Empleo e Innovacién de Caldas en la Unidad de Desarrollo Mlnero
Acta No 6.

Nimero.del contrato: 27012026 0663

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales como geotloga para la Unidad
de Desarrollo Minero de la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacién,
éportando experiencia en el sector minero para atender y apoyar a las
comunidades relacionadas con esta actividad.

Cordialmente,

" Diana Q\QQ(Q(&,\O;( w

Diana Marcela Bedoya Marin .

C.C. 30.393.893

Teléfono: 3103893210

Direccién: Calle 9B 12-03 Casa 29

Consignar el dinero en la cuenta Bancolombia 71641660010
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Manizales, 21 de julio de 2026

SENORES
DEPARTAMENTO DE CALDAS

Secretaria de Hacienda
Manizales

ASUNTO: Aportes a la Se‘guridad Social Integral

Mediante la presente certificacion y bajo la gravedad de juramento, yo Diana
Marcela Bedoya Marin con CC. No. 30.393.893 de Manizales.

1. Que los pagos realizados por seguridad social integral: Salud, Pension y Riesgos
Laborales de JUNIO Y JULIO DE 2026, corresponde al contrato de prestacion
de servicios No 27012026 0663

2. Que mediante planillas No. 9507318795 Y 9507787070 correspondientes a los
meses de JUNIO y JULIO de 2026, corresponde al pago del 40% del contrato
de prestacion de servicios No 27012026 0663 donde cotizo a salud pension y'

riesgos laborales, garanticé el pago de la seguridad integral total.

Cordialmente,

| D oo }\Qar cela (BQAO

a
- Diana Marcela Bedoya Marin L\
C.C No. 30.393.893
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Manizales, 21 de julio de 2026

Sefores
DEPARTAMENTO DE CALDAS
Manizales

Asunto: Informacion solicitada por el articulo 17 de la Ley 1819 del 29 de

diciembre de 2016

Apreciados sefiores:

Para efectos de determinar la tarifa de retencion contenida en el Articulo 383 del

Estatuto Tributario, modificado por el Articulo 42 de la Ley 2010 de 2019:

CERTIFICO QUE:

2025.

‘ S| |NO
1 He contratado dos o mas trabajadores asociados a la actividad de X
servicios
5 Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable X

Esta certificacion se expide a veintiuno (21) del mes de julio del dos mil veintiséis

(2026).
Cordialmente,
FIRMA i Diana \“Porqelq ,%edov\a \T"Q

NOMBRES Diana Marcela Bedoya Marin
C.C No. 30.393.893 :







INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

INFORME No. 6
FECHA DEL INFORME Julio 21 de 2026
VALOR DEL ACTA PARCIAL $5.147.275

NOMBRE DEL CONTRATISTA

DIANA MARCELA BEDOYA MARIN

CEDULA No. 30.393.893

CONTRATO No. (Radicado

Interno) No 27012026 0663

ID SECOP CO1.PCCNTR.9115782
Prestar servicios profesionales como gedloga para la
Unidad de Desarrollo Minero de la Secretaria de

OBJETO Desarrollo, Empleo e Innovacién, aportando
experiencia en el sector minero para atender y apoyar
a las comunidades relacionadas con esta actividad.

VALOR DEL CONTRATO $ 30.883.650

FECHA DE INICIO

29 de enero de 2026

FECHA DE TERMINACION

28 de julio de 2026

SECRETARIA Desarrollo, Empleo e Innovaciéon
UNIDAD O GRUPO Unidad de Desarrollo Minero
SUPERVISOR Paula Andrea Lépez Galvez

Los soportes de cumplimiento de obligaciones se encuentran en el siguiente link: DIANA

MARCELA BEDOYA



https://caldasgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/palopez_caldas_gov_co/IgAsLayOgSg8RZ_gDXLvJSFgAbMHIrEy9iSnOl7ngyfYftU?e=0tev1Z
https://caldasgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/palopez_caldas_gov_co/IgAsLayOgSg8RZ_gDXLvJSFgAbMHIrEy9iSnOl7ngyfYftU?e=0tev1Z

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES DEL CONTRATO

Apoyar las capacitaciones, reuniones y
actividades institucionales que
. contribuyan al fortalecimiento del
OBLIGACION No. 1 o
proceso de formalizacion,
regularizacion y promocién de la
mineria

El Ministerio de Minas y Energia convoco el Tercer Espacio de Dialogo Social del Eje
Cafetero, programado para el 2 de julio de 2026 en el municipio de Supia (Caldas), con
el propdsito de continuar la implementacién de los acuerdos alcanzados entre las
comunidades mineras, el Gobierno Nacional y las entidades territoriales, enfocados en la
formalizacion minera, la transicion energética justa y la construccion de soluciones
estructurales para la region.

Como parte de los compromisos adquiridos en el Segundo Espacio de Dialogo realizado el
26 de mayo de 2026 en Supia, se estructur6 una Ruta de Acompanamiento a la
Formalizacién Minera compuesta por seis etapas. El informe presentado por la Agencia
Nacional de Mineria (ANM) corresponde al Paso 2A, enfocado en el analisis técnico y
juridico de los puntos de actividad minera reportados por los lideres del Eje Cafetero.

Resultados del Analisis Juridico-Minero

La ANM revis6 42 puntos reportados, de los cuales 36 fueron analizados
efectivamente, mientras que 6 no pudieron evaluarse por ausencia de coordenadas o
duplicidad de informacioén. Los resultados indican que:

e 21 puntos (58%) se encuentran dentro de solicitudes vigentes de contrato de
concesion minera.

e 11 puntos (31%) estan ubicados sobre titulos mineros vigentes.

e 2 puntos (5,5%) corresponden a solicitudes de legalizacion de mineria de hecho.

e 2 puntos (5,5%) no presentan restricciones mineras identificadas y podrian
representar oportunidades para procesos de formalizacion.

El analisis evidencio que 17 puntos estan asociados a solicitudes cuyo tramite permanece
suspendido por efectos de la Sentencia T-530 de 2016 de la Corte Constitucional,
relacionada con el Resguardo Indigena Cafamomo y Lomaprieta. Esta situacion limita
temporalmente la evaluacion y eventual formalizacion de los puntos involucrados hasta que
se defina la delimitacion definitiva del territorio reclamado.




INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

El informe identifica ademas cuatro solicitudes activas de contrato de concesién, que
afectan seis puntos analizados y contindan su tramite normal ante la Vicepresidencia de
Contratacion de la ANM, al no estar cobijadas por las restricciones derivadas de la
Sentencia T-530 de 2016

Conclusiones Estratégicas

1.

El proceso de didlogo institucional continia consolidandose como mecanismo de
concertacién entre comunidades mineras y entidades gubernamentales.

La mayoria de los puntos analizados presentan algun tipo de ocupacion o tramite
minero vigente, lo que exige mecanismos diferenciados de formalizacién segun la
condicion juridica identificada.

La Sentencia T-530 de 2016 constituye actualmente el principal condicionante para
la evaluacion de 17 puntos localizados en areas sujetas a controversia territorial.

Se identificaron dos puntos sin superposicion con titulos o solicitudes mineras,
constituyéndose en casos potencialmente favorables para avanzar en procesos de
formalizacion.

La ANM aclara que el analisis es preliminar y se basa en la informacién disponible
en el Catastro Minero Colombiano con corte al 19 de junio de 2026.

Los mineros manifiestan el interés de graficar otros puntos que no fueron reportados para
este primer espacio; por lo tanto enviaran la ANM las coordenadas de otras minas, con el
fin de analizar su ubicacion geografica y determinar si estan superpuestos o en area libre.
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Henry Gutierrez Angel <hgutierreza @ caldas.gov.co=; Jackeline Alvarez Parra <jalvarezp@caldas.gov.co=; Mauricio
Henao Orozoo <mhenaci®caldas.gov.oo®; contactenesi@risaralda. gov.co <contactenos@risaralda.gov.co=,
corpocaldas <corpocaldas@corpecaldas. gov.oo™>; Adriana Cutiva Suarez <adrianacutiva®corpocaldas. govico,;
caldas <caldas@defensoria.gowv.ce; risaralda@ defensoria.gov.oo <risaralda@defensoria.govioo=; Supia
<alcaldia@supia-caldas.gov.co=; alaldia@quinchia-risaralda.gov.co <alcaldia@quinchia-risaralda.gov.oo>; La
Merced <alcaldia@lamerced-caldas gov.co®; contactenosi@riosucio-caldas. gov.co <contactenos@riosucio-
caldas.gow.oo>; lina.escobar@anm.gov.oo <lina.escobar@anm.gov.co=; William Albeire Lozano Clavijo
<william.lozano@anm.gov.oo>; Angela Vanessa Gomez Quintero <angela.gomez@anm.gov.oos;

jeaviria@carder gov.co <jgaviria@ carder. gov.oo™; jgomez@cardergov.co <jgomez @cardergov.oo; ALEXANDER
REIMA OTERO <areina@minenergia.gov.co>; Miriam Luz Taitte Caleo <mtaitte@defensoria. gowv.co>;
elkincasas@®corpocaldas. gov.co <elkincazas®corpocaldas.govoco; Diana Marcela Bedoya Marin

<dmbedoya @gobernaciondecaldas gov.co®; personeria@supia-caldas gov.oco <personeria@supia-caldas gowvoo>;
gobierno@supia-caldas pov.co <gobiernc@supia-caldas.gov.co; julianavelez@risaralda.gov.co
<julianavelez@risaralda.gov.co>; Juan Sebastan Garcia Giraldo <juan.garcia@anm.gov.ce=; Julian Andres Lopez
Quintero <jullopez@defensoria. gov.co>; Juanita Espeleta Norefia <jespeletan@caldas.gov.oo>;
dtcaldas@mintrabajo.gov.co <dtcaldaz@mintrabajo.gov.oos=; Marysela hoyos@mindefensa.gov.oo

<Marysela hoyos@mindefensa.gov.oo>; Manuel Alejandro Rayran Cortes <manuel rayran@mindefensa. gov.cos;
VictorSotelo@mindefensa gov.co <Victor Sotelo@mindefensa. gov.co>

Asunto: Cambio de fecha Convocatoria Tercer Espacio de Didlogo Social Eje Cafetero

Cordial saludo,

Muestra responsabilidad como Gobierno del Cambio implica la atencidn de las comunidades y sus
problematicas desde un enfogue integral v de la mano con los territorios, @ través de espacios
participativos v de construccion colectiva gue permitan la consolidacion de Colombia como una
potencia de la vida.

En linea con lo anterior, para la region del Eje Cafetero se han desplegado acciones dirigidas a la

atencion de estas comunidades, buscando avanzar en estrategias coordinadas que permitan articular
nuestras competencias hacia la consecucion de una Mineria para la Vida, |a Transicidn Energética Justa v
la Paz Total.
Como parte de estos esfusrzos, v en cumplimiento de los acuerdos pactados el dias 18 de marzo del
2026, el objetivo es generar un espado interinstitucional v comunitaric de concertacion en el que
confluyan las comunidades mineras, el Gobierno Nacional y las entidades territoriales, para avanzar en
la implementacion de las soluciones estructurales para el Eje Cafetero.

Por lo tanto, el Ministerio de Minas y energia se permite realizar una cordial invitacion a la tercera
sasion de espacio de didlogo social del Eje Cafetero que se llevara a cabo el dia jueves 2 de julio de
2026, a las 09:00 am en las instalaciones del Disco Bar lala Jala, ubicado en el parque principal del
municipio de Supia (Caldas).

Agradecemos de antemano confirmar su asistencia con la profesional Adriana Carmona al correo
electronico ajcarmona@minenergia. gov.co o al numero telefonico 3146157341.

Esperamos contar con su valiosa partcipacion y quedamos atentos a cualquier duda o comentario.

Cordialmente,
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VISUALIZACION GEOGRAFICA

Puntos ubicados sobre titulos mineros vigentes
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Ruta de Acompafiamiento a la Formalizacién Minera - Eje Cafetero | Paso 2A

AREAS TITULADAS

Puntos ubicados sobre titulos mineros vigentes

7

puntos
Contrato en Virtud de Aporte No.
014-89M

Aris Mining Marmato S.A.S.
Vigente hasta el 14/10/2051

3

puntos
Contrato de Concesién No. KK6-
08031

Inversiones Villa Mora S.A.S.
Vigente hasta el 03/12/2039

Ruta de Acompafiamiento a la Formalizacion Minera — Eje Cafetero | Paso 2A

1

puntos

Contrato de Concesién No. 734-17

Pedro Walter Cano Bedoya
Vigente hasta el 28/09/2036
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EVIDENCIAS:
Los soportes de cumplimiento de obligaciones se encuentran en el siguiente link: DIANA
MARCELA BEDOYA - OneDrive

Brindar asistencia técnica a la poblacion minera y
Alcaldias Municipales, en el manejo de plataformas
OBLIGACION No. 2 tales como: ANNA MINERIA Y GENESIS (Registro de
mineros de subsistencia).

Brindé asistencia técnica al profesional de la Secretaria de Gobierno de la alcaldia de Neira
para la inscripcion del sefior Rosenver Salazar Cardenas en la plataforma Génesis de la
Agencia Nacional de Mineria.

De acuerdo a los documentos enviados por la alcaldia que incluyen: cédula de ciudadania,
el RUT con la actividad econémica 0811 (extraccién de arenas y gravas), consulta del
puntaje del SISBEN, Con la inscripcion en la plataforma, es necearia la informacion general
que requiere la plataforma para completar el proceso; hasta tanto no se cuente con los datos
No es posible realizar el proceso.

Esta informacion fue solicitada por correo electrénico al Secretario de Gobierno.



https://caldasgovco-my.sharepoint.com/personal/palopez_caldas_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpalopez%5Fcaldas%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FContratos%202026%2FDIANA%20MARCELA%20BEDOYA&viewid=f5061dba%2Db5d5%2D4273%2Db792%2D48ffa5f5f4b6&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1771950084118&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=f84dbfe6%2D05c9%2D78ea%2D95d4%2D60fd41c51a1c&FolderCTID=0x0120006C39523564963649B88991154DDDCBE6&view=0
https://caldasgovco-my.sharepoint.com/personal/palopez_caldas_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpalopez%5Fcaldas%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FContratos%202026%2FDIANA%20MARCELA%20BEDOYA&viewid=f5061dba%2Db5d5%2D4273%2Db792%2D48ffa5f5f4b6&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1771950084118&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=f84dbfe6%2D05c9%2D78ea%2D95d4%2D60fd41c51a1c&FolderCTID=0x0120006C39523564963649B88991154DDDCBE6&view=0
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bOb{Q‘{m (iew [ ALCALDIA DE NETRA, CALDAS

- Rad: 20250612-3055-€ ~ ~~ 7 T
- Fecha: 2026-06-12 14:16:31
Asunto: IFORMACION ACTIVIDAD MINERA
Recibide Por: VALENTINA ALZATE QROECO
Folios digitales: 1
Folios fisicos: 6

El radicade no implica su aceptacién

Neira Caldas, junio 10 de 2026
wr

Jorge Eduardo Garcia Ocampo
Sacretario De Gobkierno

Municipio De Neira

Atentamente me permito remitir respetuosa y comedidamente la informacion
solicitada para realizar actividad de mineria de subsistencia por parte de ese

despacho vy que no pudo ser enviado por demora en el tramite del Sishén.

Con respecto a autorizacidn para ingreso al sitio solicitado este se accede perun
carreteable por donde ingreso a mi vivienda ubicada a la orilla de la quebrada Muelas

o Sardinas y por donde circulan vehiculos piblicos.

Dicho ingreso se ubica unos 200 metros adslante del pusnte Tareas sobre el rio del

misrno nombre.

Mi direccion Finca la playa rica. Vereda Tareas, pero tengo un domicilio en Neira Cra
12 M*-11-85.

Par ig atencidn prestada de antemano, sinceros agradecimientos.

Cordialmente

)ng
Rosem%ar Céardenas

cec. 4.470.680 Neira
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m Qutlook

RE: SOLICITUD

Desde Diana Marcela Bedoya Marin <dmbedoya@gobemaciondecaldas.gov.co>
Fecha Lun 22/06/2026 11:12

Para sacretariagobierno neira <secretariagobiemo@neira-caldas.gov.co>

Buen dia
Con mucho gusto les colaboramos para realizar el proceso de inscripcion en la plataforma Génesis.

Para dicho proceso requerimos la siguiente informacidn:

iHA RECIBIDO CAPACITACION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO?
$HA RECIBIDO CAPACITACION EN TECNOLOGIAS LIMPIAS?

HACE CUANTOS ANOS REALIZA LA MINERIA DE SUBSISTENCIA
CUANTOS DIAS LABORA AL MES EN LA MINERIA DE SUBSISTENCIA
CUANTOS METRO CUBICOS EXTRE AL MES DE ARENA Y GRAVA?
INGRESOS MENSUALES POR LA ACTIVIDAD MINERA

CUANTAS PERSONAS CONFORMAN SU GRUPO FAMILIAR
NUMERO DE PERSONAS A CARGO

£COMPRA Y VENDE MINERALES?

GRADO DE ESCOLARIDAD

£SABE LEER Y ESCRIBIR?

ESTADO CIVIL

TIPO DE VIVIENDA

SESTA AFILIADO ALGUNA ASOCIACION?

Diana MarceloBedoyor Marin
Gedloga Contratista

~

CALDAS

SECRETARIADE
DESARROLLO
EMPFLED EINNGVACION

Unidad de
Desarrollo Minero

De: secretariagobierno neira <secretariagobierno @neira-caldas gov.co>
Enviado: viernes, 19 de junio de 2026 17:29

Para: Diana Marcela Bedoya Marin <dmbedoya@gobernaciondecaldas gov.co>
Asunto: SOLICITUD

Cordial saludo.

Doctora buenas tardes, esta es la documentacion que envio el sefior Rosemberg Salazar para la inscripcion. Usted me dira.

& [=
JORGE EDUARDO GARCIA OCAMPO
Secretaria de Gobierno - Alcaldia Neira
Calle 10 Carrera 10 Esquina
Teléfono: 3046776357
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Brindar asesoria y orientacion técnica a los
usuarios (Mineros), que se acercan a las
instalaciones de la Unidad, con el objetivo de
suministrar informacion clara y precisa, sobre los
procedimientos relacionados con los procesos
de formalizacion, regularizacion minera y
tramites ante la autoridad minera.

OBLIGACION No. 3

El 3 de julio de 2026, brindé asesoria técnica al sefior José Uriel Gallego, titular del
Contrato de Concesion LH0004-17 ubicado en el municipio de Chinchina (Caldas), para
presentar un derecho de peticion ante la Agencia Nacional de Mineria (PAR Manizales)
solicitando la correccion de la liquidacion de la pdliza minero ambiental correspondiente a la
vigencia 2026-2027. En su solicitud expuso que la pdliza se encuentra vencida desde el 9 de
abril de 2026 y que, pese a las gestiones realizadas para su renovacién, la entidad ha
efectuado la liquidacién con base en una produccion anual de 3.456 m3, desconociendo que
desde 2012 fue aprobada una reduccion de produccion a 1.440 m?, cifra que ha sido
reconocida en diferentes actuaciones técnicas y administrativas posteriores.

El peticionario manifestdé que esta inconsistencia ha impedido la expediciéon correcta de la
poliza, dejando el titulo minero sin cobertura por una situacién atribuible a un error en la
liquidacién realizada por la autoridad minera. En consecuencia, solicitdé la revision y
correccion inmediata de la liquidacion, teniendo en cuenta la producciéon anual aprobada de
1.440 m?3, asi como la expedicion y remision de la liquidacion ajustada para proceder con la
adquisicion de la pdliza y evitar afectaciones al contrato de concesion. La peticion fue
sustentada en el derecho fundamental de peticion consagrado en la Constituciéon Politica de
Colombia y desarrollado por la Ley 1755 de 2015.

Para la elaboracion de este derecho de peticion se tuvieron en cuenta conceptos previos
enviados al titular, asi como la consulta en la plataforma web de la Agencia Nacional de
Mineria sobre la ultima actuacion de este titulo. El proceso fue radicado mediante No de
radicado 20261004712972

10
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Manizales, 03 de julio de 2026

Doctor

WILLIAM ALBEIRO LOZANO CLAVIJO

Coordinador Punto de Atencion Regional-PAR Manizales
Agencia Nacional de Mineria

Ciudad

Asunto: Derecho de peti - de ion y exp de
liquidacién de péliza minero ambiental para la vigencia 2026-2027 del Contrato
de Concesién LH0004-17

Yo, JOSE URIEL GALLEGO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
No. 10.240.175 de Manizales, en mi calidad de titular del Contrato de Concesién
No. LH0004-17, ubicado en el municipio de Chinchina, departamento de Caldas,
actuando en ejercicio del derecho fundamental de peticién consagrado en el articulo
23 de la Constitucion Politica y desarrollado por la Ley 1755 de 2015,
respetuosamente me permito formular la presente peticion en los siguientes
términos:

HECHOS

1. Soy titular del Contrato de Concesién No. LH0004-17.

2. La péliza minero ambiental correspondiente a dicho titulo minero se
encuentra vencida desde el 09 de abril de 2026, razén por la cual he

ici en id i ala Ags de Mineria - PAR
Mani: la respectiva liquidacion para p con su

. La dificultad presentada radica en que la liquidacién suministrada por la
entidad, se ha realizado tomando como base una produccién anual de 3.456
m?, cifra que no corresponde a la capacidad de produccién actualmente
aprobada para el titulo.

. Mediante acto administrativo emitido por la Unidad de Delegacién Minera
de Caldas, de fecha 20 de septiembre de 2012, fue aprobada la disminucién
de la produccién a 1.440 m?, decision que se encuentra vigente.

5. De manera reiterada, la Agencia Nacional de Mineria ha reconocido dicha

produccion de 1.440 m* para efectos de la evaluacion de las obligaciones
contractuales y la aprobacion de las pélizas minero ambientales.

w

»

FUNDAMENTOS JURIDICOS

o

. Como ejemplo de lo anterior, medi; i No. 20 322911, la
Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad Minera, a través del
Concepto Técnico PARMZ No. 357, hizo referencia expresa a la
disminucién de la produccién aprobada a 1.440 m®.

. Adicionalmente, mediante AUT-909-3773 del 06 de noviembre de 2025, fue
aprobada la Péliza Minero No. 500-46. 1263, di
por Aseguradora Solidaria de Colombia para el Contrato de Concesion No.
LH0004-17, con un valor asegurado de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
QUINCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN PESOS CON VEINTIOCHO
CENTAVOS ($4.515.961,28) y vigencia desdé el 09/04/2025 hasta el
09/04/2026.

. Dicha aprobaci6n igualmente quedé contenida en el AUTO PARMA No. 160
del 05 de marzo de 2026, suscrito por la Coordinacion del PAR Manizales.
9. No obstante, mediante radicado No. 20269090465332 del 03 de junio de
2026, al atender nuevamente mi solicitud de liquidacion de la péliza, la
Agencia Nacional de Mineria volvié a utilizar la produccién de 3.456 m?,
desconoci los di adminit i y técnicos previamente

citados.

10.Esta situacién ha impedido la expedicién correcta de la péliza minero

ambiental, generando que el titulo minero permanezca actualmente sin
b por una situaci ibuible a un error en la liquidacién realizada

por la autoridad minera.

=

®

PETICIONES
Con fundamento en los hechos expuestos, respetuosamente solicito:

1. Que se revise y corrija de manera inmediata la liquidacion de la péliza minero
ambiental correspondiente a la vigencia 2026-2027 para el Contrato de
Concesién No. LH0004-17.

2. Que la liquidacion sea efé en cuenta la produccién anual
aprobada de 1.440 m?, conforme a la disminucién autorizada por la Unidad
de Delegacién Minera de Caldas desde el 20 de septiembre de 2012 y
reconocida en actuaciones posteriores de la Agencia Nacional de Mineria.

3. Que se expida y remita a la mayor brevedad la liquidacion correcta de la
poliza minero ambiental, con el fin de poder proceder inmediatamente a su
adquisicién y evitar cualquier afectacion al titulo minero por circunstancias
ajenas a mi voluntad.

La presente peticion se fundamenta en el articulo 23 de la Constitucién Politica de
Colombia y en la Ley 1755 de 2015, normas que garantizan el derecho de toda
persona a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades y obtener una

respuesta pronta, completa y de fondo.

NOTIFICACIONES

Solicito que la respuesta a la presente peticion sea remitida a:

JOSE URIEL GALLEGO
Cédula 10.240.175 de Manizales,

correo minaelpescador@gmail.com

celular 3106232567

Direccion Calle 21 No 11-05 (Manizales-Caldas)
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6 Codigo: FO-GD-02-070
GOBIERNO DE ENCUESTA DE CALIFICACION DEL -
@I CALDAS SERVICIO PRESTADO A LA COMUNIDAD | Version: 13

No. Fecha de modificacion:
22/08/2023

OBJETIVO: Le agradecemos diligenciar la presente encuesta la cual tiene como objetivo medir el grado de
satisfaccién de los ciudadanos frente a los diferentes servicios que presta la Gobernacion de Caldas en
busqueda de la mejora continua.

Fecha: [ Lue Onel Emlleno: \olio 3 [302€
1.Datos del Usuario

Nombre(s) y Apellido(s) Lus unel Eallec, B a

Genero: [\_;\ N° Identificacion: ‘0‘5240‘]'}‘5- ‘Edad: gq‘

Telefono: {00 of 53§} Escolaridad: Doy pynoyv \en
2. Grupo Poblacional

Marque con una X el grupo Poblacional al que pert

Persona con discapacidad: | [NARP: | [indigena: | | Desmovilizados: | | Migrante: |
Victimas del conflicto:

Unidad: \5; =avrello H\nQvO‘

3. Funcionario que atiende:

4. Motivo de solicitud: Nem\Slencio Tec micoe | SectordelUsuarion, 1o
&. Seleccione la valoracion de las siguientes preguntas:

Descripcién Calificacion
a. El funcionario que lo atendi6 fue cordial y respetuoso Cr nT("
b. El funcionario tenia conocimiento del tema Crcelente
c.El servicio brindado fue rapido y claro de acuerdo a las necesidades QCE\ enle

Observaciones y/o sugerencias:

Cdarcion de Bhas Munes Acdeedtal del Tuls J
Mine (A oomeag-tl3 e Chinciimeg
Su aporte es valioso para mejorar

iMUCHAS GRACIAS!

nLﬂdm;ZfMa

s Jo.Z¢p./¥5 Mz,
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Brindé asesoria técnica para el registro de las regalias correspondientes al segundo
trimestre del afio 2026 del Contrato de Concesién Especial identificado con el codigo ARE-
TEH-16101, asociado a la explotacion de material de arrastre en el rio Purnio, jurisdiccién
del municipio de La Dorada.

En atencion a la solicitud directa de uno de los beneficiarios del Area de Reserva Especial,
se realizo el ingreso a la plataforma de Gestién Minera ANNA MINERIA, donde se diligencié
y registré la informacion correspondiente al material extraido durante el periodo sefalado.

El reporte quedo registrado bajo el nimero de evento 941386, con fecha 16 de julio de
2026, y corresponde a la produccion de los meses de abril, mayo y junio, que totaliza 355
m? de arena. El valor total liquidado para el pago de regalias asciende a $107.714, a nombre
del sefor Mesias Aviles en representacion de los mineros beneficiarios del Contrato de
Concesion Especial, en cumplimiento de la obligacion estipulada en la minuta contractual.

AGENCIA NACIONAL DE

An@l'lA |4M|NERiA

= MINERIA - & MESIAS AVILES HERNANDEZ v () Espafiol ~

Detalles del Evento

Namero de evento: 941386
Fechay hora: 16/JUL/2026 10:58:10

& Informacion de usuario

Usuario externo: MESIAS AVILES HERNANDEZ (54988)
Solicitante: MESIAS AVILES HERNANDEZ (54988)
Fecha de radicacion: 16/JUL/2026

B Informacion del titulo

Numero del titulo: ARE-TEH-16101 Clasificacion: Pequefia
Titular(es): NELSON ENRIQUE LAGUNA VILLANUEVA Area del titulo (Ha): 42.8643
(51033), EVER PERDOMO MORALES (54978),
WILINTON MORENO BLANDON (54979) Ver

mas

Estado: Activo Fecha de 26/DIC/2025
inscripeion:

Etapa: Explotacién Fecha de expiracion: 25/DIC/2055

Modalidad del titulo: CONTRATO ESPECIAL DE CONCESION

13
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& Tipo de formulario

Seleccionar tipo de formularic Resolucion UPME

Nota: Recuerde que solo se permite la declaracion, en un mismo fermulario, de minerales con la misma fuente de precio base, si su instrumento técnico (PTO,

PTI, etc) aprobado tiene minerales con diferentes fuentes, debera realizar una declaracién por cada una

@ Mineral a declarar

NOTA: Si el mineral objeto de declaracion de regalias no esta en la lista, puede agregario manualmente en la opcion seleccionar
minerales. Aparecera al final de Ia lista, seleccionelo.

Mineral Criterio de Seleccidn

ARENAS (DE RIO)

& Periodo a declarar

Afo: 2026
Mes enero febrero marzo abril mayo junio julio agosto septiembre octubre noviembre diciembre
Trimestre

& Datos de volumen de explotacion

V@ Bementor emvisdos Disns Marce: X | ) janits espeiets ook % | © whetssop X | B Noevs pestata X & som x|+

& O | O hitpey/annamineria anmgov.co/sigm/index himie/extDas

Detalles del mensaje

Para: MESIAS AVILES HERNANDEZ
Asunto: Dsclarackén de produccidn y iquidacdn de ragalias

Monsajo: S completd una declaracin da produccién y Iquidacksn da regallas. Numsro de evento: 941386, Nimero del
titdo. ARE-TEH-16101. Fecha, Hera: 2026-07-16 10.58.10
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AGENCIA NACIONAL DE

MINERIA

COMFROBANTE DE PAGO o PIN: Paguese en
20260716110725 Banco de Bogota

Nombre Persona (Natural Juridica) Namero Documento
MESIAS AVILES HERNANDEZ 10175767 Fecha Expedicion
Referencia Descripcion Valor 16/07/2026
1 Pago Regalias ARE-TEH-16101 $107,714 UNICAMENTE EFECTIVO
$107,714

Sefor Minero: 5i ou ftuio

confa

V.00 pars

COPIA BANCO Valida hasta el dia 15/08/2026 - Espacio para timbre o sello del Banco -

(415)77099983345878(8020)0010175767(8020)20260716110725(3%00)0000001077 14(96)20260815

d comprobantes de este pago junfo con su respectiva declaracion de regalias al comeo

[presente mora.

ais

EVIDENCIAS:

Los soportes de cumplimiento de obligaciones se encuentran en el siguiente link: DIANA

MARCELA BEDOYA - OneDrive

OBLIGACION No. 4

Acompafar a las mesas mineras, espacios de dialogo
sectorial que se adelanten en el marco del proceso de
formalizacion y las diferentes reuniones y cesiones en el
marco de acciones judiciales y sentencias.

Participé en la Mesa Social y Minera de dialogo del municipio de Marmato realizada el 01
de julio de 2026 El propdsito de este espacio es informar y socializar el estado actual del

proceso de formalizacion minera y

ambiental que se viene adelantando en el municipio de

Marmato, asi como realizar seguimiento a los compromisos adquiridos en el marco del
Acuerdo por la Formalizacion y Regularizacion Minera Tradicional y Ancestral de Marmato,
suscrito el 26 de octubre de 2024, y del Memorando de Entendimiento suscrito el 16 de julio

de 2025.
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En este espacio, a las entidades con competencia minera y ambiental, particularmente a la
Agencia Nacional de Mineria — ANM, al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y a
CORPOCALDAS, realizaron una presentacion actualizada sobre los avances obtenidos en
materia de formalizacion minero-ambiental para el municipio de Marmato, incluyendo los
resultados alcanzados, actividades desarrolladas y acciones proyectadas para la
consolidacion de la ruta de formalizacion.

De igual manera, la mesa conté con la participacion de INDUMIL y del Departamento Control
Comercio de Armas, Municiones y Explosivos — DCCAE, con el propdsito de avanzar en la
articulacion interinstitucional requerida para abordar los temas relacionados con explosivos y
demas aspectos asociados al proceso de formalizacion minera que se adelanta en el territorio.

La participacion de las entidades convocadas resulta fundamental para fortalecer el dialogo
institucional y comunitario, atender las inquietudes de la comunidad minera y continuar
avanzando de manera coordinada en la construccién de soluciones que permitan consolidar
un proceso de formalizacién responsable, seguro, sostenible y acorde con las particularidades
sociales, econdmicas y ambientales del municipio de Marmato.

Entre los principales resultados se mencionan:

v' La modalidad de contratacion sera por Contratos de concesién con requisitos
diferenciales (PCCD) y para otras UPM seran propuestas de Contrato de Concesion
(PCC)

v' La prueba piloto sera en el nicleo Manzano, Cascabel y Cumba en el cerro el Burro
entre las cotas 1353 y 1600

v" Dentro de este nucleo se identificaron 6 bloques para PCCD con 18 minas y 2 bloques
para PCC con 16 minas

v' El instrumento ambiental para PCCD corresponde a los términos de referencia de
Licencia Ambiental Global (LAG)

v' Por parte de explosivos se explican los pasos y requerimientos para la obtencion de
cupo de explosivos; sin embargo, esta sujeto a obtencion de titulo minero y Licencia
ambiental. Por parte de la entidad competente se informa que se brindara asistencia
técnica una vez se cuenten los requisitos nombrados.
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@s Qutlook

Convocatoria — Sesion de la Mesa Social y Minera de Dialogo del Municipio de Marmato es para el
1de Julio del 2026

Desde MERY HELEN OCHOA MIRA <mhochoa@minenergia.gov.co>
Fecha Mié 10/06/2026 12:17

Para

cC

Luz Elena Agudelo Sanchez <leagudelo@® procuraduria.gov.co=; wils oncastro-11@hotmail.com
<wilsoncastro-11@hotmail.com:; Jairo Orlando Homez Sanchez <jhomez@minambiente.gov.co>;
gerencia@indumil.gov.co <gerenda@indumil.gov.co>; serviciociudadanodcca@ cgfm.mil.co
<senviciociudadanodcca@cgfm.mil.co=: Cabildo Mayor Parcialidad indigena Cartama
<parcialidadindigenacartamai@gmail.com:=; Corporativo Corpocaldas <corpocaldas@corpocaldas.gov.co=;
Catherine Gomez Chaverra <cathgomez@defensoria.gov.co=; Mauricio Henao Orozco
<mhenao@caldas.gov.co>; MESA SOCIAL MINERA MARMATO <mesasocialyminera@gmail.com:>;
personeriamarmmato <personeriamarmato@gmail.com>; Mamato <alcaldia@marmato-caldas.gov.co>;
carlos.ortega@anm.gov.co <carlos.ortegai@anm.gov.co>; CARLOS ANDRES GIRALDO TORO
<cagiraldot@minenergia.gov.co=: contactenosi@anm.gov.co <contactenos@anm.gov.co=; ADRIANA JANETH
CARMOMNA CANO <ajcarmona@minenergia.gov.co=; FERNANDO VALENCIA RIVERA
<fwvalencia@minenergia.gov.co=; Julian Andres Lopez Quintero <jullopez@defensoria.gov.co=; Adriana Cutiva
Suarez <adrianacutivai@corpocaldas.gov.co>; Diana Marcela Bedoya Marin
<dmbedoya@gobernaciondecaldas.gov.co>; Oscar Dario Perez Resirepo <oscar.perezi@anm.gov.co>
CARLOS EDUARDO BERMUDEZ OCAMPO <cebermudezi@minenergia.gov.co=; YELYEZA MAYARYTH
GOMNZALEZ CASTILLO <ymgonzalezi@minenergia.gov.cos

Respetados(as)

Cordial saludo,

El Ministerio de Minas y Energia, en su calidad de Secretaria Técnica de la Mesa Social y
Minera de Dialogo del Municipio de Marmato, se permite convocar a:

Alcaldia Municipal de Marmato.

Integrantes de la Mesa Social y Minera de Dialogo del Municipio de Marmato.
Comunidad minera en general del municipio de Marmato, incluyendo
organizaciones, asociaciones, empresarios y demas actores del sector minero.
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Corporacion Autdnoma Regional de Caldas — CORPOCALDAS.

Agencia Nacional de Mineria — ANM.

Personeria Municipal de Marmato.

Gobernacion de Caldas.

Procuraduria 5 Judicial Il para Asuntos Ambientales y Agrarios.

INDUMIL.

Departamento Control Comercio de Armas, Municiones y Explosivas — DCCAE.
Organizacion de Base ASOJOMAR.
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Participé en la reunion con el delegado del Ministerio de Minas y Energia para socializar los
avances del Distrito Minero Especial del alto occidente, por su parte la Unidad de
Desarrollo Minero hace mencion al Manual de Convivencia Minero. Estos espacios
promueven la articulacion interinstitucional para fortalecer la gestion, la formalizacion y el
desarrollo sostenible del sector minero en los municipios de Marmato, Supia y Riosucio.
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ACTA DE MECANISMOS DE INTEGRNEION Version: 06

Fecha modificacion:
29/01/2020

Mecanismo de Integracion / Proceso: Intervencion del Ministeric de Minas y Energia —
Disfrito Minere Especial Marmato, Supia y Riosucio

‘Objetivo: Socializar los avances del Distrito Minero Especial y del Manual de Convivencia Minero, promoviendo la
arficulacion interinstitucional para fortalecer la gestion, la izacion v el ible del sector minero en
los municipics de Marmato, Supia y Riosucio.

‘Objeto Contractual (Si Aplica):

Acta N°:

Fecha (dd/mm/aa): Lugar: Hora de Inicio: 11 am
. -
03 julio 2026 Oficina de Unidad de Dy Minerg Hora de Terminacion: 1130
am
Tipo: Informative: X Consultive: Decisivo:
%
" Rel Dependencia /
Nombres y Apellidos Integrante | Invitado | Asist. | Ausent. Cargo Entidad
Unidad de Desarrollo
Mauricio Henao Qrozo. X Jefe Unidad Minero
X Profesional Unidad de Desarrcllo
Paula Andrea Lopez. Universitario Minero
X Profesicnal Unidad de Desarrollo
Diana Marcela Bedoya Universitario Minero
X Profesional Unidad de Desarrcllo
Viviana Pomeo Especializado Minero
X Profesional Unidad de Desarrollo
Mari Eugenia Cardenas Universitario Minero
Diana Marcela Arias X Profesicnal Unidad de Desarrollo
Garcia Universitario Minero
X Profesicnal Ministerio de Minas y
Daniel Bermudez. Universitario Energia
Agenda:

1. Verificacion del guérum y bienvenida.

2. Contextualizacion de |a estrategia de los Disfritos Mineros Especiales para Marmato, Supiay  Riosucio.

3. Secializacion de los avances del Ministerio de Minas v Energia en la implementacién del Distrito Minero Especial.
4. Presentacion de la oferta insfitucional y de la estrategia de arficulacion entre entidades del orden nacional,
departamental y municipal

5. Espacic de dialogo, preg: y arti ion entre las enti particil

6. Definicién de i axi
7. Cieme de la reunién.

Desarrollo de la Agenda:

El representante del Ministerio de Minas y Energia, Daniel Bermidez, presentd el estado de avance de la estrategia
de implementacion del Distrito Minero Especial para los municipics de Mammato, Supia y Riosucio.

Indicd que la iniciativa busca fortalecer el de los territorios mineros mediante un enfoque ipativo, en el
que las [ mineras, iaci izaci sociales, i i ¥ i
itori. identi de manera conjunia las princi alicas v pricricen proyebies orientades a la

Participé en la reunién de socializacién sobre el PROCESO DE FORMALIZACION
AMBIENTAL DE LAS PLANTAS DE BENEFICIO DE MARMATO, realizada el 08 de julio.
Este encuentro tuvo como objetivo presentar el contexto juridico, ambiental, técnico y
territorial asociado a la accion popular que hace seguimiento a problematicas ambientales del
municipio desde 2006. Durante la jornada, las entidades participantes explicaron el alcance
del proceso de formalizacion y licenciamiento ambiental, resaltando que muchas plantas de
beneficio se encuentran ubicadas en rondas hidricas, zonas de proteccion forestal y areas con
condiciones de riesgo. Asimismo, se destaco la importancia de armonizar la continuidad de la
actividad minera con el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente.

Corpocaldas presentd informacion relacionada con la biodiversidad, las determinantes
ambientales y la actualizacion del Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT), ademas de
exponer los principales riesgos asociados a la actividad minera, como movimientos en masa,
afectacion de cauces, transporte de sedimentos y posibles impactos sobre el recurso hidrico.
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También se dieron a conocer cinco escenarios para el proceso de licenciamiento
ambiental de las plantas de beneficio y la metodologia de evaluacion que considerara
aspectos como la tradicion minera, capacidad de procesamiento, uso del agua, vertimientos,
ubicacion frente a zonas de amenaza y cumplimiento de buenas practicas ambientales.

Como resultado de la jornada, se socializé el estado actual de la accion popular, los criterios
que orientaran la toma de decisiones sobre permanencia, reubicacién o cierre de las plantas
de beneficio y la ruta de trabajo para avanzar en la formalizacién ambiental. Se informé que el
proceso dependera de la expedicion de los términos de referencia para los Estudios de
Impacto Ambiental y de un concepto juridico por parte del Ministerio de Ambiente. Finalmente,
se acordd continuar con la caracterizacion técnica de las plantas y desarrollar mesas técnicas
con la comunidad minera para consolidar alternativas que permitan garantizar la continuidad
de la actividad dentro del marco legal y ambiental.
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Convocatoria para
duefos de molinos

ASISTA A LA SC)CIALIZACIéN DEL DIAGNOSTICO DE
LA EVALUACION DE LOS MOLINOS RELACIONADOS
CON LA SENTENCIA DE ACCION POPULAR 2006-165

Le invitamos a conocer los resultados del
diagnéstico de las plantas de beneficio existentes
en la zona asociada a la sentencia, asi como el
andlisis a la luz de las determinantes ambientales
establecidas en la Resolucion 825 de 2023.

Miércoles €O 4:00 p.m.
8 de Julio

@ Fonda Asocamar - Jiménez (Marmato).
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Participé en la reunién virtual el 14 de julio de 2026, programada por los consultores de la
empresa Aris Mining para la socializacion de la modificacion del RPP 357 en el municipio
de Marmato. La reunién tiene como finalidad conocer los diferentes componentes desde lo
técnico, ambiental, social y econémico que permitira conocer de primera mano la informacion
que esta siendo recopilada y levantada para culminar con el proceso de modificacién de EIA.

@ co oyt X | ) (1) Whatsapp X @ b Sodskzacion RPP 357 Goverr X | =+ - o x
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Recursos Naturales

Acompané en el municipio de Marmato, como representante de la Unidad de Desarrollo
Minero de la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion, la jornada liderada por el
Ministerio de Minas y Energia y la Agencia Nacional de Mineria (ANM), en la que se presenta
un balance de las acciones desarrolladas en el marco del Memorando de Entendimiento
y de los acuerdos establecidos para avanzar en el proceso de formalizacion minera. El
encuentro fue realizado el 17 de julio de 2026 en el municipio de Marmato.

Esta articulacion entre las entidades del orden nacional, departamental y municipal, sumada a
la vinculacién de la empresa privada, como Aris Mining, ha permitido registrar importantes
avances en la formalizacion minera, reafirmando el compromiso conjunto con el
fortalecimiento de la mineria tradicional, la seguridad juridica de los mineros y el desarrollo
sostenible del territorio.
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Entre los principales objetivos alcanzados se destacan:

t=2025

v
v
v

ANENENEN

Dentro del espacio se resalta la importancia de que en los bloques sujetos a formalizaciéon
exista una figura asociativa que les permita trabajar en conjunto. Por parte de la Presidente de
la ANM se destaca que ya estan listos los primeros 19 titulos para ser devueltos por parte de
Aris, ya cuentan con el revision técnica y juridica y seran objeto de titulacién a través de
Contrato de Concesién con requisitos diferenciales (PCCD) y Contratos de Concesién bajo la
Ley 685; estas dos figuras son los modelos establecidos para la titulacion propuestos por la

Firma del Memorando de Entendimiento.
Aprobacion de la ruta de formalizacién minera.
Expedicién del Decreto Presidencial 1153.

{12026

Definicion del proceso de formalizacion y del proyecto piloto.
Socializacion de los nucleos de formalizacion.

Suscripcion del otrosi para la modificacién de la cota superior.

Expedicién de la resolucion del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible para la

licencia ambiental global.

autoridad minera.
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Radicado No.: 2-2026-029951
Fecha: 03-07-2026

Codigo validacion comunicacion: aa2df Codigo Dependencia: 2201
Acceso: Reservado ( ), Publico (x ), Clasificado ( )

Bogota, D.C.

Sefiores(a) Mauricio Henao Orozco
Gobernacion de Caldas
mhenao@caldas.gov.co

Manizales, Caldas

Asunto: Convocatoria a participar en el espacio de seguimiento y evaluacion del Memorando de Entendimiento para la
Formalizacion Minera y el Desarrollo Territorial Sostenible del municipio de Marmato. Es el 17 de Julio

Respetados(as)

El Ministerio de Minas y Energia, en su calidad de Secretaria Técnica de la Mesa Social y Minera
de Dialogo del municipio de Marmato, se permite convocar a las entidades firmantes del
Memorando de Entendimiento para la Formalizacion Minera y el Desarrollo Territorial Sostenible
del municipio de Marmato, Caldas, asi como a los demas actores vinculados al proceso de
formalizacion minera, a participar en el Espacio de Seguimiento y Evaluacién, en cumplimiento de
lo establecido en la Clausula Sexta — Seguimiento y Evaluacion del Memorando, suscrito el 16 de
julio de 2025.

Este espacio tiene como propdsito realizar un balance de los avances alcanzados en la
implementacion de los compromisos establecidos en el Memorando, identificar los principales
logros, retos y oportunidades de mejora, y definir acciones que contribuyan al fortalecimiento del
proceso de formalizacién minera y al desarrollo territorial sostenible del municipio de Marmato.

Informacién de la jomada:

Fecha: 17 de julio de 2026; Hora: 2:00 p. m; Lugar: Municipio de Marmato, Caldas (lugar por
confirmar).

Durante la jornada se abordaran, entre otros, los siguientes temas:

o Presentacion del balance de avances en la implementacion del Memorando de
Entendimiento.

+ Seguimiento al cumplimiento de los compromisos adquiridos por las entidades firmantes.

« Identificacion de retos y acciones de mejora para fortalecer el proceso de formalizacion

Ministerio de Minas y Energia

Direccién: Calle 43 No.57 - 31, CAN, Bogotd D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 2200300

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 910180
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sdeicaldas y alcaldiademarmato see

sdeicaldas Editado = 3 d

En el municipio de Marmato,
representantes de la Unidad de
Desarrollo Minero de la Secretaria de
Desarrollo, Empleo e Innovacién
acompafian la jornada liderada por el
Ministerio de Minas y Energia y la
Agencia Nacional de Mineria (ANM), en
la que se presenta un balance de las
acciones desarrolladas en el marco del
Memorando de Entendimiento y de los
acuerdos establecidos para avanzar en
el proceso de formalizacién minera.

O Q v W

®°

Inicia sesién para indicar que te gusta o
comentar,

a >
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La Universidad EAN de Bogota adelanta actualmente una investigaciéon orientada a analizar
las condiciones ambientales, técnicas, sociales y de gobernanza que caracterizan el
desarrollo de la actividad minera en el municipio de Marmato (Caldas). Como parte de este
proceso investigativo, se llevd a cabo un taller de cartografia social con el propdsito de
identificar y comprender, de manera participativa, las dinamicas territoriales, econémicas,
ambientales y sociales asociadas a la mineria en el municipio.

En representacién de la Unidad de Desarrollo Minero de la Secretaria de Desarrollo, Empleo e
Innovacion, participé en el taller “Mineria y Desarrollo Territorial”, realizado el 17 de julio de
2026 y liderado por la Universidad EAN. En este espacio participaron mineros del municipio,
representantes de empresas mineras, entidades gubernamentales del orden nacional,
departamental y municipal, asi como integrantes de organizaciones sociales y de la
comunidad en general.

La jornada estuvo orientada a fortalecer el didlogo y la articulacién entre los diferentes actores
del territorio, promoviendo una vision integral de la mineria como actividad estratégica para el
desarrollo sostenible de Marmato. Asimismo, el encuentro permitié generar reflexiones y
aportes encaminados a la construccion de estrategias que favorezcan el crecimiento
econdmico, la proteccion ambiental, el ordenamiento territorial y el mejoramiento de la calidad
de vida de las comunidades vinculadas a la actividad minera.
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Registrarte

e sdeicaldas - Seguir
Marmato- Caldas

sdeicaldas Editado - 4d

La Unidad de Desarrollo Minero de la
Secretaria de Desarrollo, Empleo e
Innovacién hace presencia en Marmato
en el taller participativo "Mineria y
Desarrollo Territorial”, liderado por la
Universidad EAN.

Este espacio tiene como objetivo
fortalecer el didlogo entre los diferentes
actores del territorio, asi como
promover una vision de la mineria
como motor de desarrollo sostenible,

immeidennda antentaming miin caandeihs

Cs Q © W

Hace 4 dias

Inicia sesién para indicar que te gusta o
comentar.
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EVIDENCIAS:

| P

Los soportes de cumplimiento de obligaciones se encuentran en el siguiente link: DIANA
MARCELA BEDOYA - OneDrive

OBLIGACION No. 5

Brindar apoyo en la elaboracion de informes con relacion al
manejo de indicadores, metas mensuales e informes para la
asamblea departamental correspondientes a la ejecucion de la
Unidad de Desarrollo Minero.

Realicé el diligenciamiento de las fichas de reporte de avance de metas del Plan
de Desarrollo Departamental para la Unidad de Desarrollo Minero, correspondientes
al mes de JUNIO de 2026. El proceso incluyé la consolidaciéon de datos criticos como
los cédigos BPID, BPIN e ID de proyectos MGA, junto con la relacion presupuestal,
inversion RPC y vinculaciéon de contratos mediante su respectivo ID de SECOP.
Asimismo, se suministré el analisis técnico de los avances y el soporte documental

requerido, integrando registros fotograficos, listados de asistencia y evidencias
institucionales que avalan el cumplimiento de las metas reportada.
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Fortalecimiento de los proceses minercs en pro de la

ST sostenibilidad ambiental, social y técnica

Indicador de Meta [Avance al 30
—BEE FUTELEE Producto Cuatrienio| e 2 2926 |4 sunio 2026
IDotar y poner en marcha el
ICentrc  de  Desarrolio
Minero  Ambiental v Pftf;‘)“;: 2000 §25 541
[Empresarial del alto cenicacas
pccidente de Caldas

En &l marco del convenio con la Gobemacion de Caldas y el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA se han capacitado 541 aprendices en diferentes programas
como TECNICCO EN LABORES MINERAS SUBTERRANEAS, SEGURIDAD Y
SALUD EN LABORES MINERAS SUBTERRANEAS - AVANZADO PARA
PERSONAL OPERATIVO, SEGURIDAD Y SALUDEN EL TRABAJO
EN LABORES MINERAS SUBTERRANEAS.

Con el proyecio del CENTRO DE DESARROLLO MINERO AMBIENTAL
EMPRESARIAL DEL ALTO OCCIDENTE se espera impaciar la calidad de vida de
los caldenses, a partir de programas de formacion gratuita que potencialice las
capacidades de los mineros, mujeres y jovenes que contribuyan al desarmollo
social, economico y tecnoldgico del departamento de Caldas, con lo cual se espera
reducir los indices de fatalidades y accidentalidad e implementar estrategias de
practicas seguras en labores mineras subtermraneas, logrando asi cumplir con los
estandares técnicos, de seguridad minera, laborales, economicos v
medioambientales que requiere el ejercicio de un mineria bien hecha.

Esta informacion es reportada por LUIS CARLOS PINEDA MONTIEL Centro de
Formacion Minero Ambiental del Bagre, quien es el instructor designado por el
SENA para el municipio de Marmato.

HNIVEL NOMBRE_FROGRAMA_ | FECHA FECHA DEPTO MUNICIFIO | TOTAL

FORMACION | FORMACION INICIO Efg:”””' CURSO CURSO APRENDVCES

SEGURIDAD ¥ SALUD
EN LABORES MINERAS
SUBTERRANEAS - 1/1068/2026 | 5/08/2028 | CALDAS | MARMATO 23
AVANZADO PARA
PERSOMAL OPERATIVO

CURSO
ESFECIAL

8 wwwrokdas govco
@0 egoberaldas
R aGabernociendiCaldas
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B Gobierno de Secreiarinde
& €ALDAS | DESiRroLLO

Fortalecimiento de los procesos mineros en pro de la
sostenibilidad ambiental, social y técnica

eta Avance al 30
Meta de Producto Indicador de Producto .. | Meta 2026 | de junio de
ICuatrienio 2026
lAsisticr  técnicamente a
mineros con una prueba Personas asistidas 500 125 34
piloto de tecnologias limpias técnicamentes
ra el sector minero

CONVEMNIO COM CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS ¥ LA UNIDAD
DE DESARROLLO MINERO DE LA GOBERMNACION DE CALDAS

= Convinientes: Camara de Comercio de Manizales por Caldas

= Aporte SDEL: $151.739 970 de la Unidad de Desarrollo Minero ($ 50.000.000)
= Aporte conviniente: $354.059.930

= \alor Tofal: $505.799.900

El Ohjeto del Convenio es: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para
fortalecer la competitividad del territorio mediante el desarrollo de proceses orientados a
la innovacion, el emprendimiento, el fortalecimiento empresarial, el turismo y la mineria,
con impacto en los sectores liderados por la Secretaria de Desarrollo, Empleo e
Innovacion del Departamento de Caldas.

Durante el mes de junio se llevaron a cabo dos sesiones de formacion con &l grupo
conformado asi:
- Sesion 2: El mundo digital: Se revisaron diferentes herramientas para el uso en
las labores diarias y para la promocion y visibilidad de las asociaciones, se contd
con la participacion de 20 asistentes de 10 minas

. Fecha de realizacidn: 2 de junio de 2026.

. Lugar (Municipio): Vereda Cabras - Marmato.

. Nimero de participantes: 20.

. Atencion a poblacion diferencial: Personas con discapacidad,
Afrocaldenses, Indigenas, Jovenes (Entre 18 y 28 afios), Excombatientes,
Adultos Mayores (+60 afos), Poblacion LGTBIQ, Migrantes, Mujeres: Dentro
de los participantes se conto con:

o .Jovenes (Entre 18 v 28 afios): 1 persona.
o Mujeres: 5 personas.

8 wwwealdazgovao
| (18000 914344 & B0 dgobercaldas
B @Gaber nociondaCaldas

Cerrarn B entra Calles 22 v 3, Manizales, Caldes, Colombia

&= otencignalciuvdadan o@col

Elaboré el informe solicitado por la Secretaria Juanita Espeleta en relacion al control politico
convocado por la Asamblea departamental. A la Unidad de Desarrollo Minero, nos
corresponde dar respuesta a los siguientes puntos:

5. Acciones desarrolladas para fortalecer el emprendimiento, las asociaciones
productivas, cooperativas y demas esquemas econdémicos, indicando inversion,
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convenios realizados y resultados obtenidos

6. Avances en la implementacion de la Agenda departamental de Competitividad e
Innovacion, estrategias de internacionalizacion, atraccion de la inversion, y la gestién de
recurso de cooperacion de caracter nacional internacional para programas de competitividad,
innovacion, empleo y turismo

11. Relacion de las inversiones ejecutadas en el departamento durante las vigencias 2025 y
2026 indicando proyectos, recursos invertidos, fuentes de financiacion.

Estos items fueron realizados con base en la informacion de los convenios, proyectos y
actividades ejecutados por la Unidad.

ASAMELEA DE DFICINA SECRETARIA GENERAL Codige: 05G-CE-03
CALDAS vebn | 10

COMUNICACION EXTERNA

Fecha: 09/11,/2023

CE-162-2026
Manizales, 9 de junio de 2026

Doctora
JUANITA ESPELETA N(]REFIA
Secretaria de Desarnrollo, Empleo e Innovacion Departamental

ASUNTO: SESIGN PLENARIA - SECRETARIA DE DESARROLLO, EMPLEO E INNMOVACION
Respetada Secretaria:

En cumplimiento de las funciones de control politico previstas en la Ley 2200 de 2022 y
de lo dispuesto en la Ordenanza 922 de 2022 (Reglamento Internc), nos permitimos
citarla a sesion plenaria, programada para el martes 30 de junio de 2026, a las 9:00
am, en el recinto de la Asamblea Departamental de Caldas.

La sesion tiene por objeto conocer y evaluar la gestion adelantada por la Secretaria de
Desarrollo, Empleo e Innovacion durante la vigencia 2025 vy lo transcurrido de 2026, con
corte al 31 de mayo de 2026, en relacién con el cumplimiento de las metas del Plan de
Dezarrollc Departamental 2024-2027, la ejecucidn presupuestal y contractual, y las
acciones desarrolladas en materia de empleo, emprendimiento, competitividad, inversidn,
turismo, conectividad, transformacion digital, ciencia, tecnologia e innovacion.

Para tal efecto, se solicita remitir informe escrito, debidamente soportado, que permita
evaluar la gestion adelantada por la Secretaria y el cumplimiente de sus metas y
responsabilidades. Para facilitar el analisis correspondiente, se requiere la siguiente
informacion:

1. Plan de Accidn de |la Secretaria para las vigencias 2025 y 2026, indicando metas, nivel
de ejecucion, resultades alcanzados y mecanismeos de seguimiento.

2. Estade de cumplimiento de las metas e indicadores a cargo de |a Secretaria dentro
del Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027, sefialando avances fisicos y
financieros y porcentaje de cumplimiente.

3. Ejecucién presupuestal de las vigencias 2025 y 2026 por programas y proyectos, asi
como la relacidn de contratos y convenios suscritos, indicando su objeto, valor, plazo
y estado de ejecucién.

4. Resultados de las estrategias y programas orientados a la articulacion con gremios
gue impacten en la generacion de empleo, formacion laboral, empleabilidad e

Cra. 214 21-57 £d. Gabernacion da Caldas - Taléfona: (B) 8982444 Ext. 5000 - Hanizales, Caldas, Calembia - www.asamblaadacaldas.qov.co
Paginal|3
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& outlook

INFORMES CONTROL POLITICO UNIDAD DE DESARROLLO MINERO

Desde Diana Marcela Bedoya Marin <dmbedoya@gobernaciondecaldas.gov.co>
Fecha Mie 15/07/2026 12:40

Para Luisa Fernanda Zuluaga Zuluaga <Ifzuluagaz@caldas.gov.co>; Maria de los Angeles Ocampo Torres
<mdlaocampotc@gobernaciondecaldas.gov.co>; Mauricio Henao Orozco <mhenao@caldas.gov.co>; Victor
Emmanuel Moreno Calvo <vemorenocc@gobernaciondecaldas.gov.co>

i 3 archivos adjuntos (18 MB)
Punto 5 control politico UDM..docx; Punte 6 COOPERACION INTERNACIONAL UDM.docx; Punto 11 PROYECTOS UDM.docx;

Buen dia
Adjunto envio los informes para la Asamblea de la Unidad de Desarrollo Minero.
El formato de presentaciones ya fue enviado a Emanuel.

A nosotros nos corresponde los siguientes puntos:

5. Acciones desarrolladas para fortalecer el emprendimiento, las asociaciones productivas,
cooperativas y demas esquemas econdmicos, indicando inversién, convenios realizados y
resultados obtenidos

6. Avances en la implementacion de la Agenda departamental de Competitividad e Innovacion,
estrategias de internacionalizacién, atraccién de la inversidn, y la gestion de recurso de cooperacién
de cardcter nacional internacional para programas de competitividad, innovacién, empleo y turismo

11. Relacién de las inversiones ejecutadas en el departamento durante las vigencias 2025 y 2026
indicando proyectos, recursos invertidos, fuentes de financiacidn.

Cualquier inquietud con mucho gusto me informan.

Diana Marcela Bedoya Mawin
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Gestion Minera Responsable — Fondo
Canadiense para Iniciativas Locales (FCIL)

Poblacién beneficiada
*25 mineros responsables de 15 Unidades Productivas Mineras (LUPM) de Marmato y Supia.
*Beneficiarios indirectos: familias de los minercs (esposas, hijos y padres).

*Impacto en comunidades del sectorLa Llorona (Marmato) vinculadas a procesos de
formalizacion minera,

IMPACTOS PRINCIPALES

*Fortalecimiento téenico, empresarial y social de 15 UPM,

*Impulso a la fermalizacién minera y buenas practicas ambientales.

*Creacion de alternativas productivas sostenibles: joyeria, turismo de naturaleza, recuperacion
ambiental y proyectos agropecuarios,

*Mayor participacion de las mujeres en la toma de decisiones y generacion de ingresos.

*Promacion del emprendimiento en nifias, nifios y jévenes de las familias beneficiarias,

*Contribucicn a la diversificacion econémica y estabilidad de ingresos de las comunidades mineras.

Inversion total

8 $180 millones aportados por FCIL, Collective Mining y la Camara de Comercio de Manizales
por Caldas.

CENTRO DE DESARROLLO MINERO AMBIENTAL
EMPRESARIAL DEL ALTO OCCIDENTE

POBLACION BENEFICIADA
98.340 personas de la reqion.

IMPACTO
a 6 municipios del Alto Occidente de Caldas v alcance a
Quinchia (Risaralda) y Caramanta (Antioquia).

Formacién gratuita dirigida a mineros, mujeres y jovenes,
fortaleciendo sus capacidades técnicas, empresanales y
sociales

Principales logros

*«7 La obra fisica se encuentra terminada en un 100%
*/ Se garantizd la sostenibilidad y funcionamiento del
Centro a traves de |la firma de escrituras para su donacion

al SENA. * Seencuentra dotado el ambiente de Planta de
*«7 Gestién y articulacion interinstitucional para la dotacién beneficio (Aris Mining)

de ambientes de formacion. * Seencuentra dotado el Ambiente de Seguridad
*<7 200 aprendices capacitados en Labores Mineras y Salud en el Trabajo( Collective Mining)
Subterraneas en Marmato. ‘ « Seencuentran los equipos de Laboratorios,

*«Z Implementacién de energia solar mediante un Quiosco

Solar.
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IMPACTOS GENERADOS
* Reduccion de riesgos y fortalecimiento de una mineria mas segura y sostenible.
* Formacion de talento humano para el desarrollo econdmico y tecnolégico de la regién.

* Promocidn de oportunidades de educacion gratuita y cualificacion laboral.

* Consolidacién como la PRINCIPAL SEDE DE EDUCACION GRATUITA PARA EL ALTO OCCIDENTE
DE CALDAS.
Impulso al desarrollo regional mediante innovacion, sostenibilidad y fortalecimiento empresarial

EVIDENCIAS:
Los soportes de cumplimiento de obligaciones se encuentran en el siguiente link: DIANA
MARCELA BEDOYA - OneDrive

Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del
OBLIGACION No. 6 contrato, en coordinacién con el supervisor.

Elaboré un documento que consolida los principales resultados del convenio suscrito entre
la Camara de Comercio y la Unidad de Desarrollo Minero, con el propdsito de que la
Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacioén divulgue, a través de sus diferentes canales
y medios de comunicacién institucional, los logros, avances y acciones desarrolladas en el
marco del convenio.

Este documento resume las actividades ejecutadas y los resultados obtenidos durante las
vigencias 2025 y 2026 en el municipio de Marmato, destacando las estrategias
implementadas para promover la formalizacién minera, el fortalecimiento empresarial de

36



https://caldasgovco-my.sharepoint.com/personal/palopez_caldas_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpalopez%5Fcaldas%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FContratos%202026%2FDIANA%20MARCELA%20BEDOYA&viewid=f5061dba%2Db5d5%2D4273%2Db792%2D48ffa5f5f4b6&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1771950084118&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=f84dbfe6%2D05c9%2D78ea%2D95d4%2D60fd41c51a1c&FolderCTID=0x0120006C39523564963649B88991154DDDCBE6&view=0
https://caldasgovco-my.sharepoint.com/personal/palopez_caldas_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpalopez%5Fcaldas%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FContratos%202026%2FDIANA%20MARCELA%20BEDOYA&viewid=f5061dba%2Db5d5%2D4273%2Db792%2D48ffa5f5f4b6&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1771950084118&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=f84dbfe6%2D05c9%2D78ea%2D95d4%2D60fd41c51a1c&FolderCTID=0x0120006C39523564963649B88991154DDDCBE6&view=0

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

las unidades productivas y el acompanamiento técnico brindado a los actores del sector
minero.

La informacién recopilada servira como insumo para visibilizar el impacto de las acciones
realizadas, socializar los beneficios alcanzados y fortalecer el reconocimiento de las
iniciativas orientadas al desarrollo sostenible y la formalizacion de la actividad minera en el
territorio.

@ sdeicaldas y gobercaldas

A

sdeicaldas 6 d
@ La mineria también puede

convertirse en una oportunidad para
innovar, proteger el ambiente y generar
desarrollo para las comunidades.

Desde la Unidad de Desarrollo Minero
de la Secretaria de Desarrollo, Empleo e
Innovacién de la Gobernacién de
Caldas, en articulacién con la Cadmara
de Comercio de Manizales por Caldas,
avanzamos en iniciativas que impulsan
la economia circular, fortalecen las

ranaridadac da lnc namiafne minarnc v

v

O» Q @ N
Hace 6 dias
Inicia sesion para indicar que te gusta o
comentar.
% Reenviado
Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion de Caldas en Instagram: " La mineria también puede

B convertirse en una oportunidad para innovar, proteger el ambiente y generar desarrollo para las...

14 . www.instagram.com

https://www.instagram.com/reel/Da0Ndmt0eB6/?igsh=eWVSbDFONDRxaXZt

10:19 AM &
 Reenviado

. Caldas fortalece el desarrollo minero con innovacion, sostenibilidad y nuevas oportunidades:

i desarrollard iniciativa con recursos internacionales - Es Caldas | Noticias de la regién

Con una inversion de mas de 180 millones de pesos se fortaleceran las capacidades productivas de unidades
T4 mineras de Marmato y Supia.

e
> P
&v escaldas.com

htips://escaldas.com/caldas-fortalece-el-desarrollo-minero-con-innovacion-sostenibilidad-y-nuevas-
oportunidades-desarrollara-iniciativa-con-recursos-internacionales/

10:35 AM &
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@ sdeicaldas y gobercaldas

sustienoies.

& Residuos mineros que construyen
desarrolloEn la vereda La Portada, en
Marmato, se construyé un prototipo de
18 metros de placa huella, de los cuales
7 metros fueron elaborados con
residuos mineros procesados, una
apuesta innovadora que demuestra el
potencial de estos materiales para
futuros proyectos de infraestructura
rural.

&£ El componente social también es
nrotaaonistaComa narte del

O» Q ¥ W

Hace 6 dias

Inicia sesion para indicar que te gusta o
comentar.

(https:fsitecaldas gov.co) Buscar.. Q

Inicio Secciones ¥ Turismo Gobernador

Caldas fortalece el desarrollo minero con
innovacioén, sostenibilidad y nuevas
oportunidades: desarrollara iniciativa con
recursos internacionales

£ MINERIA (https/escaldascom/seccion/mineria/) @ julic 14, 2026(httpsyescaldas.comy2026/0714/)
Compartir

® 0 X @
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El aprovechamiento de residucs mineres para la construccién de infraestructura rural, el fortalecimiento de las capacidades
empresariales de los peguenos minerosy la generacién de alternativas econdmicas sostenibles hacen parte de las acciones gue lidera la
Unidad de Desarrollo Minero de la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacién de la Gobernacién de Caldasy gue tienen como

Participe en la reunién virtual el 10 de julio de 2026 con la Universidad el Rosario,
Secretaria de Medio ambiente y el equipo de la Unidad de Desarrollo Minero de la
Gobernacion de caldas, con el fin de analizar el cronograma de actividad y en el caso de la

Unidad, buscar la informacién con la que se cuente acerca de la mineria en el
departamento.

Posterior a la reunion fue enviada una circular a otras Secretarias de la Gobernacion para

pedir la informacién requerida en la construccion de la politica publica de Gobernanza
minera sostenible 2027-2037
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«En la Secretaria de Desarrollo, Emples e Innovacidn entendemas gue la mineria tiene un encrme potencial para impulsar el desarrollo
eocondmice de Caldas cuande se fortalece coninnovacion, sestenibilidad y conocimiento. Por ese trabajamos para gue nuestros
pequefios productores mineros cuenten con mejores capacidades técnicas y empresariales, accedan a nuevas oportunidades de

gocio y adop pricticas resp ables que protejan el ambiente. MNuostro compromise os seguir articulando esfucrzos para gue
este sector sea cada vez mas competitivo, genere mayor bienestar para las comunidades y se convierta en un referente de desarrollo
sostenible para el departamentos, dijo Juanita Espeleta Norefa, secretaria de Desarrolle, Emples e Innovacién de Caldas.

Es asi come avanza una nueva iniciativa, con una inversién de mds de 180 millones de pesos se fortalecerdn las capacidades
productivas de unidades mineras de Marmato y Supia. Cracias a la articulacion entre la Cdmara de Comercio de Manizales por Caldas,
por medio de su Laboratorio de Creatividad ¢ Innavacién NeursCity, la empresa canadiense Collective Mining vy la Cobernacidn de Caldas,
fue posible gestionar recursos del Fondo de Canada para iniciativas Locales (FCIL).

A

(httpsich:
La iniciativa beneficiard directarmente a 15 unidades productivas mineras de estos dos municipios, mediante esta inversidn conjunta
provenionte de recursos de cooperacian intermacicnal, aportes institucionales ycapital privadea.

Avances en economia circular: residuos mineros en infraestructura vial

Diurante 2025, a través del programa Gestion Ambiental Minera (GAM), la Administracidn Departamental desarrolld un proyecto pionero
gue demostrd el potencial de los residuos provenientes de la actividag minera para ser reutilizados en cbras de infraestructura vial,
promaoviendo la economia circular, la sostenibilidad ambiental v el mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades rurales.

Como parte de esta iniciativa se realizaron estudios técnicos y prucbas de laboratorio gue permitieron validar la utilizacién de residuos
mineros como sustituto del agregado natural en mezclas cementicias para vias rurales de bajo trinsito.

Cracias a este procoso se construyd un prototipo de 18 metros lineales de placa huella en la vereda La Portada, del municipio de
Marmato. De este tramo, siete metros fueron elaborados con residuos mineras procesados, permitiendo evaluar su desempeno y
consolidando un modele con potencial para ser implementade en futuros proyectos de infraestructura rural.

Componente social, un protagonista

Peguefos mineros fortalecieron sus conocimientos en mineria responsable, seguridad v salug en el trabajo, tratamiento de aguas
resiguales, liderazge ytrabajo en eguipo. Como resultado, 25 participantes obtuvieron la certificacion en ‘Mineria Responsable:
liderazgo, seguridad y sostenibilidad', otorgada por la Universidad Catdlica de Manizales.

Los resultados obtenidos permitieron dar continuidad al proyecto durante 2026 Actualmente, los pequefios productores participan en
procesos de formacién orientados a fortalecer la administracion y organizacion de sus unidades productivas, optimizar sus
procesos, mejorar la rentabilidad de sus operaciones y consolidar modelos de negocio maés sostenibles.

EVIDENCIAS:
Los soportes de cumplimiento de obligaciones se encuentran en el siguiente link: DIANA
MARCELA BEDOYA

Porcentaje Acumulado 96%

MANIFIESTO QUE LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL PRESENTE INFORME, ES
VERAZY SE AJUSTA A LA REALIDAD.

SE ADJUNTA LA SIGUIENTE DOCUMENTACION

FACTURA O CUENTA DE COBRO X
PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL X
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

OFICIO DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE HACIENDA

OFICIO DE RETENCION EN LA FUENTE

CERTIFICADO BANCARIO

RUT

X|X|X[X| X

FOTOCOPIA DE LA CEDULA

OTROS.

jr_ﬁﬁﬂu!'\u Looalo Toeda -rlC:Ju %'Q

Firma del Contratista

Nombre: Diana Marcela Bedoya Marin

C.C. No. 30.393.893

Correo electronico: dmbedoya@gobernaciondecaldas.gov.co
Teléfono de contacto: 3103893210

42




GOBIERNO DE INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

CALDAS

Slg‘ Cadigo: FO-GD-02-062

Version: 06
Fecha Modificacion:
29/01/2020

SECRETARIA: Desarrollo, Empleo e Innovacion

UNIDAD O GRUPO: Desarrollo Minero

FECHA INFORME: 21 de julio de 2026

CONCEPTO DESCRIPCION
N° CONTRATO 27012026-0663
CONTRATISTA Diana Marcela Bedoya Marin

Prestar servicios profesionales como gedloga para la Unidad de

OBJETO DE CONTRATO Desarrollo Minero de la secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion,

aportando experiencia en el sector minero para atender y apoyar a las
comunidades relacionadas con esta actividad

POBLACION BENEFICIADA Comunidad minera del departamento de Caldas

MUNICIPIO EN QUE SE

DESARROLLA Departamento de Caldas
VALOR: $ $30.883.650=
E;Lﬁ;gl)ON e INIGIAGION | 2810112026 TERMINAGION | 2810712026
ANALISIS DEL SUPERVISOR
ACTIVIDAD REALIZADA DE ACUERDO A ANALISIS NIVEL DE

PROPUESTA TECNICO-ECONOMICA

CUMPLIMIENTO
%

Apoyar las capacitaciones, reuniones vy
actividades institucionales que contribuyan al
fortalecimiento del proceso de formalizacion,
regularizacién y promocion de la mineria

La contratista participé en el
Tercer Espacio de Dialogo
Social y Minero del Eje
Cafetero, convocado por el
Ministerio de Minas y Energia,
con el fin de avanzar en la
implementacion de los acuerdos
sobre formalizacién minera,
transicion energética justa y
soluciones estructurales para la
region. vigentes, mientras que
Unicamente dos puntos no
presentan restricciones y
podrian avanzar en procesos de
formalizacion. Como conclusion,
se destacd la consolidacion del
dialogo institucional como
mecanismo de concertacion, la
necesidad de aplicar estrategias
diferenciadas de formalizacién
segun la situacion juridica de

96%
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Apoyar las capacitaciones, reuniones y
actividades institucionales que contribuyan al
fortalecimiento del proceso de formalizacion,
regularizacion y promocién de la mineria

cada punto y la importancia de
continuar el analisis de nuevos
puntos mineros que seran
reportados por los lideres de la
region para determinar su
viabilidad y situacion frente al
Catastro Minero Colombiano

96%

Brindar asistencia técnica a la poblacién minera
y Alcaldias Municipales, en el manejo de
plataformas tales como: ANNA MINERIA Y
GENESIS  (Registro de mineros de
subsistencia).

La contratista brindé asistencia
técnica al profesional de la
secretaria de Gobierno de Neira
para la inscripcion del sefior
Rosenver Salazar Céardenas en
la plataforma Génesis de la
Agencia Nacional de Mineria.
De acuerdo con los documentos
enviados por la alcaldia que
incluyen: cédula de ciudadania,
el RUT con Ila actividad
econdémica 0811 (extraccion de
arenas y gravas), consulta del
puntaje del SISBEN. Con la
inscripcién en la plataforma, es
necesaria la informacion general
que requiere la plataforma para
completar el proceso; hasta
tanto no se cuente con los datos
No es posible realizar el
proceso

96%

Brindar asesoria y orientacion técnica a los
ustarios (Mineros), que se acercan a las
instalaciones de la Unidad, con el objetivo de
suministrar informacién clara y precisa, sobre
los procedimientos relacionados con los
procesos de formalizacion, regularizacion
minera y tramites ante la autoridad minera.

La contratista brindé asesoria
técnica al sefior José Uriel
Gallego, titular del Contrato de
Concesion LH0004-17 en
Chinchind (Caldas), para la
elaboracién y radicacién de un
derecho de peticion ante la
Agencia Nacional de Mineria
(PAR  Manizales), mediante
radicado No. 20261004712972,
con el fin de solicitar la
correccion de la liquidacion de
la pdliza minero ambiental para
la vigencia 2026-2027.La

solicitud, sustentada en el
derecho fundamental de
peticién, pidid la revision

inmediata de la liguidacién y la

96%
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Brindar asesoria y orientacion técnica a los
usuarios (Mineros), que se acercan a las
instalaciones de la Unidad, con el objetivo de
suministrar informacién clara y precisa, sobre
los procedimientos relacionados con los
procesos de formalizacidon, regularizacion
minera y tramites ante la autoridad minera.

expedicion de un nuevo calculo
ajustado a la produccién
autorizada. Para su elaboracion
se tuvieron en cuenta conceptos
previos remitidos al titular y la
consulta de las Ultimas
actuaciones registradas en la
plataforma web de la Agencia
Nacional de Mineria.

La contratista brindé asesoria
técnica para el registro de las
regalias correspondientes al
segundo trimestre de 2026 del
Contrato de Concesion Especial
ARE-TEH-16101, relacionado
con la explotacién de material
de arrastre en el rio Purnio, en
jurisdiccion del municipio de La
Dorada. Atendiendo la solicitud
de uno de los beneficiarios del
Area de Reserva Especial, la
contratista realizo el
diligenciamiento y cargue de la
informacién en la plataforma
ANNA Mineria, registrando la
producciéon reportada de abril,
mayo y junio de 2026,
equivalente a 355 m® de arena.
El tramite quedd registrado
mediante el evento No. 941386
del 16 de julio de 2026 y arrojo
una liquidacion por valor de
$107.714 dando cumplimiento a
las obligaciones contractuales
establecidas para el titulo
minero.

96%

Acompaiiar a las mesas mineras, espacios de
didlogo sectorial que se adelanten en el marco
del proceso de formalizacién y las diferentes
reuniones y cesiones en el marco de acciones
judiciales y sentencias.

La contratista participé en la
Mesa Social y Minera de
Dialogo del municipio de
Marmato, espacio orientado a
socializar los avances del
proceso de formalizacion minera
y ambiental y a realizar
seguimiento a los compromisos
establecidos en el Acuerdo por

la Formalizacion y
Regularizacion Minera
Tradicional y Ancestral de

96%
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Acompanar a las mesas mineras, espacios de
didlogo sectorial que se adelanten en el marco
del proceso de formalizacion y las diferentes
reuniones y cesiones en el marco de acciones
judiciales y sentencias.

Marmato (2024) y el
Memorando de Entendimiento
suscrito en 2025.

La contratista participé en Ia
reunion con el delegado del
Ministerio de Minas y Energia
para socializar los avances del
Distrito Minero Especial del
alto occidente, por su parte la
Unidad de Desarrollo Minero
hace mencion al Manual de
Convivencia  Minero. Estos
espacios promueven la
articulacion interinstitucional
para fortalecer la gestién, la
formalizacion y el desarrollo
sostenible del sector minero en
los municipios de Marmato,
Supia y Riosucio.

La contratista asisti6 a la
reunion de socializacion del
Proceso de  Formalizacién
Ambiental de las Plantas de
Beneficio de Marmato, cuyo
objetivo fue presentar el
contexto  juridico,  técnico,
ambiental y territorial asociado a
la accion popular que desde
2006 hace seguimiento a las
problematicas ambientales del
municipio.

La contratista participd en la
reunion virtual, programada por
los consultores de la empresa
Aris Mining para la
socializacion de la
modificacion del RPP 357 en
el municipio de Marmato. La
reunion tiene como finalidad
conocer los diferentes
componentes desde lo técnico,
ambiental, social y econémico
que permitira conocer de
primera mano la informacion
que estd siendo recopilada vy
levantada para culminar con el
proceso de modificacion de EIA

96%
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Acompanar a las mesas mineras, espacios de
diglogo sectorial que se adelanten en el marco
del proceso de formalizaciéon y las diferentes
reuniones y cesiones en el marco de acciones
judiciales y sentencias.

La contratista acompafio la
jornada realizada en Marmato,
liderada por el Ministerio de
Minas y Energia y la Agencia
Nacional de Mineria (ANM), en
la que se presento el balance de
los avances alcanzados en el
marco del Memorando de
Entendimiento y los acuerdos
para la formalizacién minera.
Durante el encuentro se
destacaron hitos como la firma
del Memorando de
Entendimiento, la aprobacion de
la ruta de formalizaciéon minera,
la expedicién del Decreto
Presidencial 1153, la definicién .
del proyecto piloto de 96%
formalizacion, la socializacion
de los nucleos de trabajo, la
modificacién de la cota superior
y la expedicién de la resolucion
para la Licencia Ambiental
Global.

La contratista participd, en
representacion de la Unidad de
Desarrollo Minero de |la
Secretaria de Desarrollo,
Empleo e Innovacion, en el
taller de cartografia social
“Mineria y Desarrollo Territorial”,
liderado por la Universidad EAN
de Bogota en el marco de una
investigacion sobre las
condiciones ambientales,
técnicas, sociales y de
gobernanza de la actividad
minera en  Marmato. El
encuentro reunid a mineros,
empresas del sector, entidades
gubernamentales y
organizaciones sociales con el
fin de identificar de manera
participativa las  dinamicas
territoriales, economicas,
ambientales y sociales
asociadas a la mineria en el
municipio.
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Brindar apoyo en la elaboracion de informes con

La contratista elaboré el
diligenciamiento de las fichas de
reporte de avance de metas del
Plan de Desarrollo
Departamental para la Unidad
de Desarrollo Minero,
correspondientes al mes de
junio de 2026. El proceso
incluyd la consolidacion de
datos como los coédigos BPID,
BPIN e ID de proyectos MGA,

relacion al manejo de indicadores, metas junto con la relacién B
mensuales e informes para la asamblea presupuestal, inversion RPC y
departamental correspondientes a la ejecucion | vinculacién de contratos
de la Unidad de Desarrollo Minero mediante su respectivo ID de
SECOP. Asimismo, se
suministro el analisis técnico de
los avances y el soporte
documental requerido,
integrando registros
fotogréficos, listados de
asistencia y evidencias
institucionales que avalan el
cumplimiento de las metas
reportadas.
La contratista elaboré el informe
solicitado por la secretaria
Juanita Espeleta para atender el
control politico convocado por la
Asamblea Departamental,
consolidando la informacién
correspondiente a la gestion de
la Unidad de Desarrollo Minero
en los temas relacionados con
Las demas obligaciones que se deriven de la | g fortalecimiento del 96
naturaleza del contrato, en coordinacién con el emprendimiento, las y
supervisor. asociaciones productivas,
cooperativas y demas
esquemas econoémicos,

incluyendo las inversiones
realizadas, convenios suscritos
y resultados obtenidos.
Asimismo, se documentaron los
avances en la implementacion
de la Agenda Departamental de
Competitividad e Innovacion, las
estrategias de
internacionalizacion, atraccion
de inversién y gestion de
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recursos de cooperacion
nacional e internacional para
programas de competitividad,
innovacién, empleo y turismo.
De igual manera, se presento la
relacion de las inversiones 96%
Las deméas obligaciones que se deriven de la e;ecutgdas durante las
naturaleza del contrato, en coordinacion con el | V. 9cnclas P2a Yy - 2h26,
. : detallando los proyectos
SUPEIVISOF. desarrollados, los  recursos
invertidos y las fuentes de
financiaciéon, con base en la
informacion recopilada de los
convenios, proyectos y
actividades ejecutados por la
Unidad.
OBSERVACIONES:

Hace parte de este informe la descripcion de las actividades y las evidencias en soporte digital remitido
por la Contratista.

El suscrito supervisor HACE CONSTAR:

Que el contratista, ha cumplido con el objeto del contrato y se autoriza el pago del acta Nro. | 6, lo anterior
con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el manual de contratacion para la Gobernacion de Caldas,
Decreto No. 633 del 29 de noviembre de 2022, ademés se verificd que el contratista cumplié con lo
establecido en la Ley Nro. 789 de 2002.

Por lo anterior puede ordenarse el respectivo pago.

NOMBRE DEL SUPERVISOR Paula Andrea Lépez Galvez

FIRMA “raida o vo'f)ﬂ:’) G.
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