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CONVENIO DE COLABORACION DE INTERES PUBLICO N° PSC-014-2026
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO AGUSTIN CODAZZ| Y LA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO DENOMINADA ASOCIACION DE PROFESIONALES DE CODAZZI

APROCODA.
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS, LOGISTICOS
Y HUMANOS, EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

OBJETO: CULTURALES Y RECREATIVAS EN EL MARCO DEL XLII
ENCUENTRO REGIONAL DE CULTURA EN EL MUNICIPIO
AGUSTIN CODAZZI, DEPARTAMENTO DEL CESAR

CONTRATANTE: | MUNICIPIO AGUSTIN CODAZZI

ESAL .

o ORADORA | ASOCIACION DE PROFESIONALES DE CODAZZI APROCODA

NIT 892.301.235-2

EEE?ESENTANTE JERNETH JOSE GARCIA CONTRERAS

IDENTIFICACION | C.C N° 77.155.728 DE AGUSTIN CODAZZI

VALOR DEL | CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE

CONVENIO: ($ 165.000.000),

PLAZO _ DE | UN (1) MES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA

EJECUCION: DE INICIO.

Entre los suscritos a saber, Dr. HERNAN EDUARDO BAQUERO RODRIGUEZ, mayor de
edad, identificado con la C.C. No. 18.955.156 expedida en Agustin Codazzi, actuando en
su calidad de Alcalde del Municipio de Agustin Codazzi Cesar , en nombre y representacion
legal de la entidad territorial, quien para los efectos del presente documento se denominara
EL MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI, debidamente facultado para la celebracion de
esta clase de convenios, regulado por las Ley 80 de 1993, Ley 136 de 1994, Ley 489 de
1998, Ley 1150 de 2007, y por el Decreto 092 de 2017; quien para efectos del presente
convenio se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra parte; la ASOCIACION
DE PROFESIONALES DE CODAZZI APROCODA, entidad sin animo de lucro, identificada
con el NIT: 892.301.235-2, Representada legalmente por el sefior JERNETH JOSE
GARCIA CONTRERAS, identificado con la cedula de ciudadania N° 77.155.728 de Agustin
Codazzi, llamada en adelante LA ESAL COLABORADORA, acuerdan celebrar este
Convenio de colaboracion de interés publico, previas las siguientes consideraciones: 1.)
La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 355 autoriza a las entidades del orden
Nacional, Departamental, Distrital y Municipal la celebracion de contratos y convenios con
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acorde con el plan Nacional los Planes
seccionales de desarrollo. 2.) En el mismo sentido el articulo 96 de la Ley 489 de 1.998
establece que "las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo
podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
Asociacién o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades
en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. 3.) Por su parte,
el Decreto 092 de 2017, el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin
animo de lucro, a partir del 1 de junio de 2017, establece “ARTICULO 4° Proceso
competitivo de seleccién cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de
reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo
de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique que el programa o
actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin
animo de lucro. 4.) El Municipio Agustin Codazzi tiene por finalidad servir a la comunidad,
promover la prosperidad general en procura del desarrollo integral de sus habitantes, la
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preservacion de sus valores morales, culturales y patrimoniales, el desarrollo de su
territorio, el rescate y fortalecimientos de los bienes del Municipio y todo lo que tenga que
ver con la satisfaccion de sus necesidades como conglomerado social y el mejoramiento
de su calidad de vida. La Constitucion Politica de Colombia de 1991, en su articulo 1°
establece: “Colombia es un Estado social de derecho organizado en forma de Republica
unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general”. En este
sentido, la Carta Politica consagra en su Articulo 2°. Establece como Fines del Estado, “Son
fines esenciales del Estado el servir a la Comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién, facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa, y cultural de la nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. Las autoridades de la republica estan instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales, del Estado
y de los particulares. 5.) Que uno de los objetivos del municipio hace énfasis especial en la
inversion social, en sectores como la cultura, contemplado dentro del programa de cultura
como obijetivo, crear espacios para el crecimiento artistico y cultural, como medio para
combatir el ocio, el consumo de sustancias psicoactivas, la delincuencia, a través del
fomento de los procesos artisticos y culturales, la Secretaria De Educacion Cultura Y
Deporte Municipal en el cumplimiento de sus objetivos misionales y en pro del
Fortalecimiento de la oferta Artistica Cultural, para el disfrute y conocimiento por parte de
la Comunidad en general ejecutando directamente o por medio del apoyo a multiples
procesos y acciones tendientes a la consolidacion del municipio y sus corregimientos como
referente cultural del Departamento del Cesar, ademas busca a través de sus diferentes
programas crear estimulos al desarrollo cultural y empoderamiento de nuestro patrimonio
cultural para lograr asi generar valor y lograr la sensibilizacién de la poblacién con respecto
a la esencia e historia de los origenes de nuestra cultura autoctona y el significado de éste.
6.) Que la Secretaria de Educacion, Cultura y Deportes del Municipio de Agustin Codazzi,
a través de estudios previos que reposan en la carpeta contractual, dando cumplimiento
al principio de Planeacion y al Decreto 092 de 2017, justificdé la necesidad de celebrar
un convenio de colaboracion de interés publico para desarrollar el proyecto cuyo objeto
es el “DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS EN EL
MARCO DEL XLIl ENCUENTRO REGIONAL DE CULTURA EN EL MUNICIPIO AGUSTIN
CODAZZI, DEPARTAMENTO DEL CESAR”, destinando como aportes del Municipio la
asuma de CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 165.000.000),
suma que se encuentra respaldada con la siguiente disponibilidad presupuestal:

CDP NUMERO FECHA VALOR
CDP202607220002 22/07/2026 $ 165.000.000

7.) previo el tramite del proceso de seleccion competitivo N° PSC-014-2026, fue
seleccionada de forma objetiva y transparente la entidad sin animo de lucro denominada
ASOCIACION DE PROFESIONALES DE CODAZZI APROCODA, la cual ha demostrado
eficacia, idoneidad y experiencia en el impulso de actividades culturales y folcldricas en la
region 8.) Este interés comun a las partes se encuentra estructurado para ser un vehiculo
contractual, financiero y técnico a través del cual se cumplen objetivos claramente
delimitados, tanto para la entidad estatal (Plan de Desarrollo) como para la Entidad Sin
Animo de Lucro — ESAL (objeto social e idoneidad). 9) Estas circunstancias claramente
definen los aspectos diferenciadores de este tipo de acuerdo de voluntades de otros
sometidos al sefalado Estatuto Contractual, siendo una de sus principales aristas el tema
lucrativo. En estos contratos y convenios no debe existir lucro para las ESAL que
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contribuyen a la ejecucion de actividades que le aportan a su labor o giro ordinario, en otras
palabras, en la ejecucion del objeto acordado en el convenio, de una parte, se encuentran
haciendo actividades para las cuales han sido concebidas en su creacién, pero ademas de
ello, contribuyen al cumplimiento de los fines y metas fijadas en el respectivo Plan de
Desarrollo Municipal de la entidad. 10.) Con base a lo anterior se ha proyectado el apoyo
para desarrollar las actividades culturales y folcléricas en el marco del encuentro regional
de la cultura a celebrarse en esta Municipalidad el cual estda enmarcado en nuestro plan de
desarrollo municipal que contempla actividades y metas en materia de promocion y
preservacion de nuestra identidad cultural en el desarrollo de programas de interés publico,
las cuales a través del presente convenio de colaboracién de interés publico con una
entidad sin animo de lucro, seran ejecutadas por personas juridicas de reconocida
idoneidad y experiencia para ese tipo de actividades, asi mismo se garantizara mayor
eficiencia y eficacia a través de la ejecucion de proyectos especificos que permite hacer un
mejor seguimiento y alcanzar de forma mas efectiva los objetivos trazados en el plan de
desarrollo municipal por parte de la entidad Estatal, asi mismo, esta contratacién representa
un mejor manejo del riesgo toda vez que los riesgos previsibles derivados de la presente
contratacion seran asumidos por la Entidad Sin animo de lucro quien empleara su capital
economico, humano, técnico, operativo y administrativo para el desarrollo de las actividades
previstas en los alcances y obligaciones del presente convenio. 11) Que por las razones
antes expuestas, es necesario y procedente plasmar las voluntades de las partes en el
presente convenio bajo las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL
CONVENIO DE COLABORACION : AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS,
LOGISTICOS Y HUMANOS, EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y
RECREATIVAS EN EL MARCO DEL XLIl ENCUENTRO REGIONAL DE CULTURA EN
EL MUNICIPIO AGUSTIN CODAZZI, DEPARTAMENTO DEL CESAR, de conformidad
con las condiciones técnicas y econdémicas plasmadas en el documento de estudio previo
de justificacion, conveniencia y oportunidad para la contratacion y a la propuesta
presentada por la ESAL APROCODA los cuales hacen parte integral del presente
convenio. CLAUSULA SEGUNDA — OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DEL
CONVENIO: objetivos generales: Impulsar, preservar y rescatar los valores, las
expresiones historicas, socioculturales y el desarrollo de las actitudes, aptitudes,
promoviendo el conocimiento y las expresiones artisticas presentes o ausentes del
Municipio de Agustin Codazzi, la Regién Caribe y la Nacién; proporcionando a sus
habitantes espacios de sano esparcimiento, recreacion y ocupacion del tiempo libre,
fortaleciendo la convivencia y la paz. Objetivos especificos: A.) Ofrecer a los artistas,
gestores, investigadores y creativos espacios de intercambio y difusién de sus
aptitudes y capacidades y apreciar expresiones artisticas de otras regiones. B.) Sentar las
bases y llevar la voceria para que se genere adelanto sociocultural, arménico y constante
en el Municipio de Agustin Codazzi y la Region, mediante gestion ante entidades y
autoridades regionales y nacionales. C.) Proyectar y difundir la imagen positiva y las
realizaciones de la entidad ejecutora y del municipio de Agustin Codazzi a nivel nacional e
internacional. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ESAL
COLABORADORA: En atencion al objeto del convenio la ESAL COLABORADORA se
obliga conforme a la propuesta, estudio previo, y a todos los documentos que hacen parte
integral del presente convenio de colaboracion a las siguientes obligaciones:
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL COLABORADORA: 1. Dar cumplimiento al
objeto y alcance del convenio de colaboracién de interés publico de acuerdo con lo
establecido en el presente documento. 2. Desarrollar el objeto del Convenio en las
condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en los Documentos del
Proceso Competitivo. 3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de
acuerdo con los Documentos del Proceso. 4. Dar a conocer a la Entidad cualquier
reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del
convenio o sobre sus obligaciones. 5. Estar en permanente comunicacion con el supervisor
del convenio. 6. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor,
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atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se
realicen. 7. Disponer del personal idoneo, asi como de los recursos logisticos, materiales,
y/o equipos, necesarios para desarrollar el convenio dentro de la oportunidad y con la
calidad establecida. 8. Conocer en su totalidad el contenido de los estudios previos, asi
como, las especificaciones, sitios, y la localizacion de donde se debe desarrollar el objeto,
el cual en su totalidad se desarrolla en el Municipio Agustin Codazzi. 9. La ESAL, se
compromete a destinar unica y exclusivamente el aporte que entrega el municipio al
cumplimiento del objeto convenido. 10. Presentar las evidencias de la ejecucién contractual
por medio del respectivo informe donde se diga del desarrollo del objeto, informe con los
documentos soporte que le sean exigidos por el supervisor designado por el Municipio. 11.
Desarrollar el convenio en los términos y condiciones establecidas en la invitacion y la
propuesta. 12. Organizar y coordinar cada una de las actividades del objeto convenido. 13.
Proporcionar los medios técnicos, y financieros para el buen desarrollo de las diferentes
actividades programadas conforme a lo establecido en los estudios previos y la invitacion.
14. Desarrollar de forma ordenada y sistematica toda la parte administrativa logistica,
operativa y técnica para el desarrollo del objeto convenido. 15. Cancelar los valores que
por causa impositiva le sean imputables al convenio.16. Realizar las previsiones
administrativas, técnicas y logisticas y de seguros para garantizar que las actividades se
desarrollen de manera segura y de conformidad con las normas y reglamentaciones que
sea necesario observar para su adecuado funcionamiento y operacion. 17. Dejar
claramente establecida la participacion del municipio, en su condicion de entidad territorial
colaboradora, al brindar apoyo a la realizacién de todos los eventos propios en desarrollo
del objeto del convenio por considerarse de interés para el cumplimiento de las funciones
misionales establecidas en el Plan de Desarrollo vigente. 18. Comunicar permanentemente
al Supervisor sobre el desarrollo del convenio de colaboracion. 19. Responder ante terceros
por los dafos que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables. 20.
Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus
actividades salvo requerimiento expreso de Autoridad competente. 21. Ejecutar las demas
actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones convenidas, aunque no estén especificamente sefialadas en el
presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto
del convenio. 22. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar
adecuadamente el objeto del convenio de conformidad con lo requerido por el Municipio.
23. Realizar control sobre la destinacion e inversion de los recursos aportados por el
Municipio para el desarrollo del objeto del convenio, aportando los documentos respectivos
como contratos derivados, facturas, cuentas de cobro y demas documentos legales que lo
soporten. 24. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e
indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién
y pago de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de
acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucién del convenio, en las cuantias
establecidas por la ley y oportunamente. Deberd demostrar, cuando sea requerido por La
Entidad el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (Art. 50 Ley 789
de 2002) que le corresponda. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL
COLABORADORA: a.) Brindar el apoyo administrativo y logistico para la realizacién de las
actividades culturales y festividades, programadas. b.) Brindar apoyo a la Secretaria de
Educacion, cultura y deporte municipal durante el desarrollo de todas las actividades
inherentes a la ejecucion del objeto contractual. ¢.) Acompanar a la Secretaria de
Educacion, cultura y deporte municipal a través del desarrollo de actividades artisticas
como espacios para la promocion de valores durante la realizacion de los eventos culturales
programados. d.) Brindar apoyo a la Secretaria de Educacion, cultura y deporte municipal
durante la realizacién de actividades artisticas y culturales de los eventos programados. e.)
Brindar apoyo a la Entidad durante la instalacién de la escenografia bajo cubierta o al aire
libre para el desarrollo de los eventos programados. f.) Disponer del talento humano idéneo
que se requieran para el desarrollo del objeto contractual, de conformidad con los términos
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y condiciones establecidas en la propuesta y demas documentos previos. g.) Garantizar
que en todas las actividades a desarrollarse y en el avance de su ejecucion, sean exhibidos
los logos institucionales de la Alcaldia Municipal de Agustin Codazzi. h.) Entregar junto con
el informe de ejecucion las evidencias que acrediten la realizacion de las actividades
contempladas dentro del objeto contractual, tales como registros fotograficos y filmicos,
entre otros. i.) Las demés actividades que se deriven del objeto contractual. CLAUSULA
CUARTA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Las principales obligaciones del
MUNICIPIO estan dadas por las siguientes: 1. Suministrar a la ESAL colaboradora la
informacioén disponible para el cumplimiento y desarrollo del objeto convenido. 2. Exigir de
la ESAL colaboradora la ejecucion idonea y oportunadel objeto contratado. 3. Designar un
supervisor para realizar el seguimiento permanente de la ejecucion del convenio de
colaboracion. 4. Entregar el valor de los aportes en los términos pactados. 5. Expedir
oportunamente los demas documentos que srequieran durante la ejecucion y terminacién
del convenio de colaboracion. 6. Atender los requerimientos realizados por la ESAL
colaboradora con ocasién de la ejecucion de las actividades convenidas. 7. Coordinar,
elaborar y revisar la liquidacion del convenio de colaboracion. 8. Las demas que resulten
necesarias para la debida ejecucién del objeto convenio de colaboracion. . CLAUSULA
QUINTA - PLAZO: El plazo de ejecucion del presente convenio de colaboracion sera por
el término de UN (1) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, previa
expedicion de registro presupuestal y aprobacion de las garantias requeridas. CLAUSULA
SEXTA - SUSPENSION DEL CONVENIO: El plazo de ejecucién del convenio de
colaboracién podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito que impidan su ejecucién, cuya existencia corresponde calificar al
MUNICIPIO. b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
Entidad ni deriven mayores costos para ésta. Como consecuencia de la suspension la
ESAL COLABORADORA se obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la garantia
en proporcion al término de la suspensién. El término de suspension no se computara para
efectos de los plazos del convenio de colaboracién. CLAUSULA SEPTIMA — VALOR DEL
CONVENIO DE COLABORACION Y FORMA DE DESEMBOLSO DEL APORTE
ECONOMICO DEL MUNICIPIO: EI MUNICIPIO, estima como valor de las actividades a
desarrollar, incluidos los costos directos e indirectos en los que incurriran las partes
colaboradoras para el desarrollo de las actividades la suma de CIENTO SESENTA Y
CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 165.000.000), los cuales seran aportados por el
Municipio en un 100%. FORMA DE DESEMBOLSO DEL APORTE ECONOMICO DEL
MUNICIPIO: EIl aporte econdmico del Municipio Agustin Codazzi al convenio de
colaboracién de interés publico sera desembolsado de la siguiente manera: A.) Un primer
desembolso correspondiente al 50% del aporte del Municipio, en calidad de anticipo, una
vez se haya perfeccionado el convenio, expedido el registro presupuestal, aprobado las
polizas de cumplimiento que se exijan y aprobado el plan de inversion del anticipo. B.) El
saldo restante equivalente al 50%, se cancelara a la finalizacién y ejecucion total del objeto
contractual y de las actividades especificas que lo componen, previo informe final de
actividades y certificacion de cumplimiento e informe de supervision por parte del
funcionario competente, en atencion a la factura o cuenta de cobro debidamente radicada
con sus respectivos soportes y la certificacion donde se verifique el cumplimiento por parte
de la ESAL colaboradora de las obligaciones con el sistema general de seguridad social
(sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones). PARAGRAFO 1°: Los desembolsos
se haran de acuerdo con los gastos efectivamente causados previa presentacion por parte
de la ESAL COLABORADORA del informe cualitativo y financiero sobre lo ejecutado y
certificacién del supervisor del convenio de colaboracion. PARAGRAFO 2°: Para el
desembolso del segundo y ultimo pago correspondiente al 50% del valor del aporte de
Municipio, la ESAL colaboradora debera allegar lo siguiente: a.) soportes de la ejecucion
financiera de la totalidad del aporte correspondiente al primer desembolso del 50% dado
en calidad de anticipo b.) soportes (certificados de egresos, contratos, facturas y demas
compromisos presupuestales que apliquen) de la ejecucion financiera de la totalidad del
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aporte correspondiente al segundo desembolso del 50% del valor del convenio ¢.) Factura
o Cuenta de cobro, segun el régimen tributario, que discrimine el valor de los costos fijos y
variables debidamente aprobada por el supervisor del convenio. d). Entrega de un informe
final técnico, administrativo y financiero del convenio, en medio fisico y magnético que
incluya relacion de costos fijos y variables ejecutados, listado de las personas participantes
segun eventos programados. El informe financiero debera ser firmado por el representante
legal, el contador y el revisor fiscal (cuando aplique), y debera presentarse en atencion al
cuadro de discriminacion de costos del programa aprobado por las partes; en consecuencia,
debera discriminar por cada actividad el valor de los recursos ejecutados; asi mimo, debera
por cada actividad indicar la ejecucion de los conceptos de gastos que lo conforman, en
atencion a la estructura de costos definida, asi como las modificaciones o ajustes
recomendadas y aprobadas por el supervisor del convenio e). Certificado de cumplimiento
final expedido por la supervision del convenio . f). Certificacidén suscrita por el representante
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione
o complemente PARAGRAFO 3° Para la administracion de los recursos que las partes
aporten para la ejecucion del convenio, la ESAL colaboradora dispondra de una cuenta
corriente o de ahorro individual con la denominacién del objeto del convenio para el manejo
de los recursos que reciba, con el fin de garantizar que dichos recursos se apliquen
exclusivamente a la ejecucion del convenio correspondiente. Los rendimientos financieros
que se generen seran reintegrados al municipio PARAGRAFO 4°: Los dineros del anticipo
se entregan a la ESAL colaboradora a titulo de mera tenencia y conservan su condicién de
Fondos Publicos hasta que sean amortizados, momento hasta el cual su mal manejo y el
cambio de destinacion daran lugar a las acciones legales correspondientes. Ademas, no se
podra destinar el anticipo a la especulacion econdmica, ni distraerse al pago de obligaciones
distintas a las directamente surgidas del convenio producto del presente proceso de
seleccion CLAUSULA OCTAVA- IMPUTACION PRESUPUESTAL: El aporte econémico
del MUNICIPIO destinado para el presente proceso de contratacion corresponde a CIENTO
SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 165.000.000),,, de la vigencia fiscal
2026, con cargo a la siguiente disponibilidad presupuestal.

CDP NUMERO FECHA VALOR
CDP202607220002 22/07/2026 $ 165.000.000

CLAUSULA NOVENA- GARANTIA: la ESAL COLABORADORA se compromete a
constituir a favor del MUNICIPIO, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad
con el Decreto 1082 de 2015: 1. Contrato de seguro contenido en una pdliza. 2. Patrimonio
auténomo. 3. Garantia Bancaria. La garantia debe amparar los perjuicios que se deriven
del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales de LA ESAL. La ESAL
COLABORADORA debe mantener vigente la garantia Unica y seran de su cargo el pago
de todas las primas y demas erogaciones de constitucion. EIl MUNICIPIO podra solicitar a
la aseguradora la prorroga o modificacién de las pdlizas a cargo de la ESAL colaboradora,
cuando ésta se negare a hacerlo, valor que se descontara de las sumas a él adeudadas.
La garantia debera contener los siguientes amparos: A.) Cumplimiento de las
obligaciones surgidas del convenio, para cubrir al municipio Agustin Codazzi de los
perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
Convenio de colaboracion de interés publico, asi como de su cumplimiento tardio o
defectuoso e incluso comprende el pago de multas y de la clausula penal pecuniaria que
se hayan pactado, con una suma asegurada del diez por ciento (10%) del valor del convenio
y por el plazo de su ejecucién y cuatro (4) meses mas. B.) buen manejo y correcta
inversion de anticipo: por una suma equivalente al cien por ciento (100%) del valor
entregado a titulo de anticipo de aportes econémicos y una vigencia igual a la de ejecucion
del Convenio de colaboracién de interés publico y cuatro (4) meses mas, con inicio a partir
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de la fecha de firma del acta de inicio del convenio . C.) Calidad del servicio. Para cubrir
al Municipio Agustin Codazzi, de los perjuicios derivados por una mala ejecucién de las
actividades del Convenio de colaboracion de interés publico, por una cuantia equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor del convenio con vigencia igual al plazo de ejecucion y
cuatro (4) meses mas. D.) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales, con el objeto de cubrir al municipio Agustin Codazzi frente al incumplimiento de
las obligaciones laborales de la ESA seleccionada respecto del personal que contrate para
la ejecucion del Convenio de colaboracién de interés publico, en cuantia equivalente a las
veinte ciento (20%) del valor del convenio por el plazo de ejecucion del mismo y tres (3)
anos mas. E.) Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual: En esta clase de
convenios, el Municipio exige amparar el riesgo de responsabilidad civil extracontractual
para precaver el pago de los perjuicios a terceros; por un valor no inferior a doscientos
salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMMLV), con una vigencia igual al plazo
de ejecucion del convenio. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que haya necesidad de
adicionar, prorrogar o suspender la ejecucién del presente convenio de colaboracion, o en
cualquier otro evento, ESAL COLABORADORA se obliga a modificar la garantia unica de
acuerdo con las normas legales vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: El mecanismo de
cobertura elegido por la ESAL COLABORADORA y que refiere esta clausula debe radicarse
en EL MUNICIPIO, ubicado en la Direccién: Carrera. 16 N 17- 02, del Municipio Agustin
Codazzi, Cesar, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de suscripcién del
convenio de colaboracion para su correspondiente aprobacion por parte de la entidad

CLAUSULA DECIMA - SUPERVISION: La supervisién del convenio de colaboracién sera
ejercida por la secretaria de educacién cultura y deporte municipal y tendra las siguientes
funciones: 1. Exigir a la ESAL colaboradora la ejecucion de los esfuerzos y actividades
necesarias, idéneas y oportunas que permitan el cumplimiento y ejecucion del programa
que las partes se comprometen a desarrollar. 2. Exigir a la ESAL colaboradora que sus
actividades se ajusten a los requisitos técnicos, economicos y de calidad descritos en el
presente documento. 3. Controlar los desembolsos de los aportes econdmicos que se
deban efectuar de acuerdo con lo sefialado en la respectiva clausula. 4. Velar por la entrega
oportuna del anticipo o pago anticipado, del aporte econémico de la entidad de acuerdo a
como se haya pactado. 5. Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la
modificacion de las condiciones convencionales iniciales o del objeto contractual, siempre
y cuando dicha modificacién sea conveniente para la entidad. 6. Estudiar las situaciones
particulares e imprevistas que se presenten en la ejecucion del convenio de colaboracion,
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion. 7.
verificar que las solicitudes de la ESAL colaboradora estén debidamente sustentadas. 8.
Informar al jefe de la entidad sobre deficiencias en los estudios que puedan impedir la
correcta ejecucion del convenio y el cumplimiento de sus fines. 9. Exigirle a la ESAL
colaboradora el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 50 de ley 789
de 2002. 10. Realizar los informes de supervision los cuales serviran de soporte para que
se le pueda cancelar el pago pactado en la clausula tercera. 11. liquidar el convenio de
colaboracién dentro del término estipulado por la ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA -
SANCION PENAL PECUNIARIA: la ESAL colaboradora se obliga a pagar al MUNICIPIO
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio de colaboracion,
a titulo de tasacion anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de
caducidad, incumplimiento total o parcial de sus obligaciones. PARAGRAFO: El valor de la
clausula penal pecuniaria ingresara al Tesoro nacional. La ESAL colaboradora autoriza con
la firma del presente convenio de colaboracién al municipio para que dicho valor sea
descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del ESAL se hara
efectiva la garantia unica constituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccién
competente. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- MULTAS: De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial
de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del presente convenio de
colaboracién , LA ESAL pagara al MUNICIPIO multas diarias y sucesivas del uno por ciento
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(1%) del valor total del convenio de colaboracion , sin que la sumatoria de las multas supere
el diez por ciento (10%) de dicho valor, so pena de la aplicacién de la clausula penal.
PARAGRAFO UNICO: El valor de las multas ingresara al tesoro nacional. LA ESAL
autoriza con la firma del presente convenio de colaboracién al municipio para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de la
ESAL se hara efectiva la garantia unica constituida y si esto no fuere posible, se cobrara
por la jurisdiccion competente. CLAUSULA DECIMA TERCERA. CAUSALES DE
TERMINACION: Este convenio de colaboracién se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
perjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin que se
haya suscrito una prérroga. c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar su ejecucion. PARAGRAFO: La terminacién anticipada del convenio de
colaboracién se hara constar en acta suscrita por las partes. CLAUSULA DECIMA
CUARTA - LIQUIDACION: el presente convenio de colaboracién sera objeto de liquidacion,
el acta de liquidacién sera suscrita por el municipio, LA ESAL colaboradora y los/las
supervisores(as) del convenio de colaboracién. De otra parte, si la ESAL no se presenta a
la liquidacién o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera
practicada directa y unilateralmente por el municipio y se adopta mediante acto
administrativo motivado susceptible del recurso de reposicidén, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
RESPONSABILIDAD DE LA ESAL: LA ESAL responde por el incumplimiento pleno de
sus obligaciones, en los términos de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
CESION Y SUBCONTRATACION: LA ESAL no podra ceder el presente convenio de
colaboracién ni los derechos u obligaciones derivados de él, ni subcontratar total o
parcialmente sin la autorizacién previa expresa y escrita del municipio, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este convenio de colaboracién se rige
por el articulo 355 de la Constitucién Politica, desarrollado por el articulo 96 de la Ley 489
de 1998, y el Decreto 092 de 2017 y en las disposiciones aplicables de la Ley 80 de
1993.CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes
acuerdan que para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la
celebracién, ejecucion, terminacion o liquidacién de este convenio de colaboracién
acudiran a los procedimientos de transaccion o conciliacion, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 68 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA - VEEDURIA: En
cumplimiento de lo establecido en el articulo 10 de la Ley 850 de 2003, El Municipio convoca
a los ciudadanos y a las organizaciones civiles para que realicen el respectivo control social
y vigilancia sobre la gestion publica que se desarrolla en la ejecucion del presente convenio
de colaboracion. CLAUSULA VIGESIMA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL:
Teniendo en cuenta que LA ESAL actia con plena autonomia técnica y administrativa, y
sin subordinacion frente al Municipio, se excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre la
Entidad y LA ESAL o el personal utilizado por éste(a) para el desarrollo del objeto del
convenio de colaboracién. En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad de LA ESAL
el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal mencionado.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA
ESAL declara bajo juramento no hallarse incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad
legal para contratar con la Entidad y en particular en las establecidas en el articulo 80 de la
Ley 80 de 1993, el articulo 5° de la Ley 828 de 2003 y en la Ley 1474 de 2011.
PARAGRAFO: En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad con
posterioridad a la firma del presente convenio de colaboracién, se procedera en la forma
establecida en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -
CADUCIDAD, TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: el
presente convenio de colaboracion queda sujeto a las disposiciones que sobre el particular
estipulan los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: En caso de surgir hechos imprevistos
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a los cuales no se pueda resistir que impidan total o parcialmente el cumplimiento por una
u otra parte de las obligaciones contraidas por el presente convenio de colaboracioén, el
plazo de cumplimiento de las obligaciones sera suspendido por las partes en un plazo igual
al que duren tales circunstancias hasta que cesen las mismas. La parte contratante que
resulte afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones
contractuales, debera notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y
a la terminacion de dichas condiciones. PARAGRAFO: La suspensidn constara por escrito
suscrito por las partes. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS DEL
CONVENIO DE COLABORACION: Hacen parte integral del presente convenio de
colaboracién de colaboracién los siguientes documentos: a) La propuesta presentada por
LA ESAL b) los estudios y documentos previos y anexo técnico. c) los certificados de
disponibilidad y registro presupuesta. d) Los documentos, actas, acuerdos, comunicaciones
y demas actos que se produzcan en desarrollo del objeto del convenio de colaboracién.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: De
conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
este convenio de colaboracion se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para
Su ejecucion se requiere: a) Por parte de LA ESAL constituir la garantia unica b) Por parte
del MUNICIPIO, la existencia de la disponibilidad presupuestal, expedicion del registro
presupuestal correspondiente, aprobacion de la garantia unica y suscripcion del acta de
inicio. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PUBLICACION: De conformidad con el articulo
223 del Decreto Nacional 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, el presente convenio de
colaboracion se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP
ll. CLAUSULA SEPTIMA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como
domicilio contractual es el Municipio Agustin Codazzi, Departamento del Cesar.

El presente documento se perfecciona con las firmas de las partes, en la plataforma SECOP
Il.

NOTA: ElI SECORP Il funciona con contratos electrénicos que son aprobados/aceptados por
las partes a través de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria. No
es necesario imprimir minutas y hacerlas firmar por las partes. Usted sélo debe anexar al
SECORP Il el clausulado y los documentos soporte del contrato que considere pertinentes.
Toda la informacion anexada debe ser complementaria, y no duplicar la informacion ya
contenida en los formularios del SECORP 1.

Fuente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/20170803 qui
a_gestio n_contractual.pdf

Por El Municipio, Por la ESAL colaboradora
HERNAN E. BAQUERO RODRIGUEZ JERNETH JOSE GARCIA CONTRERAS
Alcalde Municipal Rep legal APROCODA
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