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Sa prove roalizar tion ) nostenimientos a las Araas de HMP eatablecidas en la vigencia 2020y
un (2} mantenimiento o las HIMI entablecidas an el samostie B del 2022 En este sentido al
numere da sostenimisnios pot HMP gera ol sigulente. — oo
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Para ol sogunde sostenmiento 8o o malkizard una roslombra del 20% dol materinl vegetal pardido
6) Roallzar georrelorenciaclon: Se doborh realizar |a captura, procesamiento, nomanclatura y
represantasion cortegrabean dor las harramiontas del manojo del palsajo implemantadas, acorde
a las consideracionen elacienadas on el anexo 8 “Profocolo para ln verficacion de areas
intervenide s o o sbracitn medianto fa implemoentacion de harramiontas de manejo dol paisoje

7) Prasontar roportos monsualos do avancos, Mansualmente go dobo antragar un Inferme que
expangn los avances dol convenio 04 sus diforantes componentos y actividades, daba hacersa
an cada parta un andisis do la meta programada versus la mota ojoculada hasta el periodo do
rapate (o poner ol lados presentadas y ol manejo dado o previsto) Al raporta se dobo anexar
POA netualzioo do ta vigencly en ojecucion, rolacién de avances ajecucion actividades de
rastauiacion prodos wtevenidos, prapletarias, cuanca, municiplo, veroda, coordenadas, molas
de astable 2miento v sostarimiento par predio, la informacién deba ser ontregada en medis fisico
y digital B) Reallza soguimionto y evaluacion dol proceso, Se haran reunionas penodicas de
soguimiunlw 0 la cocusion de las oelividades del convenlo y de evaluacidn da avances vy
rasullacor alcans s ue contarar con la particlipacion del Convinlente y la Corparacion, para
dicho proposita se nctualizar el POA del convenio y antregaran repories de avances. 9) Elaborar
y dosartollar ol protocolo de bloseguridad. Para la prevencion de la propagacion dol Covid 19,
en el mareo du desanclio de actividades de restauracion ecoldglca en el area a lrabajar 10)
Prosentaclon de base de dates de slombra do arboles: En el desarrollo del convenio se
deberan presentan mensualmonte las siembras astablocidas como producto de la implementacion
de las He ramlantas de manejo del Pasaje - HMP, en medio digital, de acuerdo a los itams da
anoxo Mo 12 Formato de slembra oo 2018 a 2022° 11) Presentar Informes de avance de
ejecucion tocnica, contable y financlera del convenlo, En desarrallo del convenio se deben
presentar un (1) informe de avance, cuyo contenido minimo es al siguiente; A) Informe Téenlco-
1-Informe do achvidades desarrolladas en los diferentes compenentes del convenio 2-POA
aclualizava con avances 3-Base do datos del convenlo actualizada, 4-Lista de cheqgueo de
soportes dul convenio (ucorda a ejecucion reportada) 4-Soportes de eventos de socializacion
divulgacion y lortaiecimianto socicambiental: 8- Aclas de evonios 6-Listados originales de
asistencio. 7 Regsira (olografico (minimo des foles por evenlo) d-Evidencia material de ayuda
utilizada o entiegade. 9-Soportes dal proceso de concertacitin de actividades del convenie con
propletarias oo predios -Ficha pradial (eriginales firmados) -Actas de campromisos (originales
firmatios) -Copia  de  soportes do  propledad.-Coplas de documento de ldentificacion.-
Autorzac ones do delegacién o reprasentacidn de propletarios de predios para la implementacion
de aCIlvl‘l:Elutz del convenio, en caso de presente tal siluacién deben anexar (originales
firmados) -Certlficacion axstancia y rapresantacion legal (personas juridicas). -Acta de posesion
(personas Jurldicas o terrltorios coleclivos).-10-Soportes de ejecucidén reportando |a
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Implementagldn o sostanimlento da UM -Actas da antroga y recibo parcial o bnal sussiitas por
proplatanon (o representantes  autorizados) v avalados por ol inlarsentar o Supurviser
Designado -Reglstro fologrdfico de antes, durante y daspuds da lncjecason animm o das fotos
legiblan por etapa y predio; presentar adlo an madio digital con meinona raspoctivay 124nforme
Gontable y Financloro a)informe financlero de rocurcon ojacutados tnatly finanelera de
ojesucldn) -Soportes conlablen de gastos autorlzados por el intarvantar o Supardsor Designado -
Comprobantes do pagos realizados -Cantiflcaclon de razisor tincal qua saporta ol pago de
prostaclnoes aoclalon do parsonal vinculado pata ol denireallo el capvenio <doparta de
consignacian de rendimianton financlaron do los recursos apattadon por a GVE an caso de
hnberse  generado -Genificacion  de  contrapartidas  ejocutadan 2n ol porada de roporte
(disenminne rubron por concaple, pertiodos do ajacuclin v oanesas lon capaatives rapartas
contubles) «b) Infarme final do ejocucldn téenlea, contablo y financloty dol convenio, Se
entiegard un informe nal cuyo contanida minimo oa ol slguente Informe Tacnlco o) Informe
final da aclividades desarrolladas en ejecuclon dal convonlo nslie go capltala Ao lesciones
aprandidns y olro de opottunidades de mejora o recomoidaciono o ljuntae st futagrafico
de lae difarentes actividadas renlizadas con momotia respoctiva - w00y cinoa b digital) b) POA
oclunlizadn con avances.c) Soportes do evantos do odusacidn amb cital repottada s -Actag de
uvontos -Listados oflginales de aslstencla -Regiateo fotogr Moo (eloioe des foma por azenta) -
Fvidoncla maleral do ayuda ulilizado o enfragadlo. (Dajor ojaniplie oo v ehiealie) -Madula de
tomns tralados-Encunulas con al levantamiento de Hnon bosoe do o progot vos de o prodion,
gon law caraclorsticas do comportamientos ambleniales <Eviiuaecn decines bane Infarmae
Contablo y Financlero- o) Informa financlero da recurson cjeculade s woporanda i opatida de
CVEC y contrapartida del Convinlente (malriz financiara sjacicion by Soporton contables do
gastes, ¢) Comprabantes de pagos realizados, d) Extractos bancarar imgnsies 4o la cuenta
del canvanla, @).Cartiflcaclon da revisor fiseal que soporls el pago da prostacione: nocjalas da
parsonal vingulado pata ol desarrollo del sonvanio, 1) Sopotto da conslanacion da renditnientos
financinrod da lon recursos apertadoa par la CVC, an case do habierse genecela ) Cadificacion
da contiapartidas gjecutadas en ol perlodo de reporte (discominar il o por concepto y periodos
de ajecuzion y anexar los respoctivos soportes contobles), 13) Metas por cacnga muneigio a
mplementirse en el convenlo. Con la ejecuclon del convanlo sa copaia altanzar cans minimo
s sigulentes melas por proyeclo
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Do la CVC-Desarrollar las gestionas que le correspondan para cumplir con el objets del presente
Convenio an log aspectos técnicos, administralivos v financeros -Reallzar seguimiento técnico y
financlero a la ejecucion del objato del Convenlo y u los rocursos transferldos, verficando que
seun cencordantas con al objeto y que se cumplan dantro de los términos astablecides, a través
de quien ejerza la Supervisién -Apoyar el desarrollo di las aclividadas con ol acampafiamiento
de funcienarios de las dependencias con competenclas en las temas objeto del convenlo -Facllitar
la Informaclén secundaria disponible en la Corporacién para alcanzar los objelives prepuestos, -
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Renlizar acompafiamiento y renlizar fos tramites que sean de su competancia y que se reguleran
para sl curplimisnio del objsa del convenlo <Glrar los aportes scandmicos an los tarminos y
aportunidaces acordados en el Canvenio Dar al Convinlente los crédilas correspondiantes on
todos los documentos producidas on al marco del convenio y en o8 resulludos del pioyacto B)
Dol Convinlento- Gotiegar «l Plan Operative de Actividades - POA para ravision y apfobacion
del supetvisor designado, provio A |a olabaracion del acta de Inicio -Realizar los nportes on
alectivo & quu su compramots pare ol desarrallo del sonvenio y presentar los soportas en el
Informa finnncluio do los aportes de contrapartida, al (gual que los soportes del aporta de |a CVC -
Apaiturar la cusntn a nombra dul canvenio y cancelarla una vez finalicn ol canvania. Presentar
lag cotlenpondiontan cortiicacionas -Consignar las rendimlentas linancleros mansualimenta de
lo% tecusos aportdos por la VG en cano de que astos se ganaren y entragar oy naportes
renpechivon Enttegor lon producton del convenio an lag condiclonas sufialndas on ol prosentn
Eatudlo Provio -Realzar los procesos de convocatorla y soclalizaciones con la comunldad u otros
actores on coordmacion con iy GVG Durante la ejecucion del Convenio, mantaner al personal
raforido an su propucsta -En caso de raquorlr de cualquier cambio, se debe formalizar sltuaclon
con 1n GV y proasontar In Hoja de Vida del nuave candidato(a), quion tandrd que cumplir con wl
partil & teemplazar sogln los requisitos consignados an el presente Estudio Pravio. -Antas de
cunlquler contrataclon so duba contar con la aprobacién de ln Hoja de Vida por parta da la CVG -
Marntaner ctmunicacion permananta y fluida con el suparvisor y acogar sus recomandacionen
las cuslos Jobon ver consigoadas on actas -Ampliar las coberturas de las garantias conslituldas
an valor y/o Lempo coando se prasontan modificaciones al Convenio <Informar oportunamenta
sobro Las dificutade s que puedan afectar ol buen y oportuno desarrello del abjeto del Convenio -
Reintegear 135 1acuisos que saan delerminados por el Supervisor deslgnado como (asios no
ndmlgiblon por 1o corrasponder a aclividades o costos nacesarios para el logro dal onjelo dal
convanlo o ne cstar Incluldos en ol prosupuesto aprobado -Dar a la CVC los crédilos
correspon dianton en o procasos de convecatoria, soclalizaclones, y en general an todos los
documentos producidos on ol marca del Convenio y en los resullades oblenides -Para las
preanntacanes y materal divalgative incluir los lagos del CVC -Praclicar [as deduccionas de ley
n pages da provoadores de blenaes v servicios del convenio.-Da conformidad can lo sefalado en
al paragtale 2 del antlculo 50 de 18 Loy 789 de 2002, modificado por el articulo primero de la Loy
B28 do 2005, sard oblijacion del Gonvinlente el cumplimiento de sus obligaciones frantz al
Sistoms oo Scqundad Socnl Integeal -Garantizar que se realicen actividades dingidas a su
parsonal, con ol objetive de hacar un uso raclonal de los recursos naturales, ganerar procesos
que wdurdan en una protucclon mas limpla, se promuava el manejo de los residucs generados
y sa mitiguon lus atactas dal cambio climatica, apoartando asl en la disminucion de los impaclos
negativon un ol amblenta ¢ 1o solucidn de las siuaclones ambientales del Dapartamanto -
Garantizar qua wo dé camplimiento 2 los lineamientos establecides sobre educacion ambiental
Angree 11 o anoxn on forma digital TERCERA: VALOR, APORTES Y TRANSFERENCIA DE
RECURSOS. A) VALOR DEL CONVENIO: Fi valor total del convenio sara la suma de apornes
de los partlapes que ssclenda a MIL OCHENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL
SETECIENTOL PLSOS IACTE (51,088 311 700), B) APORTES: 1) La CVC aportara la suma
de SETECIENTOS SESENTA MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL CIENTO
NOVENTA PESOS MCTE. (§760.416.180) 2, APORTES DEL CONVINIENTE: EL Conveniente
apofats 1 suima ge TRESCIENTOS VEINTICINGO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS MCTE (3326893 510). PARAGRAFO: Los recursos
apordadon por EL COMVINIENTE serdn ojoculados en la forma indicada en su propuesta
weondmica y ol Suparviser le hara estriclo seguimiento aplicanda las normas contables vigentes
C) TRANSFEHENCIA DE APORTES: De acuerdo con el Instructivo IN.0510.01 de |a CVC, los
racursos do la Corporacién sardn transferidos a una cuenta de ahorros abierta por el conviniente
ajecutor, suguda dol Hombre "CVE, el nimero del convenio y el NIT del convinienta, cuando el
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ot Supainendencls Clnancters de Colomble, que ofiszon aniinanlos o qn fnn'anga al
(non ol podir wiguisiive de los ieeuns depositsdon, ol cors seimmmonte deslnads al
Manefa de lon feouson del plessite Gonvenio y endid one comdabliodn C aspi e, Son sus
ratpertivon Boportes, Loa aportes por pate de e GVG cardn desonbaleados de n sigilente
et FRIMERC DEBEMINGOLBOY Bepulvalante al cumiantn ;v cleen ot G (A% da los
totdiat wpoilados o e OVE sl fj;mwmllu, il Berer oled ot ol e e dal e Goyen i Y
aprabaiivn del Plan Operalivo de Aclividades (IFOA), o pas 0o ) istryoplba o s aoprvli
Sectgnida pot s GVE REGUNDO BEBEMOOLBO] | fultalanite ol Soneanta 4 el e danto
(AR sl apante die I GO unm v Taollidin Y ORpEln Jom oo it oo 4 heancler
preasttidom por el convintante, con une sjenoldn de avin: s (5o o el di el aing
alean cotvapidas, de oouardo sl Plan Qperalivi de ActvIDndan (10A) g g e nban Soodal 80%
e I ejocaol@n nanciera del primern dasambolso, a8l conmo e prosenta it oo (oo |- miafiucnlas
y doras dooumentos de ley THRCERO DESEMBOLOO | qulmlonto o dins psr et (104 dal
Varlon Wtal da low recunson mu,:rlm-[rm (1L} lia GVG nl Conveno Pl pasee s e pilsoe Hinal
facnico y Hnancleno con el aumplimbento del 100% de las oo vidndi ool g ontor o alis faeelén
por patle dal Bupeivinor vl Intervanton aontiatada poc 1y U0 con by aeodm da la
linplainastacidn da lan dions convanldas, ln pragantauldn dol 100 o oje gt Nonndlers de
I desnmibiolnon tenlizados par ln CVC asl como ln pranantaclén de picgos  aiallasal oy dembs
decunientos do loy. PARAQRAFO! EI suparviaor dol Convene P e e e irsan
apotadon por la BHAL serdn inwveitidos da gouerda on 1o eodabie ao on of Wi ain e
bunivenincla (||Il‘ltlilllit|ml. o ol prasupuonto  progactodo por o actiad e GUARTA:
AGTIVIDADES GENERALES DU LAS PARTES CONVENIDATL A) POICTATTE D LA GVE:
Velanatiollan lns gantinnes el sactpsponddan i i cumpln conelolgo bodo | pronento Convania
anlon nepectos tdencon, admimistiativon y linanglaros 20 Vool ceqmmn'o tenico y
fnancier ot ajecucion del objeto del Convenio y o los toc o onsbon o st sarda giie
foaiconcordantan oon el objeto y que se cumplan dentio e oo Wi b enl i cles o e
o quton sjerzn e Supoivisidn. 3« Apoyai ol dosanollo de fas aetividoton ool ar ampafiinmiento
(e fuheionarios de lan dopandancias gon competenclas cr e oo ety del onvonin 4.
Focilitar 1 informacton neoundarin disponible on o Gorporaciin pacs b aozare 1o ahjotivos
propunstan. B<Realizai acompatamiento y ranlizar 1on leamilos gue soan g s sompatancla y
Que sedeqularan para ol cumplimiento del objeto del convonio G O s opoties asantmicns an
o8 aaninns y opotunidades acordadon an ol Convenlo 7-Uar ol Ganviriente los creditos
cortenpondiantes an odos los docimanion producidos on ol e el corve nile v oen logs
fentltadon del proyecto 1) POR PARTE DUEL CONVINIEHTE -0 alicgor o Phan Oneralive dis
Actividadet « FOA parn revinidn y aprobacian del supsivisor dostonado, peovo o b elaboraclon
dubacto de inlglo 2-Ranllzar los aporlas on ofective o QU e comypaiate oaa sl dasiirallo del
canvenioy pranantar los soportes on el informe nancioro di os aponting de antrapadida, aligual
que los woportas del aporta do la GVG, 3Aparurar Lo ctienta o notmbro dol convenio y cangalarla
unm vaz innllee ol convenio, 4-Prasontar s cormsspondianton contific aciones S-Coansignar los
rendimlentos financlaros monsualmante da fes aautson aportadas por ks CVE an coso de que
antos ke generan y antrogar los sopodos roonectiv os 6 -E iregar lon procductos dal ennvenio en
Ik condlcionon sefialndan an ol prasonto L st Provio. 7 Ronlizor lon prraconos de conveealarna
y soclalizaclones con la comunidatl u olros actotes an caotdinacion can la GVE, B-Durante la
alecucion dol Convenlo, mantensr al petsonal tefondo on s proptssta En enso do raciarir do
atalqular samblo, se debe formalizar la sltunclén son ln CVE v prosentar (a Hajn da Vida del
Nueve candidata(a), quion tendrd que cumplie con el peill o reemplizat sequn los requisitos
sonsignadon en el presento Esludio Previo, antes de cualquior contratncian, se dabae contar son

I aprobacian de la Hoja de Vida por parte do la CVG. 9 Muntoner comunicielon |mnnmmmu¥
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fiuida con el supervisor y acoger sus recomendaciones, (as cuales deben ser consignadas en
actas 10-Ampliar las coberluras de las garantias constituidas, en valor y/o tlempo, cuandao s@
presentan modificacionas al Convanio 11-Informar oportunamente sobre las dificultades qua
puedan afeclar el buen y aporiuno desarrollo del objeto del Convenio. 12-Reintagrar los racursos
que sean delerminados por el Supervisor daesignado como gaslos no admisibles por ne
corresponder a aclividades o coslos necesarios para el logro del objeto del convenio o no estar
incluidos an al presupuesto aprobado 13-Dar a la CVC los créditos corraspondientes en las
procesos da convacatona, socializaciones, y en general en todos los documentos producidos an
al marce del Convenis y en los resullados ablenidos 14-Para las presentaclones y material
divulgativo inclulr fos logos del ~vC 15-Practicar las daducciones de ley a pagos de provaadares
de bienes y servicios del cenvenio 16-De conformidad con lo sefalado en el paragralo 2 del
artlculo 50 da la Ley 789 de 2002, modificado por el artlculo primero de |a Ley 828 de 2003 sera
obligacién del Corvnianta el cumplimiznto de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Soclal Inteyral 17-Garanlizar que se realicen actividades dirigidas a su parsonal, con &l objetivo
de hacar Ln usa racional de los recursos naturales, generar procesos qua radunden en una
produccion mas limpia. se promueva ol manejo de los residuos generados y se miliguen los
efeclos del carnbio climatica, aportando asl en la disminucién de los impactos negativos en e
ambianta y la solucion de las sluacionas ambientales del Departamento. 18-Garantizar quo se dé
cumplimiento a les ineamienios establacidos sobre educacion ambiental Anexo 11, s& anaxa en
forma dicital QUINTA: DURACION ¥ LUGAR DE EJUCUCION: , El plazo de ejecucitn de lis
actividndes dal convana, serd Diez (10) meses conlades a partir de la firma del acla de nicio sin
oxceder al 31 de diciembre de 2022 El lugar de ejecucién serd el area de la jurisdicc on e las
Direceisn Arrbiental Centra Norte, departamento del Valle del Cauca. PARAGRAFO PRIMERO:
SUSPENSION, Par circunslancias de fuerza mayor o caso fortuito o por mutuo acuerdo. 5o podra
suspandar lempoialinenta la ejecucion lolal o parcial del convanio, sin que casen los afectos
legalas de! mismo Enesis caso las partes suscribiran un acta de suspension temporal €n la cual
se haga constar dicha circunstancia y 1a fecha astimada de reiniclacion del mismo. PARAGRAFO
SEGUNDO: Por causas ajenas al CONVINIENTE y que supediten la continuacion de todas las
actividades convendas al cumplimionto, mejoramiento o solucion de siluaciones cue sean
rasponsatbildad de la CVC y que ademas no ameriten la suscripcién de un acla que prorrogue &l
plazo del convenio, se podran suscrioir aclas de suspensién provisional del canvenio |as cuales
seran acordadas en consenso entig la CVC, l1a SUPERVISION y el CONVINIENTE, previa
soliclud par parte ael COMVINIENTE a la SUPERVISION. Una vez que s normalice |a situacion
que ganeit |a suspenson, s5e procaderd de inmediato a suseribir un Acta de Reinicio de las
actividades El CONVINIENTE estard obligado a realizar las actualizaciones de las Garanlias
teniendo an client para su vigencia el perlodo en que las ejecuciones de las aclividades
estuviaron suspendidas PARAGRAFO TERCERO: Una vez suscrita @l acta de suspenszion s&
debera remilir copia de la misma a la compafia de Seguros que emilid las Garanlias para gue
tome |35 medidas del caso. Superadas las causas que dieron origen a la suspension del convenio

medianta acla suscrita por las partes se reiniciard su gjecucion y EL CONVENINETE debera
modifisar 1as Garantias teniando en cuenta el tiempo de suspension del conveio SEXTA.
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El presente convenio posee
Cenifizado de Disponibilidad Presupuestal No. 1077 dol 25 de enero de 2022, expedida por el
Grupe de Presupuasto d2 la CYC, para la vigentia 'iecal 2022, SEPTIMA: GARANTIAS. El
Convinierte esta obligado a conslituir una Garantia a favor de la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, que ha dafiniZe |a nacesidad de exigirias en este
proceso especial de ESAL. a lravés de una Compaiila de Seguros o de un Banco legalmanto
autorizada y establecids en Colombia. La Garanlia por conslituir debe avalar lodos y cada uno
de los siguentes amparos CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: Cuyo valor asegurado sara por
al vainte por ciento (20%) del valor tatal del convenio, y su vigencia sera por un término igual a 1a
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convenio ok AsociacioNcve Ne.00 39  pE 2022 CELENRADO - ENTRE LA
SORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVG Y LA FUNDACION

JOVENES DEL MANANA

duracién del convenio y sels (8) meses mas, contadas a partir de la fecha de expedician de la
poliza BUEN MANEJO E INVERSION DEL PRIMER DESEMBOLSO: Cuyo valor asagurado
sord por el clen por clento (100%) del valer recibido por dicho concepto, v 811 vinencla sard por la
duracion del convenio y sels (6) meses mas, el cual se contara a partir de a facha de expedicion
da la piliza. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E JNDI":M‘NIr.EACIDNES
LABORALES: Equivalente al diez por ciento (10%) dal valar de los aportes dola ©/0 y Son una
vigencia igual a la de |a duracion del convenio y tres (3) aflos mas cantadog a partr de 'a faecha
da expedicion de la péliza. CALIDAD DEL SERVICIO: Constiluida por el veinte por ciento (20%)
del valer total del convenio, can una vigencla igual a la duracion del convanio y un (1) ano mas,
contado a parir del acla de recibo a entera satisfaccion por & Interventor Contratacda o Supervisor
Dasignade por la CVC. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTHRACTUAL: Crraliulda a
través da poliza independiente por un monto equivalente a1 DOSCIENTOE (100) ENMLMY y con
una vigencia que cubra el plazo de ejecucién del convenio, centado a partir de |3 fecha de
expedicidn de la péliza. (numeral 3, articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Dacreto 1082 de 1015) v los
amparos eslablecidos en dicho decrelo. a) Dentro de lox cince (&) dias habiles siquientes al
perfeccionamienta del convenio o a la entrega de la copla de la minuta fuo cdicora o profrroga
el mismo EL CONVINIENTE debera entregar a LA CVC /a garantia de sumnplimients b) En el
eventa de concederse prorrogas en el plazo para la ejocuciin del convenio

acicion, se procedera asl: 1) Si es prérroga del plazo se prorrogara la vigencia de la poliza tnica
en las corraspondientes riesgos amparados, en el mismo términa da la prerraca autonzada 2) 5i
es aumenta del valor del convenio, aumentara el valor de los riasgos amparades en la garantia
urica y otergada en igual proporcién. Para adicionar o prorrogar la garanta unica de
cumplimiento, se le concedera al CONVINIENTE un terming perentaro de © dias hables a partir
del perfeccionamiento de la adicién al convenio o a la entrega de la copia de la mnuta gque
adiciona al mismo. ¢) En el avento en que por cualquier motive LA CVC haga efectiva la garantia
constituida, EL CONVINIENTE se comprometera a constitulr nuava garantia zn |la proporciadn y
por el lérniino respectivo amparando al riesgo correspondiente. Asl misnio sumird @ su cesto, el
pags de las primas de la Garantia Unica exigida en el Convenio sus prércgas causadas por
ampliacion en tiempo y/o valor. d) Para efectos de hacer e'ectiva |la garantia, se dara aplicacion
al precadimiento establecido en el articulo B8 de la Ley 1474 de 2011, se declarara el
incumplimiento y se utilizara el total del manto que amparara el riesgo hacer efzcliva, cunlquiera
sea el incumplimiento. OCTAVA: CONTROL FISCAL. Los recurses aportadas por la CVC astan
somelides al Control Fiscal que ejerce la Contraloria General de la Republica, NOVENA:
EXCLUSION DE VINCULO LABORAL. Se deja constancia gue este conven a no genera ralagion
aboral algsuna entre El CONVINIENTE y la CVC, por la cual na tiens deracho al recotocimients,
ni al pago de prestaciones sociales y/o ningun tipo de acraencias laborales nor parta de |a CVC,
=n consecuencia, la CYC linicamente se obliga a reconccer las sumas expresaments pactadas
a thwio de aporte. DECIMA SUPERVISION. El convenio sera vigllads por ua funcionario yio
zonlratista de la Corporacién designado por Is Direcsion General o par una intzrventeria externa
sontratada por la CVC, quien realizara el respective control v sequimiente téenico, financiero,
juridico y contable, tendiante a que el objeto de! imisino se cumpla y quien deberd actuar en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Interventaria y Supervision
de la CVC, mediante la Resolucidn No, 045 de 2020. PARAGRAFO: El supervisor o interventor
del convenio certificara a la CVC que los recursos provenientes dal Conviniente se ejecutaran en
las actividades a su cargo y relacionadas en el cuadro de aportes y actividades DECIMA
PRIMERA: CESION. EL CONVINIENTE, no podra ceder total o parcialmente a persona alguna
'as gestiones que en los aspectos técnicos, administrativos y financieras se requieran para
cumplir el objeto del convenio, sin el consentimienta previo y escrito da la GVC pudiendo ésta
reservarse las razones para negar la cesion. DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL

celabrnraec £ctas de

CONVENIO. A) Analisis de Conveniencia y Oportunidad como estudio previa y del sector. %
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cONVENID oe asociacion cve no. 0039 DE 2022  CELEBRADO EBNTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUGA -~ CVC Y LA FUNDACION
JOVENES DEL MANANA )

Propuasta y documantos enlregades por ol Gonviniente. C) Cerlificado de Exiatoncla ¥
Representazion Legal dol Convinlente. D) Informes de Verificacion do critarios Jurldicon vy
1écnicos. E) Cartifizada de dispanibilidad presupuestal. F) Proyecto, que contlena la propuesata de
trabajo y el srenogtama do aclividades, G) Acla de Iniclacian del Convenio. H) Acta do finalizacidn
del convanio on la cual, ademas, se cartifique la correcta inverslén de la totalidad de los aportas
del Convenic DECIMA TERCERA: TERMINACION, Son causules de terminacion del prosants
convenio los siguientas. a) Lo expiracion de su plazo, b) El acuerdo do las partat sobra su
lerminaczon anticipada ¢l Elineumplimiento grave o relterado de |as obligacionas a cargo de |a
antldad CANVINIENTE daclarado pot la CVC, conforme a las disposicionos legales respocta o la
materia on cada coeo. DECIMA CUARTA: LIQUIDACION. El presonte convenlo serd objalo cles
liquidacion de comun acuetdo por las pares dantro do los cualro (4) meses sigulentes a su
terminacion o en su defacto en forma unilateral por parte de la CVC, sin que esta facullad puedn
ser considerada coma exarbitancia, sino por ministerio de la Lay, PARAGRAFO; Los aporles
entregados por [ CVC que no hayan sido comprometidos durante la vigencia del aonvenio,
debaras sere renteqindos por el Convinlente, como maximo dentro do los Quince (15) dias
calendanos anterores o lquidacion, DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD. EL CONVINIEMTE tn
compremae a anparar v dejar indemne y libre a LA CVC de toda accion lagal de cualaulor
espacio 0 naturaleza que so entable 2 pueda entablarse contra la misma antidad, por causa da
acciones L o einnes na imputablas a ella y en general, por todo dafio o perjuleio anginade en
reclamacicnas do tercoros que se deriven de las acluaciones de EL CONVINIENTE da sus
subcartrat stas o dependientes, con ocaslon del desarrollo dol presente convanio, asl cono
tfambién da cualquer perdida o perjuicio originado en virtud del mismo. DEGIMA SEXTA:
PERFECCIONAMIENTO EJECUCION. El presente Convenio se perfecciona con la firma de las
partes convenidas y para su @jecucion se requiere la expedicion del reglstro presupuestal
compramise, 1a aorobacion da las garantias presantadas por el Conviniante y cerlificacion del
Conviviente d2 encontrase & paz vy salvo con el sistema Integral de seguridad social En
conslancic da lo antarlor. se irma per las partes intervinlente, en el Distrito aspacial de Santingo
deCal,a'os / 5 fHIT N0y

LA CVC { EL CONVINIENTE
o 2 \_l\ I Il,.') _,‘ "‘7
: .-—;.c-" " i ___,_1 “!'-’ e lé"' If‘h-ﬂﬂ' ¢/ ’.
,_f_-;_’__—"-‘-f-———;tff—u"‘"_" o I wEEE /ey A
e MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ MAR%A DElCY ‘VIARIN RODRIGUEZ
==><~Director General Representante Lbgal
Elateré  Yalanuta Grraies Rengfe = Atagada Cartratista = Grype Junding Acruniirativa y Contractunl = € I
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ANEXO 6

RELACION DE EXPERIENCIA DEL EQUIPO TECNICO DE PROFESIONALES CON SABS
No. 795 DE 2026

Nombre del Proponente: FUNDACION JOVENES DEL MANANA

No. Cargo | Cédula Profesional Perfil /| Profesidn

11 (Coordinador del proyeclo 1.083.894.232 |Laura Camila Calderdn Rios Ingeniera Forestal

2 |Profesional supervisor de 1.193.537.045 Lucas Martinez Marin Ingeniero Sanitario y
lcuadrillas Ambiental (Mg. Gerencia de
; ‘ Proyeclos)

3 |Auxiliaren 8.8.T. 1,130.634.142 }Xiomara Nancy Mareno Profesional en Salud

‘ | . ‘ |V£|Iunzuula Ocupacional (Lic. S8T)

id Social 1.151.968.234 lLaura Camila Guliérrez Ortiz Comunicadora Sacial -
. j | [Periadista ‘

5 ‘Auxiliar administrativo y/o 1.115.182.957 Javier Estaban Escobar \Contador Publico (Mg. l
|cantable ' Pardomo 'Administracian) !

Se anexan las hojas de vida (Formato Unico Funcidn Publica), diplomas/actas de grado,
tarjetas profesionales y certificaciones laborales de cada profesional, segun carpeta "Equipo
Tecnico". La experiencia especifica cerlificada (proyectos de silvicultura urbana) de cada
profesional se relaciona en las certificaciones anexas.

La experiencia especifica de cada profesional se acredita mediante las certificaciones de
experiencia expedidas por la Fundacion Jovenes del Manana, las cuales se anexan al presente
formato.

) ,:;,'5'
/% ol o .

Fl{ma — MARIA DELCY MARIN RODRIGUEZ - Representante Legal del Proponente
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
Leyes 100 de 1.99%, 480 y 443 de 1,000
¥ ¥

AL AL S GUNDO ATCLLIDE O DU CABADA [TRIETTTET

CALDERON RIOS LAURA CAMILA

(1] AT IORAL ITRAD PAlY

C.C. C.E. PAS 1083894232 F M X COLOMBIANA
LINHETA MILITAN
MRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE N® M
FECHA ¥ LUGAR DI HACIMIENTO DHHECTION OF COMNESPONDENCIA
Feciia pia | 20 B Iwes[ 1 2 Jafo [ 9 1|
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEFTO VALLE DEL CAUCA
DERTO HUILA MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI
MUNICIPIC PITALITO TELEFONO 3102777693 Incarios

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

F FDUCACION DANIGA SECUNDARIA Y MLEIIA

MAARQUL COM UMNA X LL ULTIMO ORADO APHOUDADO { LOS GRADOS 10, A Go. DE DACHILL PRATO UQUIVALEN A LOS GRADOS Ga. A 1o,

EDUCACION BASICA W TS ] i
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA_|FECHA DE GRADO
10 | 20, | 30 [0 [ G0 [ oo ] 70 | o o0 {100 110 MES| |afio] |
X
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE E5TE PUNTO BN ESTHIGTO ORGEN CRONGLAGICO, FH MODALIDAD ACADEMICA FSCRINA
& (TECNIGA) 1L (TECNOLOGICA 1E (TICNOLOGIEA TEPECIALIZADA) LN (LINIVITREITARIA)
| (5% ll"ﬂl'ﬁl’.‘l.ﬁl.lZAEION] MG |MAF_!‘THU\ [=] Mﬁﬂm'ﬂiﬂ] DOC (DOCTORADD O "ND’
I LACIONE AL FRENTE UL NUMERD DE LA TARIUCTA PROCCSIONAL (51 FSTA HA SIDO PREVISTA UN UNA LEY)
MODALIDAD | NO.SEMESTRES  forantiano NOMIIRE DE LOB EATUDION TERMINACION Na. BF TARIFTA
ACADEMICA APROHADOS s ]| o 0 TTULD DI TENIDO Mk ARG PROFESIONAL
UN 10 X INGENIERO FORESTAL 10 2017 | 19266-373231 CAU

IDIOMA

FAPFCIFIQUE 1 0% IDIOMAS DIFEAFNTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, FSCHINE BE FORMA, REGULAR [R], IHEN [B], O MUY HEN [MI]

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R |BIMB| R i

Mo R | B |MB

INGLES

X
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
[I.ﬂyml 190 de 1095, AR9 y 443 e 1.990)

AFLACIONE SU FXPERIFNCIA | ARDRAL O DE PRESTACION DE SFRVICIOS PN FSTRICTO DROPN CRONOLOGICO COMPNZANDO POR FL ACTUAL

EMPLEG ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

MPHLBA O LN DAL

TUNLILA

VHIVALIA

itAlL

EFA - EQUILIBRIO FORESTAL ¥ AMBIENTAL X COLOMBIA
OF PANTAMENTO MWLINICTINCY [COMND O LECIHOMICO | HTIDAD
VALLE CALI
TEAFFONOT PUCTA DU INGHRESD FECHA DL T
3102777693 1A 9 MEs 0 1 ARO 2018 DIA MES AND
CANGD O COMN TIATO AL TUAL P HOENTIA GG
PIRECTORA Y RESIDENTE DE OBR/
EMPLEG O EWI'MTD ANIF]IIDI{
RMEHRERA QRN TAR BULICA PRIVADA ials
FUNDEPAZ X COLOMBIA
(DU FAR TAMENTO CUSTTRTETSY CONNED PLPCTHOMNICD BNTIDAD
CAUCA POPAYAN
THLAFONON FECHA DL IHGHE S0 FECHA DD W T
DIA 22 mes 0 4 AND 2015 DIA 21 MEs 0 4 aARO 2017

CAMLHED O CONTIIATO AL TUAL

INGENIERA FORESTAL

L MO M A

LN CCI0N

EMPLES O CONTHATO ANTERIOR

L MPTHESA O LN DDAD

T A

THTZALIA

Alls

O PPANTAMENTOY

(IR

CORRLO ELLETROMICO ENTIDAD

TELEFDNOG

FECHA DE HGHT B0

FUCHA DE HI TIHD

DIA MES ANO DIA MES ARD
ARG O CONTITATO AG TLIAL (TR UHTRNTHEY LHHECCIN
EMFI.E-'D (5] C_g_N‘HM‘[D N\II EHIOR
AR NA O 1 NTIDAD PUNLIEA PHIVALA AT

HPFARTAMINTOD

RLINIC T

CONHLD [LECTHONICO ENTIDAD

TELE T on

FUCHA LI IMGHE 56

PECHA T WE TinD

DIA MES ANC DIA MES ANO
CANGO D CONTHATO ACTUAL QU MO NT A GITRS==1]
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
LR SA O 1T IDAL PUILICA TIIVADA ALY

CETANTARMENTO

(EIFTTHIEIR]

CONIED DLEC THONICO TN TIOAL

I ranos

TULHA D HGHE G0

FECHA DE RETIHG

1I1A MES ARID DIA MES ARG
SANGO O CONTHATD ACTUAL DEPUHDERCIA Imll CCION
[ MPLED O CONTHATOANTERION
LRI LA O LR TIDAD
PURLICA PHIVADIA Al
EI_R.F’LLD O CONTHATO ANTEHIOH
i RAIPTL SA O L HTIDAD
PUNLICA IHIVADA iraln
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NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIINCIA LANOMAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA,
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1,095, 400 y 443 de 1.090)

IINI'III'JUF FL TIEMPD TOTAL DE S5U EXPERIENCIA LABOIAL EN ARIOS ¥ MESES,

I INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PAIRA CIERCER CARGOS [ MPLEGS MU IC0S O PARA CELENRAT
CONTIATOS DE PRESTACION DI SERVICIDN CON LA ADMINI TIRACION PUNLIGA,

PAA TODOS LOYS CFCCTOS LEGALLY, CURTIFICO QU 105 DATOS POR MIANOTADOS BN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE

VIDA, GON VERACES, (ARTICULO Lo DE LA LEY 190/04),

FIRMA DEL SERVIDOR PUALICO O CONTRATISTA

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ARDS MESES
SERVIDOR PUNLICO
G 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRADAJADOR INDEPENDIENTE
G 1
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
MANIFIFSTO HAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 NO ML ENCUENTHO DENTRO DE LAY CAUSALLS DU INHAILIDAL

CERTIFICO QUIT LA INFORMACION AQUI SUMINISTHADRA HA HIDO CONSTATADA FHENTE A LOS DOCUMENTOS QUL HAN SIDO
PG ENTADDS COMO SOPORTE

NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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Consejo Prelusionsl Nacional de Ingeniaria

DDRDDD]

' Nombra !
LAURA CAMILA
CALDERON RIOS

Identificacion:
C.C. 1083894232

Profesion: .
; ‘INGENIERAFQREBTAL

Tdddaaqd

j Inatitucidn 11 !
UNIVERSIDAD DEL CAUCA

Matricula Profesional No.

19266-373231 CAU
Fecha de Expedicién: 02/11/2017

DhLbLLDDDLEDDDDD]
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Ene lma;lhmfmm el Lew 119l 1994

Huce constar que

LAURA CAMILA CALDERON

Con Cedudip de Chudadania No. 1053 594 232

Crrsa v aproba fn aceidn de Formacton

CONOCIMIENTOS BASICOS DE CARPINTERIA

con i duracidn de 60 horas

L pestimonint ide b antevsor, 3¢ firina ¢f presenid on Popeiyibn, a los diocvis (18] diis del s de anno o dos mil diveirens (2006)

Firmado Digitalmente por
EDIER ORLANDO DOLANOS HOYDS
SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
FDIER ORLANDO BOLALOZ HOYOY
34290460 - 1WORI0NG
EENTRO DU ?:fﬂgﬂ'.ﬁfﬂ% IDURTRIAL FECHA REGISTRO
ALCHIONAL CALUCA

14 auterinlald e este docutiento uede ser venficada en el mgivtm slestninien g w noimning o la piging weh b deenilicadin sena s oo, b e e
22001 MAZCT IORINDI 2130,
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REPUBLICA DF COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Enlcumpiimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
LAURA CAMILA CALDERON

Con Cedula de Cidodanie No. 1053894212

Curs v aproba la accidn de Formaciin

MANEJO DE GPS

cont uni duracion de 40 horus

La wexitwon de o wmterior, @ fiema ol preseade en Popenven, o fox rece (13) divs del mox de abeil de dos sul diveisen (20061

Finmado Digitalmente por
EDIER OR DO BOLANOS HOYOS
SERVICIO NACIDNAL DE APRENDIZAJE - SENA
Auteniicidad del Documento

Bogola - Colambia
EDIER ORLANDO DOLALOZ HOYOS
SLBDINECTON OF EFHIRD GRD o2 34335408 - 120473016
CPNTHG DF TCI PP QNIAATICA ¥ PRODUCCION INDUSTHRIAL FECHA REGISTRO
MEGAONAL CAUCA

La autenticilal de este dumenio puede 31 venlicads en ¢l rgnliv electioncon que o encusnim en 13 pigina web Ap Joeniticabn senasdu oo, o ¢ numeo
LSOO 108 32120




- Lowtat) ceen
REFUBLICA OE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de lo Lev 119 de 1324

Huce constar e

LAURA CANILA CALDERON
Con Codula de Ciudadania No. 1 083 594222

Cursd y aprobd la acclon de Farmacion
INTRODUCCION A LOS SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA

con una duracion de 80 horas

En tezrimenia de lo anterior. 1¢ firma ¢l presente e Popayan, o los veintidas (221 diaz dol mesz de junio de doz mil dreciziere (2017)

Firmado Digitalmente per
EDIER ORLANDO BOLANOS HOYOS
SERVICIO NACICNAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogeta - Colombia
EDIER ORLANDO BOLAROS HOYOD
AUBSIASETOR 43047705 - 22062017
CENTRS DE TELERFCAVATICA Y PAOSUCCISM INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGICHAL CAUCA

Ls sutenncdsd ds ¢ste documsnt
922100146031 5CC1003884232C

o pusle 1 varificads en of repiate alectionlco u 14 EcuenTa an 13 pipna web Lapl cermfiodotiens ehuce, s ol almwro



Univarsidad dal Cauca
Caentro da Edueacion Continua, Abjerta y Virtual y
Proqgrama de Ingenieria Forestal de
Ia Faculiad de Ciencias Agrarias
Semillero de Investigacion an Bosques y Silvicullura

cerfifican que:
Laura Camila Calderén Rios

C.C 1.083.094.232
Participo en calidad de Organizador

en el curso de paisajismo y Silvicultura urbana,

evanto apralado meddnte resolucion VItA 1086 da 2017
mealizade del 14 al 17 do junia da 2017,
eon una intansidad horara di 35 haras presenciales.
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FUNDACION NATURA COLOMBIA
! NIT 850,404,135-0
2455727 - 2455607

Carrera 21 No 19-43 AA 55402
Bego

Fﬁ t4, D.C. = Colombia
% wWWW.natura,ord.co
LA FUNDACION NATURA
CERTIFICA

Que la sefiora LAURA CAMILA CALDERON RIOS, mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.083,894,232 de Pitalito Huila, estuva vinculada con la
Fundacién Natura mediante Convenio de cooperacién para la realizacion de lesis de
grado No. FN-010-16, desda el primero (1*) de Julio de dos mil dieciséis (2016) hasla
el lreinta y uno (31) de Diclembre de dos mil diecisdis (2016), que al ohjata dal
convenio conslslié en el desarrollo de su trabajo de grado para optar por el litulo de
Ingeniera Forestal da la Unlversidad del Cauca que lleva par nambre “propagacion
vagelaliva por estacas y pseudoestacas de especias forestales nativas del bosque
seco lropical, municiplo da agrado, departamento del Huila”. Se comprometeid a:
propagar a través de eslacas y pseudoesiacas eapacles forestales nalivas del bosquo
seco lropical en el municiplo de El Agrado, departamento del Hulla en el proyecto
hidroeléctrico el Quimba.

Que par concepto de apoyo reclbld la suma de dos millones cuatrocientos mil pasas
($2°400.000,00) M/CTE., cantra enlrega de produclos a satlsfaccion,

Cualquler Informacién adiclonal puede ser consultada en el teléfono (57+1) 2455700,

La sigulente certificacién se expide a solicitud de la inleresada en Bogota, a fos
dieciséls (16) dins del mes de Febrero de dos mil diecisiels (2017).
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CERTIFICA:

Que la Ingeniera Forestal LAURA CAMILA CALDERON RIOS identificada
con cédula No. 1083894232 expedida en Pitallto Huila; apoyo las labores
de establecimiento y manejo de plantaciones forestules que desarrollo la
empresa, actividades propias de su formacion profesional, durante el
periodo comprendido entre el 22 de abril de 2015 al 21 de abril de
2017, en jornada de tiempo completo en labores de establecimiento de
plantaciones, mantenimiento de las mismas, restauracion de éareas
erosionadas en diferentes zonas del departamento del Cauca.

Durante el desarrollo de sus actividades demostré una excelente
dedicacion, responsabilidad y honestidad,

Se explde la presente certificacion a solicltud del interesado en Popayin,
a los 10 dias del mes de octubre de 2017,

Cordialmente,

“NEIA PASTOR
26 de Ihagué

GERENTE

Tel. 3188143048
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09 de febrero de 2022

EFA equilibrio forestal y ambiental
NIT. 1.083.874.232-0

CERTIFICACION

EFA, equilibrio forestal y ambiental NIT. 1.083.894.232-0, hace constar que la
ingeniera LAURA CAMIA CALDERON RIOS con cedula de
ciudadania 1.083.0894.232 de Pitalito Huila, persona natural fambién
mayores de edad y vecinos de eska dudad, con maticua profesond 19266-373231
CAU corsep profesional nacional de ingenieria y arquitectura, se encuentra
vinculada a la empresa, desde el 09 de enero de 2018, desarrollando
funciones como directora y residente de obra.

FECHA

OBJETO O ALCANCE DE LA ACTIVIDAD NOMBRE DEL FECHA FIN
CLIENTE/ CIUDAD EJECUTADA O EN EJECUCION PROYECTO INICIO | & jecucion
EJECUCION
DISERO Y ELABORACION DE PLAN DE
MEDIDAS DE MANEJO AMBIENTAL
- | (PMMA), PLAN DE MANEJO DE TRANSITO . s s
52 COSNBTRUCTORA SAS TIPO Il (FMT ”)‘ PROGRAMA DE GESTION EDIFICIO MATISSE oA03/2018 26/06/2018
DE RESIDUOS DE CONTRUCCION ¥
DEMOLICION, INTERVENCION FORESTAL.
52 COSNSTRUCTORA SAS | INTERVENCION FORESTAL. EDIFICIO MATISSE 02052018 16/05/2018
"ELABORACION DE ESTUDIO
52 COSNSTRUCTORA SAS | HIDROLOGICO E INUNDABILIDAD EDIFICIO MATISSE 26/06/2018 O9/06/2019
PROYEGTO EDIFIGIO MATISSE
AR - | SEGUIMIENTO MENSUAL AMBIENTALAL | 1y oo e o ]
52 COSNSTRUCTORA 5A5 PROYECTO ERIFICIO MATISSE EDIFICIO MATISSE 26/0672014 MA22019
52 COSNSTRUGTORA SAS ::I*Jf_'TUAA_REIGN DE 773 M2 PRADO EDIFICIO MATISSE oa/01/2010 23/01/2019
52 COSNSTRUCTORA S5AS FUM'GAClON DE M0 m2 EDIFICIO MATISSE 02/02/20110 0022019
52 COSNSTRUCTORA 5AS | EXTRACCION DE HAlCES EDIFICIO MATISSEE 0470472018 11/04/2019
52 COSNSTRUCTORA SAS FUMIGACION DE 4610 m2 EDIFICIO MATISSE Q60472010 11/06/2010
; REPIQUE Y DISPOSICION FINAL DE 1 co
52 COSNSTRUCTORA SAS INDIVIDUG ARBORED FDIFICIO MATISSE 20/06/2019 O/0772010
52 COSNSTRUCTORA SAS | SIEMBRA DE SWINGLEA EDIFICIO MATISSE 17/09/2010 011072019

Expertos en Consultoria y Gestion Ambiental a Construcciones
Correo electronico: efa.forestalyambiental@gmail.com, celular: 3134353973
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EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DF CAL,
PARA VARIOS TRAMOS,

52 COSNSTRUCTORA SAS | FUMIGAGION EDIFICIO MATISSE 100122020 | 220172020
52 COSNSTRUCTORA SAS m%fz?z?\() Y DISFOSICION FINAL DE EDIFICIO MATISSE o200 | 22012020
CONS TRUGCION DE
OBRAS DE
REFORZAMIENTO ¥
RECONSTRUCCION DE
LOS DIQUES MARGEN
ERRADICACION GON EXTRACCION DE IZQUIERDA RIO CALCA
RAICES DE 57 INDIVIDUOS ¥ OBRAS
ARBOREDS , BLOQUED Y TRASLADO DE 2 coMPLEMENTARé’AS.
CONSORCIO DBRAS INDIVIDUOS, PARA DISMINUCION DEL . ’
AMBIENTALES DISPOSICION FINAL DEL MATERIAL RIESGO PARA 26/02/2019 | 08042018
VEGETAL E INFORME DE CONTRAINUNDACIONES
CUMPLIMIENTO EN EL SECTOR POR
GUADUALES, DESHORDAMIENTO,
POR LICUAGION Y
CORRIMIENTO LATERAL,
EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI,
PARA VARIOS TRAMOS
CONSTRUCGION DE
OBRAS DE
REFORZAMIENTO ¥
RECONSTRUCCION DE
LOS DIQUES MARGEN
ERRADICAGION GON EXTRAGCION DE ’fgg:ffs"“ RIQ GALCA
RAICES DE 7 INDIVIDUOS SR B ey e
CONSORCIO OBRAS ARBOREOS, PODA AEREA DR 17 PARA DISMINUCION DEL .
s INDIVIDUOS, DISPOSICION FINAL RIESGO PARA O8/04/2019 | 15052019
: DEL MATERIAL VEGETAL E INFORME DE i .
CONTRAINUNDACIONES
CUMPLIMIENTO EN EL BOR
SECTOR GUADUALES, DESHORDAMIENTO.
POR LICUACION ¥
CORRIMIENTO LATERAL,
EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI,
PARA VARIOS TRAMOS,
CONS IRUCCION DE
OBRAS DE
REFORZAMIENTO ¥
RECONSTRUCCION DE
LOS DIQUES MARGEN
IZQUIERDA RIO CALICA
ERRADICACION CON EXTRACGION DE Y OIRAS
RAICES DE 3 INDNIDLI%E COMPLEMEN mﬂgls.
CONSORCIO OBRAS ARBOREQS, DISPOSICION FINAL DEL PARA DISMINUGION DEL | i 0 i
AMBIENTALES MATERIAL VEGETAL E RIESGO PARA 13082010 | 11002019
INFORME DE CUMPLIMIENTO EN EL CONTRAINUNDACIONES
SECTOR GUADUALES POR
DESBORDAMIENTO,
POR LICUACION ¥
CORRIMIENTO LATERAL,

Expertos en Consulloria y Gestién Ambiental a Construcciones
Correo electrénico: efa.forestalyambiental@gmail.com, celular: 3134353973
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CONBORCIO OBRAS
AMBIENTALES

ROCERIA DE 11700 m2 EN EL SECTOH
NAVARRO

CONSTRUCCION DE
OBRAS DE
REFORZAMIENTO Y
RECONSTRUCCION DE
LOS DIQUES MARGEN
IZQUIERDA RIO CAUCA
Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS,
PARA DISMINUCION DEL
RIESGO PARA
CONTRAINUNDACIONES
POR
DESBORDAMIENTO,
FOR LICUACION ¥
CORRIMIENTO LATERAL,
EN El. MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI,
PARA VARIOS TRAMOS.

13/05/2019

24/05/2019

CONSORCIO DBRAS
AMBIENTALES

ERRADICACION CON EXTRACCION DE
RAICES DE 411 INDIVIDUDSARBOREDS,
DISPOSICION FINAL DEL MATERIAL
VEGETAL EINFORME DE CUMPLIMIENTO
EM EL SECTOR NAVARRO

CONSTRUCCION DE
OHRAS DE
REFORZAMIENTO Y
RECONSTRUGCION DE
LOS DIQUES MARGEN
1ZQUIERDA RIO CAUCA
Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS,
PARA DISMINUGION DEL
RIESGO PARA
CONTRAINUNDAGIONES
POR
DESBORDAMIENTO,
POR LICUACION ¥
CORRIMIENTO LATERAL,
EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI,
PARA VARIOS TRAMOS,

24/05/2019

23/07/2019

CONSORCIO OBRAS
AMBIENTALES

PODA DE 46 INDIVIDUOS ARBOREOS,
ERRADICACION DE 1

INDIVIDUOS, DISPOSIGION FINAL DEL
MATERIAL VEGETAL E

INFORME DE CUMPLIMIENTO EN EL
SECTOR GUADUALES

CONSTRUCCION DE
QORAS DI
REFORZAMIENTO ¥
RECONSTRUGCION DE
LOS DIQUES MARGEN
1ZQUIERDA RIO CAUCA
Y OARAS
COMPLEMENTARIAS,
PARA DISMINUCION DEL
RIESGO PARA
CONTRAINUNDACIONES
POR
DESBORDAMIENTO,
POR LICUACION ¥
CORRIMIENTC LATERAL,
EN EL MUNICIPIO DIE
SANTIAGO DE CALI,
PARA VARIOS TRAMOS.

15/08/2018

189/08/2019

CONSDRCIO OARAS
AMBIENTALES

ERRADICACION CON EXTRAGCION DE
RAIGES DE 125 INDIVIDUOS
ARBOREQS, DISPOSICION FINAL DEL
MATERIAL VEGETAL E

INFORME DE GUMPLIMIENTO EN EL
SECTOR SAMANES

CONSTRUCCION DE
OBRAS DE
REFORZAMIENTO ¥
RECONSTRUCCION DE
LOS DIQUES MARGEN
IZQUIERDA RIO CAUCA
Y OHRAS
COMPLEMENTARIAS,
PARA DISMINUCION DEL
RIESGO PARA
CONTRAINUNDACIONES
POR
DESBORDAMIENTO,
POR LICUACION ¥
CORRIMIENTQ LATERAL,
EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI,
PARA VARIOS TRAMOS

23/00/2019

A0/09/2019

Expertos en Consultaria y Gestion Ambiental a Construcciones

Correo electronico: efa.forestalyambiental@gmail.com, celular: 3134353973
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CONSORCIO OBRAS
AMBIENTALES

FODA DE 15 INDIVIDUOS ARBOREOS,
DISFOSICION FINAL DEL

MATERIAL VEGETAL E INFORME DE
CUMPLIMIENTO EN EL SUBTRAMO
NAVARRO

GCONSTRUGCION DE
OBRAS DE
REFORZAMIENTO Y
RECONSTRUCCION DE
LOS DIQUES MARGEN
1ZQUIERDA RIO CALICA
¥ OBRAS
COMPLEMENTARIAS,
PARA DISMINUCION DEL
RIESGO PARA
CONTRAINUNDACIONES
POR
DESBORDAMIENTO,
POR LICUAGION ¥
CORRIMIENTO LATERAL,
EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI,
PARA VARIOS TRAMOS,

06/11/2019

20/11/72019

CONSORCIO OBRAS
AMBIENTALES

ELABORAGION DE 62 FICHAS TECNICAS
FORESTALES

CONSTRUCCION DI
OBRAS DE
REFORZAMIENTO Y
RECONSTRUCCION DE
LOS DIQUES MARGEN
[ZQUIERDA RIO CAUCA
¥ OBRAS
COMPLEMENTARIAS,
PARA DISMINUCION DEL
RIESGO PARA
CONTRAINUNDAGIONES
POR
DESHORDAMIENTO,
POR LICUACION ¥
CORRIMIENTO LATERAL,
EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI,
PARA VARIOS TRAMOS.

01/08/2019

20/09/2019

CONSORCIO OBRAS
AMBIENTALES

ERRADICACION CON EXTRACCION DE
RAICES DE 49 INDIVIDUOS
ARBOREOS, PODA DE 17 INDIVIDUOS,
DISPOSICION FINAL E

INFORME DE CUMPLIMIENTO EN EL
SECTOR GUADUALES FINCA
MONTARO

CONSTRUCCION DE
OBRAS DE
REFORZAMIENTO Y
RECONS TRUCCION DE
LOS DIQUES MARGEN
1ZQUIERDA RIO CAUCA
Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS,
PARA DISMINUCION DEL
RIESGO PARA
CONTRAINUNDACIONES
POR
DESHORDAMIENTO,
POR LICUAGION Y
CORRIMIENTO LATERAL,
EN EL MUNICIFIO DE
SANTIAGO DE CALI,
PARA VARIOS TRAMOS.,

21172018

17/12/2019

CONSORCIO OBRAS
AMBIENTALES

ROGERIA DE 5024 m2 EN EL. SECTOR
SAMANES

CONSTRUCCION DE
ORRAS DE
REFORZAMIENTO ¥
RECONSTRUCCION DE
LOS DIGUES MARGEN
1ZQUIERDA RIO CAUCA
Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS,
PARA DISMINUCION DEL
RIESGO PARA
CONTRAINUNDACIONES
POR
DESHORDAMIENTO,
POR LICUACION ¥
CORRIMIENTO LATERAL,
EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI,
PARA VARIOS TRAMOS.

181172019

13/12/2019

Expertos en Consultoria y Geslion Ambiental a Construcciones

Correo electrénico: efa.forestalyambiental@gmail.com, celular: 3134353973
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CONSTRUCCION DE
OHRAS DE
REFORZAMIENTO Y
RECONSTRUCCION DE
LOS DIQUES MARGEN
IZQUIERDA RIO CAUCA

Y ONRAS
ELABORACION DEL ESTUDIO DE EPIFITAS t:cJMPLJ_-MENMRéAS.

CONSORCIO OBRAS VASCULARES ¥ NOVASCULARES EN 13 PARA DISMINUCION DEL .
AMBIENTALES FOROFITOS DE HABITO FUSTAL EN EL RIESGO PARA 20/01/2020 10/03/2020
SECTORSAMANES CONTRAINUNDACGIONES

POR
DESBORDAMIENTO,

POR LICUACION Y
CORRIMIENTO LATERAL,
EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE GALI,
PARA VARIOS TRAMOS.
CONSTRUCCION DE
ODRAS DE
REFORZAMIENTO Y
RECONSTRUGCION DE
LOS DIQUES MARGEN
1ZQUIERDA RIO CAUCA
Y OBRAS

ELAHORACION DEL MODELO DE COMPLEMENTARIAS,
CONSORCIO OBRAS ALMACENAMIENTO GEQGRAFIGO PARA DISMINUGION DEL rarozra020 | 1008020
AMBIENTALES CON INFORMAGION CARTOGRAFICA EN RIESGO PARA : e
EL SECTOR SAMANES CONTRAINUNDACIONES
POR
DESBORDAMIENTO,
POR LICUACION ¥
CORRIMIENTO LATERAL,
EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI
PARA VARIOS TRAMOS,

CONSTRUCCION DE LAS
OORAS DE
REFORZAMIENTO Y
RECONSTRUCCION DEL
DIQUE MARGEN
IZQUIERDA RIQ CALCA,

ENEL SECTOR
SUMINISTRAR LA ELABORACION DEL DENOMINADO LOTE 8A,

; ; PLAN DE COMPENSACION, : . EN

i & FITOSANITARIA, EXTRACCION DE PARA DI-SA.JINUGIGN bE’L N
TOCONES Y SIEMDIRA RIESGO CONTRA
INUNDACIONES POR
DESBORDAMIENTO,
FOR LICUACION Y
CORRIMIENTO
LATERAL" confrafado por
EL CONSORCIO
JARILLON CONING 2020
con CVC

e

LAU ON RIOS
Ingeniera Forestal

C.C. No.

1083894232

Mat. Prof. No. 19266-373231 CAU

Expertos en Consulloria y Gestién Ambiental a Construcciones
Correo electronico: efa.forestalyambiental@gmail.com, celular: 3134353973
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FUNDACION JOVENES DEL MANANA

TRABAJO Y GESTION CON SENTIDG SOCIAL
NIT: BOG 020 463 - 9

Santiago de Cali, 14 de julio de 2026.
A quien corresponda.

Por medio del presente, hago constar que la ingeniera LAURA CAMILA CALDERON RIOS,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.083.894.232, participé en la ejecucion de los
siguientes proyectos ambientales y de silvicultura urbana adelantados por nuestra empresa,
FUNDACION JOVENES DEL MANANA, desempeiiandose en actividades propias del cargo de
Coordinadora del proyecto:

e Convenio de Asociacién CVC No. 0135 de 2020: siembra, identificacion y priorizacion de
raices y tocones de arboles talados y actividades de manejo forestal en el Valle del Cauca.
Periodo de ejecucion: afio 2020 (hasta 31 de diciembre de 2020).

e Convenio de Asociacion CVC No. 092 de 2025: recuperacion del arbolado urbano e
intervencion de arboles en riesgo para mejorar las condiciones ambientales en las comunas
1y 2y corredores viales priorizados de Santiago de Cali. Periodo de ejecucion: 21 de julio
de 2025 a 31 de diciembre de 2025.

Durante su participacion, Laura tuvo a su cargo la planeacion, ejecucion y seguimiento técnico de
las actividades silviculturales (tala, poda, siembra y manejo forestal) propias del componente de
silvicultura urbana de dichos proyectos.

La presente certificacion se expide a solicitud del(la) interesado(a), para efectos de la acreditacion
de experiencia dentro de procesos de contratacion.

Atentamente,

. /’ 7
t}d-u,s[

I\{AR[A D {. Y MARIN RODRIGUEZ

C\C. 29. 331 711

Representante Legal Fundacion Jovenes del Mafiana

Direceion: Carrera 1842-15 (2) 5578891
Celular: 312 BG3 79 75
Fujoma,valled@pmail.com
Santiapo de Cali - Colombia
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ANEXO 7

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONAL DEL EQUIPO TECNICO CON SABS No. 795
DE 2026

(Un formato por integrante del equipo de trabajo)

Yo, Laura Camila Calderén Rios, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
1.083.894.232, hago constar que autorizo a FUNDACION JOVENES DEL MANANA a
presentar mi hoja de vida e informacién personal para participar como integrante de su equipo
de trabajo en el cargo de Coordinador del proyecto, dentro del proceso cuyo objeto es:
"Aunar esfuerzos técnicos humanos y recursos econémicos para mejorar las condiciones
estructurales y ambientales del arbolado urbano mediante la tala de individuos en riesgo y
siembra por reposicién en la comuna 21, asi como en los separadores viales priorizados y sus
areas de influencia en Santiago de Cali.". En caso de que el convenio le sea adjudicado al
proponente, me comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién
requerido por la CVC, y autorizo a la CVC a consultar y verificar toda la informacion sobre mis
condiciones personales, laborales y profesionales.

Firma:
C.C.: 1.083.894.232

Fecha: 14 de julio de 2026
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Pnocum\nungn CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IEIIB
GEMERAL DE LA NACION "
CORGHATN CERTIFICADO ORDINARIO WieAn®
No. 299393263 Hola 1 de 01

Bogota DC, 14 de julio dol 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ol Sistema de Informacion de Registro de Sanclones e Inhabllidades
(SIA1), el(la) seior(a) LAURA CAMILA CALDERON RIOS idenlificado(a) con Cédula de cludadania nimero 1083894232:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cartilicacion do antecedentes contiona las anotaciones de las sanclones o inhabilidades que se encuentran vigentes, Cuando se
trata da nombramionto o posesidn an cargos que exijan para su desempano ausencia de antecedentes, se cerlificaran lodas las anotacionas que
figuran on ol ragistro. Anterior, de acuoerdo a los incisos 3o, y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El corlificado de antecedentes disciplinarios es un documento gque conliene las anolaciones e Inhabllidades genaeradas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades quo so deriven de las relaciones confracluales con el estado, da los fallos con respensabllidad fiscal, de las decisiones de
perdida da investidura y de las condanas proforidas contra sorvidores, ax servidores publicos y parliculares que desempeiien funciones puablicas en
ajarcicio de la accién dae ropoticlon o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términes que
establezean la Constitucién Politicn y la ley particular o demds disposiclones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamonte las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la Informacidn de antecedentas del aspirante en la pagina wab:

hitps:/fwww. procuraduria.gov.co/Pages/carlilicado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzdlez
Jafe Divisidn da Ralaclonamienta Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciludadana.

@ www.pracuraduria.gov.co Carrora 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ex!. 13170; Bogota D.C. 107



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUIILICA

LLA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consuliado el Sistema de Informacién del Boleiin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy maries 14 de
julio de 2026, a las 11:25:06, el nidmero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

B Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1083894232
Codigo de Verificacion 1083894232260714112506

Esta Certificacidn es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identilicacion, coincidan con los aqui registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los electos legales.

§

2

ff-;ﬁ‘,-:_..—._.--._,_.. et e iR B
P -
/ — o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEDB

COR=—
Con el Codigo de Verilicacian puede constatar o autenticidad del Certificado. .

’) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C Pigipggl de |
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POLICIA NACIONAL
DE ‘N?&E?M BE%NTACTENDS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:24:27 AM horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1083894232
Apellidos y Nombres: CALDERON RIOS LAURA CAMILA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direecion: Avenida i Darada #
745 = 26 harrio Maodelia,
Bogati DG

Atencion administeativi,
Lunes a Viernes 800 am a
12:00 pmy 2,00 prma 5:00 pm
Linea de atenaidn al
ciudadana: 5159700 ext.
20552 (Bagati)

Ruslo del pals: 018000 910
112

F-mail: dijin.araic:

ale@policin gov.co

Ministerio de

E9N Portal Unicode [ GOV.CO

la Repliblica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados

100°



‘@J FOolICla Nacional de Colombia (”hul_-t .
S ps://www.policia.gov.coy

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/07/2026 11:24:32 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1083894232 y Nombre:
LAURA CAMILA CALDERON RIOS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Naclonal de Seguridad v
Convivencia Cludadana”. Registro interno de validacién No. 143809848 . La persona interesacda podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.palicia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nlimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombla E\.-?I:LE*\ALBLM
Direceion Goneral - Cra 59 N? 28 - 21 (- FCA DE LA
Cantro Administratve Nacional CAN, Bogats D.C Vl DA

Linea da atencidn: 018000-510112

'.‘h ) Z)‘;?t_ |
R e B
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Naclonal de Colombla Informa:

Que siendo las 11:24:38 horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1083894232,
Apellidos y Nombres CALDERON RIOS LAURA CAMILA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa FUNDACION JOVENES DEL MARIANA, con
NIT B05028463-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a qulenes
hayan sido condenadas por delitos sexuales cometidos contra menores, se cred el registro de inhabllidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018 con ohservancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL ENLACES DE INTERES
@ m s Partal web BIIN

S, fanpa ¥ Consulta Antecedentes Judiciales
Area de Administracidn de Infarmacian Criminal » Proteccion de Datas

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

©@0O®

Congulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2008 | Ley 2375 de 2024

D 1026 falichy Macional de Colombia » Gruga Teenolagas de L infarmaodn y las Comunicaciones DIJIN
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e . i PORTAL el Secretarfa de
& Presidencia PA@-M----W ﬁ:ﬁ Transparencia

DE COLOMBIA

Hame = Reporte = Cantratista

Nueva Busqueda
@ Empresa [ Persona

O Entidad

O Departamento

R e p O rte D I am human 'G!
Contratista P eyivbaoUa

nR5cCIGIkpXVCJ9.halw

P1_eyJhbGeiOiJIUzINils]
nR5cCI6IkpXVCJS.hadw

hCaptcha

Fiiyatg - Termi

Powered by St

La CC/NIT que ha buscado

No evidencia cantratacidn en el SECOP.

La Secretarfa de Transparencia de la Presidencia de la Republica cuenta
con un canal de denuncia de hechos de corrupciéon. Puede denunciar de

manera segura cualquier rregularidad que conozca, Ihy

D
192 clic 20"

@'GoV.CO QQ Presidencia de la‘ Re[?ubllca de Colombia
# Casa de Narinio: carrera 8 No, 7-26

Vicepresidencia: carrera 8 No, 7-57
Edificio Administrative: calle 7 No, 6-54
Cdédigo postal: 111711

Horario de atencién: Lunes a viernes B:00 am a 5:00 pm

o o

Encuesta de satisfabiztin

Contacto Acerca del sitio




contacto@presidancia,gov.co Mapa de noticlas
Notificaciones judiciales: Indicadores

natificaclonesjudiciales@presidencia.gov.co Marmatividad

Politica de seguridad de la Informacion Contacta

Denuncia

> 8> HO)

La CC/NIT que ha buscado

Mo evidencia contratacidn en el SECOP, .

Encuesta de satisfalion



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos RE
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1083894232 NC
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTA
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/07/2026 08:25 AM

Cadigo Verficacion: 67TLVAD16BFKYDNDPOTG
Vilida hasta: 14/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



FDRMATO U N ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJADEVIDA |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertod y Orden

(1% DATOS PERSONALES

FPRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

MARTINEZ MARIN _ LUCAS

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS

ce ®cE () ras() No. 1193537045 | FOM® | coL.® extrRaNEROCO)
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE () secunpActase () NUMERO el g PR VR

FECHA Y LUGAR DE NA(&)M};;”;)- DIRECCION DE CGRHEEPGNDENCM_ - = -

FECHA  pla [07 | Mes [0Q1] ano (2001, | | Cral8#21s

PAIS _COLOMBIA PAls _ COLOMBIA EEOERTORALBEIIES LALTA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALI

MUNICIPIO  CALI TELEFONO 3218997442 EMAIL lukgmarin727@gtmail.com

(2% FORMACION ACADEMICA

EDUCACGION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A Go. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
ERUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO ORTENIDG:  Bachiller Pedagéglco Ey
PRIMARIA SEGUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADRO 09/12/2017
ia, | 20, [ 3o, | 4o, | S0, | 6o | To. | Bo. | G0, | 10 ‘ 11 MES [E__I Aﬂo |-2?'1'—7-I__l_| )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADOQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZAGION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOGTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDD PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINAGION | Ne, DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS sl NO O TITULD OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 1 X INGENIERO SANITARIO ¥ AMBIENTAL 2 2033 171262:0696300 VLL
MG 3 X MAGISTER EN GERENCIA DE PROYECTOS 09 2“‘4’5 NA

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESFANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE

R|[B[MB|R[B [MB|R|[B [MB

Inglés X X X

1DIOMA
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyos 190 do 1885, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE 5U EXPERIENGIA LADDRAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ AGTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD
FUNDACION JOVENES DEL MARANA

PUBLICA FPRIVADA PalS

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

TELEFONOS
3120037075

CARGO O CONTRATO ACTUAL
GERENTE DE PROYECTOS

X COLOMBIA
MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
COLOMBIA
FECHA DE INGRESO FECHADE RETIRO
oia [0 ] mes [ % | amo (222, , | |oia [ ] mes|  Jasol
DEPENDENCIA pRECCION
PROYECTOS CR13 41132

EMPLEQ O CONTRATO AN_T_EEJOR

EMPRESA O ENTIDAD
CARBONERAS LOMAGORDA 5.A.5

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

PUBLICA PRIVADA PAIS

TELEFONQS
31030076040

INGENIERO AMBIENTAL

EMPRESA O ENTIDAD
VERDE ECOLOGICO SOCIEDAD LIMITADA

DEFARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

TELEFONOS
31023334806

CARGO Q CONTRATO
INGENIERO SANITARIO ¥ AMBIENTAL

X COLOMBIA
MUNICIPIO ] CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CALI elomag.sasddgmall.com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ola (31 ] mes [9 ] aro (2022, | [0 [ ] mes[ ] avo[ , \ |
DEPENDENCIA DIRECCION
MINERIA MINA LOMAGORDA - VEREDA LA CASTILLA - CALI

 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR W
PUBLICA | PRIVADA | PAIS

X COLOMOIA
MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CALI directorverdeecalogicofdgmail.com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [ 5] mes (o ] ano [ 224, | | oia [35 | mes [o8 | afio [ 2924, |
L
DEPENDENGIA DIRECCION

PROYECTOS Av, Subai 1038 - 59

EMPRESA Q ENTIDAD
PROYECT PROYECTOS DE INGENIERIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

TELEFONOS
321 410 00 35

EMPLEO 0 GONTRATD ANTERIOR

PURLICA PRIVADA | Pals

X COLOMEIA
MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALI proyectsas.ingabgmall.com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

1 o [ wes [ o (3|

ola [o | MES [?l ARo [ 22

CARGO O CONTRATO
INGENIERO SANITARIO ¥ AMBIENTAL

DEPENDENCIA DIRECCION
PROYECTOS Cra 264 4 A 38 Sagamoso

MOTA: 8| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENGIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyes 190 do 1995, 489 y 443 de 1998)

(4%  TIEMPO DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANDS Y MESES

——e — = e TIEMPO DE EXPERIENGIA P
QCUPACION AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADOD

TRADAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

(5% FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 (:-) NO (_) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIHILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUDLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA,

PARA TODOS LOS EFEGTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANDTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

0 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN 51D0 PRESENTADOS COMO
SOPORTE

Ciudad y fecha NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL © DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 016800917770 PAGINA WEB: www.funclenpublica.gav.ce



m;pﬁauca DE COLOMBIA
IDENTIFIGAGI PERSGNAL
CEDULA DE € UDADANIA T

numero 1,193, 53?*%45 \
MARTINEZ MAH]NW& 1 w}n\: \1 )

APELLIDOG : jd! ]))}} |
Ll‘]ﬂAS H'
NOMARES ¢ d':g."-;‘

g e L R %

FECHA BE NaGIMIENTO  O7-ENE-2001 :

CALI
(VALLE)
LuGAR mz Namwemo

P 001600100047 5-M-11$1537045-20190001 Q0671146804 4 BREITIC0D J

- B —
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a &

MATRICULA PROFESIONAL AFERIA EE AN
171282-0696389 VLL o) COPNIA
Lo o' rird bawd B bgPeis
RUZ3050055 INGENIERIA SANITARIA
Y AMBIENTAL
LUCAS MARTINEZ
MARIN

ID: 1193537045

UNIVERSIDAD DEL VALLE
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A= Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concopto [0 | 2] Actualizacion

4. Mmoo da formulatio 141046227417

T

& Mimero de (dentiieacion Trbulana (NIT) 6 DV |12 Direccidn seccional = ’ l‘ \ jll "llumrmh-clmnluu
1108 89 76 4 8] 9 [mmasce T B N
IDENTIFICACION \ ‘--"‘--’ :
24, Tipa da contribuyente 26, Tipo da documento 20, Numero de ldentificactst '\ = r’(-'_.. ‘
Persona natural o sucesion illquida 2 |Cédula de Gindadanin 13 119359 7 pas )
Lugar do oxpadicion 20 Pala 20, Dopatamaonio o— N ,'m Cnurlmmumclpm
COLOMBIA 1 6 9 |Vallo dol Gaica 7 857~ |ca ) ) 001
21, Primar apeliido a2, fegundo apelida A1 Primar nambra "l,"'- _\“_;}! A ‘”'f“"“’i‘ nambiros
MARTINEZ MARIN LUCAS = f\ N V'“' ( (x_ _,‘.r'
ah. Hazan social Pl Tl —
>
a6 Hombra comercial
ua.mcnun B,

a0, Pals 20, Depaamanto o 7\ —._'\-J 40 CludadMunicipia
COLOMBIA 1 6 9 |Valle dol Cauen - e 7 6 |Cai 001
41, Direceion principal _.T
Avenida 4 Norte #8N-G7 L2 A% )]
42 Correo elecironico luksmarin/24@@gmail.com A M T L
43, Contigo pastal [44. retetonc 1\ /5 ...’ -3 2189974 4 2 ez 3215392439

el = LL ASIFICACIGN

Actividid agondmlen™ = Ocupnaldn
Actividad principal ‘Adluldr.d !bﬂ".dlll].dl ln '_‘ 2> Olras acllvidadon 52, NOmero
4t Cadiga A7, Fecha Inicia actividad A oo™ 495 r..-um mn.m .JLI,WII” wd 50 Codign i 2 51 Cadigo anfablocimianton

|8 21 1]l20200203]| ,,__rj S| I | |- | l |

P e R)npunnnhl!lﬂndnn, Calldndesa y Atribulos

1 2 k| 1 i~ 10N L R I | w17 w0 o 2@ M 222
wmaol?zlwlll l‘ . O NN N N OO O O VA O N ) T
22- Obligado n cumplir deboros rnrmﬂInﬂ n o !/

47 - Adglmaen Simple de Tnuu!ncibﬁ 5iM .f/. {‘ ‘: Py z
(O))
Usuarles aduaneros Exparindoros
1 2 a 4 L] L 7 i 9 10
| | | l I | l | | | | &4 Forma 4l Tipa Sarviclo 1 a2 a
tid, Codigo 157 Mada I
1 12 13 1" 15 n 17 1n 19 20
(I I (B || leore '

IMPORTANTE: Sin porjuicio do lan actualizaclonen a quo haya lugar, la inseripeién en ol Reglstro Unico Tributaria -AUT-, tendri vigencia Indefinida y en consecuencia na se exigini su renovaclén

Para uso exclunlvo de In DIAN
49, Anoxos 81 D HO [zl 0 N, da Follos: | nl 1. Fecha [?02:1.uu-|arm:m::|?PM ]

La informncidn suminisiradn  travéa dal formulario oficinl da inscripcidn, actunlizacidn, suspensidn | Ein porjulgio do las verilicacionas quo In DIAN realico,
y cancalacidn dol Raglstm Unica Tribularia (RUT), dabard nar axacta y vams; on easn do canalatar
Inaxactitud en alguno da los daton suministmdon se adslantardn lon plnﬂndlmlumnu administrativas
sancionalorios o do suspenaidn, segin el caso, Pardgrafo dal articulo 1.0.1.2.0 dal Decrolo 1026
dal 2016, Do lgual manora ol formalizar el trimila ol usuario fue informada y acopla la paolillea de
ratamlento da dalos ley 1581 da 2012,

Firma del solicitante:

Firma autorizada

o84, Nombra  MARTINEZ MARIN LUCAS
004, Caigo CONTRIBUYENTE

Feaha generacion documenta PDF. 13-03-20240 01 bh:liIF‘M



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

I

4. NOmaro do formulario

Paginn 2 dn 2 HDIEI 2

141046227417

A
5. Mumaera de ldentiicacian Tributana (MIT) 6 DV |12 Diraccian secaional ‘_f'i .,hucmlulnmmnlca
110a353704¢5]|s it do Cal I \
Caraclerislicas y farmas de las organlzaciones \\_ o / 1
7 N 7

02, Natraleza 61, Formas asoclilivag

0% Fondoy 00, Cooperalivas

munie

extranjarai =

3 [ ;
18} frIlILI a]l:l" 5 ngitiles dia 'Jm dﬂf‘h 'M.IM\I:O de orden naconal, depanamaenial,
pal y descopeaiizadon

(i¥4 Hr..mﬂqnmm ¥ nrgnr.u‘nnfi . - 7

Gl Sin personeria jurldica 119, Cran oganizaciones no clasificadas it} Bendtais ‘ ‘ \
{ YL J
Conslliueidn, Aaglatra y Ollima Reforma v \'-.__,.’ﬂ / Ry __."j' Componieldn del Capital
s \ /
Documanta 1. Conatilucian 2.‘_NE|QJ“M'|-'_ = :
R P
71 Clana — 2. Nacianal W
72, Numeo
73 Feoha A2, Nagional pablico %
74 MOmero da nolaria \"
75 Enlidad de reqistro 14, Macional privado e
7. Fecha de registo
" i /
77, Mo, Matrieula mareantil s
78, Depantamento F
79, CludadMunictpio LN a5, Cxtranjora W
Vigencli P e e 6. Extranjero publico L
B0, Desda E
7. B #
R 7. Extranjoro privado “
Pl
iy
8. Entidad da vigilancin y control { ad
{
\
f [ !': B LJ- Enatada y Baneficlo
Ifam (9. Esindo nctual e m rachit r.nmh*u er ustida 01, Homera da Identificacion Trbiinra (NIT) 02 0V
| 101 |2 0 2 o 1 6| .
'\._ b e
# 7 | A i i ] =
M
4 | » i i I :
4 I | :
: I | :
Vinculnclon scondmlea
ml',gg:‘ ‘,{.i]gf" 94. Nombre del grupa econamicn y/o empresailal Mo B el AR NSO R.  pe oV,
a7, Mombie o razdn social de la matiiz o coptiolante
170, HOmero do ummmmn butarin [ 171 Paia 172 Nur mm o e unmcm': n1r||:n.rl.'|“a
otorgada 6n el axlenar s0C) n @ natural o oxlenar con b
172, Nombre o razan social de la sociodad o natural del extarior con ER
400

Facha generacion documenta PDF. 13-03-2026 01 HEEhM



FUNDACION JOVENES DEL. MANANA
TRABAJO Y GESTION CON SENTIDO SOCIAL
NIT: 805 028 463 - 9

Santiago de Cali, 19 de marzo del 2026.

A quien corresponda.

Por medio del presente, hago constar que el sefior LUCAS MARTINEZ MARIN,
identificado con cedula de ciudadania No. 1.193.537.045 labora en nuestra
empresa, FUNDACION JOVENES DEL MANANA, desde el dia 16 de febrero del
2019 hasta la fec%ﬁsampeﬁandﬂ actualimente el cargo de gerente de proyectos
mediante contrato a ino indefir io mensual de cinco

millones de Hw ($5. ouo.‘_,_,_.__‘

0 y devengando un sal
: /cte).

Atentamente,

MARIA DELCY MARIN RODRIGUEZ
C.C 29.331.711
Representante legal Fundacién Jévenes del mafiana

Direccion: Carrera 18#2-15 (2) 55788091
Celular:312 863 79 75
Fujoma.valle4@gmail.com
Santiago de Cali - Colombia
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CARBONERAS LOMAGORDA SAS
Direccion: Mina Lomagorda — Vereda La Castilla - Cali
Teléfono: 5578891
Cuorreo electrdnico: elomagsas@gmail.com

Cali, 10 de marzo del 2026

A quien pueda interesar.
Cordial saludo,

Por medio del presente, hago constar que el sefior LUCAS MARTINEZ
MARIN, identificado con cedula de ciudadania No. 1.193.537.045 labora
en nuestra empresa, CARBONERAS LOMAGORDA SAS, desde el dia 15 de
abril del 2022 hasta la fecha desempefiando actualmente el cargo de
INGENIERO AMBIENTAL mediante contrato a término indefinido y devengando un
salario mensual de dos millones quinientos mil pesos ($2.500.000.00

M/cte).

Alenlamente,

YL

MARTINEZ LUCAS
Gerente
C.C 94,253.303



PROYGECT

Proyectos de Ingenieria

PROYECT PROYECTOS DE INGENIERIA 5.A.5
NIT. 900.515.241-4

CERTIFICA

Que el ingeniero LUCAS MARTINEZ MARIN, identificado con cédula de ciudadania No. 1.193.537.045,
con tarjeta profesional No. 171282-0696389 VLL, suscribid contrato de prestacion de servicios
profesionales con esta entidad, desempefiandose como Ingeniero Sanitario y Ambiental. En el marco del
contrato No. 2024-102 suscrito con la empresa de servicios COOSERVICIOS S.A ES.P. cuyo objeto es
“REPOSICION DE REDES DE ALCANTARILLADO EN LA CALLE 20 ENTRE CARERAS 11 Y 114, Y
CONSTRUCCION DE RED DE ALCANTARILLADO EN LA CALLE 69 ENTRE CARRERA10 A Y DIAGONAL 59
EN LA CIUDAD DE SOGAMOSO BOYACA.” ejecutd actividades técnicas tales como:

« Diagndsticointegral de sistemas de alcantarillado sanitario y manejo de residuos.

« Acompaiamiento técnico de saneamiento basico.

« Proyeccion de costos y cantidades de obra para construccion y/o reposicidon de redes de
alcantarillado.

= Asesoria técnica en cumplimiento de normativas ambientales y sanitarias aplicables.

IPara constancia se firma en Sogamoso el dia 06 de julio de 2025 a solicitud del interesado.

i
WILMAR A:ALASDME 2

C.C.74.184.678 Sogamoso
REPRESENTANTE LEGAL

Cra 26# 4 A 35 Sogamoso, cel; 3132074671 - 321 410 98 35
Email: proyecisas.ing@gmail.com
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4

verde c'cxalaglcn

VERDE ECOLOGICO SOCIEDAD LIMITADA
NIT. 900.520.676-4

CERTIFICA

Que el Ingeniero LUCAS MARTINEZ MARIN, identificado con cédula de ciudadania No.
1.193.537.045, portador de la tarjeta profesional No. 171282-0696389 VLL, ejecuto el
contrato que tiene como objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL APOYO, LA SUPERVISION Y ASESORIA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
"EJECUCION A MONTO AGOTABLE DE DIAGNOSTICO, OBRAS DE MANTENIMIENTO,
MEJORAMIENTO, ADECUACION Y REHABILITACION DE VIAS, ESPACIO PUBLICO Y
REDES DE ALCANTARILLADO EN BOGOTA D.C., ETAPA 1-2024" en calidad de Ingeniero
Sanitario. PROYECTOS QUE REALIZA LA EMPRESA EN EL AMBITO DE OBRA CIVIL,
por un periodo de seis meses, por contrato de prestacion de servicios.

Actividades desarrolladas: Se ejecutaron obras de suministro de pavimento asfaltico y
hidraulico, construccion de andenes, mejoramiento y rehabilitacion de redes de alcantarillado y
mantenimiento de andenes existentes.

Esta constancia se expedida en la ciudad de Bogotd, a los quince (15) dias del mes de
agosto de 2024.

Cordialmente,

A4

Alvaro Paez Rodriguez
Representante Legal
Verde Ecoldgico Sociedad Limitada

Avenida Suba # 103B - 59 Of. 301 Bogota D.C. Tel: (1) 5332623
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FUNDACION JOVENES DEL MANANA

TRADAIOY GESTION CON SENTIDO SOCIAL
NIT: BOS 028 463 -9

Santiago de Cali, 14 de julio de 2026.
A quien corresponda.

Por medio del presente, hago constar que el ingeniero LUCAS MARTINEZ MARIN, identificado(a)
con cédula de ciudadania No. 1.193.537.045, participo en la ejecucién de los siguientes proyectos
ambientales y de silvicultura urbana adelantados por nuestra empresa, FUNDACION JOVENES
DEL MANANA, desempefandose en actividades propias del cargo de Profesional supervisor de
cuadrillas:

e Contrato No. 016 de 2025 (Corpocuencas — DAGMA, Convenio Interadministrativo No.
4133.010.27.1.021-2025): apoyo a las acciones de optimizacién de la gestion integral del
arbolado en Santiago de Cali (tala, poda, extraccion de raiz, siembra y mantenimiento de
individuos arbéreos en riesgo). Periodo de ejecucion: 12 de septiembre de 2025 a 15 de
diciembre de 2025,

Durante su participacién, Lucas tuvo a su cargo la supervision técnica de cuadrillas y el
acompanamiento a las actividades silviculturales de arbolado urbano, en el marco de sus funciones
como profesional vinculado a la Fundacian.

La presente certificacion se expide a solicitud del(la) interesado(a), para efectos de la acreditacién
de experiencia dentro de procesos de contratacion.

Atentamente,
iL K”
IA D MARIN RODRIGUEZ
c C.29. 33

Representante Legal Fundacion Jovenes del Mafana

Direceion: Carrera 10B#2-15 (2) 578091
Celular: 312 863 79 75
Fujoma,vallel@gmall.com
Santiago de Cali - Colombia
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ANEXO 7

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONAL DEL EQUIPO TECNICO CON SABS No. 795
DE 2026

(Un formato por integrante del equipo de trabajo)

Yo, Lucas Martinez Marin, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 1.193.537.045,
hago constar que autorizo a FUNDACION JOVENES DEL MANANA a presentar mi hoja de
vida e infermacion personal para participar como integrante de su equipo de trabajo en el cargo
de Profesional supervisor de cuadrillas, dentro del proceso cuyo objeto es: "Aunar esfuerzos
técnicos humanos y recursos economicos para mejorar las condiciones estruclurales y
ambientales del arbolado urbano mecdiante la tala de individuos en riesgo y siembra por
reposicion en la comuna 21, asi como en los separadores viales priorizados y sus éreas de
influencia en Santiago de Call.". En caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente,
me comprometo a preslar mis servicios profesionales en el cargo o funcion requerido por la
CVC, y aulorizo a la CVC a consultar y verificar loda la informacién sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

Firma:
C.C.: 1.,193.537.045

Fecha: 14 de julio de 2026
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PRDCURADUR' CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NAC) PIB'
RO B CERTIFICADO ORDINARIO 11:24:47
No. 299393329 Haja 1 de 01

Bogold DC, 14 de |ulio del 2026

La PROCURADUAIA GENERAL DE LA NACION cerliliea qua una vez consultado el Sistema de Informacion de Regisiro de Sanclones e Inhabilidades
(S1R1), el(la) sefor(a) LUCAS MARTINEZ MARIN identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1193537045:

NGO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certilicacion de antecedantes contiene las anolacionas do las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate do nombramiento o posesion on cargos que exijan para su desampeno ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las anotaciones que
figuran en al registra. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 4o, del articulo 238 Loy 1952 de 2019,

NOTA: El certilicado de anlecedontes disciplinarios es un decumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas per sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaciones conlractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad liseal, de las decisiones de
pardida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ox sarvidores piblicos y particulares quoe desempefien funciones pablicas en
ajerciclo de la acelon de repeliclan o lamamiento en garantia. Este decumenio tlene efectas para acceder al seclor publico, en los términos que
establezcn la Conslitucién Politica y Ia ley particular o demads disposiclones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://iwww . procuraduria. gov.co/Pages/certilicado-antecedentes. aspx
’(f
r!ﬂ%

|

Mario Enrique Caslro Gonzilez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con al Ciudadano,

@ www procuraduria.gov.co Carrern 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 D Linaa gratuila 018000910315
axl. 13170; Bogota D.C. 130



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

®

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
julio de 2026, a las 11:25:47, ¢l nimero de identilicacion, relacionado a continuacidon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSARBLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1193537045

Cédigo de Verificacion

1193537045260714112547

Esta Certilicacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacidan, coincidan con los aquf registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aquf

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WER

]
i
/ -
L -

. e bt g e i - ¥ v,
/ o

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

)

Con el Cadigo de Verificncion puede constatar la autenticidad del Certifieado.

Carrera 69 No, 4435 Piso |, Cadigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C

Calamibin Cantealasia Ceneel RET ROCHYTA Y0

COR=—

Pigipgy! de |



‘@) POLICIA NACIONAL
'1';; " ﬂ::’i DE qh(.l-l‘élg M BE%NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:25:03 AM horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1193537045
Apellidos y Nombres: MARTINEZ MARIN LUCAS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

-En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
i ' mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorndo #
75 - 25 barrio Modelin,
Bogota DG,

Atencion administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2.00 pm a 500 pm
Linea de atencion al
ciudadang; 5159700 ext,
30657 (Bogotd)

Resto del pals: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic

ale@policiagov.co

@ Presidencia de

98 Fortal Unicode [ Gov.co

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Tedos los derechos reaservados
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/07/2026 11:25:09 a, m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1193537045 y Nombre:
LUCAS MARTINEZ MARIN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 143809951 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policla.gov.co, menll cludadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

515 0000

Palicla Naclonal de Calombla CDLD.M.B'A
Direecién Geneml - Cra. 5O N'26- 21 (. POTENGIA [ LA
Canlro Administralive Nacional CAN, Bogeta D.C VI DA

Linaa di alencion: U180UU-L10112

R S e P R R
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombla Informa:

Que siendo las 11:25:57 horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1193537045,
Apellidos y Nombras MARTINEZ MARIN LUCAS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa FUNDACION JOVENES DEL MANANA, con
NIT 805028463-9 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabllidades a quienes
hayan sido condenadas por delitos sexuales comelidos contra menores, se crea el registra de inhabilidades y se dictan
atras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos,

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL ENLACES DE INTERES

@ > Partal web DIIN
@ “u.....,_‘ » Consulta Antecedentes Judiciales
Area du Administracian de informaclin Criminal » Prateceldn de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

Conzulta de Inhabllidades « Loy 1918 de 2018 | Loy 2375 de 2024

2 2026 Palicla Maclonal de Colambii - Grupa Tecnolaglas de la Inforrmacidn y las Camunicaciones DM
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\ )‘ Presidencia pA@ﬁﬂ_ﬂmk fgin Secretarfa de
I

D COLOMBIA Wi/ Transparencia

Home = Reporte = Cantralizla

Nueva Busqueda
@ Empresa [ Parsona
O Entided

) Dapartamento

Reporte 7t 9
Contratista

Pilency - Twims

P1_eyJhbGeiOiliUzI1Nilsl
nRECCIEIkpXVCJQ.hﬂJW‘ |
P1_eyJhbGelOiJIUzI1Nils|
nR5cCIGIkpXVCJ9.halw i

1193637046 'L'; J

Los siguientes datos relacionan el histdrico de sanciones,
multas o cualguier otro reporte por delitos contra la
administracidn publica que haya sido impuesto a una
persona natural o juridica,

MNombre de persona o empresa
LUCAS MARTINEZ MARIN

Nit/ C.C.: e — — —
1193537045 e ‘ 0  Sanclones disciplinarias

e Mul‘m{sy sanclones contractuales

Reporte I. Este informe se basa en los contratos registrados

i en el Sist. Electrénico de Contratacién Publica, | Seleccione un afio
‘ (SECOP), presentados a través del Portal de Datas |

General | Aviertos de cotombia, il Todos los afios v

e

Lista de los contratos mas cuantiosos

*Fara visualizar la informacion completa de los contratos, clic en link de Contrato.

Buscar:
i Fecha Fecha
# Mento Objeto de contrato Entidad inicio terminacion Departamento Detalles
1 $15,000,000 CONTRATO DE PRESTACION DE EMPRESAS 2026-04- 2026-10-08 VALLE DEL CAUCA C)l"&
SERVICIOS PROFESIONALES PARA PUBLICAS DE o8
EVALUAR; ACOMPARAR; DIAGH ... CAICEDONI ...

Mastrando reaistros del 1 al 1 de un total de 1

Encuesta de sallsfakcion




Municipio.

w=md -

(NN ENLWEF LW L S | g el R T L R 2 L LI - 1T 11 =] TR
|
|

Graficas del reporte

Para visualizar graficas seleccione una opcidn

Reporte exploratorio SECOP Numero da contratos por mes - afio Cuantia y numero de contratacidn por afio

Powarad by Secrataria de Transparencia .

.Es conocedor de un
hecho de corrupcion?

La Secretar(a de Transparencia de la Presidencia de la Repliblica cuenta s) .\ﬁ,"
con up canal de denuncia de hechos de corrupcion. Puede denunciar de €nunc

manera segura cualquier irregularidad gue conozea, iy 8
794 clic 00"

Presidencia de la Republica de Colombia

Casa de Narino: carrera B No, 7-26

@'covco €o

siea g

Vicepresidencia: carrera 8 Nao, 7-57
Edificio Administrative: calle 7 No, 6-54
Cédigo postal: 111711

Hararjo de atencidn: Lunes a viernes 8:00 am a 5:00 pm

o (o) £

Acerca del sitio

Encuesta de satisfatjion




Notificaciones judiciales: Normatividad

notificaclonasjudiclale ldencia.gov.co Contacto

Polftica de seguridad de |a Infarmacian Denuncle

> >l O]

Encuesta dea satlsfa

Glan
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consullada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1193537045 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROS0S

Esta cerlificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre v cuando el tpo y nimero consignados en el
respecliva documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados,

Se expide an Bogota el 14/07/2026 07:37 PM

« 1 5T
'"
s W

Cadigo Verificacion: GJDZ428BY3
Valida hasta: 13/10/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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BEFUNL S I v armes

. FORMATO UNICO obblian ttcpspiibnied
e
A ‘ﬂ.:‘ HOJA DE VIDA .
J J Persona Natural
e T (Loyes 190 da 1,995, 480 y 443 de 1,908)
—_————
1 DATOS PERSONALES
[FTRE T APELLIDG TLOUNDO APLLLIDG O UL CATADA HOMUHE |
MORENO VALENZUELA XIOMARA
GRAD HACIDHALIDAD VA
lee. © e (3 pas O 1.130.634.142 |:' X M COLOMBIANA

Il.lnlu:l’.i\ MILITAIT

PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE W DM

FECHA Y LUGAR DI HACIMIEHTO DIRECCION DL GORRLSPONDEHCIA

recia oia[ 2, 0 Iwes[ 0 5 Jano [ 8 7 |

CARRERA 22 # 70-88 APTO 301

DEPTO VALLE DEL CAUCA

SAMTIAGO DE CAL

PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA
DEFPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO
MLUNICIPIC CALl TELEFOND 31850846005

EMAIL liderhseq

2019@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

[MARQUE GON UNA X EL ULTIMO GRADO APRODADO { LOS GRADOS 1o, A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Go. A 110

" EDUCACION BASICA A
PRIMARIA SEGUNDARIA MEDIA |FECHA DE GRADO

10, ] 20. | 30.] 40.| 0. | Go. | 70. | 8o. | 8. | 100, [110. MEs] { Jao] 2, 0,0, 6 |

\_ X

EDUCACION SUPERIOR (FREGRADO Y POSTGRADQO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCHIBA

TC (TECHICA) TL (TECHOLOGICA TE (TECHOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
|ES (ESPECIALIZACION) MG (MAELT RIA O MAGIST ER) DOC (DOCTORADD O PHD)
RELAGIONE AL FRENTE EL HUMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL (81 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD HO SEMESTRES  JGRADUADO HNOMBRE DE LOS EGTUDIOS TERAMINACION Mo DF TARIETA
ACADEMICA APROBADOS gl NO O TITULD OBTENIDO MLS ARO PHOFESIONAL
UM 10 X PROFESIONAL EM SALUD OCUPACIONAL 12 2012

LO HABLA LO LEE

ESPECINIAUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HAHLA, LEF, ESCRIBE OF FORMA, REGULAR [R], TIEN (@), O MUY DIEN [MB]

LO ESCRIBE

IDIOMA
R |BIMB| R B

MB | R

g | MB
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyos 190 do 1,805, 480 y 443 de 1.008)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE 5U EXPEHRIENCIA LABORAL O DE PREBTACION DE BERVICIOS [N ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR CL ACTUAL

EMPLEQ ACTUAL D CONTRATO VIGENTE

TRPHALOA O LHTTDAD TTOTIER TR
FUIOMA X COLOMBIA
LIEPARTARURN LY MUHICTRTT :‘Il{m 2
VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CALI {ujoma, valled@gmail.com
TELETONGS TTCTA DL THGRERD TTGHATE ntanm
310 3887688 DIA 4 MES 3 2 ARD 2019 DA 20 MES 8 ANO 2022
ICATGo 0 CONTIATG AGTUAL DU T HDENGIA DIECCIaN
5150 CARRERA 18 N* 2 - 15 LIBERTADORES

EMI'LEO O CONTRATO ANTERIOR

TMPRL A O LHTIOAD
SUPERSISOS

PUIILICA

PRIVADA als

X COLOMBIA

DEFARTAMENTO

PUDLICA

MUNICHG CORNMED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CALI
TELAFONCD FECHA DE INGRESO FLEHA DE RETIRD
3148649771 Bl 1 MEE 1 2 AND 2020 DIA 5 MES 2 AND 2021
[CATIGD O CONTIRATO AR TUAL BABENDENCIA DIRLCEIAN
INSPECTOR 55T
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
CHPILGA O LHTIDAD POTIES Ly ™
CONSORCIO AGROMOVIL X COLOMBIA
TRATARTRTG TIORTETRRS COMMEO TLECTORCD TRTIOAT
VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CALI
ELEE TTCFATIE TGS TTCTA DL RETIAG
3206940296 piaA 21 MES 0 2 ARO 2019 DA 15 MES 1 1 ARD 2020
CALO O CONTIATD ACTUAL AEPERGEACIA tsl iy gl )31
COORDINADOR SIS0
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
TR A O L HTIDALD Tt T
STAFING SERV. TEMPORALES Y OUTSOURCING X COLOMBIA
GEFARTAMENTO TIRIEPIS oA G TIT o RORIES TRTIOAD
VALLE DEL CAUCA CALI
[TTtronns TTCHA DI INGRES T TECRAA BT TIETING
3154619527 DIA 12 MES 0 7 ARO 2018 DIA 30 MEE O 1 ANO 2019
CAINGO O CONTHATD AGTUAL TETEHBTHCIA DILCCIoN
ESPECIALISTA HSEQ JUNIOR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
CRTHEOA O LRTTOAL TR THIVATR T
| PROVEEDOR ARL POSITIVA BELISARIO SAS X COLOMBIA
DLPARTAMEHTD FTRICTPTS CORATT TLLC T RORICT FRTIAT
VALLE DEL CALUCA CALI
TELEFONGS TTCRATIE THEAT TECTR T TIE T
3043752471 DIA 10 MES 1 0 AND 2016 DIA 10 MEs 0 7 aNO 2018
(CANGO O CONTHATO ACTUAL DEFEROENCIA lm_k,l_r‘]“
ASESORA PROYECTO ARL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIONR
[TRPT oA O LHTTOAD

PIIVADA ALY

OEPARTAMENTO

MUNICIPICY COMALD ELECTRONICO ENTIDAD
TLTFONOD :
FECHA DL INGRESO FECHA DE RETIRO
DA MES ANO DIA MES AND
CANGO O CONTHATD ACTUAL
DLPEHOLMCIA DRECCION

NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABDRAL, IMPRIMA HUEVAMENTE ESTA HOJA
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Loyos 190 do 1.995, 400 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

JINBIQUE EL TIEMPO TQTAL DE 5U EXPERIENCIA LABORAL TN AROS ¥ MESES

OCUPAGION TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 9 a8

TRADAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

IMANIFIL’S 10 BAIO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 5t (NGO ':._:_‘M-‘ ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIHILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA CJERCER CARGOS EMPLEOS PUDLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMIMISTHACION PUBLICA

HARA TODOS LO “CTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS [N EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, BON VERACES, (ARTICULO 5o, DE LA LEY 100/M5)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

8 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA 5100 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
MRESENTADOS COMO SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA

e 1,130.634.142
MORENO VALENZUELA

APELLIDDS

XIOMARA NANCY

NMABAES

> )(‘:;m-:.m “fﬂnrm O
{ T 1iA2A

Fecsa vE oo 20-MAY-1987

CALI
(VALLE)
LUGAR DE NAGIMIENTO

1.55 A+ F

ESTATURA G5 AH SEXD

28-JUL-2005 CALI
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION “;“
BOICE OEALCHO it G THADD E:_q.,
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ACTA DE GRADO

El Suserilo Secratario General de la Universidad del Quindio
CERTIFICA:

Que en el libro de Actas de Grado de |a Universidad, ligura al ACTA DE GRADO
No 041 Expadida en Armania, Dapariamanto del Quindio, Rapublica de
Colombin, a los (13) Trace dias del mas de Diclernbra del 2012, fecha an la cual
sa cumplid Bl aclo de graduacion da:

XIOMARA NANCY MORENO VALENZUELA
1130634142

Prasidié dicho acto ol Doctor(a) ALFOMSO (ONDONO ORDZCO Rector de la
Univarsidad y actud como Secrelario Genaral el Doclor(a) FRANCELINE
BARRERQ RENDON quien Inlormd que el aspirante lerming sus estudios en el
niio de 2012, y que &l consejo Académico, mediante el Acuerdo Mo. 041 Diploma
No. 2874 el 13 del mes de Diciambre 1o confirlé al Tiulo da

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL

El Acto s aulorizd despuds da que al astudianta cumplié con tados las requisitos
exigidos por los reglamentas de la Univarsidad, Para lal eleclo, el senor Decano
toma al juramantoa al Graduando y la hizo entrega del DIPLOMA gue lo acredita
como:

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL

Para conslancia y validez se firma este documenta:
El Rector:
{Fdo.) ALFONSO | ONDONO OROZCO

El Dacano;
(Fdo.) ROBERTO ESTEFAN CHEHARB

El Secralario General:
(Fdo.) FRANCELINE BARRERQ RENDON

Es copia del Qriginal tomado a los Trece dins del mes de Diciembre de 2012

I l{ANC_‘Iilﬁd - REERO REXNI
vcratorio General

Vs BRI v
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La Republica de Colombia y por autorizacion
del Ministerio de Educacion Nacional

[La Universidad del Quindio

Creads por ol acmvio Murscpal 1t 13 dal 14 g Ociubee de 1900 y recomscls mntid uraverlal = & Ley 5 s 1067
¥ ol vt 17 15810 s Frer 10 da 1973 del Ministern e Bduencsin Maroral de Cibanbia

En atencion a que

Xiomara ancy fMoreno Palensuela

CC 1130434, 142 de Cali Yale

Ha cursado y aprobado los estudios universitarios
estatuidos oficialmente, le expide el presente

Diploma

Y le confiere el titulo de

Profegional en
Salud Orcupacional

En testimonio de ello, se firma y sella el pfes'enle diploma
en la ciudad de Armenia ¢l 13 de Diciembre de 2012

Registro * 2074 Libro [ 85
{'--’_ -

h
- a) #
gl —#
Recigrde |a Universidad D:{;m

i
LY/ PAY
Sm;rrlnr?dem de aﬂ"; idad

e

de la Fi uI!lnh
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(VS Al contestar por faver ¢ilo estas datos;

it o Radicado Mo - 202341450100003113

' Feeha 2023-04-20

kAT ae ok EAli TRD 4145.010.21.1.914,000311
' Rad Padre 202341450100003113

SpE i d AR D SN Pt A

RESOLUCION No, 4145.010.21.1,914,000311
(20 de abril de 2023)

“POR LA CUAL SE EXPIDE UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO"

La Secrelaria de Salud Publica del Dislrito Especial de Santiago de Cali, en uso de las
facultades legales y en especial las que le confiere la Resolucidn No. 0754 del 31 de
mayo del 2021 del Ministerio de Salud y Proleccion Social y el Articulo 23 de la Ley 1562
del 11 de Julio del 2012, Decrelo Extraordinario No. 411.0.20,0516 del 2016, y los
Decrelos Distritales 411.20.0673 de diciembre 6 de 2016 y 4112.010.20.0708 del 25 de

octubre de 2022, vy,
CONSIDERANDO:

Que por disposicion expresa del articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, la salud ocupacional
se entendera en adelante, como "Seguridad y Salud en el Trabajo", definiéndola como
"...aquella disciplina que trata de la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas
por las condiciones de trabajo y de la proteccion y promocion de la salud de los
trabajadores,.." que tiene por objeto, ... mejorar las condiciones y el medio ambiente de
trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la promocién y el manlenimiento
del bienestar fisico, mental y social de los lrabajadores en todas las ocupaciones”.

Que la Secrelaria Distrital de Salud en cumplimiente de la competencia asignada por el
inciso primero del articulo 23 de la Ley 1562 de 2012 expedira la Licencia de Salud
Qcupacional a los profesionales universitarios con especializacion en salud ocupacional,
a los profesionales universitarios en un area de salud ocupacional, tecnologos en salud
ocupacional y técnicos en salud ocupacional, lodos ellos con titulos obtenidos en una
institucion de educacion superior debidamente aprobada por el Ministerio de Educacion

Nacional,

Que el Ministerio de Salud y Proleccién Social mediante la Resolucion No. 0000754 del
31 de mayo del 2021, establecio los requisilos y el procedimiento para la expedicion y
renavacion de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que la precedida Resolucién en su articulo quinto indica que las Licencias de Seguridad

y Salud en el Trabajo tendran una vigencia de diez (10) afos y podra ser renovada por
un término igual y siempre y cuando cumplan con los requisitos dispuestos por la

normatividad vigentle.

Que los titulares de las licencias de salud ocupacional en el ejercicio de sus actividades
deben cumplir con las normas legales, lécnicas y élicas para la prestacion de sus
servicios en seguridad y salud en el trabajo generando el fortalecimiento y mejora del
Sistema acalando normas tales como el Decrelo 2923 de 2011 y sus normas

reglamentarias.

Que XIOMARA NANCY MORENO VALENZUELA identificado con cédula de ciudadania
No. 1.130.634.142 expedid en Cali Valle del Cauca con titulo PROFESIONAL EN SALUD
OCUPACIONAL, otorgado por la Universidad del Quindio, Acla de Grado No. 041 del 13
de diciembre del 2012, ha solicitado a la Secretaria Distrital de Salud de Santiago de
Cali, la renovacion de la Licencia para preslar servicios en Seguridad y Salud en el

Trabajo.
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RESOLUCION No. 4145010.21.1 914 000311
(20 de abnl de 2023)

'POR LA CUAL SE EXPIDE UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO'

Qué el peticionano ha presentado debidamente la documentacion necesaria para la
renovacion de la Licencia de Prestacion de Servicios en Segurnidad y Salud en el Trabajo,
en los siguientes campos de accidn como PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL.

Profesion en sequndad y salud en el trabajo, Investigacion del Accidenta de Trabajo,
Educacidn, Capacitacion, Diseno, Administracion y ejecucion del Sistema de Gestion de

la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que. en viriud de lo anlerior,
RESUELVE:

Articulo primero: Renovar la Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud
en el Trabajo al Sefor (a) XIOMARA NANCY MORENO VALENZUELA identificado con
cedula de ciudadania No. 1.130.634.142 expedid en Cali Valle del Cauca y con domicilio
en la Ciudad de Santiago de Cali, como PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL en
los campos de accién de: Profesion en sequridad y salud en el trabajo, Investigacion del
Accidente de Trabajo, Educacion, Capacitacion, Diseno, Administracion y ejecucion del

Sistema de Gestion de la Sequridad y Salud en el Trabajo.

Articulo segundo. La presente resolucion estara vigente por el lérmino de Diez (10) anos,
contados a partir de la fecha de la presente Resolucion.

Articulo tercero: Contra la presente Resolucion proceden los recursos de reposicion y de
apelacion, los cuales podra interponer ante esla secrelaria, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la notificacion personal de entrega. en la forma y términos

establecidos en la Ley 1437 del 2011

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los veinte (20) dias del mes de abril de dos mil veintitres

(2023).
N~
LUCY DEL{CARMEN LUNA MIRANDAW

Secrelana de Despacho

Froyecta Paola Guzman Ramirez - Contratista 'GP

Elabard. lzamar Castano Londanio - Contratista WL
Revisd Francia Elena Torres Solare - Prolesional Uniuarsllmioml é
Revigo Ruby Elizabelh Caslellanos Penaloza - Respansable Grupo Salud PUb!nca’h-

Rewviso. Dons Stella Tejeda Puentes - Subsecretario de Daspacho €y
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NOTIFICACION PERSONAL

£n Santage de Cal, o los LS dins delmesde Ao L de 2023, se hizo presente
en las Instalaciones de 1a Secretana de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali,
¢! mefaria) XIOMARA NANCY MORENO VALENZUELA identificado con la Cedula de
Ciudagania Mo 1130 634 142 expedida en Cal Valle de!l Cauca, para nolificarse
rersonalmente del contenido de la Resolucidn No. 414501021 1.914 000311 del 20 de
ann! ge 2023 “por medio de la cual se expide una licencia de seguridad y salud en el
trabajo’, profenda por la Sefiora Secretaria de Salud.

Nota Contra la presente Resolucion proceden los recursos de reposicion y de apalacian,
loe cuales podréd interponer ante esta secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacion personal de entrega, en |a forma y terminos aslablecidos en
la Loy 1437 del 2011

EL NOTIFICADO

/%UMM& Janty ”?f.mno ()ﬂl:m\-.ﬂ!g

KIOMARA NANCY MORENO VALENZUELA
CC 1.130634 142 expedida en Cali Valle del Cauca

QUIEN NOTIFICA

Alentamente,

e

RIS

FRANCIAELENATORRES SOLARTE
Responsable Grupo Funcional Salud y Ambito Laboral
Seeretatia de Salud Publica Municipal

e —

@ ﬁ Sectetaria de Solug Publiza Eje Programatico de Promoacidn Soaal
ot et w Ca'le JA® 3%~ 03 Eafew Palace Piso2 Bamo San Fernanda
— Telefona £542524 www calisaludable goveo
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Formulario del Registro Unico Tributarlo

2 Concapla L_LJ Aclualizacian

4. Numero de formulario 14777706091
5 Mumaro de ldenlificacion Trbularia (HIT) i [V | 12 Direccian seccianal ; l\ \ 1 ‘fllumn elactranico

1 1 3 ﬂ ﬂ 3 d 1 4 2 1 Irnpissios e Call f L
IDENTIFICACION &
24, Tipa de canlribuyents 25, Tipo do documanio 28, Nimara da [dantificacian ¥ 7 ™ 27. Fucha expodiclan
Persona nalural o sucesion liquida 2 |cadula de Cludadania 1 3 1130634142 l_ 3 l 20060728
Lugaor de expedicion 20, Pals 20, Departamanto g 30 C-ludadﬁ\luhlr.\prn
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7,6~ Cali ) ) 00 1
31 Primer apullido 42 Begundo apaliido a3, Primor nombro | >y /|3 Ot nombren
MORENO VALENZUELA XIOMARA L L | NANCY
3. Razon social }/ —
36. Mombra comareial ! ‘ o B TER
_ UBICACION 7~ _
4, Pain 39 Dapartamento o KT ) 40, Ciudad/Municipin
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca i 7 6 |cal 001
41, Diraeeion prineipal “ “~
CR22 70 72 SN (N ))
42, Carten olecironico saludyseguridad.valenzuela@holmall.com _ £ s
43, Cadiga pasial [44. Talétano § 31364106 3 0[n telatonaz
) - CLASIFICACION
Aclividad cconémica™. ‘.‘ - ' Qcupacldn
Actlvidad principal Aclividad luzumlurtq Otran aclividadas 2 Nomera
4ll, Cadigo 47, Focha inicio actividad 4D, G A0, Fischd incid actividad 40, Codign 1 2 51 Cadigo sstablocmienios
|uo1__gJ|_gor19,u1,01]|521'J|201un414| |7 0 2 o | [ | [ |

‘Respansabliidades, Calidades y Atributos

53 Ctll'llul!| 490 I | | I | l I
49 - Mo responsable de VA >

1 2 1 4 & G FAR S S [ I £ R

13 14 16 16 17 18 1 0 21 22 2 FL] 5 26

Exportadores
1 2 1 4 [ ] 7 [} 9 10
I I | [ I | [ I | ] I 44, Farma 464 Tipo SHervicio 1 2 i
54, Cidigo 57, Mada |
1" 12 13 14 16 16 17 18 1 20
= ] | — '

IMPORTANTE: Sin perjulcia de las actualizaclones a qua haya lugar, [a [nserpeitn en ol Reglsiro Unlco Tributarlo -RUT-, tendra vi Ia Indefinida y en

1a no so oxigirh su renavacién

50, Anoxoa 40, Mo, do Falios:

L] v [x]

Para uso exclusivo da Tn DIAN

01 Fecha [2021-08-13708: 26,33 |

Ly informae 20 € i Sl a braves del farmo oo chais | do et i acion, aclializs sion . suspe vakin
i i Jol Hogrdiy Crice T utaes U 1Y duole e asaicli v e bz ani o Ua convi il
iz w201 0 40 g gl sure aeslingd os 20 eodolanind § lod ploccl morioy oy siateoy
S 2l T o e auaee i i, s an el Cusa

Paragrafo del anicufo 1.6,1.2.20 del Dacroto 1625 do 2016

Fitma dal salicilante:

Gin perjuicio do las verficacionoes gue la DIAN realice
Firma aulorizada

MORENO VALENZUELA XIOMARA NANCY
CONTRIBUYENTE

04, Nombro
085, Cargo

Focha generacidn documanta POF: 07-07-2023 00 LU



ASOCIACION DESARROLLANDO FUTURO
NIT: 805.026.532-1

LA ASOCIACION DESARROLLANDO FUTURO
ASODESFUTURO

CERTIFICA

Que |a sefior XIOMARA NANCY MORENO VALENZUELA identficado con
cedula de ciudadania No1.130.634.142 de Cali , labora para la ASOCIACION
DESARROLLANDO FUTURO, desde el 23 de Octubre de 2015, a la fecha,
desempefando el cargo de Asesor en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el trabajo, con la medalidad de contrato por obra labor.

Certificacion expedida a solicitud del interesado el dia dos (2) de Marzo del dos
mil dieciséls (2018).

Cordialmente;

m u\}‘l"r{"

Representante Legal

Carrera & W H =139 oficina 11 - 02 Edificio Banjamin Herrera
Telefan: (572) 8891840 - Cel. 316 521 1388
Correo Electronico: asesorias @asodesfuluro.com.co
CALI - COLOMBIA
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temp@r al s.as. —

TEMPORAL S.A.S.

NIT 860.030.811-5
CERTIFICA QUE:

MORENO VALENZUELA XIOMARA NANCY, identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.130.634.142, ingreso a laborar al servicio de la empresa desde el
dia 12 de julio de 2018, hasta el dia 25 de enero de 2019, mediante un contrato
por duracion de la obra o labor contratada, como empleado en mision en las
instalaciones de SODEXO SA - REGIONAL CALI, desempenando el cargo de
ESPECIALISTA HSEQ JUNIOR.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C a los 23 dias del
mes de marzo de 2021.

Cordialmente,

SORAIDA OFIR PINEDA VALENCIA

LIDER DE NOMINA

Verificacién de referancias en el PBX (1) 7425605 Ext. 1112-1129 Horarlo Lunes - Viernes de 2pm. a 4pm.
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CERTIFICAMOS QUE

El sefior (a) XIOMARA NANCY MORENO VALENZUELA identificado (a) con la cédula de
cludadania No.1.130,834.142, labor6 en nuestra empresa desde el dia velntiuno (21) de

febrero
por la obr

de 2016 hasta el dia nueve (15) de abrll de 2020 con un contralo de trabajo de duracion
a o labor contralada desempefando el cargo da, devengando un salarlo mensual de

§ 2.387.400 (Dos millones trescientas ochenla y slete mil cualrocientos pesos MIC).

sado y se firma a los quince (15) dias del

Esta certificacion se expide por solicitud del inlere
mes de noviembre de 2020.

Cordialmente,

REPRE TANTE LEGAL
CONSORCIO AGROMOVIL
7901206.212-9

CONSORCIO AGROMOVIL
Calle 65° # 5-36 EL LIMONAR
Taléfono: (2) 555 3662 Cel.: 3041172407
E- mail; consorcloagromovli@amall.com
CALI - VALLE

Feraneardn onn CamScanner
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' LONSORCIO
EL ALLE

Santiago de Cali, 20 de noviembre 2020

CERTIFICAMOS QUE

La sefiora Xiomara Nancy Moreno Identificada con Cedula de Ciudadania N°
1.130.634.142, laboro en nuestra empresa desde (16) de abril de 2020 hasta el 06 de
Julio de 2020 con un contrato de trabajo de duracién por obra o labor contratada
desempefiando el cargo de coordinadora SISO, devengando un salario mensual de $
2.135.000 (Dos millones ciento treinta y cinco mil pesos)

Esta certificacion se expide por solicitud del interesado y se firma a los (20) dias del mes
de noviembre de 2020

DURABIO RUBIANO CETINA
C.C. 94.250.591
REPRESENTANTE LEGAL

Cra. 53 No. 14A - 47 Primero de Mayo
consorcioelvalle2019@gmail.com
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CERTIFICAMOS QUE

El sefor (a) XIOMARA NANCY MORENO VALENZUELA identificado (a) con la cédula de
ciudadania No.1.130.634.142, labor6 en nuesira empresa desde el dia siete (7) de Julio de
2020 hasta el dia quince (15) de noviembre de 2020 con un contrato de trabajo de duracion
por la obra o labor conlratada desempefiando el cargo de, devengando un salario mensual de
$ 2.387.400 (Dos millones lrescientos ochenta y siele mil cuatrocientos pesos M/C).

Esta certificacién se expide por solicitud del interesado y se firma a los quince (15) dias del

mes de noviembre de 2020.

Cordialmenle,

\V’/

. CARLOS AGUILAR B.
PRESENTANTE LEGAL
NSORCIO AGROMOVIL

NIT. 901206.212-8

IN

CONSORCIO AGROMOVIL
Callo 65"/l 6-36 EL LIMONAR
gomrc;;w: (2) 555 3662 Col.: JO041172407
«mall: congorcloagromoaovildbon
CALI VALLE dbomall.com

Feraneadn con CamSecanner
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Santiago de Cali, 18 de Marzo de 2021

CERTIFICAMOS QUE

El sefior Xiomara Nancy Moreno Identificada con Cedula de Ciudadania N°
1.130.634.142, laboro en nuestra empresa desde (16) de noviembre de 2020 hasta el 15
de marzo de 2021 con un contrato de trabajo de duracion por obra o labor contratada
desempefiando el cargo de coordinadora SISO, devengando un salario mensual de §
2.135.000 (Dos millones ciento treinta y cincoa mil pesos)

Esta certificacién se expide por solicitud del interesado y se firma a los (18) dias del mes
de marzo de 2021

s ?{_’:,;‘M:-_-.-_ o=

DURABIO RUBIANO CETINA
C.C. 94.250.591
REPRESENTANTE LEGAL

DRC Ingenieria Ltda.
Cra. 53 No. 14A-47 - Barrio 1ro de Mayo - Cali (Valle)
Teléfono: 3700206 Cel. 322 664 48 45

drcingenierialtda@hotmail.com
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FUNDACION EMBELLECER
NIT: 805 022 966 - 4

Santiago de Cali 06 de junio De 2025

CERTIFICADO LABORAL

Por medio de |la presente, se hace constar que la sefiora XIOMARA
NANCY MORENO VALENZUELA, Identificada con numero de Cedula
No. 1.130.634.142 laboro en la Fundacion Embellecer en la participacion
del convenio de asociacion CVC 040 y 076 desde el dia 25 marzo 2022
hasta el 02 de febrero 2025 el Cargo Profesional de salud y seguridad en
el trabajo, con un contrato de obra labor devengando un salario fijo
mensual de trescientos millones de pesos ($2.300.000) M/cte.

Para constancia a lo anterior se firma en Santiago de Cali a los
diecinueve (06) dias del mes de junio del afio dos mil veinticinco (2025)

Atentamente,
! /7 . 2 /. ~
L,Xf_/ /:_'T! O ,J.Z/éh‘»ﬂ-‘ 1€2

Representante Legal

Direccion: Carrera 18 No 2-15 - Celular: 322 5911804
Email: embellecer.valled@gmail.com
Santiago de Call - Colombia

155



FUNDACION JOVENES DEL MANANA

TRADAJO ¥ GESTION CON SENTIND 5OCIAL
NIT: 805 028 463 - 9

Santiago de Cali, 14 de julio de 2026.

A quien corresponda.

Por medio del presente, hago constar que la profesional XIOMARA NANCY MORENO
VALENZUELA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.130.634.142, participé en la
ejecucion de los siguientes proyectos ambientales y de silvicultura urbana adelantados por nuestra
empresa, FUNDACION JOVENES DEL MANANA, desempenandose en actividades propias del
cargo de Auxiliar en Seguridad y Salud en el Trabajo (S.5.T.):

e Convenio de Asociacion CVC No. 092 de 2025: recuperacion del arbolado urbano e
intervencion de arboles en riesgo en Santiago de Cali. Periodo: 21 de julio de 2025 a 31 de
diciembre de 2025.

e Contrato No. 016 de 2025 (Corpocuencas — DAGMA): gestion integral del arbolado en
Santiago de Cali. Periodo: 12 de septiembre de 2025 a 15 de diciembre de 2025.

Durante su participacién, Xiomara tuvo a su cargo la implementacion y verificacion del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) del personal operativo, las inspecciones de seguridad y el
control del uso de elementos de proteccién personal en proyectos ambientales.

La presente certificacion se expide a solicitud del(la) interesado(a), para efectos de la acreditacion
de experiencia dentro de procesos de contratacion.

Atentamente, y

b /7.43.“'.,_ 5
MARIA DE V\_MARIN RODRIGUEZ

C.C. 29.331.711
Representante Legal Fundacion Jovenes del Manana

Direcelon: Carrera THF2=15 (2) 5570/01
Celular: 312 063 749 75
Fujumavalledg@gmail.com
Santlago de Cali - Colombia
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ANEXO 7

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONAL DEL EQUIPO TECNICO CON SABS No. 795
DE 2026

(Un formato por integrante del equipo de trabajo)

Yo, Xiomara Nancy Moreno Valenzuela, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
1.130.634.142, hago conslar que autorizo a FUNDACION JOVENES DEL MANANA a
presentar mi hoja de vida e informacion personal para participar como integrante de su equipo
de trabajo en el cargo de Auxiliar en S.5.T., dentro del proceso cuyo objeto es: "Aunar
esfuerzos técnicos humanos y recursos economicos para mejorar las condiciones estructurales
y ambientales del arbolado urbano mediante la tala de individuos en riesgo y siembra por
reposicion en la comuna 21, asl como en los separadores viales priorizados y sus areas de
influencia en Santiago de Cali.". En caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente,
me comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido por la
CVC, y autorizo a la CVC a consultar y verificar toda la informacién sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

Firma:
C.C.: 1.130.634.142

Fecha: 14 de julio de 2026
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PRQCUMDUR‘J\ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACI
coLoMila CERTIFICADO ORDINARIO 112847
No. 299393398 Heja 1 de 01

Bogata DC, 14 de ulio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlilica que una vez cansultado el Sistema de Informacion de Reglsiro de Sanciones e Inhabllidadas
(SIA), el{la) senor{a) XIOMARA NANCY MORENO VALENZUELA identilicado(a) con Cédula de ciudadania namero 1130634142

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedontes conliene las anotacionas de las sanciones o inhabilidades que ge encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se cerlificaran ladas Ins anotaclones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los mclaos do. y 4o, del anicul ?EB Lay m_,.? d 019

NQTA: El centificado do anlecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones @ inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se dariven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallas can responsabilidad liscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas profaridas contra servidores, ox sorvidores piblicos y particulares que desempenen funciones piblicas en
ejercicio de la accidn de repelicidn o lamamiento en garantia, Este documento tiene efeclos para acceder al sector publico, en los términos que
establezea Ia Constituclén Politlea y la ley particular o demas disposiclones vigentes, El Sistema SIAI reporta como antecedentes solamante las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las avloridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina wab;

hitps://www, procuraduria. gov,co/P ages/certificado-anlecedentes, aspx

/

Mario Enrique Castro Gonzaloz
Jela Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrara 5 No, 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 E] Linea gratuila 018000910315
axl, 13170, Bogota D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUDLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consullado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
julio de 2026, a las 11:25:53, el mimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLLE FISCAL..

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1130634142
Codigo de Verificacion 1130634142260714112555

Esta Certificacion es valida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecidnica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Cantralor Delegado

Generd: WEB
COF =

Con ¢l Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certifieado. ndiih
) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pigiygol de |
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‘m) POLICIA NACIONAL
) DE G{Ibi0 M BEONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455/ 2025 'LEY ANGEL'

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:25:36 AM horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 1130634142
Apellidos y Nombres: MORENO VALENZUELA XIOMARA NANCY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
i i mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dordo #f
76— 25 barmna Modeha,
Hogota DG,

Atencidn administrativie
Lunes o Vieres 800 am a
12.00 pm y 2.00 pm a 5.00 pm
Linen de atencidn al
ciudadano; 5159700 ext
30552 (Bogota)

Resto del pafs: 018000 910
112

E-rmail: dijin.araic-

ate@policia gov.co

Portal Unico de -GOV.CU

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados

Ministerio de
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