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MINUTA DEL CONTRATO VERSION: 03

ALCALDIA MUNICIPAL
BOAVITA - BOYACA FECHA DE EMISION: 2024-01-02
NIT. 891.856.294-5

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No C-MB-CD-100-2026

(05 DE AGOSTO DE 2026)
CONTRATANTE MUNICIPIO DE BOAVITA
NIT. 891.856.294-5
CONTRATISTA LIDIA JUDITH FIGUEROA MALAVER
IDENTIFICACION C.C. No. 30.024.704 de Tipacoque
NATURALEZA JURIDICA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
MODALIDAD DE
CONTRATACION CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION PARA LA ASESORIA EN EL MODELO INTEGRADO DE

OBJETO PLANEACION Y GESTION MIPG Y MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO MECI

PLAZO Y VIGENCIA HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026

LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE BOAVITA

VALOR DIESICIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($17.500.000)

CDP 2026080004 del 05/08/2026

2320202008-16-124304-16-4599031  Servicios prestados a las
empresas Yy servicios de produccion - Asistencia Técnica - FTE: SGP-
PROPOSITO  GENERAL-LIBRE DESTINACION  MUNICIPIOS
RUBRO CATEGORIAS 4,5Y 6-DEP: Alcaldia-SEC: Gobierno Territorial - PROG:
Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracién piblica
territorial -SUBP: Intersubsectorial Gobierno - PROD: Servicio de
asistencia tecnica4599031
202600000000630 - PIIP Fortalecimiento Institucional para la direccion
BPIN y gestion de la calidad en la Administracion Publica del municipio de
Boavita Departamento de Boyaca.

Entre los suscritos a saber ALBERTO SANDOVAL VALCARCEL, persona mayor de edad, con domicilio en este
municipio, identificado con la cédula de ciudadania nimero 4.059.521 de Boavita, en calidad de Alcalde Municipal
de Boavita — Boyaca posesionado en su cargo en la Notaria Unica de Boavita mediante Acta No 02 del 29 de
diciembre de 2023, de conformidad con lo establecido en el articulo 314 de la constitucion politica de Colombia,
autorizado para celebrar contratos y convenios en especial por las facultades conferidas por la ley 80 de 1993 y
articulo 91 literal d) numeral 5 de la ley 136 de 1994, y el articulo 110 del decreto 111 de 1996, y quién en adelante
se denominara EL MUNICIPIO, y por la otra, |a sefiora LIDIA JUDITH FIGUEROA MALAVER, identificada con
C.C. No. 30.024.704 de Tipacoque, quien para todos efectos se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado
Celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales previas las siguientes consideraciones: 1).
El Municipio de Boavita es la Entidad Territorial encargada de dirigir las acciones administrativas para su normal
funcionamiento, prestar los servicios publicos que determine la Ley, Ordenar el desarrollo de su territorio y construir
las obras que demande el progreso municipal, Promover la participacion comunitaria y el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes, Planificar el desarrollo econémico social y ambiental de su territorio de conformidad con
la ley y en coordinacion con otras entidades, solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion,
saneamiento ambiental, agua potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda, recreacion y deporte, con especial
énfasis en la nifiez, la mujer, la tercera edad y los sectores discapacitados, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes,
fundamentado en los principios de transparencia, defensa de lo piblico, participacion comunitaria y concurrencia
en la inversion, directamente y en complementariedad y coordinacion con las demas entidades territoriales y la
nacién, en los términos que defina la ley. 2) Que la Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como fines del
Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién.”. 3) Que la presente contratacion
se adelantara bajo la modalidad de contratacion directa, en razon al tipo de contrato a celebrar, esto es, prestacion
de servicios, a la luz del canon 32 de la ley 80 de 1993. Asi mismo, el articulo 2, numeral 4, literal h) de la ley 1150
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de 2007, consagra la prestacion de servicios profesionales como causal para adelantar la modalidad de seleccién
referida. 4) Que segun el articulo 32-3 de la ley 80 de 1993, son contratos de prestacién de servicios “(...) los
que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad.  Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados (...)". 5)Que,
a su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 consagra que *(...) los servicios profesionales y de
apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
del cumplimiento de las funciones de la entidad (...)" 6) Que seran entonces contratos de “prestacion de servicios
profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades
identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas
requieran, bien sea acompafiandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas
actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con
conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de
acuerdo al ordenamiento juridico como profesionales. 7) Que el Municipio de Boavita en cumplimiento a lo
establecido en la Ley 136 de 1994 y ya que es facultad del Alcalde asegurar la accion administrativa del municipio,
defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo los parametros de una
Administracion publica moderna y para el aseguramiento de la gestion y cumplimiento de las competencias,
funciones y responsabilidades asignadas; asi como de los programas y proyectos a desarrollar, programa de
gobiemo y planes de accion de la administracion municipal, requiere implementar estrategias y acciones para el
fortalecimiento juridico, administrativo y especificamente en el sistema contractual para asegurar la optimizacion
de los recursos presupuestados y la atencion de las demandas sociales a través de la ejecucion presupuestal. 8)
El Decreto 1083 de 2015, Decreto unico del Sector Funcién Publica, modificado por el Decreto 1499 de 2017,
establece el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, el cual surge de la integracién de los Sistemas de
Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad en un solo Sistema de Gestion, y de la articulacion de este
con el Sistema de Control Intemo. 9) EI Modelo Integrado de Planeacién y Gestion -MIPG en su versién

actualizada se define como un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y
controlar la gestion de las entidades y organismos publicos, con el fin de generar resultados que atiendan los

planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el
servicio. 10) El Modelo permitira que las organizaciones, cumplan con los objetivos para las cuales fueron creadas
y enfoquen toda su actividad en la produccion de resultados que garanticen los derechos, resuelvan las
necesidades de los ciudadanos; de una parte, cumpliendo lo propuesto en sus planes, y de otro, cumpliéndolo
mediante la maximizacion de la relacion entre recursos y resultados. Principios de Eficacia y Economia-Eficiencia,
es decir, dando un mejor uso a los recursos limitados con los que cuenta la administracién publica, se maximiza la
produccion de bienes y servicios que generen valor plblico. 11) De igual manera, el Modelo percibe la gestién
publica de manera integrada y aborda como conjunto todos los sistemas y procesos que actualmente se
desarrollan; busca integrarlos y articular su interaccion para facilitar la obtencién de los resultados que el Gobierno
Nacional o los territoriales se ha planteado para generar valor publico, reconociendo el liderazgo técnico y
normativo de las entidades publicas a cargo de cada uno. 12) En el Sistema de Gestion estan contemplados
todas las entidades y organismos del Estado, politicas, normas, recursos e informacion, cuyo objeto es dirigir la
gestion publica al mejor desempefio institucional y a la consecucion de resultados para la satisfaccion de las
necesidades y el goce efectivo de los derechos de los ciudadanos, en el marco de la legalidad y la integridad. El
Sistema de Gestion se complementa y articula con otros sistemas, modelos y estrategias que establecen
lineamientos y directrices en materia de gestion y desempefio para las entidades publicas, tales como el Sistema
Nacional de Servicio al Ciudadano y el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de Gestion
Ambiental y de Seguridad de la Informacién. 13) Los alcaldes y gobernadores deben rendir cuentas a la
ciudadania y grupos de valor de sus resultados, avances y retos del periodo de gobierno 2020-2023, esto con el
fin de informar y explicar la gestion del gobiemno, la garantia de los derechos humanos y avances en los Objetivos
de Desarrollo, de esta manera el municipio de Boavita - Boyaca determina la necesidad en la implementacion de
instrumentos de planeacion territorial y el seguimiento a planes y proyectos dirigidos a una adecuada calid_aq enla
prestacion de servicios administrativos. Por otra parte, la importancia es la creacion de procesos y procedlmlentos
que fortalezcan que el quehacer diario en funcién de la comunidad por parte de los funcionarios dlquestos para
este fin. 14) Que el Articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 establece que se deben integrar los Sistemas de
Desarrollo Administrativo y de Gestién de la Calidad y este Sistema Unico se debe articular con el Sistema de
Control Interno; en este sentido el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG surge como el mecanismo
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que facilitara dicha integracion y articulacion. 15) Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, integré en un solo
Sistema de Gestion los Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, previstos en
las Leyes 489 de 1998 y 872 de 2003, respectivamente, el cual debera articularse con el Sistema de Control Interno
consagrado en laLey 87 de 1993 y en los articulos 27 al 29 de |a Ley 489 de 1998. 16) Que se requiere
reglamentar el alcance del Sistema de Gestion y su articulacion con el Sistema de Control Interno, de tal manera
que permita el fortalecimiento de los mecanismos, métodos y procedimientos de gestion y control al interior de los
organismos y entidades del Estado. 17) Que de conformidad con el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, se debe
establecer el modelo que integra y articula los sistemas sefialados, determinando el campo de aplicacion de cada
uno de ellos, con criterios diferenciales en el territorio nacional. Que para el efecto se hace necesario actualizar el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion del que trata el Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de
2015. Que de conformidad con lo sefialado en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, una vez entre en operacién
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion actualizado, los articulos 15 al 23 de Ia Ley 489 de 1998 y la Ley 872
de 2003 perderan vigencia. Que el proyecto de decreto fue publicado en la pagina del Departamento Administrativo
de la Funcion Publica, del 7 al 28 de abril de 2017, para comentarios de la ciudadania, en cumplimiento de lo
sefalado en el articulo 8 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y en el
articulo 2.1.2.1.14 del Decreto 1081 de 2015. Que, de conformidad con lo expuesto, se hace necesario modificar
el Decreto 1083 de 2015 en lo relacionado con los Titulos 22, 23 y el Capitulo 6 del Titulo 21. 18) Que para la
implementacion de esta politica la entidad cuenta con el Modelo Estandar de Control Interno MECI , que requiere
ser actualizado y ajustado a las necesidades administrativas del Municipio, teniendo como base que este Modelo
de Control es la herramienta que proporciona una estructura de control ala gestion, la cual especifica los elementos
necesarios para construir y fortalecer el Sistema de Control Interno, a través de parametros necesarios
(autogestion) con el fin de establecer acciones, politicas, métodos, procedimientos, mecanismos de prevencion,
verificacion y evaluacion en procura de su mejoramiento continuo (autorregulacion), en la cual cada uno de los
servidores de la entidad se constituyen en parte integral (autocontrol). 19) Que el Municipio de Boavita requiere
contar con un profesional para brindar la asesoria necesaria en el modelo integrado de planeacion y gestion, para
dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de las entidades y organismos plblicos,
con el fin de generar resultados que atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas
de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio. 20) Que en el Plan de Desarrollo Municipal de Boavita
2024-2027, se han contemplado como componentes estratégicos y proyeccion, garantizando el esquema de
gestion segun competencias del Municipio para mitigar la calidad, dentro del Sector Programa Estratégico: 45-
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL y CON EL objetivo: Fortalecer la integracion del municipio en torno a la
credibilidad institucional y sobre las bases positivas de credibilidad y transparencia, también en el PROGRAMA
PRESUPUESTAL : 4599 - FORTALECIMEINTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIA. Producto: Servicio de actualizacion del Sistema de Gestion que contempla actividades
de apoyo para la actualizacion del sistema de gestion y desempefio institucional en el marco del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion - MIPG. 21)Que se constaté que el personal de planta, no es suficiente ni cuenta con el
grado de especialidad y experiencia que se requiere para desarrollar las funciones a contratar, por lo que se hace
necesario contratar los servicios profesionales externo, para que asesore directamente al sefior alcalde, al gabinete
de gobierno y los demas funcionarios en asuntos propios del orden presupuestal y financiero. 22) Que luego de
solicitar disponibilidad presupuestal a la Tesoreria Municipal, se determiné la existencia recursos que permiten
adelantar la contratacion aqui solicitada. 23) Que quienes suscriben el presente contrato se encuentran
debidamente facultados para ello y por lo tanto pueden obligarse y comprometerse amplia y suficientemente, todo
lo cual se acredita con los documentos que se anexan y hacen parte del presente contrato. 24) Por lo anteriormente
expuesto se requiere la contratacion de la prestacion de servicios de apoyo a Ia gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Sefialado en el Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 25) Que tras haber sido cumplidos todos los tramites y requisitos legales,
es procedente la celebracién del presente contrato de Prestacién de Servicios que se regira por las siguientes
clausulas CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A
LA GESTION PARA LA ASESORIA EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG Y
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO MECI”. CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO
CONTRACTUAL:  En el desarrollo del objeto contractual el contratista se obliga con plena autonomia e
independencia a realizar las siguientes actividades: 1. Acompaar y asesorar en la implementacion de cada una
de las politicas que conforman las siete dimensiones del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG de Ia
entidad. 2. Orientar la actualizacion o elaboracién y publicacion de actos administrativos a medida que surjan en
la adopcién de las diferentes politicas del MIPG en la entidad. 3. Orientar y liderar el proceso de formulacién,
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socializacion, aprobacion y respectiva publicacion de los planes institucionales (Decreto 612 de 2018) y realizar
seguimiento 4. Realizar seguimiento a los Planes Institucionales implementados por parte de la Administracion
Municipal de Boavita - Boyaca. 5. Brindar orientacion técnica para la realizacién de reuniones del Comité
Institucional de Control Interno en la entidad. 6. Asesorar, apoyar, acompafiar y desarrollar las actividades
requeridas para el cumplimiento de las obligaciones de la entidad en la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG. 7. Brindar orientacion y acompariamiento en la programacion y desarrollo de las
reuniones requeridas de los Comités Municipal e Institucional de Gestion de Desempefio de acuerdo con la
normatividad vigente. 8. Elaboracion y actualizacion de Planes de Accion, acordes a la situacion actual de la
entidad. (Herramienta Autodiagnéstico —-DAFP). 9. Asesorar el disefio y documentacion de las actividades
propuestas para el cumplimiento de las estrategias definidas en los componentes del Plan de Anticorrupcion y
atencion al ciudadano y presentar oportunamente informes de seguimiento. 10. Apoyar el diligenciamiento en linea
del aplicativo FURAG - Formulario Unico de Reporte de Avance a la Gestion, garantizando el reporte oportuno de
la informacion solicitada de acuerdo con los lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica -
DAFP. 11. Analizar y socializar los resultados del FURAG y establecer el Plan de Accion, segun los lineamientos
y plazos establecidos por el DAFP. 12. Socializar cada politica, acto administrativo o documento guia con los
funcionarios para articular el funcionamiento de todas las dependencias con la operacion del modelo y lograr que
sea de conocimiento general por el equipo de trabajo de la administracion municipal en la medida que avance el
proceso de implementacién del MIPG en la entidad. 13. Prestar apoyo en las actividades de cargue, seguimiento
y presentacion de informes de Plan de Desarrollo 2024-2027. 14. Las demas actividades propias y necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto contractual, que sean coordinadas con el supervisor. CLAUSULA TERCERA. -
VALOR: el valor del presente contrato es por la suma DIESICIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($17.500.000) M/CTE. CLAUSULA CUARTA .- FORMA DE PAGO: El Municipio pagaré al contratista el valor
del presente contrato de la siguiente forma: mediante el pago de actas parciales, para lo cual el contratista debera
realizar la presentacion de cuenta de cobro, informe de actividades correspondiente a cada periodo y el respectivo
soporte de pago al sistema de Seguridad Social integral y Riesgos Laborales, y debera suscribir con el supervisor
del contrato acta de recibo parcial donde conste el cumplimiento de las actividades contratadas, el recibo a
satisfaccion por parte del mencionado Supervisor del Contrato, para el pago final adicionaimente se debera
suscribir acta de liquidacion y terminacion. PARAGRAFO: los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de PAC
elaborado por la Tesoreria Municipal para la vigencia 2026. CLAUSULA QUINTA. - SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga el Municipio, en virtud de este contrato, se
subordinan a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto para la vigencia fiscal del afio
2026, que existe Disponibilidad Presupuestal No. 2026080004 del 05/08/2026, con codigo presupuestal Nro.
2320202008-16-124304-16-4599031 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion - Asistencia
Técnica - FTE: SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5 Y 6-DEP:
Alcaldia-SEC: Gobierno Territorial - PROG: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion pablica
territorial -SUBP: Intersubsectorial Gobiemo - PROD: Servicio de asistencia tecnicad599031 CLAUSULA SEXTA.
. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del presente contrato seré de
HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026 CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En
virtud del presente contrato, el CONTRISTA se obliga para con el Municipio a: 1. Presentar los documentos
necesarios para la suscripcion del contrato. 2.Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demas
condiciones, términos y estipulaciones del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en el contrato, y acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a traves
del supervisor; siempre y cuando estas no impliquen modificacion al contrato, garantizando la calidad de los
servicios contratados.3. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales
para la verificacion por parte del supervisor debera anexar a las cuentas de cobro o facturas, copia legible de los
pagos realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud - Pensiones), en calidad de cotizante
independiente y por cada mes, entendido que la base de cotizacion no podra ser inferior al 40% del valor mensual
del contrato, mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018 y presentar de manera mensual los certificados
de cumplimiento de tales obligaciones.4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.5. Desarrollar el contrato con idoneidad, y
dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud y oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas
costumbres exigen a todo contratista del Estado. 6. Presentar informes parciales de ejecucion, en los cuales se
describa de manera clara y verificable el desarrollo de las actividades y el cumplimiento del objeto contractual,
adjuntando los soportes correspondientes, los cuales deberéan ser cargados en la plataforma SECOP II, conforme
a la normatividad vigente.7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la Ley con el fin
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de hacer u omitir algun hecho, cuando se presenten tales peticiones o amenazas, el contratista debera informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad y a las demés autoridades competentes para que ellas adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de los pactos
0 acuerdos prohibidos dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.8. Declarar la potencial materializacion
de confiicto de interés cuando se presente alguna situacion que genere riesgo a viciar la objetividad de su apoyo
en el impulso de las actividades, procesos, respuestas o conceptos que deban ser presentados por su parte. 9. En
caso de manejar cuentas institucionales en aplicaciones, plataformas o en general cualquier tipo de acceso a
cualquier herramienta para el cumplimiento de sus obligaciones, para cada cuenta deberé informar al supervisor
si se ha generado cambio en el usuario o contrasefia de acceso y suministrar la informacién necesaria para
garantizar la continuidad del ingreso. 10. Gestionar sus propios recursos, incluyendo herramientas y personal.
Ademas, es responsable de adquirir y mantener las herramientas necesarias para llevar a cabo el trabajo de
manera eficiente. 11. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto
contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el mismo. 12. Constituir las garantias a que haya lugar,
si asi se hubiere pactado en el contrato y la cual se entendera realizada aportando la pdliza y el recibo pago al
respectivo supervisor para su aprobacion. 13. El contratista debera presentarse en todo momento manteniendo
una adecuada presentacion personal, vistiendo de forma adecuada respecto de las actividades que desarrolla, asi
como portando los elementos de proteccion personal requeridos para garantizar su seguridad e integridad fisica,
de igual manera, debera contar como los medios de comunicacion idéneos y necesarios para mantener una
adecuada coordinacion y colaboracion entre las partes durante la ejecucion del contrato.14. Facturar
electronicamente de estar obligado a ello. 15. No consumir bebidas alcohdlicas, drogas o cualquier otra sustancia
que altere las facultades mentales durante la ejecucion del contrato. El contratista debera presentarse a sus
actividades contractuales en condiciones fisicas y mentales adecuadas para garantizar la seguridad y eficiencia
en el desempefio de sus actividades. 16.El Contratista mantendra indemne a la Entidad Contratante, de cualquier
reclamacion, demanda, pérdida, dafio, costo o gasto, incluyendo honorarios legales, que surjan o estén
relacionados con cualquier accidente, lesion, dafio a la propiedad, o cualquier otro perjuicio causado a si mismo o
a terceros como consecuencia de los actos u omisiones del Contratista, de su personal, o de cualquier otra persona
que actue bajo su direccidén o control (cuando aplique), en el curso de la ejecucion del presente contrato. 17.
Registrarse en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico (SIGEP) y presentar la constancia de dicho
tramite ante el supervisor del contrato. 18.0rganizar, conservar y administrar toda la documentacién técnica,
administrativa, financiera y juridica que se genere, reciba o produzca en desarrollo del objeto del presente contrato,
siguiendo los principios de procedencia, orden original y ciclo vital del documento y las TRD de la Entidad.
CLAUSULA OCTAVA. - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En virtud del presente Contrato, EL MUNICIPIO se
obliga a: 1). Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993. 2).
Cancelar al Contratista la suma estipulada en la Clausula Segunda en la oportunidad y forma estipulada en la
Clausula Tercera. 3). Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el Contratista. 4). Ejercer la
supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y verificar
el cumplimiento del mismo. 5). Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los
documentos que de él forman parte. 6). Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos
contemplados por la Ley. CLAUSULA NOVENA. - SUPERVISION: La supervision del contrato ser4 ejercida por
la Dra. YURLEY DANIELA PATINO TORRES - Secretaria de Despacho de la Secretaria Administrativa y de
Gobierno y/o quien haga sus veces y el Arq. EDISON YOBANNY FIGUEROA LOPEZ Jefe Oficina Asesora de
Planeacion y/o quien haga sus veces durante la ejecucion del contrato. La supervision se ejercera de manera
coordinada, correspondiendo a cada dependencia el seguimiento de las actividades de su competencia. los
mismos se entienden notificados con la firma del presente contrato CLAUSULA DECIMA. - GARANTIA:
Atendiendo la naturaleza del contrato, valor, plazo de ejecucion y forma de pago, la entidad considera de
conformidad al contenido del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el contratista no debera constituir ningun tipo
péliza, basta con el recibido a satisfaccion del producto adquirido acorde a los compromisos adquiridos,
fo anterior atendiendo las disposiciones del el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que establece la No
obligatoriedad de garantias: “En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3,
que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. de la norma ibidem no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos". Por lo que la entidad estatal podra
abstenerse de exigir garantia de cumplimiento para los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion
directa salvo que en el estudio previo correspondiente se establezca la conveniencia de exigirla atendiendo la
naturaleza y cuantia del contrato respectivo". Por consiguiente, dada la forma de pago, la naturaleza del contrato
y el objeto del mismo, el municipio de Boavita no exigira garantia de cumplimiento del contrato respectivo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - INDEMNIDAD: El presente contrato no genera vinculo laboral ni dar4 lugar al
pago de prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA. En consecuencia, no tendra derecho a reconocimiento
de ningin otro emolumento distinto al valor determinado en la CLAUSULA denominada VALOR del presente
contrato. PARAGRAFO 1. Las partes de com(n acuerdo pactan como obligacion del Contratista mantener libre
al Municipio de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, de conformidad con lo estipulado en la ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - MULTAS: Sin perjuicio de la declaratoria de caducidad, el incumplimiento
parcial de las obligaciones del Contratista causara multas diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL
(1x1000) del valor del presente Contrato, por cada dia habil de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de
la multa exceda el cinco por ciento (5%) del valor total del Contrato, caso en el cual el Municipio podra declarar la
caducidad del Contrato. PARAGRAFO. E| Contratista autoriza al Municipio a deducir del valor del contrato o
saldo pendiente por cancelar, las multas causadas o que le sean impuestas; en caso contrario se hara efectiva la
garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad
0 incumplimiento total por parte del CONTRATISTA de las obligaciones que en este Contrato adquiere, el Municipio
podra imponer a titulo de sancion el equivalente al veinte (20%) del valor total del presente Contrato, suma que se
tendra como pago anticipado y no definitivo de los perjuicios que sufra el Municipio por el incumplimiento.
PARAGRAFO. - El Contratista autoriza al Municipio a descontar el valor de la clausula penal de cualquier saldo
que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén del presente contrato; en caso contrario se hara efectiva la
garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CADUCIDAD: EL Municipio podra declarar la caducidad del
presente Contrato cuando se presente alguna de las circunstancias previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993.
Declarada la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacion para el Contratista, quien se hara acreedor a las sanciones
e inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor del Contratista, ¢) Se
haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente decretadas y no hechas efectivas anteriormente
y la clausula penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o entregarse
a favor del Contratista. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, se dara por terminado el presente contrato y se
ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. En la liquidacion se consignaran las prestaciones a cargo
de las partes. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - EXCLUSION RELACION LABORAL INDEMNIDAD CON
TERCEROS: Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las labores del presente Contrato por parte
del Contratista, tendrén vinculo o relacion laboral nica y exclusivamente por su cuenta y el Municipio se exonera
de cualquier acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salarios y prestaciones sociales. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. -MODIFICACION, INTERPRETACION Y TERMINACION UNILATERAL: Al presente Contrato
le son aplicables los principios de modificacion, interpretacion y terminacion unilaterales, previstos en los articulos
15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de buscar en forma &gil, rapida y directa solucién a
las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucién
previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable composicién y transaccion. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista declara bajo la gravedad del juramento,
que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad consagrada en la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes que le impidan
celebrar y ejecutar el presente contrato. PARAGRAFO. - EI CONTRATISTA respondera por haber ocultado, al
contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El Contratista seré responsable
ante las autoridades de los actos u omisiones que, en ejercicio de las actividades, desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al Municipio o a terceros, en los términos del Articulo 52 de la Ley 80
de 1993. CLAUSULA VIGESIMA. - CESION Y SUBCONTRATOS: El Contratista no podré ceder total o
parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente contrato, con pgrsona alguga Inaturball 0 juridica, sin e|dpre\éio

ntimiento del Municipio, quien tampoco se hace responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de
cloosn:ﬁbcontratos ni de suspresgltados por el hecho de haberlos autorizado. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E| presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las
partes, en desarrollo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para su ejecucion se requiere, el ‘regi'stro presupuestal
correspondiente, la aprobacion de la Garantia Unica, si se pacté en el contrato, y la Publicacion del Cpntr_ato,
cuando a ello haya lugar, la cual se entendera realizada aportando el recibo pago de los derechos de publicacion,
por parte del contratista. PARAGRAFO. - Si transcurridos cinco (5) dias habiles de la firma del presente Contrato
y el Contratista no ha cumplido con los anteriores requisitos, el MUNICIPIO podra dar por terminado el Contrato
mediante Resolucion Motivada. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo
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de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para el Municipio, ni se
causen otros perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se har4 constar en acta motivada, suscrita por el
Contratista y el Supervisor. PARAGRAFO II.- El término de la suspension no se computara para efectos de los
plazos del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara
por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b). Por declaracion
de caducidad o terminacion unilateral en los términos previstos en la ley 80 de 1993. c). Por agotamiento del objeto
contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por agotamiento de presupuesto oficial asignado, sin que medie
causa justificada para realizar adicion. e). Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar con su
ejecucion. PARAGRAFO |.-En caso de terminacion anticipada del contrato, se dejara constancia de ello en la
respectiva acta suscrita por las partes. PARAGRAFO I1.-En cualquiera de los eventos de terminacién, se procedera
a la liquidacion del contrato y sélo habra lugar al pago de los servicios efectivamente prestados por el Contratista.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - LIQUIDACION: Terminada la ejecucion del presente Contrato, se procedera
a su liquidacién en los términos establecidos en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA. - DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideran para todos los
efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas y contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b). Estudio Previo. ¢). Documentos del contratista.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - REGIMEN LEGAL: El presente contrato esta sometido en un todo a la Ley
Colombiana, a la jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por las disposiciones civiles y comerciales pertinentes,
salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decretos Reglamentarios.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - PUBLICACION: En virtud del Articulo 41 de la ley 80 de 1993, paragrafo 3°
el presente contrato no requiere de publicacion por parte del Contratista en la Gaceta Municipal. CLAUSULA
VIGESIMA OCTAVA. - NOTIFICACIONES: Las notificaciones o comunicaciones entre las partes contratantes,
deberan dirigirse a las siguientes direcciones: a). EL MUNICIPIO, en la Calle 5 No 7- 02 Palacio Municipal. b).
EL CONTRATISTA en la Carrera 4 No. 5-04 en Tipacoque Boyacé, Teléfono 3202344763 o al correo electronico
tipagestion@gmail.com de conformidad las partes suscriben el presente documento en Boavita el cinco (05) dias
del mes de agosto de 2026.

EL MUNICIPIO, POR EL CONTRATISTA,

ALBERTO SANDOVAL VALCARCEL LIDIA JUDITH FIGUEROA MALAVER
Alcalde Boavita-Boyaca C.C. No. 30.024.704 de Tipacoque
POR LA SUPERVISION

Jefe OficingAsesora de Planeacion

Reviso: Angela Patricia Garcia Cortes
Asesora Contratacion
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