INFORME EJECUCION CONTRATO

NOMBRE CONTRATISTA

IDENTIFICACION

CONTRATO No.

JEFFER LEONARDO RODRIGUEZ PARRA 74.369.412

2026-071

PLAZO FECHA INICIO FECHA TERMINACION
El contrato tendrd una duracion 15 de enero de 2026 31 de diciembre de 2026
desde la suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucion,
perfeccionamiento y legalizacion y
hasta el 31 de diciembre de 2026
ENTREGA ENTREGA
OBJETO PARCIAL DEFINITIVA
154 Prestar servicios profesionales a la Comision de Regulacion de Energia y Gas
(CREG) en aspectos relacionados con el disefio y fortalecimiento de la estrategia regional X
para el cumplimiento de la agenda regulatoria 2026, con enfoque diferencial

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES Y TAREAS REALIZADAS EN EL PERIODO INFORMADO (Entre el 26

CONTRACTUALES de Junio y 26 Julio), RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO
Obligaciones  especificas  del Durante la vigencia del periodo informado, se realizaron las siguientes actividades agrupadas en
cont?atista (ejecut% das en la relacion con las obligaciones y segiin los requerimientos contractuales.
vigencia):

a) Coordinar y apoyar la articula-
cion para asegurar el flujo oportuno
de informacion para el seguimiento
de la agenda regulatoria en los as-
pectos relacionados con el objeto
de este contrato

b) Disefiar, consolidar y hacer se-
guimiento a los indicadores de ges-
tion del area misional, elaborando
reportes periodicos de avance y
cumplimiento

¢) Apoyar la estructuracion y con-
trol de la agenda regulatoria, inclu-
yendo la planificacion, la trazabili-
dad de compromisos, la identifica-
cion de alertas y la coordinacion del
seguimiento interno para garanti-
zar su ejecucion conforme a los
tiempos regulatorios establecidos

e) Elaborar documentos técnicos y
presentaciones ejecutivas que in-

En relacion con las actividades de Gestién y Seguimiento asociadas con la planeacion,
seguimiento de la agenda regulatoria (obligaciones a, c, €) se avanza en:

1. En relacién con el seguimiento y trazabilidad de los compromisos de la agenda
regulatoria, del plan de trabajo y los hitos del proyecto de actualizacién de la
remuneracion de AOM en distribucion de energia.

Se replantea el cronograma del proceso de actualizacion de la remuneracion AOM,
incorporando nuevas actividades (Actualiza tiempos para desarrollo del modelo de
eficiencia, se incluye consulta publica de resultados del estudio previo a propuesta
definitiva, actualizaciéon de fechas alineando las actividades y tiempos limite) y se
detalla el cronograma del proceso de contratacién del estudio especializado que
apoyara el desarrollo del modelo de eficiencia (contempla etapas desde la
elaboracion de estudios previos e invitacidn a ofertar hasta la firma del contrato y acta
de inicio..

(Soporte: Cronogramas -Hitos AOM y Estudio AOM-.pdf)

Adicionalmente se reporta en espacios de seguimiento personal, el avance y estado
de situacion de las actividades bajo encargo, en desarrollo del plan de trabajo en
desarrollo de la agenda regulatoria de actualizacion de la metodologia de
remuneracion de Distribucion.

En desarrollo de las actividades previstas en el plan de trabajo para el diagnéstico de
esquemas de prestacion regionales, para el disefio, implementacion y fortalecimiento de una
estrategia regional que articule las necesidades territoriales y enfoque territorial (obligaciones
f, g) se avanza en:




OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES Y TAREAS REALIZADAS EN EL PERIODO INFORMADO (Entre el 26
de Junio y 26 Julio), RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO

tegren analisis de planeacion, con-
trol, avance regulatorio e indicado-
res, orientados a apoyar latoma de
decisiones y el logro de la excelen-
cia institucional en la gestion pu-
blica

f) Compilar y describir las situacio-
nes de prestacién de los servicios
regulados en las diversas regiones
del pais que se identifiquen como
preeminentes, soportando en las
fuentes de informacion disponibles
y considerando los esquemas re-
gulatorios implementados aten-
diendo o no, planes y/o programas
especificos de politica publica

g) Procesar de forma cualitativa y
cuantitativa los resultados observa-
dos de los diferentes esquemas de
prestacién de los servicios regula-
dos en las regiones preeminentes

h) Revisar las metodologias de re-
muneracion de los servicios regu-
lados que potencialmente puedan
considerar variables asociadas al
enfoque territorial de las regiones

i) Proponer y recomendar acciones
gue permitan soportar estrategias
con enfoque diferencial en la apli-
cacion de la regulacion, en linea
con la agenda regulatoria

j) Identificar potenciales habilitan-
tes regulatorios diferenciales que
eventualmente permitan estable-
cer la implementacién adecuada
de la Transicion Energética con en-
foque territorial de las regiones pre-
eminentes

k) Participar en las reuniones,
eventos y sesiones de trabajo a ni-
vel nacional que le sean requeri-
das, que guardan relacion directa y
garanticen el cumplimiento del ob-
jeto del contrato.

[) El contratista debera presentar
informes mensuales con el avance
de las actividades asignadas
donde se evidencie el cumpli-
miento de las obligaciones contrac-
tuales

2. Participaciéon en los espacios y mesas de trabajo programadas con los OR, para
conocer y recibir a titulo informativo (no vinculante) informaciéon y aspectos
relacionados con la operacién de las empresas, actividad desarrollada en el marco
de la construccién de la propuesta de la metodologia de remuneracién de la actividad
de distribucion de energia eléctrica a usuarios regulados del SIN.

Se recopilan elementos de contextualizacion del mercado y elementos que permitan
caracterizar las condiciones de los agentes prestadores y de los territorios,
evidenciando asimetrias en términos de infraestructura, desempefio operativo y
diversidad socioecondémica. Asi mismo, se identifican las principales complejidades
territoriales que afectan la sostenibilidad y el desempefio de los esquemas de
prestacion, incluyendo factores relacionados con dispersiéon geografica, condiciones
socioecondmicas, limitaciones de infraestructura, y restricciones para la recuperacion
eficiente de costos en determinados mercados. Elementos que seran considerados
en el desarrollo de las actividades de andlisis de prestacion y revision de
metodologias de remuneracién de los servicios regulados en las regiones
preminentes.

No obstante, dichos elementos requieren la gestion interna de investigacion para
identificar fuentes de informacion o referencias demostrables de informacion para la
medicién de las variables identificadas, aspecto abordado como parte del desarrollo
de las actividades de obligaciones contractuales.

(Soporte: Evidencia actividad #8, incluida en este informe)

3. Enrelacién con las situaciones de prestacién de los servicios regulados, se consolida
informe ejecutivo de las condiciones de prestacion del servicio en de la Regién
Pacifico (Diagnostico). Se elabord el diagnéstico regional Pacifico mediante la
compilacion, revision y analisis de informacién proveniente de instrumentos de
politica publica, documentos de planeacion energética y estudios técnicos
sectoriales, incluyendo el CONPES 4196, el Plan Energético Regional (PER)
Pacifico, informacién socioeconémica oficial y los resultados de analisis
desarrollados en vigencias anteriores. El ejercicio permitié caracterizar las principales
condiciones de prestacién del servicio de energia eléctrica, identificando brechas
estructurales asociadas a cobertura, calidad, continuidad del servicio, pobreza
energética, dispersion poblacional, dependencia de combustibles fésiles en Zonas
No Interconectadas (ZNI) y limitaciones institucionales y comerciales que afectan la
sostenibilidad de los mercados eléctricos de la region.

Asimismo, se describen las condiciones diferenciales de los agentes prestadores y
de los territorios que conforman la regién, evidenciando asimetrias significativas en
términos de infraestructura, capacidad de gestion, desempefio operativo y
vulnerabilidad socioeconémica. El analisis permitid identificar oportunidades para el
aprovechamiento de recursos energéticos locales, el desarrollo de comunidades
energéticas, la implementacion de microrredes hibridas y el fortalecimiento de
esquemas de transicion energética con enfoque territorial, consolidando un
diagndstico técnico que servira como insumo para la definicion de estrategias
regulatorias y acciones orientadas a mejorar las condiciones de prestacion de los
servicios regulados en la regién Pacifico.

(Soporte: Doc DiagnéticoPacifico_V2_Jul22.pdf)

En desarrollo de las actividades previstas en el plan de trabajo para el diagnéstico de
esquemas de prestacion regionales, para el disefio, implementacion y fortalecimiento de una
estrategia regional que articule las necesidades territoriales y enfoque territorial (obligaciones
h, i, j) se avanza en el proceso de actualizacion de la metodologia de remuneracion de los
costos y gastos de Administracion, Operacién y Mantenimiento (AOM), como insumo de
analisis para la elaboracion de la propuesta de la metodologia de remuneracién de la actividad
de distribucion de energia eléctrica a usuarios regulados del SIN.

4. Se da continuidad al desarrollo del plan de actividades en el marco del analisis de las
alternativas de remuneracion de la componente de AOM:
En el Proceso precontractual del estudio técnico, estadistico y econométrico para




OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES Y TAREAS REALIZADAS EN EL PERIODO INFORMADO (Entre el 26
de Junio y 26 Julio), RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO

m) Las demas actividades que le
sean asignadas para el cumpli-
miento del objeto contractual

a)

b)

<)

d)

e)

OBLIGACIONES
GENERALES:

El contratista se obliga a
cumplir con el objeto del
contrato con total autonomia
técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad.
Responder por el adecuado y
oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del
contrato.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion y gestion de la
CREG requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion.
Realizar los pagos al Sistema
Integrado de Seguridad
Social - SISS (salud, pensién
y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los
respectivos soportes de pago
durante la ejecucion del
contrato.

Dar cumplimiento con la
ejecucion del contrato
presentando la factura y/o
cuenta de cobro y demas
documentos requeridos de
acuerdo con el plan de pagos
establecido en este contrato,
asi como la respectiva
publicacion de los
documentos del trdmite de
pagos en la plataforma del
Sistema de Colombia
Compra Eficiente SECOP II.
Dar estricto cumplimiento de
la legislacion vigente sobre
Seguridad y Salud en el

apoyar a la CREG en el proceso de revision, depuracién, procesamiento estadistico

y modelamiento de los costos y gastos de AOM.

- Mesas de trabajo para aclarar y precisar aspectos e inquietudes del alcance,
estrategia a seguir y la documentacion requerida para el proceso de contratacion
del estudio.

- Preparacién de documento, términos para invitacion a oferta para contratar el
estudio de actualizacion y recalculo de la remuneracion de los costos de AOM

- Se genera documento del proceso de gestion contractual (etapa precontractual)
“BS- FT- 026_V3 Estudio Preliminar” para la contratacion de servicios del estudio
AOM

Se participa en mesas de trabajo para cerrar definiciones técnicas y metodolégicas
del proceso de contratacién, entre otros temas: Revision de los conceptos de costos
y gastos incluidos en la propuesta de la Circular CREG 226 de 2025 para el costo
AOM de distribucidon; Andlisis de agrupamiento de variables exdégenas mediante
algoritmos de andlisis; Evaluacién de la pertinencia y consistencia metodoldgica de
futuras actualizaciones periédicas del modelo; Analisis exploratorio de metodologias
alternativas.

(Soporte: Evidencia actividad #4, incluida en este informe)

Elaboracién de la documentacion preparatoria para el proceso de contratacién de
estudio orientado a la actualizacion del modelo de eficiencia de costos AOM
(Administracion, Operacion y Mantenimiento) para la actividad de distribucion de
energia eléctrica. (Elaboracion de los siguientes documentos: BS- FT- 026_V3
Estudio Preliminar (Estudio Preliminar); Invitacion a Oferta).

Se plantea una reestructuracion del alcance y entregables del estudio para
actualizacion del modelo de eficiencia de Frontera Estocastica (SFA) para los
Operadores de Red (OR) en el Sistema Interconectado Nacional (SIN): la revision de
comentarios sobre el reconocimiento de costos y gastos AOM posteriores a la
Circular CREG 226 de 2025; la actualizacion de modelos de agrupamiento e
incorporacion de variables exdgenas con informacion a diciembre de 2025; la
estimacion y contraste de modelos de eficiencia mediante Frontera Estocastica de
Costos (SFA), garantizando trazabilidad y robustez estadistica; la evaluacién de
mecanismos de actualizacion periddica del modelo; y el acompafiamiento a la
consulta publica, socializacion de resultados y atencién de comentarios del sector.
(Soporte: documentos precontractuales Estudio AOM.pdf)

5. Sedacontinuidad al desarrollo de la propuesta metodolégica para analisis regulatorio

con enfoque diferencial territorial, se adelant6 el andlisis y replanteamiento de la
propuesta preliminar de incorporacion del enfoque territorial en la gestién regulatoria,
con el proposito de ajustar su alcance, estructura conceptual y viabilidad operativa.
Como parte de este ejercicio, se realizo la socializacion interna de la propuesta con
personal del equipo, recopilando observaciones relacionadas con la disponibilidad de
fuentes internacionales, pertinencia juridica, regulatoria y metodol6gica del
planteamiento inicial. Asimismo, se desarroll6 un proceso de identificacion y
validacion de fuentes nacionales e internacionales, orientado a fortalecer el sustento
técnico de la propuesta mediante la revision de experiencias asociadas a gobernanza
territorial, planificacion energética, regulacién diferencial, pobreza energética y
transicion energética justa. El resultado de esta actividad permitié replantear los
objetivos especificos, ajustar la secuencia de entregables y establecer una vision
integrada entre regulacion, politica publica y desarrollo territorial.
El enfoque trabajado en vigencias anteriores, mantiene incorporado el Proceso
regulatorio en el marco del desarrollo de la agenda regulatoria de la CREG,
integrando variables territoriales y diferenciales, y alineado con el Andlisis de Impacto
Regulatorio (AIN) (Circular Interna 017-2022).

Se proyecta como proximas acciones el procesamiento y organizacion de las fuentes
identificadas y consolidacion de la estructura metodoldgica para socializar y validar
con el equipo de trabajo.

(Soporte: Evidencia actividad #5, incluida en este informe)




OBLIGACIONES

ACTIVIDADES Y TAREAS REALIZADAS EN EL PERIODO INFORMADO (Entre el 26

9

h)

CONTRACTUALES de Junio y 26 Julio), RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO
Trabajo, establecida en el
Decreto 1072 de 2015y En relacién con la elaboracién de documentos técnicos y presentaciones, orientados a apoyar

demas normas aplicables,
durante la ejecucién del
objeto del contrato, asi como
a las disposiciones
administrativas,
reglamentarias y/o a las
instrucciones escritas o
verbales que sobre la materia
determine la COMISION DE
REGULACION DE ENERGIA
Y GAS - CREG, y
especialmente los siguientes
aspectos: i) Contar con la
afiliacion al Sistema de
Seguridad Social, incluido los
riesgos laborales, de
preferencia con la ARL de la
Entidad, para esto deben
suministrar al proceso de
Gestion Humana de la CREG
la informacion de manera
previa a la suscripcion del
contrato. ii) Practicarse los
examenes médicos de
preingreso, los cuales no
deben tener un tiempo mayor
a 3 afios, estos deberan ser
realizados por médicos
especialistas en medicina del
trabajo, salud ocupacional o
seguridad y salud en el
trabajo, con licencia vigente
en seguridad y salud en el
trabajo. iii) Durante la
ejecucion del contrato
participar en las actividades
gue se programen en la
CREG en el marco del
Sistema de Gestion para la
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Conocer la Politica de
Equidad, Diversidad e
Inclusion de la Comision de
Regulacion de Energia y
Gas- CREG, mediante la cual
se establecen los
lineamientos que promueven
la cultura de respeto a la
diversidad, igualdad, no
discriminacion, e inclusion.
Politica que se encuentra
disponible mediante solicitud
al correo electrénico:
creg@creg.gov.co.

Mantener actualizado su
domicilio durante el plazo de
ejecucion del contrato y seis

la toma de decisiones (obligacion e).

6.

Como se mencion6 anteriormente en desarrollo de varias actividades se elaboraron
los siguientes documentos: i) Se elaboré documento BS- FT- 026_V3 Estudio
Preliminar. Documento interno CREG para tramitar la contratacién de servicios,
describe las necesidades e insumos, productos, condiciones administrativas,
juridicas del proceso y demas aspectos administrativos que define el formato como
requisito administrativo y técnico indispensable para contratar los servicios del
estudio especializado requerido.

i) Invitacion Oferta modelo frontera AOM. establece los términos de referencia para
contratar la prestacion de servicios del estudio: Componentes del alcance,
entregables del contrato, habilitantes técnicos y juridicos, y demas condiciones
administrativas que define el formato.

(Soporte: documentos precontractuales Estudio AOM.pdf.) La documentacién se
encuentra en estado preliminar y en proceso de revision y comentarios.

Durante el periodo de vigencia del informe se participa (modalidad virtual y presencial) en las
reuniones, y sesiones de trabajo requeridas, en relacion directa del objeto del contrato,

(obligaci
7.

on k).

Especificamente el desarrollo metodolégico y la validacion de criterios regulatorios se

sustentan en la revisién documental y en los espacios de articulacion interinstitucional

realizados con actores del sector eléctrico.:

e 26 Junio de 2026: Contexto general Andlisis enfoque territorial

e 9 julio 2026: Espacio aclaracion -Caracteristicas Técnicas- Modelo de eficiencia
AOM.

e 10 julio 2026: RAP Pacifico.

e 10 julio 2026: Aclaraciones términos de invitacion oferta (Mod AOM D)

e 16 julio 2026: Revision documentacion Diagndstico territorial Pacifico.

e 18 julio 2026: Cierre inquietudes proceso Contratacion Del estudio AOM
Distribucion.

Durante la vigencia del informe se participa (modalidad presencial y virtual) en las

reuniones y eventos requeridos por la entidad:

e Descripcién prestacion del servicio EDEQ

e 26 junio 2026: Presentacion caracteristicas y condiciones de prestacion del
servicio por parte de CELSIA.

e 26 junio 2026: Contexto general Analisis enfoque territorial.

e 1 julio 2026: Presentacion caracteristicas y condiciones de prestacion del
servicio por parte de CEDENAR.

e 2 julio 2026: Presentacion caracteristicas y condiciones de prestacion del
servicio por parte de AIR-E.

e 2 julio 2026: Presentacion caracteristicas y condiciones de prestacion del
servicio por parte de AFINIA.

e 3 julio 2026: Presentacion caracteristicas y condiciones de prestacion del
servicio por parte de AFINIA dia 2.

e 15 julio 2026: Visita CREG-Enel

e 16 julio 2026: Descripcion prestacion del servicio EDEQ.

En relacién con las actividades que sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual (obligacion m).

9.

Formato diligenciado de propuesta de modificacion del PAA relacionada con el
proceso de contratacion de del estudio para apoyar los analisis de la CREG sobre
costos y gastos de AOM,

(Soporte: Evidencia actividad #9, incluida en este informe)




OBLIGACIONES ACTIVIDADES Y TAREAS REALIZADAS EN EL PERIODO INFORMADO (Entre el 26
CONTRACTUALES de Junio y 26 Julio), RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO

(6) meses mas.
i) Presentarse ala CREGenel

momento en que sea Durante la presente vigencia no se realizaron actividades con respecto a las siguientes

requerido por ésta para la obligaciones especificas ya que no se presentaron necesidades al respecto o

suscripcion de la corresponden a actividades que cronoldgicamente requieren ser desarrolladas en etapas

correspondiente acta de siguientes:

liquidacién del contrato, si a

ello hubiere lugar. b) Disefar, consolidar y hacer seguimiento a los indicadores de gestion del area
j)  Todas las demas que misional, elaborando reportes periddicos de avance y cumplimiento

resulten necesarias e d) Acompafiar la implementacién de acciones y recomendaciones derivadas de

indispensables para el cabal ejercicios de evaluacion institucional que impacten la gestién del area misional

cumplimiento de los fines del h) Revisar las metodologias de remuneracion de los servicios regulados que

contrato. potencialmente puedan considerar variables asociadas al enfoque territorial de las

regiones

Finalmente, durante la presente vigencia se dio cumplimiento a las obligaciones generales
asociadas al contrato, aplicables en su gran mayoria.

ENTREGABLES ELABORADOS DURANTE EL PERIODO

Para este periodo se reporta como entregables:
- Cronogramas -Hitos AOM y Estudio AOM-.pdf
- Doc DiagnéticoPacifico_V2_Jul22.pdf
- Documentos precontractuales Estudio AOM

CONTRATISTA FECHA

NOMBRE: JEFFER LEONARDO RODRIGUEZ PARRA

FIRMA:

h)) 30/07/2026

LI




SOPORTES EVIDENCIA
1. Seguimiento y trazabilidad de los compromisos del plan de trabajo y los hitos del proyecto de actualizacién de
la remuneracion de AOM
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microrredes hibridas en Las ZNI encuentra su principal catalizador en la politica de Comunid
Energéticas. Tal como lo sefala el Departamento Nacional de Planeacion en su

G 2025 (DNP, 2025), la focalizecion de estas comunidades prioriza el litoral Pac
(Choco, Valle, Cauca y Narifio) debido a su alta vuinerabilidad socioecondmica y aislamien
la red interconectada. Mediante la copropiedad y gobemanza local de sistemas so
fotovoltaicos y de generacion distribuida, estas iniciativas buscan democratizar el acceso

energia, erradicar la pobreza energética y reactivar la economia popular en zonas ru
dispersas de la llanura costera himeda, alinedndose con las metas de justicia tarifa

inclusion de s Transicién Energética Justa colombiana.




4. Desarrollo del plan de actividades en el marco del andlisis de las alternativas de remuneracion de la

componente de AOM.

RE: Avance documentacién preparatoria - Proceso de contratacién consultoria modelo eficiencia AOM Distribucién
5 =

Jeffer Leanardo Rodriguez Parra

a: @ Carlos Eduardc Savier Lucero Diaz

Buenas tardes,

Comparto el avance de la documentacién preparatoria correspondiente al proceso de contratacion de la
consultoria de la referencia. Los siguientes documentos incluyen los ajustes acordados en relacién con el alcance y
actividades. Se encuentran disponibles en el Drive, a través del enlace indicado

BS- FT- 026_V3 Estudio Preliminar (Es
- Invitacién a Oferta (1

Los comentarios en el documento g ra
acordado o aclaracion. (V) Comentario para validar (se gestionan dil

ial: (C) comentario informativo por ajuste
tamente con cada contacto

Continuaré con ajustes menores al Estudio preliminary actualizando el siguiente documento, Deteccion de
necesidades. Posteriormente se requiere trabajar en el Contrato

R

2 15 de Juli
Para: Carlos Eduardo Martinez Mejia <carlos.martinez@creg.gov.co>
Asunta: Avance documentacién preparatoria — Proceso de invitacién a ofertar y contratacién de consultoria modelo

eficiencia AOM Dis

Jeffer Leonardo Rodriguez Parta
Para: & Javier Lucero Diaz

€: @ Carlos Eduarda Martinez Mejia

ia 3l respecta dos escenarios:
« revisar nuevamente por parte de ia U todas los €astos y gastos que recomendamas sean reconocidos del formato ADM-303.
Nosotros ya conceptuamos en ef informe ol respecto y dimos respuesta af sector sobre sus comentarios sobre ese aspecto,
7
istado trabajamas.

En relacion con el agrupamiento de los Operadores de Red (OR) segin su entormo operativ, varisbles exdgenas.
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Ta

Agregar personas

Agregar agentes

Muchas Gracias por el espacio, resumo las lineas del alcance que se
ntemplaria
ALCANCE DE LA CONSULTORIA

1 Andl
actividad de distribucién de ene
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Este evento ocurrié el Hace 1semana (Sab 18/07/2026, de 9:00 a 10:00) Seguimiento
Reunion de Microsoft Teams

contaxton prsontancs

3 @ Carlos Eduardo Martinez Mejia; # Javier Lucero Diaz
Ha actuaiizado b reunin

Para dar cierre alas inquietudes respecto del alcance y estrategia a seguir en el proceso de la referencia.

- Precision del Alcance del estudio segin necesidades y estrategia en el caso de Distribucion (Por ej. Mantener
la metodologia vigente C-226 sin explorar otras metodologias para el modelo

)
- Alcance del producto 1 (Informe anélisis agrupamiento de variables, especificamente la itegracion con el
modelo de eficiencia)

- Detalle en los informes de la trazabilidad de cambios en las variables (item 3.3.2 Invitacion oferta)
- Pertinencia del # propuesto 3.4 (en consecuencia de la nota en el Doc Tipo 2 (C-226, finalizando el numeral
3.2.3.2 Modelo de eficiencia.)

[Reunion de Microsoft Team:

Unirse:

Contexto general Analisis enfoque ter.

Propuesta de Incorporacion del
Enfoque Territorial en la Gestién
Regulatoria

er
Agregar personas

Jeffer Leonardo Rodriguez...
T

@ Luzmey Rocha Meza

f
Agregar agentes

¢ Qué explica realmente los resultados
observados del sector?

REGULACION

RESULTADOS
OBSERVADOS

OPERACION DEL AGENTE

Arquitectura Conceptual del Enfoque
Territorial




7. Participacion reuniones internas - requeridas, en relacion directa del objeto del contrato
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Gracias por atenderme

RAP Pacifico Chat a +2 @ i S C Revision documentacion Diagnéstico t...

e Jeffer Leonardo Rodriguez... ez Par o Jeffer Leonardo Rodriguez...
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Maria Carolina Da " @ Maria Carolina Daza Salas
Organizador
E) e Agreger personas
P Agregar agentes

1h Sm 385

Cierre inquietudes proceso Contrataci... Chat
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Muchas Gracias por el espacio, resumo las lineas del alcance que se contemplaria
ALCANCE DE LA CONSULTORIA

1 Analisis en el reconocimiento de los costos y gastos de AOM asociado a la
actividad de distribuci6n de energia eléctrica, del posible impacto por los conceptos
remunerados y no remunerados en la propuesta de la Gircular CREG No 226 de 2025
enla determinacion

2 Anslisis de agrupamiento de variables exdgenas mediante algoritmos de
andlisis

3 Actualizacién del modelo de eficdencia y andlisis de la incorporacién de
variables incrementales

4 Andlisis del mecanismo de actualizacion anual de valores de AOM, evaluar
observaciones/comentarios OR y planteamiento metodolégico

5 Acompafiamiento en proceso de consulta con los grupos de interés, andlisis y
respuesta de comentarios OR, agentes

8. Reuniones y eventos requeridos por la entidad (modalidad Virtual y Presencial)



Presentacidn caracteristicas y
condiciones de prestacion del servicio
por parte de Air-e
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Contexto Presion Brechas El Blueprint
del Mercado Financiera del Modelo Regulatorio
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Visita CREG-Enel

3 Jeffer Leonardo Rodriguez Parra
Para: © Carlos Eduardo Martinez Mejia

@ MODIFCACION PAA_Estudio Mod...

Carlos,

Segun el entendimiento y aclaracion sobre el archivo de modificacion PAA, adjunto
encuentras el excel con las lineas que corresponden al proceso "Contratar los servicios

de una consultoria que apoye los anélisis de la Comision en la revisién, depuracion, procesamiento estadistico
y modelamiento econométrico de los costos y gastos de Administracion, Operacion y Mantenimiento (AOM), y
la estructuracion y aplicacion del modelo de eficiencia de AOM para la propuesta de la metodologia de

remuneracicn de la actividad de distribucién de energia eléctrica a usuarios regulados del Sistema
Interconectado Nacional."
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