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La Direccién Seccional de Cali - Valle del Cauca, dando cumplimiento al deber sefialado en
el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015", siguiendo los
lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente a través de la “Guia para la Elaboracion
de Estudios de Sector” y con la finalidad de materializar los principios de planeacion,
responsabilidad y transparencia, la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cali

! https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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Hoja No. 2 — Estudio Sector

— Valle del Cauca a través del Area Administrativa, se realiza el siguiente estudio con el fin
de analizar el sector relativo al objeto del presente Proceso de Contratacion.

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

El presente estudio del sector tiene como propdsito identificar las condiciones generales del
mercado relacionadas con la prestacién de los servicios de inspeccidon, mantenimiento
preventivo y correctivo, recarga, reposicion de repuestos y certificacion de extintores
portatiles contra incendio, con el fin de establecer las caracteristicas técnicas, comerciales,
financieras, juridicas y organizacionales del sector econémico que permitan estructurar
adecuadamente el proceso de contratacion, garantizando la seleccion objetiva del
contratista y el uso eficiente de los recursos publicos.

El analisis del mercado constituye una herramienta fundamental para conocer la dinamica
del sector, identificar la oferta disponible, evaluar el nivel de competencia existente,
determinar las variables que inciden en la formacion de precios y establecer los riesgos
asociados a la ejecucion contractual. De igual manera, permite verificar la existencia de
empresas con capacidad técnica, operativa y financiera para atender las necesidades
institucionales dentro de los estandares de calidad exigidos por la normatividad vigente.

La Direccidn Seccional de Administracion Judicial de Cali — Valle del Cauca requiere
contratar el servicio integral de mantenimiento y recarga de los extintores instalados en las
diferentes sedes judiciales del departamento, con el propésito de garantizar que dichos
equipos permanezcan en condiciones oOptimas de funcionamiento y disponibilidad para
atender de manera inmediata cualquier conato de incendio, protegiendo la vida e integridad
de servidores judiciales, usuarios de la administracion de justicia, contratistas y visitantes,
asi como preservando la infraestructura fisica, los bienes muebles, equipos tecnoldgicos y
archivos bajo custodia de la Rama Judicial.

El mercado de mantenimiento y recarga de extintores hace parte del sector de servicios
especializados en proteccién contra incendios y seguridad industrial, el cual agrupa
empresas dedicadas al suministro, inspeccion, mantenimiento, reparacion, recarga,
reposicion de componentes y disposicion final de agentes extintores, actividades que deben
desarrollarse bajo procedimientos técnicos estandarizados y con observancia de la
regulacién nacional aplicable.

Se trata de un mercado consolidado en Colombia, integrado principalmente por pequenas
y medianas empresas especializadas, asi como por compafiias con cobertura regional y
nacional que cuentan con infraestructura técnica, talleres especializados, personal
calificado y equipos adecuados para la ejecucion de las actividades requeridas. La oferta
se caracteriza por la existencia de multiples proveedores, lo que favorece condiciones de
competencia y permite a las entidades estatales obtener mejores condiciones de calidad y
precio mediante procesos de seleccidn objetiva.

Desde el punto de vista normativo, la prestacidbn de estos servicios se encuentra
estrechamente relacionada con el cumplimiento de las disposiciones en materia de gestion
del riesgo, seguridad humana y proteccion contra incendios. En consecuencia, las
actividades de mantenimiento y recarga deben ejecutarse conforme a las especificaciones
técnicas establecidas en las normas nacionales e internacionales aplicables, garantizando
que cada extintor conserve sus caracteristicas funcionales, capacidad de extincion y
condiciones de seguridad durante toda su vida util.

Es importante resaltar que el mantenimiento de los extintores no constituye una actividad
ocasional, sino un proceso periodico y obligatorio que comprende inspecciones visuales,
verificaciones técnicas, mantenimiento preventivo, recargas posteriores a su utilizacién o
cuando las condiciones del agente extintor asi lo requieran, asi como el reemplazo de partes
0 equipos que hayan alcanzado el limite de su vida util. Estas actividades permiten
mantener la confiabilidad de los sistemas portatiles de proteccion contra incendios y reducir
el riesgo de fallas durante una eventual emergencia.
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En el contexto institucional, la adecuada conservacién de los extintores representa un
componente esencial del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, de los
planes de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias y de los programas de
mantenimiento de la infraestructura fisica. Por tal razén, la contratacion de estos servicios
debe realizarse con empresas que acrediten experiencia especifica, capacidad técnica,
disponibilidad de personal competente, equipos adecuados, procedimientos documentados
y cumplimiento de la normativa técnica vigente.

En consecuencia, resulta indispensable que los futuros proponentes desarrollen dentro de
su objeto social actividades relacionadas con el mantenimiento, recarga, inspeccion,
certificacion y demas servicios asociados a equipos de proteccion contra incendios,
acreditando ademas la capacidad juridica, técnica, financiera y organizacional necesaria
para ejecutar el contrato, circunstancia que disminuye los riesgos durante la ejecucion
contractual y garantiza la prestacion oportuna, continua y con estandares de calidad
acordes con las necesidades de la Entidad.

Hay tantos tipos de extintores como tipos de fuego y cada extintor cuenta con una etiqueta
que senala qué fuego apaga especificamente.

TIPOS DE EXTINTORES SEGUN LAS CLASES DE FUEGO

Para ofrecerte una informacion mas clara sobre los tipos de extintores que hay en el
mercado, vamos a clasificar en primer lugar las clases de fuego existentes:

CLASE DESCRIPCION

A Fuegos con combustibles s6lidos como madera, carton, plastico, etc.

B Fuegos donde el combustible es liquido, por ejemplo, aceite, gasolina o
pintura.

c Fuegos donde el combustible son gases como el butano, propano o gas
ciudad.

D El combustible es un metal que arde, como puede ser el magnesio, sodio
o aluminio en polvo.

K Fuegos que se producen sobre aceites y grasas.

En la etiqueta del extintor podemos comprobar qué tipo de extintor es de acuerdo al tipo de
fuego que puede sofocar. La gran mayoria de los extintores son capaces de apagar fuegos
solidos, liquidos y gaseosos, de modo que en sus etiquetas aparecen conjuntamente las
letras A, By C.

TIPOS DE EXTINTORES SEGUN EL AGENTE EXTINTOR

Otra manera de clasificar los extintores proviene del sistema que utilizan para extinguir el
fuego. En ese caso, las clases de extintores son las siguientes:

e De agua:

Adecuados para fuegos solidos (tipo A) y en espacios donde no hay electricidad. El agua
es eficaz para apagar un incendio de madera, por ejemplo, dado su gran poder de
enfriamiento, pero no lo es para sofocar fuegos provocados por la quema de gasolinas o
aceites, ya que la densidad de estos liquidos es superior al agua y siempre quedaria por
encima del agua impidiéndole extinguir el incendio. Nunca deben utilizarse para fuegos tipo
C (con gases), ya que el agua conduce la electricidad.

e De agua pulverizada:

Son apropiados para apagar fuegos solidos y liquidos (tipo A y B), siempre y cuando no
haya electricidad, ya que el contacto del agua con la corriente eléctrica podria provocar una
electrocucion. ldeales para jardines y exteriores, cuentan con una boquilla especial que
arroja el agua en forma de niebla. Vaporizar el agua conlleva una mayor efectividad tanto
en la absorcién del calor, como en la sofocacién del fuego.

e De espuma:
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Perfectos para fuegos de tipo A y B, sin presencia de fuegos eléctricos. La espuma genera
una capa que desplaza el aire, enfria el material y evita que el vapor se escape y avive la
combustion.

e De polvo:

Es el extintor mas frecuente y el que solemos encontrar en la mayoria de casas, edificios y
oficinas. Sirve para acabar con fuegos de tipo A, By C y es compatible con la presencia de
electricidad ya que, al ser polvo, el riesgo eléctrico desaparece. Actuan quimicamente y por
sofocacion, ya que generan una sustancia pegajosa que forma una barrera entre las
superficies de los materiales y el oxigeno.

e De CO2:

El dioxido de carbono es un gas que no conduce la electricidad y que es capaz de apagar
fuegos de tipo A, B y C. Se le conoce como hielo seco o nieve carbonica, y al salir a presion
del extintor, provoca un descenso drastico de la temperatura cercano a los 80 grados
centigrados bajo cero.

Generalmente, se emplean en aquellos lugares en el que el uso de un extintor de agua o
espuma podria producir grandes dafios, como puede ser una sala de una fabrica con
maquinas de gran valor.

o De compuestos reemplazantes de los halégenos

Al igual que los extintores de polvo, interrumpen quimicamente la reaccién en cadena. No
dejan residuos y, ademas, no conducen la electricidad. Son adecuados para fuegos de
clase A, By C.

o Extintores a base de polvos especiales para la clase D

Apagar el fuego provocado por un metal es quiza el reto mas dificil, ya que no existe un
extintor universal para metales y es preciso contar con el compuesto de polvo especifico
segun cada metal. Actian por sofocacion y, algunos de ellos, también por absorcién del
calor.

e Extintores para fuegos de la clase K

A base de acetato de potasio, estos extintores para fuegos de la clase K descargan una

fina niebla sobre el fuego producido en aceites y grasas de freidoras industriales o

cocinas. Crean una especie de espuma que enfria el aceite o grasa y la separan del
H 2

aire.

El objeto del Proceso de Contratacién de servicio de recarga y mantenimiento de los
extintores para la Direccién Seccional de Administracién Judicial de Cali — Valle del Cauca,
se ubica en el Macro sector SERVICIOS, sub sector Comercio.

Finalmente, el analisis del sector evidencia la existencia de un mercado con suficiente
capacidad instalada para atender los requerimientos de la Direccion Seccional de
Administracién Judicial de Cali — Valle del Cauca, conformado por proveedores
especializados que ofrecen soluciones integrales para la administracién y mantenimiento
de extintores, permitiendo estructurar un proceso de contratacion competitivo, transparente
y orientado a obtener la mejor relacién entre calidad, oportunidad y eficiencia en la inversién
de los recursos publicos.

1.1. Aspectos Econémicos

La economia del pais esta dividida en tres franjas que tienen caracteristicas comunes,
estan unificadas en su conformacion y se diferencian claramente cada una de las otras
dos.

2 https://blog.prodeincendio.com/tipos-extintores-existen/
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A. El sector primario (agropecuario)
B. El sector secundario (Industrial.)
C. El sector terciario o (Servicios)

El objeto del presente proceso contractual pertenece al sector terciario de la economia
(sector servicios), especificamente al subsector de servicios especializados de seguridad
industrial y proteccion contra incendios, el cual comprende las actividades relacionadas
con la inspeccion, mantenimiento preventivo y correctivo, recarga, suministro de repuestos,
sefnalizacion y demas servicios orientados a garantizar la operatividad de los equipos
destinados a la atencion inicial de emergencias por incendio.

Este subsector presta servicios esenciales para el cumplimiento de las normas de
seguridad humana, gestion del riesgo de desastres, seguridad y salud en el trabajo y
proteccién de bienes e infraestructura, atendiendo la demanda de entidades publicas,
empresas privadas, establecimientos comerciales, instituciones educativas, hospitales,
conjuntos residenciales, industrias y demas organizaciones obligadas a implementar
medidas de prevencién y control de incendios.

Desde el punto de vista de la clasificaciéon econdmica, las empresas que desarrollan estas
actividades se encuentran vinculadas principalmente a las actividades de mantenimiento
especializado de equipos de seguridad y servicios de apoyo a las empresas, integrando un
mercado conformado por fabricantes, distribuidores, comercializadores y empresas
especializadas en la inspeccién, mantenimiento y recarga de extintores, asi como en la
comercializacién de elementos para la proteccion contra incendios.

En consecuencia, el servicio objeto de contratacidn corresponde a un mercado
especializado que combina actividades técnicas, comerciales y de soporte operativo, cuya
prestacién requiere personal capacitado, infraestructura adecuada, cumplimiento de
normas técnicas y experiencia especifica en proteccion contra incendios, factores que
garantizan la calidad, confiabilidad y oportunidad del servicio.

De acuerdo con la informacién actualizada que reporta el DANE, en el primer trimestre de
2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo
de 2025.3

Informacién primer trimestre 2026

En el primer trimestre de 20267", el Producto Interna Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo de 2025

Producto Interno Bruto (PIB)
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Fuente: DANE, FIE_T

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2026.pdf
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o Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Asi mismo, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
crece 0,6% comparado con el cuarto trimestre del afio 2026, las actividades que jalonaron
el crecimiento del Producto Interno Bruto (PIB) entre enero y marzo del 2026 son:

¢ Industrias manufactureras crece 2,3%.

¢ Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

En términos generales, el primer trimestre de 2026 refleja una economia colombiana en
crecimiento moderado y sostenido principalmente por el consumo y el gasto publico,
mientras persisten debilidades importantes en inversion, construccion y sectores primarios
como agricultura y mineria, situacion que ilustra que el crecimiento no muestra una
recuperacion solida y homogénea.

De otra parte, el panorama econdmico puede calificarse como de recuperacién gradual,
pero todavia fragil y con riesgos asociados a la baja inversion y al deterioro de actividades
estratégicas como construccion, café y mineria.

El servicio objeto de analisis hace parte del sector terciario o servicios, el cual constituye
uno de los principales motores de la economia colombiana, al agrupar actividades que se
relacionan a continuacion:

—

Comercio (mayorista, minorista, franquicias)

Actividades financieras (banca, seguros, bolsa y otros mercados de valores)

Servicios personales, los mas importantes que se identifican con el estado de

bienestar (educacion, sanidad y atencion a la dependencia -servicios publicos, se

presten por el Estado o por la iniciativa privada), pero también otros (como las
peluquerias)

4. Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestion y administracion de
empresas (incluyendo el nivel ejecutivo), la publicidad y las consultorias vy
asesoramientos econdmico, juridico, tecnoldgico, de inversion, etc.

5. Funcién publica, administracion publica, actividades de representacion politica y de

servicios a la comunidad, como las actividades en torno a la seguridad y defensa

(ejército, policia, proteccién civil, bomberos, etc.) y las actividades en torno a la

justicia (jueces, abogados, notarios, etc.)

Hoteleria y las actividades en torno al turismo

Las actividades en torno al ocio, la cultura, el deporte y los espectaculos, que

incluyen las llamadas industrias audiovisuales o de imagen y sonido (industria

musical, industria cinematografica y similares, como los videojuegos); la industria
editorial se incluye, con las artes graficas, entre los sectores industriales (es decir,
en el sector secundario)

Transporte y comunicacion (segun se trasladan mercancias o informacion)

Medios de comunicacion, especialmente los medios de comunicacion de masas o

sociales (periodismo — escrito, prensa, radio y televisién)

10. Telecomunicaciones, especialmente los medios personales (telefonia)

11. Otras aplicaciones de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC),

especialmente la informatica e internet.

w N

N o

8.
9.

La actividad a desarrollar en el presente proceso se encuentra contenidas en el Sistema
de Codificacion Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) de
acuerdo con la Guia para la Codificacion de Bienes y Servicios sugerida por Colombia
Compra Eficiente, para el presente analisis y estudio de mercado se evidencia que los
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bienes a contratar se clasifican dentro del Grupo F — Servicios., como a continuacion se

relaciona el cédigo de interés:

Clasificacion -
Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC 9
- - Servicio de
Servicios de Servicios de . . 5
e o Servicios de inspeccion,
edificacion, mantenimiento y L
. . apoyo para mantenimiento o
construccioén de reparaciones de s
72101516 ; . . la reparacion de
instalaciones y construcciones e o I
L . ) construccion | extinguidores de
mantenimiento instalaciones fuego

Fuente: Clasificador de bienes y servicios, Colombia Compra Eficiente*
1.2. Analisis del mercado laboral

A nivel nacional, el mercado laboral mostré una mejora frente a abril de 2026, teniendo en
cuenta lo informado por DANE en el Boletin Técnico de fecha 29 de mayo de 2026, donde
se evidencia que la tasa de desocupacion del total nacional se fue 8,8%, mientras que en
el mismo mes de 2025 fue 8,7%. La tasa global de participacion se ubico en 66,6% y la tasa
de ocupacion en 60,7%, en abril de 2025 estas tasas fueron 65,9% y 60,1%,
respectivamente.

Total nacional
Abril (2025-2026)

B Aol 2025 ([ Abril 2026

70 63,7
80
50
40
30
10

Tasa Global d

Tasa [ %)

Tasa global de participacion (TGP). Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
88 8.8
I .

E4,7
articipacion asa de Dcupacion Taza de Desocupacion

GF TO [TD)

Fuente: DANE, GEIH

Para abril de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, siendo similar a la
registrada en el mismo mes de 2025. La tasa global de participacion se ubicd en 64,7%, lo
que significo un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a abril de 2025 (63,7%).

Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,1%, lo que representdé un aumento de 0,9 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,1%).

En el mes de abril de 2026, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.277
mil personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion
ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana
(1,0 puntos porcentuales); Construccién (0,6 puntos porcentuales) y Actividades artisticas,
entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (0,6 puntos porcentuales).

En este sentido, puede concluirse que el mercado laboral mostrd sefiales de recuperacion
y estabilidad durante abril de 2026; sin embargo, persisten desafios relacionados con la
calidad del empleo, la informalidad y la sostenibilidad de la generacion de puestos de trabajo
formales y productivos en el mediano plazo.

1.3. Variables econémicas que afectan el sector
El mercado de mantenimiento y recarga de extintores esta influenciado por diversas
variables econdmicas, técnicas y regulatorias que inciden en la prestacion del servicio, la
estructura de costos y la formacion de precios. Entre las principales variables que
caracterizan este sector se encuentran las siguientes

1. Variacion del indice de Precios al Consumidor (IPC).

4 https://operaciones.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
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¢ Lainflacién: La inflacion es un aumento generalizado y sostenido del nivel general de
precios de una economia en el tiempo. Es importante tener en cuenta que solo hay
inflacion cuando se da un aumento en el promedio de los precios de una economia, y
no un incremento aislado o temporal en el precio de un solo producto o de un conjunto
de productos.®

La inflacion afecta directamente los costos operativos de las empresas prestadoras del
servicio, especialmente en los componentes relacionados con mano de obra, transporte,
servicios publicos, insumos y gastos administrativos. En consecuencia, el IPC constituye
una de las principales referencias para la actualizacion de los costos del servicio.

Como lo informé el DANE en su Boletin Técnico indice de Precios al Consumo (IPC) de
fecha 5 de junio de 2026, en el mes de mayo de 2026 la variacién mensual del IPC fue
0,47%, la variacién afo corrido fue 4,36% y la anual 5,84%.

De acuerdo con el Boletin Técnico del indice de Precios al Consumidor (IPC)
correspondiente a mayo de 2026, publicado por el DANE, la variacién mensual fue del
0,47%, la variacion acumulada en lo corrido del afio alcanzo el 4,36% y la variacion anual
(mayo de 2025 a mayo de 2026) se ubicod en 5,84%, evidenciando un comportamiento
inflacionario superior al registrado en el mismo periodo del afo anterior.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (mayo)

Variacién mensual Variacién afic corrido Variacién anual
PC tota 0,32 0.47 3,63 4,36 5,05 5,84

Fuente: DANE, IPC

Ahora bien para el mes de mayo de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,84%, es decir,
0,79 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior,
cuando fue de 5,05%.

En el mes de mayo de 2026, el IPC registré una variacion de 0,47% en comparacion con
abril de 2026, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,47%):
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,86%), Recreacién y cultura
(0,77%), Transporte (0,61%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,53%) y por ultimo, Salud (0,52%). Por debajo se ubicaron: Prendas
de vestir y calzado (0,42%), Restaurantes y hoteles (0,38%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,27%), Informaciéon y comunicacion (0,25%), Bienes y servicios diversos (0,22%),
Educacion (0,00%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,02%).°

Para el presente proceso de contratacion cuyo objeto corresponde al mantenimiento y
recarga de extintores de las sedes judiciales del Valle del Cauca, estos resultados
constituyen un referente econdmico importante para la estimacion del presupuesto oficial,
toda vez que la prestacion del servicio depende de costos que se encuentran directamente
influenciados por la inflacion.

La variacion anual del 5,84% refleja un incremento generalizado en los precios de bienes y
servicios de la economia, situacion que incide sobre los costos operativos de las empresas
especializadas en proteccion contra incendios. Entre los principales componentes
afectados se encuentran la mano de obra técnica, los servicios publicos, el transporte, los

5 https://www.banrep.gov.co/es/se-mide-inflacion-colombia
% hitps://www.dane.qov.coffiles/operaciones/IPC/may2026/bol-IPC-may2026.pdf
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combustibles, los gastos administrativos y los insumos utilizados durante las actividades de
mantenimiento y recarga.

Adicionalmente, el boletin sefala que las divisiones con mayor incidencia en el
comportamiento mensual del IPC fueron Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,86%) y Transporte, componentes que guardan relacion directa con la
ejecucion del contrato. En efecto, las empresas contratistas deben asumir costos asociados
al funcionamiento de talleres, consumo de energia para equipos especializados,
almacenamiento de materiales y desplazamiento permanente del personal técnico hacia las
diferentes sedes judiciales donde se ejecutaran las actividades de mantenimiento y recarga
de extintores.

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2025 - 2026

2025 2026
Owisiones de Gasio Fesa (%) Wanacikn | %] ﬂLb‘:'::L[Em Vanackn {%]) '“':?:':::Em
Alofamiento, agua, sleciricidad, gas y oros combustibies 32 D48 015 D.BE 025
Recreacion y cultura are <052 <002 (e ooz
Transporie 12,93 <008 0,01 0B 008
::;h: articuios para el hogar y para i conservaciin ordnari del 415 B ani s am
Salud 1.7 038 a1 0.5z i
TOTAL 100,00 03z a3z 047 4T
Prendas de vesSr y catrado 3a8 [k -] ao 042 am
Restauranies y hotedes a43 0,36 a4 0,38 o
Bebidas alcohdlcas y b 1.70 038 01 027 0,00
Il DFITENCEGN y COMLINICac Bn 433 015 000 0,25 om
Bienes y servicios dwersos 536 ozE a0 [v¥3 am
Eucac in 441 0,00 .00 0,00 oo
Alrenios y bebidas no akcohdbcas 15.05 D.ED .11 <00z 000

Fuente: DANE, IPC
MNota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,47%), se ubicaron en las divisiones
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros Combustibles, Transporte y Restaurantes y
hoteles, las cuales aportaron 0,39 puntos porcentuales a la variacion total.

Desde el punto de vista de los insumos, aunque el IPC mide los precios al consumidor y no
los costos de produccién, el comportamiento inflacionario observado es consistente con el
incremento registrado en el indice de Precios del Productor (IPP), particularmente en las
industrias manufactureras, lo cual puede traducirse en mayores costos para la adquisicion
de valvulas, manometros, mangueras, sellos de seguridad, etiquetas de mantenimiento,
agentes extintores y demas repuestos utilizados durante la ejecucion del contrato.

No obstante lo anterior, el comportamiento del mercado no evidencia condiciones que
limiten la competencia. En Colombia existe un numero importante de empresas dedicadas
al mantenimiento y recarga de extintores, circunstancia que permite mantener una oferta
suficiente para atender los requerimientos de las entidades publicas y favorece la obtencién
de ofertas competitivas dentro del proceso de seleccion.

En consecuencia, para la estructuraciéon del presente proceso contractual resulta
técnicamente procedente considerar el comportamiento reciente del IPC como uno de los
criterios para la actualizacién del estudio de mercado y la determinacion del presupuesto
oficial, garantizando que los valores estimados reflejen las condiciones econdmicas
actuales y permitan la presentacion de ofertas viables desde el punto de vista financiero.

Finalmente, el analisis del IPC de mayo de 2026 permite concluir que, si bien el sector
enfrenta incrementos moderados en sus costos de operacion derivados del comportamiento
inflacionario, estos no afectan la disponibilidad de proveedores ni la capacidad del mercado
para atender las necesidades de la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Cali
—Valle del Cauca, razén por la cual existen condiciones de mercado que permiten adelantar
un proceso de contratacion bajo criterios de eficiencia, economia, transparencia y seleccion
objetiva.
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e La variacion del salario minimo en Colombia: Influye en las perspectivas
economicas del pais, toda vez que al finalizar cada afo se realiza la discusion sobre el
incremento del mismo, negociacion en la cual intervienen lideres de sindicatos de
trabajadores, representantes de los gremios de la produccion y gobierno.

A continuacion, se presentan los incrementos del salario minimo mensual legal vigente
(SMMLV) de los ultimos afios en Colombia:

Aio SELEDID e VETTEGE o, | Decretos del Gobierno Nacional
mensual porcentual anual %
2021 $ 908.526,00 3,50 1785 de diciembre 29 de 2020
2022 $1.000.000,00 10,07 1724 de diciembre 15 de 2021
2023 $1.160.000,00 16 2613 de diciembre 28 de 2022
2024 $1.300.000,00 12,07 2292 de diciembre 29 de 2023
2025 $1.423.500,00 9.54 1572 de diciembre 24 de 2024
2026 $1.750.905,00 23 1469 de diciembre 29 de 2025

Fuente: Ministerio del Trabajo

Se tiene que el monto del salario minimo para el afio 2026 quedé en UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS ($1.750.905,00), con
un auxilio de transporte de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVENTA'Y CINCO
PESOS ($249.095,00), para un total de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000,00), el
cual fue decretado por el gobierno nacional.

Es importante tener en cuenta que el incremento del salario minimo fijado para la vigencia
2026 representa una variable econdmica de impacto, debido a que incrementa los costos
operativos de las empresas dedicadas al mantenimiento, inspeccion, recarga y certificacion
de extintores..

e TRM: La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos equivalente a un ddlar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con
base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros
que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia
cuando se realiza la negociacion de las divisas.

Actualmente, la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica
diariamente la TRM, con base en las operaciones registradas el dia habil
inmediatamente anterior.”

El promedio anual de fin de afo para (2020, 2021, 2022, 2023 y 2024), la TRM ha
presentado el siguiente comportamiento, segun datos del Banco de la Republica:

Fecha (ARo) w TRM promedio anual TRM fin de afio

m 4.052,89 3.957,08
_ 4.073,75 4.409,15
m 4.330,14 3.822,05
m 4.257,12 4.810,20
_ 3.747,24 IgEL 18
m 3.691,27 3.432,50
3.282,39 3.277,14
2.958,55 324975
2.851,15 2.084,00

Fuente: Promedio anual y fin de afio_ TRM. https://suameca.banrep.gov.co/estadisticas-
economicas/dashboard

7 https://www.mincit.gov.co/estudios-economicos/tasas-de-cambio
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En el ultimo afio, la TRM ha presentado el siguiente comportamiento, segun datos del Banco
de la Republica y diario la Republica.

Tasa de Cambio Representativa del Mercado -TRM
Promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y venta de délares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda
legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del
mercado cambiario segun reglamentacién expedida por el Banco de la Republica.

"VER DATOS

Informacion certificada el 25/06/2026
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Fuente: https://www.superfinanciera.gov.co/powerbi/reportes/514/482/

Las variaciones en la tasa de cambio afectan los costos de produccion y comercializacion,
especialmente cuando existe dependencia de productos extranjeros o marcas importadas.

La importancia de estos datos estadisticos radica en que las variaciones porcentuales
anuales y las referencias historicas frente a los mismos periodos de afios anteriores
permiten evidenciar el comportamiento de la economia en circunstancias similares, razén
por la cual constituyen una base relevante para la proyeccién de precios tanto de bienes
como de servicios.

1.4. Andlisis sector comercial y de servicios relacionado con el mantenimiento,
recarga y certificacion de extintores.

En Colombia, este mercado presenta un grado importante de desarrollo y especializacion,
impulsado por la necesidad de dar cumplimiento a la normativa vigente en materia de
seguridad humana, gestion del riesgo, seguridad y salud en el trabajo y proteccion contra
incendios. Como consecuencia, tanto entidades publicas como organizaciones privadas
demandan de manera permanente estos servicios, generando un mercado estable y con
una oferta consolidada.

Desde la perspectiva comercial, el sector esta conformado por fabricantes, importadores,
distribuidores, comercializadores y empresas especializadas en el mantenimiento de
equipos contra incendio, las cuales ofrecen soluciones integrales que incluyen la inspeccion
técnica de extintores, mantenimiento preventivo, recarga, reposicibn de repuestos,
suministro de sefializacion, venta de equipos nuevos y asesoria técnica en proteccidon
contra incendios.

Desde el punto de vista econdmico, el mercado presenta un comportamiento relativamente
estable, debido a que la demanda del servicio no depende de factores estacionales, sino
del cumplimiento de programas periédicos de mantenimiento establecidos por la
normatividad vigente y por los planes de emergencias de las organizaciones. En
consecuencia, existe una demanda constante durante todo el afio, tanto por parte del sector
publico como del sector privado.

El comportamiento del sector se caracteriza por:

El sector de servicios especializados en mantenimiento y recarga de extintores presenta un
comportamiento estable y competitivo, sustentado en la necesidad permanente de las
entidades publicas y privadas de garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos de
proteccién contra incendios y el cumplimiento de la normativa vigente en materia de
seguridad humana, gestion del riesgo y seguridad y salud en el trabajo.
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Las principales caracteristicas del comportamiento del sector son las siguientes:

Demanda permanente y previsible.

La demanda de los servicios de mantenimiento y recarga de extintores es constante durante
todo el ano, debido a que las organizaciones deben ejecutar programas peridédicos de
inspeccion y mantenimiento de sus equipos de proteccidon contra incendios. En
consecuencia, no se trata de un mercado sujeto a temporadas especificas o a factores de
estacionalidad, sino a ciclos de mantenimiento previamente programados.

Pluralidad de oferentes.

El mercado colombiano cuenta con un nimero importante de empresas especializadas que
prestan estos servicios, tanto a nivel nacional como regional. La existencia de multiples
proveedores favorece la libre competencia y permite a las entidades estatales obtener
ofertas competitivas bajo criterios de calidad, oportunidad y eficiencia.

Competencia basada en calidad y capacidad técnica.

Aunque el precio constituye un factor relevante, la competencia en este mercado también
se fundamenta en la experiencia del proveedor, la disponibilidad de personal técnico
capacitado, la infraestructura operativa, los tiempos de respuesta, la cobertura geografica,
la capacidad logistica y el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.

Dependencia de variables econémicas.
Los costos del servicio estan influenciados por factores como la inflacion, el incremento
anual del salario minimo, la variacién de la tasa de cambio, los costos del transporte y el
precio de los insumos utilizados en el mantenimiento de los equipos. Estas variables
pueden generar ajustes en los precios ofertados por los proveedores sin afectar la
disponibilidad del servicio en el mercado.

Especializacion del servicio.

La prestacion del servicio requiere conocimientos técnicos especificos, procedimientos
estandarizados y personal capacitado para efectuar la inspeccion, mantenimiento, recarga
y reposicion de componentes de los extintores. Esta especializacién contribuye a que el
mercado esté conformado por empresas con experiencia y capacidad técnica comprobada.

Cobertura regional y nacional.

Las empresas del sector cuentan, en su mayoria, con capacidad para atender contratos en
diferentes regiones del pais mediante personal propio o redes de atencion, lo que facilita la
prestacion del servicio en entidades con multiples sedes, como la Rama Judicial.

Innovacion y mejora continua.

El sector ha incorporado herramientas de gestion que fortalecen la trazabilidad y el control
de los equipos, tales como registros digitales de mantenimiento, identificacion mediante
coédigos QR, bases de datos para el seguimiento de la vida util de los extintores y
programacioén automatizada de mantenimientos periédicos, contribuyendo a mejorar la
eficiencia operativa y el control de los servicios prestados.

Cumplimiento normativo como factor de mercado.

El comportamiento del sector esta determinado por el cumplimiento de las disposiciones
legales y técnicas relacionadas con la proteccion contra incendios, la seguridad y salud en
el trabajo y la gestion del riesgo. Estas exigencias generan una demanda permanente de
servicios especializados y elevan los estdndares de calidad que deben cumplir los
proveedores.

Bajo riesgo de desabastecimiento.

El mercado no presenta sefales de concentracion significativa ni de limitaciones en la
oferta. Existe suficiente capacidad instalada para atender la demanda de entidades publicas
y privadas, lo que reduce el riesgo de desabastecimiento y favorece la continuidad en la
prestacion del servicio.

En conclusion, el comportamiento del sector evidencia un mercado consolidado, con
demanda sostenida, amplia participacion de proveedores especializados, condiciones de
competencia efectiva y capacidad suficiente para atender los requerimientos de la Direccién
Seccional de Administracion Judicial de Cali — Valle del Cauca. Estas caracteristicas
permiten estructurar un proceso de contratacidon con expectativas razonables de pluralidad
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de oferentes, competencia en precios y adecuada ejecucion contractual, en concordancia
con los principios de economia, transparencia y seleccién objetiva que rigen la contratacién
estatal.

1.5. Integrantes de la cadena productiva

La cadena productiva asociada al servicio de mantenimiento y recarga de extintores esta
conformada por el conjunto de actores que intervienen en la produccion, suministro de
insumos, comercializacion y prestacion del servicio especializado, permitiendo garantizar
la disponibilidad y operatividad de los equipos de proteccion contra incendios.

Los principales integrantes de la cadena productiva son los siguientes:

1. Fabricantes de materias primas e insumos

Corresponde a las empresas nacionales e internacionales encargadas de producir los
agentes extintores (polvo quimico seco, diéxido de carbono — CO,, agua, espuma y
agentes limpios), asi como los componentes utilizados en el mantenimiento de los
extintores, entre ellos valvulas, mandmetros, mangueras, boquillas, empaques, pasadores,
sellos de seguridad, etiquetas de mantenimiento y demas accesorios.

2. Fabricantes de extintores

Esta conformado por las empresas dedicadas al disefio, ensamblaje y fabricacion de
extintores portatiles y demas equipos de proteccion contra incendios, los cuales son
comercializados a través de distribuidores autorizados y proveedores especializados.

3. Importadores y distribuidores

Este eslabon comprende las empresas que importan, almacenan y distribuyen equipos
contra incendios, repuestos e insumos para el mantenimiento de extintores, abasteciendo
a los comercializadores y empresas prestadoras del servicio en el territorio nacional.

4. Comercializadores de equipos contra incendios

Incluye las empresas dedicadas a la venta de extintores, gabinetes, sefalizacién de
emergencias, accesorios y demas elementos de proteccion contra incendios, asi como de
los repuestos necesarios para la conservacion y mantenimiento de estos equipos.

5. Empresas especializadas en mantenimiento y recarga de extintores

Constituyen el eslabon principal de la cadena productiva para el presente proceso
contractual. Estas empresas cuentan con personal técnico calificado, infraestructura,
herramientas e insumos necesarios para realizar la inspeccién, mantenimiento preventivo,
mantenimiento correctivo, recarga, reposicion de componentes y certificacion de los
extintores, garantizando el cumplimiento de las normas técnicas y de seguridad aplicables.

6. Proveedores de servicios logisticos y transporte

Corresponde a las empresas que apoyan el traslado de insumos, repuestos y personal
técnico hacia las diferentes sedes donde se ejecuta el servicio, contribuyendo al
cumplimiento de los tiempos de respuesta y a la adecuada ejecucion contractual.

7. Usuarios finales

El ultimo eslabdn de la cadena productiva esta conformado por las entidades publicas y
privadas que requieren mantener operativos sus equipos de proteccién contra incendios.
Para el presente proceso, el usuario final es la Direccién Seccional de Administracion
Judicial de Cali — Valle del Cauca, responsable de garantizar la proteccion de las sedes
judiciales, los servidores judiciales, los usuarios de la administracion de justicia y los bienes
bajo su administracion.
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Agentes, gremios y asociaciones del sector

El sector de mantenimiento y recarga de extintores se encuentra integrado por diferentes
actores publicos y privados que contribuyen al desarrollo técnico, normativo y comercial de
la industria de proteccion contra incendios. Estos agentes participan en la elaboracién de
normas, la promocion de buenas practicas, la capacitacién del talento humano y el
fortalecimiento de la competitividad del mercado.

Los principales agentes, gremios y asociaciones relacionados con el objeto del presente
proceso son los siguientes:

1. Asociacién Nacional de Proteccion Contra Incendios — ANRACI

Es el principal gremio especializado del sector de proteccion contra incendios en Colombia.
Agrupa empresas de ingenieria, fabricantes, importadores, distribuidores, instaladores,
mantenedores, aseguradoras y demas organizaciones vinculadas a la industria. Su
proposito es fortalecer el desarrollo técnico del sector, promover la cultura de la prevencion,
fomentar la aplicacion de normas nacionales e internacionales y contribuir a la
profesionalizacion de las empresas dedicadas a la proteccién contra incendios.

2. Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion — ICONTEC

Organismo Nacional de Normalizacién encargado de desarrollar, adoptar y actualizar
normas técnicas colombianas. En el sector de proteccion contra incendios participa en la
elaboracion y adopcion de normas relacionadas con equipos, mantenimiento, seguridad
humana y proteccion contra el fuego, sirviendo como referente para fabricantes,
proveedores y entidades publicas.

3. National Fire Protection Association — NFPA

Organizacién internacional lider en la elaboracion de cédigos y normas técnicas para la
prevencion y proteccion contra incendios. Sus estandares constituyen uno de los principales
referentes técnicos utilizados en Colombia para el disefo, instalacion, inspeccion y
mantenimiento de sistemas de proteccion contra incendios, incluidos los extintores
portatiles.

4. Cuerpos Oficiales de Bomberos

Los Cuerpos Oficiales y Voluntarios de Bomberos desarrollan funciones relacionadas con
la prevencion, inspeccion y verificacion del cumplimiento de las condiciones minimas de
seguridad contra incendios, ademas de participar en actividades de capacitacion y
fortalecimiento de la cultura de la prevencion.

5. Aseguradoras y empresas administradoras de riesgos

Las compafias aseguradoras y las Administradoras de Riesgos Laborales (ARL)
promueven la implementacién de medidas de prevencion de incendios dentro de las
organizaciones, incentivando el mantenimiento periédico de los equipos de proteccion como
mecanismo para disminuir la ocurrencia de siniestros y reducir pérdidas humanas y
materiales.

6. Instituciones de formacion técnica y profesional

Universidades, instituciones de educacion superior, el Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) y centros especializados desarrollan programas de formacion y capacitacion
dirigidos al fortalecimiento de las competencias técnicas del personal que participa en
actividades de seguridad industrial, gestion del riesgo y proteccién contra incendios.

7. Fabricantes, importadores y distribuidores especializados

Las empresas fabricantes, importadoras y distribuidoras de equipos y componentes para
proteccidn contra incendios desempefian un papel fundamental dentro del sector, al
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garantizar el suministro de extintores, agentes extintores, repuestos y accesorios
necesarios para la adecuada prestacion de los servicios de mantenimiento y recarga.

En conjunto, estos agentes contribuyen al fortalecimiento del mercado mediante la adopcion
de estandares técnicos, el mejoramiento continuo de los procesos, la capacitacion del
talento humano y la promocién de buenas practicas, favoreciendo un entorno competitivo
que permite a las entidades estatales contar con proveedores especializados y
técnicamente competentes para la ejecucion de contratos relacionados con la proteccién

contra incendios.

1.6. Aspectos Regulatorios o Legales

En virtud a la naturaleza juridica de la Direccién Seccional de Administracion Judicial, es
deber dar aplicacion a las normas contenidas en el Estatuto General de Contratacion
Publica para la adquisicion de bienes, obras y servicios. A través de la Contratacion Publica,
se busca el cumplimiento de los fines estatales, es imperioso que las Entidades Publicas
cuenten con instrumentos que les permitan lograr la seleccion objetiva de los contratistas.

Por ello, el propio Estado ha expedido pluralidad de normas buscando dotar a las Entidades
con herramientas que permitan dicha seleccion idénea:

MARCO NORMATIVO Y REGULATORIO GENERAL DE LA CONTRATACION PUBLICA:

REGLAMENTACION

DESCRIPCION

ENLACE

Por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica,

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm

innecesarios existentes en la Administracion
Publica.”

Ley 80 de 1993 establece las modalidades de seleccion, asi ativo/norma.php?i=304
como los principios de publicidad y seleccién - -
objetiva.
Por medio de la cual se introducen medidas para
Ley 1150 de 2007 la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de | http://www.secretariasenado.gov.co/senado/based
1993 y se dictan otras disposiciones generales | oc/ley 1150 2007.html
sobre la contratacidon con recursos publicos.
Por la cual se dictan normas orientadas a
L fortalecer los mecanismos de prevencion, | https:/www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm
ey 1474 de 2011 . . L. . . - -
investigacion y sancién de actos de corrupcion y | ativo/norma.php?i=43292
la efectividad del control de la gestién publica.
“Por el cual se dictan normas para suprimir o
Decreto 019 de 2012 reformar regulaciones, procedimientos y tramites | https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm

ativo/norma.php?i=45322

Decreto Unico
Reglamentario No.
1082 de 20159,
modificado y
adicionado por el
Decreto 1860 de
2021

"Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo De
Planeacién Nacional. " - "Por el cual se modifica
y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de
2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones "

https://www.dnp.gov.co/normativa/decreto-unico-
reglamentario-1082-de-26-de-mayo-2015
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm
ativo/norma.php?i=175187

Ley 1882 de 2018

Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacién publica en Colombia, la ley de
infraestructura y se dictan otras disposiciones.

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm
ativo/norma.php?i=84899

Ley 2069 de 2020

"POR MEDIO DEL CUAL SE IMPULSA EL
EMPRENDIMIENTO EN COLOMBIA"

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm
ativo/norma.php?i=160966

Ley 2020 de 2020

"POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL
REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES
INCONCLUSAS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES"

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm
ativo/norma.php?i=135349

Ley 2097 de 2021

"POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM) Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES"

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm
ativo/norma.php?i=166186

Ley 2119 de 2021

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN
MEDIDAS PARA FORTALECER LA
CONCIENCIA EDUCATIVA PARA EL TRABAJO
EN LA EDUCACION BASICA SECUNDARIA,
EDUCACION MEDIA Y  EDUCACION
SUPERIOR Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES EN MATERIA DE
INSERCION LABORAL PARA JOVENES

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm
ativo/norma.php?i=168027
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Ley 2195 de 2022

"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN
MEDIDAS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA,
PREVENCIQN Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES."

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm
ativo/norma.php?i=175606

Decreto 1860 de 2021

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de
la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm
ativo/norma.php?i=175187

Decreto 1041 de 2022

"Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio
al articulo 2.2.1.1.1.5.2. y se madifican los
paragrafos transitorios 1 y 2 del articulo
2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, con el fin de extender
hasta el afio 2023 la facultad de los oferentes de
acreditar el mejor indicador financiero y
organizacional de los uUltimos tres (3) afios, para
contribuir a la reactivacién econémica”

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornorm
ativo/norma.php?i=188186

Decreto 0142 de 2023

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional para
promover el acceso al sistema de Compras
Publicas de las MiPymes, las Cooperativas y
demas entidades de la economia solidaria, se
incorporan criterios sociales y ambientales en los
Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento
comunal y se dictan otras disposiciones.

https://www.suin-
juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/

30045221

Ley 2479 de 2025

Por medio de la cual se crea el Programa
Nacional de Acompafiamiento Integral al
Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF,
se fortalece la oferta estatal, las redes de apoyo
y se orientan acciones en procura de su
desarrollo integral - Ley hijos del Estado

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/based
ocl/ley 2479 2025.html

Manuales, Guias

Lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente a través de

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-
quias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias

Acuerdo No.
PSAA14-10160 de
junio 12 de 2014

“Por el cual se adopta el Plan de Gestion
Ambiental de la Rama Judicial”

https://www.disajcali.gov.co/a/3wBHDG

Resolucién No. 8909
del 09 de diciembre
de 2024

“Por la cual se delegan funciones para adelantar
procesos contractuales en los Directores
Seccionales de Administracién Judicial”

https://www.disajcali.gov.co/a/Tysy8W

Resoluciéon No. 6424
del 03 de junio de
2025

“Por la cual se adopta el Manual de Contratacién
de la Direccion Ejecutiva de Administraciéon
Judicial’.

https://www.disajcali.gov.co/a/Kk18ub

De manera general se deben regir por la Constitucién Politica Colombiana, Cddigo de
Comercio, Cédigo Civil Colombiano, y demas normatividad aplicable; de manera especifica,
se tendran en cuenta las siguientes normas para el correcto desarrollo del objeto

contractual.

En relacién con el servicio a contratar se tiene lo siguiente:

REGLAMENTACION DESCRIPCION

ENLACE

* Ley 9 DE 1979:

Es la Ley marco de la salud ocupacional en Colombia, Norma para preservar,
conservar y mejorar la salud de los individuos en sus ocupaciones. Cédigo
Sanitario Titulo Ill: Relativo a la Salud Ocupacional, establece para los
empleadores las siguientes exigencias relacionadas con emergencias

Prevencién y Extincion de Incendios: Disponer de

e Art. 114 - personal capacitado, métodos, equipos y materiales https://www.funcionpubli
adecuados y suficientes. ca.gov.co/eva/gestornor
. . » o . mativo/norma.php?i=117
Equipos y dispositivos para la Extincién de Incendios: 7
* Art. 116 - Con disefio, construccion y mantenimiento que permita -
su uso inmediato con la maxima eficiencia.
Equipos, herramientas, instalaciones y redes eléctricas:
Disefiados, construidos, instalados, mantenidos,
e Art. 117 - accionados y sefalizados de manera que prevenga los

a tension.

riesgos de incendio o contacto con elementos sometidos
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* Art. 127 -

Todo lugar de trabajo tendra las facilidades y los recursos
necesarios para la prestacion de los primeros auxilios a
los trabajadores.

Decreto 919 de 1989.

Por el cual se organiza el Sistema Nacional para la
Prevencion y Atencién de Desastres y se dictan otras
disposiciones.

https://www.funcionpubli
ca.gov.co/eval/gestornor
mativo/norma.php?i=135

49

Decreto 1295 DE
1994:

Por el cual se determina la organizacion y administracion
del Sistema General de Riesgos Profesionales

https://www.funcionpubli

ca.gov.co/eva/gestornor

mativo/norma.php?i=262
9

Decreto 93 de 1998:

El cual adopta el Plan Nacional para la prevencion y
Atencion de desastres.

https://www.funcionpubli

ca.gov.co/eval/gestornor

mativo/norma.php?i=345
4

Resolucion 2400 de 1979:

Conocida como Estatuto de Seguridad Industrial (expedida por el Ministerio del
Trabajo), establece algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad
en los establecimientos de trabajo, en la que se enmarcan; campo de aplicacion,
obligaciones de los patronos, obligaciones de los trabajadores, inmuebles
destinados a los establecimientos de trabajo (edificios y locales, servicios de
higiene, higiene en los lugares de trabajo orden y limpieza, evacuacion de
residuos o desechos campamentos de los trabajadores), y las normas generales
sobre riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos en los establecimientos de trabajo,
también contempla los siguientes requisitos para los centros de trabajo:

Peligro de incendio o explosion en centros de trabajo:

* Art. 205 - Provistos de tomas de agua con sus correspondientes
mangueras, tanques de reserva y extintores.
Extintores: Adecuados segun combustible utilizado y
* Art. 220 - g .
clase de incendio.
« Art. 223 - Brigada Contra Incendio: Debidamente entrenada y

preparada.

https://www.alcaldiabogo
ta.gov.co/sisjur/normas/
Norma1.jsp?i=53565

Resolucion 1016 de
1989:

Reglamenta la organizacién, funcionamiento y forma de
los programas de Salud Ocupacional que deben
desarrollar los patronos o empleadores en el pais.

https://www.alcaldiabogo
ta.gov.co/sisjur/normas/
Norma1.jsp?i=5412

PROTECTION ASSOCIATION (NFPA).

NORMATIVIDAD INTERNACIONAL: Normas de la entidad norteamericana: NATIONAL FIRE

* NORMA 10 NFPA

Establece el tipo, la distribucion, y uso de extintores
portatiles.

https://www.bomberosdo
squebradas.gov.co/wp-
content/uploads/2016/09/
21.-Norma-NFPA-10-

2007 .pdf

+ NORMA 101 NFPA

Cadigo de seguridad Humana.

https://www.ms.gba.gov.
ar/sitios/psst/wp-

content/uploads/sites/21
7/2023/12/NFPA-

101Codigo-de-
Sequridad-Humana.pdf

* NORMA 600 NFPA

Sobre la formacion de brigadas de emergencia.

https://firemuscle.co/wp-
content/uploads/2020/05/
NFPA-600-Brigadas-
Contra-Incendio-

Privadas.pdf

NORMA TECNICA — NTC.

NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC 2885: Tiene como finalidad el uso y orientacion de
personas encargadas de seleccion, compra, instalacién, aprobacion, registro, disefio y
mantenimiento de equipo portatil de extincion de incendios. Las exigencias de proteccion
contra incendio de esta norma, son generales por naturaleza y no estan destinadas a
derogar las exigencias especificas de otras normas para ocupaciones especificas.

NORMA NFPA 10: Extintores Portatiles Contra Incendios: Las estipulaciones de esta norma
se dirigen a la seleccion, instalacion, inspeccion, mantenimiento y prueba de equipos de
extincion portatiles. Los requisitos dados aqui son los minimos. Los extintores portatiles son
una linea primaria de defensa para combatir incendios de tamafo limitado. Son necesarios
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aun cuando la propiedad esta equipada con regaderas automaticas, red hidraulica y
mangueras u otros equipos fijos de proteccion.

MANTENIMIENTO DE EXTINTORES (NORMA NFPA 10)

El mantenimiento es una verificacién completa del extinguidor. Tiene el fin de dar la maxima
seguridad de que el extinguidor funcionara efectiva y seguramente. Incluye un examen
completo y cualquier reparacion o repuesto que necesite. Normalmente revela si requiere
una prueba hidrostatica.

e Frecuencia: Los extinguidores deben estar sujetos a mantenimiento anualmente,
cuando sea indicado especificamente por una inspeccion trimestral o en el momento
de la prueba hidrostatica.

o Procedimientos: Los procedimientos de mantenimiento deben incluir un examen
minucioso de los tres elementos basicos de un extinguidor:

Partes Mecanicas - Agente Extintor - Medios Expelentes

e Conservacion de Registro: Cada extinguidor debe tener una etiqueta o rotulo
seguramente adherida y que indique el mes y afio en que se ejecutd el
mantenimiento y debe indicar la persona o empresa que realizo el servicio.

e Recarga: La recarga es el reemplazo del agente de extincién y también del
expelente para ciertos tipos de extinguidores.

e General: Todos los extinguidores de tipo recargable deben ser recargados después
de ser utilizados o cuando lo indique una inspeccion. Cuando se lleva a cabo la
recarga, se deben seguir las recomendaciones de los fabricantes.

Tales fallas pueden ser debidos a:

¢ Corrosion interna causada por humedad y no detectada.

¢ Corrosion externa causada por la humedad atmosférica o vapores corrosivos.

e Dafos causados por manipulacion descuidada (que pueden ser o no, claramente
observados por inspeccién visual).

e Presurizaciones repetidas.

¢ Defectos de fabricacion.

¢ Montaje impreciso de las valvulas o discos de seguridad.

e Exposicion del extintor a temperaturas superiores a las normales

POLITICA PARA EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE LA RAMA JUDICIAL - SGSST.

El Consejo Superior de la Judicatura, dando cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, que
establece que el SG-SST debe tener una politica en la cual la Alta Direccion de la Entidad se
comprometa con este sistema, mediante el Acuerdo No PSAA16-10560 de fecha 11 de agosto
de 2016, adoptd las Politicas para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Rama Judicial, las cuales son las siguientes y pueden ser consultadas en el siguiente

enlace:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/unidad-de-recurso-humano/portal/inicio/bienestar-
social/sistema-de-gestion-de-la-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-sg-sst

- Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Politica de Prevencion en Salud Mental.

- Politica de Prevencion de Consumo de Sustancias Psicoactivas
- Politica de Seguridad Vial

- Politica de Prevencién del Riesgo Publico.

POLITICA PARA EL CUMPLIMIENTO E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION

AMBIENTAL DE LA RAMA JUDICIAL.

En cumplimiento con el Acuerdo PSAA14-10160 de Junio de 2014, por medio del cual la otrora
Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura adopta el plan de Gestion Ambiental
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de la Rama Judicial y en concordancia con las buenas practicas ambientales y la
responsabilidad que se tiene como Estado de cuidar y proteger los recursos naturales,
prevenir y controlar los factores de deterioro del medio ambiente, prevenir la contaminacion
ambiental potencial generada por las actividades administrativas y judiciales, gestionar
ambientalmente los residuos solidos generados; garantizar el oportuno y eficaz cumplimiento
de la legislacion ambiental aplicable a las actividades administrativas y laborales propias de
cada actividad, propiciar un ambiente de trabajo seguro y saludable para los Empleados y
Funcionarios Judiciales, todos los procesos de adquisiciones de bienes y servicios que
influyen de alguna manera sobre el medio ambiente, deberan ser encaminados a la
metodologia de las Compras Publicas sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

Dado lo anterior, la Entidad establece unos requisitos ambientales que debera cumplir el futuro
contratista, dichos requisitos se enuncian a detalle en el Estudio Previo del presente proceso
de seleccion.

Por lo anterior, la Direccidn Seccional de Administracion Judicial de Cali — Valle del Cauca,
con el fin de cubrir la necesidad contenida en el Estudio Previo, puede contratar la prestacion
del servicio de mantenimiento y recarga de extintores que se encuentran ubicados en las
Corporaciones y Despachos Judiciales de la Rama Judicial del Valle del Cauca, , para lo cual
es necesario que el proponente o futuro contratista cuente con la experiencia basica
relacionada con el objeto a contratar, que garantice una buena calidad, oportunidad y
diligencia en el respectivo contrato.

Asi mismo, que cuente en su objeto social con las actividades que estén relacionadas con el
objeto del presente proceso de seleccién, significa, por un lado, que tenga la capacidad
juridica para contratar y por el otro comporte una reduccién del riesgo en la ejecucion del
contrato, ademas de garantizar calidad, oportunidad y diligencia en la entrega de los bienes
y/o servicios a adquirir.

2. ANALISIS DE LA OFERTA Y DEMANDA

El siguiente analisis busca definir y estimar las condiciones de la oferta y de la demanda en el
mercado para el mantenimiento y recarga de extintores, y de esta manera poder estructurar
el proceso de contratacién adecuadamente abarcando la mayor informacién al respecto y asf
poder contratar la mejor opcion para la Entidad.

2.1. Estudio de la oferta: Proveedores

En el mercado se encuentran diferentes oferentes representados en grandes, medianas y
pequenas empresas que pueden suministrar los items requeridos; con el fin de identificar
la cantidad de contratos realizados mediante el codigo 72101516, se procedié a hacer uso
de la herramienta de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente, la cual
muestra la siguiente informacion:

En lo corrido del afio 2026, bajo los cédigos mencionados, se realizaron contrataciones por
el portal SECOP Il, por valor de ciento sesenta y ocho mil ochocientos ochenta y cuatro
millones setecientos sesenta y siete mil dos pesos ($168.884.767. 002)

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Aiio 2026 Total

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Participacion Contratos Participacion

7210 - Servicios de mantenimiento y reparaciones de construcciones e \'nsta\adones‘ 400 $168.884.767.002  100,00% 400 $168.884.767.002  100,00%
Total ‘ 400 $168.884.767.002 100,00% 400 $168.884.767.002  100,00%

Con los proveedores existentes registrados en el portal de Colombia Compra Eficiente, se
lograron adjudicar 400 contratos, de los cuales fueron adelantados en su mayoria por la
modalidad de Licitacion publica, como se ilustra en la siguiente grafica:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$200 mil M
$168,88 mil M
o $150 mil M ] .
'8 Modalidad de Seleccién
E @ Concurso de Méritos
=
i @ Licitacion obra publica
= $100 mil M
5 ® Licitacion Publica
'—
_5 Minima cuantia
g $50 mil M @ Seleccidn Abreviada de M...
®Seleccién abreviada subast...
$0 mil M
Competitiva

Modalidad general

Asi las cosas, al analizar el comportamiento del gasto histérico, se puede concluir que el
mercado cuenta con pluralidad de oferentes de reconocida trayectoria, con capacidad de
ofrecer el servicio requerido por la Entidad y que cumplan con la experiencia para llevar a
cabo la ejecucién del contrato.

Entre los cuales se encuentran los siguientes proveedores:

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor

. 25 mil QUANTION INGENIERIA SAS

ErTE FREDY VILLABONA AMOR 5 ]
ERDE DINPRO CONSTRUCCIONES E INGENIERI
construinGeniEra oM (NN
CONSOROIO ADECUACION ELTe [T Emisol SAS
UNION TEMPORAL UNIGN TEMPORAL RELLENO PPN [ETEEEII
consorcio RH [

Proveedor
Proveedor

CS INGENIERIA SAS
anpinez morenc [IIENI

MG INGENIERIA Y PROYECTOS SAS

$0 mil M $20 mil M 0 10
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Resultado del ejercicio, se encontrd que en lo corrido de la vigencia 2026 gran parte de los
contratos fueron adjudicados a proveedores del Distrito Capital de Bogota, toda vez que
estos representaron un 18,96% de adjudicaciones a proveedores de esta regiébn como se
evidencia en la siguiente grafica:

Origen de Proveedores
Departamento estandar

5 @ Distrito Capital de Bogota

12 (1.15%) 8%)_]' ® Antioquia
15 (1,44%) 7\ a8 /— 197 (18,96%)

17 (1,64%) —_

® Cundinamarca

21 2,0..) — @®Boyaca
21(2,0.) —~ @ Santander
24 (2] T ® Magdalena
28 (2,..) —
31 @ Norte de Santander
(2,98%) 138 @ Valle del Cauca
40 — o .
(3.85%) (13,28%) Tolima
a1 ® Huila
(3.95%) Caldas

43 (4,14%) —
43 (4,14%)

L )
138 (13,289 .
(13.28%) @ Atlantico

52 (5%) —/ (I 56 (5,39%) ® Bolivar
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Sin embargo, es oportuno aclarar que el interesado que patrticipe en el proceso de seleccién
debera dar estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas contenidas en el presente
proceso de seleccion, ademas de cumplir con todas las obligaciones que esto conlleva.

Asi las cosas, al analizar el comportamiento del gasto historico, se puede concluir que el
mercado cuenta con pluralidad de oferentes de reconocida trayectoria, con capacidad de
ofrecer el servicio de mantenimiento y recarga de extintores requerido por la Entidad y que
cumplen con la capacidad técnica, experiencia e idoneidad para cumplir con las
especificaciones técnicas solicitadas en el presente proceso de seleccion.

Por tanto, de la informacion registrada en la plataforma del SECOP I, se pudo verificar
como MIPYMES las siguientes empresas; se deja constancia que hay pluralidad de
empresas que cumplen dicho tamafio empresarial.

PROVEEDORES OBJETO DE CONTRATACION E,Tw‘;,"l’{égglgf“_ UBICACION
FUMIEXTINTORES DE COLOMBIA S.A.S PEQUENA CALI
FUMIGACIONES Y EXTINTORES MILLENNIUM PEQUENA CALI
PROCOLDEXT LIMITADA MICROEMPRESA CALI
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDICA S.A.S. PEQUERA CALI
SANTEC LTDA PEQUENA CALI
EXTINTORES Y FUMIGACIONES EL TREBOL PEQUENA CALI
FUMYSER LTDA MEDIANA CALI
BOMBEROS CALI PEQUERNA CALI
TECSIND TECNOLOGIAS Y SISTEMAS EB SEGURIDAD INDUSTRIAL | MICROEMPRESA CALI
ABC FUMISERVICES FUMIGACION Y EXTINTORES S.A.S Eﬁ%gggﬁ BUCARAMANGA
FUMIGACION SANIDAD AMBIEMTAL Y EQUIPOS S.A.S — FUMISEX MICROEMPRESA BOGOTA
FREDY VILLABONA AMOROCHO MICROEMPRESA BUCARAMANGA
INDUSTRIAL DE EXTINTORES LTDA — INDUEXT LTDA MICROEMPRESA CALI
FUMIGACIONES ESPECIALIZADAS DE OCCIDENTE SAS - FEDO SAS | MICROEMPRESA CALI
SINDTEC COLOMBIA S.A.S. MICROMEPRESA CALI

Conforme lo anterior, es importante manifestar que con base en la cantidad de empresas
consultadas y dado que la mayoria de las mismas tienen establecimiento comercial en la
ciudad de Cali, en caso de que se solicite la limitacién de la convocatoria a Mipymes, la
Entidad considera prudente efectuarla a nivel territorial.

De otra parte, teniendo en cuenta el listado anterior, se tiene que dichos servicios son
prestados por empresas colombianas, que para ejecutar dichas actividades, lo realizan a
través de personas colombianas, en su mayoria.

En todo caso, los interesados deberan acreditar de manera expresa los medios a través de
los cuales realizaran la publicacién de la informacién requerida por la Entidad.

Por lo cual atendiendo lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 que modifico el articulo
12 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso de seleccion sera
susceptible de ser limitado a Mipymes (micro, pequeia y mediana empresa) Colombiana,
siempre y cuando se hayan recibido, por lo menos, dos (2) solicitudes de limitacion de la
convocatoria, hasta el término previsto en el cronograma del proceso.

2.2. Estudio de la demanda
Adquisiciones previas de la Entidad.
Se realiz6 el analisis de los contratos suscritos por la Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Cali — Valle del Cauca, observandose que, durante las vigencias, 2021, 2022,

2024 y 2025 se ejecutaron los contratos con objeto con objeto similar al de la presente
contratacion y conforme a la apropiacion presupuestal disponible.
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Como resultado de dicha revisién, y con el propésito de establecer un referente de mercado
frente a los valores historicos ejecutados, se consolido la informacién correspondiente a los
precios contratados, la cual se presenta a continuacion:
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PROVEEDORES
MODALIDAD NUMERO . NUMERO PLAZO QUE VALOR DEL .
ANO DE OBJETO DEL E Ec::;:g DEL DE EMPRESA EJECUCION ELJIEJ::;CRCI%iI COND:I:\'ggES DE | pARTICIPARON PRESUPUESTO . gﬁ;‘: :TO G&Tg:ﬂ?
SELECCION PROCESO CONTRATO CONTRATO EN ELPROCESO | OFICIAL ESTIMADO
DE SELECCION
CONTRATAR EN
NOMBRE DE LA NACION conforme el PAC
— CONSEJO SUPERIOR de Ia Entidad v of
DE LA JUDICATURA - ©la =nticady e
DIRECCION EJECUTIVA serviclo
SECCIONAL DE E?Zifn‘ﬁe%fﬂi 1. Extprosecol
JABg:Ic';\:,IL\SJRADgO'éAU CARRERA 10 la factura o 2 FSQ\I(SsER 1. Cumplimiento
VALLE DEL CAUCA LA SIXTO ALLEN No. 12-15 cuenta qe cobro ’ LTDA del contrato
2019 | MINIMA "1 prcarca v EL| MC2019- 1 pncionamiento 029 DE ALCIVAR 1 g (Meses) | TORRE APISO | dependiendodel | 5 g)y7q) $  8.000.000,00 $ | 2. Pago de
CUANTIA 16 2019 RODRIGUEZ - 2 Cali Valle del régimen . e 8.000.000,00 | salarios
MANTENIMIENTO TECSIND Cauca tributario al que ALLEN 3. Calidad del
CORRECTIVO DE  LOS COLOMBIA pertenezca el ALCIVAR sén/icio
EXTINTORES CONTRATISTA | RODRIGUEZ
PERTENECIENTES ALAS (régimen comin 4. DISGODOY
DIFERENTES o régimen
CORPORACIONES Y e
DESPACHOS 5|mlpl|f|cado)
JUDICIALES DEL VALLE segln el caso
DEL CAUCA.
1.CSE
CONTRATAR EN Z'D'S??,\?gOY
NOMBRE DE LA NACION conforme el PAC | /o or B/
— CONSEJO SUPERIOR de la Entidad y el OS SAS
DE LA JUDICATURA — servicio A FUMYSER
DIRECCION EJECUTIVA prestado, previa : LTDA
SECCIONAL ) DE presentacion de 5 Tecsind
ADMINISTRACION ABC la factura o y b -
JUDICIAL DE CALI — FUMISERVIC CARRERA 10 | 0 \enta de cobro | COlombia 1. Cumplimiento
MINIMA | VALLE DEL CAUCA, LA | 10 5000. 020 de ES Tog%g i-:DSISO dependiendo del FUMIE?('TINTO $ gelpcaor:)trg;o
2020 CUANTIA RECARGA Y EL 07 Funcionamiento 2020 FUMIGACION 6 (Meses) 2 Cali Valle del . régilmen RES DE $ 8.000.000,00 8.000.000,00 sélarigs
MANTENIMIENTO Y C tributario al que "
auca COLOMBIA 3. Calidad del
CORRECTIVO DE LOS EXTINTORES COLOMBIA pertenezca el SAS servicio
EXTINTORES SAS CONTRATISTA 7 ABG
PERTENECIENTES ALAS (responsables o FUMIéERVICE
DIFERENTES no responsables SSAS
CORPORACIONES Y del impuesto a 8 SERVICIOS
DESPACHOS las ventas) ’ v
‘é)LIJEEIg'I&L\lIJ_gi DEL VALLE segun el caso SUMINISTROS
PROCOLDEXT
SAS
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conforme al PAC

JUDICIALES DEL VALLE
DEL CAUCA

no responsables
del Impuesto a
las Ventas)
segun el caso

de la Entidad, 1. ABC
CONTRATAR EN bajo la FUMISERVICE
NOMBRE DE LA NACION modalidad de SSAS
— CONSEJO SUPERIOR mensualidad 2 GRUPOTNK
DE LA JUDICATURA - vencida de : 3 NEZCO
DIRECCION EJECUTIVA acuerdo a los COLOMBIA
SECCIONAL DE servicios SAS
ADMINISTRACION ABC prestados cada -
JUDICIAL DE CALI - FUMISERVIC CARRERA 10 mes, previa 4. SINDTEC 1. Cumplimiento
MINIMA | YALLE DEL CAUCA LA e o504 029 DE ES TORAE aPiso | Presentacion de | o SAS $  Poge ds.
2021 PRESTACION DEL Funcionamiento FUMIGACION | 6 (Meses) ) la factura o ) $ 10.000.000,00 -ag
CUANTIA 15 2021 2 Cali Valle del Eje Cafetero 10.000.000,00 | salarios
SERVICIO DE LA Y cuenta de cobro -
Cauca . 6. DISGODOY 3. Calidad del
RECARGA DE LOS EXTINTORES dependiendo del .
COLOMBIA o 7.LUIS servicio
EXTINTORES SAS régimen ANDRES
PERTENECIENTES ALAS tributario al que
ROMERO
DIFERENTES pertenezca el PENA
CORPORACIONES Y CONTRATISTA 8. RAITZA
DESPACHOS (responsables o AURORA
JUDICIALES DEL VALLE no responsables OCHOA
DEL CAUCA. del Impuesto a SARMIENTO
las Ventas)
segun el caso
de manera
mensual,
CONTRATAR EN conforme al PAC
NOMBRE DE LA NACION que el Ministerio
— CONSEJO SUPERIOR de Hacienda y
DE LA JUDICATURA - Crédito Publico | 1.Extintores Eje
DIRECCION EJECUTIVA asigne ala Cafetero
SECCIONAL DE Entidad y el 2, CRR
ADMINISTRACION . . servicio SOLUCIONES -
JUDICIAL DE CALI - E’g‘g;g{g;'zle C’?\IFZRE;?;O prestado, previa | INTEGRALES ;é%omfrl;?gemo
VALLE DEL CAUCA, LA ' presentacion de S.AS
2022 | MINIMA | pRESTACION pEL | MC-2022- | ¢ cionamiento 034 DE JOSE 168 (Dias) | FORREAPISO la factura o 3.ENSG $  10.500.000,00 $ | 2. Pago de
CUANTIA 16 2022 HERIBERTO 2 Cali Valle del 10.500.000,00 | salarios
SERVICIO DE LA cuenta de cobro | 4. GRUPOTNK -
LLANO Cauca . 3. Calidad del
RECARGA DE LOS CASTARO COLOMBIA dependiendo del | 5. FIREXCOL servicio
EXTINTORES régimen SAS
PERTENECIENTES ALAS tributario al que | 6. IMPLESEG
DIFERENTES pertenezca el S.AS
CORPORACIONES Y CONTRATISTA | 7. HISESA SAS
DESPACHOS (responsables o
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9. Extintores
Eje Cafetero

1. ABC
FUMISERVICE
SSAS
2. EQUYSEG
CONTRATAR EN SAS
NOMBRE DE LA NACION 3. GRUPOTNK
— CONSEJO SUPERIOR 4. SERVICIOS
DE LA JUDICATURA - Y
DIRECCION EJECUTIVA SUMINISTROS
SECCIONAL o DE PROCOLDEXT
ADMINISTRACION ABC SAS -
JUDICIAL DI(-Z: cé«u - FUMISERVIC C’?\EREZR_%O de manera 5. Sextinvalle ;éf;o”;fr';’:;e”m
VALLE DEL CAUCA, LA E ' mensual, 6.

2023 | JNUOS | PRESTACION DEL | MC20%% | Funcionamiento | %30 DF | FUMIGACION | 169 (Dias) | hons A PISO | conforme al PAC | FUMIEXTING.C | §  20.179.679,00 | o 170 57o og 2 Pagode
SERVICIO DE RECARGA Y Catnn de la Entidad y al SAS A haad del
Y MANTENIMIENTO DE EXTINTORES COLOMBIA | servicio prestado | 7.RODOLFO i
LOS EXTINTORES SAS BARBOSA
PERTENECIENTES A LAS BARBOSA-

DIFERENTES CUERPO
CORPORACIONES Y OFICIAL DE
DESPACHOS PREVENCION
JUDICIALES DEL VALLE DE
DEL CAUCA. EMERGENCIA
s
8.
DISTRIBUIDOR
A DIPRO SAS
1
TECNIEXTINT
ORES Y
SENALIZACIO
CONTRATAR EN N JF
NOMBRE DE LA NACION 2. Tecsind
— CONSEJO SUPERIOR Colombia
DE LA JUDICATURA - 3. SINDTEC
DIRECCION SECCIONAL SAS.
DE  ADMINISTRACION 4.FREDY
JUDICIAL DE CALI - CARRERA 10 de manera VILLABONA 1. Cumplimiento
MINIMA XQEEETA%%NCAUCA'DE? MC-2024 058 d FREDY Tog%g i-:DSISO mensual 5A£A>?FTI\?T%H}§E $ ge::’comrgm
- - . . e . 4 . . Fago de

2024 | CUANTIA | SERVICIO DE RECARGA 16 Funcionamiento 2024 VILLABONA | 219 (Dias) | 5cqjivalie gel | COMorme alPAC | S yrrp pg'y | 27.000.00000 |57 56 000,00 salarigs
Y MANTENIMIENTO DE AMOROCHO Cauca delaEntidadyal | = ¢q ;pog 3. Calidad del
LOS EXTINTORES COLOMBIA | Servicioprestado | 1 "Ac'sag servicio
PERTENECIENTES A LAS 6.ABC
DIFERENTES FUMISERVICE
CORPORACIONES Y SSAS
DESPACHOS 7. GESTION
JUDICIALES DEL VALLE AMBIENTAL
DEL CAUCA. EMPRESARIAL

SAS
8. GRUPOTNK
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10. GESCOM
SAS
11.CRR
SOLUCIONES
INTEGRALES
S.AS
12. HISESA
SAS

1. SINDTEC
S.AS.

2. Extintores

Eje Cafetero

3.CRR
SOLUCIONES
Paralarecargay | |\reGRALES
mantenimiento SAS
Contratar en nombre de la de extintores: Se 4 ALMACEN
NaCig” ; %Or:js.ej‘jt Superior pagara de /| COMERCIAL 1. Cumplimiento
Direccion Seccional de "de scuerdoal | CUERPO DE del contrato
Administracion Judicial de CARRERA 10 servicio BOMBEROS 2. Pago de
. No. 12-15 VOLUNTARIOS salarios
MiNIma | Cali-Valle del Cauca, la 058 de FREDY TORRE A PISO prestado. DE PASTO $ | 3. Calidad del
2025 CUANTIA adquisicion, 1P-21-2025 Funcionamiento 2024 VILLABONA 5 (Meses) 2 Cali Valle del Para la 5. Sextinvalle $ 70.552.787,00 61.035.217.00 sén/icio
mantenimiento y recarga AMOROCHO C adquisicion de | L e h
de los extintores auca extintores 6.Mauricio 4. Calidad y
: COLOMBIA Garcia correcto
dif perttenegentes a las nuTvos,’ se Sinisterra funcionamiento
iferentes Corporaciones y realizara un : ’
Despachos Judiciales del unico pago Z\M%I?SI-\JF'II'C,)AII\‘_ de los bienes
Valle del Cauca. conforme la EMPRESARIAL
entrega SAS
realizada. 8 N.E.ZCO
COLOMBIA
SAS
9. GRUPOTNK
10. Tecsind
Colombia

La Entidad contratd la recarga y mantenimiento de los extintores de las Diferentes Corporaciones y despachos Judiciales del Valle del Cauca, durante las
vigencias 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025, mediante la modalidad de Seleccidon de Minima Cuantia, teniendo en cuenta el presupuesto oficial

estimado, en donde el factor de escogencia fue el menor precio.

Es importante indicar en esta instancia que las condiciones generales de los contratos celebrados entre las vigencias 2019 y 2024, correspondieron en su
mayoria a las mismas planteadas en el presente proceso, a saber, tiempo, lugar de servicio, garantias exigidas, etc., sin embargo para la vigencia 2025 en el
proceso de contratacién, se incluyo la compra de extintores, lo que significé que se incluyera entre los requerimientos de la entidad, la garantia de Calidad y
correcto funcionamiento de los bienes.
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Ahora, si bien es cierto, a la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cali — Valle del Cauca, le asiste la obligatoriedad de hacer uso de Acuerdos
Marco de Precios, conforme lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 310 de 2021, asi como
lo indicado en el Manual de Contratacion de la Entidad, es preciso indicar que en la etapa de planeacion del proceso, una vez realizada la consulta en la
TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO - LINK http://www.colombiacompra.gov.co/lista-de-acuerdos-marco, no se encontré acuerdo marco vigente
ni Instrumento de agregacion de demanda, razén por la cual la Entidad procedera a realizar la presente contratacion bajo la modalidad de Minima cuantia.

Busqueda de Acuerdos Marco de Precios o Instrumentos de Agregacién de Demanda

extintares| o iHa

No resultados para "extintores"! Quizo decir: entrega

r Suministro de elementos de Material Pedag6gico y la entrega de los mismos a nivel nacional
&

AMPY/SDA para la compraventa o suministro de alimentos perecederos y no perecederos para el consumo humano y su respectiva entrega.

ii il

Adquisiciones de otras Entidades

Al consultar el SECOP Il se recolecto la siguiente informacion, respecto de los servicios contratados por otras Entidades durante las vigencias 2024, 2025 y
2026, en los cuales se evidencid que la mayoria de los contratos se realizaron mediante las modalidades de minima cuantia y Selecciéon Abreviada por Subasta
Inversa, esto teniendo en cuenta las cuantias de cada Entidad los siguientes contratos:

Conforme a la muestra tomada de procesos de otras Entidades, se deja constancia que, al consultar los precios de los contratos realizados por dichas
Entidades, se observé que en la mayoria de los procesos no contemplan las mismas especificaciones o item relacionados a los requeridos por esta Direccion
Seccional, lo cual impide elaborar un cuadro comparativo del valor por cada uno de los servicios contratados.

NUMERO DE MODALIDAD VALOR
ITEM PROCESO CONTRATANTE DE OBJETO No. DE CONTRATO CONTRATISTA PRESUPUESTO VALOR ADJUDICADO
SELECCION OFICIAL
MODALIDAD VALOR DEL N° DE ORDEN DE
ITEM N° DE PROCESO CONTRATANTE DE . OBJETO PRESUPUESTO OFICIAL COMPRA O CONTRATO CONTRATISTA VALOR ADJUDICADO
SELECCION ESTIMADO
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NUMERO DE MODALIDAD VALOR
ITEM PROCESO CONTRATANTE DE OBJETO No. DE CONTRATO CONTRATISTA PRESUPUESTO VALOR ADJUDICADO
SELECCION OFICIAL
Contratar el servicio de mantenimiento
recarga y dotacién de extintores con
BATALLON DE suministro e instalacion de repuestos
COMANDO Y APOYO MINIMA partes y/o accesorios requeridos para el AGROFUMIGACION
T | MC-ANT-CSS-0008-2025 | "he'\\FANTERIA DE CUANTIA Centro de Servicios de Salud Sena y $36.459.175 CO1.PCCNTR.7947620 | |\ DUSTRIAL SAS. $22.704.557
MARINA No. 6 sus sedes alternas, asi como para el
Complejo Central Sena Regional
Antioquia y sus Centros.
CONTRATAR EL SERVICIO
MANTENIMIENTO, RECARGA Y
SERVICIO NACIONAL MINIMA ADQUISICION EXTINTORES PARA LA
2 TOL-MC-CGR-005-2025 DE APRENDIZAJE - SEDE DE LA GERENCIA $2.401.420 TOL-MC-CGR-005-2025 5 $1.908.000
SENA CUANTIA DEPARTAMENTAL COLEGIADA DEL AMPARO VARON DIAZ
TOLIMA DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.
csouea o MANTENMIENTO, PREEITIO Y
3 PN ESECU MIC 025 CARABINEROS MINIMA ESCUELA $8.000.000 PN MEPAS MIC 016 FREDY VILLABONA 8.000.000 COP
ESECU EDUAERQSXEVAS CUANTIA DE CARABINEROS EDUARDO 2024 AMOROCHO
CUEVAS GARCIA
CONTRATAR EN NOMBRE DE LA
NACION - CONSEJO SUPERIOR DE
LA JUDICATURA - DIRECCION
EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMINIS’TRACION JUDICIAL DE
Rama Judicial MONTERIA EL MANTENIMIENTO,
| rama . udicial - 0 RECARGA Y REEMPLAZO DE
Direccion Seccional de MINIMA %
4 MCO021 DE 2025 Administracion Judicial CUANTIA EXTINTORES PORTATILES, $32.513.000 SER024 DE 2025 DAMARYS JUDITH $28.892.830
dz ggrfter: cia UBICADOS EN LAS OFICINAS Y DURANGO DORIA
! DESPACHOS JUDICIALES,
TRIBUNALES, DIRECCION ]
SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL Y CONSEJO SECCIONAL
DE LA JUDICATURA DEL DISTRITO
JUDICIAL DE CORDOBA
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NUMERO DE MODALIDAD VALOR
ITEM PROGESO CONTRATANTE DE OBJETO No. DE CONTRATO CONTRATISTA PRESUPUESTO | VALOR ADJUDICADO
SELECCION OFICIAL
PRESTAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y ,
FISCALIA GENERAL RECARGA DELOS EXTINTORES | ACEPTACION DE
FGN-RNO-MC-0024- |  DELANACION MmiNiMA | UBICADOS EN LAS DIFERENTES FREDY VILLABONA
: ; CONTRATO) FGN- 327. 327.
° 2026 REGIONAL CUANTIA | SEDES DE LAFISCALIAGENERAL | (on0 oo s AMOROCHO $15.327.240 $15.327.240
NORORIENTAL DE LANACION, SUBDIRECCION
REGIONAL DE APOYO
NORORIENTAL
CONTRATAR EL SUMINISTRO,
, RECARGA, INSTALACION Y
7 MC0092025TOL- 'CBFT(F;Eﬁ/'I(ZNAL SIS | MANTENIMIENTO DE EXTINTORES 73008232025 T';EEL\ES;LN;OORNEJ?:Y 10.534.147 10.534.147
PARA LA REGIONAL TOLIMA Y SUS
CENTROS ZONALES
Recarga, mantenimiento
MDA MINIMA preventivo y correctivo de }
8 | MID-MC-024-2025 MINJUSTICIA CUNNTIA | extintores doL Minrsterio de Justicia 849-2025 EXSOLVEN SAS 12.303.043 7.765.753
y del Derecho
CONTRATAR EL SERVICIO DE
ARMADA NACIONAL , MANTENIMIENTO Y RECARGA DE
9 032'AR§J'§68NL04' -BASENAVALARC | MMM2 | EXTINTORES UTILIZADOS EN LAS 025'AR§)'2CGBNLO4' HISESA SAS 20.987.817 20.987.817
SAN ANDRES UNIDADES ADSCRITAS A LA BASE
NAVAL ARC SAN ANDRES
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NUMERO DE MODALIDAD VALOR
ITEM PROCESO CONTRATANTE DE OBJETO No. DE CONTRATO CONTRATISTA PRESUPUESTO VALOR ADJUDICADO
SELECCION OFICIAL

Contratar el mantenimiento
SENA REGIONAL preventivoy recarga de los

DISTRITO CAPITAL ) diferentes tipos de Extintores para

MC-DC-CGMLTI- MINIMA oo SOCIEDAD CAMELL
10 00197-2026 erpo . CUANTIA la Sede Calle 52y Sedg !:ontlbon CO1.PCCNTR.9575919 EXTINTORES LTDA 4.642.188 2.707.200
Administrativo del Centro de Gestion de
Intercentros CGMLTI Mercados, Logistica y Tecnologias
de la Informacioén.

NOTA: Se deja claridad que se transcriben los datos de los procesos consultados, toda vez que nos encontramos en austeridad del gasto, segun la directriz
del Nivel Central, mediante Decreto No. 397 de fecha 17 de marzo 2022, Decreto No. 444 de fecha 29 de marzo de 2023, Decreto No. 0199 de fecha 20 de
febrero de 2024 y Decreto No. 0618 de fecha 17 de junio de 2026, emitidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por tanto estos pueden ser

consultados en la web_https://www.colombiacompra.gov.co/, con el numero de descripcion contenido en el cuadro
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3. ESTUDIO DE MERCADO

La Entidad realizé el estudio de precios de mercado, adoptando el mecanismo de
“REVISION DE PRECIOS POR SOLICITUD DE COTIZACION”, para lo cual, mediante
oficio DESAJCL0O26-2918 de fecha 18 de junio de 2026, se remitio solicitud de cotizacion,
via correo electrénico a proveedores que fueron consultados en la plataforma del SECOP
Il, cuyo objeto social contempla actividades afines al objeto del presente proceso, asi
mismo, se remitié el alcance a la solicitud de cotizacién con oficio No. DESAJCL0O26-3148
DEL 1 DE JULIO DE 2026, solicitudes que comprenden los siguientes items:

A. Recargad e Extintores
B. Mantenimientos preventivos y correctivos

En respuesta a dichas solicitudes, la Entidad recibié dos (2) cotizaciones de proveedores
especializados del sector, las cuales sirvieron de base para la elaboracién del estudio de
mercado que se adjunta al presente Estudio del Sector. Con fundamento en dicha
informacion se establecieron los valores de referencia de cada uno de los items objeto de
contratacion, esto es, A. Recarga de extintores y B. Mantenimientos preventivos y
correctivos, mediante el calculo del promedio de los precios cotizados, incluyendo el IVA
cuando resulté aplicable, metodologia que permitié determinar un valor representativo de
las condiciones actuales del mercado y sustentar técnicamente el presupuesto oficial
estimado.

Para garantizar que dicho presupuesto reflejara de manera objetiva las condiciones reales
del mercado, la Entidad analizé comparativamente las cotizaciones recibidas preservando
asi la razonabilidad de los precios de referencia y el cumplimiento de los principios de
planeacion, economia, transparencia y seleccion objetiva que rigen la contratacion estatal,
estableciendo los valores unitarios para cada uno de los componentes de los items A.
Recarga de extintores y B. Mantenimientos preventivos y correctivos, como se evidencia en
el documento denominado “ESTUDIO DE MERCADQ” que se adjunta al presente estudio
del sector.

A continuacién, se relacionan los items requeridos, con el valor unitario promedio obtenido
del ejercicio realizado, incluido IVA:

A. RECARGA DE EXTINTORES

VALOR PROMEDIO

ITEM TIPO DE RECARGA — EXTINTOR CANTIDAD | UNITARIO INCLUIDO
IVA

1 PQS 5 LIBRAS 1 $  32.725,00
2 PQS 10 LIBRAS 1 $  38.675,00
3 PQS 20 LIBRAS 1 $  47.600,00
4 DIOXIDO DE CARBONO 5 LIBRAS (C0O2) 1 $  83.300,00
5 DIOXIDO DE CARBONO 10 LIBRAS (CO2) 1 $  126.735,00
6 DIOXIDO DE CARBONO 15 LIBRAS (CO2) 1 $  184.450,00
7 PQS - BC 20 LIBRAS 1 $  47.600,00
8 AGUA PRESION 2,5 GALONES 1 $  38.675,00
9 ABC SATELITE x 150 LIBRAS 1 $  423.640,00

$ 1.023.400,00

B. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS
VALOR PROMEDIO

iTEM TIPO CANTIDAD | UNITARIO INCLUIDO
IVA
10 CAMBIO DE MANOMETROS INCLUIDO REPUESTO 1 S 44.625,00
1 CAMBIO DE MANGUERAS EXTINTOR POLVO .
QUIMICO SECO CLASE ABC DE 5 - 10 Y 15 LIBRAS $  29.750,00
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1 CAMBIO DE MANGUERA EXTINTOR DE CO2 DE 10 Y 1
15 LIBRAS $  148.750,00

13 CAMBIO DE VALVULAS CON TUBO EXTINTOR DE 5 1
LBS P.Q.S. INCLUIDO REPUESTO $ 63.665,00

14 CAMBIO DE VALVULAS CON TUBO EXTINTOR DE 10 1
Y 20 LBS P.Q.S. INCLUIDO REPUESTO S 77.945,00

1s CAMBIO DE VALVULAS CON TUBO EXTINTOR DE 10 1
Y 20 LBS DE CO2 INCLUIDO REPUESTO $  184.450,00
$ 549.185,00

Realizado el estudio de mercado y de conformidad con las cantidades de extintores con los
que se cuenta para la presente vigencia, se observa que, para atender la totalidad de los
requerimientos realizados por el Area Administrativa, para el item A: RECARGA DE
EXTINTORES se requiere la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS ($55.799.695,00)
M/CTE, Incluido IVA, de la siguiente manera:

A. RECARGA DE EXTINTORES

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

VALOR PROMEDIO VALOR TOTAL
iTEM TIPO DE RECARGA - EXTINTOR CANTIDAD UNITARIO PROMEDIO
INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA
PQS 5 LIBRAS 27 $32.725,00 $ 883.575,00
PQS 10 LIBRAS 303 $ 38.675,00 $11.718.525,00
PQS 20 LIBRAS 68 $ 47.600,00 $ 3.236.800,00
4 DIOXIDO DE CARBONO 5 LIBRAS )
(Co2) $ 83.300,00 $ 166.600,00
5 DIOXIDO DE CARBONO 10 LIBRAS 125
(Co2) $ 126.735,00 $15.841.875,00
6 DIOXIDO DE CARBONO 15 LIBRAS 62
(CO2) $ 184.450,00 $11.435.900,00
PQS - BC 20 LIBRAS 52 $ 47.600,00 $2.475.200,00
AGUA PRESION 2,5 GALONES 172 $ 38.675,00 $6.652.100,00
ABC SATELITE x 150 LIBRAS 8 $423.640,00 $3.389.120,00
$ 1.023.400,00 $ 55.799.695,00

Para determinar el valor correspondiente al item B. Mantenimientos preventivos vy
correctivos, teniendo en cuenta que dicho item se ejecutara por consumo de conformidad
con las necesidades que se evidencien en la ejecucion del contrato y se pagara bajo la
modalidad de monto agotable, se tom6é como referencia el valor pagado por el mismo
concepto en la ejecucion del contrato 069 de 2025-1P-21-2025, que si bien es cierto, en la
vigencia anterior, el nimero de extintores era menor para mantenimiento, con las
adquisiciones realizadas en la misma vigencia, se justifica el incremento para la presente
anualidad, de conformidad con el presupuesto asignado para la vigencia 2026.

Asi las cosas, tomando los valores unitarios resultado de las cotizaciones allegadas vy las
cantidades requeridas por la Entidad respecto al requerimiento DESAJCLO26-2783 de
fecha 11 de junio de 2026 y el analisis realizado para los mantenimientos preventivos y
correctivos, la Entidad establece como presupuesto oficial estimado, la suma de SETENTA
MILLONES DE PESOS ($70.000.000,00) M/CTE, Incluido IVA, distribuidos de la siguiente
manera:
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e Para atender la necesidad de A. RECARGA DE LOS EXTINTORES, se establece
la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS ($55.799.695,00) M/CTE,
Incluido IVA

e Para atender la necesidad de B. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y
CORRECTIVOS, se establece la suma de CATORCE MILLONES DOSCIENTOS
MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS ($14.200.305,00) M/CTE, Incluido IVA

El proponente no podra exceder el valor del presupuesto oficial estimado, ni exceder
el VALOR PROMEDIO UNITARIO INCLUIDO IVA en alguno o todos los items
establecidos en el presente estudio, asi_ mismo el proponente debera ofertar la
totalidad de los items, so pena de incurrir en una de las causales para no considerar

la propuesta.

NOTA: A efecto de evaluar y escoger la propuesta mas econdmica, se tendra en
cuenta el VALOR TOTAL de la sumatoria de los Items A. Recarga de Extintores y B.
Mantenimientos Preventivos y Correctivos INCLUIDO IVA

4, JUSTIFICACION DE EXIGENCIA DE INDICADORES PARA LA CAPACIDAD
FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DEL SECTOR.

Conforme lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Unico
Reglamentario Nro. 1082, y de acuerdo a la forma de pago, la Entidad no encuentra
necesaria la exigencia de capacidad financiera, asi mismo y conforme lo sefala el articulo
6 de la Ley 1150 de 2007, para el presente proceso de contratacion, no se requerira de la
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, por tratarse de un contrato cuyo valor no
supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad.

El presente estudio del sector se firma en Santiago de Cali, a los cinco (05) dias del mes
de agosto de dos mil veintiséis (2026).

ESTUDIO DEL SECTOR - ANALISIS ECONOMICO (ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DECRETO
UNICO REGLAMENTARIO No. 1082 DE 2015)

El Area Administrativa dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
Unico Reglamentario No. 1082 de 2015, deja constancia que realizo el analisis conforme la
normatividad, con el fin de conocer el sector relativo al presente proceso de contratacion, el cual
se encuentra en el presente documento.

Elaboro: Juliana Bocanegra Martinez Revis6: Natalia Mufoz Tobar
Profesional universitario Coordinadora Area Administrativa

Firma Firma

ESTUDIO DEL SECTOR - ANALISIS DE LOS INDICADORES PARA LA CAPACIDAD
FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DEL SECTOR

El Area Financiera dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015, deja constancia que realizé el analisis de
los indicadores para la capacidad financiera y organizacional del sector, relativo al presente
proceso de contratacion, el cual se encuentra en el presente documento.

Elabord: Liliana Villarreal Castarieda
Coordinadora Area Financiera

Firma
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