
ACTA DE SUPERVISIÓN CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS

Código FBS 094
Versión 04
Fecha 08-07-2025

ACTA DE SUPERVISIÓN

Número del 
contrato: P-10439 DE 2026. Informe de supervisión 

número: 1

Nombre del contratista: ALVARO DE JESUS  MUÑOZ GOMEZ NIT o Cédula:8408198

Representante legal del Proveedor: N/A Cédula: N/A

COMPONENTE ADMINISTRATIVO EN LOS TÉRMINOS DEL ARTÍCULO 83 DE LA LEY 1474 DE 2011
Se incorpora información administrativa esencial que permite hacer seguimiento a la ejecución del contrato, incluyendo la 
identificación del contrato, los datos del contratista, el objeto contractual, las novedades o modificaciones contractuales 
que hayan surgido durante el período evaluado y todas situaciones administrativas presentadas.

1. Información Contractual

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN VÍNCULO LABORAL POR SU 
PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA REALIZAR LA GESTION DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN EL 
PROCESO DE TESORERÍA Y PRESUPUESTAL EN LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS 
INSTITUCIONES Y CENTROS EDUCATIVOS OFICIALES EN EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO NO. 4600106411 DE 2026 , CELEBRADO  ENTRE EL DISTRITO ESPECIAL DE 
CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN , SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y EL ITM.

Fecha 
de 
inicio:

DD MM AA
Fecha de terminación:

DD MM AA
Plazo 
en 
días

01/07/2026. 27/12/2026. 177

Valor inicial:

Monto Número del CDP Número de 
RCP

$27128200 (VEINTISIETE 
MILLONES CIENTO VEINTIOCHO 
MIL DOSCIENTOS)

11657 10439

Valor adición: N/A N/A N/A

Valor total del contrato: $27128200 (VEINTISIETE MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL 
DOSCIENTOS)

Ampliación: N/A

Justificación de la 
Ampliación. 

N/A

Plazo total del contrato: 177

Fecha terminación con 
ampliación:

N/A

Período de seguimiento: JULIO
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Fecha de la última 
actualización y actividad en 
SECOP II: 

01 DE JULIO DE 2026

OTROSÍ N/A

Suspensión: N/A

2. Otros seguimientos administrativos

Sin seguimientos administrativos

COMPONENTE TÉCNICO EN LOS TÉRMINOS DEL ART 83 DE LA LEY 1474 DE 2011
Se registra y analiza el desarrollo de las actividades ejecutadas en el marco del contrato, con base en los entregables, 
productos o resultados pactados. Se detalla el avance técnico frente a lo establecido en el cronograma de trabajo, la 
calidad de los productos entregados, el cumplimiento de los términos técnicos estipulados en el objeto contractual, así 
como cualquier hallazgo, recomendación o situación que pueda afectar la adecuada ejecución del contrato, Tal y como se 
evidencia en el informe de actividades adjuntado en este mismo documento.

3. Actividades suspendidas o aplazadas 
Actividad Evidencia de justificación o 

sustentación
Observación del Supervisor

N/A N/A N/A

Porcentaje de ejecución física 17%

4. Cumplimiento de las obligaciones del contratista con el pago de seguridad Social.
El contratista cumplió con el pago de la seguridad social en (salud pensión y riesgos laborales). Dando 
cumplimiento a lo dispuesto en la Iey 1150 de 2007, a la Iey 789 de 2002 art.50, a la Ley 1562 de 2012 y a la 
Ley 1273 de 2018, detallado de la siguiente manera:

Período de 
pago Fecha de pago Valor del pago Número de 

planilla
Certificación de 

pago de 
parafiscales

Fecha de la 
certificación del 

pago de 
parafiscales

JUNIO 08/07/2026. $ 239.600 86225811 N/A N/A

COMPONENTES FINANCIERO Y CONTABLE EN LOS TÉRMINOS DEL ARTÍCULO 83 DE LA LEY 1474 DE 2011

Se presenta un análisis detallado del comportamiento presupuestal y contable del contrato, verificando la correcta 
ejecución de los recursos asignados. En él se incluyen los registros de pagos realizados, la relación de facturas o cuentas 

Garantías 
DESDE
(DD -MM- AA)*

HASTA
(DD -MM- AA)*

VALOR 
ASEGURADO

N/A N/A N/A N/A
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de cobro presentadas, así como cualquier observación relacionada con la gestión financiera y la trazabilidad de los 
recursos durante el período evaluado.

5. Relación de pagos del Contrato 
Número de factura Valor Total Porcentaje de pago

1 $4598000 $4598000 17%

Ejecución financiera:  17%

Pendiente de ejecución: 83%

Porcentaje de ejecución financiera: 17%

COMPONENTE JURÍDICO EN LOS TÉRMINOS DEL ARTÍCULO 83 DE LA LEY 1474 DE 2011

Verificar el cumplimiento normativo y contractual en la ejecución del contrato. En este apartado se analizan aspectos como 
la legalidad del contrato, la validez de los actos administrativos asociados, así como posibles situaciones jurídicas que 
afecten o puedan afectar la ejecución del contrato, incluyendo controversias o requerimientos legales.

6. Monitoreo de riesgos según la matriz de riesgos adjunto a los estudios previos
N/A

7. Seguimiento jurídico

� Hasta la fecha, el contratista no presenta inhabilidades ni incompatibilidades vigentes que le impidan 
legalmente continuar con la ejecución del contrato.

� Asimismo, las capacidades y facultades acreditadas por el contratista para la celebración y ejecución del 
contrato se mantienen en las mismas condiciones.

� Se ha efectuado un seguimiento a los riesgos identificados en la matriz correspondiente, constatándose que, 
hasta el momento, ninguno de estos riesgos ha llegado a materializarse

8. Novedades adicionales o comentarios oportunos sobre el contratista o contrato
Sin novedad o comentarios

9. Recibo a satisfacción

Dando cumplimiento a la Ley 1474 de 2011, artículo 83, la Supervisión del contrato hace constar que se hizo 
seguimiento Técnico, Administrativo, Financiero, Contable y Jurídico sobre el cumplimiento del objeto.

El Contratista, aportó los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes 
a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL. De conformidad con lo dispuesto en la Iey.

El objeto del contrato fue ejecutado conforme a lo pactado, se verificó el cumplimiento de los compromisos y/o 
actividades establecidas y recibido a satisfacción por el ITM, en el Periodo de seguimiento para pago.
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10. Documentos anexos

Certificado de pago seguridad social JUNIO

Informe actividades del contratista del mes de JULIO

Cuenta de Cobro JULIO

11. Aval de la Supervisión del Contrato
Fecha: 05/08/2026

Nombre del 
Supervisor: MELISSA ALGARRA ALZATE

Nombre de 
apoyo a la 
Supervisión:

CAROLINA RODRIGUEZ SUÁREZ

Firma del Supervisor Firma del apoyo a la supervisiónFFiFFFFFFiFiFFFFiFFFFFiFiFFFFiFFiFFFFFFFFFiFFiFFFFiFFFFiFiFFFFiiFiFFFFiiFFFFiFFiFFirrrmrmrmmmrmmmrmmrmmmmmmmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmaaaaa aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa ddddddedddddddddddddddddddddddddddddddddddd l SuSSSSSSSSSSSSSS pepppppppppp rvrvrvrvrvrvrvrvrvrrvrrvrvrvrrvrvrvrvrrvrvrrvrrvrvrrrvrrvrrrvrrvrrvvrvrrrvrvrrvrvrrvvrrrrvvvvvvvvrvvvvvvvvvvvvvviiiisisisisisiiisiiiiiiiiiiiiiiii or
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCIÓN NÚMERO
RADICADO No. 2025_2891422

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pensión mensual vitalicia de 
VEJEZ

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES 
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - 
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CCONSIDERANDO 

Que el (la) señor(a) MUÑOZ GOMEZ ALVARO DE JESUS, identificado(a) con CC 
No. 8,408,198, solicita el 21 de febrero de 2025 el reconocimiento y pago de 
una pensión mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2025_2891422.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
SIN NOMBRE NP 
2016200320

19850508 19851231 TIEMPO SERVICIO 238

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19860101 19860131 TIEMPO SERVICIO 31

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19860201 19861231 TIEMPO SERVICIO 334

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19870101 19871231 TIEMPO SERVICIO 365

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19880101 19890131 TIEMPO SERVICIO 397

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19890201 19891231 TIEMPO SERVICIO 334

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19900101 19901231 TIEMPO SERVICIO 365

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19910101 19910630 TIEMPO SERVICIO 181

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19910701 19911231 TIEMPO SERVICIO 184

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19920101 19921231 TIEMPO SERVICIO 366

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19930101 19930531 TIEMPO SERVICIO 151

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19930601 19931231 TIEMPO SERVICIO 214

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19940101 19940630 TIEMPO SERVICIO 181

SIN NOMBRE NP 
2016200320

19940701 19941231 TIEMPO SERVICIO 184

BANCO DE OCCIDENTE S A 19950101 19950531 TIEMPO SERVICIO 150
BANCO DE OCCIDENTE S A 19950601 19950630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19950701 19951130 TIEMPO SERVICIO 150
BANCO DE OCCIDENTE S A 19951201 19951231 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19960101 19960131 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19960201 19960229 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19960301 19960531 TIEMPO SERVICIO 90



BANCO DE OCCIDENTE S A 19960601 19960630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19960701 19961130 TIEMPO SERVICIO 150
BANCO DE OCCIDENTE S A 19961201 19961231 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19970101 19970131 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19970201 19970531 TIEMPO SERVICIO 120
BANCO DE OCCIDENTE S A 19970601 19970630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19970701 19971130 TIEMPO SERVICIO 150
BANCO DE OCCIDENTE S A 19971201 19971231 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19980101 19980531 TIEMPO SERVICIO 150
BANCO DE OCCIDENTE S A 19980601 19980630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19980701 19981130 TIEMPO SERVICIO 150
BANCO DE OCCIDENTE S A 19981201 19981231 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 19990101 19990531 TIEMPO SERVICIO 150
BANCO DE OCCIDENTE S A 19990601 19990731 TIEMPO SERVICIO 60
BANCO DE OCCIDENTE S A 19990801 19991130 TIEMPO SERVICIO 120
BANCO DE OCCIDENTE S A 19991201 19991231 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 20000101 20000531 TIEMPO SERVICIO 150
BANCO DE OCCIDENTE S A 20000601 20000630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 20000701 20000731 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE OCCIDENTE S A 20000801 20001031 TIEMPO SERVICIO 90
5 MU?OZ               GOMEZ 20030101 20030128 TIEMPO SERVICIO 28
5 MU?OZ               GOMEZ 20030201 20030228 TIEMPO SERVICIO 30
5 MU?OZ               GOMEZ 20030301 20030731 TIEMPO SERVICIO 150
5 MU?OZ               GOMEZ 20030901 20030930 TIEMPO SERVICIO 30
5 MU?OZ               GOMEZ 20031001 20031031 TIEMPO SERVICIO 30
5 MU?OZ               GOMEZ 20031101 20031130 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20031101 20031124 TIEMPO SERVICIO 24
5 MU?OZ               GOMEZ 20031201 20031231 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20031201 20031231 TIEMPO SERVICIO 30
5 MU?OZ               GOMEZ 20040101 20040131 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20040101 20040121 TIEMPO SERVICIO 21
5 MU?OZ               GOMEZ 20040201 20040229 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20040201 20040216 TIEMPO SERVICIO 16
5 MU?OZ               GOMEZ 20040301 20040331 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20040301 20040316 TIEMPO SERVICIO 16
5 MU?OZ               GOMEZ 20040401 20040430 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20040401 20040421 TIEMPO SERVICIO 21
5 MU?OZ               GOMEZ 20040501 20040531 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20040501 20040518 TIEMPO SERVICIO 18
5 MU?OZ               GOMEZ 20040601 20040630 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20040601 20040619 TIEMPO SERVICIO 19
5 MU?OZ               GOMEZ 20040701 20040731 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20040701 20040719 TIEMPO SERVICIO 19
5 MU?OZ               GOMEZ 20040801 20040831 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20040801 20040831 TIEMPO SERVICIO 30
5 MU?OZ               GOMEZ 20040901 20040930 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20040901 20040914 TIEMPO SERVICIO 14
5 MU?OZ               GOMEZ 20041001 20041031 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20041001 20041014 TIEMPO SERVICIO 14
5 MU?OZ               GOMEZ 20041101 20041130 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20041101 20041119 TIEMPO SERVICIO 19
5 MU?OZ               GOMEZ 20041201 20041231 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20041201 20041218 TIEMPO SERVICIO 18
ACCION S.A. 20050101 20050118 TIEMPO SERVICIO 18
5 MU?OZ               GOMEZ 20050201 20050228 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20050201 20050217 TIEMPO SERVICIO 17
5 MU?OZ               GOMEZ 20050301 20050331 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20050301 20050317 TIEMPO SERVICIO 17
5 MU?OZ               GOMEZ 20050401 20050430 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20050401 20050418 TIEMPO SERVICIO 18
5 MU?OZ               GOMEZ 20050501 20050531 TIEMPO SERVICIO 30
ACCION S.A. 20050501 20050518 TIEMPO SERVICIO 18
5 MU?OZ               GOMEZ 20050601 20050630 TIEMPO SERVICIO 30
T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20050601 20050615 TIEMPO SERVICIO 15

5 MU?OZ               GOMEZ 20050701 20050731 TIEMPO SERVICIO 30
T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20050701 20050726 TIEMPO SERVICIO 26



5 MU?OZ               GOMEZ 20050801 20050831 TIEMPO SERVICIO 30
T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20050801 20050831 TIEMPO SERVICIO 30

5 MU?OZ               GOMEZ 20050901 20050930 TIEMPO SERVICIO 30
T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20050901 20050930 TIEMPO SERVICIO 30

T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20051001 20051031 TIEMPO SERVICIO 30

T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20051101 20051130 TIEMPO SERVICIO 30

5 MU?OZ               GOMEZ 20051201 20051231 TIEMPO SERVICIO 30
T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20051201 20051231 TIEMPO SERVICIO 30

5 MU?OZ               GOMEZ 20060101 20060131 TIEMPO SERVICIO 30
T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20060101 20060118 TIEMPO SERVICIO 18

T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20060201 20060217 TIEMPO SERVICIO 17

5 MU?OZ               GOMEZ 20060301 20060331 TIEMPO SERVICIO 30
T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20060301 20060317 TIEMPO SERVICIO 17

T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20060401 20060430 TIEMPO SERVICIO 30

5 MU?OZ               GOMEZ 20060501 20060531 TIEMPO SERVICIO 30
T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20060501 20060531 TIEMPO SERVICIO 30

5 MU?OZ               GOMEZ 20060601 20060630 TIEMPO SERVICIO 30
T Y S TEMP A SU SERVICIO 
LTDA

20060601 20060601 TIEMPO SERVICIO 1

5 MU?OZ               GOMEZ 20060801 20060831 TIEMPO SERVICIO 30
5 MU?OZ               GOMEZ 20061001 20061031 TIEMPO SERVICIO 30
5 MU?OZ               GOMEZ 20070301 20071231 TIEMPO SERVICIO 300
5 MU?OZ               GOMEZ 20080101 20080129 TIEMPO SERVICIO 29
5 MU?OZ               GOMEZ 20080201 20080229 TIEMPO SERVICIO 30
5 MU?OZ               GOMEZ 20080301 20080630 TIEMPO SERVICIO 120
5 MU?OZ               GOMEZ 20100801 20101231 TIEMPO SERVICIO 150
5 MU?OZ               GOMEZ 20110101 20110228 TIEMPO SERVICIO 60
5 MU?OZ               GOMEZ 20110301 20111231 TIEMPO SERVICIO 300
5 MU?OZ               GOMEZ 20120101 20120331 TIEMPO SERVICIO 90
5 MU?OZ               GOMEZ 20120401 20121231 TIEMPO SERVICIO 270
5 MU?OZ               GOMEZ 20130101 20130228 TIEMPO SERVICIO 60
5 MU?OZ               GOMEZ 20130301 20131231 TIEMPO SERVICIO 300
5 MU?OZ               GOMEZ 20140101 20141231 TIEMPO SERVICIO 360
5 MU?OZ               GOMEZ 20150101 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
5 MU?OZ               GOMEZ 20150201 20151231 TIEMPO SERVICIO 330
5 MU?OZ               GOMEZ 20160101 20161231 TIEMPO SERVICIO 360
5 MU?OZ               GOMEZ 20170101 20171231 TIEMPO SERVICIO 360
5 MU?OZ               GOMEZ 20180101 20181231 TIEMPO SERVICIO 360
5 MU?OZ               GOMEZ 20190101 20191231 TIEMPO SERVICIO 360
5 MU?OZ               GOMEZ 20200101 20201231 TIEMPO SERVICIO 360
5 MU?OZ               GOMEZ 20210101 20211231 TIEMPO SERVICIO 360
5 MU?OZ               GOMEZ 20220101 20221231 TIEMPO SERVICIO 360
5 MU?OZ               GOMEZ 20230101 20231231 TIEMPO SERVICIO 360
5 MU?OZ               GOMEZ 20240101 20241231 TIEMPO SERVICIO 360
5 MU?OZ               GOMEZ 20250101 20250131 TIEMPO SERVICIO 30

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 12,587 días 
laborados, correspondientes a 1,798 semanas.

Que nació el 21 de febrero de 1963 y actualmente cuenta con 62 años de 
edad.



 Que de conformidad con lo establecido en el artículo 33 de la Ley 100 de 
1993, modificado por el artículo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para 
obtener la pensión de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y 
cinco (55) años de edad si es mujer o sesenta (60) años si es hombre. A partir 
del 1 de enero del año 2014 la edad se incrementará a cincuenta y siete (57) 
años de edad para la mujer, y sesenta y dos (62) años para el hombre.

A partir del 1 de enero del año 2005 el número de semanas se incrementará, 
así:

AAÑO SSEMANAS EEDAD HOMBRE EEDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidación de la presente prestación, se 
dará aplicación a lo establecido en el artículo 21 de la ley 100 de 1993; el cual 
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas 
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el 
afiliado durante los diez (10) años anteriores al reconocimiento de la pensión, o 
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de 
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variación 
del Índice de Precios al consumidor, según certificación que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflación, calculado sobre 
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto 
en el inciso anterior, el trabajador podrá optar por este sistema, siempre y 
cuando haya cotizado 1250 semanas como mínimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestación, se define de acuerdo  con 
lo establecido en el artículo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el 
artículo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “… A partir del 
1o. de enero del año 2004 se aplicarán las siguientes reglas:

El monto mensual de la pensión correspondiente al número de semanas 
mínimas de cotización requeridas, será del equivalente al 65%, del ingreso 
base de liquidación de los afiliados. Dicho porcentaje se calculará de acuerdo 
con la fórmula siguiente: 

r = 65.50 - 0.50 s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidación.



s = número de salarios mínimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pensión de vejez será un porcentaje 
que oscilará entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidación de los 
afiliados, en forma decreciente en función de su nivel de ingresos calculado 
con base en la fórmula señalada”. El 1o. de enero del año 2005 el número de 
semanas se incrementará en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de 
2006 se incrementarán en 25 semanas cada año hasta llegar a 1.300 semanas 
en el año 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las mínimas 
requeridas, el porcentaje se incrementará en un 1.5% del ingreso base de 
liquidación, llegando a un monto máximo de pensión entre el 80 y el 70.5% de 
dicho ingreso, en forma decreciente en función del nivel de ingresos de 
cotización, calculado con base en la fórmula establecida en el presente 
artículo. El valor total de la pensión no podrá ser superior al ochenta (80%) del 
ingreso base de liquidación, ni inferior a la pensión mínima.”

Que para obtener el ingreso base de cotización de la presente prestación, se 
toman los factores salariales establecidos en los artículos 18 y 19  de la Ley 
100 de 1993 y artículo 1º del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, según el 
caso. 

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificó las reglas de 
pensión de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de 
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pensión 
son las siguientes:
 
Vinculación al sistema
 

Efectividad

Dependiente y/o Independiente
 

Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos 
para acceder a la pensión de vejez, ésta se reconocerá a partir del 
cumplimiento del requisito de edad.  

Dependiente Previo al cumplimiento de la edad se reconocerá desde el día siguiente de la 
última cotización o de la novedad de retiro.

Independiente/ Régimen 
Subsidiado

Al día siguiente de la última semana efectivamente cotizada, previo 
cumplimiento de la edad.

Dependiente / Independiente 
novedad P

Al día siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de la edad.

 

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedió a realizar la liquidación 
de la prestación reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2,494,480 x 78.12 =  $1,948,688

SON: UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS 
OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE.



Para el análisis de la pensión reconocida, se tomó en cuenta que el (la) 
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensión, 
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada 
Sistema”:

NNombre FFecha 
Status 

FFecha 
Efectividad

VVALOR 
IBL 1

VVALOR
IBL 2 

MMejor IBL %% IBL VValor 
Pensión 
Mensual

AAceptada

1050 semanas progresivas, 
55 o 60 a?os de edad Ley 
797 del 2003- Legal

21 de 
febrero de 
2025

21 de febrero 
de 2025

2,492,311.00 2,494,480.00 2 78.12 1,948,688.00 SI

Esta pensión estará a cargo de:

ENTIDAD DÍAS VALOR CUOTA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - 
COLPENSIONES

12587 $1,948,688.00

 
El disfrute de la presente pensión será a partir de 21 de febrero de 2025

Son disposiciones aplicables:  Ley 100/93 y CCA.

En mérito de lo expuesto,

Que es importante señalar que en caso  de que usted desee obtener el detalle 
de la  liquidación de la prestación económica reconocida a través de este acto 
administrativo, lo podrá solicitar a través de la Sede Electrónica de la Página 
WEB (www.colpensiones.gov.co)  o en cualquiera de los Puntos de Atención de 
Colpensiones a nivel nacional.  Este documento será recibido vía correo 
electrónico o a través de correspondencia Física según su preferencia.

R E S U E L V E

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensión de VEJEZ a favor del 
(la) señor(a) MUÑOZ GOMEZ ALVARO DE JESUS, ya identificado(a), en los 
siguientes términos y cuantías: 

Valor mesada a 21 de febrero de 2025 =  $1,948,688

LIQUIDACION RETROACTIVO
CONCEPTO VALOR
Mesadas   649,563.00
Mesadas Adicionales 0.00
F. Solidaridad Mesadas 0.00
F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 65,000.00
Ajustes en Salud 0.00



Pagos ya efectuados 0.00
Valor a Pagar 584,563.00

ARTÍCULO SEGUNDO: La presente prestación junto con el retroactivo si hay 
lugar a ello, será ingresada en la nómina del periodo 202503 que se paga el 
último día hábil del mismo mes en la central de pagos del banco 
BANCOLOMBIA de MEDELLIN CR 66 49 01 EXITO COLOMBIA.

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la inclusión en nómina de la presente 
prestación, se harán los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100 
de 1993 en EPS POR ASIGNAR. 

ARTÍCULO CUARTO: Esta pensión estará a cargo de:

ENTIDAD DÍAS VALOR CUOTA
COLPENSIONES 12587 $1,948,688.00

 

  
 
ARTÍCULO QUINTO: Notifíquese al (la) Señor (a) MUÑOZ GOMEZ ALVARO DE 
JESUS haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede 
interponer por escrito los recursos de Reposición y/o Apelación. De estos 
recursos podrá hacerse uso dentro de los diez (10) días siguientes a la 
notificación, manifestando por escrito las razones de inconformidad, según el 
C.P.A.C.A.

Dada en Bogotá, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE



MARCELA ANDREA ZULETA MURGAS
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION VIII

COLPENSIONES

LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES

LADY KATHERINE TALERO RINCON

COL-VEJ-03-501,1



NOMBRE DEL CONTRATISTA
NÚMERO DEL CONTRATO

NUMERO DE LAS ADICIONES ADICION 1 ADICION 2 ADICION 3

FECHA DE INICIO
PLAZO

OBJETO

VALOR DEL CONTRATO

SUPERVISOR ITM

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SEGÚN CONTRATO

Apoyar al ordenador del gasto en la 
formulación y proyección del presupuesto 
anual y las herramientas conexas, así mismo 
registrarlos en el aplicativo de presupuesto.

Apoyar al ordenador del gasto en la 
preparación de informes para presentar ante 
Consejo Directivo y acompañarlo si fuera el 
caso, cuando haya lugar a adiciones 

Apoyar al ordenador del gasto en la 
preparación de solicitudes de adiciones o 
disminuciones presupuestales, las cuales 
deben ser registradas en el aplicativo 
únicamente cuando se cuente con la 
documentación requerida, dicha 
documentación debe ser radicada junto con 
el informe de ejecución del mes 
correspondiente.

Elaborar certificados de disponibilidad 
presupuestal con base a los precios de 
referencia registrados en los estudios previos 
y verificando la disponibilidad de recursos.

Elaborar compromisos presupuestales según 
valor de propuesta económica adjudicada y 
previa verificación de requisitos habilitantes.

Efectuar pagos a proveedores una vez se 
cuente con recibido a satisfacción del 
ordenador de gasto y se cumplan los 
requisitos de ley vigentes.

No fue necesario el desarrollo de esta actividad durante este periodo.
No fue necesario el desarrollo de 

esta actividad durante este 
periodo.

INFORME DE EJECUCIÓN MENSUAL
OFICINA UNIDAD ESTRATEGICA DE NEGOCIOS INSITITUCION UNIVERSITARIA ITM

ALVARO DE JESUS MUÑOZ GOMEZ

P-10439 de 2026

01.07.2026

177 dias
Prestación de servicios como contratista independiente, sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo 
para realizar la gestión de apoyo y acompañamiento en el proceso de tesorería y presupuestal en los 
fondos de servicios educativos de las instituciones y centros educativos oficiales en ejecución del 
Contrato Interadministrativo No.4600106411 de 2026, celebrado entre el Distrito Especial de Ciencia, 
Tecnología e Innovación de Medellín, Secretaría de Educación y Oficina Estrategica de Negocios 
Insitituciòn Universitaria ITM.

VEINTISIETE MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL DOSCIENTOS PESOS  M.L ($27.128.200)

MELISSA ALGARRA ALZATE

EJECUCION O DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
SEGÚN CONTRATO

EVIDENCIAS DE LAS 
OBLIGACIONES CENTRALES DEL 

CONTRATO

Se presento ante el Consejo Directivo la proyeccion del presupuesto 
inicial vigencia 2027 de las 04 IE. Acta y correo de cada IE. 

No fue necesario el desarrollo de esta actividad durante este periodo.
No fue necesario el desarrollo de 

esta actividad durante este 
periodo.

Se hicieron 06 Disponibilidades con las cotizacones respectivas 
verificadas en fecha y contenido

certificados de disponibilidad 
presupuestal 

Se hicieron 08 Compromisos verificando los documentos habilitantes 
y las fechas de las propuestas.

Certificados de compromisos 
presupuestales

Se hicieron 16 pagos de: 02. Servicios Pùblicos en las IE Pedregal y 
Diego E Misas. Se realizaron 04 Pagos a los Contadores de todas las 

IE y 10 proveedores
Comprobantes de egreso



Registrar semanalmente los recursos 
económicos que ingresan a la institución 
educativa, teniendo como base los soportes 
recibidos y/o lo consignado en el extracto 
bancario procurando registrar a nombre del 
tercero correspondiente.

Elaborar conciliaciones bancarias 
oportunamente cada mes en el aplicativo 
SICOF, dejando únicamente las partidas 
conciliatorias necesarias y procurando 
sanarlas en el menor tiempo posible.

Apoyar al ordenador del gasto en todas las 
gestiones requeridas con entidades bancarias 
para el correcto manejo de los recursos.

Realizar la gestión necesaria ante las 
entidades financieras como son apertura,  
cancelación, activación de cuentas, solicitud 
de certificados y extractos, solicitud de 
tokens, entre otras.

Evaluar y hacer el seguimiento permanente 
del presupuesto informando mensualmente 
al rector el dato de porcentaje de ejecución 
presupuestal.

Elaborar y presentar informes periódicos ante
la Secretaría de Educación Distrital dentro de
los plazos establecidos.

Reportar la ejecución presupuestal de 
ingresos y gastos trimestralmente al 
Ministerio de Educación Nacional a través del 
sistema de información de los fondos de 
servicios educativos (SIFSE), dentro de los 
plazos establecidos.

Poner a disponibilidad del contador de  la  
institución  educativa, la información  de  
Tesorería requerida para  la  presentación  de 
la  información  contable  y financiera 
trimestral a la Secretaria de Educación, así 
como  para  la  liquidación de impuestos.

Acompañar al ordenador del gasto en las 
visitas de entes de control, teniendo 
disponible toda la documentación requerida 
de manera oportuna.

Asistir de manera presencial a los 
establecimientos educativos según previa 
programación, por lo menos una vez a la 
semana a cada institución educativa y por lo 
menos una vez al mes a cada centro 
educativo.

Se ingresaron certificados ex alumnos, arriendo tienda escolar y los 
Intereses ctas con la creaciòn de terceros respectivamente.  Comprobantes de ingreso

Se elaboro la conciliaciòn del mes de junio y triemestral de Abril a 
Junio de todas las IE en el mòdulo Tesoreria de SICOF, sin dejar  

partidas pendientes en ninguna de las IE.

Programa SICOF mòdulo de 
Tesoreria

No fue necesario el desarrollo de esta actividad durante este periodo.
No fue necesario el desarrollo de 

esta actividad durante este 
periodo.

No fue necesario el desarrollo de esta actividad durante este periodo.
No fue necesario el desarrollo de 

esta actividad durante este 
periodo.

Se envio ejecuciòn del presupuesto a corte 30 de junio de todas las 
IE.

Certificado de satisfacciòn firmado 
por cada Rector

Se presento el informe Pptal  mensual de junio y trimestral de abril a 
juno en las fechas establecidas por Secretaria de 

Educaciòn:Conciliaciones (Bancos-Plantilla Sistemas Sicof-Extractos-
Cuadre de Caja, se les envio a los Contadores), Dian, Tasa 

pdeportes, Contribuciòn Especial,Tasa Justicia Familiar y Tasa 
Innovaciòn. Con los anexos: Ejecuciòn Pptal de Ingresos- gastos. De 

todas las IE 

Informe de ejecución con 
radicados Nros: Rep: 
202620119292-Diego: 

202620120257- Pedregal: 
202620120666 y Alfonso L: 

202620119378.

Se reporto SIFSE TII-2026 de las 04 IE. Correo Yenis Y. Almanza 
Paternina y copia a la oficina

Se envio la conciliaciòn trimestral de abril a junio: los impuestos para 
habilitar y el pago de los impuestos de la DIAN, Estampillas y el Mpio 
de Medellin, por parte del contador y deovler firmados de todas las 

IE. 

Correo Contador

No fue necesario el desarrollo de esta actividad durante este periodo.
No fue necesario el desarrollo de 

esta actividad durante este 
periodo.

Se hizo cronograma para las visitas presenciales en cada una de las 
IE. Recibido a satisfacción



Informar por escrito y en forma oportuna, los 
impedimentos que puedan presentarse para 
el cumplimiento del objeto contractual.

Propender porque el fondo de servicios 
educativos sea administrado conforme a la 
normativa nacional vigente y conforme a lo 
reglamentado por la entidad territorial.

Actualizar y entregar a cada ordenador del 
gasto mensualmente, el archivo conformado 
por todos los documentos de tesorería y sus 
respectivos soportes, así como todos los 
informes y demás documentos 
presupuestales generados durante el mes. El 
archivo físico debidamente impreso y 
organizado y el archivo digital según la 
estructura solicitada.

Informar a quien corresponda sobre las 
irregularidades que se presenten en el 
manejo de los recursos que administra el 
fondo de servicios de la institución educativa

Presentar informes periódicos que den 
cuenta del desarrollo de las actividades 
contractuales.

 Asistir a las reuniones programadas

Las demás que le sean asignadas por el 
coordinador y/o supervisor del contrato y que 
guarden relación directa con el objeto 
contractual.

PERIODO EJECUTADO: 

VALOR DEL PERIODO A COBRAR: 

__________________________
ALVARO DE JESUS MUÑOZ GOMEZ

C.C 8408198 Contratista ITM

No fue necesario el desarrollo de esta actividad durante este periodo.
No fue necesario el desarrollo de 

esta actividad durante este 
periodo.

No fue necesario el desarrollo de esta actividad durante este periodo.
No fue necesario el desarrollo de 

esta actividad durante este 
periodo.

Se entrego a cada Rector de las IE el archivo actualizado hasta el 15 
de julio del 2026. Recibido a satisfacción

No fue necesario el desarrollo de esta actividad durante este periodo.
No fue necesario el desarrollo de 

esta actividad durante este 
periodo.

No fue necesario el desarrollo de esta actividad durante este periodo.
No fue necesario el desarrollo de 

esta actividad durante este 
periodo.

No fue necesario el desarrollo de esta actividad durante este periodo.
No fue necesario el desarrollo de 

esta actividad durante este 
periodo.

Se entregan los informes realizados en el mes a la coordinadora del 
convenio. Es te informe de actividades

Para constancia se firma en Medellín  a los treinta y un dias (31) del mes de julio del 2026

_____________________________
FLOR MARCELA ORTIZ DAVILA

Validador 

OBSERVACIONES (En caso de tenerlas)

DIFICULTADES (En caso de tenerlas)

del 01 al 31 del mes de julio del 2026

$ 4,598,000

____________________________________________________ __________________________________ _______________ __
FLOOOOOOOOOOOOOOOR MMMARCELA ORTIZ DAVILA



CUENTA DE COBRO
FECHA DE COBRO NÚMERO

AGOSTO  2026   1 

INSTITUCION UNIVERSITARIA ITM NIT: 800.214.750-7
DIRECCIÓN: Calle 73 No. 76A-354 TELÉFONO: 4405100

DEBE A:
NOMBRE: ALVARO DE JESUS  MUÑOZ GOMEZ

INSCRITO EN EL RÉGIMEN SIMPLIFICADO DEL IVA

CÉDULA: 8408198 EXPEDIDA EN: BELLO

DIRECCIÓN: CARRERA 73 #76A-354 VIA EL 
VOLADO TELÉFONO: 6044405100

CONCEPTO:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN 
VÍNCULO LABORAL POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA REALIZAR LA 
GESTION DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN EL PROCESO DE TESORERÍA 
Y PRESUPUESTAL EN LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS 
INSTITUCIONES Y CENTROS EDUCATIVOS OFICIALES EN EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 4600106411 DE 2026 , CELEBRADO 
ENTRE EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE 
MEDELLÍN , SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y EL ITM.

CONTRATO: N° -P-10439 DE 2026
ADICION No.
PERIODO: DEL 01 DE JULIO AL 3 DE JULIO DE 2026 

VALOR: $4598000

EN LETRAS: CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS M.L

FIRMA:
   ALVARO DE JESUS  MUÑOZ GOMEZ
     CEDULA N°: 8408198

RORO DE JESUS MUÑOZ


