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ING. BRYAN DANILO ROA AVILA

Secretario de Infraestructura y Desarrollo Fisico
Alcaldia Municipal Melgar — Tolima

Ciudad.

Asunto: Informe Mensual N.° 2 y 3 ALUMBRADO PUBLICO VIGENCIA 2026
Cordial saludo

Mediante la presente adjuntamos Informe N° 02y 03 correspondiente al mes de Febreroy Marzo
del contrato N.° 1160 Del 07 de Noviembre 2025, y que tiene por objeto, CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO ENTRE LA ALCALDIA DE MELGAR Y LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR EMPUMELGAR E.S.P.; PARA DESARROLLAR EL
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO, OPERACION, MODERNIZA CION Y AMPLIACION DE
COBERTURA DE LA RED DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE MELGAR
PARA LA VIGENCIA 2026.

Agradezco su amable y diligente colaboracién.

FERNANDO ENRIQUE BERRIOS LOPEZ
Director Operativo
EMPUMELGAR E.S.P

Proyecté Pilar Vasquez — Técnico Coordinador Misién -15/04/2026
Reviso: Santiago Espinosa Salgado — Profesional Cumplimiento Mision -15/04/2026 'fnrd-ogo Epncin &
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INFORME TECNICO MES FEBRERO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1160-2025

ALUMBRADO PUBLICO VIGENCIA 2026

DIRECCION TECNICA

Periodo de Ejecucién:

Del 1 hasta el 28 de febrero del 2026

MELGAR-TOLIMA
2026
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INTRODUCCION

El presente Informe de Ejecucién y Avance del Contrato Interadministrativo N.° 1160 de 2025, correspondiente
al Servicio de Alumbrado Pudblico — Vigencia 2026, tiene como propdsito principal presentar de manera detallada
y objetiva el estado de avance alcanzado en la ejecucién contractual, en sus componentes técnico, financiero y
administrativo.

En el desarrollo del informe se destacan cuatro ejes fundamentales de intervencién: mantenimiento correctivo y
preventivo, modernizacién, ampliacién y optimizacién del sistema de alumbrado publico, los cuales resultan
esenciales para garantizar el funcionamiento eficiente, seguro y confiable de la infraestructura, asi como para
atender las necesidades de la comunidad y contribuir al desarrollo sostenible del municipio.

Adicionalmente, el documento expone el analisis de los avances obtenidos en cada uno de estos componentes,
describiendo las actividades ejecutadas, los logros alcanzados y las principales dificultades identificadas durante
la etapa inicial de ejecucién del Contrato Interadministrativo N.° 1160 de 2025, suscrito entre la Empresa de
Servicios Ptiblicos EMPUMELGAR E.S.P. y la Alcaldia Municipal de Melgar — Tolima.
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OBJETIVO

Evaluar el avance y la correcta ejecuciéon del Contrato de Alumbrado Publico, con énfasis en los componentes de
mantenimiento correctivo y preventivo, modernizacién, ampliaciéon y optimizacion, con el fin de garantizar el
funcionamiento eficiente, seguro y confiable del sistema de alumbrado publico, asi como el cumplimiento de las
necesidades y requerimientos de la comunidad del municipio de Melgar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Analizar el progreso de las iniciativas de modernizacién implementadas en el sistema de alumbrado
plblico.

e Evaluar el progreso de las iniciativas de modernizacion implementadas en el sistema de alumbrado
publico y al mejoramiento de la calidad de iluminacion en el municipio.

e Examinar los resultados de las actividades de ampliacién del sistema de alumbrado publico,
especialmente en las zonas rurales del municipio, en términos de cobertura, accesibilidad y beneficio
comunitario.

e Verificar las acciones de optimizacién del sistema, orientadas a mejorar la gestion, operacion y eficiencia
integral de la infraestructura de alumbrado publico.

Por lo anterior podemos tener una guia a la evaluacién exhaustiva del progreso y la ejecucién del contrato de
alumbrado publico, proporcionando una base sélida para la toma de decisiones informadas y la implementacion
de mejoras continuas en el sistema.
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1- INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

CONTRATO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1160 DEL 07
DE NOVIEMBRE DEL 2025

OBJETO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1160 DE
NOVIEMBRE DE 2025, CUYO OBJETO
DESARROLLAR EL PROGRAMA DE i
MANTENIMIENTO, OPERACION, MODERNIZACION Y
AMPLIACION DE COBERTURA DE LA RED DE
ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
MELGAR PARA LA VIGENCIA 2026.

CONTRATANTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE MELGAR TOLIMA

CONTRATISTA

EMPUMELGAR E.S.P

SUPERVISION

SECRETARIA INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO
FISICO

VALOR DEL CONTRATO

DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS VEINTIUN PESOS CON DIEZ
CENTAVOS M/CTE ($2.499.997.721,10)

FECHA INICIO

13 DE ENERO DEL 2026

FECHA TERMINACION

13 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
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2- ACTIVIDADES PARA EJECUTAR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

ITEM DESCRIPCION UND | CANT
I MODERNIZACION DE ALUMBRADO PUBLICO
BARRIOS
Desconexién y desmonte de luminarias de
11 Alumbrado Publico Existentes Und | 280.0
Suministro e instalacion de luminaria led AP
L4 (Clasificacion M4-M5) Vid i 850
Suministro e instalacion de luminaria led AP s
1.3 d 160.0
(Clasificacion M3) tn
Suministro e instalacion de luminaria led AP
g 18] 4
14 (Clasificacion M3) - Vias anchas principales il B
I REPARACION Y OPTIMIZACION DE REDES DE
ALUMBRADO PUBLICO
2.1 Poste de 8 M Concreto 510 KGF Und 7.0
2.2 Poste de 10 M Concreto 510 KGF Und 5.0

23 Poste Reforzado En Fibra de Vidrio8 M 510 KGF | Und 5.0

Reparacién de redes de baja tension en Cable

24 Trenzado Ml 362
I AMPLIACION DE COBERTURA ZONA RURAL

DEL MUNICIPIO (KM 17 VIA ICONONZO)
3.1 Localizacién y Replanteo Ml 400.0
3.2 Excavacion de postes y retenidas Und | 15.0

3.3 Suministro e instalacion de poste de 12 m 1050 kgf | Und 1.0

3.4 Suministro e instalacion de poste de 9 m 1050 kgf | Und 1.0
3.5 Suministro e instalacion de poste de 9 m 750 kgf | Und 6.0
3.6 Suministro e instalacion de poste de 9 m 510 kgf Und 7.0
3.9 Pintura para poste Und 15.0
38 Suministro e 1natalac|or_1,de estructura para Und 6.0
retencion
3.9 Suministro e Instalacion de red‘de baja tension de Mts | 480.0
alumbrado publico
—— — e -__H"“-__
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3.10 Suministro e instalacion de red de media tensién Mts | 100.0
311 Suministro e gatalacion de tra:_lsformsdor Und 1.0
monofasico con puesta a tierra
Suministro e instalacion de luminaria led - Poste de
3.12 12 m 1050 kgf Und 1.0
Suministro e instalacion de luminaria led - Poste de
3.13 9 m 1050 kef Und 1.0
3.14 Suministro e instalacion iie luminaria led - Poste de Und 6.0
9 m 750 kef
Suministro e instalacion de luminaria led - Poste de ™
3.15 9 m 510 kef Und 7.0
Suministro e instalacion de puesta a tierra del
3.16 sistema de alumbrado publico Uad | &0
317 Summmtrc_r e matls;laclon de accesorios para red de Und | 220
baja tension de alumbrado publico
3.18 Tramites, disefios, linea viva, Retie, legalizacion y Glb 1.0
) acompanamiento Ampliacién Cobertura '
v ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Poda, cargue, retiro y disposicion final de material
4.1 vegetal (Escombrera autorizada) Manejo de UND | 100.0
Vegetacion redes de Alumbrado Publico
4.2 Estudio Tecnico de Referencia Glb 1.0
4.3 Inventario Georeferencial Glb 1.0
v VEHICULOS
5.1 Alguiler de Vehiculo para Transporte de Insumos, Glb 1.0
’ materiales y Cuadrilla de Alumbrado Publico i
Alquiler de Vehiculo tipo camién doble cabina con
5.2 grua articulada certificada (capacidad minima de Glb 1.0
carga de 3000kg), canasta, barreno y volco
GASTOS ADMINISTRATIVOS
6.1 Gastos Administrativos y Organizacionales Glb 1.0
i J e 2
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ACTIVIDADES PARA EJECUCION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

[ ALUMBRADO }

Fuente: Empumelgar e.s.p

Pagina B de 31

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT, 809.(01.720-4 PAX [8) 2454333 ~ 2457702 - 2450256 “,

Emall. serviciospublicos@®melgar-tolima, gov.co
Carrera 23 No. 5 = 42 Centro Empresarial 5an Francisco de Asis
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3- RECURSO HUMANO APOYO ALUMBRADO PUBLICO

DIRECTOR
TECNICO

ALUMBRADO
PUBLICO

| PERSONAL e
I PERSONAL 'ADS(.‘RTTO AREA l PERSONAL

- ADMINISTRATIVO OPERATIVO

ALMACEN

- TECNICOS
ELECTRICISTAS

’RO FESTONALES ! PROFESTIONAL

APOYOALA OPERATIVOS

oo R AUNILIARFS
GESTION ' _

~ AUXILIARES
IMINISTRATIVOS

Fuente: Empumelgar e.s.p

Fagina 9 de 31
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR 3
NIT. 809 001.720-4 PBX [B) 2454333 - 2457702 - 2450256 s

Email, serviciospublicos@ melgar-talima gov.co m
Carrera 23 No, 5 - 42 Centro Empresanal San Francisco de Asis ; f
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No. |CEDULA | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
PROFESIONAL DE APOYO A LA
1 65824931 | AGUILAR MORALES YINETH e ot KD e LTI A
2 1106800188 | AREVALO GALINDO LEONARDO OPERARIO AUXILIAR MISION
ALFONSO
3 14250619 | BALLESTEROS TORRES JUAN OPERARIO AUXILIAR MISION
CARLOS
4 1106800152 | BERNAL PINILLA ANDERSON OPERARIO AUXILIAR MISION
SNEIDER
5 16802443 | CARDENAS CASTRO BERNARDO OPERARIO AUXILIAR MISION
TECNICO DE APOYO A LA GESTION
6 1106901386 | CUEVAS ORTIZ BRIAN STEVEN e
_ . PROFESIONAL DE APOYO A LA
7 1070607919 | DIAZ CADENA ERTKA PAOLA it e it
PROFESIONAL PARA EL
8 1106898106 | ESPINOSA SALGADO SANTIAGO R
HERNANDEZ VALDES CHRISTOPHER
9 1106900887 |y OPERARIO AUXILIAR MISION
, PROFESIONAL DE APOYO A LA
10 |1106899639 | HERRADA PEDREROS MARIA CAMILA | ion HoO Nt o VA
11 | 14252550 | LOMBO CAMPOS BALLER ERNESTO | TECNICO OPERATIVO MISION
12 |14251780 | LOZANO PANTOJA EDUARDO TECNICO OPERATIVO MISION
13 |93356421 | MAHECHA STERRA OMAR TECNICO OPERATIVO MISION
14 | 1106891983 |MENDEZ ORTIZ FERNANDO OPERARIO AUXILIAR MISION
15 | 1106899655 | ORTEGA GUZMAN JOHIS WILLIAM | OPERARIO AUXILIAR MISION
16 |14251180 | PARRA CASTRO RAFAEL ANTONIO | TECNICO OPERATIVO MISION
i PROFESIONAL PARA EL
17 1010130901 | PATINO ORTIZ CARLOS ENRIQUE CUMPLIMIENTO DE LA MISION
18 | 1106901079 | PRECIADO GONZALEZ LUIS ALBERTO | OPERARIO AUXILIAR MISION
. PROFESIONAL PARA EL
19 1234643470 |RAMIREZ AVILAMARIA ALEJANDRA | cpiomr ot SO Bl
: RAMIREZ MONTANA EDINSON
20 [1005855212 | powAlTio OPERARIO AUXILIAR MISION
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21 11605628

RICO RAMIREZ WILLIAM REINALDO

PROFESIONAL DE APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA

22 39747072

RICO ZABALA VICTORIA EUGENIO

ASISTENTE PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LA MISION

23 1106899149 | RODRIGUEZ LEAL BRANDON DAVID | OPERARIO AUXILIAR MISION
RODRIGUEZ LOZADA CARLOS
24 1105840136 SANTIAGO OPERARIO AUXILIAR MISION
25 1106894442 | RUBIO ROSNEY OPERARIO AUXILIAR MISION
ASISTENTE PARA EL CUMPLIMIENTO

26 1106888690 | TREJOS LOPEZ ESTEFANIA DE LA MISION

27 1106896142 | VARGAS LASSO NICOLAS OPERARIO AUXILIAR MISION

28 1012330864 | VASQUEZ MARIA DEL PILAR TECNICO COORDINADOR MISION

29 1106895941

VILLALOBOS MERCHAN CAMILA

TECNICO DE APOYO A LA GESTION

ANDREA ADMINISTRATIVA
30 MORENO ORJUELA HECTOR
80131581 GIOVANNY TECNICO OPERATIVO MISION

El sistema de Alumbrado Piblico del municipio de Melgar se encuentra actualmente a cargo de la Empresa de
Servicios Publicos de Melgar - EMPUMELGAR E.S.P., entidad responsable de la operacién, mantenimiento
correctivo y preventivo, optimizacién, modernizacién y ampliacién de la cobertura del sistema de alumbrado
publico municipal.

A la fecha, el municipio cuenta con un inventario total de 6.277 luminarias, conformadas por tecnologias de sodio
y LED. Del total del parque luminico, aproximadamente el 36 % corresponde a luminarias con tecnologia LED, lo
que evidencia un avance significativo en el proceso de modernizacién del sistema, orientado a la eficiencia
energética, la sostenibilidad ambiental y el mejoramiento de la calidad del servicio.

Censo 2025

TJotal: 6277 luminarias

Ahorrador Mercurio + Metal

LED
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4- ACTIVIDADES EJECUTADAS MAYO

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO INTERAMINISTRATIVO
COBROS % | Mes/ Afio de Valor Acta Parcial Valor Pagado a 1a Fecha
Ejecucién
ACTA PARCIALN® 1 |12%|  Feb-26 $ 307.577.721,10 | $ 307.577.721,10
TOTALES $ 307.577.721.10 | $ 307.577.721,10
EJECUCION EN PESOS
$307.577.721,20
52.192.419.405,90
AMNCE ACTA PARCIAL N*0O1 » AVANCE ACTA PARCIAL N*0J AVANCE ACTA PARCIAL N*D3
W AVANCE ACTA PARCIAL N"D4 AVANCE ACTA PARCIAL N*05 m AVANCE POR EIECUTAR
EJECUCION EN PESOS
$307.577.721,20
$2.192.419.405,90
s AVANCE AUTA PARCIAL N*O1 = AVANCE ACTA PARCIAL N*O2 AVAMNCE ACTA PARC AL NT O3
WAVANCE ACTA PARCIAL N"O4 m AVANCE ACTA PARCIAL N'O5 @ AVANCE POR EIECUITAR
12 ¢ 1

)
T N

e
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»> 1.1. DESCONEXION Y DESMONTE DE LUMINARIAS DE ALUMBRADO PUBLICO

EXISTENTES.
CANT
ID LOCALIZACION UND CANT TOTAL
1 VEREDA CHIMBI - 33598 -BL UND 2 2
2 COLINA - 34335 - EL UND 2 2
3 ICACAL ALTO- 34393 EL UND 1 1
4 ICACAL 34276 EL UND 2 2
5 FLORIDA BAJA- 34469-EL UND 3 3
6 GALAN CALLE DEL OLVIDO -34482- EL UND 3 3
7 ROJAS PINILLA 34480- EL UND 3 3
8 HUERTAS 34351 EL UND 1 1
9 VERSALLES 34224 EL UND 1 1
10 ICACAL BAJO 34252 RP UND 4 4
11 VIA MELGAR- CARMEN DE APICALA 34274 EL UND 6 6
12 FLORIDA - 34277 EL UND 1 1
13 VILLA CARMENZA- 34398 BL UND 1 1
14 ROJAS PINILLA 34358 BL UND 1 1
15 ROJAS PINILLA 34447 BL UND 1 1
16 CUALAMANA 34508 RP UND i 4
17 CUALAMANA 34507 RP UND B 4
18 FLORIDA BAJA 34461-EL UND 3 3
19 BARRIO 17 DE ENERO - 34451 BL UND 1 1
20 BARRIO BOSQUE ETAPA 111 - 31654 UND 1 1
TOTAL 45
(v
T P ~ TN g %
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| 1.1 Desconexion y desmonte de luminarias de Alumbrado Publico Existentes.

-

FOTO N° 1 FOTO N° 2

1.1 Desconexion y desmonte de luminarias de Alumbrado Publico Existentes.

-

FOTON° 3
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1.1 Desconexion y desmonte de luminarias de Alumbrado Publico Existentes.

FOTON°5 “FOTO N° 6

1.1 Desconexion y desmonte de luminarias de Alumbrado Publico Existentes.

FOTO N° 8

SGS
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FIDIDNE B FOTO N° 10

FOTO N° 11 FOTON® 12
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» 4.1. Poda, cargue, retiro y disposicion final de material vegetal (Escombrera
autorizada) Manejo de Vegetacién redes de Alumbrado Publico

ID LUGAR ORDEN DE TRABAJO UND | CANTIDAD
) BARRIO VIL;;S{&?(?;SPERANZA / 132186 UND 1
5 BARRIO LA MARIA / 34291 141690 UND 1
3 BARRIO LA MARIA /34289 141663 UND 1
g BARRIO SICOMORO /34303 141854 UND 1
5 VEREDA CHIMBI / 34384 142909 UND 1
6 VEREDA CHIMBI / 34383 142907 UND 1
y BARRIO EL BALSO / 34382 142906 UND 1
g BARRIO MIRADOR BAJO / 34380 142903 UND 1
g BARRIO DATECHO / 34452 143193 UND 1

10 BARRIO 17 DE ENERO / 34451 143192 UND 1
11 BARRIO BOSQUE ETAPA 111/ 31654 113937 UND 1
i3 BARRIO 17 DE ENERO / 34506 143570 UND 1
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DESPEJE DE VEGETACION

FOTO N° 4
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DESPEJE DE VEGETACION

FOTON® S

DESPEJE DE VEGETACION

FOTON" 8
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DESPEJE DE VEGETACION

gy ik

FOTO N° 8 FOTO N° 10
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FOTO N° 11
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FOTO N° 17
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FOTO N° 18

DESPEJE DE VEGETACION

FOTO N° 19

FOTO N° 20
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DESPEJE DE VEGETACION

#

O

FOTO N° 21 FOTO N° 22

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

ID LUGAR UND CANTIDAD
1 Aseo y Limpieza parqueadero bodega UND 4
2 Apoyo y revision eléctrica centro Caipis UND 1
3 Recuperaciéon Red trenzado alumbrado publico UND 1

sector km 16 via Melgar- icononzo
4 Apoyo y revision eléctrica Consejo Municipal UND 1
5 Apoyo Red caida secretaria de infraestructura UND 1
sector salero
6 Recogida de andamios Bocatoma UND 1
7 Apoyo postes ladeado sector villa samaria UND 1
8 Apoyo Evento inder UND 1
9 Apoyo Evento Secretaria de Turismos UND 1
10 Rem.smn v Reparacion de Alumbrado Publico UND 1
Florida
11 Apoyo a la Secretaria de Movilidad (Transito)
12 Revisién y Reparaciéon e Alumbrado Publico UND 1
Vereda bombote
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE

LA ALCALDIA DE MELGAR Y LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS EMPUMELGAR E.S.P.
PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO, OPERACION, MODERNIZACION
Y AMPLIACION DE COBERTURA DE LA RED DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE

MELGAR PARA LA VIGENCIA 2026

MELGAR- TOLIMA
2026
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1. INTRODUCCION

De acuerdo con el contrato interadministrativo N°1160 DE NOVIEMBRE DEL 2025, suscrito en el municipio de Melgar
- Tolima, que contempla desarrollar el programa de mantenimiento, operaciéon, modernizacién y ampliacion de
cobertura de la red de alumbrado publico en el municipio de Melgar. Nos permitimos elaborar el presente informe
mensual donde se registra el seguimiento, trazabilidad, capacitacién, entrega de EPP y acompanamiento a las
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo, correspondientes al mes de FEBRERO se tienen en cuenta toda y cada
una de las actividades dispuestas en el protocolo de bioseguridad, implementado por la empresa de servicios Publicos
Empumelgar E.S.P.
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PLAN DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Para llevar a cabo el plan del Sistema de gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo el contrato interadministrativo
N°1160 DE NOVIEMBRE DEL 2025 que tiene por objeto: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE LA
ALCALDfA DE MELGAR Y LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS EMPUMELGAR E.S.P. PARA
DESARROLLAR EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO, OPERACION, MODERNIZACION Y AMPLIACION DE
COBERTURA DE LA RED DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE MELGAR PARA LA VIGENCIA
2025.

Se rige bajo las pautas descritas e implementadas por la empresa de servicios publicos EMPUMELGAR E.S.P.

Las actividades contempladas en plan de trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo se encuentran establecidas a
través del ciclo PHVA que permite la mejora continua, incluye aspectos tales como: politica, organizacion,
planificacién, aplicacién, evaluacién, auditoria y acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, valorar
y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud de los funcionarios en cumplimiento de los
estandares minimos.

2. REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE FEBRERO.

3.REGISTRO FOTOGRAFICO DE ENTREGA DE EPP.

a. Suministro de Elementos de Proteccion personal para las cuadrillas de alumbrado pidblico.

El principal propésito de los EPP es proteger a los trabajadores de los riesgos especificos presentes en su
entorno laboral, como caidas de objetos, Los EPP son una herramienta fundamental para reducir la
probabilidad de accidentes laborales. Al usarlos adecuadamente, los trabajadores tienen una capa de
proteccién adicional que puede prevenir lesiones graves o incluso salvar vidas en situaciones de alto riesgo.

Guantes dieléctricos.
Guantes poliuretano.
Gafas claras.

Gafas oscuras.

e
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3. CHARLAS Y RECOMENDACIONES.

Fortalecer la cultura de la prevencion y el autocuidado en el area de alumbrado publico mediante el desarrollo de
charlas informativas, capacitaciones y recomendaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), orientadas a
sensibilizar al personal operativo y administrativo sobre la importancia de implementar pricticas seguras en el
desarrollo de sus funciones. Estas acciones buscan garantizar la identificacion, evaluacion y control de los riesgos
asociados a la labor, tales como trabajo en alturas, manipulacion de equipos eléctricos, exposicion a condiciones
climdticas adversas y transito vehicular, promoviendo asi el cumplimiento de las normas y procedimientos
establecidos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Del mismo modo, se pretende fomentar la responsabilidad individual y colectiva en el uso correcto de los elementos
de proteccién personal (EPP), el respeto por las sefales de seguridad, la comunicacién efectiva entre los equipos de
trabajo y la participacién activa en la mejora continua de las condiciones laborales. A través de estas estrategias se
busca reducir la frecuencia y severidad de los incidentes, accidentes y enfermedades laborales, garantizando
entornos de trabajo seguros, saludables y eficientes, que contribuyan tanto al bienestar fisico, mental y social de los
trabajadores como al cumplimiento de los objetivos institucionales del servicio de alumbrado ptiblico.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

(v
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4. INSPECCION DE HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE ALTURAS

Las inspecciones de automéviles realizadas por el encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo son esenciales para
garantizar que los vehiculos empleados en las actividades laborales cumplan con las normativas de seguridad, para
proteger tanto a los conductores como a los trabajadores y el entorno en general. Estas inspecciones no solo estan
relacionadas con el buen estado mecanico de los vehiculos, sino también con su uso adecuado y la prevencion de
accidentes laborales.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5. TOMA DE ANTROPOMETRIA.
Una toma antropométrica es la medicion de las caracteristicas fisicas del cuerpo humano con el fin de evaluar el
estado nutricional, el crecimiento, la composicién corporal y, en algunos casos, el riesgo de enfermedades.
Se realiza la toma de’ Peso, Altura y Presion Arterial.

[
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6. INSPECCION FRENTE DE TRABAJO

La inspeccion frente de trabajo son una parte fundamental del sistema de gestion de seguridad y salud ocupacional
en cualquier empresa, especialmente en entornos con altos riesgos, como el trabajo en el alumbrado ptblico. Estas
inspecciones se realizan por diversas razones clave que contribuyen a la prevencion de accidentes, verificar que se
haya diligenciado correctamente el permiso de trabajo en alturas y la mejora continua de las condiciones laborales.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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7. ENTREGA DE DOTACION PERSONAL

La entrega de dotacion al personal de Alumbrado Piblico representa un compromiso institucional con la seguridad,
el bienestar y el 6ptimo desempefo de nuestros trabajadores. Su labor es fundamental para garantizar espacios

iluminados, seguros y funcionales para toda la comunidad, contribuyendo al desarrollo y la calidad de vida de la
ciudadania.

Con esta entrega reafirmamos nuestro reconocimiento a la dedicacién y responsabilidad con la que desempedian sus
funciones, asi como nuestro deber de proporcionar los elementos necesarios para que realicen su trabajo en condiciones
adecuadas, seguras y dignas. La dotacién no solo cumple con los lineamientos normativos vigentes, sino que también
fortalece el sentido de pertenencia y el compromiso con la excelencia en el servicio.

Se les realizo la entrega de:
e Par de botas de seguridad dieléctricas
1 camisa
1 pantalon
1 gorra

e o o
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CARGO: GESTIO A LA GESTION DIEECTOR OPERATIVO
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
FECHA:

SGS

C020/962285




FORMATO

CONTROL DE ASISTENCIA

CODIGO: GD-F008

 VERSION: 04

VIGENTE DESDE: 29/09/2020

Actividad: (Yool (den L‘Dmmo
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Responsable:
Lugar: ALed an - 77.,3._«&{»@3 Fecha: || _uw ‘ ol Hora: inicio ) W ) finalizacién __ ) - nr—ﬂ
: INSTITUCION CORREO

Santiago Profesional ~ :
i Espinosa Salgado 110saEn Alumbitido coordinador 8213801843 rmpv?* ﬂ@‘y >
g | Heruén Duvid 1000474371 |  Alumbrado ProBisingal 3183700099

Quintero Gonzélez universitario -
g | Maxia Camils 1106899639 | Alumbrado Frofysional 3102064089

Herrada Pedreros universitario

Yineth Profesional .
4 Aguilar Morales 65824931 Alumbrado R — 3202324130

Juan Carlos L
5 | Ballesteros Torres 14260619 Alumbrado Auxiliar operativo 313872483 X Q h
g | Bduardo 14251780 Alumbrado Técnico operativo 3133515898

Lozano
g | Bafael Aatouio 14251180 Alumibrado Técnico operativo | 3115214126

Parra Castro
g | Beller Ernoato 14252550 Alumbrado Técnico operativo 3133204824

Lombo Campos

Nicolas S : -y
9 1106896142 Alumbrado Operario auxiliar 3005510715

Vargas Lasso
10 m”wm“wmwmﬂﬂw 2k 1106900887 Alumbrado Operario auxiliar 3214263073
11 | Eidison Oswaldo 1005855212 | Alumbrado Operario auxiliar | 3134104125

Ramirez Montana

Leonardo Alfonso j i
12 Ascvnds Calinds 1106890188 Alumbrado Operario auxiliar 3166310817
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Fecha: QLQO\ M M@

Hora: inicio __7) = finalizacién J. (B

INSTITUCION S CORREO

N° | NOMBRES Y APELLIDOS | CEDULA ey CARGO TELEFONO | ' o porpénras FIRMA
Santiago 5 Profesional ;

1 Espinosa Salgado :c_mm.wmu.,ca Alumbrado coordinador 3213801843

g | HerninDavid 1000474371 Alumbrado Profesional 3183700099 "
Quintero Gonzalez umversitario .

g | Motia Camila 1106899639 Alumbrado Profesional 3102064089
Herrada Pedreros universitario
Yineth Profesional .

4 Sates iliveisn 65824931 Alumbrado universitario 3202324130
Juan Carlos

6 | Ballesteros Torres 14250619 Alumbrado Auxiliar operativo 313872483

g | Bduardo 14251780 Alumbrado Técnico operativo 3133515898
Lozano

q | Rafasl Antonio 14251180 Alumbrado Técnico operativo 3115214126
Parra Castro

8 Beller krnesto 14252550 Alumbrado Técnico operativo 3133204824
Lombo Campos

g | Nicolus 1106896142 |  Alumbrado Operario auxiliar 3005510715
Vargas Lasso |
Christopher M ; cis p

10 Horndudes Valdss 1106900887 Alumbrado Operario auxiliar 3214263073 ?ﬂﬂ&f ﬁ@ ZVGM
Edison Oswaldo ; . s -

11 Ramirez Montaiia 1005855212 Alumbrado Operario auxiliar 3134104125 Eoivon Lot
Leonardo Alfonso i - 2

12 Arévalo Galindo 1106890188 Alumbrado Operario auxiliar 3166310817 ——
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N° | NOMBRES Y APELLIDOS | CEDULA 0 AREA CARGO TELEFONO |/ o oo SNICO FIRMA G
Santiago Profesional
1 | Eepinosa Salgado 1106898106 Alumbrado hekissring 3213801843
2 | Patifio Ortiz Carlos Enrique 1010130901 Alumbrado Profesional 3143264141
universitario
Maria Camila Profesional
3 Hirrato Podreios 1106899639 Alumbrado anfummduiads 3102064089
Yineth Profesional
] - el B 65824931 Alumbrado ciiunmaiario 3202324130
Carl ” : e O
5 |Juan Carlos 14250619 Alumbrado Auxiliar Operativo 313872483 4 e fre - -
Ballesteros Torres et
6 | Omar Mahecha Sierra 93366421 Alumbrado Técnico Operario 3208838924 AOE/F Y.
I~
7 | Eduardo Lozano 14251780 Alumbrado | Téenico operativo | 3133515898 M\ m )
5 || Samel Antanio 14251180 | Alumbrado | Técnicooperative | 3115214126 E\
Parra Castro
p | Beller Ernesto 14252550 Alumbrado Técnico operativo | 3133204824 1
Lombo Campos 4
10 | Nicolas Vargas Lasso 1106896142 Alumbrado Operario auxiliar 3005510715 ol immnuwﬂn" .
Chri Hernand ; .
11 d‘u_mmwourmﬂ ernandez 1106900887 Alumbrado Operario auxiliar 3214263073 r\.:\\mﬂ: ﬁ?!@.
12 | Edison Oswaldo 1005855212 | Alumbrado Operario auxiliar | 3134104125
Ramirez Montaiia ~ikon _guﬁwl
13 ﬁuwwmmw_rwwwo 1106890188 Alumbrado Operario auxiliar 3166310817
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N° | NOMBRES Y APELLIDOS | CEDULA 0 AREA CARGO EWD.ZO ELECTRONICO FIRMA
j | Sanitago 1106898106 | Alumbrado Laferional 3213801843
Espinosa Salgado coordinador
2 | Patifio Ortiz Carlos Enrique 1010130901 Alumbrado Frobsioual 3143264141
universitario
Maria Camila Profesional
gl 1106899639 | Alumbrado }iimeond 3102064089 En\a W
Yineth Profesional Mw
4 |, ar Moralos 65824931 Alumbrado daivoRsitaria 3202324130
5 | Juan Carlos 14250619 Alumbrado Auxiliar Operativo 313872483 .\ 1 an\ s
Ballesteros Torres lg
6 | Omar Mahecha Sierra 93356421 Alumbrado Técnico Operario 3208838924 \ L .
LSS
7 | Eduardo Lozano 14251780 Alumbrado Técnico operativo 3133515898 M =z | MMM%
Rafael Antonio . . . . An/\
8 P Criatss 14251180 Alumbrado Técnico operativo 3115214126 % i
Beller Ernesto P ] e
9 Loibo Casapos 14252550 Alumbrado Técnico operativo 3133204824
10 | Nicolas Vargas Lasso 1106896142 Alumbrado Operario auxiliar 3005510715 M%I; g
Christopher Hernandez i i .
11 Valdés 1106900887 Alumbrado Operario auxiliar 3214263073 O,. e ?& KPP.;F@
1g | Edison Oswaldo 1005855212 |  Alumbrado Operario auxiliar | 3134104125
Ramirez Montana oo Dom 1\c +
13 | Leonardo Alfonso 1106890188 Alumbrado Operario auxiliar 3166310817 onvea
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Caracteristicas Do La Dotacion * Do acuerds a la dotacion P—— X sl e .ﬁ

molicitada . N ( m N

Como Servidor Piblico ~Trabajador oficial de 1a Empresa de Servicios Publicos Domicikiacios EMPUMELGAR E.S. ™., hago constar que la dot cién v el agui rels cionados los be recibido o conformidad, en buon pstad vy recibi las

instruocic hes necesarias pare su bucn uso v enidado. De igual forma iendo que son mi resp hilidad y son de 40 obligutorio ¥ exclusivo para la sjecucion de la baba- cuntratada. Al termino de! Contruto de Trabajo me cnprometo a

realizar b devolucion « la Emprosa

DEPENLCENCIA: ALUMBRADO PUBLICO

NOMERO Di CAMISA PANTALON 2l [PPSR S — CA'ZADO . .
ITEM | NOMBRE DKL TRABAJADOR CROULA Firria Recibido
Cantidad | Talla | Cantidad | Talla | Cantidad | Talla | Camtidas Cantidad |  Talle | Cuotidsc |  Talla

| [JUUAN CARLOS BALLESTEROS T, | 14260619 | I XL 1 48 0 0 1 o n 1 42 [ e ui\p\
2 [NICOLAS VARGAS LASS0 1106896142 i M ! act 0 0 1 0 0 1 R4 o i
3 _|CHRISTOPHER HERNANDEZ | 1106500887 | M | 36 0 0 1 0 0 1 o Ui HeerdOF |
4 |EJISON RAMIREZ MONT/ NA 1005855212 1 M 1 36 0 0 1 0 0 1 40 %}rg _.|H=u.= mm B
5 |LEONARDO AREVALO GALINDO | 1106890158 1 L 1 (84 '\ 0 0 1 0 0 1 39 &
s |CRLOSANTIAGO RODRIOU 1106840136 I L I 36 0 0 1 0 0 1 40 =,
7 __|ANDERSON BERNAL PINILLA | 1106890152 1 XL i 6 0 0 1 0 o i 43 =y -/
8 [LUIS FRECIADOGONZALIZ | 1106901079 1 M 1 6 0 0 1 0 0 1 10
9 M?ﬁ 1106899655 : XL A 1 0 o 1 0 0 1 . bdef S )
16 [BERNARDO CARDENAS CASTRO | 16802442 i 3XL ! 40 0 0 1 0 0 i u o | @Eﬁ
11 [FERNANDO MENDEZORTZ | 1106891983 | M i 30 0 0 1 0 0 I % __|Kferamrde pon
12 |BEANDON DAVID RODRIGUEZ  |1106890149 I XL | 8 0 0 1 0 0 1 1 16074 .
13 |RCSNEY RUBIO 1106894442 i L | wag 0 0 i 0 0 1 40

[ Soclicitado Px . Revisajo Pa

Firmn Firma

Nombre [Nombre

Codula Cedula

Cargo Cargo

@)
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o
-

FORMATO
PLANILLA ENTIREGA DOTACION

C¢HDIGO: RH-Fo25

VZRSION: 02

V GENTE DESDE: 12/09/2022

Caractaristican De La Dotacion | De acu rdo a 1a dotacién
juolicitada.

Al 6

Entregs de Dotacifn

[x ]

Actualizacibn de tallas

realizar la dovelucidn a lg Empresa.

iComo Servidor Piiblico —Teabajador aficicl de Ia Empresa de Serviciss Publicos Domiciliarios EMPUMELGAR ES P, ha
instruceiones nacesarias para su buen usc y cuidado, De igual forma entisndo que son mi responsahilidad ¥ son de uso obl

0 constar que la dotacidn v elemontos aqui relacionados los he recibido a confor nidid, en buon estado ¥ rezibi las
gatorio y exclusivo para Li ejecucion de |z labor cont ratada Al termine del Contruto de Trabajo me compre meto a

DEPENDENC A: ALUMBRADO PUBLICO

NUNRRO DR CAMISA PANTALON CAMISETATIPO | gomma | TrAJE NMzRSION CALZADO
ITEM | NGMBRE DEL TRABAJADO 2 proteesiin Firma Rieibido
Cantidad | Talla | Cantidad | Talla | Cantidad | Talla | antided | Cantidad | Talla | Cantided |  Talla 1
| |BELLER LOMBO 14262550 I L 1 82 0 0 i 0 0 1 12 |y Werlse fem
2 |OMAR MAHECHA 93356421 i “ i 34 0 0 1 0 0 i 2 O ey
8 |EDUARDO LOZANO 14251780 I L i 4 | o 0 i 0 0 i w | = 7
4 |RAFALL PARRA 14251180 1 M 1 12 0 0 1 0 0 1 (41) Y
_ Entrogadpy Por ] Solicitado Por Revisado Por

] o e OAOGG LS.

[Nowmbe ] N ymbre |NembraZrf 1Al PO

Ceduls_\( Cordula Codula T ICX AT TOC

s Curgo [Camo A NS RSN




” CODIGO: ST-F007
£ FORMATO
( f{empumelgare.;| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 06
S P DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras IUND 20/02/2026
Gafas pscurae 1 UND 20/02202¢6
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en dptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitaci6n respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de Ia

Empresa de Servicios Pdblicos Empumelgar E.S.P. y Ia !eglslacuin laboral wgente

QUIEN ENTREGA QUIEN RECIBE
FIRMA o sz G
NOMDBRED MARIA CAMILA [IERRADA PEDRERCS BRANDON DAVID RODRIGUEZ LEAL
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106899149

Piginaldel
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT. 8000017204 PBX ® 250033 - 267102 - 2400286~~~ TN S ‘aol




. CODIGO: ST-F007
+ FORMATO
( empuntelggrup ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
eeciac DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizo la capacitacion respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de'los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabaijo de la

Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la leglslaclén laboml wgente

QUIEN ENTREGA dREN L QUIEN RECIBE
FIRMA &k fe’0and® endc2 &
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDRERGS FERNANDOC MENDEZ
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106891983

Piginaldel
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT. 809.001.720-4 PBX (8) 24564333 — 2457702 — 2450256 — P Gl Vs aﬁ o
o] 8 C T — i — ™~ - S r ——— L]




CODIGO: ST-F007

T FORMATO
( {empumelgare:|  ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
— VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gatas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de 3M 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizd la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

pl noneo fln !ns ml_smcs pun.r‘n cer rancal r‘a r'penu'ﬂ Qngt'ln ln Ml‘cll'\lm!dn en FI HPUI amento I!‘!tl.‘m[\ de Trahajn de la
Empresa de Servicios Piblicos EmpumelgarE S P y la legmlactén laboral v:gente e —
QUIEN ENTREGA SRR ek S R QUIENRECIBE 15 Vi 5% T80

— Qk

n pwm s v wm A wmww A W

NOMBKE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS HRAFAEL FARRA CASTRO
CARGO PRO SST TECNICO
CEDULA 1106899639 14251180

Pagina 1 de 1
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 245005{;/--—.\ /—..\ /"\ / to
mare

I T I S Ve T T IR OV e




cODIGO: ST-F007
FORMATO

( {©mpumelgare.;| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
e DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/0272026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas uscurus i UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la

o PP e AR H » TC 1~ 1 teloal ks | T Ty
Empresa de Servicios Piblicos Empumclgar E.S.P. y la legislacién laboral vigente.

QUIEN ENTREGA A 72% o s ‘" QUIEN RECIBE
FIRMA GU\
: GAvon lomive 2.

NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS EDINSON OSWALDO RAMIREZ MONTANA
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1005855212

Piginaldel
EMPRESA DE sanwc:gs PUBLICOS DE MELGAR @ 0
T. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 2
ﬂl:fﬂﬂﬂﬂ ] - hli ! tolima maw mn Jm% /\ /\_/ % o




< CODIGO: ST-F007

. FORMATO
( {empumelgare.s| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05

S DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
oy VICENTE DESDE: 20/00/2020
A
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
B Gafas claras X 1UND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/022026
Guantes de 3M 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizo la capacitacién respectiva sobre ¢l manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segtn lo establecido en el Reglamento Intemo de Trabajo de la
Empresa de Servicios Pablicos Empumelgar E.S.P. y la legislacién laboral vigente.

QUIEN ENTREGA : \ QUIEN RECIBE
FiRvA Ci AT TN S
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROQOS OMAR MAHECHA SIERRA
CARGO PRO SST TECNICO
CEDULA 1106899639 93356421

Pigina 1de 1

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT. 809 001 720-4 PBX (8) 2454333 2457702 = 2450256 e, — e
- - ke - - . aa — N - ~ r e




g CODIGO: ST-F007
’ FORMATO
( {empumelgares;|  ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
- DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes 3M 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras LUND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizd la capacitacion respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la

Empresa de Servicios Publicos Empumelgar E.S.P. y la legislacién laboral vigente.

QUIEN ENTREGA ' QUIEN RECIBE
FiRvA o s )
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS ( EDUARDO LOZANO
CARGO PRO SST TECNICO
CEDULA 1106899639 14251780
Piginaldel
EMPRESA DE SERVIC_IOS PUBLICOS DI-:_M[-.‘IJGAR 3 °
ST DLIN TN M - S~ S N /7 S~ W1




. CODIGO: ST-F007
: FORMATO
( empumelgaress| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 06
b e DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
- VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en dptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacion respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segun io estabiecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la
Empresa de Servicios Piiblicos Empumelgar E.S.P. y la leglslacxdn laboral wgenle

QUIEN ENTREGA L R S a5 QUIEN RECIBE
FIRMA i M
0 9
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS ROSNEY RUBIO
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106894442

Piginaldel
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NITP, 800 001 7206- 4 PR, oV B er 19089  BIETEAG  OsFODEN e - # .
AVE A UL el W S RSk AT e A B T B e e R e —~— o ’ S




< CODIGO: ST-F007
s FORMATO
( {empumelgadress| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
AR DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
| R VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuras i UND 200022026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizo la capacitaci6n respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la

Eiipicsa de Seivicios Piblicos Empumeigar C.5.0. y 1a legisiacion laboral vigente.
QUIEN ENTREGA st e, o) RTAEABRS _QUIENRECIBE =~
it (4 N
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS NICOLAS VARGAS LASSO
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106896142
Pégina1de1
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR 3
E_UT._?ue.oq 1.720+4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 245026/*\ P /'\/ %, |




« CcODIGO: ST-F007
z FORMATO
( {eMpumelgares,|  ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
e DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuiis 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacion respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido chﬁn lo establecido en ¢l Reglamento Interno de Trabajo de la

T T L AL an s T s sone al v

oo -t -
I.JM}LI C3a Ul el Y IDIUS L Uuinuy L.ulpuun.lgu Lae l..!.l. J lﬂ ICEISlmluu MWIIH ‘I& lll.h

QUIENENTREGA @ 7 e QUIENRECIBE
St CH Dowails codial
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS BERNARDO CARDENAS CASTRO
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 16802443

Paginaldel
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2157702 - 2460256 /_\// g o
Bemnil bl i talima r....r:«-. J\ A ‘I -




LY

( {empumelgare.,

cutwmos dondke i nos Accesian

FORMATO
ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

cODIGO: ST-F007

VERSION: 05

VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafos oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacion respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de los mismos piiede ser cansal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de

Trabaio de la

Empresa de Servicios Pblicos Empumelgar E. S.P. yla leglslaclén laboral vigente.

QUIEN ENTREGA i iiinions b QUIEN RECIBE
S CR\ ES:B&\’D G?‘\':‘B:ia.
U [ 4
NUONMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS JUHIS WILLIAM ORTEGA GUZMAN
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106899655

Pdgina 1del

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT. 809. 0o1. 720 4 PBT (8) "JM:B:! 2457702 - 2450256 /—-"'--.\

Wemail

— P




CcODIGO: ST-F007

3 FORMATO
empumelgar..p ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
R DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Galas vsciias i UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

TV stmm A T camfinn e cmza A mme mm

H an = - | . I P ~1 T ama nandion Fonhcrsn . Hov T
Al MU WOV Wb AUD JIIEDLLIUD pur.uv; Svi wu.:ocu u& C'n.apnuu uu5uu lU WUWHIUU il Ci aw&nmnmﬁu l.ll.:\-l.l.lu [r vl rity]

bntm Ao 1.
GjU UL ia

Empma de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la le_glslaclén laboral vigente.

. QUIENENTREGA . QUIENREC!BE
PR cHh 27
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS L;JIS AI:BER'I‘O PRECIADO GONZALEZ
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106901079
Piginaldel

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT. 800 001 720-4 PRY (8) 7354383 — 2URTT0 - FAR0KE o

. AN
- ™~ 7’ S




FORMATO

( {empumelgaress| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS

EBtamos JonGe kot recesiat.

DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

CODIGO: ST-F007

VERSION: 05

VIGENTE DESDE: 29/09/2020

[S——__— "}
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gatas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la

Fmpnresa de Servicios Piihlicos Emnumeloar ES P, v la ]ggislacién Iaboral vicente.

QUIEN ENTREGA _ QUIEN RECIBE
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS ANDERSON SNEIRDER BERNAL PINILLA
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106890152

Pagina 1de 1

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT. 809.001.720-1 PBX (8) 2454333 - 24

Bl all mmiaredon & LS
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FORMATO
ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

cODIGO: ST-F007
VERSION: 05
VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS

CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras IUND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizo la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos,

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segfin lo establecido en ¢l Reglamento Interno de Trabajo de la

Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la legislacién laboral vigente.
QUIEN ENTREGA : ' QUIENRECIBE
i cH s
e ~—
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS CARLOS SANTIAGO RODRIGUEZ LOZADO
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1105840136

paginalde1

EMPRES:A DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

Fmail

NIT. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - e P /_\_/ 3 0
i hlirnetiimal I ot e ~m~



FORMATO
( {empumelgare:;| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS
e T DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

cODIGO: ST-F007

VERSION: 05

VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuias 1UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizo la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de 10s iiisiios puede sci causal de despido. Scglin 1o establecido en ¢l Reglamicnto Intemio de Trabajo de la
Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la legislacién laboral vigente.

QUIEN ENTREGA ' Ry QUIEN RECIBE
FIRMA C&,\

2_g

NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS LEONARDO ALFONSO AREVALO GALINDO
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106890188

Piginaldel
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT. 200,001 7904 PR () 2451237 - 24RTTOL - TAUNIEE o — AN = '510

't -~ ~ ’




p* cODIGO: ST-F007
s FORMATO
empumelgares| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
e DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas osouras 1UND 20/0213008
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segtin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la
Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S. P yla lcglslaclén laboral vigente.

' QUIENENTREGA _ QUIEN RECIBE
FIRMA A N
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS CHRISTOPHER HERNANDEZ VALDES
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106900887
Paginaldel
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR 3 o
. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 24502
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estamon donde it now necestan

FORMATO

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

CODIGO: ST-F007

VERSION: 05

VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gulas uscuras i UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segﬁn lo establecido cn el Reglamento Interno de Trabajo de la

r.mpresa de Servicios Fabiicos nmpu.melgar C.o.r.y ia ICEISIECIOH iaborai VIE_CI'IIC

QUIEN ENTREGA QUIEN RECIBE
i - e . Lol i
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS / 3 JUAN CARLOS BALLESTEROS TORRES
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 14250619

Pagina 1del
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cODIGO: ST-F016

( 1 PUISIOO ae FORMATO VERSION: 02

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS
VIGENTE DESDE: 01/10/2020

VALIDO HASTA: O-CO Pwy
A aq | HORA: 0. (0 pyw
TELEFONO CELULAR

:T,LQ b ¢ Mﬂtm enda

= Solpes = Code o2 obyetd

~

Ny fn\M@gé__—_ﬂﬂcﬂgs@dAf Au)(

ASISTENTE: ‘COMUNICACION: B VOZ O RADIO

VERIFICACION IMPLEMENTACION ATENER EN CUENTA [SI[NO| NA _
El trabajador o los trabajadores cuentan
con capacitacion o certificado de

1 competencia laboral para trabajos en X
alturas.

9 Se han verificado los puntos de anclaje por <t
cada trabajador.
Se cuenta con equipos o sistemas de acceso K

gUro '_ el trabajo.

ASPECTC ATEMER EN CUENTA I S1

Verificar que en el sitio y en sus
alrededores no existan materiales o

Sl Tt e aeaitink s iabnio sty [ BN Roe U pusdun gencsar ropos

4 . para las personas o equipos de la .
sisiado completamente. empresa. Si existe el riesgo, se debe K
' corregir para poder diligenciar el
permiso.
Se han instalado mamparas, cerramiento | Si en la zona de trabajo existe paso
rigido o cinta para aislar la zona y no de personas o vehiculos se debe
5 | permitir el paso de vehiculos o personas. aislar y sefializar el drea de 5X
influencia para evitar el transito
por el area.
‘La(s) persona(s) encargada(s) de ejecutar la | La(s) persona(s) que realizari la
6 |labor ha(n) recibido instrucciones y tarea debe estar técnicamente X

capacitada y entrenada en las

Pagina I de 3
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

¥
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Famwmos donde I not recesian

FORMATO
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

precauciones a seguir en ia ejecucion de ia
tarea.

tareas asignadas. Ademas debe
estar en capacidad de manejar
equipos y elementos de seguridad.

K

Se garantiza que las personas que

7 |las que ejecutardn el trabajo conocen el
equipo y los procedimientos contemplados
para solicitar un permiso.

realizardn el diligenciamiento del permiso y

Todas las personas que vayan a
realizar el trabajo, y supervisor o
persona encargada por la
EMPRESA del diligenciamiento dei
permiso, deben conocer y cumplir
con los requerimientos exigidos. Si
es la primera vez que lo realizan se
debe capacitar y entrenar al
personal en este tema antes de
iniciar cuaiquier iabor

Se realizaran trabajos simultdneos en la

Revisar si se estén realizando otros
trabajos de manera simultanea,

misma 4rea. para la identificacion de otros )(
peligros.
Se ha verificado que los autorizados para Revisién del pago de aportes de
§ | realizar el trabajo estén al dia en ios pagos | seguridad sociai de ios autorizados. K’
de seguridad social.
Se ha verificado que los autorizados para Revision de que se cuente con los
10 realizar el trabajo cuenten con el certificado | certificados de aptitud para realizar

de aptitud médica para trabajos en altura.

el trabajo en alturas por parte de los
autorizados.

A R TR I EQUWODEPROTE_Q_W-" -

e e

Mecamsmos de anclaje | Mosquetones s
Puntos de anclaje v | Eslinga para restriccién 4
Lineas de vida horizontal cable Eslinga para posicionamiento & o
Lineas de vida horizontal cuerda Eslinga para detencion =
Lineas de vida vertical cable Arnés integral de seguridad i
Lineas de vida vertical cuerda Cuerda certificada para rescate

Descendedor ocho Poleas

Ascendedor Jumar Otros, cuales?

Troll (frenos)

i s : ELEMENTOS DE Pw ON PERBONALY - 5o 55 2k soi ey s et
Casco con barbuque;o de 3 puntos Guantes dieléctricos &~
Botas de seguridad .« Proteccion facial
Gafas de seguridad Guantes, Tipo __2_

Guantes de algodén Proteccién auditiva
Pigina2de 3
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FORMATO

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

AT . CUT_ T
UL LR ULAD

VERSION: 02

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

Guantes de cuero Careta de soldador '
Proteccidn respiratoria Ropa de trabajo (overol)
Chaleco reflectivo Pantalla facial
Otro, Cual?
T e e B e AUTTORTVACION DRT; MRABAT( 14 fakcsvisndsr L5 SR S s A ses
RESPONSABLE DELA | NOMBRE Edic rr)g._ /,J Y Bl
ACTIVIDAD FIRMA b 5
(Solicitante) CARGO
NOMBRE (ke :}E(YC(D
_ AVALO _ FIRMA ¥
(COORDINADOR SST') CARGO A 9) _-\&’?\\q@\l ""L‘E_-; \
LIC en S.0 No. A

-

La autorizacién de este trabajo es personal e intransferible y cubre sélo una solicitud de trabajo. E1 cambios

de turno y/o persona responsable del trabajo REQUIERE UNA NUEVA AUTORIZACION

Piigina 3 de 3
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% cODIGO: ST-F006

3 gl %\“Il Ay

i e s S wa A A AR L AP VERB[ON:M

S o A INSPECCION FRENTE DE TRABAJO
VIGENTE DESDE: 01/10/2020

Fecha Inspeccién 1242 ¢ N® de Trabajadores | Y

Nombre del trabajador encargado de la obra e "

Cage | TOr il Lugar de la obra 5
A SEGURIDAD Y ELEMENTOS DE PRUI‘I_‘_IUUIUN PEHSUNAL

E CONCEPTO |zl OBSERVACIONES
1 |Realiza de e abaios on Altura [ 71,

2 |Realiza de segura trabajo en espacio o

3 |Los trabajadores cuentan con los EPP| /|

2 |Los trabajadores usan correctamente los EPP

4 [Se reemplazan oportunamanwlmEPPV
ek

B. ORDEN Y ASEO

1 |Las condiciones de orden y aseo son|y/|
adecundas - i R TR e e
2 |Las herramientas, elementos y materiales se .l/,
acopian adecuadamente

C. SEGURIDAD DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

I]Se mantienen las herramientas, maquinas y

equipos en buen estado
2 |Se usan correctamente
3 alma en un lugar '
4 1= i nas i eloj L4
b
6
-
8

D). SENALIZACION _

1 [Senalizadores tubulares en buen estado 7T
2 |Conos viales en buen esta
3 |Cinta_plastica de prevencién e buen estado |7
4 |Vallas en buen estado
[ izacién adecuada segun el trabajo

E. KIT DE EMERGENCIAS

[ Los trabajadores cuenta con botiquin portétil %

1 |los elementos necesario para la atencién de
: auxili

F. OTROS
1 Los trabajadores conocen la E.P.S.y ARLa| 4
la que se encuentran afiliados
o |Los trabajadores conocen el procedimiento de A
como acridente de trabajo 1 = ;
OBSERVACIONES: \ [i ~ ( » P s v 3 v
A\ AL a
Quien Insepcciona
Nombre Maria Camila Herrada
Cargo Profesional Universitario Seguridad y Salud en el Trabajo Firma
—r T
Pagine 1de 1
EMPREIA UE SEAVICIOS FUBULDS UL iisad B e R e - i —~—— 2 ﬁ H
NIT. 899,001, 7204 PEX (&) 2454131 - 2457702 ~ 1450156 % v
meigar-tohma. gov oo _SGS

Emadl. servciorpublicos®
Carrern 23 No. 5 = 42 Centro Empresanal San Francico de Asis CO20/062285
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(v cODICO: ST-Fo55
< empbumelaar.. RORMATO gy g
e PERMISO DE TRABAJO PARA EL CONTROL DE ENERGIAS PELIGROSAS s
VIGENTE DESDE: 11/07/2023
Desde el Dia: N 2. Meo: O 2. Ato: 26 Hora: &U 2 g an | IHnuelDtn:_Ll'_. Mes: _ (. Ano: 2o Hora: 01000
[Area donde se va s realizarelteabai: . NJTay  Cavae & aflic (e
PERMISOS ADICIONALES PARA REALIZAR ESTE TRABAJO:
Pormiso do trabajo en Alturss SI_%~_ No____ Instrucciones SST
Permiso do trabajo en Calionts SI_____ No_X. _ Instrucciones SST
: PLANEACION DE LA LABOR _
frEMS DESCRIPCION ' i No N/A
T ISo ban identificado todas las fuentes de energias de maquina. equipa , herramienta? <Al
2 |Secuenta con procedimiento especifico y claro para la labor a desarrollar. v
3 [Se dispone de los el o dispositivos necesarios para trabajar? -
4 |Elpersonal esta ealificado para desarrollar trabajos? v,
G |Se ha hocho una reunién y el ATS con todos los implicados en la tarea? v
T T AREA DE TRABAJO S
7 Iﬁlmdujttud&ndehhburneummlinph.pumh.a.i-hdlyunpﬁmnplnh /
loiecuriin do Ia tarea. S 5 L0 (TR PP s =
s Se sefializo y delimito el drea de trabaj iendo en ta la zona de inf} ia de potenciales /
uimicos peligrosos? —
9 Casco dieléctrico v
10 |Guantes dialecticos v
11 |Guantes resistencia mecdnica _ P
11 |Botas de seguridad -
12  |Gafas de seguridad »
13 |Proteccién auditiva 5 v 7
14 |Estin los trabajadores autorizados entrenados en el uso de los EPP? -
15  |Estdn todos los elementos de proteccién ? -
16 Se ha definido al responsable del equipo de trabajo quien serd el Gltimo en retirar su candado /
iqueta antea del reinicio de operacién de ln méquina? PN v’
Se ha verificado que no exista interferencia de la actividad con otras actividadesde
17 |nantenimiento? / |
18 [Se informé a los trabajadores afectados el trabajo a realizar? A /
19 |La actividad a realizar cuenta con Ficha de control de energias peligrosas aprobada? P
Se bloquearon todas las energias peligrosas identificadas en la Ficha de control de energias /
2 Letigmess aplicabla?
21 Se colocaron bloqueos al igual que tarjetas de peligro y candados en loe p de aislami de /
energia por parte de TODOS loa trabajadores autorizados y CONTRATISTAS? -
<] |8¢hvuiﬂndoquehmdldmyurjlmhm, dado bien instalados? /
23 ILuenerdu darias gravitacionales / eldsticas han sido bloqueadas fisicamente? e
24 |Se ha verificado la ausencin de enerein v 1a efectividad del bloaueo de las enervias? e
Estén los inatry tos de medicién de las diferentes energias peligrosas involucradas indicando
cia de energia? il
26 [Se ha verifiado quo las tarotas de peligro estéa compl to diligenciadas? o
AL TERMINAR LA LABOR
27 I&hdejadooltmahmbcjoenurdnynm‘! )
28 |Schl tregado la méquina / equipo & quien ponda, verificando las actividades realizadas? L~
29 |Senﬁmonmdahbhqumt&4wmyurjrm? 72—
o0 I&wlw‘nmnlmburlumxduywdmhomtmhodannﬁﬂaddnhmlth\:lunm /
|sefales luminosas, sonoras, avisos y pictog 1
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X CODIGO: ST-F016

( fempumelgara., FORMATO VERSION: 02
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

FECHA: HORA: VALIDO HASTA: /4 /n2/ 24
LUGAR: Cinonde An+a 16 152 [2412:%0 pes | HORA: £.Q0 pid
RESPONSABLE DE LA Ac(ﬁvaD TELEFONO CELULAR

DESCRIPCIONDELTRABAJO:g,, pde o stionfo de @“tf,mqg de <odic
RIESGOS: @/ 42100 am.&ngpfmﬂ. agé_o.ec: t Co<

LOCALIZACION: €/cpido_ Lnla ~ pob os PR n{fz ilof
PERSONAL AUTORIZADO A INGRESAR!

NOMBRE _ CEDULA | __CARGO
,__cd.u_a_g_clo lozono Y 2577c0 ‘(Fc.n co
oy o fn o P e . A Vin #P s Wl A A J. o nm"
s LALL L INIwIvF~d ] L7 ¥ s ’\IJ’A! il -
(el locsfHSS212 Ay
\osgyaszé |Auxcilics |Gk
ASISTENTE: COMUNICACION: & VOZ O RADIO

| ASPECTO A TENER EN CUENTA [SI[NO| NA

VERIFICACION IMPLEMENTACION
El trabajador o los trabajadores cuentan
con capacitacién o certificado de
competencia laboral para trabajos en ] £
alturas. ' , [
Se han verificado los puntos de anclaje por
cada trabajador. F
Se cuenta con equipos o sistemas de acceso
L .' 0 para realizar el trabao

VERJFICACION IMPLEMENTACION.: "ASPECTO A TENER EN CUENTA. | SI{NO| . N/A

Verificar que en el sitio y en sus
alrededores no existan materiales o
o ) z 4 . equipos que puedan generar riesgos
4 aEilsﬁt.z‘m 1:'londt;e s;s:ecttxetara el trabajo esta Gich Vi porsorias-ooquipardi Ia
D oeme R empresa. Si existe el riesgo, se debe |
corregir para poder diligenciar el
permiso.
Se han instalado mamparas, cerramiento | Si en la zona de trabajo existe paso
rigido o cinta para aislar la zona y no de personas o vehiculos se debe
5 |permitir el paso de vehiculos o personas. aiglar y sefializar el drea de %
influencia para evitar el transito
por el drea.
La(s) persona(s) encargada(s) de ejecutar la | La(s) persona(s) que realizard la
6 |labor ha(n) recibido instrucciones y tarea debe estar técnicamente ¥
capacitada y entrena{da en las

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT, 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 2450256 _/v\/\_// 'ﬁ,
Email. serviciospublicos/@melgar-tolima gov.co SGS.

Carrera 23 No. 5 - 42 Centro Empresarial San Francisco de Asis
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o dono i nos rocestin

CODIGO: ST-Fo16 > \

FORMATO

VERSION: 02

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

precauciones a seguir en la ejecucién de la
tarea.

tareas asignadas. Ademés debe
estar en capacidad de manejar
equipos y elementos de geguridad.

X

I

Se garantiza que las personas que

wanlimaniea o1 d
ACOLLEALL AL

e L T 1

7 |las que ejecutaran el trabajo conocen el
equipo y los procedimientos contemplados
para solicitar un permiso.

g~
(=S musuumuu!:uw HUI pcu IMI.W y

Todas las personas que vayan a
realizar el trabajo, y supervisor o
persona encargada por la
EMPRESA del diligenciamiento del
permiso, deben conocer y cumplir
con los requerimientos exigidos. Si
es la primera vez que lo realizan se
debe capacitar y entrenar al
personal en este tema antes de
iniciar cualquier labor

8 Se realizaran trabajos simultdneos en la

Revisar si se estan realizando otros
trabajos de manera simultanea,

misma 4rea. para la identificacién de otros X
peligros.
Se ha verificado que los autorizados para Revisitn del pago de aportes de
9 realizar el trabaio estén al dia en los pagos | seguridad social de los autorizados. -

de seguridad social.

Se ha verificado que los autorizados para

10 de aptitud médica para trabajos en altura.

realizar el trabajo cuenten con el certificado

Revision de que se cuente con los
certificados de aptitud para realizar
el trabajo en alturas por parte de los
autorizados.

T T e e SCCION CONTRA CAIDAS ===
Mecanismos de anclaje Mosquetones v -
Puntos de anclaje Y | Eslinga para restriccién / >
Lineas de vida horizontal cabie Esiinga para posicionamiento v
Lineas de vida horizontal cuerda Eslinga para detencién p
Lineas de vida vertical cable Arnés integral de seguridad il
Lineas de vida vertical cuerda Cuerda certificada para rescate
Descendedor ocho Poleas
Ascendedor Jumar Otros, cudles?

Troll (frenos)

Casco con barbuquejo de 3 puntos 4 Guﬂ.ntes dlelectneoa /

Boias de seguridad _| Proteccion facial

Gafas de seguridad .| Guantes , Tipo 2 v

Guantes de algodén Proteccién auditiva

Pagina Z de 3
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Pl CADIGO: ST FO16
( 9'1‘.'3.“,'1‘3.'9,3!“*’ FORMATO VERSION: 02
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS
VIGENTE DESDE: 01/10/2020
Guantes de cuero Careta de soldador
Proteccion respiratoria Ropa de trabajo (overol)
Chaleco reflectivo Pantalla facial
Otro, Cual?
Vil “'5‘ B ,:'-‘._1.;.... Wﬂ -‘*-ﬁ‘rﬁi&?“"ﬁ‘lu m&'_m_; ?m uﬁfi‘:&"—‘&‘,&d‘":‘pﬂ e s e B s
RESPONSABLE DE LA NOMBRE .- lo2000
ACTIVIDAD FIRMA iy
(Solicitante) CARGO T ecn oo
NOMBRE (C\ *Q\_(&OCH
AVALO FIRMA { A esodl] e
(COORDINADOR SST) CARGO ‘Wmﬁ |
LIC en S.0 No.
p

La autorizacién de este trabajo es personal e intransferible y cubre sélo una solicitud de trabajo. E1 cambios
de turno y/o persona responsable del trabajo REQUIERE UNA NUEVA AUTORIZACION

P -,--< DT atr= e 18,2 L[| di Agg‘u & T
kA ?*W e e

Motivo

eduasdo Lozaco feco. O M.Amp.egtmb#a_wda_&m

“Nombre S i Co

Phginad de3
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% CcODIGO: ST-F006
( §empumelgares, : FORMATO .
S . INSPECCION FRENTE DE TRABAJO VERSION: 04

'VIGENTE DESDE: 01/10/2020

Fecha Inspeccién oy N° de Trabajadores | £/

;
Nombre del trabajador encargadodelacbra | c{rrm ((m 2 n D

Cargo |t oo mieds Lugar de la obra arct
: A SEGURIDAD Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

CONCEPTO wb|Z|Z OBSERVACIONES

ITEM

b

~

Realiza de manera segura trabajo en espacio
confinados %
Los trabajadores cuentan con los EPP

B3 -

I
Los trabajadores usan correctamente los EPP
P e armambs  1ne TDD

. %] .
e ICCIPuaLil  CPULNAULGILELHW  avs  aas

|___ldeteriorados

1 |Las condiciones de orden y aseo son

W=ftol o

B. ORDEN Y ASEO

adecuadas
2 |Las herramientas, elementos y materiales se
acopian adecuadamente

IS INEFININ S

g
i
i

~

LS )
Se mantienen las herramientas, maquinas y
equipos en buen estado

Se usan correctamente

Se almacenan en un lugar seguro
Cuerpo libre de cadenas, anillos y relojes
tra. adecuadamente
Se mantienen ios equipos _en buen esiado
Cables de los equipos en buen esta
Enchufes de los equipos en buen estado

Seiializa tubulares en buen estado
Conos viales en buen estado
Cinta_plastica de prevencién en buen estado

Vallas en huen eatadn
|Sefializacién adecuada segin el trabajo
Los trabajadores cuenta con botiquin portatil

1 |los elementos necesario para la atencién de
primeros auxilios

:
:
;
:

-

=0 L

(=<3 0 (-20 (=10 £

B 00 D

o

E. KIT DE EMERGENCIAS
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Los trabaiadores conocen la EP.S. v ARLa
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2 Los trabajadores conocen el procedimiento de /|
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Nombre Maria Camila Herrada
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VERSTON: 01

GENTE DESDE: 11/07/2023

-Melbﬁ_é_umm.mﬂ.éﬂnnl.._&DM |

|amul Dis: /& Mes 02  Afc:2.6 Hora: G o oA(

An-m-n.nmudw | Clogida Bz

Propdeito del trabajo: B _' A Mdﬁkm”‘hwﬁww

PERMISOS MJIGIONAIEB PARA REALIZAR ESTE TRABAJO:

Permiso de trabajoen Alturas SI__X No_____ Instrucciones SST

Permiso de trabajo en Caliente SI_____ NoA—  Instrucciones SST

PLANEACION DE LA LABOR

fTEMS DESCRIPCION

No

N/A

Se han identificado todas las fuentes de energias de maquina, equipo , herramienta?

Se cuenta con procedimiento especifico y claro para la labor a desarrollar.

|Se dispone de los elementos o dispositivos necesarios para trabajar?

El personal esta calificado para desarrollar trabajos?

AR R

SehhechuuumumﬁnyelA‘!‘Smln&nhmplﬂdmenhmT

“AREA DE TRABAJO

blémdaemmﬁndeumummmmpu.pmmruwmpamh
ejecucitn de la tarea.

Sesenalmydehmbuelémdembmwunhmmuhmdemﬂmdemmm
|quimicos peligrosos? : =t

= EPPS

Casco dieléctrico

10

Guantes dialecticos

11

Guantes resistencia mecAnica

11

|Botas de seguridad

Gafas de seguridad

IR R PRE bt e[|

13

Proteccién auditiva

14

Estdn los trabajadores autorizados entrenados en el uso de los EPP?

15

Eaﬂnmhehmmdapme&iﬂn?

WMON

R

16

Isehndeﬁmdonlmmnuble daleqmpode trahqiomﬂanmiel T s——— Y

etigueta antes del reinicio de operacién de la miquina?

17

Se ha verificado que no exista interferencia de la actividad con otras actividades de
mantenimiento?

|Semﬁ:m6nlnnnbaudonsaﬁacudoaelmbqnamhuﬂ

a2l g

19

hmhﬂamlwmnumﬁchadammdcanmmmbadﬂ

Se bloguearon todas las energias peligrosas identificadas en la Ficha de control de energias
__Lpel.igmnl aplicable?

Se colocaron bloqueos al igusl que tarjetas de peligro y candados en los puntos de aislamiento de
energia por parte de TODOS los trabajadores autorizados y CONTRATISTAS?

——-—

Se ha verificado que ioe candados y tarjetas han quedado bien inetaiados?

Las energias secundarias gravitacionales / elfsticas han sido bloqueadas fisicamente?

Se ha verificado la ausencia de energia y la efectividad del blogueo de las energias?

Estén los instrumentos de medicién de las diferentes energins peligrosas involucradas indicando
ausencia de energia?

ISe ha verificado que las tarjetas de peligro estén completamente diligenciadas?

AL TERMINAR LA LABOR

IBehadejad.oeli.rudamhajoenardanymo‘!

Se ha entregado la méquina / equipo a quien corresponda, verificando las actividades realizadas?

e

Se retiraron todos los bloqueos, etiquetas y tarjetas?

Se volvieron a colocar las guardas y todos los controles de seguridad de la miquina, incluyendo
sefiales luminosas, sonoras, avisos y pictogramas?

\:T K
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PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE:® 01/10/2020

e aa e A

FECHA: _ HORA: VALIDO HASTA: )2 /62 /2 &
LUGAR: ’ 2 |52 122518 004y | HORA'S:00 payf
RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: v A~ | TELEFONO CELULAR
rrvarAar e AT R T I ! i F |
DESCRIFCIUINN DEL TRABAJO: ('~ f < A _aemdlm

RIESGOS: @/c ¢ fpico
LOCALIZACION: R 4 gtven  bozds plaillas

PERSONAL AUTORIZADO A INGRESAR:
NOMBRE CEDULA | CARGO —¥%IRMA

_E:dfuaar{o [ozZoad 142681780 Vleen. co WK C

’S | ub% Alx

edicon  vallivez sosil | Aux ' Ttar

ASISTENTE: COMUNICACION: & VOZ 0 RADIO

El trabajador o los trabajadores cuentan
con capamtac:éu o certificado de

3 competencia laboral para trabajos en ol 4
alturas.

2 Se han verificado los puntos de anclaje por L
cada trabajador.

3 Se cuenta con equipos o sistemas de acceso ?(

M’J__ggro para realizar el trabajo.

T Towma Hmmh‘
Sk L 2N ML

VERIFICACION IMPLEMENI‘ACION ol

ASPEC'I‘O A TENER EN CUENTA
Verificar que en el sitio y en sus
alrededores no existan materiales o
equipos que puedan generar riesgos

El sitio donde se ejecutara el trabajo esta

4 aiglada completamente, para las pB‘I’BOI._IB.B 5 eq_uipos de la S
- empresa. Si existe el nesgo, se debe
corregir para poder diligenciar el
permiso.
Se han instalado mamparas, cerramiento | Si en la zona de trabajo existe paso
rigido o cinta para aislar la zona y no de personas o vehiculos se debe
5 |permitir el paso de vehiculos o personas. aislar y sefializar el drea de X
lniuencia para eviLar el Lransito
' | por el drea.
La(s) persona(s) encargada(s) de ejecutar la | La(s) persona(s) que realizard la
6 labor ha(n) recibido instrucciones y tarea debe estar técnicamente ?(
capacitada y entrenada en las
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FORMATO VERSION: 02
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

precauciones a seguir en la ejecucion de ia
tarea.

tareas asignadas. Ademas debe
estar en capacidad de manejar
equipos y elementos de seguridad. |

Se garantiza que las personas que
realizarén el diligenciamiento del permiso y

Todas las personas que vayan a
realizar el trabajo, y supervisor o
persona encargada por la
E}_{ppwg& 4.-.1 Ailimrnatarminmba dal

uns\.sumauuw (Lo

permiso, deben conocer y cumplir

7 las que ejecutarén el trabajo conocen el v s s y
equipo y 193 procedjmigntos contemplados :Eh;ﬁﬁiiﬂe;ﬁ:’;m SS; \F
para solicitar un permiso. dobe capacitar y entrenar al

personal en este tema antes de
iniciar cualquier labor
Revisar si se estan realizando otros

8 Se realizaran trabajos simultdneos en la trabajos de manera simultanea,

misma 4rea. para la identificacion de otros )( —————
peligros.
Se ha verificado que los autorizados para Revisién del pago de aportes de

9 | realizar el trabajo estén al dia en los pagos. | seguridad social de los autorizados. |y
de seguridad social. oy
Se ha verificado que los autorizados para Revisién de que se cuente con los

10 realizar el trabajo cuenten con el certificado | certificados de aptitud para realizar <

de aptitud médica para trabajos en altura.

el trabajo en alturas por parte de los
autorizados.

e lpeE s sy ROUIPO DE PROTECE DN TR CA T A e e s
Mecanismos de anclaje Mosquetones /
Puntos de anclaje Eslinga para restriccién / /
Lineas de vida horizontal cable Eslinga para posicionamiento 4
Lineas de vida horizontal cuerda Eslinga para detencién i
Lineas de vida vertical cable Arnés integral de seguridad v
Lineas de vida vertical cuerda | Cuerda certificada para rescate
Descendedor ocho Poleas
Ascendedor Jumar Otros, cuales?
Troll (frenos)
e e AR AT Te _  ELEMENTOS DE P% CION PERSONAL , ./ 7 oo iiual crsns i RS TR
Casco con barbuque,]o da 3 puntoa _tGuantes dieléctricos /
Botas de seguridad Y )| Proteccién facial
Galus de seguridad " | Guantes , Tipo ) R i
Guantes de algodén Proteccién auditiva
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Guantes de cuero Careta de soldador
Proteccién respiratoria Ropa de trabajo (overol)
Chaleco reflectivo Pantalla facial

Otro. Cual?

RESPONSABLE DE LA NOMBRE el sonia
ACTIVIDAD FIRMA SR
(Solicitante) CARGO Tecni1c O, ' \

NCMERE (NN e (O
AVALO FIRMA
(COORDINADOR SST) CARGO
LIC en S.0 No. 2X

La autorizacién de este traba]o es personal e intransferible y cubre sélo una solicitud de trabajo. E1 cambios
TATAATTITITATY YTAY A4 \rmtrn ATTMATIION A /AT

de iturno ym persona reaponuame l-lBl. LI'H.DIAJU NLGULIMOL ULINA WNUL VA AU LUNLLAUL N

- CANCELACION/CI SDELPERMISO -l trman o i i
Cargo Fecha Hora Motivo

tecsico 12/02/26 D100 per %ﬁz&)_&z_&m_ﬁu.um

AT
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'VERSION: 04

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

Fecha Inspeccién

1252124

N° de Trabajadores | ”

Nombre del trabajador encargado de la obra

Cargo |Toen, s

A. SEQURID

ITEM
2
S
3

OBSERVACIONES

Beﬂmdsmmaagmmbqommpm
confinados

Los trabajadores cuentan con los EPP

7=

3
| 2 |Los trabajadores usan correctamente los EPP
4

Se reemplazan oportunamente los EPP

P

B. ORDEN Y ASEO

Las condiciones de ordem y aseo son|

%

adecuadas
2 |Las herramientas, elementos y materiales se

acopian adecuadamente

C. SEGURIDAD DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

1

|Se mantienen las herramientas, maquinas y
aqmpm en buen estado

Sa almaoa eun lmr Seguro

Cuerpo libre de cadenas, anillos y relojes

(=3 (=13 8 (L] 5

Se rtan adecuadamente
|Se mmia;n los EE en buen estado

e los n buen estado

Cabl,

o |~

ufes de los en buen estado

-

|Sefnaliza dores tubulares en buen estado

Conos viales en buen esta

Cinta plastica de prevencifn en buen estado

Vallas en buen estado

X

Rl O -0 ]

Sefalizariin adecuada sogin el trahain

| BRI ] IR R Y

E. KIT DE EMERGENCIAS

Los trabajadores cuenta con botiquin portitil
los elementos necesario para la atencién de
[primeros auxilios

x

F. OTROS

1

Los trabajadores conocen la EP.S.y ARLa
la que se encuentran afiliados

2

Los trabajadores conocen el pmead.m.lenw de

como te de tgab
OBSERVACIOHE&G ii ka )n: E!j\l\‘

Quien Insepcciona

Nombre

Maria Camila Herrada

Cargo

Profesional Universitario Seguridad y Salud en el Trabajo
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e, PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

- ﬂﬂﬂI b IIOPA ‘?.i T T‘l’\n LLQ‘STA shm ?'ﬂ"
wear’ B/ patiar Ol CZ 2B 1] A7 THoma: Boo
RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: £ 3 TELEFONO CELULAR

DESCRIPCION DEL TRABAJO: X (OreaiZ(ad. P QcEiacion. .

RIESGOS: Caxedo ) (ladecsy Clébranaa, (rFHc o R,

LOCALIZACION: ‘B/ e rarie~

PERSONAL AUTORIZADO A INGRESAR:

, NOMBRE CEDULA CARGO FIRMA
tller e 10 2595S0+<cnieg T

| 132103706 Conblioet | & W77 72
T SIoS T S35 1056863 | Aoht iz

ASISTENTE: COMUNICACION: 8 VOZ O RADIO

VERIFICACION IMPLEMENTACION TARPECTO A THNER KN CURNTA |SIING| MA

El trabajador o los trabajadores cuentan.
con capacitacién o certificado de

1 competencia laboral para trabajos en Vv
alturas.

9 Se han verificado los puntos de anclaje por K\
cada trabajador.

Se cuenta con eqmpos 0 smtemas de acceso

-qu'ﬁ‘f“'l'n A TENER EN f'TTﬁ‘N"I‘A

B e e e — —

Verificar que en el sitio y en sus

alrededores no existan materiales o
equipos que puedan generar riesgos
para las personas o equipos de la (
empresa. Si existe el riesgo, se debe

corregir para poder diligenciar cl
permiso.

Se han instalado mamparas, cerramiento | Si en la zona de trabajo existe paso
rigido o cinta para aislar la zona y no de personas o vehiculos se debe Y
6 | permitir el paso de vehiculos o personas. aislar y sefializar el drea de

influencia para evitar el transito

La(s) persona(s) encargada(s) de ejecutar la La(s) porsona(s) que realizara la
6 |labor ha(n) recibido instrucciones y tarea debe estar técnicamente X
capacitada y entrenada en las
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VERSION: 02
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precauciones a seguir en la ejecucién de la | tareas asignadas. Ademds debe
tarea. estar en capacidad de manejar
equipos y elementos de seguridad. i
Todas las personas que vayan a
realizar el trabajo, y supervisor o
. persona encargada por la
ool e gj‘;fgl:: DO 4 ermisoy | FMPRESA del diligenciamiento del |
7 las que ejecutaran el trabajo conocen el pesmnac, debeg SRERIeRr.¥. f:u'mphr ’
A i con los requerimientos exigidos. Si
equipo y los procedimientos contemplados 7 :
S skistbe v et es la primera vez que lo realizan se
P P ' debe capacitar y entrenar al
personal en este tema antes de
iniciar cualquier labor
Revisar si se estdn realizando otros
8 Se realizaran trabajos simultdneos en la trabajos de manera simulténea,
misma drea. para la identificacién de otros f
peligros.
Se ha verificado que los autorizados para Revisién del pago de aportes de
] realizar ¢l trabajo cstén al dfa on los pagos | scguridad social de los autorizados. | o
de seguridad social. X
Se ha verificado que los autorizados para | Revision de que se cuente con los ¥
10 realizar el trabajo cuenten con el certificado | certificados de aptitud para realizar
de aptitud médica para trabajos en altura. |el trabajo en alturas por parte de los
autorizados.
T D e 10N
Mecanismos de anclaje Moaquetones
Puntos de anclaje X' | Eslinga para restriccién )
Lineas de vida horizontal cable Eslinga para posicionamiento
Lineas de vida horizontal cuerda Eslinga para detencién
Lineas de vida vertical cable Arnés integral de seguridad
Lineas de vida vertical cuerda Cuerda certificada para rescate X
Descendedor ocho Poleas
Ascendedor Jumar Otros, cudles?
Troll (frenos)
ke :.u-rfu\.. l"\"

L

il .a.-o,! L.\.-u..

DNAD -5 o mrr s # ey ot rom o
3T S g s

Casco con barbuquejo de 3 puntos— I i . Gmmt.es dleléctrlma

Sotas de seguridad .~ | Proteccién facial

Jafas de seguridad 4+ | Guantes , Tipo

Juantes de algodén ~ | Proteccién auditiva
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Guantea de cuarn / | Careta de soldador
Proteccién respiratoria Ropa de trabajo (overol) [
Chaleco reflectivo Pantalla facial
Otro, Cual?

RESPONSABLE DE LA

ACTIVIDAD FIRMA g
(Solicitante) CA__RGO <€CMre- )
NOMBRE (WG lelele
AVALO FIRMA % =1\
(COORDINADOR SST) CARGO ez e N =
LIC en S.0 No. T A

La autorizacién de este trabajo es personal e intransferible y cubre sblo una solicitud de trabajo. El cambios
de turno ylo persona responsable del trabajo REQUIERE UNA NUEVA AUTORIZACION

i ‘—"‘i}ﬂ"“—i““*“:‘“i’;:‘“‘:mv'""m R O B T e
Nombre Hora Motivo
- .
| TXky \avwho Eoom [Tin ewian
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% CODIGO: ST-F006
( fempumelgar... FORMATO -
e INSPECCION FRENTE DE TRABAJO VERSION: 04
VIGENTE DESDE: 01/10/2020
Fecha Inspeccitn 10~ o ~ 17 | N doTrabajadores | &
Nombre del trabajador encargado de la obra ’B&“& (oo
Cargo | TEGC AN CO Lugar de la obra Q.  ACIAC~
te A SEGURIDAD CCION PERSONAL
=
x CONCEPTO g =% OBSERVACIONES

o4 B ".i- X x

'5 . LA e 1 .
9 |Realiza de manera segura trabajo en espacio
confinados A

3 [Los trabajadores cuentan con los EPP

9 |Los trabajadores usan correctamente los EPP

bal%] ket

4 |Se reemplazan oportunamente los EPP

B. ORDEN Y ASEOQ

llaumdiﬁnnssdeordmymom’

ladecuadas r
2 |Las herramientas, elementos y materiales se
acopian adecuadamente 4

=]

C. SEGURIDAD DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

1 [Se mantienen las herramientas, maquinas y
equipos en buen estado

Se usan correctamente

C ibre de cadenas, anillos y relojes

Se tra adecuadamente

3R (=19 =~

Se i los i en buen estado

2 |
3 |Se almacenan en un lugar seguro
4
b
6

e

Cauies de i wipos en buen esiady

8 |Enchufes de los equipos en buen estado SENATIZACTON

1 |Mdm tubulares en buen estado
Conos viales en buen estado

Cinta ica de ién en buen estado

Vallas en buen estado

~I<SF P

Sefializacion ad in el trabajo

3]
5
L+]
]
£

»
B
€
5
Q
E-

a

Los trabajadores cuenta con botiquin portétil
1 |los elementos necesario para la atencién de A

|___|primeros auxilios

F. OTROS

1 Los trabajadores conocen la EP.S.y ARLa e
la que se encuentran afiliados

_ ILoa trahaiadares conacen el nrocadimiento de

r &t x N F
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ap FORMATO

——v— PERMISO DE TRABAJO PARA EL CONTROL DE ENERGIAS PELIGROSAS

cODIGO: ST-FO65

VERSION: 01

VIGENTE DESDE: 11/07/2023

Desde ol Dia: {3 Mes: (5] Ano'Qfn. Hora:

[ IHul.naIDh:_Lo___ Mes: O AB: 2 & Horai_____

Arss 353225 va 2 realizar of trabajo! = I I

| G e~C-T 2

Propbsito del trabajo: COHPale (¢ \¥e al

PERMISOS ADICIONALES PARA ESTE TRABAJO:

Pormiso de trabajoon Alturss SI_f' _ No_____ Instrucciones SST

Permiso de trabajo en Caliento SI_A__ No

Instrucciones SST

PLANEACION DE LA LABOR
fTEMS DESCRIPCION 8i Neo NIA
1 Se ban identificado todas las fuentes de energias de maquina, equipo , herramienta? v
2 Se cuenta con procedimiento especifico y claro para la labor a desarrollar. \[
3 Se dispone de los elementos o dispositivos neceaarios para trabajar?
4 El personal esta calificado para desarrollar trabajos?
6  |Se ha hecho una reuni6n y el ATS con todos los implicados en la tarea? r‘
- AREA DE TRABAJO
7 El 4rea de ejecucion de la labor se encuentra limpia, purgada, aislada y es optima para la K
ejecucién de la tarea.
8 Se sefializo y delimito el 4rea de trabajo, teniendo en cuenta la zona de influencia de potenciales o<
quimicos peligrosos?
LAl ;| e 1 SRt N Sy A, AR A Lo Nnbihic mr TSRt oy Iohmis t
9 |Casco dieléetrico ' v
10 |Guantes dialecticos %
11  |Guantes resistencia mecdnica x
11  |Botas de seguridad [ it
12 |Gafas de seguridad
13  |Proteccién auditiva é
14 Estén los trabajadores autorizados entrenados en el uso de los EPP? y
i6  |Dsidn iwdus jvs eb s e e i T o
T il : VERIFICACION
16 Se ha definido al resp ble del equipo de trabajo quien seré el Gltimo en retirar su candado / S
etiqueta antes del reinicio de operacién de la miquina? iy
17 ISehvuiﬁendoqunouM&hur&mmﬁndzhaﬂivﬂadmmwﬁﬁéﬁude o
mantenimiento?
18 [Se informé a los trabajadores afectados el trabajo a realizar? o
19  |La actividad a realizar cuenta con Ficha de control de energias peligrosas aprobada? ¥
20 Se bloquearon todas las energias peligrosas identificadas en la Ficha de control de energias f’
peligrosas aplicable?
21 Be colocarun bloqueos al igual que tarjetas de peligro y candados en los puntos de aislamiento de o
lenergia por parte de TODOS los trabajadores autorizados y CONTRATISTAS?
22  |Se ba verificado que ios candados y tarjetas han quedado bien i ius? ,r"
23  |Las energias secundarias gravitacionales / eldsticas han sido bloqueadas fisicamente? Y
24  |Se ha verificado la ausencia de energia y la efectividad del blogueo de las energias? )('
25 Estin los instrumentos de medicién de las diferentes energias peligrosas involucradas indicando
i |ausencia de energia? ﬁ
26  |Se ba verificado que las tarjetas de peligro estén completamente diligenciadas? x
; T e R ' . ALTERMINAR LA LABOR :
27  |Se ha dejado el hrea de trabajo en orden y aseo? Y
28 [Se ha ontregado In miquina / equipo a quien corresponda, verificando las actividades realizadas? | K*
29  |Se retiraron todos los bloqueos, etiquetas y tarjetas? (\
%0 8e volvieron a colocar las guardas y todos los controles de seguridad de la méquina, incluyendo U’

seflales luminosas, sonoras, avisos y pictogramas?




k)| ISe conoce el plan de respuesta a emergencia del Area y hay equipos suficientes?
32 ]Eueldenmlludaauuuaeoobuﬂadodafwmlmtinm
Pereonalmente homos verificado los puntos anteriores y consideramos seguro realizar ol proceso

Como trabajador me comp ai dar por inado el trabajo si durante la ejecucitn del mismo exi bice en alguna de las condiciones: personales, locativas, de
seguridad, climfticas o si escucho la senal de alarma, &1 IgUAl MO COMPrOMULO & GVISAX & il PECsONE Gue e OLOTEO ¢i Permiss 4o Lrabajo cusndo s iermioe jn lubor
G s —_INICIO DEL PERMISO FIN DEL PERMISO _
i i 1C.C. Nombre del Técni Firma /C.C.
Nombre del Técnico Firma u‘ 2515%‘ ‘écnico C

Peley awho B/
{Nombre del trabajador Firma / C.C. z/_m? Nombre del trabajador Firma / C.C.

- Vi V 2 7 2
ISClAN0 cabinas | 4
Nombre del trabajador Firma /C.C. | [%Wm del trabajador |Firma / C.C.
oW O | dowe.
‘Nombre del trabsjador Firma/C.C. Nombre del trabajador Firma /C.C.
Nombre del Emisor Firma /C.C. f_nm_m del Emisor Firma / C.C.
Nombro del Liborador Firma 1 C.C. Nombes dol Liberador Firma /0.0,
Nombre del Coordinador SST Firma /C.
Qi Yoada Iy
Observaciones: E

Este permiso no tiene validez cuando’ no se evalian todas la condiciones que apliquen en la labor, si faltan firmas de apertura o cierre, si tiene tachones o
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Sy, CODIGO: ST-F016

v

( f empumelgare., FORMATO VERSION: 02

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS
VIGENTE DESDE: 01/10/2020

FECHA: HORA: VALIDO HASTA: //- 07- 2C.

= . Y
LGARY / Sl oetod . D D7 [26 ] GAA__| HORA' b7 Dy

RESPONSABLE DE LA ACTNIDADM} TELEFONO CELULAR

DESCRIPCION DEL TRABAJO: }g“ﬁa\c coeaﬁob Atm r(q-\qo .
| RIESGOS: (o y CEXTIPICa ; "OEMEINCE®,

RIESGOS

LOCALIZACION:
PERSONAL AUTORIZADO A INGRESAR:
NOMBRE CEDULA CARGO FIRMA
o | LSISSOMECANCO | ~ —Tecnico
7 — e I66SLSSIA v | Tinsas U
TN IS SOY B 3 T LT NS M5 YO
ASISTENTE: COMUNICACION: B VOZ O RADIO
VERIFICACION IMPLEMENTACION | ASPECTO A TENER EN CUENTA |SI|NO| N/A
El trabajador o los trabajadores cuentan
1 con capacitacién o certificado de ¢
competencia laboral para trabajos en
| alturas.
9 Se han verificado los puntos de anclaje por
cada trabajador. . x
3 Se cuenta con equipos o sistemas de acceso S
se ara realizar el trabajo. ' : X
VERIFICACION IMPLEMENTACION ASPECTO A TENER EN CUENTA |SI|NO| N/A
Verificar que en el sitio y en sus '
alrededores no existan materiales o
4. | L8 donila o ainmiarh L Gbalo 00| S0 Ly pearan o o A e .
IS PR R MRDON. empresa. Si existe el riesgo, se debe K
corregir para poder diligenciar el
permiso.
Se han instalado mamparas, cerramiento | Si en la zona de trabajo existe paso
rigido o cinta para aislar la zona y no de personas o vehiculos se debe %
3 nermitir al pasa de vehieulos o personas aislar v sefializar al droa do
’ influencia para evitar el transito
' | por el drea.
La(s) persona(s) encargada(s) de ejecutar la | La(s) persona(s) que realizara la
6 |labor ha(n) recibido instrucciones y tarea debe estar técnicamente p(
capacitada y entrenada en las
Phging | de 3 o
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR 3
NIT. 809.001.720~4 PBX (8) 2454333 — 2457702 ~ 2450256 %,
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(' empumelgaras,

estamos dance ) nos rece st

FORMATO
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

tarea.

precauciones a seguir en la ejecucion de la

tareas asignadas. Ademas debe
estar en capacidad de manejar
equipos y elementos de aegundad

Todas las personas que vayan a
realizar el trabajo, y supervisor o

peligros.

Sc garantiza que las personas que %el\l;;mnn; enc;:lgﬁ?h{l por la iento del ‘1Y
realizarén el diligenciamiento del permiso y : SA $oEoTnn lir
7 las que ejecutarén el trabajo conocen el per:;uso. debep £onaoeL y F‘f’;’p Si
equipo y lf:oa procedimigntos contemplados :ﬁafﬁﬁﬁmﬁlﬁ:m& S;
para golicitar'un permiso. debe capacitar y entrenar al
personal en este tema antes de
iniciar cualquier labor
Revisar si se estan realizando otros
8 Se realizaran trabajos almulténeos enla trabajos de manera simulténea,
s misma drea. para la identificacién de otros IS

de seguridad social.

Se ha verificado que los autorizados para
9 |realizar el trabajo estén al dia en los pagos

Revisién del pago de aportes de
seguridad social de los autorizados.

Se ha verificado que los autorizados para
10 realizar el trabajo cuenten con el certificado
de aptitud médica para trabajos en altura.

Revision de que se cuente con los
certificados de aptitud para realizar
el trabajo en alturas por parte de loa
autorizados.

.I—‘l,-_u'. ;W‘p?w -v‘yww el = s S
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NIT, B09Y. OOI 7‘20—4 PBX (l) "45-1333 2457702 - 2450256
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Carvera 23 ho S 42 Centro Enmm! San Francisco de Asly
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Mecanismos de anclaje Mosquetonea
Puntos de anclaje ) | Eslinga para restriccién
Lineas de vida horizontal cable - | Eslinga para posicionamiento v
Lineas de vida horizontal cuerda Eslinga para detencién i
Lineas de vida vertical cable Arnés integral de seguridad X
Lineas de vida vertical cuerda Cuerda certificada para rescate
Descendedor oclio Poleas
Ascendedor Jumar Otros, cuéles?
Troll (frenos)
it RN AR S 3 { i BT
Cagco con harhnquein de 3 puntos A ! CGuantes dle!éctrxcgs ;
Botas de seguridad ,,- Protecci6n facial ¥
Gafas de seguridad ¢ | Guantes ; Tipo 4
Guantes de algodén «~ | Proteccién auditiva VA
Phgina 2 de 3
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FORMATO
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

CODIGO: ST-F016

VERSION: 02

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

Guantes de cuero

v | Careta de soldador

Proteccién respiratoria

Ropa de trabajo (overol)

Chaleco reflectivo

Pantalla facial

Otro, Cuai?

RESPONGARLSE DRTA

ACTIVIDAD FIRMA
(Solicitante) CARGO
NOMBRE
AVALO FIRMA
(COORDINADOR SST) CARGO
LIC en S.0 No

La autorizacién de este trabajo es personal e intransferible v eubre sélo una solicitud de trabaio. El cambios

de turno y/o persona responsable del trabajo REQUIERE UNA NUEVA AUTORIZACION

e T e R

ik I-’_wms"»g«,-ﬂk.w o

. Motivo

o™ _d!ﬂ‘?ro

Pigina3de 3
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k- CODIGO: ST-F006
‘i by I_g_g‘rm FORMATO VERSION: 04
-

INSPECCION FRENTE DE TRABAJO
VIGENTE DESDE: 01/10/2020

Fecha Inspeccién - . 26 N° de Trabajadores | c'

Nombre del trabajador encargadodelacbra | Py (@9 u\bQ) )

A.SEGURIDAD Y E DE PROTECCION PERSONAL

E CONCEPTO w|z|Z OBSERVACIONES

IAneia SeFUra

B fhs

lea ._ a ae rapajog en Al [8
Realiza de manera segura trabajo en espacio R
confinados

(]

- P Y . » s
LD Taljaauies  Cudliall  cull s nr?

[ -]

requeridos en la lahor {
Los trabajadores usan mente los EPP [»
Se reemplazan oportunamente los EPP| .

‘B. ORDEN Y ASEO

1 |Las condiciones de orden y aseo son

= e

2 |Las herramientas, elementos y materiales se
acopian adecuadamente

C.SE AD DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

1 |Se mantienen las herramientas, maquinas y
equipos en buen estado

Be usan correctamente

Se almacenan en un lugar

|Se almacenan en un lugar seguro
Cuerpo libre de cadenas, anillos y relojes

Se transportan adecuadamente
{Se mantienen los equipos_en buen estado

Cables de los equipos en buen estado

ISk~ &~ és -

mqmmn’mm

Enchufes de los equipos en buen estado

| P

joeializadures iubulares en Duen esiado

T

13 fwa

Conos viales en buen estado

Cinta plastica de prevencién en buen estado

Vallas en buen estado

(=10 O [°5]
RS e [/

Seilalizacién adecuada (in el trabajo

E. KIT DE EMERGENCIAS

Los trabajadores cuenta con botiquin portétil

R e T T ——— bt e B

e T
AU LACALLLIVG MOCLVEOUL I oL A STV WD ("‘

|primeros auxilios

F. OTROS

1 Los trabajadores conocen la EP.S, y ARL a

la que se encuentran afiliados o
2 Los trabajadores conocen el procedimiento de R

como tar un accidepte de trabsjo .
OROEBVACIONEG- ='|ﬁ('fi%??_“‘ . FE=ote TN M?‘Finnﬂ

bl VAN ¢ SR SRV & R e i IS B\ S ()

Quien Insepcciona

reire | (vl tevada N -l

Cargo Frofesivual Universilario Seguridad y Saiud en el Trabajo w % b 5 F 2 {

=
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- : cONaon: er.rosk
( empumelgare.., FORMATO "
Lo PERMISO DE TRABAJO PARA EL CONTROL DE ENERG{AS PELIGROSAS | VERSION: 01
VIGENTE DESDE: 11/07/2023
[Desde o1 Dia: W Mes: O Ato: 26 THora: DA~ I [Hasta el Dia s -
|Area donde se va a realizar el trabajo: ‘B /9/6(3:»6%

ARA REALIZAR ESTE TRABAJO:

Propbeito del trabajo: stxbm
e

Permiso de trabajo en Alturas SL#_ No_____ Instrucciones SST

Permiso de trabajo en Caliente SI_)' No_____ Instrucciones SST

PLANEACION DE LA LABOR

fronso

g

DRIORIPOION

|Se ban identificado todas las fuentes de energias de maquina, equipo , herramienta?

|Se cuenta con procedimiento especifico y claro para la labor a desarrollar,

Se dispone de los elementos o dispositivos necesarios para trabajar?

| M

El personal esta calificado para desarrollar trabajos?

4

ale|wle|-

l&hhchnmuuﬁnydAﬁmhéuhmpﬁnduenhh:u’

o<

ARRA NR TRARAIN

mmumahhhruemnmmmpmmyummu
ifin de la tarea.

Se sefializo y delimito el &rea de trabajo, teniendo en cuenta la rona de influencia de potenciales
quimicos peligrosca? e

EPP

13

Proteccién auditiva

14

| Estén los trabajadores autorizados entrenados en el uso de los EPP?

|Estén todos los elementos de proteccitn 7

VERIFICACION

Se hdcﬁndodneponnbledeloqujpoda mbmqmnuﬁelﬁlﬁmoennhnnumndadoi
etigueta antes del reinicio de op de la miq

17

&hmqmnuemmmmdehuﬁvﬂadwnmuﬁﬁdadude
mantenimiento?

18

Se informé a los trabajadores afectados el trabajo a realizar?

La actividad a realizar cuenta con Ficha de control de energias peligrosas aprobada?

peligrosas aplicable?

”J«I‘& bloguearon todas las energias peligrosas identificadas en la Ficha de control de energias

Se colocaron bloqueos al igual que tarjetas de peligro y candados en los puntos de aislamiento de
energia por parte de TODOS los trabajadores autorizadoa y CONTRATISTAS? - -

Se ha verificado que los candados y tarjetas han quedado bien instalados?

8

Las energias darias gravitacionales / eldsticas han sido bloqueadas fisicamente?

xR 2 IR 2D R

24

I&hluriﬁuﬂnhlunndadoomrdlyhzkﬂiﬂdnddel bloqueo de las energias?

8

|Estén los instrumentos de medicién de las diferentes energias peligrosas involucradas indicando

S

8

ausencia de energia?
igro cstn compltaments AMiconciadzas?

s ba verificads qus las [y S p‘L‘J\J Lo
AL TERMINAR LA LABOR

Ss ha dsjado el érea de trabajo on ordon ¥ asec?

Se ha entregado la méquina / equipo a quien corresponda, verificando las actividades realizadas?

l&e retiraron todos loa blogueos, etiquetas y tarjetas?

[Be volvieron & colocar las guardas y todos los controles de seguridad de Ia méquing, Inclayendo

DA > | =

sefiales luminosas, avisoa y pictogramas?




PLAN DE RESCATE

f conoce el phndempmunemmmdalhuth equipos suficientes?

32 |En el desarrollo de su tarea es observado de forma continua.
Porsonslmente homos vurificado los puntos anteriores y considoramos seguro realizar ol proceso
Como trabajador me comp a7 dar por terminado el trabajo si d Ia ejocucién del mi i bios en alguna de las condiciones: p les, locativas, de
seguridad, climdticas 0 si ho la seftal de al dwmwwmlndnrlhmqumdmd, de trabajo do se ine la labor
INICIO DEL PERMISO FIN DEL PERMISO
Nombre del Técnico Firma / G.C. ||'.i 1357 530 Nombre dei Tecnico i C. ‘i’
oy | o e (s 1O
Nombre del trabajador Firma / C.C. Nombre del trabajador
W06@20637 _ | =
iﬂﬁgz_mtg;‘ Dot O, Y
Nombre del Firma / C. gozam i
2 C. Db 7 . =

Nombre del trabajador . nrrréf .c./j}'qu Nombre del trabajador Fi
‘QOJGC_L Qd bio -
Nombre del Emisar Firma'/ C.C. Nombre del Emisor Firma / C.C.

del Liberador Firmg / C.C, Nombre del Liberador Firma /C.C.

nos  Danivo aonos
Nombre del Coordinador SST 1 Nombre del Coordinador 8ST Firma / C.C.
M;\q "l'\gg!’_f‘{_ dﬁ O,A, RN hh,-\tfg‘rv%k C.u.;:‘;—’lrL:::'i?
m*—‘-*‘—*—‘—-——‘—m e Eoel Ay

Mmm&ummmummhmmlﬂimuuhm.dmﬁrmuthmrtuuodlu‘, ai tiene tachones o

S )
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CODIGO: RH-Fogs

Bty
{ m“w_...ﬁc:._o.mo..u ORMATO VERSION: 02
-

PLANILLA ENTREGA DOTACICN

VIGENTE DESDE: 12/08/2022

Caracteristiens De La Dotacion - Ds acuerdn a la dotacidn

solicitads, 7N _O\N\ ¥ Ertrega dn Dotacitn X Actualizacion de tallas _{”_

Como Servidor Piblico -Trabajador oficial de |a Empresa de Servicios Publicos Domicilisrios EMPUMELGAR E 8. 7., bago constar que la dot icibn ¥ ub aqui relscionados Jos he recibido a confurmidad, en buew vstad vy recibi lus
instruceit nes necesaring para su buon use v cuidido, De igual forma entiondo que son mi responsahilidad y son de wso obligatorio ¥ exehusivo paca ln ejecucion de la laba- cuntratadi Al ternina dil Conteato de Trabajo me comprometo g
lizar b o alaE

DEPENDENCIA: ALUMBRADO PUBLICO

NOMERO Y CAMISA PANTALON ™ | coma [ ream onaamon CA“2ADO
ITEM | NOMBRE DEL TRABAJADOR cxXDULA
Cantidad | Talls | Cantidad | Talla | Cantided | Tana Caatidad | Cantidal | Talia | Castidac | Talla
I__|JJAN CARLOS BALLESTEROS T. 14250619 | | XL ! 38 0 0 1 0 0 1 ]
2 INICOLAS VARGAS LASSO 1106896142 1 M 1 at [} 0 1 0 [ 1 11
3 _|CHRISTOPHER HERNANDEZ [ 1106900887 I M I 6 0 0 ! 0 0 1 L 4
4__|%IIBON RAMIREZ MONT/RA | 1005855212 1 M i 6 0 0 1 0 0 1 40 K Aion _.|H=B_ 2.
5__|LEONARDO AREVALO GALINDO | 1106890188 ! L | {84y 0 0 1 0 o 1 39 =t
6 | RLOSSANTIAGO RODRRIURZ 1105840136 | L | 36 0 0 i o 0 1 40 =,
7 _|ANDERSON BERNAL PINILLA  |1106880152 [ XL i 6 o 0 1 0 0 1 R s
8 [LUIS PRECIADOGONZALIZ 1108901070 ! M i B 0 0 1 0 0 ! 10
(I s o 1106899655 ! XL . 38 0 0 ] 0 0 ! GOl ST
10_[BERNARDO CARDENAS C/STRO | 16802443 I XL 1 40 0 0 1 0 0 1 "B, mrk g M.
!1_|FERNANDO MENDEZORT'Z | 1106801983 1 M 1 w0 0 0 1 0 0 1 8 |kferam1de per
12_|{BEANDON DAVID RODRIGUEZ | 1106899149 ! XL 1 38 0 0 1 0 o 1 11 E .
11 [RCSNEY RUBIO 1106894442 1 L | oAl 0 0 1 0 0 1 40 :
Bolicitado P

Firma

Nombre

Codula

Cargo




c."a ¥

FORMATO

CAHDIGO: RH-Fo2s

( { ernpumelgar.., g
> wﬁ ibpobbisls. i PLANILLA ENTREGA DOTACION VERSION: o2
ﬁvmﬂc V GENTE DESDE: 12/08/2022
le teristicass Do La Dotacion | De scur rdo a la dotacion 7 En :
: tregs de Dotacién Actualizacifn de tallss
cain 1l 6

realizar ka dove luciim n ln Emprosa.

[Como Servidor Piblico -Teabajador oficiul de s Em

presa de Sarvicios Pablicos Domiciliarics KMPUMELGAR ES P . hingo constar que ln dotaci
instruceiones nocesaring para su buen use ¥ cuidado. Dre igual forma entiendo que son mi responaabilidad ¥ son de wso obl gatorio v exclusivo para b gjecucion

L]

aqui rel

dos los he recibido a confor nidud, en buen estado y re:ibi las
de In lnbor cont ratada. Al termine del Contrato de Trabajo me compry meto &

DEPENDENC A: ALUMBRADO PUBLICO

s S CAMISA PANTALON CAMISETATIPO | Gomma | TRAJE INMIRSION CALZAIO
ITEM | NOMBRE DEL TRABAJADOR posesiesiin Firma Recibido
Ountided | Talla | Centided | Talla | Cantidad | Talla | Cantided | Catided | Talla | Cantidad | Talle 2
1 [BELLLR LOMBO 14252650 1 L i 3z 0 o 1 0 0 1 12 ¥ g fom
2 |OMAR MAHECHA 92356421 | L | 34 0 0 I ) 0 1 Gl QT e
2 [EDUARDO LOZANO 14251780 ! X i a4 0 0 1 0 o i R il
4 [RAFALL PARRA 14351180 I M 1 32 0 0 1 0 o 1 i)y B
[~ Solicitado Por Revisado Por
] ¥irma @)
] N imbre
Codula G
- E—
_ Ciurgo




( {empumelgar..;

Ostamos donde i ot necesits

FORMATO

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

CcODIGO: ST-F007

VERSION: 05

VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza I PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gatas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de 3M 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacion respectiva sobre el manejo y conservaci6n de los mismos.

El nonen de lns ."::sm"“ nuedea cer cancal de d“"“‘dﬂ Seoafin lo actahlecido en el nanlnml’ni‘n Internn de 'l‘mhmn de la

e e I L L

Empresa de Servicios Publlcos Empumelgar E. S P. y la leglslactén laboml vngente

QUIEN ENTREGA Q’UIEN RECIBE
i Cis A
] e
NOMBRE MARIA CAMILA HERKADA PEDREROS RAFAEL PARRA CASTRO
CARGO PRO SST TECNICO
CEDULA 1106899639 14251180

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

O

NIT. 800.001.720-4 PBX () 2454333 - 2467702 - e MR /\ / o




CODIGO: ST-F007
FORMATO

( {®MpuUmelgare.,|  ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
S DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1IUND 20/02/2026
Galas uscuras i UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la

Empresa de Servicics Piblicos Empumclgar E.S.P. y Ia legislacién laboral vigente.
QUIEN ENTREGA st s e S OUIEN'RECGIBE 3
FIRMA Gm
GAvon Nlomie 2.
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS EDINSON OSWALDO RAMIREZ MONTANA
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1005855212
Péginaldel
EMPREEA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR 3 0
. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 2450256
E:Iil sarvirinenithlimeimalmantnlima maw o —/\ /-\\ /_\_,/ % A}




2 CODIGO: ST-F007
+ FORMATO
( empumelgaress| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS VERSION: 05

o DE PROTECCION PERSONAL (EPP) Froen T 3
., - N = aOINGHND
! r T N Bl e N e i i il Wt B i e I T NI P}l NP i N
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carmnaza 1 PAR 20/02/2026
_ B ~ Gafas claras _ | IUND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de 3M 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizé la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la
Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la legislacién laboral vigente.

QUIEN ENTREGA : ; QUIEN RECIBE
e O‘Ub\ O Mg bun &———
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS OMAR MAHECHA SIERRA
CARGO PRO SST TECNICO
CEDULA 1106899639 93356421
Pigina1de 1
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR 0
NIT. 809 rr:u 724 PRX (8) 2454320 - 2457702 - 2450256 o~ T N o !1_ w7 W




- CODIGO: ST-F007
= FORMATO

( fempumelgaress| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05

S —— DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTRECADOS CANTIDAD FECHA
Guantes 3M 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacion respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segun lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la
Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la legislacion laboral vigente.

QUIEN ENTREGA : Ry QUIEN RECIBE
FiRaA o S &)
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS ( EDTJARDO LOZANO
CARGO PRO SS'I:‘ - ‘ TECNICO
CEDULA 1106899639 14251780

Paginaldel

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 24502_56/—\

Frmail cnmdalacabbliccafamalasad e <o




. CODIGO: ST-F007
g FORMATO
( feMpumelgar.s|  ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
O DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
i
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segun io estabiecido en ei Regiamento interno de Trabajo de la

Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la legislacién laboral vigente.

QUIENENTREGA |~ ~  QUIENRECIBE
= ch 27
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS ' ROSNEY RUBIO
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106894442

Piginalde1l Q
EMPRESA DE '10S PUBLICOS DE MELGA ‘ l
r:lz\':'. *3'5.;533&:?“5“_‘{},9’,0‘ 2451302 qg:z:-:e: 2.:rlf-»rr- ~ sl - %

e panin sl S I Ty ’ ™~ - MR- i




%

( {empumelgar...

Fstaends donde AU now nece sl

FORMATO
ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

CODIGO: ST-F007
VERSION: 05
VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza | PAR 20/02/2026
Gafas claras 1IUND 20/02/2026
Gafac oseuras 1 UND 20/02/2028
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabaio de la

Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la Ieg:slaclén laboral wg_nte

QUIEN ENTREGA " QUIEN RECIBE
Lo VD PSSt L
NOMBERE MARIA CAMILA [IZRRADA PEDRERCS BRANDON DAVID RODRIGUEZ LEAL
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106899149

Pigina1de 1

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT. 809.001.720- lPBt(s)'_usa.m 2457702 - 2!5()..56/-—---..\ B /_\ /

'©

——




Y

( {empumelgar.;

walarmos danele U nos Aecesias.

FORMATO

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

CODIGO: ST-F007

VERSION: 05

VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras IUND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizé la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de’los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la

Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la Ieglslac:én laboral vigente,

QUIEN ENTREGA QUIEN RECIBE
- ) e ———
INGMIBRE MARIA CAMILA HERRADA FEDRERGS FERNANDG MENDEZ
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106891983

Péginalde1

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT. 809.001.720-1 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 2450256 _———_
P e . — ~

LN L S RS TR R

P ¥

N

(v

"‘l—._..f'/




% CODIGO: ST-F007

: FORMATO
( {empumelgare.:| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05

BT — DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en dptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizé la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de’los mismos puede ser causal de despido. Segin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabaijo de la
Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la leglslaclén laboml vigente.

QUIEN ENTREGA Heait g S Rt  QUIEN RECIBE
FIRMA Cﬂ;\ Fesnand® [endc2 ©
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA FEDRERGS FERNANDO MENDEZ
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106891983

Pdgina 1 de 1

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2467702 - 2450206 —" D e

- T R iy TSRSNC 1L SN, IR PO TR A ~ - ~ e




CODIGO: ST-F007

- FORMATO
( f{eMpumelgar.,|  ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
TR DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
| _ VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuras i UND 2000272026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacion respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la

Ciipicsa de Seivicios Phblicos Empuimeigar C.S.P. v la lagislaciéa laboral vigente. T :

_ QUIENENTREGA = | = QUIENRECIBE
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS NICOLAS VARGAS LASSO
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDm 1106899639 1106896142

Piginaldel
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR 3
NIT. 809.001.720~4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 2450256 /\/
Donail itk { N ERONE S A f\ A 5; -]




. CODIGO: ST-F007
FORMATO
( {empumelgaress| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
T .. DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuias 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacion respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segfin lo establecido en el Reglamento Intero de Trabajo de la

Cmpresa de Servicios Piblicos Cmpumclgar E.S.P. y la legislacién laboral vigente.
QUIEN ENTREGA et QUIEN RECIBE
FIRMA
CH Bt condnnt
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS BERNARDO CARDENAS CASTRO
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 16802443
Paginaldel
EMPRESA DIE SERVICIOS PUBLI‘COS DE MELGAR a °
b idack btk i oo ila - S o, SNCNP S SNV 0



( {empumelga

FORMATO

CODIGO: ST-F007

Fesp|  ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS VERSION: 05

b W e b b

A WAAVAS

e DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
G‘n“ﬁnn o~ 1 TTWTY ANINYPNWAE

VS el e\ N

Guantes de Poliuretano

1 PAR

20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitaci6n respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

El no uso de lns mismos puede ser cansal de desnido. Segtin lo establecido en el Reglamento Interno de Trah

Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S

odela

&,

P. y la legislaci6n laboral vigente.

QUIENENTREGA = QUIEN RECIBE
v CA RNCHe as: Y
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS JUHIS WILLIAM G"T’E@i\) GUZMAN
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106899666

Pégina 1de 1

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 — 2457702 - 2450256 D e
= T =

hlianaie I e ——

Femail

. i, XY >
S —

~ &

*a
“y

- ]




: CODIGO: ST-F007
E FORMATO

( §empumelgara.;| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05

R a— DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gaias oscuras i UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en Gptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizé la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacién de los mismos.

T O3 Mismios pucde ser causal de desnido. Scatin 1o catablonida co a1 T aclo i b Fobe A Tonlant e 4o 1.
L1 6o uso dc los mismios pu:dc 5CI CauiSa: GC GO3PIU0, CELN 10 ClaviCTiao T ¢ Reglamcnto Intemo de T i’ﬁba}u ac 1a

Empresa de Servicios Pablicos Empumelgar E.S.P. y la legislaci6n laboral vigente.

_ QUIEN ENTREGA < S nsl LI s e QUIENRECIBE
— M 4
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS L.;JIS AL;;EaTo PRECIADO GONZALEZ
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106901079

Piginaldel
EMPRESA DE SERU]C_IOS PUBLICOS DE MELGAR
l\m‘ fjt__m mq_'.'pr_l-.! ‘Pn\_ml '_um.m..la = MRTTON - 915{395::/_..._,\ N ,/‘_“\H |




; CODIGO: ST-F007
5 FORMATO

(gfempumelgare.| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05

T DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
- .

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Uatas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacién respectiva sobre el manejo ¥y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la

Empresa de Servicios Piblicos Fmpumeloar F S P. v la legislacidn lahoral vieente

QUIENENTREGA =~ | ' QUIENRECIBE
s A Jsk ~De
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS ANDERSON SNEIRDER BERNAL PINILLA
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 11068901562
Pigina 1 de 1
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR 3
E_I_T:'.?"_‘f"_"_’.ltm"l I|_=13x_n';) 2454333 - 2457702 - zamﬂn’/—\ P e /—\/ %




( {empumelgar...,

FORMATO

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

CODIGO: ST-F007

VERSION: 05

VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS

CANTIDAD FECHA

Guantes de carmaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras IUND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en éptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizo la capacitacion respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segiin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la

Empresa de Servicios Pablicos Empumelgar E.S.P. y la legislacién laboral vigente.

QUIEN ENTREGA ___ QUIENRECIBE
e CH e
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS CARLES SANTIAGO RODRIGUEZ LOZADO
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1105840136

Piginaldel

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702

Fmaeil garmricinennhliseiimolaar-tnlime maw mn

TN, TN T S %o....




CODIGO: ST-F007

FORMATO
( feMpumelgare.;s| ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020
EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de camaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuras 1UND 200022025
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realiz6 la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

Ei nu usv de i0s 0iisiios pue

By man mmceanl o A B
UL DLl Laudal ue ULadpiug, oC

€y o 1 R oy i P
{ii 10 est

A ae I T ~ Venlme o A T
LaLavILLIUY Ll CL R\i&lmuul“u LSO ac i

- -1 L.%. 8. 8.
Uajo Uc 1a

Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y la legislacién laboral vigente.
QUIEN ENTREGA e e QUIEN RECIBE
FIRMA C&k
2_g
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS LEONARDO ALFONSO AREVALO GALINDO
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106890188
Pagina 1 de 1 0
I s —~_ _-%
— : - y’ > . - ~ ' S - R T N




( {empumelgar...

Cafarmos conde iU noe ecesta

FORMATO

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

CODIGO: ST-F007
VERSION: 05
VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1UND 20/02/2026
Gafas oscuras 1 UND 20/022025
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en Gptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizé la capacitacién respectiva sobre el manejo y conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segfin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la

Empresa de Servicios Piblicos Empumelgar E.S.P. y

la legislacién laboral vigente.

QUIEN ENTREGA i o i : QUIEN RECIBE
s (A e et
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS CHRISTOPHER HERNANDEZ VALDES
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 1106900887

Piginaldel

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 2450256
Fmail sawmnsinenihlisctimaloas-inkime o o _/\

P 8 /\_./%b,om



¥ CODIGO: ST-F007
’ FORMATO

( fempumelgare.s|  ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS | VERSION: 05

S v DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
VIGENTE DESDE: 29/09/2020

EPP ENTREGADOS CANTIDAD FECHA
Guantes de carmnaza 1 PAR 20/02/2026
Gafas claras 1IUND 20/02/2026
Galas oscuras i UND 20/02/2026
Guantes de Poliuretano 1 PAR 20/02/2026

Se deja constancia que los EPP fueron entregados en 6ptimas condiciones, que cumplen con las normas técnicas
requeridas y se realizd la capacitacion respectiva sobre el manejo ¥ conservacion de los mismos.

El no uso de los mismos puede ser causal de despido. Segtin lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de la
Empresa de Servicios Plbiicos Empumeigar E.3.F. y ia iegisiacién iaborai vigente.

QUIEN ENTREGA . _ QUIEN RECIBE
FIRMA
4
NOMBRE MARIA CAMILA HERRADA PEDREROS / JUAN CARLOS BALLESTEROS TORRES
CARGO PRO SST AUXILIAR OPERATIVO
CEDULA 1106899639 14250619
Pdginaldel
EMPRESA DE SEHVIC]{O]S PUBLICOS DE MELGAR g
001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 — 2450256
E,[,:l:;?wwl- 201“1'51\“8 gawfa‘; 3.’.“...3 uw_ﬂ‘/——\\‘ /\ /\/ 5, .




| RESPONSABLE DE LA ACTIVID
DESCRIPCION DEL TRABAJO

)
Ae lertipoan de

L CODIGO: ST-F016
pumei
T oot FORMATO VERSION: 02
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS
VIGENTE DESDE: 01/10/2020
voan V1% Gavenen ge  [TECHE __ THORE TVALIOOFASTE O:C0 B
LUGAR- 0V, Gax) oy SN2 | O ' | A an | HOKA: Q- LJ_JWV‘

TELEFONO CELULAR

A ¢ Wafenimiendo

RIESGOS: £le

PeS = Costic,

e obget

LOCALIZACION:

Pt te s

[
AV N

Casxyrien N]t‘. QM
PERSONAL AUTORIZADO A INGRESAR: I

CEDULA

CARGO

1L(Z 978>

s )

[z~

.' ‘l'f,u o

—n . o .-.é - - ‘.__E Heoers % lil o ’ - ‘::.r\.'n"“"“ Inhem 12 &
jﬁIEZia; :jz:;;; ; ' Aux -
ASISTENTE ‘COMUNICACION: B VOZ O RADIO

- VERIFICACIONIMPLEMENTACION

ASPECTO A TENE EN CU'ENTA

El trabajador o los trabajadores cuentan
con capacitacion o certificado de
competencia laboral para !:raba;os en
alturas.

Se han verificado los puntos de anclaje por
cada trabajador.

Se cuenta con equipos o sistemas de acceso
se O a.rareahzar eltrabo .

e e e Y

\?E"DTW!"A!‘TI’\\T ﬂl'DT E {ENT‘A‘U‘U'N

Aﬂﬂﬁ'ﬁl‘ﬂ A "I“'I?W'D I‘\T or T'l'c‘\]'l"

. Ak Nt e

Tt

| NO

.....

El sitio donde se ejecutari el trabajo esté

Verificar que en el sitio y en sus
alrededores no existan materiales o
equipos que puedan generar riesgos

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT. 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 2450256
Emgil. serviciospublicos/@inelgar-tolima.gov.co

Carrera 23 No, 5 - 41 Centro Empresarial San Francisco de Asis

4 - para las personas o equipos de la
aislado completamente. empresa. Si existe el riesgo, se debe K
' corregir para poder diligenciar el
permiso.
Se han instalado mamparas, cerramiento | Si en la zona de trabajo existe paso
rigido o cinta para aislar la zona y no de personas o vehiculos se debe
5 |permitir el paso de vehiculos o personas. aislar y sefializar el drea de x
influencia para evitar el trénsito
por el area.
La(s) persona(s) encargada(s) de ejecutar la | La(s) persona(s) que realizara la
6 |labor ha(n) recibido instrucciones y tarea debe estar técnicamente X
_ capacitada y entrenada en las i
Paginal de 3
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( {empumelgar..,

estamen donve I nok necestan

FORMATO
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

precauciones a seguir en ia ejecucion de ia
tarea.

tareas asignadas. Adomas debe
estar en capacidad de manejar
equipos y elementos de seguridad.

Se garantiza que las personas que
realizardn el diligenciamiento del permiso y
7  |las que ejecutaran el trabajo conocen el
equipo y los procedimientos contemplados
para solicitar un permiso.

K

Todas las personas que vayan a
realizar el trabajo, y supervisor o
persona encargada por la
EMPRESA del diligenciamiento dei
permiso, deben conocer y cumplir
con los requerimientos exigidos. Si
es la primera vez que lo realizan se
debe capacitar y entrenar al
personal en este tema antes de
iniciar cuaiquier labor

Se realizaran trabajos simultdneos en la

Revisar si se estan realizando otros
trabajos de manera simulténea,

de aptitud médica para trabajos en altura.

8 misma drea. para la identificacién de otros )(
peligros.
Se ha verificado que los autorizados para Revisién del pago de aportes de
§ | realizar ei trabajo estén ai dia en ios pagos | seguridad sociai de ios autorizados. K’
de seguridad social.
Se ha verificado que los autorizados para Revisién de que se cuente con los
10 realizar el trabajo cuenten con el certificado | certificados de aptitud para realizar

el trabajo en alturas por parte de los
autorizados. :

O IR T S _ . RERTRE VR T L 3 SRR
Mecanismos de anclaje /| Mosquetones ~
Puntos de anclaje v | Eslinga para restriccién 4
Lineas de vida horizontal cable Eslinga para posicionamiento il
Lineas de vida horizontal cuerda Eslinga para detencion
Lineas de vida vertical cable Arnés integral de seguridad el
Lineas de vida vertical cuerda Cuerda certificada para rescate
Descendedor ocho Poleas
Ascendedor Jumar Otros, cudles? |
Troll (frenos)

Al i ELEMENTOS DE P, ON ' e S AR T
Casco con ba.rbuguejo de 3 puntos Guantes dieléctricos
Botas de seguridad «{Proteccién facial
Gafas de seguridad Z/|Guantes, Tipo __ 2
Guantes de algodén Proteccién auditiva
Pigina 2 de 3

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
NIT. 809.001,720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 2450256
Email, serviciospublicos@melgar-tolima gov.co

Carrera 23 No. 5 — 42 Ceniro Empresarial San Francisco de Asis
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L-.’,' CODIGO: ST-Fois
empumelgar
(§ T FORMATO VERSION: 02
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS
VIGENTE DESDE: 01/10/2020
Guantes de cuero Careta de soldador
Proteccién respiratoria Ropa de trabajo (overol)
Chaleco reflectivo Pantalla facial
Otro, Cual?
Ry ] #ATmAmnﬂﬂwafwwxﬁ“ﬁ" o U I o R i
RESPONSABLE DE LA NOMBRE Eduardo loleno
ACTIVIDAD FIRMA B 5 7
(Solicitante) CARGO R W
NOMBRE I( '('lw\- V(X
AVALO . FIRMA -
(COORDINADOR SST) CARGO U‘%}\E’P\_\q@ll &5\
LIC en S.0 No.

La autorizacién de este trabajo es personal e intransferible y cubre sélo una solicitud de trabajo. E1 cambios

de turno y/o persona responsable del trabajo REQUIERE UNA NUEVA AUTORIZACION

B e CANCELACION //CIERRE ‘DELPERMISQ. = &0 to o o v
Numbre Cargo Fecha Hora Motwo
_Edcm,;" [OZane Teco co [262/2 4 u/fbofy_t.‘( {rn/ngo det dee Wzg;ﬁ

Pigina 3 de 3

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
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& sl e
‘! it civebiavs_banbad

TAWADIRE A
a a

INSPECCION FRENTE DE

|copico: sT-Foos
VERSION: 04
VIGENTE DESDE: 01/10/2020

TRABAJO

N° de Trabajadores |

Fecha Inspeccién 12/ 2 /&4
Nombre del trabajador encargado de la obra

€ fluatfh_éa’.mzx)

-

Coreo | 1O 3l Tingae Ga b ok

| \Vig, Covrondele epicula

A. SEGURIDAD Y ELEMENTOUS DE PROTECUIUN PERSUNAL

z

OBSERVACIONES

AU

=
&
g

e e

confinados

espacio)

Los trabajadores cuentan con los EPP

| _trequeridas en la lahor

2 |Los trabaj. usan correctamente los EPP

4 |Se reemplazan oportunamente los EPPV
| Ideteriorados

B. ORDEN Y ASEO

Las condiciones de orden y aseo son|y/
adecuadas

L
acopian adecuadamente vl

C. SEGURIDAD DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

Se mantienen las herramientas, maquinas y
equipos en buen estado

G (b2

Se usan ente
alma en un lugar

AAINAYIRN

n adecuadamente

C libre de cadenas, anillos y relojes
Se
Se

los en buen estado

los equipos en buen estado

Enchufes de los e en buen estado

| 1 |Sefializadores tubulares en buen estado

—_ G0 §~1 |C o b

Conos viales en
Cinta ica de ncién en buen estado

&-Iﬁllﬂ

Vallas en buen estado

o

|Seializacién adecuada segin el trabajo

E. KIT DE EMERGENCIAS

Los trabajadores cuenta con botiquin portitil

1 llos elementos necesario para la atencién de v
___|primeros auxilios Ml 159
F. OTROS
1 |Los trabajadores conocen la E.P.S.y ARL a| ¢
la que se encuentran afiliados
g |Los trabajadores conocen el procedimiento de| 2/
|___|como accidente de trabajo 1 1 - " R o R . S
OBSERVACIONES: \ [~ ( E o N Ve
AL AL G
Quien Insepcciona
Nombre Maria Camila Herrada e
Cargo Profesional Universitario Seguridad y Salud en el Trabajo ) Fime | —
Pégina 1de 1 '
EMPRESA Ut SEAVIGIDS Pt DL ididad — = 7 )
NIT, B09.001.720-4 PBX (§) 2454333 - 2457702 ~ 1430156 i o W o S~——— nﬁ,v | |
melgar-tokma. gav co _SGS

Email. serviciospublicos @
Carrers 23 No. 5 - 47 Centro Empresanal San Francisco de Asis



cODICO: ST-Foss
(‘ymm FORMATO

VERSION: 01

&! Nt e PERMISO DE TRABAJO PARA EL CONTROL DE ENERGIAS PELIGROSAS
; VIGENTE DESDE: 11/07/2028

Deade o1 Dia: A2 Mew: 0L 21636 Hors §U 0 A | [Hosta et Dia: AL Mes: QLo at0: 1o Hora: Bi00 P

hm-n.mdw s Aoy Caviae & 2Pl £

Propsito del trabajo:

PERMISOS ADICIONALES PARA REALIZAR ESTE TRABAJO:

Pormiso do trabajoen Alturas SL_%A~_ No_____ Instrucciones SST

Pormiso de trabajo en Calionts 81 No_X_  Instrucciones SST

_ . PLANEACION DE LA LABOR :
fTEMS DESCRIPCION 8i No N/A

1 ISe han identificado todas las fuentes de energias de maquina, equipo , herramienta? B [

2 |Se cusnta con procedimiento especifico y claro para la labor a desarrollar, wes

3 l&d&mmhh:&mwmodﬁmﬂlm necesarios para trabajar? v

4 |Elpersonal esta calificado para desarrollar trabajos? v,

6 ls.h.mmumnumnmmmmnmmnhuhunﬂ v

X AREA DE TRABAJO ;
Elimdeejecudéudehhbwu limpia, purgada, aislada y es optima para la /

7 lainencifn da 1 tarea Loon , 4 P e

s s:!m;o'. y 9 el drea de trabajo, teniendo en cuenta la zona de infl ia de potencial 4

9 |Casco disléctrico ; v

10  |Guantes dialecticos

11 |Guantes resistencia mecinica B g

11  |Botas de seguridad .//

12 |Gafas de seguridad >

13 |Proteccidn auditiva & «

14 |Estin los trabajadores autorizados entrenados en el uso de los EPP? e

15 |Bntintndmhselemenundepmibn? =

VERIFICACION !

16 Seh:deﬁmdodmonubhdulaqmpodetnhuoqmnﬂalﬁlﬁnoennmraumd&do!
letigueta antes del reinicio de operacién de la méquina? l»/

v Se ha verificado que no exista interferencia de la actividad con otras actividades de /

mantenimiento?

18 'Seinﬁrmélhlhb&iadnmnkudooelmhhimﬁuﬂ 7 S

19 |La actividad a realizar cuenta con Ficha de control de energias peligrosas aprobada? -
|S¢bhquumnmduhnenerginpliuunidmﬁﬁuduauh?&hdemtmldaemrﬁu /

20 m'l-gvnon -wkﬂhh’

” I&mbumbhnumdwlqmmmdspehm yunhhmhemmdnanhmhumk /
- |energia por parte de TODOS loa trabajadores autorizados y CONTRATISTAS?
I&hvuﬂudoqmluuudaﬂurtujﬂuhmqmb&um&n? P

23 I[Aumrgin darias gravitacionales / elisticas han sido bloqueadas fisicamente? f'/

00, 18 tia e Toiniineata d energia v la efectividad del bloueo de las enervias? P

25 Estéin los instrumentos de medicién de las diferentes energins peligrosas involucradas indicando
ausencia de energia? v

26 |Se ha verificado que las tarjstas de peligro estén completamente diligenciadas? o

; AL TERMINAR LA LABOR

n IBehldejsdotllntdlmhjoennrdnnylm? — |

F ] |Seh¢nmndnlsm&quinr quipo a quien corresponda, verificando las actividades realizadas?

29 Isentﬁumtoduhbm“oﬁqmmsrw L—

90 |8n lvi 8 locar las guardas y todos los controles de seguridad de la méquina, incluyendo

#0naras, avisos y pictogramas?
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CODIGO: ST-F016

empumelgar esp
ez ek N m et FORMATO VERSION: 02
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

FECHA: HORA: VALIDO HASTA: /4 /n2/2&
LUGAR: Ciongncla Anga 19 1582 (2412120 pe [HORA: €180 pag
RESPONSABLE DE LA Ac‘fMDAD TELEFONO CELULAR

DESCRIPCION DEL TRABAJO: @, ade oy stionto de oot ﬁﬁ Al d'ﬁ &g{‘@
RIESGOS: @/=- 4a.1~me :ﬁ/c‘.\ﬁim ﬂnZ'DﬁC ne ( Cﬂ<

LOCALIZACION: E/c>p1 /. - S /an/a“. {'{Ff X /o8

PERSONAL AUTORIZADO A INGRESAR*
NOMBRE CEDULA CARGO _—. FIRMA

| eluaecle lozono Y 2s577c0 ﬁcn N L
A i—

~y mam S # 2o A . P

il i £i(3 e H 'I:!l.'lt‘_ il P P L
Crlicon sodiyez loc3f.S3212

M%a

ASISTENTE: COMUNICACION: & VOZ O RADIO

VERIFICACION IMPLEMENTACION |ASPECTO A TENER EN CUENTA [SI|NO| NA

El trabajador o los trabajadores cuentan
con capacitacién o certificado de
competencia laboral para trabajosen &
alturas. i
Se han verificado los puntos de anclaje por
cada trabajador.

Se cuenta con equipos o sistemas de acceso
plesprparsmalizz sl tabeor bl

i VERIFICACION BPLEMIRIPACION.. . : | ASEECTO A TIRREREN CUBNTA SN . 2Nk

Verificar que en el sitio y en sus
alrededores no existan materiales o

El sitio donde se ejecutara el trabajo esta equipos que pusdan generar ricagoe

4 : ara las personas o equipos de la
aislado completaments. zthpreaa.p Si existe el ?'im?gn: se debe [
corregir para poder diligenciar el
permiso.
Se han instalado mamparas, cerramiento | Si en la zona de trabajo existe paso
rigido o cinta para aislar la zona y no de personas o vehiculos se debe
b permitir el paso de vehiculos o personas. aislar y sefializar el drea de N
influencia para evitar el trinsito
por el drea.
La(s) persona(s) encargada(s) de ejecutar la | La(s) persona(s) que realizara la
6 |labor ha(n) recibido instrucciones y tarea debe estar técnicamente ¥

capacitada y entrenada en las
L

Pagina 1 de 3 ’
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR g

NIT, 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 2450256

Email. serviciospublivosi@melgar-tolima gov.co SG.S,
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pumelgara.,

EamTos donoke b nos necesitey

FORMATO
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

CODIGO: ST-Fo16 -
LY

VERSION: 02

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

precauciones a seguir en la ejecucién de la | tareas asignadas. Ademés debe
tarea. estar en capacidad de manejar
equipos y elementos de seguridad. ¥
Todas las personas que vayan a
realizar el trabajo, y supervisor o
persona encargada por la
o, gy i e O socimiso y | EMPRESA del diligenciamiento del
ACQALLOAL AL T umaummmw wvroues L~} - -

7 las que ejecutarén el trabajo conocen el PR, debel.a e F"fmph'r .
equipo y los procedimientos contemplados | °% los Tegrertmsnion engu'ios. Si I
para soliciter un permiso es la primera vez que lo realizan se

’ debe capacitar y entrenar al
personal en este tema antes de
_____ s iniciar cualauier labor
Revisar si se estan realizando otros

8 Se realizaran trabajos simulténeos en la trabajos de manera simulténea,

misma drea. para la identificacién de otros X
peligros.
Se ha verificado que los autorizados para Revisién del pago de aportes de

9 realizar el trabajo estén al dia en los nagnr | seguridad social de log autarizadna. -
de seguridad social.

Se ha verificado que los autorizados para | Revisién de que se cuente con los
10 realizar el trabajo cuenten con el certificado | certificados de aptitud para realizar )(
de aptitud médica para trabajos en altura. |el trabajo en alturas por parte de los
autorizados.

e e i T ey 0 AR e T
T —— ancla]e Mosquetones -
Puntos de anclaje v | Eslinga para restriccién / o
Lineas de vida horizontai cabie Eslinga para posicionamiento v
Lineas de vida horizontal cuerda Eslinga para detencién e
Lineas de vida vertical cable Arnés integral de seguridad 7
Lineas de vida vertical cuerda Cuerda certificada para rescate
Descendedor ocho Poleas
Ascendedor Jumar Otros, cuiles?

Troll (frenos)

NG : = i : 553 ELEMENTOB ¥ .,.__1 AL "‘-'-h:-['?, ;w"““:_.:il‘ TR
Casco con barbuque;o de 3 puntos & Guant.as dieléctricos 7
Botas de segunnau ", Proteccion facial )
Gafas de seguridad /" | Guantes , Tipo 2 v
Guantes de algodén Protecci6n auditiva

Pagina Z de 3 ] o
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; [:_ TATAIMe OUN Tans e
£ CODIGG: ST F016
( fompumeigar.. FORMATO VERSION: 02
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS
VIGENTE DESDE: 01/10/2020
Guantes de cuero Careta de soldador
Proteccion respiratoria Ropa de trabajo (overol)
Chaleco reflectivo Pantalla facial
Otro, Cual?
‘r\ » h#‘ e s‘ Y -,‘,4 m.’f“"' SR 4.5,,“#,‘%%‘-\?!‘0 RT. T RAR W@Adg} L *bu;'-a“r RN _':;“H PR e
RESPONSABLE DE LA NOMBRE e._lu /,, = NAOS
ACTIVIDAD FIRMA
(Solicitante) CARGO {E o
NOMBRE (cm: (|
AVALO _ FIRMA 20 -
(COORDINADOR SST) CARGO 0¥ LA |
LIC en S.0 No. '33}3.0\

La autorizacién de este trabajo es personal e intransferible y cubre sélo una solicitud de trabajo. El cambios

de turno y/o persona responsable del trabajo REjUIERE UNA NUEVA AUTORIZACION

R e e TR e e

T
T L ) E“T":ﬁ'ﬂ-f..—? i :-. ':..,-

Motivo

fF‘C.nI f'{‘}
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CcODIGO: ST-F006

“dempumelgare., FORMATO :
¢ O msPEccmN FRENTE DE TRABAJO VERSION: 04

|VIGENTE DESDE: 01/10/2020

Fecha Inspeccién M/,w_/,,g N° de Trabajadores | 7/

Nombre del trabajador encargadodelaobra | o [ g(( o lo2ci0 D

Cargo |‘f-f'f‘r\| el > _ Lugar de 1a obra é(t-r’f{
i A. SEGURIDAD Y ELEMENTOS DE CCION PERSONMAL

é CONCEPTO w|Z|Z OBSERVACIONES

]

Raaln.a de manera segm Lrabsuo en enpsun
confinados 7C
Los trabajadnres cuentan con los EPP

Los iragladom usan correctamente los EPP

e~ et s e pricicib e S iaevi tc lns EDD
e - uum‘am v.uu L i A

B

s [t 5]

B. ORDEN Y ASEO

2 |Las herramientas, elementos y materiales so
acopian adecuadamente

3
E
;
i
g
i\\ SoiN ~

-~ e

LA~ J ALK )
1 |Se mantienen las herramientas, maquinas y
equipos en buen estado

TYL AT EE WP TRN S TR W FTERE e
MUAD DB BRUIrUS T HAERRAMIGIN TAS

C

Se mantienen ios equipos_en Duen esiado

Cables de los equipos en buen estado
Enchufes de los I en buen estado

- SENALIZACION

Sefalizadores tubulares en buen estado
Conos viales en buen estado

Cinta plastica de prevencién en buen estado

Vallas_en huen eatadn

ISeﬁah.z.aaén adecuada segiin el trabajo

Los trabajadores cuenta con botiquin portatil
los elementos necesario para la atencién de
imeros auxilios

P GO 0D |- IG--IG-U‘

NN KRERRNEE

(=]

E. KIT DE EMERGENCIAS

-

-

F. OTROS

i Loe trabajadores conocen la EP.S. v ARLa

la que se encuentran afiliados
2 Imtraba;udmsmnmenalpmd:mmnmde/

omsERvaciones: 1 LT P =W IPAR AR (15 Iy e Sertary —

hY

Qwen insepcciona
Nombre Maria Camila Herrada
- -
Cargo Profesional Universitario Seguridad y Salud en el Trabajo s
Pégina 1 de 1 4) ' A
NI, mﬁm?ﬁfﬁmi’ : 2457702 - 2450256 W %,v B
Email. se: tolsma.gov.co ms

Carrera 23 No. - 42 Centro Emp-mml San Francizco de Asls 86 - -



7 CODIGO: ST-Fo55
empumelgar
( pln bl e . Ly, = FORMATO ki, » [ VERRION: 01

FERMISU DE TEABAJO PAKA EL CUNTRUL DE ENERGIAS PELIGKUSAN

VIGENTE DESDE: 11/07/2023

Desde el Dia: /& _ Mee: (D2 Anoﬂ.é Hora: Z . X As l |Huuell)la' LA Mew: 02  Asc2 B Hom:(-;_-'m/o/-(
hnhbuut:uhudw e C:YQ)MF{/-: A%ﬂ
: mmmmpmmmmmuo g
Permiso de trabajo en Alturas SI_k_ No Instrucciones SST
Pemilodeuthjonn(!alhnh SI____ No  Instrucciones SST
nmdnmuumn
fTEMS DBSGB.[?OION Si No N/A
1  |Se ban identificado todas las fuentes de energias de maquina, equipo , herramienta? x
2 Se cuenta con procedimiento egpecifico y claro para la labor a desarrollar. X
3 |Se dispone de los elementos o dispositivos necesarios para trabajar? ik
4 El personal esta calificado para desarrollar trabajos? (V4
6 I&hhmmnmyelammmnmmaumhm? Y
AREA DE TRABAJO ik i !
Llamdcepcunbmdehhhrumuenmlmpu.pmmyunpmpmm
7 |ejocucién de la tarea. X
Se sefializo y delimito el &rea de trabajo, teniendo en cuenta la zona de influencia de potenciales
8 |quimicos peligrosos? v
= ﬁ A i
9 Casco dieléctrico Y
10 Guantes dialecticos 7
11 Guantes resistencia mecanica X)
11  |Botas de seguridad P
12  |Gafas de seguridad )E'_ :
13 Proteccifn auditiva S
14 |Estéin los trabsjadores autorizados entrenados en el uso de los EPP? o -
15 Elﬂnmhahmmdapmgmﬁn? g
- ~© . VERIFICACION -~
6 Schdcﬁndndmpowbhdaleqmpodamhmqmnnr&elﬁlhmmnhnraumdndm‘
¥ letiqueta antes del reinicio de operacién de la méquina? >x
Se ha verificado que no exista interferencia de la actividad con otras actividades de
17 imiento? K—
[
18 Semﬁn-méahmbmdnmuﬁwadmeltmhmolmhuﬂ i ‘K:
19 Lnachndndsuahmrmnhm?‘nhdemhwldemrﬁupebmsmhda’ boe
20 Se bloquearon todas las energias peligrosas identificadas en la Ficha de control de energias
peligrosas aplicable? X }
1 Se colocaron bloqueos al igual que tarjetas de peligro y candados en los puntos de aislamiento de I
energia por parte de TODOS los trabajadores autorizados y CONTRATISTAS? x ————
%z |Se ba veriiicado que ioe candados y tarjetas han guedado bien instaiados? )Q
23 |Las energias secundarias gravitacionales / elésticas han sido blogueadas fisicamente? ?C_
24  |Se ha verificado la susencia de energia y la efectividad del bloqueo de las energias? X
25 Estén los instrumentos de medici6n de las diferentes energias peligrosas involucradas indicando
lausencia de energia? /C-
26  |Se ha verificado que las tarjetas de peligro estén completamente diligenciadas? >Q
AL TERMINAR LA LABOR
27  |Se ba dejado el drea de trabajo en orden y aseo? )C
28  |Se ha entregado la méquina / equipo a quien corresponda, verificando las actividades realizadas? b
20  |Se retiraron todos los bloqueos, etiquetas y tarjetas? )C'
30 Se volvieron a colocar las guardas y todos loe controles de seguridad de la méquina, incluyendo
seflales luminosas, sonoras, avisos y pictogramas? )
e
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CODIGO: ST-F016

( empumelgare., FORMATO VERSION: 02
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

FECHA: HORA: VALIDO HASTA: /2 /062 /2 &
LUGAR: . 12 162 122182004 |HORAIS: 00 pey

RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: e {¢ ) ool /o2y o> | TELEFONO CELULAR

DESCRIPCION DEL TRABAJO: ryaibue de loatinnons de aodiem
RIESGOS: /¢ o ££’¢Q$l éﬁ(ﬁc?tccﬁ ?Q!QES Caidas de Q%?!Ec Zog
LOCALIZACION: 72 & gpv0n h:wa_s IID[ niZieS

PERSONAL AUTORIZADO A I'NG[%S;A_B:

NOMBRE CEDULA | CARGO _—¥%IRMA

g -~

ledunade lozana [428 ) 7RO {%M_E
s AL ]

edison  tallivez oososs2ll | Aux ledum Komitz 2

ASISTENTE: COMUNICACION: & VOZ O RADIO

VERIFICACION IMPLEMENTACION | ASPECTO A TENER EN CUENTA
El trabajador o los trabajadores cuentan
con capacitacién o certificado de

¥ competencia iaboral para irabajos en
alturas.
9 Se han verificado los puntos de anclaje por

cada trabajador,

Se cuenta con equipos o sistemas de acceso
segln'u para realizar el trabmo _
VER[FICACION MLEMENTACION ASPECTO A TENER EN CUENTA SIINO| N/A

Verificar que en el sitio y en sus

alrededores no existan materiales o

equipos que puedan generar riesgos

El sitio donde se ejecutari el trabajo esta

4 aisladn eomnletamente. para las personas o equipos de la s
i empresa. Si existe el riesgo, se debe
corregir para poder diligenciar el
permiso,
Se han instalado mamparas, cerramiento | Si en la zona de trabajo existe paso
rigido o cinta para aislar la zona y no de personas o vehiculos se debe
5 |permitir el paso de vehiculos o personas. aislar y sefializar el drea de ¥
infiuencia para eviiar el transito
' | por el érea.
La(s) persona(s) encargada(s) de ejecutar la | La(s) persona(s) que realizaré la
6 |labor ha(n) recibido instrucciones y tarea debe estar técnicamente ?(
capacitada y entrenada en las

Phgina 1 de J
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT. SD‘NI‘JI}JM PBX (8) 2454333 - 2457702 - 24502356 %0\
Emuail. serviciospublicosdmelgar-lolima gov co

Carrera 23 No. 5 =42 Centro Empresarial San Francisco de Asis
002&952‘285 /
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estamas donde f nos nocoate

FORMATO
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

precauciones a seguir en la ejecucion de ia
tarea.

tareas asignadas. Ademas debe
estar en capacidad de manejar

equipos y elementos de seguridad.

Se garantiza que las personas que
realizarén el diligenciamiento del permiso y
7 las que ejecutarén el trabajo conocen el
equipo y los procedimientos contemplados
para solicitar un permiso.

Todas las personas que vayan a
realizar el trabajo, y supervisor o
persona encargada por la
wumuv:-qa Anl J 1s .-n“-".u-. ~1

permiso, deben conncer y cump].u‘
con los requerimientos exigidos. Si
es la primera vez que lo realizan se
debe capacitar y entrenar al
personal en este tema antes de
iniciar cualquier labor

Se realizaran trabajos simultaneos en la

Revisar si se estan realizando otros
trabajos de manera simultédnea,

8 misma 4rea. para la identificacion de otros )( S
Se ha verificado que los autorizados para Revisién del pago de aportes de

9 realizar el trabajo estén al dia en los pagos
de seguridad social.

seguridad social de los autorizados.

Se ha verificado que los autorizados para
realizar el trabajo cuenten con el certificado

10 de aptitud médica para trabajos en altura.

Revision de que se cuente con los
certificados de aptitud para realizar
el trabajo en alturas por parte de los
autorizados.

iy iy iy W S -.ilr-h‘ o e

B e e EG iy
Mecamsmos de anclaje 7
Puntos de anclaje Eslinga para restriccién / L
Lineas de vida horizontal cable Eslinga para posicionamiento /
Lineas de vida horizontal cuerda Eslinga para detencion
Lineas de vida vertical cable Arnés integral de seguridad v
Lineas de vida vertical cuerda Cuerda certificada para rescate
Descendedor ocho Poleas
Ascendedor Jumar Otros, cuales?

" ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
T =

Casco con barbuquejo cle 3 puntos _4Guantes dieléctricos
Botas de seguridad Y | Proteccién facial
Galus de seguridad " | Guantes , Tipo % rd
Guantes de algodén Proteccién auditiva
Pigina 2 de 3 l \
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cODIGO: ST-Fo16

(  empumelgare., FORMATO VERSION: 02
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

- | VIGENTE DESDE: 01/10/2020

Guantes de cuero Careta de soldador
Proteccién respiratoria Ropa de trabajo (overol)
Chaleco reflectivo Pantalla facial
Otro, Cual?
RESPONSABLE DE LA
ACTIVIDAD
(Solicitante) CARGO fecnicdd )
NCMERE (O it O
AVALO FIRMA
(COORDINADOR SST) CARGO 1
LIC en S.0 No. 2.

La autorizacién de este trabajo es personal e intransferible y cubre sélo una solicitud de trabajo. El cambios
de turno y/o persona responsable del irabajo REQUIBRE UNA NUEVA AUTORIZA

T
AASLN

Fecha Hora Motivo

12/07/26 13 00 pas #mu?w_ebz_&m_&mmdo

AT
Pigina 3 de 3 r
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z CODIGO: ST-F006
empumelgar... FORMATO -
(=25 INSPECCION FRENTE DE TRABAJO VERSION: 04
VIGENTE DESDE: 01/10/2020
Fecha Inspeccibn 12 /D 7 /1 Z

Nombre del trabajador encargado de la obra

Capo | Toen,

A. SEGURID

E CONCEPTO w|Z|Z OBSERVACIONES

abalos

i TS, ghela OCp e L Altura
Realiza de segura trabajo en espacio
confinados X

Los trabajadores cuentan con los EPP

1
2
3
reqneridos en la labhar
2 |Los trabajadores usan correctamente los EPP |+C
r":l_ Se reemplazan oportunamente los EPP

B. ORDEN Y ASEO

llasmndicionaadeordenyneomx

adecuadas
2 |Las herramientas, elementos y materiales se
|acopian adecuadamente

C. SEGURIDAD DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

1 |Se mantienen las herramientas, maquinas y

equipos en buen estado 5
2 x*
3 %X
4 ¥l
[ %
6 +~
7 |Cables de los equipos en buen estado 3
8 |Enchi de los equipos en buen estado 3

. SENALIZACION

1 |Sefializadores tubularesen b estado ot
2_|Conos viales en buen estado M
3 |Cinta ica de prevencién en buen estado | |
4 |Vallas en buen estado X
5 1Sefalizaciin adecuada segin el trahain A

E. KIT DE EMERGENCIAS

Los trabajadores cuenta con botiquin portétil
1 llos elementos necesario para la atencién de
primeros auxilios

*

F. OTROS

1 Los trabajadores conocen la EP.S.y ARLa
" ila que se encuentran afiliados

'2 Los trabajadores conocen el procedimiento de

Ra -t

como ideqte de i \ i B¢t \
onssnm:mmﬁv % OES DD = oo OB Y‘m(‘awm‘d.

Quien Insepcciona

-+
-

Nombre Maria Camila Herrada — —

Cargo Profesional Universitario Seguridad y Salud en el Trabajo

Paprnaldel

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR

NIT, P03 001.720-4 PRX (B) 2454333 - 2457702 - 1430156
Email. & melgar-tolumna gov.co .
Carrers 23 No. 5 ~ 42 Centro Empresarial San Francisco de Asis
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Eetamos dondk i nos Necie

FORMATO

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

; TECILA! “TTIoRA: VALIDO HASTA' 5.0 om
LUGAR:EZQ pab A (Ol CZ |26 | O Ap4 | HORA: BCD
RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: TELEFONO CELULAR
DESCRIPCION DEL TRABAJO: e (OrradiZias. @ QcFiacion. .
RIESGOS: Ccuedo 2723 =N
LOCALIZACION: 13/ & _varie~
PERSONAL AUTORIZADO A INGRESAR:

. NOMBRE CEDULA | CARGO FIRMA

&a'm fmm ) A en, ':3 ‘
.
M¢ (048 #@57 | Aht s
ASISTENTE: COMUNICACION: f8 VOZ O RADIO

VERIFICACION IMPLEMENTACION ASPECTO A TENER EN CUENTA NO
El trabajador o los trabajadores cuentan
con capacitacion o certificado de
competencia laboral para trabajos en vV
alturas.
Se han verificado los puntos de anclaje por r
cada trabajador.

Se cuenta con equipos o smtemas de acceso | R

ASPECTO A TENER EN 017

- — vuugc

VERTFICACION TMPT EMENTACION TENTA

Verificar que en el sitio y en sus

alrededores no existan materiales o
equipos que puedan generar riesgos
para las personas o equipos de la (‘
empresa. Si existe el riesgo, se debe |

pareamir nara nadar dilicanatar Al
ViAUmes puaald pULOCT GLAEGCHIIAT Ca

permiso.
Sien la zona de trabajo existe paso
de personas o vehiculos se debe %
aislar y sefializar el drea de

influencia para evitar el triansito
La(s) persona(s) que realizara la
tarea debe estar técnicamente K
capacitada y entrenada en las

El sitio donde se ejecutara el trabajo esta
aislado completamente.

Se han instalado mamparas, cerramiento
rigido o cinta para aislar la zona y no
b permitir el paso de vehiculos o personas.

La(s) persona(s) encargada(s) de ejecutar la
6 | labor ha(n) recibido instrucciones y

Phgina 1 de 3 .v“
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR g v I
NIT, 809.001.720-4 PBX (8) 2454333 - 2457702 - 2450256 %,
Email. serviciospublicos@melgar-tolima gov.co SGS,
Carrera 23 No. 5 - 42 Centro Empresarial San Francisco de Asis _o
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FORMATO
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

CODIGO: ST-F016

VERSION: 02

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

precauciones a seguir en la ejecucién de la
tarea.

tareas asignadas. Ademads debe
estar en capacidad de manejar
equipos y elementos de seguridad.

Se garantiza que las personas que
reaiizardn el diligenciamiento dei permiso y

Todas las personas que vayan a
realizar el trabajo, y supervisor o
persona encargada por la
EMPRESA del diligenciamiento del
permiso, deben conocer y cumplir

7 |las ane ejlecutarandfll!lltfmlzzjo oor;:cenlz‘li con los requerimientos exigidos. Si
i {1 o Giios IiompIndes. 1ot primera vez que lo realizan se
DAER DGR, Ol pRrmiss. debe capacitar y entrenar al
personal en este tema antes de
iniciar cualauier labor
Revisar si se estdn realizando otros
8 Se realizaran trabajos simultdneos en la trabajos de manera simultdnea,
misma area. para la identificacién de otros f
peligros.
Se ha verificado que los autorizados para Revisién del pago de aportes de
2 realizar ¢! trabajo cstén al dia en los pages | scguridad social de los autorizados. {-
de seguridad social.
Se ha verificado que los autorizados para | Revisién de que se cuente con los
10 realizar el trabajo cuenten con el certificado | certificados de aptitud para realizar

de aptitud médica para trabajos en altura.

el trabajo en alturas por parte de los
autorizados.

Mecanismos de anclaje Mosquetones

Puntos de anclaje X' | Eslinga para restriccién B X

Lineas de vida horizontal cable Eslinga para posicionamiento

Lineas de vida horizontal cuerda Eslinga para detencién

Lineas de vida vertical cable Arnés integral de seguridad

Lineas de vida vertical cuerda Cuerda certificada para rescate X

Descendedor ocho Poleas

Ascendedor Jumar Otros, cudles?

Troll (frenos)
BT e — ELEMENTOS DE PRC PERBONAL: =75 5wy s o o o sl
Caﬂco con barbuquejo de 3 puntos 7 Guantes dieléctricos /
Sotas de seguridad ~ | Proteccién facial
Jafas de seguridad & | Guantes, Tipo 1
Juantes de algodén ~

Pigina2de 3

1;1\!!*1{:»:;,\ DE SERVICIOS PUBLICOS DE MELGAR
£09.001,7204 PBX (8) 2454333 - 2457702 — 2450256
,?“‘i serviciospublivos @melgar-tolima gov.co
13 Na. § - 42 Centro Empresarial San Francisco de Asls

Proteccion auditiva

)

ST,
_/W\_/go

C020/962285 “




CODIGO: ST-F016

FORMATO VERSION: 02
PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

Guantea de cnarn «/ | Careta de soldador

Proteccién respiratoria Ropa de trabajo (overol) V-
Chaleco reflectivo Pantalla facial

Otro, Cual?

RESPONSABLE DE LA Nommh J-ﬁa:lhr.r l‘om ML

ACTIVIDAD FIRMA (?#_ ;
(Solicitante) CARGO <clieq ,
NOMBRE GQ %«&oda
AVALO FIRMA b 5
(COORDINADOR SST) CARGO e 2 a N =
LIC en S.0 No. AL

La autorizacion de este trabajo es personal e intransferible y cubre sélo una solicitud de trabajo. El cambios
de turno y/o persona responsable del trabajo REQUIERE UNA NUEVA AUTORIZACION

Nomhré ‘ Cgo :
ey \ewha Tecn e  [1o-@-26 60w [dn e

Pagina s de 3
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% CODIGO: ST-F006
( f empumelgara... FORMATO o
e INSPECCION FRENTE DE TRABAJO VERSION- o4
VIGENTE DESDE: 01/10/2020
Focha Inspeccién I0- o2 ~14 | N'do Trabajadores | %
Nombre del trabajador encargado de la obra IBG“@L (oo .
Cargo J "T@Q@‘m Lugar de la obra I:& é Ea AT\
A.SEGURIDAD Y EM DE_ N PERSONAL
=
g CONCEPTO CAFA VA OBSERVACIONES
i X
2 B.eahz.a de manera netu.ra tralmo en eapau.o
confinados A
3 |Los trabajadores cuentan con los EPP
2 |Los trabajadores usan correctamente los EPP
4 |Se reemplazan oportunamente los EPP|L
___Ideteriorados
B. ORDEN Y ASEO
1 |Las condiciones de orden y aseo son|
____ladecuadas r
2 |Las herramientas, elementos y materiales se
acopian adecnadamente 4
i 0 T £ - oty C. SEGURIDAD DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
1 |Se mantienen las herramientas, maquinas y s
equipos en buen estado
| 2 |Se usan correctamente <
3 {Se almacenan_en un lugar seguro [_V
4 ibre de cadenas, anillos y relojes w
5 Be Mn adecuadamente
6 ntienen i ua en buen estado
7 _jCables de ivs equi en Duen esiadu
8 |Enchufes de los equi buen estado C
. SENALIZACION
1 en bu ado .Y
2 |Conos viales en buen estado X
| 3 |Cinta ica de enci buen estado | £
4 |Vallas en buen estado g
B_|Sefializacién adecuada segiin el trabajo 0
B. BiT DR SMERGENTIAS
Los trabajadores cuenta con botiquin portétil
1 [los elementos necesario para la atencién de A
; o
F. OTROS
1 Los trabsjadores conocen la EP.S.y ARLa h
la que se encuentran afiliados
2 Loa Iﬂhgjg_dmg ronaocen al pmdimihl‘ltﬂ de
como un te de trabajo ; ) TR M
OBSERVACIONES: a - S l@aN'=v/=] 62l €| N(eX @)
- | -
Quien Insepceciona .
Nombre Maria Camila Herrada M. e il »
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: cODICO: ST-Fo55
( { empumelgar.., FORMATO

LAy VERSION: 01
PERMISO DE TRABAJO PARA EL CONTROL DE ENERGIAS PELIGROSAS
VIGENTE DESDE: 11/07/2023

Desde ol Dia: |{3_ Mes: £S]__ Ano' Qo Hora: l |Huual Dia: () Mes: O A2 & Hora:

A<z 25020 5o va & realizar ol trabajs’ 5 l o i~ot e

Propaito del trabajo: e‘bm o O on

PERMISOS ADICIONALES PARA ESTE TRABAJO:
Permiso de trabajo on Alturas SI i" No Instrucciones SST
Permiso de trabajo en Caliente SI_L No Instrucciones SST
fTEMS DESCRIPCION Bi No NIA
1 Se han identificado todas las fuentes de energias de maquina, equipo , herramienta? v
2 |Se cuenta con procedimiento especifico y claro para la labor a desarrollar. 4
3 ‘Se diepone de los elementos o dispositivos neceaarios para trabajar? \,/
4 IEI personal esta calificado para desarrollar trabajos? K
6 ISe ha hecho una reunién y el ATS con todos los implicados en la tarea? r
AREA DE TRABAJO
7 El Area de ejecucion de la labor se encuentra limpia, purgada, aislada y cs optima para la x
ién de la tarea.
8 Se sefializo y delimito el Area de trabajo, teniendo en cuenta la zona de influencia de potenciales o
quimlmpehpnm"
3 T SR T e frebienay E' SRR Y Lt fiiak fer
9 Cumdteiéctnw W/
10  [Guantes dialecticos 4
11  |CQuantes resistencia mecénica x
11  |Botas de seguridad =~
12 |Gafas de seguridad X
13  |Protecciém anditiva =
14 |Estin los trabajadores autorizados entrenados en el uso de los EPP? b4
ip  [Esidn iodos ios el ive e proieccion T on
; VERIFICACION
16 Sehdaﬁmdodmponmhledeleqmpodembqpqmwrielﬂlhmnennmnumdndo! /
etiqueta antes del reinicio de operacién de ln miquina? i
5 |Se ha verificado que no exista interferencia de la actividad con otras actividades de e
mantenimiento?
18 |Se informé a los trabajadores afectados el trabajo a realizar? o
19 hnm”ddnmdmrcmuwn?whademmldeempehmnmhdﬂ '
20 Se bloquearon todas las energias peligrosas identificadas en la Ficha de control de energias ;'
peligrosas aplicable?
1 |Se colocaron bloqueos al igual que tarjetas de peligro y candados en los puntos de aislamiento de N
energia por parte de TODOS los trabajadores autorizados y CONTRATISTAS?
Z2  |Se ba verificado que ios candadoe y tarjetas ian quedado bien insiaiados? r
Las energias eecundarias gravitacionales / eldsticas han sido bloqueadas fisicamente? Y
24 I&hmﬂuhnwmaesurﬂnyhemwm del bloqueo de las energias? %‘
25 |Estéa los instrumentos de medicién de las diferentes encrgias peligrosas involucradas indicando ﬂ
lausencia de energia?
26 lBe ha verificado que las tarjetas de peligro estén completamente diligenciadas? x
T e TR © . AL TERMINAR LA LABOR
27  |Se ba dejado el drea de trabajo en orden y aseo? r
28 [Su ha entregado la méquina / equipo a quien corresponda, verificando las actividades realizadas? p
! }
BJsamﬁummdoahabloquem. etiquetas y tarjetas? (\
30 Se volvieron a colocar las guardas y todos los controles de seguridad de la méquina, incluyendo
sefales luminosas, sonoras, avisos y pictogramas? V




PLAN DE RESCATE

31 Se conoce el phn de mpmtn a emergencia del drea y hay equipos suficientes?

32 En el desarrollo de su tarea es observado de forma continua.

Porsonalmentse homos verificado los puntos anteriores y consideramos seguro realizar ol proceso

ComomNndurmmmnda.rpwturmiaadulmbdoddumnlnhmdﬁndelmlmnuimnmuhlum lguna de las condici 7 les, locativas, de
£ Aticas o st ho la sefial de alarma, &l IgUAI M COMPrOMULO & AVISES & IR PErsona Que 1% CLOTRO i PErmiss 4o Lrabijo CuaAndy su terminy s luvur
T "INICIO DEL PERMISO : 54 FIN DEL PERMISO
Nombre del Técnico hmnfcctuzmgw Nombre del Técnico Firma / C.C.
Nionbn dolu-nlniudnr ' Q? Nombre del trabajador Firma / C.C.
—D J ~7
MM CM&LL R :
Nombre del trabajador Firma / 0.C. (lOGW"’“'““W Firma / C.C.
ot O
Nombre del trabajador Firma / C.C. r"Nmm del trabajador Firma /C.C.
Nombre del Emisor Firma / C.C. |Nombre del Emisor Firma / C.C.
Nombre del Liberador Firma / C.C. Nombre del Liberador Firma / C.C.
[Nombre del Coordinador SST ~ |Firmarc.c. " |Nombre del Coordinador SST rimuc.c1
— —
Y —
sl Yevada gt s Cawb%leuoch =
Observaciones® O 53

Este permiso no tiene validez cuando’ no se evaléian todas la condiciones que apliquen en la labor, si faltan firmas de apertura o cierre, ai tiene tachones o
enmendaduras
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FORMATO

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

CODIGO: ST-F016

VERSION: 02

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

LuGAR Y/ / ,ﬁm@

FECHA: HO

VALIDO HASTA: }/_. A7-2C.

T [o7 [Zel aGAs

HORA: - CF DA

RESPONSABLE DE LA AC’I‘IVIDADm TELEFONO CELULAR
DESCRIPCION DEL TRABAJO }gvz je CQ@ED% A{Qv\w nq-\qo.
RIESGOS: (oM. \ G ; “OENMCONCE,
LOCALIZACION:
PERSONAL AUTORIZADO A INGRESAR:
NOMBRE CEDULA | CARGO ; FIRMA
oo WIS7SSOMECAICO | “Tecnicp,
D W do HOLSMECSIN o ; WP > ).
- : 1 BEC

ASISTENTE:

COMUNICACION: § VOZ

O RADIO

| ASPECTO A TENER EN CUENTA

SI

NO

El trabajador o los trabajadores cuentan
con capacitacién o certificado de
competencia laboral para trabajos en
alturas.

Se han verificado los puntos de anclaje por
cada trabajador.

Se cuenta con equipos o sistemas de acceso

_' mmﬂhz”e“mbab e

'ICACION IMPI.ZEM'ENTAC

El sitio donde se ejecuthré el trabajo esta
aisiado compleiamenie.

Verificar que en el sitio y en sus
alrededores no existan materiales o
equipos que puedan generar riesgos
para las personas o equipos de la
empresa. Si existe el riesgo, se debe
corregir para poder diligenciar el
permiso.

Se han instalado mamparas, cerramiento
rigido o cinta para aislar la zona y no

nermitir el paan de vehicnlog o parsonas

Si en la zona de trabajo existe paso
de personas o vehiculos se debe
aiglar v sefializar al Avea de

influencia para evitar el transito

‘| por el 4rea.

La(s) persona(s) encargada(s) de ejecutar la
labor ha(n) recibido instrucciones y

La(s) persona(s) que realizara la
tarea debe estar técnicamente
capacitada y entrenada en las
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FORMATO

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

VIGENTE DESDE: 01/10/2020

precauciones a seguir en la ejecucién de la | tareas asignadas. Ademas debe
tarea. estar en capacidad de manejar :
equipos y elementos de aegundad (
Todas las personas que vayan a
realizar el trabajo, y supervisor o
Sc garantiza que las personas qus persona encargada por la i
realizarén el diligenciamiento del permiso y EWB’ESA del dzhgencmmento' del”| ¥
7 las que ejecutaran el trabajo conocen el NP0, debe? CANOReL. ¥ _cu.mpl:rs'
equipo y los procedimientos contemplados con los requeTinUAntos ex:,g:c:’(os. !
sira solitarun parilic, es la.prmm'ra vez que lo realizan se
debe capacitar y entrenar al
personal en este tema antes de
iniciar cualquier labor
Revisar si se estén realizando otros
8 Se realizaran trabajos simulténeos en la trabajos de manera simulténea,
: misma drea. para la identificacién de otros I's
peligros.
Se ha verificado que los autorizados para Revisién del pago de aportes de X
9 realizar el trabajo estén al dia en los pagos | seguridad social de los autorizados. |
de seguridad social.
Se ha verificado que los autorizados para | Revision de que se cuente con los
realizar el trabajo cuenten con el certificado | certificados de aptitud para realizar
10 d ; . : X
e aptitud médica para trabajos en altura. |el trabajo en alturas por parte de loa
autorizados.

"y ‘--p- ';m -....“. B T

s -,

Mecamsmos de anclaje Mosquetones

Puntos da anclaje ) |Eslinga para restriccién

Lineas de vida horizontal cable " | Eslinga para posicionamiento v
Lineas de vida horizontal cuerda _| Eslinga para detencién v

Lineas de vida vertical cable Arnés integral de seguridad X
Lineas de vida vertical cuerda Cuerda certificada para rescate

Desceudedor ocho Polecas

Ascendedor Jumar Otros, cuales?
Troll (frenos)
ri -_.’-_»‘- W W wr i <A L 44 X FWLLL‘E‘M ::-.Ii-inh_- i’ﬁ %&%&yj&%' : ‘:.- -‘: 4 . §2%

Cagco eon 'hm-hummm da 3 puntna

on harh A ! Guantes dieléctricos
Botas de seguridad x| Proteccién facial ¥
Gafas de seguridad v | Guantes; Tipo 'S
Guantes de algodén ¢~ | Proteccién auditiva WA
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CcODIGO: ST-F016

FORMATO VERSION: 02
3 PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS
L - VIGENTE DESDE: 01/10/2020
Guantes de cuero v | Careta de soldador
Proteccifn respiratoria Ropa de trabajo (overol) v
Chaleco reflectivo Pantalla facial

Otro, Cuai?

RESPONSABLE DE LA
ACTIVIDAD FIRMA
(Solicitante) CARGO
NOMBRE
AVALO FIRMA
(COORDINADOR SST) CARGO
LIC en 8.0 No.

La autorizacién de este trabajo es personal e intransferible v euhre sélo una solicitud de trabaijo. El cambios |

de turno y/o persona responsable del trabajo REQUIERE UNA NUEVA AUTORIZACION

A T g e s s e N RO T e R

Nombre _____Cargo d H - . Motivo
PREY oD oG, u_loz}'zg r;-frfﬁ. M dovio.
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K CODIGO: ST-F006
empumelgar FORMATO : .
(OB INSPECCION FRENTE DE TRABAJO VERSION: 04
e VIGENTE DESDE: 01/10/2020
Fecha Inspeccién - 0)- 7€& | N-deTrabsjadores | (=
Nombre del trabajador encargadode lacbra | “THe\\@€Q. V. bc)

Lugar de la obra

S DE PROTECCION PERSONAL

OBSERVACIONES

ITEM
%
3
S
N
N.

19 e

Realxza de maners segm !rnbzuo en aspauo
confinados IK

v O T ] . [} e
LAJS JHUdjHUULEs LCuBlidill o cul o aus nrre

(3]

& (b

Se reemplazan oportunamente los EPP

requeridns en la lahor |
Los trabajadores usan correctamente los EPP N
deteriorados X

B. ORDEN Y ASEO

1 |Las condiciones de orden y aseo son

gdeisa dis v
it H

2 |Las herramientas, elementos y materiales se
acopian adecuadamente &¢

C. SEGURIDAD DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

-

Se mantienen las herramientas, maquinas y
equipos en buen estado

Se usan correctamente

Se almacenan _en un lugar seguro

Cuerpo libre de cadenas, anillos y relojes

Se transportan adecuadamente

=3 jon o b fC0 (b

189 mantienen los equipos en buen estado
Cables de los equipos en buen estado

Enchufes de los equipos en buen estado

- wr

|-.‘leua.|.|.aa.|.u.uuu I.I.I.I.“-I-I-H-Iﬂﬂ en lJl.lEl-I eamuu

»a o0

Conos viales en buen estado

Cinta plastica de prevencién en buen estado

mhlww

Vallas_en buen estado

_RR sV RIShD <] 5 A

Seializacién adecuada segin el trabajo

E. KIT DE EMERGENCIAS

Los trabajadores cuenta con botiquin portéti

Tom .-Jm-.-—.-.&.- o e mrnm Vo m b B A
U3 TAlNENWS NOCCoAliU PAla A8 GLGLGAVE W

primeros auxilios

bk

,".

F. OTROS
1 Los trabajadores conocen la EP.S. y ARLa
la que se encuentran afiliados o
g Los trabajadores conocen el procedimiento de R
mm&macﬁdeg;detrgbqjo ) toln ~
osservacioNES: MR DIDICH (vl oD S WA e

4 ™
Qrviy D (NWAA NN s = | e

o Ol Towada 21 T
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( {empumelgar.., FORMATO
e 2 PERMISO DE TRABAJO PARA EL CONTROL DE ENERG{AS PELIGROSAS

CAONINO: ST.Fosx

[VERSION: 01

VIGENTE DESDE: 11/07/2023

[Desde o Dia: I Meas: (Y Ao 26 Hora A I ]Ilmumh:

Mes:

Ado:____ Hora:

L.

| Area donde se va & reslizar el trabajo: :i; /9fCCW"Q>'g)

e

|Propéaito del trabajo: Wmm
PERMISOS ADICIO. 'ARA REALIZAR ESTE TRABAJO: =

ARRA DR TRARAIN

Pormiso de trabajo on Alturas SI_J__ No Instrucciones SST
Permiso do trabajo en Caliente SI_)¢  No____ Instrucciones SST
PLANEACION DE LA LABOR
frongo DERCRIPOTON ] Na NIA

1 Se han identificado todas las fuentes de energias de maquina, equipo , herramienta? Y
2 _|Se cuenta con procedimiento especifico y claro para Ia labor a desarrollar, | §
3 |Se dispone de los elementos o dispositivos necesarios para trabajar? R
4 |Elpersonal esta calificado para desarrollar trabajos? Y
6 I&Mbmhumumﬁnyalamwnmhimp&lduenhmu? F

firea de ejecuciin de la labor se encuentra limpia, purgada, islada y es optima para la

jecucién de la tarea. X
s Se seflalizo y delimito el &rea de trabajo, teniendo en cuenta la zona de influencia de potenciales 3

quimicos peligrosos? B d }

EPP
9 l&mduﬂcm [N
10 |Guantes dialecticos %
11 |Guantes resistencia mecinica = R ]
11 |Botas de seguridad "
12 |Gafas de seguridad *
13 |Proteccién auditiva X
14 IMhmwluMGnMMnnelmkhm x
15 |Estén todos los elementos de proteccién ? ®
VERIFICACION

16 Se ha definido al responsable del equipo de trabajo quien serd el tltimo en retirar su candado /

etiqueta antes del reinicio de operacién de la miquina? ®
17 Se ha verificado que no exista interferencia de la actividad con otras actividades de

mantenimiento? VAl
18 ’Seinbméahnwmhlmmuum A
18 |La actividad a realizar cuenta con Ficha de control de energias peligrosas aprobada? ﬂ
20 Se bloguearon todas las energias peligrosas identificadas en la Ficha de control de energias

|Pl‘l.imnplinhh1 f
2 l&mbhqmdigudqmurjcmdspoﬁm y candados en loe puntos de aislamiento de

energia por parte de TODOS los trabajadores autorizados y CONTRATISTAS? - A
22  |Se ha verificado que los candados y tarjetas han quedado bien instalados? o
23 ,huur;in darias gravitacionales / elisticas han sido bloqueadas fisicamente? X
24 [8@MthsmmuamthmdelehMaW x
2 Estén los instrumentos de medicién de las diferentes energins peligrosas involucradas indicando

{ausencia de coergia? ~
oS  Beltavgrificalagoolostacktas do selioo satin sompbilampats ditieaiadas? "‘"

AL TERMINAR LA LABOR

27  |Se ha dejado el krea de trabajo en ordon y aseo? Y
28  |Se ha entregado la méquina / equipo a quien corresponda, verificando las actividades realizadas? ﬁ
29 [Se retiraron todos los bloqueos, etiquetas y tarjetas? s
30 '&Wmamhamnmnymhmmhwhhmmmw ?.

sefiales lumi £onoras, avisos y pictogramas?




i ’ PLAN DE RESCATE
31 |Se conoce el plan de respuesta a emergencia del drea y hay equipos suficientes?
a2 ]En el desarrollo de su tarea es observado de forma continua.

Personalmento homos verificado los puntos anteriores y consideramos seguro realizar ol proceso

Como trab me a: dar por terminado el trabajo i d te la gjecucién del mismo existen cambios en alguna de las condiciones: personales, locativas, de
mﬂdnd.dmitwuudouuchoh-ﬁddanlnml.a.t:pnlmmm|uﬂmahmwmmﬂmdﬂmmmﬁnnumhw

INICIO DEL PERMISO FIN DEL PERMISO o

Noml;m del Técmico Firma /GO 1Y 257 S5O  |Nombre dei Técnico Lt
o I, S DL A dﬁ;‘\ KT

=2 1),

l}

mp Do O,
Nombre del Firma ’C-WQOMJG 7 c_c_-’(m

Nombre del trabajador Firma / C.C. "D@QQG’? Nombre del trabajador Firnn /1C.C. g‘
? ”3 ' F?@; 74?

e
(2

S il R

Nombre del Firma /C,C, Nombre del .C.
1 trabajador ‘ II'D ?qq?/ om trabajador Firma /C.C
Rosney Rabio A éf}
Nombre del Emisar Firma'/ C.C. Nombre del Emisor Firma / C.C.
mbre dol Liberador Firmg / C.C, “[Nombre del Liberador Firma / C.C.
nos  DaVivo asy
Nombre del Coordinador SST Firma / C.C. Nombre del Coordinador SST Firma /C.C.
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CAPITULO 1

1. INTRODUCCION

El servicio de alumbrado publico constituye un componente fundamental para la seguridad, la movilidad y el
desarrollo urbano del municipio, en la medida en que contribuye al bienestar de la comunidad y al adecuado
funcionamiento de los espacios piiblicos. No obstante, la operacién y el mantenimiento de este sistema implican la
ejecucion de diversas actividades técnicas que pueden generar impactos ambientales, principalmente asociados al
manejo de residuos eléctricos y electrénicos, la intervencién de vegetacién en reas urbanas y el uso de materiales y
equipos necesarios para la prestacién del servicio.

En este sentido, corresponde a la Alcaldia Municipal de Melgar garantizar la adecuada prestacion del servicio de
alumbrado ptblico en el municipio, velando por su eficiencia y continuidad. En cumplimiento de esta
responsabilidad, y en aplicacién de los principios de la funcién administrativa relacionados con la planeacién, se
suscribio el Contrato Interadministrativo No. 1160 de 2025 con EMPUMELGAR E.S.P., entidad que tiene a su cargo
la prestacion de los servicios piblicos de acueducto y alcantarillado en el municipio ¥y que, mediante el presente
contrato interadministrativo, también asume la operacién del sistema de alumbrado piblico.

En el marco de estas responsabilidades y con el propésito de garantizar que las actividades desarrolladas se realicen
bajo criterios de sostenibilidad ambiental y cumplimiento de la normativa vigente, se formula el presente Plan de
Manejo Ambiental (PMA), el cual establece las medidas y acciones orientadas a prevenir, mitigar, corregir y
controlar los impactos ambientales que puedan generarse durante la ejecucion de las actividades relacionadas con
la operacion del sistema de alumbrado piblico en el municipio de Melgar.

Para su formulacién, el Plan de Manejo Ambiental contempla una metodologia que inicia con la elaboracién de un
diagnoéstico ambiental de las actividades desarrolladas en el marco del contrato. Posteriormente, se realiza la
identificacién y valoracién de los aspectos e impactos ambientales asociados a la operacion y

mantenimiento del sistema de alumbrado pablico, mediante la construccién de una matriz de evaluacién ambiental.
Este proceso permite identificar de manera sistematica los posibles efectos sobre el entorno ¥, con base en ello,
formular las estrategias, programas y medidas de manejo ambiental orientadas a la prevencion, mitigacién,
correccion y compensacion de los impactos identificados, promoviendo asi una gestion ambiental responsable en la
prestacion del servicio.
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2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo General

Implementar el Plan de Manejo Ambiental en el marco del contrato interadministrativo para la operacién y
mantenimiento de la red de alumbrado piblico del municipio de Melgar, bajo control de EMPUMELGAR E.S.P.,
mediante el establecimiento de medidas, acciones y buenas practicas ambientales orientadas a prevenir, mitigar,
controlar y, cuando sea necesario, corregir los impactos ambientales que puedan generarse durante la ejecucion de
las actividades asociadas a la prestacién del servicio.

2.2 Objetivos Especificos

* Definir e implementar medidas de manejo ambiental orientadas a prevenir, mitigar, corregir y, cuando sea
necesario, compensar los impactos ambientales derivados de la prestacién del servicio.

¢ Garantizar el manejo adecuado de los residuos generados durante las actividades de mantenimiento del sistema
de alumbrado piblico, promoviendo su correcta segregacién, almacenamiento y disposicién final.

¢ Cumplir con la normativa ambiental vigente y las obligaciones aplicables a la prestaciéon del servicio de
alumbrado ptblico, en el marco de las responsabilidades de EMPUMELGAR E.S.P.

¢ Promover la cultura y la sensibilizacién ambiental entre el personal operativo, fortaleciendo las capacidades
para una gestion ambiental responsable durante la ejecucién de las actividades del servicio.
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3. JUSTIFICACION

La prestacién del servicio de alumbrado piiblico es fundamental para la seguridad, la movilidad y el adecuado uso
del espacio ptiblico en el municipio de Melgar. Sin embargo, las actividades asociadas a la operacion y
mantenimiento del sistema pueden generar impactos ambientales, principalmente relacionados con la generacion
de residuos eléctricos y electrénicos, residuos vegetales y el uso de materiales durante las labores operativas.

En este sentido, el Plan de Manejo Ambiental (PMA) se establece como una herramienta de gestion orientada a
identificar, prevenir, mitigar y controlar los impactos ambientales derivados de estas actividades, garantizando el
cumplimiento de la normativa ambiental vigente y la implementacién de buenas practicas ambientales.

En el marco del contrato interadministrativo suscrito entre la Alcaldia Municipal de Melgar y EMPUMELGAR
E.S.P., el presente Plan de Manejo Ambiental contribuye a integrar la gestién ambiental en la prestacion del
servicio de alumbrado piblico, promoviendo una operacién responsable y sostenible.
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CAPITULO 2
4. MARCO CONCEPTUAL

Alumbrado piiblico: Servicio ptiblico no domiciliario que consiste en la iluminacién de vias publicas, parques,
plazas y demds espacios de libre circulacién, con el fin de garantizar condiciones adecuadas de visibilidad,
seguridad y movilidad para la comunidad.

Aspecto ambiental: Elemento de las actividades, productos o servicios de una organizacién que puede
interactuar con el medio ambiente y generar cambios o efectos sobre este.

Impacto ambiental: Cualquier alteracién del medio ambiente, ya sea positiva o negativa, que resulta directa o
indirectamente de las actividades humanas.

Plan de Manejo Ambiental (PMA): Instrumento de gestién ambiental que establece un conjunto de programas,
medidas y acciones orientadas a prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos ambientales generados por
el desarrollo de un proyecto, obra o actividad.

Residuos sélidos: Materiales, sustancias o elementos que se descartan después de haber sido utilizados y que
requieren una adecuada gestién para evitar afectaciones al ambiente y a la salud.

Residuos peligrosos: Aquellos residuos que, por sus caracteristicas corrosivas, reactivas, explosivas, toxicas,
inflamables o infecciosas, pueden representar un riesgo para la salud humana o el medio ambiente.

Buenas praicticas ambientales: Conjunto de acciones y procedimientos orientados a minimizar los impactos
ambientales negativos derivados de las actividades operativas, promoviendo el uso eficiente de los recursos y el
adecuado manejo de los residuos.

Gestién ambiental: Proceso orientado a planificar, ejecutar y evaluar acciones que permitan prevenir, controlar
y mitigar los impactos ambientales derivados de las actividades humanas, promoviendo la proteccién y
conservacion del medio ambiente.

Aprovechamiento: Es la utilizaciéon de residuos mediante actividades tales como separaciéon en la fuente,
recuperacién, transformacién y retiso de los mismos, permitiendo la reincorporacion en el ciclo econémico y
productivo con el fin de generar un beneficio econémico y social y de reducir los impactos ambientales y los
riesgos a la salud humana asociados con la produccién, manejo y disposicién final de los residuos.
Almacenamiento temporal: Es la accién del usuario de colocar temporalmente los residuos sélidos en recipientes,
depdsitos contenedores retornables o desechables mientras se procesan para su aprovechamiento,
transformacion, comercializacién o se presentan al servicio de recoleccién para su tratamiento o disposicion final.
Disposicién final de residuos: Es el proceso de aislar y confinar los residuos sélidos en especial los no
aprovechables, en forma definitiva, en lugares especialmente seleccionados y disefiados para evitar la
contaminacion, y los dafos o riesgos a la salud humana y al medio ambiente.

Reciclaje. Es el proceso mediante el cual se aprovechan y transforman los residuos sélidos recuperados y se
devuelve a los materiales su potencialidad de reincorporacién como materia prima para la fabricacién de nuevos
productos. El reciclaje puede constar de varias etapas: procesos de tecnologias limpias, reconversién industrial,
separacion, recoleccion selectiva acopio, reutilizacién, transformacién y comercializacién.

Reutilizacién. Es la prolongacién y adecuacién de la vida til de los residuos sélidos recuperados y que mediante
procesos, operaciones o técnicas devuelven a los materiales su posibilidad de utilizacién en su funcién original o
en alguna relacionada, sin que para ello requieran procesos adicionales de transformacién.

Disposicién final de residuos: Es el proceso de aislar y confinar los residuos solidos en especial los no
aprovechables, en forma definitiva, en lugares especialmente seleccionados y disefiados para evitar la
contaminacion, y los dafios o riesgos a la salud humana y al medio ambiente.

Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos (RAEE): Son los aparatos eléctricos o electrénicos en el momento
en que se desechan o descartan. Este término comprende todos aquellos componentes, consumibles y
subconjuntos que forman parte del producto en el momento en que se desecha, salvo que individualmente sean
considerados peligrosos, caso en el cual recibiran el tratamiento previsto para tales residuos.
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5. MARCO TEORICO

5.1. Informacién General de la Empresa
e Misién
Satisfacer las necesidades de servicios piiblicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado de los habitantes del
Municipio de Melgar, asi como la administracién de unidades de negocios complementarios, con calidad y
sostenibilidad ambiental y empresarial, permitiendo el bienestar y el desarrollo de la poblacién, a través de un

equipo interdisciplinario competitivo que integra la gestién institucional de la empresa de Servicios Publicos de
Melgar EMPUMELGAR E.S.P.

e Visién

Ser lideres en la gestién e innovacién empresarial de los servicios publicos domiciliarios de acueducto y
alcantarillado, asi como la administracién de unidades de negocios complementarios, en el Municipio de Melgar, a
través de un modelo sostenible en la gestion integral de agua EMPUMELGAR E.S.P.

llustracion 1.Objetivos Institucionales
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5.2. Estructura Organizacional de la entidad

En su estructura organizacional, la Empresa de Servicios Piblicos de Melgar - EMPUMELGAR E.S.P. cuenta con
una planta de personal formalmente establecida, en la cual se definen los cargos necesarios para el adecuado
funcionamiento de la entidad. Cada uno de estos cargos se encuentra respaldado por un manual de funciones y
competencias, en el que se describen de manera clara las responsabilidades, obligaciones, requisitos y niveles de
autoridad, garantizando una correcta asignacién de funciones, el cumplimiento de los objetivos institucionales y la
eficiencia en la prestacién de los servicios ptblicos a su cargo.

[lustracion 2. Estructura Organizacional
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6. MARCO NORMATIVO

El presente Plan de Manejo Ambiental (PMA) se fundamenta en el cumplimiento de la normativa vigente en
materia ambiental, de servicios publicos y de gestién de residuos aplicable a la prestacién del servicio de
alumbrado piiblico en el municipio de Melgar, en el marco de las actividades desarrolladas por EMPUMELGAR
E.S.P. A continuacién, se relacionan las principales disposiciones normativas aplicables:

1. Ilustracion 3. Marco Normativo

Constitucion Politica de Colombia de 1991

Establece el derecho colectivo a gozar de un
ambiente sano y la obligacién del Estado y de los
particulares de proteger la diversidad e
integridad del ambiente.

Ley 99 de 1993

Crea el Sistema Nacional Ambiental (SINA) y
establece los principios generales para la gestién
y proteccién del medio ambiente en el pais.

Ley 142 de 1994

Establece el régimen de los servicios publicos
domiciliarios y define las competencias de las
entidades territoriales y de las empresas
prestadoras para garantizar la adecuada
prestacion de estos servicios.

Decreto 2424 de 2006

Reglamenta la prestaciéon del servicio de
alumbrado ptblico en el pais, estableciendo las
responsabilidades de los municipios en la
organizacion, administracién y mantenimiento
del sistema.

Decreto 1076 de 2015

Compila la normativa ambiental aplicable en
Colombia, incluyendo disposiciones relacionadas
con la proteccion de los recursos naturales, la
gestion de residuos y la prevencién de la
contaminacion.

Resolucién 1511 de 2010

Establece los sistemas de recoleccion selectiva y
gestion ambiental de residuos de bombillas, con
el fin de prevenir impactos negativos sobre el
ambiente y la salud ptblica.

Resoluciéon 2184 de 2019

Adopta el codigo de colores para la separacién de
residuos en la fuente, con el objetivo de fortalecer
la gestién integral de residuos sélidos.
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CAPITULO 3
7. METODOLOGIA

Este proyecto tiene como finalidad crear un PMA para el servicio de Alumbrado Piblico, sin embargo, es necesario
aclarar que fue adaptado a las condiciones especificas de la empresa de servicios Publicos de Melgar Empumelgar
E.S.P, de acuerdo con esto, el desarrollo de este proyecto de practica se desarrollé mediante un proceso metodolégico
estructurado en las siguientes fases:

La formulacién del Plan de Manejo Ambiental (PMA)

Fase 1. Recoleccién de informacién

Revision de informacién institucional y técnica del sistema de alumbrado publico.
Identificacion de actividades operativas y de mantenimiento.
Revision de la normativa ambiental aplicable.
Consulta de procedimientos operativos y registros de mantenimiento.
Fase 2. Diagnéstico ambiental

Identificacién de las actividades asociadas a la operacién y mantenimiento del sistema de alumbrado pablico.
Analisis de los componentes ambientales que pueden verse afectados.
Identificaciéon preliminar de aspectos ambientales asociados a las actividades.

Fase 3. Identificacién de aspectos e impactos ambientales

Identificacién de los aspectos ambientales generados durante la ejecucién de las actividades.
Determinacién de los impactos ambientales asociados.
Elaboracién de la matriz de aspectos e impactos ambientales.
Valoracion de la importancia de los impactos identificados.
Fase 4. Formulacién de medidas de manejo ambiental

Definicion de acciones para prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos ambientales.
Formulacién de programas de manejo ambiental.
Establecimiento de responsabilidades para la implementacién de las medidas.

Fase 5. Seguimiento y control

Definicién de indicadores de seguimiento ambiental.

Establecimiento de mecanismos de control y verificacién.

Registro de las actividades ambientales desarrolladas.

Evaluacidon periédica del cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental.
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7.1. Condiciones De La Actividad
A continuacion, se presentan las fichas de manejo ambiental, en las cuales se describen los programas y las medidas
de prevencién, control, mitigacién y/o compensaciones orientadas a gestionar los impactos ambientales que
potencialmente pueden generarse como resultado de las actividades de operacion y mantenimiento del sistema de

alumbrado publico.

Si bien, de acuerdo con el andlisis realizado, no se prevé la generaciéon de impactos ambientales significativos
derivados de estas actividades, se han definido una serie de medidas y buenas practicas ambientales encaminadas
a garantizar que la ejecucion de las labores operativas y de mantenimiento se realice bajo condiciones adecuadas de
manejo ambiental. Estas medidas buscan asegurar que las actividades se desarrollen dentro de los parametros
normales de funcionamiento establecidos por EMPUMELGAR E.S.P., contribuyendo asi a la prevencién de posibles

afectaciones al entorno.

Ilustracion 4. Matriz de Identificacion de Impactos Ambientales

Actividad

Cambio de
luminarias

Reemplazo de
bombillas

Transporte de
equipos
Instalacion  de
luminarias

Poda o despeje de
vegetacion

Manipulacién de
equipos eléctricos

Operacion del
sistema

Aspecto
Ambiental
Generacion  de
residuos
eléctricos
Generacion  de
residuos
peligrosos
Emisién de
gases
Generacién  de
residuos
ordinarios
Generacion  de
residuos
vegetales
Riesgo de
derrame o rotura
de luminarias
Consumo de
energia

Impacto Ambiental

Contaminacién del
suelo si no se dispone
adecuadamente
Contaminacién por
metales pesados

Contaminacién
atmosférica
Acumulacién de
residuos

Alteracién del entorno
urbano

Contaminacion del
suelo

Uso de recursos
energéticos

Medida de Manejo

Separacion y entrega a
gestor autorizado

Almacenamiento temporal
seguro v disposicién con
gestor autorizado
Mantenimiento adecuado
de vehiculos

Recoleccién inmediata y
disposicién adecuada

Recoleccién y disposicién o
aprovechamiento del
material vegetal

Manejo adecuado y uso de
elementos de proteccién
Promover luminarias
eficientes
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3. [llustracion 5. Matriz Programa de Manejo Ambiental

Programa
Manejo de
residuos
solidos
Manejo de
residuos
peligrosos
Manejo de
vegetacion

Buenas
practicas
ambientales

Educacion
ambiental

Seguimiento
ambiental

Actividad Responsable Frecuencia Indicador
Separacion de Personal Permanente Residuos
residuos generados operativo separados

en mantenimiento adecuadamente
Almacenamiento de Profesional Permanente Registros de
bombillas y ambiental / entrega a gestor
luminarias usadas operarios

Recoleccion del Operarios Segtin Cantidad de
material vegetal necesidad material vegetal
producto de poda recolectado
Implementacién de Personal Permanente Cumplimiento de
practicas operativo procedimientos
ambientales en

actividades

operativas

Capacitacion Profesional Semestral Numero de
ambiental al ambiental capacitaciones
personal realizadas
Inspecciones Profesional Trimestral Informes de
ambientales a las ambiental seguimiento
actividades realizados

4. [llustracion 6. Manejo del Componente Atmosférico y Paisajistico

Programa
Tipo de
Medida
Objetivo de
la Medida

Impactos a
Manejar

Descripeion
de la
Medida

Manejo del Componente Atmosférico y Paisajistico
Prevencion — Control — Mitigacion

+ Implementar acciones orientadas a prevenir, controlar y mitigar posibles afectaciones
al componente atmosférico, asociadas a emisiones de gases, material particulado y ruido
durante las actividades de operaciéon y mantenimiento del sistema de alumbrado
publico.

+ Prevenir y minimizar posibles alteraciones al paisaje urbano mediante el adecuado
manejo de materiales, equipos y residuos generados durante la ejecucién de las
actividades.

* Generacion de material particulado.

+ Emision de gases por uso de vehiculos.

* Generacién de ruido.

+ Alteracion del paisaje urbano por manejo inadecuado de materiales o residuos.

+ Verificar que los vehiculos utilizados cuenten con revisién técnico-mecanica y
certificado de emisiones contaminantes vigente.

* Restringir el uso innecesario de bocinas o dispositivos sonoros durante la ejecucion de
las actividades.

+ Garantizar que los vehiculos destinados al transporte de materiales y herramientas
dispongan de contenedores o compartimientos adecuados para evitar la dispersién de
materiales durante el traslado.

+ Verificar que las carrocerias y contenedores se encuentren en buen estado de
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mantenimiento, sin roturas o perforaciones que puedan generar pérdida de material.
* Mantener cubiertos los materiales susceptibles de generar material particulado
cuando deban permanecer almacenados temporalmente.
* Almacenar temporalmente los residuos sélidos generados en recipientes adecuados y
disponerlos conforme a los procedimientos establecidos para su manejo.
* No arrojar residuos en el suelo, ni en espacios ptiblicos o privados.
* Una vez finalizadas las actividades, dejar el drea intervenida limpia y libre de
residuos, materiales, equipos o herramientas.
Responsable Personal operativo encargado de la operaciéon y mantenimiento del sistema de
alumbrado ptblico / Area ambiental de la empresa.
Frecuencia Durante la ejecucion de las actividades de operacién y mantenimiento del sistema de
de alumbrado ptblico.
Aplicacion
Indicadores * Numero de verificaciones realizadas a vehiculos utilizados en las actividades.
de Cumplimiento de las medidas de manejo ambiental durante las actividades
Seguimiento operativas.
* Numero de reportes o incidencias relacionadas con afectaciones al componente
atmosférico o paisajistico.
DESCRIPCION DATOS TECNICOS
Camioneta doble cabina SOAT:
Camioneta Expedida‘ 23 marzo 2025
Vence: 23 marzo 2026
VOLKSWAGEN 2020 Técnico mecanica:

Placa: GUU 698

Expedida‘ 23 Marzo 2025
Vence: 23 Marzo 2026

Camioneta

RENAULT 2017
Placa: DMY 680

Camioneta doble cabina SOAT:

Expedida: 28 Octubre 2025
Vence: 28 Octubre 2026
Técnico mecéanica:
Expedida: 28 Octubre 2025
Vence: 28 Octubre 2026
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Camioneta con estacas SOAT: L ' i
Camioneta Expedida: 01/09/2025
Placa: TSS 562 Vence: 01/09/2026

Técnico mecanica:
Expedida: 24/10/2025
Vence: 24/10/2026
SOAT:
Carro canasta Expedida: 28 Octubre 2025
Camion Planchon Vence: 28 Octubre 2026
Placa: OBE 050 Tecnico Mecanica:
Expedida: 04 de noviembre 2025
Vence: 04 noviembre 2026
Carro Canasta Camion Grua SOAT:
Placa: WFT 673 Expedida: 06/08/2025
Vence: 24/08/2026
Tecno mecanica:
Expedida: 24/08/2025
Vence: 24/08/2026 |

b, Ilustracion 7. Manejo de Residuos Solidos y Residuos Peligrosos

Programa Manejo de Residuos Sélidos y Residuos Peligrosos

Tipo de Prevencion — Control — Mitigacién

Medida

Objetivo de Garantizar el manejo adecuado de los residuos sélidos y residuos peligrosos generados

la Medida durante las actividades de operacién y mantenimiento del sistema de alumbrado p1blico,
evitando posibles afectaciones al ambiente y a la salud publica.

Impactos a *+ Contaminacién del suelo por disposicion inadecuada de residuos.

Manejar * Riesgo ambiental por manejo inadecuado de luminarias y bombillas.

Descripeion * Realizar la separacion de residuos generados durante las actividades operativas.

de la » Almacenar temporalmente los residuos en recipientes o contenedores adecuados.

Medida * Las luminarias, bombillas o componentes eléctricos retirados deberan almacenarse de

manera segura para evitar roturas o liberacién de sustancias contaminantes.
* Realizar la disposicién final de los residuos mediante gestores autorizados o de acuerdo

con los procedimientos establecidos por la empresa.
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Responsable
Frecuencia
de
Aplicacion
Indicadores
de
Seguimiento

* Mantener registros del manejo y disposicion de residuos generados durante las

actividades.

Personal operativo del sistema de alumbrado piiblico / Area ambiental.
Durante las actividades de mantenimiento y reposicion de luminarias.

* Cantidad de residuos generados y gestionados adecuadamente.
* Registros de entrega de residuos a gestores autorizados.
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6. Ilustracion 8. Manejo de Vegetacion

Programa
Tipo de
Medida
Objetivo de
la Medida

Impactos a
Manejar
Descripcion
de la
Medida

Responsable
Frecuencia
de
Aplicacién
Indicadores
de

Seguimiento

Manejo de Vegetacion
Prevencion — Control — Mitigacién

Prevenir y minimizar los impactos ambientales derivados de las actividades de poda o
despeje de vegetacién que interfiera con el funcionamiento del sistema de alumbrado
publico.

« Generacién de residuos vegetales. * Alteracién de la vegetacién urbana.

* Realizar poda tunicamente cuando sea necesario para garantizar el correcto
funcionamiento de las luminarias. * Evitar afectaciones innecesarias a arboles o
vegetacion circundante. * Recolectar el material vegetal generado durante las
actividades de poda. * Transportar y disponer adecuadamente los residuos vegetales
generados. * Garantizar que las 4reas intervenidas queden limpias una vez finalizadas
las actividades.

Personal operativo encargado del mantenimiento del alumbrado piblico.

Cuando se realicen actividades de poda o despeje de luminarias.

* Numero de intervenciones realizadas con manejo adecuado de residuos vegetales.

7. llustracion 9. Buenas Prdcticas Ambientales

Programa
Tipo de
Medida
Objetivo de
la Medida
Impactos a
Manejar
Descripcion
de la
Medida

Responsable
Frecuencia
de
Aplicacién
Indicadores
de

Seguimiento

Buenas Précticas Ambientales
Prevencion

Promover la implementacién de buenas practicas ambientales durante el desarrollo de
las actividades de operacion y mantenimiento del sistema de alumbrado ptblico.
+ Uso inadecuado de recursos. * Manejo inadecuado de residuos y materiales.

* Promover el uso responsable de materiales y herramientas durante las actividades
operativas. * Evitar derrames o dispersiéon de materiales en el area de trabajo. *
Garantizar el orden y limpieza en las areas intervenidas. * Realizar la correcta
segregacion de los residuos generados durante las actividades.

Personal operativo del sistema de alumbrado ptblico.

Permanente durante la ejecucion de actividades.

* Numero de inspecciones realizadas. * Cumplimiento de las buenas practicas
ambientales.

SGS

COY2NARIZAS



CODIGO: GO-F023

¢ { empumelgar.... FORMATO S,
s S PRESENTACION DE INFORMES TECNICOS VERSION: 04

VIGENTE DESDE: 30/09/2020

8.EVIDENCIA FOTOGRAFICA MES FEBRERO 2026

De acuerdo con las fechas establecidas en el Calendario Ambiental 2026 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, se programan y desarrollan diferentes capacitaciones orientadas al personal del drea de Alumbrado
Piblico, como parte de las estrategias de educacion y gestién ambiental. Estas actividades buscan fortalecer la
cultura ambiental mediante la promocién de practicas sostenibles, la reducciéon de impactos ambientales y el fomento
del desarrollo sostenible.

Am_t_:iente _

ambiental .

- [ ) - o
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chrome-extension:/efaidnbmnnnibpeajpeglelefindmkaj/https://www.minambiente.gov.co/wp-
content/uploads/2026/01/CALENDARIO-AMBIENTAL-2026.pdf
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
DESCRIPCION ACTIVIDAD

La jornada inici6 a las 7:30 a.m.
con una charla dirigida al
personal del area de alumbrado
publico, la cual se llevd a cabo en
las instalaciones de la bodega
Las Vegas de EMPUMELGAR
E.S.P.

Durante el encuentro se realizd
la socializacion del calendario
ambiental correspondiente al
mes de febrero de 2026, con el
proposito de fortalecer la
sensibilizacién y el conocimiento
del personal operativo frente a

fechas ambientales de
relevancia a nivel nacional e
internacional.

En el desarrollo de la actividad

se abordaron las siguientes

conmemoraciones ambientales:

e (02 de febrero: Dia Mundial
de los Humedales.

¢ 03 de febrero: Dia
Internacional sin Pitillo.

e 14 de febrero: Dia Mundial
de la Energia.

e 21 de febrero: Dia
Internacional  para la
Proteccion de los Osos del
Mundo.

Durante la charla se resalto la
importancia de estas fechas en
la promocién de  buenas
practicas ambientales, el uso
responsable de los recursos
naturales y la proteccion de los
ecosistemas, motivando al
personal a incorporar acciones
responsables en el desarrollo de
sus actividades laborales y en su
vida cotidiana.

FOTOGRAFIA MES DE
EJECUCION

3 FEBRERO

2 DE FEBRERO

Dia Mundial de los

HUMEDALES Primera Semana

03 de febrero Dia
Mundial de los

Humedales

3 DE FEBRERO
Dia Internacional

SIN PITILLO

21 DE FEBRERD
Dia Inteérnacional para
LA PROTECCION DE LOS
0S0S DEL MUNDO
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Durante la primera semana del
mes de febrero se realizdé la
publicaciéon, a través de las

redes sociales de
EMPUMELGAR E.S.P., de las
fechas conmemorativas

incluidas en el calendario
ambiental correspondiente a
este mes.

Esta actividad tuvo como
objetivo sensibilizar y generar
conciencia en la comunidad en
general sobre la importancia de
la  proteccibon del medio
ambiente, promoviendo la
adopcion de buenas practicas

ambientales y el uso
responsable de los recursos
naturales mediante la

CODIGO: GO-F023

FORMATO

VERSION: 04

VIGENTE DESDE: 30/09/2020

7= Empumelgar ESP

\ '.-_ . )

=& Febrero llega cargado de conciencia
ambiental

Este mes conmemoramos fechas que nos |

CALENDARIO

FaninG
2026

01 de febrero del
2026, publicacién
redes sociales
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divulgacion
ambientales relevantes.

La jornada inici6 a las 7:30 a.m.
con una charla dirigida al
personal del drea de alumbrado
publico, la cual se llevo a cabo en
las instalaciones de la bodega
Las Vegas de EMPUMELGAR
E.S.P.

Durante el encuentro se realizo
la socializacion Buena Practicas
de Manejo de Residuos,
correspondiente al mes de
febrero de 2026, con el proposito
de fortalecer la sensibilizacion y
el conocimiento del personal
operativo frente a fechas
ambientales de relevancia a
nivel nacional e internacional.

de foechas
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Segunda Semana

2 de febrero,
charla manejo de
residuos.
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142 de 1994, la Ley 632 de 2000 y la Ley 689 de 2001, en relacién con la prestacién del servicio piblico de
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Actividad: &1-0[ ('M ,lm{hrfb Mb:‘ﬂd}ﬁb‘ Hes Responsable: Faln2a M,_L

dE € eos
Lugar Fecha: !!,5 “! hll. Hon inicio Q] J(J Ao ﬁuhuu&n_ﬂ_ﬂ_}_ﬁ_’m
. - INSTITUCION | < CORREO | '
]
hh' NOMBRES \_ .k_PELLlDOb (‘EDL 0 AREA ! CARGO TELEFONO ELECTRONICO FIRMA
Santia 1 ” . |
1 antigo 1106898106 Alumbrado Profesunal | 3213801843 '
 Espinosa Salgado ! | coordinador ] 1 WIR 51'.
; % I Profesional |
Y H i s Bn PG il i Aldadnd 14
2 | Patstia Orrtaz Caelos Enrigu ‘ AR i -\]llmilmlin i universitario i Thid6d141 | ‘ C’”Lj @
Mara Camula ; Profesional .
_E_  Herrada Pedreros. | IE-T‘TEJ Alumbrado umversitanie i"_il.ll'.’.tluitml o ((Mh_‘H
Yioeth 63824931 Alumbrado Profesional | 0001130
_Agwilar Morales 1 unersitaro !
* ‘ A - i~
5 ;:’_:: ‘arkes Ballewter 250619 Alumbrado | Auxiliar operativo 1 313872483
6 _I-.d_ua_rdn l;;unf_.__ 14251780 Alumbrado | Tmnlm Operative J J133515898
g | Saduel Antoslo 14251180 Alumbrado | Twmmu}wrumu | 315200126
. Parra Castro !
[Beller Exnesto o o "f ' I T
14252550 Alumbrado | Teenico aperatvg | 3133204824
 Lombo Campos 5 -~ e |
| |
9 | Omar Mahecha Sierea 93356421 Alumbrado ‘_ Téenco Operativa J 12088380224
e e~ ] - R - O & s 1
Ihl’l-tuphﬂr“ s = ; I aatcoatns:
! | Bessidiades Yl dés 1 TOGH0RK? Alumbrado . Operano auxihar | 1214263073 OM E é .
- — t -t 1
wdison Uswaldo |
g;’;ﬁ ‘\::ﬁﬁ“ 1005855212 Alumbrado 1 Operano auxiliar | J34104125
Y o e oo S | WO | —— -t
yy | nands A 1106890188 Alumbrado ! Operanaauxiliar | 3166310817

Arévalo Galindo

Pagina 2

ide 27




S

empumelgare.,

FORMATO

PRESENTACION DE INFORMES TECNICOS

CcODIGO: GO-F023

VERSION: 04

VIGENTE DESDE: 30/09/2020

;?empumelgur

-4

| Carlos Santigo

FORMATO
CONTROL DE ASISTENCLA

Alumbrado |

CODIGO: GH-Foos

VERSION: 01

VIGENTE DESDE' 22020

K816 TATIO ¢ T 1R62R942
l?J{f:’_‘jnﬁ_uff_I.‘_'”."!?!. 1H58401 36 | | Operano auxthar 111628442
I" | __\ndl'r.mn Snvulw ]II'HH‘III"Z u bl‘ﬂdﬂ ! ”‘1“ 2 ]
_ Bernal Pinilla__ ecamsomeal Bassll B s SN | K
| Luss Alberto = !
. . (6! Ik fy i 0 &
H_!’mmdut}uamim 11065010 \J_umhmd: ‘ Upinni.wx:h_ur 1 1 I
| dohis Wilham RRTT ; | |
| Ortega Guinida IIIIMHI-.M ‘ .ﬁiun{hmﬂun ; j)pmnu suxihar | | jpo -
Bernurdo |
il i o 16802443 Alumbrado | Operanoauxhar | 016996493
Cirbes o sl M cscesicsc ) i T
| Nicolas . | | ————
HER ) Arn B LSHT LU N
2 Vorgmotawo | MO | Aumbro | Operanosuclar | OIS |  Ne>
19 Fernundo Méndez Oriz 1106891983 Alumbrado Operaro auxibar | 3204502464
20 E{:;“"’” Duvid Rodriper |y ioeoo0149 | Alumbrado | Operario awlar | 3059349314 Wﬂ%m
————— e § E— - - .
21 | Rosney Rubio 106804442 Alumbrado Operano auxiliar
. = e = 4 = — !
22| j i
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- VIGENTE DESDE: 29/09/2020
< : s - v ! =
Actividad: 0"V 00 BeTs QudR05 HOmeY (B LSl Responsable: USTIRN O
Lugar: Aoy Aumsialo P rechar 120021100 Horainieo /30 M Gnalisacitn 0930 Am
i . . ~ INSTITUCION : - b e
N'| NOMBRES Y APELLIDOS ~ CEDULA ‘ ' ARGO | O
| Noud 0 AREA 5 TELEFONO  ppomronico  FIRMA |
§ 1106898106 Alumbrado Prfosonsl | nwsoss : ¢
.| Espinusa Salgado I (. | coorduwador g ey { mcsl.
2 | Patito Ontiz Carlos Enn 010130901 | Alumbrado | [rofestonal 5 :
el Rl Mo S omoss | Ces 1
| Mana Camila . ! Profesional — | '
y 3 | Herrada Podroros | HIDGRYKG G Alumbrado | vt SH02HH08 g .
Yineth . [ Profesional | _ s — —
! | ApuilarMoraks GRUSST | Alumbrado | ibeeiitans 3202324130 '
Juan Carlos Ballesters T I ) f I -
Torres 14250615 Alumbrads | Auxiliar operative JI3RT2483 /.,
-__l’.\__.'_l‘.‘.fhl;il‘—d—lvl In::n':l_ o laasrie Alumbrado | Téenien oporative [ 133515808 | _
. | Rafacl Antonio . T a | . o 1 ==
' | Parra Castro 14251180 Alumbrado | Téenico operativa 5214126
| Beller Erpest sstin N | ]
L] | Lombo Campos 252550 Alumbrado it Téenioo operative 3153204824
4 . Omar Mahecha Sierrs 03356421 Alumbrado Téenico Operative J208R3RI21
[ | e | e e 1.
Ht-rn:in'r)lrz Valdis 1106900857 Alumbrado | Operano nuxilar F214263073
| Bdison anld;l A ._ _.__._ L Wl i 1
Remiees Montaia 1005855212 Alumbrado | Operano auxiliar 134104125
o | leonardn Alfonso : ! T D
12 { Arévalo ;;il]m; 1106350185 Alumbrado | Operano quxiliar !> 3166310817 |
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| Carlos Santiago - ; L { {R— - 4
13 Rodrigues Loeada 105840136 Alumbrado Operario auxihar | 5118628342
14 I;T:’rr;:zn‘:ﬁ:ldﬂ 110689152 AMlumbrado Operano nuxiliar %
15 fl::::f{}:.tr:r:mlu G107 Alumbrado ‘ Operano auxsiar
oo JdohisWilham oy PR T R T
16 Ortega Guzman 110689065 { _.-\Ium.u_bm.dn “Upn.r.,lrumux:lmr _T 1 jOH'g? |
Bernardo } ) [
7 8024 : : | 30169994
17 | Cirdonas Castro 16802443 .\lumbmﬁ 1 Ope mnﬂ_ _uu.x.llfsu' ‘ % ! .Hli.li‘ ﬁCC
18 .:::::I‘n: Lk 110806142 Alumbrade | Operanio auxiliar L 3005510715
19 | Fernundo Méndez Ortiz 1106891953 Alumbrado ' Operario ausihar 1204702164
- : - = = . i - I —_— - - e
20 };:rd“n D Hearigriee 116849119 Alumbrade | Operano nuxthar 059349314
21 | Rosnev Rubio 1106894442 Alumbrado | Operano auxiliar
= __4.._____.._.___. e T %
2| 5
- L e - L —— e ——————— e — Sl

20-4 PBX (8} 2454333

Serviciospublicos@Melgar-tolima.gov.co

VICIOS PUBLICOS DE MELGAR
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