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Cédigo: CO-FR-0001

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y Vigente a partir del
SEGUIMIENTO A ADQUISICION DE BIENESY | 12/09/24

PRESTACION DE SERVICIOS Versiom 1

Ciudad y Fecha: Bogot3, D. C., 05 de agosto de 2026

Informe de supervision correspondiente al periodo (01/07/2026 al 31/07/2026), en atencidn a las funciones establecidas
en los articulos 83 y subsiguientes de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con la Resoluciéon No. 00149 del once (11) de
junio del dos mil veintiséis (2026} “Por la cual se actualiza el Manual de Contratacién del Fondo Rotatorio de la Policia”.

1.

Informacion del Supervisor

Grado

Subintendente

Nombre y apellidos

JHONY ALEXANDER RAMOS GARCIA

C.C.

1.022.375.992 de Bogota

Cargo en la dependencia

Funcionario Grupo Logistica

Unidad de dependencia Grupo Logistica
Correo electrénico jhony.ramos@forpo.gov.co
Teléfono 3164534821

2. Informacién del Contrato
No. de Proceso LP-001-2026
Tipo de Contrato Prestacion de servicios
Contrato No. 044-8-26

Unidad Fondo Rotatorio de la Policia G

Objeto PRESTACION DEL SERVICIO FiSICO DE VIGILANCIA Y SEGURII?AD
PRIVADA, PARA LAS SEDES DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA.

Valor Total MIL SETENTA'Y UN MILLONES OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS

TREINTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($1.071.087.238)

Valor Adicion

MIL SETENTA'Y UN MILLONES OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS

Valor Total
alor lota TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.071.087.238)
Plazo de ejecucién - Fechadelnicio | . Fecha Terminacion
8 meses 23 dias 25-04-2025 8 meses 23 dias
Aplica Acta de inicio SI X NO

Fecha de Acta de inicio

25 abrildel 2026

3.

Informacién del Contratista

)

(o2d
5
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Nombre Representante legal , CC ' Razon social Contratista NIT
FABIO HERNANDO PORTILLA UNION TEMPORAL .
. 9.528.882 902.059.123-4
SANCHEZ COSERCENTI 2026
4. Informacion Presupuestal
Certificado de Disponibilidad Presupuestal SHF Fecha Valor
4126 20-01-2026 $1.071.382.933,00
Registro Presupuestal del compromiso SIIF Fecha Valor
33226 23-04-2026 $1.071.382.933,00

Nota 1: En caso de requerirse informacién presupuestal adicional, anexar cuadro detallado de las mismas.

CONTRATISTA UNION TEMPORAL COSERCENTI 2026
NIT: 902.059.123-4

CDP SHF N°26324 del 16/08/2024

RUBRO DESCRIPCION VALOR ADJUDICADO
A-02-02-02-008-005 Servicios de soporte $321.414.880,00
A-05-01-02-008-005 Servicios de soporte $749.968.053.00

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO FfSICO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, PARA LAS SEDES DEL FONDO
ROTATORIO DE LA POLICIA

5. Actividades y/o Eventos Desarrollados por el contratista y supervisor o interventor. (Incluir informacién en
materia ambiental y de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con lo establecido en el contrato y anexar
soportes. Si aplica)

REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES Y DE SST APLICABLES:

* Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible". '

* Decreto 1072 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo". * Ley 1539
de 2012 “Por medio de la cual se implementa el certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de
fuego y se dictan otras disposiciones”.

* Decreto 356 de 1994 “Por la cual se expide el estatuto de vigilancia privada”.

* Decreto 2187 de 2001 “Por el cual se reglamenta el estatuto de vigilancia y seguridad privada contenido en el Decreto-
ley 356 del 11 de febrero de 1994".

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (Ambientales y SST)
Los requisitos ambientales y SST fueron presentados en la etapa precontractual del contrato.
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Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo”. * Ley 1539 de 2012 “Por medio de la cual se implementa el certificado de
aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego y se dictan otras
disposiciones”.

Decreto 356 de 1994 “Por la cual se expide el estatuto de vigilancia privada”.

Decreto 2187 de 2001 “Por el cual se reglamenta el estatuto de vigilancia y seguridad
privada contenido en el Decreto-ley 356 del 11 de febrero de 1994,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (Ambientales y SST)

Los requisitos ambientales y SST fueron presentados en la etapa precontractual del contrato.

5.1

Actividades y/o Eventos Desarrollados por el Contratista

El dia 01 de julio de 2026 el coordinador FAIDER VARELA envia carta de presentacion de personal del sefior
DANILO JOSE TORREGROZA ALTAHONA, que va a prestar los servicios de guarda en la sede administrativa
ubicada en la carrera 662 # 43-18 Edificio Forpo en remplazo del sefior URUENA NEIDER TAPIERQO que presta sus
Servicios en esta sede.

El dia 11 de julio del 2026 el contratista remitié via correo electrénico al supervisor la factura No. FORP 4 por un
valor de $ 118.88.459,00 del mes de mayo y los soportes para el pago.

El dia 16 de julio del 2026 el contratista remitié via correo electrénico al supervisor la factura No. FORP 7 del
mes de mayo con las correcciones de la factura FORPO 4 de la cual fue remplazada por la FORPO 7 y demas
documentacidn para el pago. '

El dia 22 de julio del 2026 el contratista remiti6 via correo electrdnico al supervisor la factura No. FORP 7 con
nota crédito No. 2- 5 ajustando los valores de la factura del mes de mayo y demas documentacidn para el pago.
El dia 24 de julio del 2026 el contratista remitié via correo electrénico al supervisor la factura No. FORP 7 nota
crédito No. No. 2- 7 nota debito No. 1 ajustando valores de factura del mes de mayo y sube a (SiIF), Sistema
Integrado de Informacidn Financiera y al (SECOP 1), Sistema Electrénico para la Contratacién Publica.

El dia 26 de junio del 2026, el coordinador FAIDER VARELA presenta personalmente los formatos de
COMPONENTE BIOGRAFICO PARA ESTUDIO DE CONFIABILIDAD PERSONA NATURAL de cada guardad de
seguridad que presta sus servicios a la entidad de Forpo.

El dia 28 de julio del 2026 el contratista remiti6 via correo electrénico al supervisor la factura No. FORP 8 nota
crédito No. 2- 10 nota debito No. 2 ajustando valores de factura del mes de junio y demas documentos para el
pago.

El dia 31 de julio de 2026 el coordinador FAIDER VARELA envia carta de presentacién de personal del sefior LUIS
ARNALDO TORRES RICO, que va a prestar los servicios de guarda en la sede Funza Bodegas — Complejo Industrial
Santa Lucia en remplazo del sefior LUIS ARNALDO TORRES RICOTAPIERO que presta sus Servicios en esta sede.
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5.2. Actividades Desarrolladas por el Supervisor o Interventor

El dia 08 de julio del 2026, el supervisor verifica la prestacién de servicio de seguridad en la sede Funza Bodegas
— Complejo Industrial Santa Lucia y demas sedes del FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA, verificando las minutas
y armamento, presentacion personal y elementos de servicio.

El dia 15 de julio del 2026, el supervisor solicité al coordinador FAIDER VARELA via WhatsApp el diligenciamiento
del formato COMPONENTE BIOGRAFICO PARA ESTUDIO DE CONFIABILIDAD PERSONA NATURAL, el
diligenciamiento por parte de cada uno de los guardas que prestan sus servicios en cada una de las sedes del
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA.

El dia 15 de julio del 2026, el supervisor solicita al contratista mediante correo electronico la correccion de la
factura que sea ajustada a la oferta econémica y cuadro presupuestal que estd en el Contrato No 044-8-26,
con la totalidad de los documentos para realizar el pago.

El dia 17 de julio del 2026, el supervisor refuerza la seguridad de la sede administrativa del FONDO ROTATORIO
DE LA POLICIA con un funcionario de la Policia Nacional el sefior Patrullero JHONIER ANDRES ARENAS
HERNANDEZ.

El dia 23 de julio del 2026, el supervisor solicita al contratista nuevamente mediante correo electrénico la
correccidn de la factura que sea ajustada a la oferta econémica y cuadro presupuestal que esta en el Contrato
No 044-8-26, y realizar nota crédito y nota debito para poder ajustar la factura y la totalidad de los documentos
que estén al dia para realizar el pago.

El 24 de julio de 2026, el supervisor realizé la verificacién en SECOP Il del cargue de Ia factura, la nota crédito y
débito, con el fin de proceder a su aprobacidn. .

El dia 26 de junio del 2026, el supervisor recibe al coordinador FAIDER VARELA en la sede administrativa quien
entrega personalmente los formatos de COMPONENTE BIOGRAFICO PARA ESTUDIO DE CONFIABILIDAD
PERSONA NATURAL debidamente diligenciados de cada guardad que presta sus servicios a la entidad de Forpo
dichos soportes se encuentran en medio magnético en la jefatura.logar.

El dia 28 de junio del 2026, el supervisor verifica la prestacion de servicio de seguridad de cada una de las sedes
del FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA, verificando las minutas y armamento, presentacién personal y elementos
de servicio.

El dia 31 de julio del 2026, el supervisor verifica el Armerillo de la sede principal y el libro de control del
armamento para mirar la veracidad de la informacidn registrada en este libro, la prestacién de servicio de
seguridad en esta sede del FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA.

5.3. Actividades a realizar en los contratos de Mantenimientos preventivos y
correctivos.

No aplica

5.3.1  Especificar el tipo de Mantenimiento realizado:

Marque con una X el mantenimiento Descripcion de actividades

Tipo de Mantenimiento . .
P ““correspondiente : Desarrolladas
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No aplica

5.4 Manifestar la verificacién y el cumplimiento total de las especificaciones técnicas de los bienes y servicios
recibidos de acuerdo con el contrato en su totalidad (aqui se relaciona todo el componente técnico ya sea
bienes y servicios, en el cual el supervisor literal por literal manifiesta la verificacién y el cumplimiento de
cada requerimiento por parte del Contrato

El supervisor manifiesta el cumplimiento de las especificaciones técnicas del contrato

1 CONOCIMIENTO DE MANUAL DE SEGURIDAD FiSICA DE INSTALACIONES POLICIALES

La documentacidn y lo expreso se
verifico en la etapa de la
evaluacién y cumple.

El oferente con la suscripcion de este documento manifiesta de forma expresa
e ineguivoca que conoce, entiende y dard cumplimiento a lo indicado en la
Resolucién No. 01675 DE 2021, “Por la cual se expide el Manual de Seguridad
Fisica de Instalaciones Policiales”

2. EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA:

Ei REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) constituye el instrumento a
través del cual los oferentes deberan acreditar el requisito de experiencia. En
consecuencia, las personas naturales, juridicas, consorcios, uniones temporales
o cualquier otra forma de asociacién que participe en este proceso deberan

demostrar experiencia conforme a las siguientes condiciones: Se verifico la documentacién por
la plataforma SECOP I, que la
. Contar con experiencia especifica en contratos celebrados con entidades unién temporal COSGI'C?!)U allego
publicas y/o privadas relacionados con la prestacién del servicio de en et_apa d_e evaluacion, y se
vigilancia evidencia que cumple.

L] La experiencia se verificard a través del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera estar vigente, actualizado y en firme al momento
de la presentacidn de la propuesta.

L] El proponente debera acreditar su experiencia mediante minimo una (1)
y maximo tres (3) certificaciones de contratos y/o actas de liquidacion.

. Las operaciones comerciales acreditadas deben haber sido ejecutadas y
terminadas con anterioridad a la fecha de cierre del proceso.

L] El valor acumulado (sumatoria) de los contratos presentados debe ser
igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial,
equivalente a MIL SETENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y
DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE.
($1.071.382.933)

L Se deberd acreditar la experiencia bajo la codificacion de bienes y
servicios UNSPSC, minimo hasta el tercer nivel (clase), evidenciando que
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'OBSERVACIONES

los contratos fueron ejecutados y terminados antes del cierre del
proceso.

3. EQUIPO MINIMO REQUERIDO Y RECURSO HUMANO:

REQUISITO JMPLE | NO cUMPL . OBSERVACIONES

El proponente deberd aportar junto con la oferta las hojas de vida del jefe de
Operaciones y/o Seguridad y del responsable del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), con los respectivos soportes que
acrediten su idoneidad y experiencia.

Las demds hojas de vida, con sus respectivos soportes que acrediten la
idoneidad y experiencia del personal relacionado, deberan ser entregadas por
el futuro contratista dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcion del acta de inicio del contrato

El oferente deberd presentar mediante carta de compromiso suscrita por el

representante legal que se entendera bajo la gravedad de juramento, que Se verifico la documentacién por
cuenta con el personal suficiente para la prestacion del servicio objeto del la plataforma secop Il, que la
presente proceso contractual y que cumplen con los requisitos exigidos X unién temporal cosercenti
vigentes para ejercer las funciones de guarda de seguridad establecidas por la allego en etapa de evaluacidn, y
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. se evidencia que cumple.

Nota 1: El personal que prestara el servicio objeto del presente proceso no
tendrd ninguna vinculacién laboral con el Fondo Rotatorio de la Policia y
cualquier reclamacion sera atendida directamente por el futuro contratista.

Nota 2: En ninguin caso podran acreditarse para los roles o cargos de jefe de
Operaciones y/o Seguridad, Supervisores del Servicio, responsable del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) o Guardas de
Seguridad, los socios o representantes legales de los proponentes individuales,
ni los socios o representantes legales de los integrantes de proponentes
plurales {uniones temporales o consorcios)

3.1.CARACTERISITCAS DEL EQUIPO MiNIMO

BSERVACIONES -

Administracion  de | jefe, Coordinador
empresas y/o | o director, de
Jefe de profesional en | Operaciones o
. Administracion  de | Seguridad en
Operaciones
1 v/o 1 empresaf, en efnpresqs de
seguridad economia, vigilancia y
administracion, seguridad
contaduria y/o a fines | privada de
segtin SNIES minimo seis (6)
afios.
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‘ITEM ‘ .. FORMACION
En caso de ser Oficial
o Suboficial en uso de | Nota: el JEFE DE
buen retiro de la | OPERACIONES Se verifico la documentacién por
fuerza publica, | Y/O SEGURIDAD la plataforma secop 11, que la
ademds de la | deberd unién temporal cosercenti allego
formacioén académica | demostrar X en etapa de evaluacion, y se
deberd aportar copia | vinculacion con el evidencia que cumple.
de resolucion de | oferente no
retiro. menor a dos (2)
afios.
Ademds, deberd
acreditar que cuenta
con credencial de
consultor en
seguridad  privada
expedida por la
Superintendencia de
Vigilancia.
Acreditar titulo de
Técnico y/o Tecndlogo
o Profesional para lo
cual se deberd
adjuntar copia de!
diploma o acta de Se verifico la documentacién por
grado. la plataforma secop Wi, que la
Contar por lo unién temporal cosercenti allego

En caso de ser | menos con tres en etapa de evaluacidn, y se
Suboficial u oficial de | (3) afios de X evidencia que cumple.
las Fuerzas Militares o | experiencia como
de Policia deberd | supervisor  en
adjuntar copia de | empresas de
resolucién de retiro | seguridad %
voluntario vigilancia, asi

Supervisores mismo  deberad

del servicio Certificacion de | adjuntar la
cursos de | credencial de

entrenamiento en el | supervisor
ciclo de supervisores | vigente.
en concordancia con
los ciclos de | Nota: Carta de
capacitacion compromiso de
establecidos por la | vinculaciéon - del
Superintendencia de | perfil

Vigilancia y Seguridad
Privada.

Presentar certificado
de antecedentes
disciplinarios vigente
expedido por la PGN.
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Responsable

Profesional en dreas
de la ingenieria y/o
areas de la salud, y/o
dreas administrativas,
en Derecho y/o en
Psicologia, con titulo
de posgrado en
Seguridad y Salud en
el Trabajo, riesgos
faborales y/o Salud

OPCION 1:

Experiencia en
salud
ocupacional
minimo tres {(03)
afios, contados a
partir de Ia
obtencion del
titulo como

Se verifico la documentacion por
la plataforma secop II, que la
unién temporal cosercenti allego

de 2011),

Certificado Médico de
Aptitud  Psicofisica
para Tenencia y porte
de Armas de Fuego
(vigente).

Capacitacién en uso
de armas.

de Vigilancia vy
Seguridad
Privada, la cual se
acreditard  con
certificaciones
expedidas por las
correspondientes
empresas de
vigilancia.

3 del sistema 1 Ocupacional, que | profesional y/o en etapa de evaluacidn, y se
SG-SST cuente con licencia | especialista en evidencia que cumple.
vigente para ejercer salud
ocupacional.
OPCION 2:
Profesional en | Nota: Carta de
Seguridad y Salud en | compromiso de
el Trabajo o | vinculacion  del
Profesional en Salud | perfil
Ocupacional, con
licencia vigente para
ejercer.
Certificacién de
aprobacion de curso .
p : u Minimo dos (2)
de fundamentacion y afios de
certificacién de N
. experiencia  en
reentrenamiento  de vigilancia /o
vigilancia  expedida g X Y Se verifico la documentacién por
seguridad  con
por escuela de embresas fa plataforma secop II, que la
capacitacién p unién temporal cosercenti allego
. debidamente -,
debidamente . en etapa de evaluacién, y se
. autorizadas por . .
autorizada por la Ia evidencia que cumple.
Guarda de Supervigilancia : .
4 ) i8 ", Superintendencia
Seguridad (Resolucion Nro. 4973 P

3.2. CANTIDAD DE PERSONAL MINIMO REQUERIDO EN SITIO
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El 25/04/2026, al inicio fisico del
o Catorce (14) horas lunes contrato, el personal fue asignado a
01 vigilante con ) i i X . .
arma a sabado incluido sus puestos de trabajo. Asimismo, se
festivos. realizé seguimiento periddico,
evidenciando cumplimiento.
X El 25/04/2026, al inicio fisico del
L Veinticuatro (24) horas contrato, el personal fue asignado a
01 vigilante con X . i R -
incluido domingos y sus puestos de trabajo. Asimismo, se
arma ) ., - -
SEDE festivos realizé seguimiento periddico,
ADMINISTRATIVA evidenciando cumplimiento.
Carrera66A No. 43-18
Barrio Salitre X El 25/04/2026, al inicio fisico del
Greco i Veinticuatro (24) horas contrato, el personal fue asignado a
01 vigilante con i i . . .
3 incluido domingos y sus puestos de trabajo. Asimismo, se
arm
festivos realizé seguimiento periédico,
evidenciando cumplimiento.
. . X EI 25/04/2026, al inicio fisico del
Servicio de vigilancia .
o . contrato, el personal fue asignado a
01 vigilante con motorizada ocho (08) i o
X . sus puestos de trabajo. Asimismo, se
arma —motorizado. | horas, lunes a domingo L . e
o ] realizé seguimiento periédico,
incluido - festivos . . -
evidenciando cumplimiento.
X El 25/04/2026, al inicio fisico del
o : Veinticuatro (24) horas contrato, el personal fue asignado a
01 vigilante.con i A K R .
arm incluido domingos y sus puestos de trabajo. Asimismo, se
COMPLEIO festivos rea!izo sc?guimiento p'er?odico,
INDUSTRIAL Carrera evidenciando cumplimiento.
SIBD N? 4&-02/“" X El 25/04/2026, al inicio fisico del
u .
arrio Muzu o | catorce (14) horas lunes contrato, el personal fue asignado a
01 vigilante con , L . .
arma a sdbado incluido sus puestos de trabajo. Asimismo, se
festivos realizé seguimiento periddico,
evidenciando cumplimiento.
X El 25/04/2026, al inicio fisico del
Sede Funza Bodegas - o Veinticuatro (24) horas contrato, el personal fue asignado a
X . 01 vigilante con Lo K
Complejo Industrial ama incluido domingos y sus puestos de trabajo. Asimismo, se
Santa Lucia festivos realizé seguimiento periddico,
evidenciando cumplimiento.
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Edificio El
Comendador —
Carrera 10 No. 12 -53

Veinticuatro (24) horas
incluido domingos y
festivos

01 vigilante con
arma

El 25/04/2026, al inicio fisico del
contrato, el personal fue asignado a
sus puestos de trabajo. Asimismo, se
realizé seguimiento periddico,
evidenciando cumplimiento.

4. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DEL PROPONENTE

EQUISIT

OBSERVACIONES

El proponente debera presentar con su propuesta fotocopia de la
licencia de funcionamiento vigente, a la fecha de cierre del presente
proceso expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, en la que conste la autorizacion para prestar el servicio de
vigilancia a nivel nacional.

El proponente debera tener Sede principal y/o Sucursal en la Ciudad de
Bogota D.C. y para el caso de proponentes plurales al menos uno (1) de
sus miembros debera cumplir con lo antes mencionado.

En el caso en que la licencia de funcionamiento se encuentre en tramite
de renovacion, se debera presentar certificacion expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en los términos
establecidos en el articulo 35 del Decreto Ley 019 de 2012.

La licencia de funcionamiento debe mantenerse vigente durante la
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Para el caso de proponentes plurales, al menos uno (1) de sus

integrantes debe acreditar este requisito

Se verifico la documentacion por la
plataforma SECOP H, que [a unién
temporal cosercenti allego en
etapa de evaluacion, y se evidencia
que cumple.

5. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO EN
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

El proponente deberd anexar a la propuesta, copia de la
correspondiente licencia de funcionamiento de la escuela de
capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada con la
cual tiene convenio para realizar la capacitacién y el entrenamiento de
su personal, la cual debe encontrarse vigente o si el proponente cuenta
con su propio departamento de capacitacion, deberd allegar copia de la
certificacién de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada X
en la cual conste que la empresa tiene autorizado el programa de
capacitacion, la cual debe encontrarse vigente al cierre del presente
proceso y mantenerse vigente durante la ejecucion del contrato.

Para el caso de consorcios o uniones temporales por lo menos uno de
los integrantes debe acreditar este requisito.

Se verifico la documentacion por la
plataforma SECOP II, que la unién
temporal cosercenti allego en
etapa de evaluacién, y se evidencia
que cumple.
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: . REQUISITO

El proponente debera garantizar que mantendra comunicacién
permanente entre el personal de vigilantes, supervisores, jefe de
operaciones y este tltimo con el supervisor designado por la Entidad
para el contrato, de manera que se puedan atender oportunamente las
contingencias que se presenten.

El proponente debera tener Sede principal y/o Sucursal en la Ciudad de
Bogota D.C. y para el caso de proponentes plurales al menos uno (1) de
sus miembros debera cumplir con lo antes mencionado.

El proponente debera presentar copia de la Resolucidn vigente
expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién vy las
Comunicaciones, en la cual conste que se le ha otorgado la licencia para
desarrollar actividad de telecomunicaciones, permiso del uso del
espectro radioeléctrico con cobertura a nivel nacional con una o dos

frecuencias (Tx o Rx), y autorizacién de red privada de conformidad con

lo sefialado en los articulos 3° y 5° del Decreto 930 de 1992, vigente a la
fecha de cierre del presente proceso contractual y mantenerse vigente
durante la ejecucion del contrato. Este permiso debe haber sido
expedido a nombre del oferente.

Si la propuesta es presentada por proponente plural, al menos uno (1)
de sus miembros deberda presentar de manera independiente la

| anterior certificacion.

Solicitamos para el proponente plural certificar que el proponente que
no aporta la licencia del Ministerio de Tecnologias de la Informacidn y
las Comunicaciones, no se encuentre sancionado, inhabilitado o con su
acreditacion cancelada

Se verifico la documentacidn por la
plataforma SECOP II, que [a unién
temporal cosercenti allego en
etapa de evaluacién, y se evidencia
que cumple.

7. CERTIFICACION PARA OPERAR MEDIOS TECNOLOGICOS (Registro TIC)

. REQUISITO

En caso de que el proponente cuente con la autorizacién de uso de
espectro radioeléctrico, debe presentar la certificacién para operar
medios tecnoldgicos segun registro TIC.

Registro TIC es obligatorio para todos los proveedores de redes y
servicios que estén habilitados a la fecha de entrada en funcionamiento
de la herramienta. Para facilitar su registro, se han previsto diferentes
plazos, de acuerdo con fa Resolucion C00074 del 22 de enero de 2010.

Dicho registro es obligatorio con efectos informativos.

Se verificd la documentacion en la
plataforma SECOP 11, aportada por
la Unién Temporal Cosercenti en la
etapa de evaluacion, evidenciando
cumplimiento.
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OBSERVACIONES |

. _REQUISIT! , - |
Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, uno
de sus miembros deberd presentar de manera independiente la anterior
certificacion.

_NO CUMPLE

8. CERTIFICACION PARA OPERAR MEDIOS TECNOLOGICOS (Registro TIC)

- JMPLE ~ OBSERVACIONES
El proponente anexard con su propuesta el listado en el que conste la
informacién de [a marcay No. de serie de los radios con los que prestara
el servicio, con el fin de que la Entidad conozca la disponibilidad de
equipos de comunicacion con la que cuenta el proponente, cuyos
minimos se determinan a continuacién:

EQUIPOS CANTIDAD

RADIOS OCHO (08)
Adicionalmente el proponente anexara con su propuesta el listado en el Se verificé la documentacién en la
que conste fa informacion de la marca y No. de serie de los radios con plataforma SECOP Il, aportada por la
los que prestara el servicio, con el fin de que la Entidad conozca la X Unién Temporal Cosercenti en la
disponibilidad de equipos de comunicacién con la que cuenta el etapa de evaluacién, evidenciando
proponente. cumplimiento.

El oferente debe contar con central de telecomunicaciones que opere
las 24 horas del dia los 7 dias de la semana, y sera verificable en visita
adelantada por el comité evaluador a las instalaciones de los oferentes
previa coordinacién de la visita.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, uno
de sus miembros debera presentar de manera independiente la anterior
certificacion.

9. MEDIOS DE COMUNICACION

NOCUMPLE | OBSERVACIONES
La empresa Coservipp suministrd
radios de comunicacién para cada
uno de los puestos, conforme a lo
estipulado, dando cumplimiento a

lo requerido.

El contratista deberd ofrecer el servicio de radio para cada uno de los
puestos de vigilancia, ademds, un (1) servicio de radio para el
supervisor, con el fin de garantizar la comunicacién continua. Este
servicio no generard costo adicional a la Entidad y deberad estar
contemplado dentro del valor de su oferta. Dicho requisito se acreditara
mediante certificacidn suscrita por representante legal.

10. RESOLUCION VIGENTE O SOLICITUD DE APROBACION DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS.

o i REQUISITO. . IMPL NOCUMPLE OBSERVACIONES: /7
El proponente debera presentar con la propuesta copia de la resolucidn .

vigente a la fecha de cierre del presente proceso, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia Privada, mediante la cual se aprobaron

los disefios, colores, materiales, condiciones de uso y demds X
especificaciones y distintivos, utilizados por el personal de vigilancia y

seguridad privada, la cual deberd mantenerse vigente durante la Se verificé la documentacién en la
ejecucion del contrato. plataforma SECOP I, aportada por la
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En el evento de haberse solicitado la aprobacion de uniformes o
distintivos, de conformidad con la Resolucién Nro. 00510 de 2004,
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada no
habiéndose obtenido aun respuesta debera aportarse la respectiva
solicitud debidamente presentada y radicada ante la Superintendencia
de Vigilancia Privada.

Para el caso de consorcios o uniones temporales todos los integrantes
deben acreditar este requisito.

Unién Temporal Cosercenti en la
etapa de evaluacion, evidenciando
cumplimiento.

. _OBSERVACIONES = ¢

A

11. ELEMENTOS DE SERVICIO: (APLICA PARA CADA SEDE)

.. REQUISITO .~ ¢

El oferente debera presentar mediante carta de compromiso suscrita
por el representante legal que proporcionara los siguientes elementos
para la prestacion del servicio:

. Un (1) libro control o minuta para el control vehicular en
cada punto de acceso.

. Un (1) libro control o minuta para el control de bicicletas en
el punto de acceso al sétano

. Un (1) libro control o minuta para el registro de ingreso de
armas.

. Dos (02) puestos de vigilancia nuevo y no remanufacturados,
los cuales seran ubicados de acuerdo designacion del
Supervisor.

. Un (1) botiquin de primeros auxilios tipo A.

. Una (1) linterna para cada punto de servicio.

. Un (1) detector de metales Garrett

Un (1) espejo para inspeccidn vehicular.

Un (1) pito o silbato para cada guarda.

Un (1) par de botas de caucho.

Un (1) impermeable.

Una (1) sombrilla grande.

‘OBSERVACIONES .

Se verificé la documentacion en la
plataforma SECOP |1, aportada por la
Unién Temporal Cosercenti en la
etapa de evaluacion, evidenciando
su cumplimiento.

Asimismo, el 25/04/2026, al inicio
fisico del contrato, el personal fue
asignado a sus puestos de trabajo
con todos los elementos de
dotacidén estipulados. Se realizd
seguimiento periddico durante la
ejecucion, confirmando el
cumplimiento.

12. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO TARIFAS MINIMAS SERVICIO DE VIGILANCIA.

‘REQUISITO

El oferente debera allegar con la propuesta, declaracién juramentada

suscrita por el representante legal en cuanto a que las tarifas ofrecidas
se ajustan a lo sefialado en el articulo 92 del Decreto Ley 356 de 1994,
Decreto Unico Reglamentario 1070 de 2015, Decreto 2209 de 2016y de
conformidad con el Decreto 4950 de 2007 y la 20251300000115CS del
30 diciembre de 2025, de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada o demds normas que la modifiquen, adicionen, aclaren o
sustituyan.

Se verificd la documentacidn en la
plataforma SECOP II, aportada por
la Unidn Temporal Cosercenti en la
etapa de evaluacion, evidenciando
cumplimiento.

 OBSERVACIONES =~ |

Manifiesto que canozco que el Proceso de Licitacidn Piablica No. LP-001-
2026 continuard desarrollandose conforme al cronograma vy
procedimiento establecido en el Pliego de Condiciones y demas
documentos del proceso, sin que la medida cautelar adoptada por el
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» _ REQUISTO ,
Consejo de Estado implique la suspensidn o modificacion inmediata de
las actuaciones precontractuales.

Para efectos de la etapa de adjudicacion y sus decisiones asociadas, el
Fondo Rotatorio de la Policia, tendra en cuenta lo que se determine en
el marco de lo resuelto por el Consejo de Estado mediante Auto que
decreta la suspensidn provisional de los efectos del acto administrativo
demandado y ordena a las entidades demandadas la fijacién sustitutiva
del salario minimo para la vigencia 2026, asi como el eventual decreto
sustitutivo que expida el Gobierno Nacional en cumplimiento de dicha
decision, el cual se aplicard una vez sea expedido y entre en vigencia,
sin efectos retroactivos sobre actuaciones realizadas con anterioridad.

.OBSERVACIONES

Se verificé Ia documentacidén en la
plataforma SECOP II, aportada por
la Unién Temporal Cosercenti en la
etapa de evaluacion, evidenciando
cumplimiento.

REQUISITO.

Con la oferta el proponente debera allegar el permiso para el porte y

tenencia de armas expedido a favor de! oferente en documento claro y
legible expedido por el Departamento Control Comercio de Armas,
Municiones y Explosivos de Armas del Comando General de las Fuerzas
Militares, anexando la relacién detallada de los mismos que incluya:
nimero de permiso o salvoconducto, clase o tipo de arma, niimero de
serie, calibre (arma tipo pistola calibre 9 mm y/o revélver calibre 38), y
fecha de vencimiento.

El proponente debera ofertar la disposicién de Un {01) arma por cada
punto de servicio, es decir; que en los ocho (08) puntos se debera
garantizar el servicio de guarda con arma.

El certificado del curso de manejo de armas del personal que opere
armas de fuego, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1565
de 2022 y demds normas gue lo modifiquen, adicionen o sustituyan,
deberd ser entregado por el futuro contratista dentro de los cinco (5)
dias hdbiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio del contrato.
Si la oferta es presentada por un proponente plural, este requisito
debera ser cumplido por al menos uno (1) de los miembros.

13. PERMISO DE TENENCIA DE ARMAS O PORTE DE ARMAS.

M

NO CUMPLE

. OBSERVACIONES '« i

Se verificd la documentacion en la
plataforma SECOP I, aportada por
la Union Temporal Cosercenti en la
etapa de evaluacion, evidenciando
cumplimiento.

14. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL VIGENTE

"REQUISITO
El proponente deberd presentar copia de la pdliza de Responsabilidad
Civil Extracontractual vigente, que ampare el uso indebido de armas de
fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada, en
cumplimiento al Decreto 356 de 1994 y demds normas vigentes y
concordantes. Dicha pdliza debe ser expedida por una compaiiia de
seguros legalmente establecida en Colombia.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada
uno de sus miembros debera presentar de manera independiente la
anterior péliza.

. OBSERVACIONES

Se verificd la documentacion en la
plataforma SECOP Il, aportada por
la Unidn Temporal Cosercenti en la
etapa de evaluacion, evidenciando
cumplimiento.

15. POLIZA DE SEGUROS DE VIDA COLECTIVA
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o REQUISITO -
El proponente deberd adjuntar la pdliza de seguros de vida colectiva
vigente con el respectivo clausulado y recibo de pago, de conformidad
con lo estipulado en la Ley 1920 de 2018, circular externa Nro.
20251000059517CS de 8 de agosto de 2025, emitida por la-
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

plataforma SECOP lI, aportada por
la Unidn Temporal Cosercenti en la
etapa de evaluacidn, evidenciando
cumplimiento.

16. SISTEMA DE LA GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

. REQUISITC

El oferente o interesado en participar en el presente proceso, deberd
presentar certificacion suscrita por el representante legal y/o el
responsable de seguridad y salud en el trabajo, en la cual se indique el
porcentaje de cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST)

. En el caso de las personas juridicas deben diligenciar Ia lista

de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién Se verificd la documentacion en la
Nro. 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estdndares plataforma SECOP 1, aportada por
Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el 1 la Unién Temporal Cosercenti en la
Trabgjo SG-SST”, dependiendo de la cantidad de etapa de evaluacion, evidenciando
trabajadores, nivel de riesgo en el que se encuentre la X cumplimiento.

empresa y actividad econdmica segun corresponda,
considerando lo siguiente:

e Articulo 3: Estdndares minimos para empresas, empleadores
y contratantes con diez (10) o menos trabajadores,
clasificadas en riesgo 1, 11 6 Il

e Articulo 9: Estandares minimos para empresas de once (11)
a cincuenta (50} trabajadores clasificados en riesgo 1, [t 6 ill.

e Articulo 16: Estandares minimos para empresas de mds de
cincuenta (50) trabajadores clasificados en riesgo |, 11, 1li, IV
6 Vy de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV
V.

17. VEHICULOS - EQUIPO AUTOMOTOR

o ¢ . REQUISI .
Serd requisito habilitante contar con una (1) motocicleta adscrita a la
firma para la operacidn y control del servicio. Por lo que debera adjuntar
copia de licencia de trdnsito, Seguro Obligatorio de Accidentes de
Transito SOAT vigente y certificacion de emision de gases (si aplica), de

acuerdo con lo regulado por la Ley 769 de 2002 y las demas que la Se verificé la documentacion en la
modifiquen, sustituyan o adicionen, al momento de la presentacion de plataforma SECOP 11, aportada por
la oferta y a la adjudicacidn, en caso de leasing o renting adjuntar los la Unién Temporal Cosercenti en la
documentos a que haya lugar. etapa de evaluacidn, evidenciando
El proponente deberd acreditar que cuenta con vehiculos necesarios cumplimiento.

para la prestacion del servicio. Estos deberdn encontrarse registrados X

ante la superintendencia de vigilancia y seguridad privada para
funcionar y ademas, cumplir con los requisitos establecidos por la
normatividad vigente.
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FORMATO PARA OFERTA TECNICA ADICIONAL
El presente anexo se deberd presentar, completo, junto con la oferta en la plataforma electrénica SECOP Hl,
y los comités evaluadores efectuaran la asignacion de puntaje conforme con el siguiente ofrecimiento:
FABIO HERNANDO PORTILLA SANCHEZ, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad
de representante legal de la UNION TEMPORAL COSERCENTI 2026, hago el presente OFRECIMIENTO
TECNICO ADICIONAL como se relaciona a continuacion.
En mi calidad de oferente procedo a sefialar con suficiente claridad, sin enmendaduras y aportando las
certificaciones que se requieren conforme los pliegos de condiciones los siguientes factores, para que con
ello se realice Ia evaluacidn adicional técnica: Para la calificacién de este factor se procederan a calificar los
siguientes, para un puntaje total de 54 puntos, asi:
GUARDA DE SEGURIDAD , ~ j - ;
REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
REQUISITO PUNTAJE
PLATAFORMA PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE Py
VEHICULOS, MOTOS Y BICICLETAS
ESTUDIO DE SEGURIDAD A LAS INSTALACIONES 8
OBJETO DEL CONTRATO
CONDICIONES ADICIONALES AL PERSONAL MINIMO 9 X
COMPETENCIAS LABORALES CERTIFICADAS DEL
PERSONAL DE VIGILANCIA (Rol/Cargo: Guardas) 6
ACORDONAMIENTO PERIMETRAL DURANTE EVENTOS 17
CAPACITACION O FORMACION ADICIONAL A LA 6
REQUERIDA POR LEY
TOTAL 54

PLATAFORMA PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE VEHICULOS, MOTOS Y
BICICLETAS {MAXIMO 8 PUNTOS)

REQUISITO OFRECIMIENTO DESCRIPCION
SI NO
Plataforma para el Ofrezco sin costo
registro y control de alguno el control de
vehiculos, motos y ingreso y salidas de
bicicletas vehiculos, motos y X
bicicletas-
Plataforma para el
X registro y control de
vehiculos, motos y
bicicletas, de
acuerdo con las
todas y cada de fas
condiciones
expresas por la

Condicion verificada en [a evaluacion,
el contratista presento certificacion
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Entidad en el
presente formato.

El proponente debera adjuntar a este formulario la certificacion, la cual
debe estar firmada por el representante legal, en donde conste su
ofrecimiento

ESTUDIO DE SEGURIDAD A LAS INSTALACIONES OBJETO DEL CONTRATO (MAXIMO 8 PUNTOS)

REQUISITO

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

REQUISITO PUNTAJE
SI NO
Método Mosler 5 0

Matriz DOFA 3 0
3 | Ambos métodos (Método Mosler y Matriz DOFA) 8 0
El estudio debera ser presentado al Supervisor del Contrato dentro del

término establecido. En caso de que, como resultado de la revisién
efectuada por la Entidad, se requieran aclaraciones, ajustes o informacion
complementaria, el contratista debera dar ajustar y dar respuesta dentro
de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la comunicacién formal de dichas
observaciones.

EL ESTUDIO FUE REMITIDO EL DIA 19
DE MAYO DE 2026

CONDICIONES ADICIONALES AL PERSONAL MINIMO (MAXIMO 9
PUNTOS)

El Fondo Rotatorio de la Policia estima conveniente solicitar unas
condiciones técnicas adicionales las minimas exigidas, con lo cual se busca
que haya una mayor ventaja de calidad y de funcionamiento generando
mayor eficiencia rendimiento por parte del contratista en la ejecucién del
objeto contractual. Con lo anterior se minimiza los riesgos econémicos y
técnicos que se pueden presentar en la etapa contractual al contar con
mayores rendimientos en la ejecucion de las actividades mas
representativas del proyecto, lo cual permite al contratista garantizar una
mavyor calidad y eficiencia del servicio a prestar. Para obtener este puntaje
se deberd (i) diligenciar y suscribir el FORMULARIO No. 11 — OFERTA
TECNICA ADICIONAL y {ii) aportar certificaciones expresas suscritas por el
representante legal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

GUARDA DE SEGURIDAD

Certificacion suscrita por el representante legal mediante la cual el
oferente acredite que el personal de guarda de seguridad asignado
durante la ejecucién del contrato realizara, el curso de LENGUA DE
SENAS (LSC), impartido por la Federacién Nacional de Sordos de
Colombia — FENASCOL, o por una institucién legalmente reconocida
para tal fin.

Condicidn verificada en fa evaluacion,
el contratista presentd certificacion
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REQUISITO PUNTAIJE OFRECIMIENTO
SI-NO
Por 1 de los guardas
- 1
solicitados
Por 2 de los guardas 2
solicitados
Por 3 de los guardas SI-X
- 3
solicitados

Certificacion suscrita por el representante legal mediante la cual el
oferente acredite que, durante la ejecucion del contrato, el personal
asignado recibira capacitacion en SERVICIO AL CLIENTE, orientada al
adecuado trato al usuario y a la prestacidn eficiente del servicio. (*)

guardas solicitados

REQUISITO PUNTAJE OFRECIMIENTO
Si-NO

Por 8 de los guardas 1

solicitados

Por 12 de los 2

guardas solicitados

Por 18 de los 3 Si-X

Certificacién suscrita por el representante legal mediante la cual el
oferente acredite que, durante la ejecucion del contrato, el personal
asignado recibird capacitacion en BRIGADISTA DE EMERGENCIA,
orientada al adecuado trato al usuario y a la prestacién eficiente del

servicio. (*)
REQUISITO PUNTAJE OFRECIMIENTO
SI-NO

Por 1 de los guardas 1

solicitados

Por 2 de los guardas
- 2

solicitados

Por 3 de los guardas SI-X
- 3

solicitados

COMPETENCIAS LABORALES CERTIFICADAS DEL PERSONAL DE VIGILANCIA (Rol/Cargo: Guardas)

(MAXIMO 6 PUNTOS)

Con el fin de promover mejores estandares de calidad, eficiencia y seguridad en la prestacion del servicio
de vigilancia, y atendiendo las necesidades del Fondo Rotatorio de la Policia, se otorgaréd HASTA SEIS (6)
PUNTOS a las propuestas que acrediten que una parte del personal minimo exigido (GUARDAS DE
SEGURIDAD) para la ejecucion del contrato, cuentan con competencias laborales certificadas adicionales a
los requisitos minimos establecidos en la normativa vigente del sector de vigilancia y seguridad privada,

directamente relacionadas con el objeto contractual.
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El personal deberd contar con al menos una de las competencias laborales certificadas, indicadas a
continuacién expedidas por el SENA o por los Organismos acreditadores de competencias laborales
debidamente autorizados, conforme a las normas vigentes para la presente convocatoria, relacionadas con
las siguientes areas: ’
« Control de accesos a instalaciones, conforme a la normatividad aplicable en materia de vigilancia y
seguridad privada.
* Prevencién de incidentes de seguridad, de acuerdo con los protocolos operativos y la nermativa técnica
vigente.
* Atencion de situaciones de emergencia y manejo de crisis, conforme a los planes y procedimientos
establecidos. Se otorgara el puntaje de la siguiente manera:
REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
No. de | Cantidad de | puntaje OFRECIMIENTO
guardas | competencias si NO
certificadas
Cada uno con al
menos una (1)
3 de las tres 43) 6 X
competencias
laborales
sefialadas
Cada uno con al
menos una (1) Condicidn verificada en [a evaluacion,
5 de las tres (3) 4 X . . e o
competencias el contratista presentd certificacion
laborales
sefialadas
Cada uno con al
menos una (1)
1 de las tres (3) 2
competencias
laborales
sefialadas
Para efectos de la acreditacion, deberd aportar junto con la oferta, la
hoja de vida y la certificacién del guarda correspondiente.
ACORDONAMIENTO PERIMETRAL DURANTE EVENTOS (MAXIMO 17
PUNTOS)
REQUISITO | SI | NO DESCRIPCION y Condicidn verificada en la evaluacién,
el contratista presento certificacion
ACORDONA Garantizaremos el acordonamiento
MIENTO X del perimetro de la Entidad con
PERIMETRA ocasién de la realizacién de eventos
en predios colindantes, como medida
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L DURANTE preventiva y disuasiva frente a
EVENTOS situaciones que puedan impactar la
seguridad de las personas, los bienes
y las instalaciones.
ACORDONAMIENTO PERIMETRAL
DURANTE EVENTOS X Acreditamos la
disponibilidad y provisién de los
medios fisicos necesarios para el
acordonamiento perimetral durante
la ocurrencia de dichos eventos, tales
como elementos de sefializacidn,
cintas de demarcacién, vallas u otros
mecanismos idéneos, de
conformidad con los protocolos de
seguridad aplicables y sin generar
costos adicionales para la Entidad.

CAPACITACION O FORMACION ADICIONAL A LA REQUERIDA POR LEY (6 PUNTOS MAXIMO)

Se otorgara MAXIMO SEIS (6) PUNTOS al proponente que ofrezca en su oferta, que su personal realizarg
formacién o capacitacién adicional a las condiciones requeridas en el presente documento en servicio al
cliente y/o el drea de humanidades; y en primeros auxilios y/o atencién de emergencias y desastres.

REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

REQUISITO CANTIDAD PUNTAJE

P : ™ Condicion verificada en la evaluacion
Capacitacion en primeros auxilios | 1 persona* 1 punto X !

y/o atencién de emergencias y | 2 personas* 2 puntos
desastres. 3 personas* 3 puntosX
1 persona* 1 punto

2 personas* 2 puntos
3 personas* 3 puntosX

el contratista presenté certificacién

De acuerdo con la ejecucién a la fecha del Contrato de Prestacion de Servicios, cuyo objeto corresponde a la prestacién
del servicio fisico de vigilancia y seguridad privada para las sedes del Fondo Rotatorio de la Policia, se evidencia que el
contratista ha cumplido de manera integral con las obligaciones contractuales, técnicas, operativas y administrativas
establecidas. La prestacion del servicio se ha desarrollado de forma continua e ininterrumpida, garantizando la cobertura
de los puestos de vigilancia, la correcta asignacién del personal, el control de accesos, las rondas de seguridad y la
proteccion permanente de las instalaciones, bienes y funcionarios de la Entidad, contribuyendo al fortalecimiento de las
condiciones de seguridad institucional.

Asi mismo, la supervisién ha verificado el cumplimiento de los requisitos legales, ambientales y de seguridad y salud en
el trabajo, evidenciando la implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), la
adecuada dotacidn del personal, la vigencia de permisos y certificaciones exigidas por la normatividad y la actualizacién
permanente de la documentacidn contractual. En atencién a la necesidad de garantizar la continuidad del servicio, se
suscribid las adicidn y prérroga correspondiente, permitiendo mantener la adecuada ejecucién del contrato sin generar
riesgos para la operacion de la Entidad ni afectaciones a la seguridad de sus sedes.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

GENERALES

En desarrollo del objeto, el Contratista adquirira para con el Fondo Rotatorio de la Policia las siguientes obligaciones

generales:
ITEM OBLIGACIONES CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
1 Cumplir con el objeto contractual. X
) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas X
contractuales, evitando dilaciones.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas del
3 contrato que surja del presente estudio, asi como de la X
ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en la Ley
80 de 1993.
Responder por la calidad de los bienes o servicios entregados .
4 | de conformidad con los requisitos descritos en el ANEXO No. X El contratista cumple con las
01 ESPECIFICACIONES TECNICAS. obligaciones generales del
contrato
Dar cumplimiento a lo establecido en el pliego de condiciones
5 y la oferta aprobada; documentos que hacen parte integral X
del contrato.
Responder en los plazos que la Entidad establezca en cada
6 caso, a los requerimientos de aclaracién o de informacidén que X
le formulen.
Entregar el servicio contratado, objeto del contrato dentro del
7 tiempo y lugar establecido con la disponibilidad requerida sin X
incurrir en costos adicionales para el Fondo Rotatorio de la
Policia.
Entregar oportunamente la documentacidn requerida para la
3 debida ejecucion y pago del contrato. Mantener informado al X
supervisor del contrato sobre el desarrollo de las actividades
puestas bajo su responsabilidad.
Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor El contratista cumple con las
9 del contrato, para revisar el tema objeto del contrato, estado X obligaciones generales del
de ejecucion del mismo, cumplimiento de las obligaciones o contrato
cualquier aspecto referente al mismo.
Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos
10 con el fin de evitar traumatismos en el proceso de pago del X
contrato.
1 Ejecutar el objeto del contrato, disponiendo de suficiente X
capacidad técnica y administrativa.
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12

Guardar confidencialidad de toda la informacion que le sea
entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por
cualquiér otra circunstancia deba conocer o manipulary

respondera civil, penal y disciplinariamente por los prejuicios
de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un
tercero se cause a administracion o a terceros.

13

Acreditar mediante Certificacion el Pago de Aportes de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, expedida por el
contador publico, el Revisor Fiscal de la empresa o el
Representante Legal de Ia misma, en cumplimiento del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley
1150 de 2007, del mes correspondiente, del personal que
utilice el contratista para la debida ejecucion del contrato. En
caso de que la Empresa no tenga personal vinculado
laboralmente y no esté obligado a presentar la planilla de
aportes parafiscales, debera aportar la planilla de pago del
representante legal.

14

Obtener con la oportunidad debida las autorizaciones y
permisos para acceder a la informacién que hubiere lugar
para el cumplimiento de todas las obligaciones que le
corresponden en los términos del contrato.

15

En general, la obligacién de cumplir cabalmente con las
condiciones y modalidades previstas contractualmente para
la ejecucién y desarrollo del Contrato, para lo cual EL
CONTRATISTA deberd actuar razonablemente en el marco de
sus obligaciones contractuales.

16

Cumplir con sus obligaciones para con el Sistema General de
Seguridad Social Integral y Régimen Parafiscal segiin
corresponda.

17

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando
por fuera de [a ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho, el CONTRATISTA deberd Informar de tal evento

al Fondo Rotatorio de la Policia y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

18

Preparar y presentar los informes sobre las actividades
desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad requeridas
por el supervisor si se hace necesario.

19

Cumplir de manera oportuna con los requisitos exigidos para
el tramite de pago.

20

Constituir y mantener vigente la Garantia Unica que impone
la celebracién del Contrato, en los términos establecidos en el
mismo.

El contratista cumple con las
obligaciones generales del

21

Las demds que surjan de la naturaleza del contrato y el
proceso de seleccion, las establecidas en los respectivos
estudios y documentos previos, y las del Articulo 5 de la Ley
80 de 1993.

contrato
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- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA adquirird para con la ENTIDAD CONTRATANTE, las siguientes
obligaciones especificas:

ITEM OBLIGACIONES CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en las sedes de la
Entidad, dando estricto cumplimiento a las caracteristicas,
condiciones y especificaciones técnicas establecidas en el contrato,
los estudios y documentos previos y los anexos técnicos.

Disponer y mantener durante toda la ejecucion contractual el
personal ofrecido, idéneo y suficiente para la correcta prestacion del
2 | servicio. Cualquier cambio o relevo de personal debera realizarse con X
otro de perfil igual o superior, previa informacion y aprobacion del
supervisor del contrato.

Designar un coordinador o jefe de operaciones, vinculado a la
empresa contratista, encargado de la supervision, control y

3 L - . s X El contratista cumple con las
coordinacidén permanente del servicio, garantizando comunicacion bliraci p'f_ del
. . . ificas de
directa y continua con el supervisor del contrato. obligaciones <tersptec 2
contrato

Garantizar la prestacion del servicio de manera permanente,
continua e ininterrumpida, adoptando las medidas necesarias para el
4 | reemplazo inmediato del personal que se ausente por vacaciones, X
enfermedad, licencias, maternidad, accidentes, calamidad doméstica
u otras causas.

Cancelar oportunamente los salarios, prestaciones sociales, aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales del personal
5 | vinculado y subcontratistas, manteniendo al dia las afiliaciones a EPS, X
AFP y ARL, y suministrando los soportes que sean requeridos por la
supervision.

Constituir y mantener vigente la garantia unica con los amparos
exigidos contractualmente, durante el término de ejecucién del
contrato, sus prérrogas y modificaciones, realizando las ampliaciones
o adiciones a que haya lugar.

Mantener vigente durante toda la ejecucion del contrato el seguro de
vida colectivo que ampare al personal operativo, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 1920 de 2018, el Decreto 1588 de 2021y demds
normas aplicables.

Mantener vigentes todas las licencias, permisos y autorizaciones
requeridas para la prestacion del servicio, otorgadas por Ila
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y demds
autoridades competentes.

Garantizar que el personal asignado se encuentre debidamente El contratista cumple con las
carnetizado, capacitado, certificado y entrenado, con aptitud fisica, obligaciones especificas del
mental y psicoldgica, formacién en seguridad, atencién de contrato

emergencias, primeros auxilios y relaciones interpersonales.

Dotar al personal de vigilancia de los uniformes, equipos, elementos
de proteccién, medios de comunicacion (incluidos radios de
comunicacion permanentes en las instalaciones) y demas recursos
necesarios para la adecuada y eficiente prestacién del servicio.

10
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11

Ejercer supervisién y control permanente del servicio, en horarios
diurnos y nocturnos, mediante el coordinador designado, verificando
el cumplimiento de las consignas, procedimientos y protocolos
establecidos.

12

Atender de manera inmediata los reclamos, observaciones y
sugerencias formuladas por el supervisor del contrato, adoptando las X
medidas correctivas a que haya lugar.

13

Presentar los informes periédicos y el informe mensual de actividades
correspondientes al periodo objeto de pago, incluyendo el X
seguimiento, control, evaluacion del servicio y registro de incidentes.

14

Informar oportunamente y por escrito a la Entidad sobre novedades
de personal, relevos, vacaciones, ausencias o cualquier situacién que X
afecte la prestacion del servicio.

15

Revisar, controlar y registrar el ingreso y salida de personas,
visitantes, personal vinculado, equipos y bienes, verificando que los
elementos de propiedad de Ia Entidad cuenten con la respectiva
autorizacién de salida conforme a los procedimientos internos.

16

Velar permanentemente por la proteccién de [a vida, integridad y
seguridad de los servidores publicos, contratistas, visitantes y
usuarios, asi como de las instalaciones y bienes muebles e inmuebles
a su cargo.

17

Impedir el acceso no autorizado a las instalaciones, dependencias y
sedes de la Entidad, especialmente en dias y horarios no laborables,
conforme a las instrucciones y autorizaciones del funcionario
competente.

18

Reportar de manera inmediata a la Entidad los hechos, incidentes,
novedades o situaciones relevantes que se presenten durante la
prestacion del servicio, dejando constancia diaria en la minuta de
cada puesto de vigilancia.

19

Participar activamente en la ejecucion de planes y medidas de
emergencia, contingencia y evacuacion, de acuerdo con los X
protocolos definidos por la Entidad.

20

Reemplazar o relevar el personal cuando el supervisor del contrato lo
solicite, por faltas, fallas o deficiencias atribuibles al desempefio del X
personal asignado.

21

Proteger los bienes muebles y activos ubicados en las instalaciones

vigiladas y responder por su pérdida o dafio cuando se determine
responsabilidad del contratista por accién u omisidn, conforme a la
evaluacion del supervisor y las autoridades competentes.

22

Asumir bajo su exclusiva responsabilidad todos los costos asociados
a salarios, prestaciones sociales, dotacién, equipos, medios de
comunicacion, licencias, permisos y demas gastos necesarios para la
correcta prestacion del servicio.

El contratista cumple con las
obligaciones especificas del
contrato

23

Garantizar que el personal asignado se abstenga de consumir
bebidas alcohdlicas o sustancias psicoactivas, o de presentarse bajo
sus efectos durante la prestacion del servicio, asi como de realizar X
actos que puedan afectar la integridad, dignidad o seguridad de las
personas.

24

Cumplir y hacer cumplir las consignas, procedimientos operativos y
protocolos del servicio de vigilancia, los cuales deberdn ser X
previamente presentados y avalados por el supervisor del contrato.
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25

Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del
contrato, los estudios y documentos previos, la normativa vigente y X
las instrucciones impartidas por la supervision.

5.4 Registro Fotografico
SEDE COMENDADOR: SEDE FABRICA:
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Administrativa:
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6. - Actividades de Control y Pagos

ENTREGAS REGISTRADAS
' Fecha-. Valor acté -recibo
Cantidad Descripcion No. Factura Valor reciboa R i
; . L L a satisfaccion
: satisfaccion
PRESTACION  DEL  SERVICIO $7.128.549,01
Fisico DE viGlLanClA Y| FORP 3 !
1 SEGURIDAD PRIVADA, PARA LAS $16.649.134,34 24/06/2026 | $23.777.684,00
SEDES DEL FONDO ROTATORIO "
OF LA POLICIA. Nota Crédito 2-2 $0,65
PRESTACION  DEL  SERVICIO $ 35.642.760,01
FISICO DE  VIGILANCIA Y FORP 7 s 83.245.698 99
2 SEGURIDAD PRIVADA, PARA LAS - — 27/07/2026 | $ 118.888.459,00
SEDES DEL FONDO RoTATORIO | Nota Debito 1 $2,77
DE LA POLICIA. Nota Crédito 2-7 $0,20
PRESTACION  DEL  SERVICIO $ 35.642.760,01
Fisico DE viGiLancia v |FORP 8 $ 83.245.698,99
3 SEGURIDAD PRIVADA, PARA LAS - —— 30/07/2026 |$ 118.888.459,00
SEDES DEL FONDO RoTATORIO | Nota Debito 2 $2,77
DE LA POLICIA. Nota Crédito.2-10 $0,20
~ Valor amortizado por ~ Porcentaje del
A Mes de P . ! 1aeace e
fio es de Pago No. Factura pagada Valor concepto de anticipo anticipo (%)
2026 $ 0,00 $0,00 %0,00
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TOTAL

$.0,005 $0,00

%0,00

SALDO

$1.071.087.238,00 $0,00

%0,00

Nota 2. No se ha efectuado el pago debido a que el contratista no ha cargado en el SIFF la nota crédito.

7. Porcentajes de Ejecucion

CONCEPTO Fecha % de ejecucion
Porcentaje de ejecucion fisica 31/07/2026 35.88%
Porcentaje de ejecucién presupuestal 31/07/2026 0,00%
8. Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales
Pagos de Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales:
: L Cumple No cumple Observaciones

Verificacién cumplimiento Aportes parafiscales SENA, SALUD, X

EPS, ARL, Etc.

9. Informacion Contrato Adicion, Prérroga, Modificacion, Suspensién, Reinicio y Aclaratoria

CLASE N° . | fecha valor Tiempo Observaciones
Adicién
Prorroga
Modificacién | —
Suspension | -
Reinicio
Aclaratoria
10. Informacion de Pdlizas
' % Fecha de Valor Total
Aseguradora No. Pdliza =
o : expedicion Asegurado
' No. 980-47-994000032400 Anexo 0
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA RCE9R0 74 994000012295 ANEXO 0 24/04/2026 $910.424.152,30
: o Fecha
Amparo . % ; Valor Fecha Inicio L,
; : o Terminacion
Cumplimiento del contrato 20 $214,217,447.60 23/04/2026 20/07/2028
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes o 30 $53,554,361.90 23/04/2026 20/01/2030
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: . :Fecha de Valor Total
Aseguradora “No. Pdliza e o
: § ) L expedicién. " |- Asegurado
No. 980-47-894000032400 Anexo 0
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA RCEO80 74 994000012295 ANEXO 0 24/04/2026 $910.424.152,30
N , o e , o Fecha
Amparo % “-Valor 4]+ Fecha Inicio RO,
; : : : Termmacmn
Cumplimiento del contrato 20 $214,217,447.60 23/04/2026 20/07/2028
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes o 30 $53,554,361.90 23/04/2026 20/01/2030
.Pago de.SaI?rlos, prestaciones sociales legales e 5 53.21,326,171.40 23/04/2026 20/01/2030
indemnizaciones laborales
Calidad del servicio 30 $321,326,171.40 23/04/2026 20/01/2030
Responsabilidad extracontractual 200SMMLV $350.181.000.00 23/04/2026 20/01/2027

11. Informacion Debido Proceso

Plazo de ejecucién

Motivo de presunto incumplimiento

Fecha en que se informa a la entidad el presunto incumplimiento
Fecha de citacién inicid de la actuacion administrativa sancionatoria
Avances de la novedad presentada por el presunto incumplimiento

Estado a la fecha

Nota 3: La informacion aqui suministrada es la reportada por el (los) supervisor (es) del
contrato, por lo tanto, la veracidad, claridad y exactitud de esta, sera Unica y exclusivamente
responsabilidad del supervisor.

Observaciones del Supervisor

Se encuentra pendiente por parte del contratista el envio de la factura correspondiente al
periodo de abril y mayo.

Anexos:

1. Correo factura mayo 2026 de vigilancia con documentacion actualizada
2. Cartas de presentacion
3. Correo factura corregida con los valores subtotales segun cuadro cotizado
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Correo de nota credito para facturar mayo ya genero y se subio al secop Il

Correo factura mayo con la nota débito y crédito para ajustar a la tarifa presentada en la oferta econdémica

Correo factura con su notas débito y crédito para ajustarlos a la oferta econédmica segtin contrato.

Ademas, adjunto los documentos actualizados soportes a la factura.

Correo Solicitud de correccidn de factura y actualizacion de documentacion para tramite de pago.
revisar la nota crédito allegada junto con la factura correspondiente al mes de mayo de 2026.

Supervisor del cghtrato de prestacion de servicios No. 044-8-2




P ey

Jhony Alexander Ramos Garcia () € pesponder & Responderatodos <7 Reemviar & B8 oo

7

® para: Jorge L Guzman P <diradministrative@coservippltda.com.co> Jue 23/07/2026 1528

Cordial saludo.
Buenas tardes.
Respetuosamente, me permito solicitar su gentil colaboracién en lo siguiente:

Al revisar la nota crédito allegada junto con la factura correspondiente al mes de mayo de 2026 por parte de la empresa COSERVIPP, y con el fin de poder efectuar los pagos derivados de la
ejecucién del Contrate No. 044-8-26, se hace necesario realizar algunas correcciones. Lo anterior, debido a que las facturas no han sido presentadas conforme a la oferta econdémica y al
cuadro presupuestal aportade por la Unién Temporal COSERCENTI 2026,

Por tal motivo, fue necesario revisar individualmente los ocho (8) items, encontrando las siguientes novedades:

1. item No. 1: Alvalor total de ocho millones setecientos mil doscientos veintisiete pesos con diez centavos ($8,700.227,10), se le debe restar cero pesos con diez centavos ($0,10).

2. item No. 2: Al valor total de diecinueve millones ciento setenta y cuatro mil quinientos cinco pesos con cincuenta y dos centavos ($19.174.505,52), se le debe sumar cero pesos
con cuarentay ocho centavos ($0,48). ,

3. item No. 3: Al valor total de diecinueve millones ciento setenta y cuatro mil quinientos cinco pesos con cincuenta y dos centavos ($19.174.505,52), se le debe sumar cero pesos
con cuarenta y ocho centavos ($0,48).

4. item No. 4: Al valor total de cinco millones seiscientos quince mil cuatrocientos setenta y cuatro pesos con sesenta y tres centavos ($5.615.474,63), se le debe sumar cero pesos
con treinta y siete centavos ($0,37).

5. item No. 5: Al valor total de diecinueve millones ciento setenta y cuatro mil quinientos cinco peses con cincuenta y dos centavos ($19.174.505,52), se le debe sumar cero pesos
con cuarentay ocho centavos ($0,48).

6. item No. 6: Alvalor total de ocho millones setecientos mil doscientos veintisiete pesos con diez centavos ($8.700.227,10), se le debe restar cero pesos con diez centavos ($0,10).

7. item No. 7: Al valor total de diecinueve millones ciento setenta y cuatro mil quinientos cinco pesos con cincuenta y dos centavos {$19.174.505,52), se le debe sumar cero pesos
con cuarenta y ocho centavos ($0,48).

8. item No. 8: Al valor total de diecinueve millones ciento setenta y cuatro mil quinientos cinco pesos con cincuenta y dos centavos {$19,174,505,52), se le debe sumar cero pesos
con cuarenta y ocho centavos ($0,48).

Como resultado de la revision efectuada:
+ Lasumatoria de los valores que deben adicionarse corresponde a dos pesos con setenta y siete centavos ($2,77).

+ La sumatoria de los valores que deben descontarse corresponde a cero pesos con veinte centavos ($0,20).

X

En consecuencia, se requiere la expedicion de:

+ Una nota debito por valor de dos pesos con setenta y siete centavos ($2,77).

*+ Una nota crédito por valor de cero pesos con veinte centavos ($0,20).
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De: Jorge L Guzman P <gj C
Enviado: sdbado, 11 de julio de 2026 11:31

Para: Facturacién <facturacion@farna.gov.cox: Harol Alexis Gonzalez Duarte <harol sonzalez@forng, gov.co; thony Alexander Ramos Garcia <jhonv.amos@forno.eovco>
Asunto: factura vigilancia mayo 2026

buen dia. adjunto nuevamente factura mayo 2026 de vigilancia con documentacion actualizada.
mié, 15 jul 2026 a la{s) 3:47 p.m., Jhony Alexander Ramos Garcia (hony.rames@forpo.gov.co) escribié:
Asunto: Solicitud de correccion de factura y actualizacion de documentscion para tramite de pago

Cordial saludo,

En atencidn al correo allegado el dia 11 de julio de 2026, mediante el cual se remitié ta factura y la documentacion correspondiente para el trémite de pago del mes de mayo, nos permitimos
informar que, una vez realizada la respectiva verificacion documental, se evidencié que, de conformidad con lo establecido en la Clausula Tercera del Contrato No, 044-8-26, sspecificamente
en el Cuadro de Tarifas para la Prestacién del Servicio de Vigilancia, los valores facturados no corresponden a los estipulados contractualmente, toda vez que los valores cobrados son
inferiores a los establecidos en dicho contrato,

Por lo anterior, respetuosamente solicitamos realizar las correcciones y actualizaciones correspondientes, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1. Veriticary corregir la tactura, de acuerdo con los valores establecidos en el Contrato No. 044-8-26.

2, En relacién con la certificacion de parafiscales, es necesario que esta sea actualizada mensualmente. La certificacion allegada actualmente corresponde a los aportes delmes de
mayo; por lo tanto, se requiers remitir la documentacion correspondiente a cada periodo, segin avance la ejecucién contractual (junio, julio, agosto, etc.).

3. Actualizar tas planillas de pago de seguridad socialy aportes parafiscales, de manera que reflejen los periodos y fechas vigentes correspondientes al tramite de pago que se pretende
gdelantar.

4. Anexar los desprendibles de pago del personal correspondientes al mes de junio de 2026, Asi mismo, teniendo en cuenta la necesidad de verificar el cumplimiento de las
obligaciones laborales durante la ejecucion contractual, se requiere allegar estos soportes de manera mensusl, de conformidad con los periodos correspondientes (junio, julio, agosto,
etc.).

5. De igual forma, al verificar el Registro Unico Tributario (RUT) allegado dentro de la documentacion soporte, se evidencia que no figura el sefior Jairo Alberto Rodriguez, quien es
relacionado en la certiticacion de parafiscales en calidad de Revisor Fiscal, Por 1o anterior, agradecemos aclarar esta situacion y remitir la documentacién que corresponda para su

respectiva validacion,

Lo anterior, con el fin de continuar con la revisién documental y adelantar oportunamente el tramite de pago correspondiente, garantizando el cumplimiento de los requisitos contractuales y
legales establecidos,

Agradecemos su atencion y quedamos mﬂmuwﬁ al envio de la factura corregida y de la documentacion debidamente actualizads.
Cordialments,

Subintendente JHONY ALEXANDER RAMOS GARCIA
Supervisor del Contrato de Vigilancia
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Bogot3, 30 de Julio de 2026

Seiores
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA
BOGOTAD.C.

ASUNTO: Presentacidn personal operativo

Por medio de la presente me permito presentar al(a) sefior(a) que se relaciona a continuacion el(a) cual ha sido asignada
como VIGILANTE para prestar los servicios de seguridad privada.

NOMBRE: LUIS ARNALDO TORRES RICO

CEDULA: 1102585162

PERFIL: VIGILANTE

ESTADO CIVIL: Unién Libre

DIRECCION: CLL135A 14542

TELEFONO: 3212275903

ARL: COLPATRIAARL

EPS: SALUD TOTAL EPS

PUESTO: EN LA SEDE FUNZA BODEGAS - COMPLEJO
INDUSTRIAL SANTA LUCIA

CORREO: ARNALDOYUNIOR20171995@GMAIL.COM

INGRESO: 31-07-2026

Agradezco la atencidn prestada, quedo atento a cualquier inquietud.

NORBERTO TINJACA RODRIGUEZ
GERENTE DE TALENTO HUMANO SSTY GESTION AMBIENTAL

Cordialmente,
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Bogota, 17 de Junio de 2026

Sefores
FONDO ROTATORIO DELA POLICIA
BOGOTAD.C.

ASUNTO: Presentacion personal operativo”

Por medio de |a presente me permito presentar al(a) sefior(a) que se relaciona a continuacidn el(a) cual ha sido asignada
como VIGILANTE para prestar los servicios de seguridad privada.

NOMBRE: DANILO JOSE TORREGROZA ALTAHONA

CEDULA: 1004502175

PERFIL: VIGILANTE

ESTADO CIVIL: Soltero(a)

DIRECCION: CRR90C127-55

TELEFONO: 3219799424

ARL: _ COLPATRIA ARL

EPS: SALUD TOTALEPS

PUESTO: SEDE ADMINISTRATIVA UBICADA EN LA CARRERA 66

ANO. 43-18 BARRIO SALITE GRECO - ENTRADA
PRINCIPAL FORPO

CORREO: danilotorregroza3l@gmail.com

INGRESO: 18-06-2026

Agradezco la atencion prestada, quedo atento a cualquier inquietud.

Cordialmente,

NORBERTO TINJACA RODRIGUEZ
GERENTE DE TALENTO HUMANO SSTY GESTION AMBIENTAL
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