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% 1. TIPODE INFORME Y
INFORME PARCIAL: X_  /  INFORME Fm/aﬂ _ CUOTA No'3
Fecha informe: _ Dia 30/ Mes abril ~ — Afio: 2026
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO ¥*SU EJECUCION I

Disponibilidad y istro presupuestal con fecha (dd/mm/aa).
Contralo: X Convenio: __ #040.10,05 26 958 CDP 810000 del 13 DE ENERO DE 2026

RPC 9100028997 .del 21 DE ENERO DE 2026
Mombre Contratista: HARCOLD ESCOBAR ESCOBAR Documento de identificacion No. 16724863 <
Fecha Inicio ACTA DE INICID: Plazo de Ejecucian (dias y mesas). Fecha Terminacion (do/mm/aa).
2/FEBRERDQI2026 26 DIAS y 03 MESES 31/05/2028 /
Praceso / drea, P3 MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre stiparvisor BEROMICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una ona natural bachilier, sin experiencia, para que de manera
independients, sin vinculo laboral alguno, nl subordinacion para ejécutar actividades de sensibilizacidn y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del eonvenio No. 1.330.20.04-16694 el INCIVA y la Secretaria de Amblente y Desarrallo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Prayecto (Rubra): IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL WVALLE DEL CAUCA"

Ejs Plan Estratégico Inciva; 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pl PLan_d-e Desarrollo Departamental: 3. Valle. blodivarso, Linea de accion: 3: Valle biodiverso, cultural e incluyente
cultural & incluyente

Programa Plan de Desamollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarollo  Departfamental, 3300303 -
blodiversidad y resiliencia Bindiversidad, Valle, rios y mantafias

Meta Plan de Desarrolle Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyectos de
investigacitn que orenten la conservacitn y praservacion de las areas prolegidas, espacios de restauracidn ecologica y patrimonio natural y
cultural en gl Valle del Cauca duranie e periodo de gobierma
3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/0 ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
'CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA e i

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad Grneisheii
Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, /-’
1 seguimlentn, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 76%
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza amblental an el territorio asignado.
Apoyar la divulgacian y difusion de las actividades, campafas, mensajes; plezas educativas yfo 8%
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medlos y canales de /’
comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibilldad y apropiacion de los
contenidos pedagogicos y divulgativos,
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades 75% l
educativas y/o espacios comunitarios en gl marco del proyecto, en cada informe de actividades o
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los ’

.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y résultados de las socializaciones, jornadas, T8% %
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,

Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental 75% 1
5 comunitaria en jornadas, talleres, espaclos y/o encuentros asociados al desarrollo de las
actividades del proyecto.

4 INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento, ﬁi'ﬂ'!—:uc]ﬁ.n
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la Implementacion deo los procesos de educacidn y gobernanza
ambiental en el territorio asignado.
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADORA ISABEL CRISTINA ESCARRIA

Descripcidn: Asistid a la reunidn mensual con |a coordinadora de la zona, |sabel Cristina Escarria, para consolidar las articulaciones gue se

haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Socializo el cronograma de Irabajo para este mes, el coordinador

contestd inquietudes de los compafieros, comao fechas de entrega de Informes, recepeion de chalecos y el correcto difigenciamiento de los

listados de asistencia y como subirlgs correciamenta a la plataforma, |unto con las evidencias de las socializaciones hechas en campo. El

coordinador explict detalladamentie como se debe pagar [a seguridad soclal del mes correspondiente. El coordinador planed como sera |a

| entrega de los chalecos de las personas nuevas

| El propdsito fundamental de su parlicipacion es asegurar una adecuada implementacidn de los procesos de educacian y gobernanza

| ambiental dentro del territorio asignado del Yalle dal Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objelivos de conservacion y presendacian
dal patrimonio natural y cultural

Lugar VIA GOOGLE MEET

Fecha. & de abrll del 2026

| Descripcldn: Participd &n una reunicn vilual enfocada en [a ficha metodologica sobre la biodiversidad y el equilibrio ecolégico, concebida como
una harramienta educativa para orentar actividades de sensibllizacion amblental dirigidas a la comunidad. Durante este espacio, se abordaron
aspecios clave para la estructuracion de contenidos pedagogicos, Incluyendo |a identificacitn de problematicas amblentales locales, la
integracitn de enfogques participativos v el uso de estrategias didéclicas que promuevan la apropiacion del conocimignio por parle de diversos
actores sociales Asimismo, se deslact la imporancia de fomentar una comprensién integral de la biodiversidad, no solo desde su valor
ecoldgico, sino tamblén cultural v social, con el fin de fortalecer practicaz sostenibles y responsables en el leritorio. La reunian permitic
inlercambiar experiencias, ajustar lineamientas melodoldgicos y consolldar una propuesta coherante gua facilite la implementacion de acciones
educativas orentadas a la conservacian y el equilibrio de los ecosistemas

Fecha: 01 ABRIL /26
Lugar: Reunién virtual ficha metodologica - 9:00 am
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Descripeién: Participd en una reunian virtual en |a cual se brindaron orientaciones y recomendacionas sobre [ correcta elaboracion de (08
infarmes corespondientes al mes de abril Durante este espacio se axplico detalladaments la estruclura gue deben tenar los documentos
indicando los apartados que deben incluirse y el fipa de informacion que es necesano regisirar en cada uno de elles, De igual manera, se
afrecieron Indicaciones sobre Ia forma adecuada de adjuntar las evidencias fotograficas, asl como sobre |8 impartancia de redactar descripciones
claras y precisas de las actividades desaroliadas. También se enfatizd en ls necesidad de regstrar correctaments las fechas de ejecucian de
cada actividad, can e! propésito de garantizar orden, claridad en la informacién y el cumplimiento de los linearniantas y requisitos eslablecidos

para la presentacion de los informeas.

Fecha: 16 ABRIL /26
Lugar: Reunion virtual informes/ Meet - 7:00 pm

Actividad Neo. 2: Apoyar la divulgacitn y difusion de las actividades, campafas, mensajes, plezas educativas ylo procesos |
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacidn definidos, con el propésito de fortalecer la |
visibilidad y aproplacion de |os contenidos pedagogicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

| Descripeion: Apoyd y gestiond de mansra proactva la divulgacian y difusién de les diversas actividades, campafias y mensajes estratégicos
disafiados an el marco del proyecto. A ravés de la implementacidn de plezas educativas y contenidos multimeds, promovia el alcance de los
procesos pedagogicos, utllizando ngurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por ia organizacion para garantizer
un mensaje unificado, Divulgd esta infarmacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de ABRIL cel 2026

|
Actividad No. 3 Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciongs en comunidades educativas ylo
pEpacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas amblentales y
metodologias definidas e incorperando los respectivas registros fotograficos. ~
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DESCRIPCION: Socializd el diagndstico integral sobre el estado del patrimonio v la biodiversidad regional, resaltando que el Valle del Cauca
&8s un escenario privileglado donde |3 historla humana y la rigueza biolégica convernen Durante la exposician, enfatizé que la proteccidn de
nueslros ecosistemas —desde [as selvas nubladas de los Farallones hasta Ios valles interandinos— no es solo un deber ambiental. sino un
aclo de preservacion de la identidad vallecaucana. pues la biodiversidad es el soporte de nuestras tradiciones, medicinas ¥ sustento

| Acciones de Integracian y Fortalecimiento:

*  Reunio a diversos actores de la socledad civil, incluyendo calectives de jovenes, sabedores ancestrales y produciores agricolas,
con & fin de unificar criterios sobra el manejo del paisaje cultural cafetero y las zonas de reserva forestal

*  Detalld ios riesgos lalentes que enfrenta Ia fauna silvestre y las fuentes hidricas, pero a su vez exaltd el potencial del ecoturismo y
la agroecologla como herramientas para blindar el teritorio frente a las smenszas del cambic climético,

*  Fomentd un intercambio de saberes donde la comunidad pudo expresar sus preocupaciones, logrando gue el plan de accién no sea
un dosumento técnica distante, sino una hoja de ruta construida desde la base social y el respeto por el entorno.

*  Promovid el reconocimiento de los corredores bioldgicos coma "arterias de vida" que conectan no solo bosgues, sine comunidades
enteras, consolidando un sentido de pertenancia gue irasciende los limites geograficos

Compromiso con &l Territorio

Finalmente, la jornada fortalecio el vinculo entre la institucionalidad y el saber popular, Se concluyo con la firma simbdélica de
un pacto de custodia, donde cada asistente se reconocid como un actor clave en la defensa de este patrimonio. La sesién
reafimo que un Valle del Cauca biodiverso es un Valle con futuro, capaz de ofrecer bienestar a sus habitantes mientras
honra la exuberancia natural que lo define ante el mundo.

Socializé la ficha metodolégica ambiental pasos de fe, huellas sostebibles.

En el marce da las celebraciones de (8 Semana Mayor, el equipo de gestidn ambiental socializd el plan de contingencia y sensibilizacian
dirigido a residentes y lurislas, subrayando que la fe y el respeto por |a creacidn deben ir de la mano con habitos responsables, Durante los
encuantroe comunilanios, se enfatizd que la Semana Santa representa uno de los periodos de mayor presion sobre los recursos nalurales,
debido al incremento del consuma de agua, |a generacidn de residuos solidos v la extraccion ilicta de fiora sivestre Implementacian de
Fracticas Ambisntales Sostenibles:

Reunid a comercianies. parrocos y autoridades locales para coordinar |2 sustitucian definitiva de la palma de cera por plantas vivas o
maleriales alternativos, protegiendo asi el hbitat del lera crejiamarills y preservando la biodiversidad de nuestros bosgques alloandinos

Informo sobre ia impartancia de la gestion de residuos en los puntos de peregrinacién, donde se ejecutd |a instalacion de estaciones de
separacion en la fuente para evitar que plasticos de un solo uso contaminen los senderos v fuantes hidricas. Promovid el consumao
responsable de productos pesgueros, instandoe a la comunidad a verificar Ias lallas minimas vy las yedas vigenles, aseguranda que el farvor
religioso no comprometa la seguridad alimentaria ni el equilibrio de los ecosistemas acusticos. Coording recornides de vigilancia y educacian
ambiental en los cerros tulelares y pamues naturales, donde sa prohibid la realizacidn de quemas y se fomentd &l sendensmo de bajo
impacto para mitigar ia erosidn y &l riesgo de incendios forestales

Un Liamado a la Conciencia Colactiva. La jornada de socializacion fortalecit ia idea de que la sostenibilidad no es una medida restrictiva,
sing una forma de honrar el territorio que habitamos. Se concluyd que una "Semana Sanla Sostenible™ es aguella donde el impacto humana
s reduce al minimo, permitiendo que ia naluraleza tambign viva su propio proceso de renovacidn. Al inalizar |as sesionas, se reafirma el
compromiso de fos asistentes para actuar como mulliplicadores de este mensaje, logrando gue cada visitante se conviada 2n un guardian del
paisaje ¥ que laz practicas ambientales implamentadas se mantengan como un habito permanente mas alls de i2 temporada festiva

Socializacion #1

GRUPO: Sonrisas alegres
Fecha 13 de ABRIL del 2026
HORA: T:00AM

Lugar. BARRIO EL PONDAJE
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Sociaglizacion #I:

GRUPO: Sonrisas alegres
Fecna: 10 de ABRIL dal 2028
HORA 7 00AM

Lugar BARRID EL PONDAJE

Socializacion #3

GRUPO: Sanrisas alegras
Fecha: 16 ABRIL del 2026
Hora! B:00am

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Socializacion #4;

GRUPD: 4.4

Fecha: & de ABRIL del 2026
Hora: 10:004M

Lugar 1. E JESUS FRHNCO UILLAFAME

Socializacion #5:
GRUPD: 44
| Fecha: 21 de ABRIL del 2026
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Hara: 10:004M
Ll.iar.i_ E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion #6;
GRUPQD: 4-4
Facha 14 de ABRIL del 2026
Hora 10:004M
Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFANE

Sodcializacion #7:

GRUPO: 2

Fecha, 14 de ABRIL det 2026

Hora: 10:004M

Lugar.|.E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion #8.

GRUPQ: 2

Fecha: 14 da ABRIL dal 2028

Hora: 10:00AM

Lugar:| E JESUS FRANCO VILLAFANE

Wy A -
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isnclalfuclun ]

| GRUPO: 2

| Fecha: 14 de ABRIL del 2026

Hora' 10:00AM

Lugar:|.E JESUS FRANCO VILLAFANE
A =",

Socializacion 10

Lugar: Cancha microfutbol comuneros 2
Fecha: B de ABRIL del 2026

Hora: 7:00am

GRUPO: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Sociallzacion 11

Lugar: Cancha microfitbol comuneros 2
Fecha:10 de ABRIL del 2026

Hora: 7:00pm

| GRUPO: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Socializacion 12

Lugart Cancha microfitbol comuneros 2
Fechar14de ABRIL del 2026

Hora: T:00Pm

GRUPO: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Nota: *=El gestor ambiental hizo enfrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial __ISABEL CRISTINA
ESCARRIA quien tiene a su cargo la verificacion de e informacidn y la emision del Vo, Bo. necesario para proceder con la
garga de los documentos en el drive Institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier
| requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en ef marco del proyecto “Implementacion de acciones,
| instrumaentos y procesos de educacian y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca™.
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Actividad No. 4: Reportar de manera ﬂumpiﬁﬁ_}liﬁﬁmna los datos y resultados de las soclalizaclones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones reallzadas en &l marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnices y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporld las aclvidades, listados de asistencia, socializaclones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalladamente todos los listados correspondientes a cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo que se vea el impacio positive a
Jos Vallecaucanos con jas distintas actividades ambientales gue se hacen en todas las comunas de Cali. Estos datos fueron reportados en el
drive creado por &l coordinadar
Fecha: 7 de ABRIL dal 2026
Hora; 8:00pm
Actividad No. 5: Apayar y participar Ia dinamizacion de procesos relalivos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al ﬂusaq‘nlln de las actividades del proyecto

g T
A

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC

Descripcion: llevd a cabo diversas tareas para optimizar &l funcionamiento sostenible de la huerta comunal. Iniciaimante, realizd un
diagnostico exhaustivo del suelo y los recursos hidricos, Identificando las necesidades especificas dei lerreno v las oportunidades de mejora,
Con base en este andlisis, implementd pricticas de manejo ecologico del suelo, como la rolacion de cultivos, el usa de abonos organicas v la
implementasin de técmicas de compostaje, con el fin de enriquecer |a ferilidad y la estructura del suelo de manara natural

Ademés, el gestor ambiental disefio e rmplementd un sistema eficiente de gestion del agua, promoviende 2l uso responsable de este recirso
vital. Esto incluy® |a instalacidn de sistemas de riege por goteo y 1a capacitacidn a fos miembros de la comunidad sobre téenicas de rieg

edecuadas para minimizar el despardicio |

 Hora: 5:00pm

Estado de avance
de la actividad /
compromiso |
conceplo del
supervisor)

Fecha: 11 de ABRIL del 2026 f

!

!
!

/

Se dio :umpli|};{'|.5nln 3 las aclividades que se programaron en el mes de ahrilrdasda EL 1 DE abril de 2026 al 30 de
abril de 2026/ cumplienda con & 100% de las mismas (Informes parciales)

/
Recibo a Satisfaccitn de Servicios (Solo aplica para el informe finai). I,f

Con Ia firma del presente informe se deja conslancia del recibo a aausr'am:lﬁrt!‘"pnr parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ FIMTUHAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de |os servicios prestados pactados en e| Contrato No 040, 10.05.26 XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los molives y circunstancias en
&l campo "Cheervaciones”,

-E)Fsam}:inrm-s

Otros

Constancia de Paz v Salvo (Solp aplica para el informe final) [
' i

Cue el Coniratista XXXXXKXKXXXRRRAAK, dentificadala) con cédula de cludadania No. XXXX de XXX (Vale del

Cauca), vinculado al proceso P2, drea de Mercadeo y Divulgacidn, mediante contrato de Preslacidn de Servicios No.

0401005, 26 XXX, duranie e! iempo comprendido entre ef XX de XXXX da 2026 y el XX de XXXX de 2026, a la facha

no posee elamentos devolutivos a su cargo de propledad del Institulo para la Investigacitn y la Preservacion del

Patrimanio Cultural y Matural del Valke del Cauca, enfregados por parte de esta oficing.

As| mismo e @ncuantra a Paz v Safva del Archiva de Gestion Documental ¥ otros ﬁi&mas. entreqgo Backup al

supervisor del contrato.

i
5. INFORMAGION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL =7

OBLIGACION DATOS CERTIFICAGION O F"L?‘ILLA_;DE PAGO
Mo Planita 1080402899 /[
Sisterna de Salud, Sistema de Persiones y Riesgos Laborales  Uperador simpie f /

Fecha de Pago(dd/imm/aa) 1310412026 ' /

Paripdo de paga de |a seguridad social: marza
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6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO :
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADDS AL CONTRATISTA
Concepto
Anticipo, Fecha .
Concepto Valar [n'u'ann:ﬂ. (ddimmiaa) Valor Observaciones
/ pagos) » ¥
Valor inicial del contrata $6.000,000 5 I Cuota 1 28022026 | $2.000.000 © | FAGADD
Valor adiciones $0 B Cuota 2 3110372026 |  $2.000.000 PAGADO
Valor total del contrata $8.000.000.° - Cuota 3
Valor pagado $4.000.000 - Cuota 4
Valor cavsado que no se ha F A
pagado $2.000.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $6.000.000 Cuota 8 i
r 1
Valor saldo por gjecutar $2.000.000 f Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efecios de disminucion de |a hﬂ-i& de retencién en la Fuarlm angxo copia legible de los sigulentes documentos: | S0 | [
. Reciba de consignacitn en mi cuenta de Apoya al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
cudta
' Reciba de r.unssgnacm &n mi cuenta del Fondo de Fanslnnﬂ's 'mmnmnas del periodo de |a cuota. X

7. INFORMEJURIDICO
El contratista no ganera ralac:mn i&buml aigunn can e1 lnsﬂ.l!ulu para la Investigacian y la Preservacion del Painmanio ﬂullu ral y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 def articulo 32 de la Ley 80 de la Lay 1527 articula 13 de 2012 Se dio cumplimienta 3 sus actividades de las
normas del Sistema de Segquridad Social Intagral

Suspension (Cuando aplique) N/A

Fecha de iniclo de la suspensicn

Fecha final de la suspensidn;

Cesidn {Cuando apliqua); MA

Fecha de inicia de la cesion

Fecha final d& fa cesidn:
| Dtrosi {Cuande aplique):
 Fecha de inicie del Otros: -
| Fecha final del Otrosl: -
| Terminacion anticipada {Cuanda apliqua) _/'r
| Acta de Liquidacion:

Uhsawumunes al Informe |uridico. .

 INFORME sﬁmummmmmﬂ SOCIACEN

Segun la Cilausula Decima primera este conlmm esla sujutn a Ia ulanma y ntrul cludadano mrrl’nn'na a ro as.tlpuladﬁ en el amw]n E’-ﬁ da Ia
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismas de participacién y control social
a la gestidn administrativa ¥

Para constancia de lo aﬂlunqrﬁ'lrman |la presente acta los que en ella intenvenieron a los "
" —

10 dias del mes de abril 7 de 2026

-
-

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMIREZ VARELA = B>
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION

L) A A

Apoyo ala Sup-emsaan ISABEL CRISTINA ESCARRIA (COORDINADOR TERRITORAL

“El coordinador ferriforal 58 hace respansabie con su firma de haber validado e/ aporfe al sislema de segundad social del confratisia de
acuerdo con log parametros nomativos vigentes y la veracidad dgl cumplimiento de sus activdades de acuerdo con su objelo confractual,
aclividades especificas en el respective municipio ¥ los soporfes de dichas actividades, acorde & lo establecido por ef cronograma mensual




Santiago de Cali, 30 de ABRIL de 2026

Doctora )

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.958 DEL 20 DE ENERO DEL 2026

Contratista: HAROLD ESCOBAR ESCOBAR f/'

Periodo reportado Del 1 de ABRIL al 30 de ABRIL de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS |

A continuacion, preSento a usted en calidad g€ ‘Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.958/0EL 20 DE ENERO DEL 2026/ el informe de actividades ejecutadas caen base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 de ABRIL al 30 de ABRIL de 2026 Durante este periodo

la ejecucidn del contrato se centré en

Actividad #1: Asistir y participar en [as jornadas de fortalacimiento de capacidades, reuniones de plansacion, seguimiento,
gjecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza amblental en el tarritorio asignado.
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADORA ISABEL CRISTINA ESCARRIA
Descripcidn: Asistl 3 la reunion mensual con Is coordinadora de 1a zona, Isabel Cristina Escarria, para consolidar las articulaciones
gue se haran mas adelante. con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Sacialics el cronograma de rabajo para este mes, 8l
coordinador contestd inguistudes de los compafieros, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y el corecto
diligenciamiento de los listedos de asistencia y como sublrlos correctamante a la plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones heshas en campo. El coordinadar explica detalladaments como s& debe pagar fa seguridad social del mes de noviembre
y diclembre. E| coordinador planed como sera la entrega de los chalecos de las personas nueves

El propdsito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada implementacion de fos procesos de educacitn vy gabemanza
ambiental dentro del territono asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de conservacion y
preservacion de! patrimonio natural ¥ cultural

Lugar: via google meet
Fecha 6 de sonl dal 2026
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Descripcion: Participe en una reunidn virtual enfocada en ia ficha metodologica sobre fa bodiversidad y el equilibrio acoldgeeo, concebida
come una herramienta educativa para onientar actividades de sensibilizacion ambiental dirigidas a la comunidad Durante este aspacio,
se sbardann aspectos clave para la estructuracion de contenidos pedagdgicos, incluyende la identificacidn de problematicas ambientales
locales, la integracidn de enfogues participativos y &l uso de esirategias didacticas que promuevan la apropiacion dal conocimienta por
parte de divarsos actores sociales. Asimismo, se destacd la imporiancia de fomentar una comprensidn integral de Ia biediversidad, no

!




soi0 desde su valor ecoldgico. sino también cultural y social, con el fin de fordalecer practicas sostenibles y responsables en el temtono
La reunidn permitid intercambiar experiencias. ajustar lineamientos metodoldgicos y consohdar una propuesia coherente que facilite la
implemeantacion de acciones educativas orientadas 2 la conservacidn v el eguilibrio de los ecosisiemas.

Fecha: 01 ABRIL /26
Lugar: Reunidn virtual ficha metodolégica - 9:00 am

Descripcion: Participg en una reunitn virtual en |a cual se brindaron onentaciones y recomendaciones sobre la cormecta elaboracion de
jos informes correspondiantes al mes de abril Durante este espacio se explicd detalladaments la estructura que deben tener los
documenios, indicande los apartados que deben incluirse y el lipo da informacidn que es necesario registrar en cada uno de elios Da
igual manera, se ofrecieron indicaciones sobre la forma adecuada de adjuntar las evidencias fotograficas, asi como sobre la impartancia
de redactar descripciones claras y precisas de las aclividades desarolladas. También se enfalizd en la necasidad de registrar
comectamente las fechas de sjecucitn de cada actividad, con &l propdsito de garantizar orden, claridad en la informacidn y el cumplimiente
de los lineamientos y requisitos establecidos para la presentacion de los informes,

Fecha: 16 ABRIL /26
Lugar: Reunién virtual informes/ Meet - 7:00 pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacidn definides, con el propdsito de
fortalecer la visibllidad y apropiacidn de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

i Inciva Patrimonio Yital is with Hacienda
. El Par... and 6 others in Valle del Cauca....
i Anr o Y

En #SemanaSanta vista el Valle del Cauca.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM

Descripcién: Apoyé y geslioné de manera proaciiva la divulgacidn y difusion de las diversas aclividades campafias y mansajes
astratégicos disefiados en el marce dei proyecto. A traves de |a implementacidn de piezas educativas ¥ contenldos multimedia, pramovi
al alcance de los procesos pedagdqicos, utiizande rgurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
ofganizacion pars garanlizar un maensaje unificade. Divulgué esta informacian en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de ABRIL del 2026



Actividad Mo. 3: Desarrollar un minimo de doce (12} socializaciones, jornadas ylo capacitaciones an comunidades educativas
yfo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
amblentales y metodologias definidas e incorporando los respectives registros fotograficos.

DESCRIPCION: Socialicé el disgnastica Intagral sobre el estado def patrimonia y 1a biodiversidad regional, resaltando gue &l Valle del
Cauca es Un escenario privilegiado donde la histaria humana y |a riqueza bioldgica convergen. Durante la exposicicn, anfatice que la
proteccian de nueslros ecosistemas —desde las selvas nubladas de los Faralionas hasta los valles interandings— no es sole un debar
ambiental, sino un acto de preservacion de |a denlidad vallecaucana, pues la biodiversidad es el soporte de nuestras tradiciones,
medicinas y susiento

Acciones de Integracidn y Fortalecimiento:

®  Reunia diversos aclores de la sociedad civil, incluyando colectivos de jbvenes, sabedores ancestrales y productores
agricolas, con el fin de unificar criterios sobre el manejo del paisaje cultural cafelero y las zonas de reserva forestal

= Detallé los riesgos latentes gue enfrenta la faune sivestre y las fuentes hidricas, pero & su vez exalté el potancial del
ecolunsma vy la agroecologia como herramientas para blindar el territario frenta a las amenazas dal cambio climatico

s  Fomenté un intercambic de saberes donde |a comunidad pudo expresar sus preccupaciones, logrando que el plan de accidn
no ses un documanto técnica distante, sino una hoja de ruta construida desde la base social y el respeto por &l entarmao

* Promovi el reconocimianto de los cormadares biclogicos como "arerias de vida” gue conedlan no solo bosques, 5ing
comunidades enteras, consolidando un sentido de perenencis que trasciende os limites geagraficos.

Compromisa con el Territorio

Finalmente, fa jornada fortalece el vinculo entre la institucionalidad y el saber popular. Se concluye con la firma simbadlica de un
pacto de custodia, donde cada asistente se reconocid como un actor clave en la defensa de este patrimonio. La sesién
reafirma que un Valle del Cauca biodiverso es un Valle con futuro, capaz de ofrecer bienestar a sus habitantes mientras
honra la exuberancia natural que lo define ante el mundo.

Socialicé la ficha metodolégica ambiental pasos de fe, huellas sostebibles.

En &l marco de las celebracionas de la Semana Mayor, el equipo de gastign ambisntal Soclaliza & plan de conlingencia y
sensibilizacian dirigido a residentes y turistas, subrayando que la fe y el respato por [a creacion deben ir de la mano con habitos
responsables: Durante los encuentros comunitarios, se enfatiza que la Semana Santa representa uno de los penodos de mayor presion
sabre oz recursos naturales, debida al incremento del consumo de agua, la genaracien de residuos solidos v fa extraccian licita de flora
silvestra. Implementaciaon de Practicas Ambientales Sostenibles

Reunl a comerciantes, parrocos v autoridades iocales para coordinar fa sustitucion definitiva de la palma de cera por plantas vivas o
materiales alternativos, protegiendo asl el habital del loro arejlamarillo y preservando |a biodiversidad de nuestros bosques alloandinos.

Informé sobre |3 mponancia de la gestion de residuos en |0s puntos de paregrinacidn, donde s& ejecuta la instalacion de eslaciones
de separaclén en la fuente para evitar que plasticos de un solo uso contaminen los senderas y fuentes hidricas. Promovi &l consuma
responsable de productos pesquercs, instando a la comunidad a verificar las tallas minimas y las vedas vigenles, asegurando que el
fervar religinso no comprometa la seguridad alimentaria ni el equiliono de los ecosistemas scuaticos. Coordiné recorridos de vigilancia
y educacion ambiental en los cerros tutelares y parques naturales, donde se prohibid la realzacién da quemas y se fomentd el
sendarismo de bajo impacto para mitigar la erosidn y el riesgo da incendios forestalas

Un Liamade a la Conciencia Colectiva. La jornada de socializacién fortalece la idea de que !a sostenibllidad ne es una medida
restrictiva, sino una forma de honrar e lerritorio que habitamos. S& concluye que una “Semana Santa Sostenible” es aquella donde el
impacto humana se reduce al minimo, permitiendo que la naturaleza también viva su proplo proceso de renovacion. Al finalizar las
sesiones, reafirme el compromiso de los asistentes para actuar como mulliplicadores de este mensajs, logrando que cada visitanie se
convierta an un guardian del paisaje y gue las practicas ambientales implementadas se mantengan como un habito permanents mias
alla de la temporada fastiva. implementadas se mantengan como un habito permanente mas alla de la temporada festiva

Socializacion #1

GRUPD: Sonnsas alearas
Fecha 13 de ABRIL dei 2026
HORA: T.00AM

Lugar BARRIO EL PONDAUJE

Led



Socializacion #2-

GRUPD: Sonrisas alegres

Fecha 10 de ABRIL del 2026

HORA: T-00AM

Lugar BARRIO EL PONDAJE
: 1 . ;

Socializacion #3:

GRUPO: Sanrisas alegres
Fecha 16 ABRIL del 2026
Hora; 8:0am

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Smaluza.cmn #4

GRUPQ: 4-4

Fecha £ de ABRIL del 2026
Hara: 10:00AM

LugarLE JESUS meco VILLA.FANE

Socializacion #5

GRUPC: 4-4

Fecha: 21 de ABRIL dal 2026

Hora: 10:008M )
Lugar.|.E JESUS FRANCO VILLAFANE



Socializacion #5:

GRUPO: 4-4

Facha: 14 de ABRIL del 2026

Hora: 10.00AM

Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFARE

Socializacion #7°

GRUPO: 2

Facha 14 de ABRIL del 2026

Hara: 10:00AM

Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion #8;

GRUPO: 2

Fecha: 14 de ABRIL del 2024

Hora' 10:00AM =
Lugar:| E JESUS FRANCO VILLAFANE

.

Socializacion 9
GRUPO: 2
Fecha. 14 de ABRIL del 2025

Hora: 10:004M )
Lugar.l.E JESUS FRANCO VILLAFANE




Socializaclon 10

Lugar: Cancha migrofulbol comuneros 2
Fecha: 8 de ABRIL del 2026

Hora: 7:00am

GRUPO: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Socializacion 11

Lugar: Cancha micrafitbal comunars 2
Fecha:10 de ABRIL del 2026

Hora; 7:00pm

GRUPO: EQUIPD DE FUTBOL CHELSEA

Soclalizacion 12
Lugar: Cancha microfitbol comuneros 2
Fecha:14de ABRIL del 2026

Hora: 7:00Pm

GRUPO: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ____ISABEL CRISTINA ESCARRIA _,
quien tiene a su cargo la verificacian de la infarmacicn y la emision del Vo, Bo, necesario para proceder con |a carga de los
documentos en el drive institucional y soporie fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca".

Actividad No. 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jormadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos téenicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Deseripcion: Reporté las actividades, listados de asistencia, socializaciones y esiadisticas en el Whalsapp de evidencias snexando

detalladamente todas los lstados comespondientes a cada soclalizacion, o a cada sccion ambiental, de modo gue se vea el impacto
positiva a los Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en lodas las comunas de Cali Estos detos fueron
reporados en el drive creado por el coordinador

Facha: 7 de abril del 2026

Hara; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC

Descripcion: lleve a cabo diversas tareas para optimizar €l funcionamiento sostenible de la huerta comunal Iniciaiments, realicé un
diagndstico exhaustiva del suelo y los recursos hidricos, dentificando las necesidades especificas del terreno y las oportunidades de
mejora, Con base en este analisis, Implemento practicas de maneio ecoldgice del suelo, como ka rotacicn de cultivos, €l uso de abonos
organicas y la implementacion de técnicas de composiaje, con el fin de enriquecer ia fertilidad y 1a estructura dai suelo de manera
natural

Ademas, disefé disefio & implementd un sistema eficienie de geslidn del agua, promoviends &l uso respongable de este recurso vitel
Esta incluyela instalacidn de sistemas de riego por gateo y |a capacitacién a los miembros de |a comunidad sobre tecnicas de risgo
adecuadas para minimizar &l desperdicio

Fecha: 11 de ABRIL del 2026

Hara: 5:00pm

T

L e : w0
Asl mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003

Atentamente,

Harold Escobar g ¢

HAROLD ESCOBAR ESCOBAR
C.C: 16724863 /
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Fecha: | i/(}f]/‘ﬁ(;yh Hora: 1404 07

’é ll]'l “1“]1‘1 Norma ]

B l¢cina: (0184
Terminal ClO184W 102
Usuario: [N

DATOS DEL CONVENTO
Nombre del Convenio:
PAGO SIMPLE (I’IIJQ
Cuenta Convenio: skdkdkkkickskkkh 837

Codigo (‘mwurillul O1hb87H8
__ 3 | |
e Bararand HB23U82497.




-' FORMATO DOCUMENTO higiothodid
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fech
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
L b FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 003-2026 7

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/04/2028 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit; 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-B0 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Eeneﬁcy‘f_: HAROLD ESCOBAR ESCOBAR /

Cedula beneficiario; 16,724,863 7
Direccion Beneficiario: CALLE 9B 178 B0 LAS AMERICAS

Correo Electronico beneficiario: heel511@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 313 703351

Ciudad: YUMBO . _
INFORMACION CONTRACTUAL .~

ijEi’D del Contrato: Contratar Ia prestacion de servicios de una parsona natun chiller, sin exparencia, para que da
manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni Subordingcidn para ejecutar aélividades de sensibilizacion y acciones
ambigntales que son requarnidas en &l marco del convenio No. 1.330.20.04-16654 entre el INCIVA y Ia Secretaria de Ambiante
y Desarrolio Sostenible’para ejecutar el proyecta: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESDS DE
EDUCACION ¥ G\ﬁﬂémrﬂﬂ AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥
CULTURAL DEL WALKE DEL CAUCA”

CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2028

| RPC 9100028997 del 21 DE ENERD DE 2026

Valor Contrato: _
$8.000.000 7o

r

/S ; / A
Concepto: Cuota No. (3) — abril del Contrato No. 040.10.05.26.958 DEL 20 DE ENERO DEL___E[EE:

Cuenta de Ahorros _%_ Corriente ___ No.. 648185346 Banco. BANCO DE EDGD}/

Valor: $2.000.000"

Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

SI__NO x/ DECLARO RENTA

Harold Escobar g

Firma y cédula del Benefici
No. C.C. 16,724,863




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural ;» Natural del Valle del Cauca

INCIVA  ° (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documanto No. 2500080962 Facha de Contabilizacion:  12.05.2026 Pagina i de 1.
Referencia; 2400066143
RUT del Tercero: 167248635 ESCOBAR ESCOBAR HAROLD
Codigo del Tercera: 16724863 Documento RPC: 3100028957
Centro Gestor! 1220 INCIVA
Fondao: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN; JRA CTA CPS958
Descripcion:

Pozic  Cuenta Clv Texto brave cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900182 60 Infvalle-ahomo- 5 X-BANCOS 1 1.870.000

002 2401010001 25 Senvicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1:870.000 0
Tatal: 1.870.000 1.B70.000

Descuentos y/o Deducciones:

MWombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base WValor IVA

Total 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo ._-:,’57 Vo Bo. Cantadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
® Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta Mo, 2100086143 Fecha de Contabilizacién:  08.05.2026 Paginaide 1.
Refarencia; IRA CTACP
RUT del Tercero: 167248635 ESCOBAR ESCOBAR HAROLD
Cédigo del Tercero: 16724863 Documento RPC: 5100028997
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Amblente
Concepto DIAN: 3RA CTA CPS5858
Descripcion: 3RA CTA CP5858 )

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2403010007 31  Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR . (4] 1.870.000
oo2 55068060170 40 Fodalecimto cubtura 2-320202009 Z2.000.000 a
003 2407900003 &0 ESTAMP PRO-CULTURA A-RETNOEDUC v] 20.000
004 2407000012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/D EDUC 1 L} 20,000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 4] 40.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 1] 10.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 40.000
Total 2.000.000 ' 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
‘aplicada ylo Deduccidn

Deduccidn Estampillas Procultura - Daduccign estampilla 1,0000 2.000.000 ; 20.000
Deduccian Estampillas Prohospitales - Deduccian estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccian Estampi]lﬁs Prodesarrallo - Deduccion Estampila 2.0000 2.000.000 40000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UGEVA 05080 2.000.000 10000
Deduccion Estampilias Prounw del Malle - Deduc. astam. Prouniv 2.0000 2000000 40.000

Tatal: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor VA
Vo 0% 1WA compra bienes ¥ sanicios 2.000.000 1]
Total 2.000.000
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Dainer Obdulio Cortes Castillo
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Vprsidn: 0D
] N C-_ IVA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA /.' FO-PAR-I0 Facha: abril 4 a1
/ del 2022
F
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: HAROLD ESCOBAR ESCOBAR
DOCUMENTC DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO; NUMEROD: 16724863 / s
COBRO INIGIAL:  |MENSUAL: X /|FINAL: MES:abril 7
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO _ YUMBO
7 7
CONTRATO Mu.m.ns.zs.s!sp DEL 20 DE ENERO DEL 2026
CDP nmuuuauéen 13 DE ENERO DE 2026
ral
REGISTRO PRESUPUESTAL - 9100028957 flel 21 DE ENERO DE 2026~
P s
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/ GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |[FECHA DE ENTREGA
v, a7, r} 8 _/|ENTREGA |2
f 2 o [ 1 ddimmiaa
b‘m Ci\)lit'\ O 'C Fmt/ / ddimm/aa
WJ

Ruta 1: ﬂﬂcumar}hj oficina de

Ruta 1: Documentos oficina de

Contabilidad Nestcar X Contabilidad Marcar X
Formato de Planillas de Seguridad Social
Documentn Equivalante \# pagada

Pantallazo acaptacidn contrate Secop
Il {soke aplica en la cuptal)

Documento da Causacidn

ER2ALS

Acta de Inicio (5ol aplica en la
cuatal}

Acta de Liguidacitn (soio aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Fommate Criterios Evaluacion Contratista
{soio aplica &n fa cuota final)

Infarme de Supervision

Numero de comprobanie de pago

Cerificacion bancaria (sole aplica en

N
X
A
7

la cuotat) =
— FECHA
F M
: ~\ RT-—-* ddimmiaa
ofhva () (’ A —C- 6
NOMBRE CQUIEN RECIBE EN CGNIhEILIDAD _ FIRMA:
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
ddimm/faa
si

Ruta 2: Verificacion dae documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
zZ FECHA;
o e VT \ dd/mm/aa
2 = T 1 =
AsiStE : 11 MAY 2028
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:
- - . —r -

Ruta 3: Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Juridica

Documenta Equvalenie

Farmato de Planilias de Seguridad Social
pagada

Panlaliazo aceptacion contrato Sacop

Documento de Causacion

Ilisolo cuctal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liguidacien (solo aplica en la cuola
cuotal) firval)

Informe de actividades del coniratista

Formato Criterios Evaluacion Conlratisia
{sole aplica &n |2 cuota final)

Informea de Supervision

Mimero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimm/laa

FIRMA:




