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2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATOY SUEJECUCION
Disponibilidad v Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa)
COP 8100006445 del 13 DE ENERD DE 2026
Contrato: X Convenio: __ #: 040 10,05 26.958 RPC 9100028997 del 21 DE ENERO DE 2026
CDP OTROS! 8100006687 DEL 18 DE mayo DEL 2026

RPC OTRO SI 9100029571 DEL 20 DE mayo DEL 2026

Nombre Contratista: HAROLD ESCOBAR ESCOBAR Documento de identificacion No. 16724863
Fecha inicio ACTA DE INICIO: Plazo de Ejecucitn (dias y meases) Fecha Terminacidn {dd/mm/aa)
2/FEBRERO/2026 11 DIAS y 05 MESES 15/07/2026

Proceso ( rea’ P3 MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supenvisor. BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato. Contratar la prestacidén de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo labaral algune, nl subordinacién para ejecutar actividades de sensibllizacion y acciones amblentales gue
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA”

Proyecta (Rubra): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CLLTURAL DEL WALLE DEL CAUCA"

Eje Pian Estratégica Inciva: 3. Valle biadiverso, cultural & inCluyents

Pilar Plan de Desarrolio Deparamental 3. Valle biodiverso, pgs . 2

cultural & Incluyente Linea de accidn: 3 Valle biodiverso, cultural e incluyenie
Programa Plan de Desarrolle  Depariamental 33 - \alle, Subprograma Flan de Desarrollo  Departamental 3300303
biodiversidad y resiliencia Bisdiversided, Valle, rios y montaiias

Meta Plan de Desarrclic Departamental; MP3300303013202004 - Generar & documentos, informes, publicaciones yio proyectos de
invesiigacion que orienten |a conservacion y preservacian de las areas protegidas, espacios de reslauracidn ecolbgica y patrimaonio nalural y
_cultural en el \Valle del Cauca durante &l periodo de gnbiarnn

3. VERIFICACION DEL GUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripclon Obligacién/ Actividad

% cumplimiento
mensual

Asistir y participar en las jormadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 83.33% o
Implementacidn de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campafas, mensajes, plezas educativas ylo 83.,33%
2 procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizande los medios y canales de -~
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer fa visibilidad y apropiacidn de los
contenidos padagdgicos y divulgativos. B
Desarrcllar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades 83,33%
3 educativas ylo espacios comunitarios en &l marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros folograficos.

~

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, B3,33% ff""
procesocs comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras,

4 descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismas institucionales establecidos. ;
Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental B3,32%.—
g comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las :

| actividades u_ar proyecta.

¢ INFORVE TEGNCOODE EECUCION
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[Actividad #1: Asistir y participar en |as jornadas de fortalecimienta de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, gjecucion
| de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacidn de los procesos de educacién y gobernanza |
i ambtental en el territorio asignado.

i

Ao rfboctonecd

| Tema; REUNION MENSUAL COORDINADORA ISABEL CRISTINA ESCARRIA
Descripcidn: Asistid a la reunidn mensual con la coordinadora de la zona, lzabel Cristina Escarria. para consolidar las articulaciones que se
haran mas adelanle, con inslituciones educativas. PROCEDAS y CIDEAS. Socializo el cronograma de trabaje para este mes, el coordinador
contestd inquietudes de los compaifieros, como fechas de entrega de informes, recepcidn de chalecos y el corecto diligenciamianto de los
listados de asistencia y come subiros correctamente a la platalorma, junio con las evidencias de |as socializaciones hechas en campo. El
coordinadar explica detalladaments como se debe pagar la seguridad social del mes de noviembre y diciembre. El coordinadar planed como
sera la enlrega de los chaleces de las perscnas nueyvas |

| El propdsito fundamenta! de su participacién es asegurar una sdecuada implementacidn de los procesos de educacion y gobernanza ambiental

| dentro del temitanio asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de maneara efectiva a los objetivos de conservacion y praservacion del

| patrimonio natural y cultural

! Lugar via voogle meat

| Fecha: 2 de junio del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion; Asistid y participd activamente en fa jormada de capacitacién ambiental disefiada para socializar la ficha metodoldgica del mes de |
JUMNIO llamada mis residuos, mi responsabilidad. Duranie este espacio, profundizd en los lineamientos 1écnicos y pedagdgicos necesanos para
abordar de manera efectiva a la comunidad durante &l despliegue de campa programade para el mes de JUNIO.
A través de esta formacién, aprendid estrategias de comunicacion aserfiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos. El |
objetivo principal fue asegurar gue fa infarmacion no solo sea transmitida, sino que los cludadanos logran aprender y aplicar estos conocimientos |
de sostenibilidad en su entormo cotidiano, transformanda 1a ficha en una herramienta de impacto real para el bienestar del deparfamento

| Fecha: 1 de JUNIO del 2026
Haora: 8 30am
Responsable Veronika Mufioz Lépez, Paola Figuerca, Blanca lsabel Madrid

| VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES JUNID 2026

Fecha;16 de JUNIO del 2026

Hora: 5:00pm

Modera; Brayan Alfredo Rodriguez Ospina

Descripcidn: El contralista se reunid de forma virtual con el equipo administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes
dal mes de JUNIO del 2028, Durante la sesidn, escuchd atentamente fas directrices técnicas para el correcto diligenclamiento de instrumentos
glave como la hoja de ruta, el documento equivalenta. el informe de supervision y &l informe de actividades, asegurando la alinsacion con los
eslandares de calidad exigidos

Ademas, conocit detalladaments el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para &l
equipa de infarmes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalzar |a Instruccian, diligancid el formato de asistencia, validando su
compromiso can el cumplimiento da los procedimientios administratives y la transparencia en la gestion de |a infermacion

Actividad Mo. 2: Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarroflados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la
visihilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos,
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RED SOCIAL: FACEBOOK RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd v gestiond de manera proactiva la divuigacian vy difusion de las dversas actividades, campanas y mensajgs estraldgcos |
disefiados en al marco del proyecto. A través de la implementacion de piezas educstivas y contenidos multimedis, promovio &l alcance de los |
procesos pedagdgices, ufilizando rigurasamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la organizacion para garantizar un
mensaje unificado. Divuigo esta informacian en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de JUNID del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jormadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo |
espacios comunitariog en ¢ marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e Incorporando los respectives registros fotograficos.

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: cludades vivas, areas verdes y espacios pablicos. adelantd un diagndstico
integral sobre el estado de los entornos naturales en |os cascos urbanos del Valle del Cauca. Las dreas verdes —guo comprendan
parques, corredores ambientales, humedales urbanos y zonas arborizadas— no solo embellecen el paisaje de las ciudades
vallecaucanas, sino que se consolidan como Infragstructuras vitales para la mitigacion del cambio climatico, fa regulacion térmica y

la preservacion de la biodiversidad local.

Con el firme proposito de sensibilizar 8 la poblacidn, el equipo tecnico y ambiental desarrolld una sene de jomadas formatinvas dingidas a los
habitantes del departamento. Durante estos ancuentros, se socializd &l impacto dirgcto que tienen los amoles urbanos y los jardines colectivos
&n la calidad del aire y en &l bienestar fisico v mental de los ciudadanos.
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Asimiama, se implementd un taller practico an el cual se explicd |a estructura ecoldgica principal de los municipios, logrando gue los asistentes
identificaran las zonas de proteccidn ambisntal mas cercanas a sues hogares. La comunidad participd activamente en mesas de diaiogo donde
se debatit sobre las problemalicas locales, lales como la disposicidn inadecuada de residuos solidos y el vandalismo en el mobillatio verde
Para garantizar la sostenibilidad de estos espacios 3 largo plazo, 28 establecid un decslogo de buenas practicas ciudadanas que fue distribuido
a los lideres comunitarios. Entre las principeles recomendaciones, s destacd

Proteccidn de la fiora netiva: Evitar |a siembra de especies invasoras y promover el cuidado de drboles autdctonos que sirven de refugio a la
fauna de la region

Geslidn de residuos. Disponer comeclamente |a basura y las excretas de mascotas para prevenir la contaminacion del suelo y de ias fuenles
hidricas urbanas

Uso eficiante dal agua: Fomentar el riego de zonas gomunes an horanos nocturnos o de baja insolacion para reducr | evaporaciin

Vigilancia comunitaria: Reportar oportunamente ante las autoridedes ambientales competantes cualguiar tala ilegal o dafio intencionado a la
capa vegetal

Al cierre de las jormadas de inlervencidn, se congalidd un comilé de veeduria ciudadana ambiental en los diferentes barrios, el cual asumid el
compromiso de velar por el mantenimiento de los parquas recuperados: Finalmente, la autondad local reiterd la importancia de co-gestionar el
lerritorio, concluyenda gue una comunidad infarmada y empoderada es el eje fundamental para transformar a las ciudades vallecaucanas en
antornos mas verdes, resilientes y saludables para las futuras generaciones

Socializacion #1

GRUPCE Sonnses alegres
Fecha: 2 de JUNIO del 2026
HORA 7 00AM

Lugar BARRIO EL PONDAJE

100 Jure ROZEET V07 & m

Socializacion #2

GRUPD: Sonnsas alegres
Fecha: 10 de JUNID dal 2026
HORA. T:00AM

Lugar. EI-‘{;ERI{) EL PONDAIE
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Socializacion #3
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GRUPO: Sonrlsas alegres
Fecha 12 JUNIO dal 2026
Hora: 8:00am

Lugar: BARRIO EL PONDAJE
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Socialzacion

GRUPO! 4-4

Fecha: 3 de JUNIO del 2026

| Hora: 10:00AM )

| Lugar| E JESUS FHANCD:;!ILI.__AF&NE
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Socializacion #5:
GRUPC: 4-4
Fecha 11 de JUNID del 2026
Hora: 10:004M
Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFARNE

& jun .Eﬂl;'ﬁ‘x'.l‘J 47.0,m
720 111 Detinal 200 7
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Socializacion #6

GRUPO, 44

Fecha: 5 de JUNIO del 2026

Hara; 10:004M

Lugar 1 E JESUS FRANCO VILLAFARNE
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Soccializacion #7;

GRUPO: 2

Fecha. 3 de JUNIC del 2026
Haora® 10:004M i
Lugar | £ JESUS FRANCO VILLAFANE

S i 2 B 3 11 jun 20096 BA5-35 am
Sociakzacion £3
GRUPO: 2
Fecha 11 de JUNIO del 2026
Hora: 10:00AM y
LugarlE JESUS FRANCO VILLAFANE

e O

i jurn, 2026 71144 p,
AP 09 Carern 29 0

| Soclalizacion 8

GRUPQ: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Facha: 4 de JUNIO del 2026

Hora: 7:00PM

Lugar.CANCHA MICROFUTBOL COMUNEROS 2
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[Facha: 13 de JUNIO del 2026

Hora: 7T:00Pm
GRUPQ; EQUIPD DE FUTBOL CHELSEA

Socializacion 11

Lugar: Cancha microfitbol comunaras 2
Fecha:11 de JUNIO del 2026

Hora: 7:00pm

GRUFD: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Sociallzacion 12
Lugar: Cancha microfitbol comuneras 2
Facha:B de JUNIO del 2028

Hora: 7:00Pm
GRUPDO: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Nota: *El gestor ambiental hizo entrega de las planiilas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial _ ISABEL CRISTINA
ESCARRIA , Quies tiene a su cargo la verificacion de la informacidn y la emisidn del Ve. Bo. necesario para proceder con la
carga de los documenfos en el drive instifucional y soporte fisico gue reposard en e archivo fisico del INCIVA anfe cualquier
requerimiento, como evidencia de las 12 socialiraciones ejecufadas en el marco del proyecto “implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca”.

Actividad No, 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclallzaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones reallzadas en el marco dal proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, canfarme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Dagc;ﬁ}n'un: Reportd las actividades; listados de asistencia, socializaciones y estadisticas an el Whatsapp de evidencias anexando
dataliadamente todos los listados corespondientes a cada socializacion, o 2 cada accion ambienial, de modo que se vea el impacto positivo a
log Vallecaucanos can las distintas actividades ambientales gue se hacen en todas las comunas de Call Estos datos fueron reportados en el
drive creado por el coardinadaor
Fecha: 7 de JUNIO del 2026
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Hora; E':'ﬁﬁpm
Actividad No. 5. Apoyar y participar la dinamizacién de proceses relativos a la educacion y gobernanza amblental comunitaria en
jormadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

T3 1. iy " ] . G

N Pit oniztizs, o34 R

TEMA: EMBELLECIMIENTO |LE BARTOLOME GUERRERD

Descripgion: llevd s cabo diversas tareas para optimizar el funcionamignto sostenible de la huerla Bartoloma guerrera. Inicialmente, realizd un
diagnastico exhaustivo del suela y los recursos hidricos, (dentificando las necesidades especificas del lerreno y las opertunidades de mejora
Con base en este gndlisis, implemantd practicas de manejo ecoldgico del suelo, como [a rotacidn de cultivos, &l uso de abonos organicos ¥ la
impiemeantaciin de técnicas de composlaje, con el fin de enriguecer |a ferilidad vy la estructura del suelo de manera natural

Ademés, el gestar ambiental disefd e implementd un sistema eficients de gestion del agua, promoviendo el uso responsable de este recurso
vilal Este Incluyd Iz mstalacién de sistemas de rego por goleo y la capacitacian a los miembros de la comunidad sobre lécnicas de riego
adecuadas para minimizar el desperdicio

Facha: 19 de JUNIO del 2026
| Hora: 5:00pm

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de JUNIO desds EL 1 DE JUNIO de 2026 al 30 de
JUNID de 20268, cumpiiendo con el 100% dé las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfacoion de Servicios (Solo aplica para el informa final).
de la actividad /

compromisa | Con la firma del presenie Informe se deja conslancia del recibo a satisfaccidn por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
SUPErvisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo 040.10.05 26 XXX

Mota: En casc de no recibir a satisfaccidn los bienes o servicios, se deberdn gansmgnar los molivos y circunstancias an
| el campo “Observaciones”

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final)

Que el Confratista XYOOOOOOCDOOONK, dentificadd(a) con cédula de ciudadania No. XXXX da XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso. P3, area de Mercades y Divulgacidn, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040 10,0526 XXX, durante el tiempa comprendide antre el XX de XXXX de 2026 y el XX da XK de 2026, a la fecha
no posee slementos devolulivos a su cargo de propledad del Institulo para la Investigacién y |3 Preservacion del
Patrimonio Gultural y Matural de! Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina

Otros

Asi mismo e encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Bachup al
supervisor del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL b

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGOD
No, Pianiia: 1082134637

Sisterna de Salud, Sistema da Pensiones y Riesgos Laborales  Dperador simpie
Fecha de Pagoidd/mmiaa). 18052026

Periodo de pago de la seguridad social. mayo

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERD
COSTOS DEL CONTRATO L PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Anticipo, Fecha
Concepto Valor '!awm::a: (miad) Valor Observaciones
pagos|
Valor inicial del contrato $8.000.000 Cuota 1 28/02/2026 $2.000.000 pagado
Valor adiciones § 3.000.000 Cuota 2 3110312026 §2.000.000 pagado y
Valor total del contrato $11.000.000 | Cuotal 30/04/2026 $2.000.000 pagado ?/
Valor pagado $8.000,000 | Cuotad 3110512026 §2.000.000 pagada
Valor causado gue no se ha /
pagado s2.000000 / Cuota §
Valor total sjecutado §10.000000 / | | Cuotag
Valor saldo por efecutar £1.000.000 Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: .
Fara efectes de disminucidn de la base de retencion en Ia fuente, anexa copia legible de los siguientas decumentos 51 ND
. Recibo de consignacion en mi cuanta da Apoyo al Fomenta de la Construccion AFC del percdo de la M
cuots
* Recibo de consignacian en mi cuenta del Fonda de F_'ﬂnsmnrea vuluntaﬂaa dai pﬂ!‘lﬂdﬂ da FB nunta _ X

Elc CDHI!‘EIIISIE no genafa relacion labaral a alguna con el Insmutu pal‘a In inwaﬂgmmn y Ia Preservacion del F‘a!.nmunln Cultural y Natural del Valle
| del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 ariculo 13 de 2012. Se dio cumplimiente a sus actividades de las
| normas del Sisterna de Seguridad Social Inegral

| Suspension (Cuando aplique), MIA
Fecha de inicio de la suspensian
Fecha final de la suspensian;
Cesion {Cuando aplique). N/A
Fecha de inicio de la casidn.
Fecha final de la cesidn:
Oirosi {Cuando aplique); Sl
| Facha de inicio del Otros| 01/D6/2026
| Fecha final del Otrosi 15/07/2026 {
| Terminacion anlicipada (Cuanda aplique)
| Adta de Liquidacidn:
Dhamvaclnnas al informe juridico:

INFORME SOBRE LA PalRTIt:IPAETG GQC 'Eﬁlﬂlﬂﬂ EEL mm&%: INSTANCIAS Y MECANISMOS DE

' Segun Ia Glausulu Dﬂcuna primera este sunlra!o em sujato a Ia vlg:lanm 1r mntml -:.luda:lana confarma a lo estipulado &n &l aniculo 66 dn la
Ley B0 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos da participacién y control sacial
a |a gestion administrativa

Para constancia de lo anterio:, firman la presente acta los que en ella interviniaron a los

30 dias del mes de JUNIG i 2026

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RA

Cargo: SUBDIRECTORA D EO Y DIVULGACION

Led .oty

Apoyc a la Supamsmn ISABERLRISTINA ESOARRIA (COORDINADOR TERRITORIAL

*El coordinader ferrifonal se hace responsable con su firma de haber validado &l aporte al sistema de segundad social def contralista de
acuerdo con los paramelros normalivos vigantas v 1a verscidad del cumplimiento de sus schividades de scusrdo con su obfefo confraciual,
actividades especificas en 8l respectivo municimo v los soportes de dichas actividades, scorde a lo establecido por el cronagrama mensual




Santiago de Cali, 30 de JUNIO de 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA ,
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia; Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040, 10.05.26.958 DEL 20 DE ENERO DEL 2026

Contratista; HAROLD ESCOBAR ESCOBAR

Pericdo reportado: Dal 1 de JUNIO al 30 de JUNIO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacidn, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.958 DEL 20 DE ENERO DEL 2028, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendida entre &l 1 de JUNIO al 30 de JUNIO de 2026. Durante este

periodo ia ejecucian del contrato se centrd en

Actlvidad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones da planeacion, seguimiento,
ajecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implamentacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignadao.
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asisti @ la reunion mensual con el coordinador de la comuna, ISABEL CRISTINA ESCARRIA, para consolidar las
arficulaciones que se haran mas adelante, con instifucionas educativas, PROCEDAS y CIDEAS. E! coordinador socializa &l cronograma
de trebajo para este mas, contesta inquistudes de los compafieros, coma fechas de entrega de informes, recepcion de chaleces y el
correcto difigenciamiegnto de los listados de asisiencia y como subirles correctamente a la plataforma, junto con las evidancias de |as
socializaciones hechas en campo. El coardinador explica defalladaments como se debe pagar ia seguridad social del mes de JUNIO
Planea cémo =era la entrega de los chalecos de las persaonas nuevas

El propdsito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada iImplementacion de los procesos de educacién y gobemanza
ambiental dentro del tarritanio asignado del Valle del Cauca, contnbuyendn de manera &fecliva a los objativos de consgrvacion y
preservacion del patnmaonio natural v cultural

Fecha: Z de JUNIO del 2026

Hora: 9:00am

Lugar; VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripclon: Asisti y participé activamente en la jornada de capacitacidn ambiental disefiada para socializar la ficha metodologica ded
mes de JUNIO, llamada agua para la vida. Duranie esle espagio, profundice en los lineamientos lecnicos y pedagogicos necasarios para
abordar de menera efectiva a la comunidad duranie el desplieque de campo programado para gl mes de JUNIO

A través de esta formacian, aprend! estralegias de comunicacidn asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetivo principal es asegurar gue la infarmacidn no solo sea fransmitida, sino que los cludadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos da sostenibilidad en su entorna cotidiano, transformando |a ficha en una herramienia de impacto real para el bienestar dei
deparfamento

Fecha: 1 de JUNIO del 2026

Hora: 8 30am

Responsable. Veranika Mufioz Lopes

VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES JUNIO 2028

Fecha:16 de JUNIO del 2028

Hora; 5:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina

Descripcidn Ma reuni de forma virual con el equipe administrativo del proyecto para coordingr las procesos de entrega de Informes del
mes de JUMIO del 2026 Durante |a sesidn, escuchd atentamente las directrices 1&cnicas para el correcto diligenciamiento de instrumentos
clave coma la hoja da ruta, el documents equivalente, &l informe de supervision y el inferme de actividades, agegurando |a alineacion con
los estandares de calidad exigidos

Ademas, conoci detalladamenlte el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los cogrdinadores coma para
al equipo de imformes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccidn, diligencie el formalo de asislencia
validando su compromiso con e cumplimiento de los procadimientos adminiatrativos y la transparencia en Ia geslion de 1a infarmacian

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divuigativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyé y gestiond de manera proactva la divulgacion y difusion de las diversas aclividades, campafias y mensajes
estratégicos disefados en e! marco del proyecto. A través de la implementacian de plezas educelivas y contenidos multimedia, promoyi
el alcance de los procesos pedagdgicos, uliizando ngurosaments los medios y canales de comunicacidn oficiales definidos por la
prganizacion para garantizar un mansaje unificade. Divulgué esta informacidn en las redes sociales coma FACEBOCK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de JUNIO del 2026

Actividad No. 2: Apoyar la divuigacion y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK,

Descripcién: Apoyé y gestiondé de manera proactiva fa divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafas y mensajes
estratégicos disefisdos en el marca de! proyecto, A través de la implamantacian de plezas educativas y conlenides multimadia, promovi
al alcance de los procesos pedagogicos, ullizando rigurosaments los medios y canales de comunicacion oficiaies definidos por la
arganizacion para garantizar un mensaje unificado. Divuigué esta informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de JUNIO del 2026

Actividad Mo. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jormadas ylo capacitaclones en comunidades educatlvas
yio espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
amblentales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: cludades vivas, areas verdes y espacios publicos. adelanté un
diagnostico integral sobre el estado de los entornos naturales en los cascos urbanos del Valle del Cauca. Las areas verdes —
que comprenden pargues, corredores ambiantales, humedales urbanos y zonas arborizadas— no solo embellecen el paisaje
de las ciudades vallecaucanas, sino que s consolidan como infraestructuras vitales para la mitigacion del cambio climatico,

la regulacidn térmica y la preservacion de la biodiversidad iocal.

Con el firme propdsito de sensibilizar a la poblacion, ! equipo técnico y ambiental desarralla una sene de jormadas formativas dingidas

a los habitantes def departamento. Durante estos encuentros, sé socializd el impacto directo que tienen los arboles urbanos y los
jardines colectivos en la calidad del aire y en e bienestar fisico y mental de los ciudadanos

Asimismo, implements wn tailer practico en el cual se axplica |a estruciura ecelagica principal de los municipios, logrando que los
asistentes identificaran las zonas de praleccidn amblental mas cercanas a sus hogares. La comunidad participd activameants en mesas
de didlogo donde s& debate sobre as problematicas lacales, tales como la dispasicién inadecuada de residuas sdlidas y &l vandalisme
en i mobiliario verde

Para garantizar |a sostanibilidad de estos espacios a largo plazo, estableci un decélogo de buenas practicas ciudadanas que fue
distribuideo & los fideres comunitarios. Entre las principales recomeandaciones, se destaca:

Proteccian de la flora nativa Evitar i siembra de especies invasoras y promover 8l culdado de drboles autdctonos que sincen de refunio
a ia fauna de 1a regudn

Gestion de residuas’ Disponer correctamente la basura y las excretas de mascoias para prevenir la contamenacion del suslo y de las
fuentes hidricas urbanas




Uso eficiente del agua: Fomentar el nego de zonas comunas an horaries neclumas o de baja insolacién para reducir ia evaporacion

Vigilancia comunitaria: Reportar opartunamente ante las auloridades ambientales competentes cualguier talz degal o dafio intencionado
@ |la capa vegetal

Al cierre de las jormadas de Intervencidn, consolidé un comité de veedurla ciudadana ambiental en los diferentes bamios, el cual asumi
el compromiso de velar por el mantenimiento de los parques recuperados, Finalmente, 13 autoridad local reitera la imporancia de co-
gestionar el territorio, concluyendo que una comumidad informada y empoderada es ef gje fundamental para transformar a las cludades
vallecaucanas en enlomos mas verdes, resilientes y saludables para las fuluras generacionas

Socializacion #1

GRUFPQ Sonrisas alegres
Fecha 2 de JUNIO del 2026
HORA: 7:00AM

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Socializacion #2
GRUPQ: Sonrisas alegres
Fecha 10 de JUNIO del 2026
HORA: 7.00AM
LugarEE{-_H_HICI EL PONDAJE
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Sooiahzacion #3
GRUPQ: Sanrisas alegres
Fecha: 12 JUNIO del 2026
Hora 8:00zm
Lugar, BARRIO EL PONDAJE
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Socialzacion #4.
GRUPC: 4-4
Fecha: 3 de JUNIO de! 2026

Hora: 10:004M .
LL.’gar_-J E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Socializacion #5

GRUPO; 4-4

Fecha 11 de JUMIO del 2026

Hara: 10:00AM

Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Socializacion #6

GRUFPO: 4-4

Fecha: 5 de JUNIO de! 2026

Hara; 10 00AM i

Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFANE

AT

1-11 Dimgonil 267

Socializacion #7

GRUPO: 2

Fecha: 3 de JUNIO del 2026

Hora: 10:00AM )
Lugarl.E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Soclalizacion #8

GRUPDO: 2

Feaha 11 de JUNIO del 2026

Hora 10:004M

Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFANE

i 203 1) gl p.m
A2 0 D0 b 20 B

Socializacion 8

GRUPO EQUIPD DE FUTBOL CHELSEA

Fecha 4 de JUNIO del 2025

Hora 7:00PM

Lugar:CANCHA MICROFUTBOL COMUNEROS 2

3 18y 0EG B BR2E Bbom
Sociallzacion 10
Lugar: Cancha microfutbol comuneras 2
Fecha: 13 de JUNIO del 2026
Hora: 7:00FPm
GRUPQC: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

- el S 0E1 pum
Soclalizacion 11

Lugar: Cancha microfitbol comuneres 2

Fecha:11 de JUNIO del 2026

Hora: 7:00pm

GRUPO: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA



Soclalizacion 12

Lugar: Cancha microfitbol comunaros 2
Facha:8 de JUNIO del 2026

Hora: T:00Fm

GRUPQ: EQUIFD DE FUTBOL CHELSEA

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ISABEL CRISTINA ESCARRIA.
qulen tiene a su cargo la verificacién de la informacion y la emisidn del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los
documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualgquier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “Iimplementacion de acciones, Instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle

def Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, [ornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en ¢l marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatas, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos
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Descripcion: Reponé las actividades, lstados de asisiencla, soclalizaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexando

detalladamente tadoes los listados cormespondientes a cada socializacion, o a cada acclan amibiental, de modo que se vea el impacio

positiva & las Vallecaucanoes con las distintas actvidades ambientales que se hacan &n todas las comunas de Call, Estos datos fueron

reporados en el drive creado por el coordinador

Fecha: 7 de JUNIO del 2026

Hora; B:00pm

Actividad No. §5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA BARTOLOME GUERRERA

Descripclon: llevé a cabo diversas tareas para optimizar el funcionamiento sostenible de la hueria bartoloma guerrera. Inicialments
realicé un dagnostico exhaustivo det suela y los recursos hidncos, identficando las necesidades especificas del terrena y 85
oportunidades de mejora Con base en este analisis, implemeantd practicas de mang|o ecologico del suslo, coma |a rotacion de cultivos,
el uso de abonos organicos v la implemantacian de técnicas de compostaje, con ef fin de enmguecer 12 fertilidad v 1a estruciura del suglo
de manera natural
Ademas, disafié dsend e implamentd un sistema eficlente de gestién del agua, promoviendo el uso responsable de este recurso vital
Esto incluyela instalacidn de sistemas de riego por goteo y la capacitacian a los miembros de la camunidad sobre tecnicas de nego
adecuadas para minimizar el desperdicio

Fecha: 19 de JUNIO del 2026

Hora: 5:00pm
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Asi rrusra_ declarc bajo la GRAVEAD DE JURAMENTO gque he cumplido con la obligacidn de SEGURIDAD

SOCIAL, segun lo dispuesto en-el At 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

Harold Escobar £ -

HAROLD ESCOBAR ESCOBAR
C.C: 16724863
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- Versidn: 00
x FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS
- FO-PAR-29 Fecha.
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 da 1
e FACTURAR del 2021
"DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 005-2026 |

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" J

Fecha documento: 30/06/2026

Nombre ylo Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

INCIVA
Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono 5146848

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario. HAROLD ESCOBAR ESCOBAR

Cedula beneficiario: 16,724,863 —
Direccion Beneficiario: CALLE 98B 178 80 LAS AMERICAS

: Correo Electrénico beneficiario: hee!511@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 313 703351

Ciudad: YUMBO
INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar |a prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiancia, para que de
manera independiente, sin vinculo laboral algune, nl subordinacidn para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones
amblentales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y |a Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sestenible para ejecutar el proyecio “IMPLEMENTACION DE ACCIOMES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNAMZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMOMIO MATURAL ¥
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

CDP 8100006445 del 132 DE ENERO DE 2026

RPC 91000289497 del 21 DE ENERO DE 2026

COP OTROS! 8100006687 DEL 19 DE mayo DEL 2026
RPC OTRO S| 8100029571 DEL 20 DE mayo DEL 2026

| Valor Contrato:  “~—————

$11.000.000(ONCE MILLONES DE PESOS)

Concepto: Cuata No. (5) — JUNIO del Contrato No. 040.10.05.26.958 DEL 20 DE ENERO DEL 2026

Cuenta de Ahorros _x_ Corriente __ No: 648183346 Bance: BANCO DE BOGOTA

‘Ealt}r: $2.000.000 -
Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE
SI__NO x DECLARO RENTA

Hareld Escobar ¢ -

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 16,724,863

S
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 3
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA ' (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Mo, 2500083325 Fecha de Contabilizacion: 01.07.2026 Paginaide 1.
Referencia: 2100067949
RUT del Tercero: 167248635 ESCOBAR ESCOBAR HARCLD
Codigo del Tercero: 16724863 Documento RPC: 9100029571
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 133100 RECURSO0S DEL BALANCE LIBRE DESTINA
Concepto DIAN: CTA 5 CPS 058
Descripcion:

Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Dehe Haber

001 1110800202 50  Infivalle- ahorre- 5 X-BANCOS 4] 1. 870.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Total; 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vr del Descuento

aplicada ylo Deduccidn
Totak 1]
Discriminacion IVA
Indicadar Denominacidn Base Valor IVA
Total: 0 0
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INCIVA




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No, 2100067841 Focha de Contabilizacion:  26.06.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: CTASCP3
RUT del Tercero; 167248635 ESCOBAR ESCOBAR HAROLD
Codigo del Tercero: 16724863 Documento RPC: 9100029571
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 133100 RECURSOS DEL BALANCE LIBRE DESTINA
Concepto DIAN: CTA 5CPS 958
Descripcion: CTA 5 CPS 958

Posic  Cuenta Clw Texto breve cuenta’ PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDCR 1] 1.870.C00

[02 5508050170 40 Fordalecimto cultura 2-320202002 2.000.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA *-RETN/DEDUC Q 20,000

004 2407800012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETW/DEDUC o 20,000

Oos 2407800004 -S0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 40.000

‘006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 10,0040

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 40.000
Total 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:
Mombre del Descusnto efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deducclén

Deduccian Estamplllas Procultura - Deduccidn estampilla 1,0000 2.000.000 20.000

Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 £.000.000 20.000

Dieduccion Estamplilas Prodesamallg - Dedueccion Estampilla 2,0000 2.000.000 40000

Deducclon Estampillas Pro Uceva - Deduceitn Estampilla UCEVA 0.5000 2.000.000 10,000

Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc_estam. Plouniv 2,0000 2000000 40,000
) Total 130.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Vo 5 0% IVA compra bienes y senviclos 2.000 000
Tatal 2.500.000

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

"-."'CI. Bo II."J

Yo Bo, Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por

Lordaaza §




Versidn: 00

] N C IVA HOJA DE RUTA PAGDO CONTRATISTA FQ-PAR-10 —— o
dael 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: HAROLD ESCOBAR ESCOBAR
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X aTRO: NUMERD: 16724863
COBRO INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES:JUNIO
MUNICIPIOl CENTRO OPERATIVO YUMBO
CONTRATO 040.10.05.26.958 OEL 20 DE ENERO DEL 2026
cop - o #100006445 del 13 DE ENERD DE 2026 COP OTROSI 8100006887
0 DEL 19 DE mayo DEL 2026
ST = “ e 9100028997 del 21 DE ENERQ DE 2026 RPC OTRO S1 9100029571
REGISTRO FHE#UFUEET#L DEL 20 DE mayo DEL 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
. ENTREGA |2:
' hl{: q 1 ddimmiaa
___KL)\C/‘\ { ) FIRMA: ddimm/aa
Ruta 1; Dmum\éﬁ!m oficina de ~J Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X
Contabilidad Caontabilidad

Documeanio Eguivalente

¥

Formalo de Planilas de Seguridad Social
pagada

L

Pantallazo aceptacion contrate Secop
il {solo aplica en Is cuotal)

Documenta de Causacion

21- Al

Acia de Inicio (solo aplica en la
cuntal)

Acta oe Liguidacion (solo aplica en la cucta
final)

Informe da actividades del contralista

¥

Formato Critenos Evaluacion Coniratista
(=olo aplica en |2 cuota final)

Informa de Supanision

V

Momero de comprobante de pago

Cerificacion bancaria (solo aplica en

/

la cuotal) .
: o

f;ﬁzé&% <.

IBE EN CONTABILIDAD

FECHA:
ddimm/faa

]

25 - 6026

[4

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:
ddimm/aa
Sl

RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

i .

Juridica

Asiste it GUTZL FECHA.
¥ v ddimm/aa 70 JU N orah
sl VLl
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:
Ruta 3 : Documentas oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalenta

Formato de Planilles de Seguridad Social
pageda

Pamaltazo aceptacion conlrato Secop
IL{=ole cucta i}

Documanto de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Arta de Liquidacian (solo aplica en la cuota
final)

|nforme de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratisia
(zolo aplica &n la cunta final)

Informe de Supervision

Mimero de comprobante de pago

NOMERE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimmiaa

FIRMA:




