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Bogota DC, 28 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HUVER ANDREY PORRAS ESPITIA identificado(a) con Cédula de ciudadania ntimero 1056505388:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempeiien funciones ptiblicas en
efercicio de la accién de repeticin o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/cerfificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

@ www.procuraduria.gov.co

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogota D.C.

@ Linea gratuita 018000910315




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de

Jjulio de 2026, a las 10:33:22, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSARBLE FISCAL.

Tipo Documenio Cédula de Ciudadania” »*
No. Identificacion 1056505388 . ..t
Cadigo de Verificacion 1056505388260728103322 -

e

§
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Namonal siempre:y.cuando el tlpo y‘numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los.aqui regmtrados

x;~ .x;

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del's de: octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

CGR west
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
/ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
ﬁ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




! DE COLOMBIA
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:31:45 AM horas del 28/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1056505388
Apellidos y Nombres: PORRAS ESPITIA HUVER ANDREY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modefia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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(@ Policia Nacional de Colombia

1 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC
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La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/07/2026 10:33:50 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1056505388 vy Nombre:
HUVER ANDREY PORRAS ESPITIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 144672441 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q. Nueva Busqueda ” & Imprimir }

T e S RIS T 515 9000

SR .
34 Policia Nacional de Colombia QOLQMEm
2 5 Iﬁs y Direccién General- Cra. 58 N° 26- 21 POTEFRIA GF A

VIDA

-f = Centro Administrative Nacianal CAN, Bogota D.C.
Lp réa Linea de atencian: 018000-910112
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con ntimero de
identificaciéon CC 1056505388 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 29/07/2026 09:08 AM

Cadigo Verificacion: 8UT9HYC1GP
Vélida hasta: 27/10/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




¢ 3 e——

ALCALDIA MUNICIPAL

3t FM-001
fi'  ADMINISTRACION~ 2024-2027 o 5
(A NIT:891801368-5 Fecha! 01-01-2019
* CERTIFICACION
Phpina | de 2

.

s EL SUSGRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNC DEL MUNICIPIO DE
. PAUNA - BOYAGA

CERTIFICA QUE

Revisados los archivos de contratacién del Municipio de Pauna, Nit 891.801.368-5, se
encontré que el Municipio suscribié contrato que se relaciona a continuacion:

[ CONTRATISTA ;| HUVER ANDREY PORRAS ESPITIA
DOCUMENTO DE . . >
| IDENTIFICACION 1 | C.C. N° 1.056.505.388 de San Pablo de Borbur
Cl.'_ASE DE CONTRATO : | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO DE CONTRATO . | CPS119 DEL 16 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DEPORTE CULTURA Y JUVENTUD, COMO
OBJETO : | INSTRUCTCR DE FUTBOL DE SALON CATEGORIAS
PRE-JUVENIL Y JUVENIL, PATINAJE CATEGORIA |-
JUVENIL Y PROCESQOS DE FORMACION EN LA ZONA
RURAL EN EL MUNICIPIO DE PAUNA- BOYACA.

e

PLAZO : | TRES (03) MESES

FECHA DE FIRMA _

CONTRATO : | DIECISEIS (16) SEPTIEMBRE DE 2025

FECHA DE INICIO : | DIECISEIS (16) SEPTIEMBRE DE 2025 ./

PRORROGA HASTA EL VEINTISEIS (26) DE DICIEMBRE DE 2025
VALOR INICIAL DEL SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MI/CTE
CONTRATO . {$7.200.000).

VALOR ADICONAL DEL IC\)ASICI-;%CIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($880.000.00)
CONTRATO '

VALOR TOTAL DEL OCHO MILLONES OCHENTA MIL PESOS ($ 8.080.000)
CONTRATO MICTE.
TERMINACION : | VEINTISEIS (26) DE DICIEMBRE DE 2025

ESTADO : [ TERMINADO _

P

th
5

1. Desarrollar los procesos de formacién deportiva EN FUTBOL DE SALON CATEGORIA PRE
JUVENIL Y JUVENIL en el casco urbano y rural de acuerdo a las orlentacxones y
observaciones establecidas por el supervisor del contrata.

2. Desarrollar Ios procesos de formacién deportiva PATINAJE CATEGOXRIA “JUVENIL de
acuerdo a las orientaciones y observaciones establecidas por el supervisor del contrato.

Palacio Municipal Centro

Carrera 5 No, 5-68, Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mall:
alcaldla@pauna-boyaca,gov.co i
Cddiao Postal: 154801 e TR T

de planeacldn

madela integrado
ygestidn -
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Realizar y presentar las planeacjones y desarrolio de los procesos dentro de las actividades

deportivas en la escuela.de formacion en FUTBOL DE SALON Y PATINAJE.

Participar en la planeacmn organizacién y realizacién de las actividades de la estrategia de
“ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE PARA LA PAZ" en las zonas rurales del municipio,
Participar en la planeacion, organizacién y realizacién de las actividades ludo-recreativas
con la comunidad del municipio de Pauna, en espacios publicos, siempre conservando las
medidas  establecidas por el municipio para e uso de escenarios
deportivos y précticas deportivas.

. Participar en la planeacion, organizacién y realizacion en las diferentes actividades |-

deportivas,  artisticas y  culturales ‘que realice el  Municipio de’

Pauna.

. Participar en las actividades de mantenimiento, conservacion y embellecimiento de los

escenarios deportivos y culturales municipales.

. Las demas que sean requeridas por el supervisor del contrato que tenga relacion con el

objeto contractual.

DATOS DE EXPEDICION

Nombre | PANIEL FERNANDO BALLEN Firma
ombre | povEDA o
Cargo Secretario General y de Gobierno

Proyecto: Quilian Villamil — ASGG / Reviso: Daniel Ballen — SGG/ A;767/Julio Rémiro Pefia R. ~ Alcalde

Se expide en Pauna, el dia Diecinueve (19) del mes de enero de dos mil veiptiséis (2026) _
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Palacio Municlpal Centro o
Carrera 5 No. 5-68, Telefax: (098) 7253251 B
Weh: www.pauna-bayaca.gov.co e-mall; SR
alcaldia@pauna-boyaca.gov.co
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

ALCALDIA MUNIGIPAL O

Wepdanh
Qv’ 7)) BRICENOBOYAGA
Rt onscm s

DIMENSION 1. TALENTO HUMANO

PROCE
GESTION DE TALENTO HUMANQ !

) [ erapemice |
Varidn 02 I

Prgina {ced
57072008

HIT. 8530097211

CERTIFICACION LABORAL

EL SUSCRITO SECRETARIC DE GOBIERNO, JURIDICO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO

DE BRICENO BOYACA
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos de contratacion del Municipio de Bricefio NIT 800089721, se encontrd que &l Municipio suscribié
con HUVER ANDREY PORRAS ESPITIA, identificado con cedula de ciudadania No. 1056505388, Expedida en San
Pablo de Borbur — Boyacs, lo contratos que se relacionan a continuacion:

CONTRATO No. 1.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. MB-CD-029-2024,

TIPO DE CONTRATO: | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRICENOQ (BOYACA).
NIT No. 800.099.721 - 1.
CONTRATISTA: HUVER ANDREY PORRAS ESPITIA.
IDENTIFICACION: 1.056.505.388 Expedida en San Pablo de Borbur — Boyaca.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EL OBJETO DE LLEVAR A CABO
OBJETO: LA COORDINACION Y EL FORTALCIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION

DEPORTIVAS DE FUTBOL Y FUTBOL DE SALON EN EL MUNICIPIO DE BRICENO -
BOYACA, VIGENCIA 2024,

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO:

CUATRG MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MI/CTE, ($ 4,400,000.00), VA
INCLUIDO.

VALOR ADICION No.
01:

DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE, {$ 2,200,000.00).

VALOR TOTAL DEL

SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE, (8 6,600,000,00).

CONTRATO:
PLAZO DE

EJECUCION INciaL: | POS (02) MESES.

PLAZO ADICIONAL

{PRORROGA No. 01): | UN (1) MES.

PLAZO DE

EJECUCION FINAL: | TRES (03) MESES.

FECHA CONTRATO: | QUINCE (15) DE MARZO DE 2074,
FECHA DE INICIO: | QUINCE (15) DE MARZO DE 2024,
FECHA DE CATORCE (14) DE JUNIO DE 2024
TERMINACION: :
FECHA DE

PECt CE o DIECINUEVE (19) DE JUNIO DE 2024.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS. De conformidad a lo establecido en el contrato y demas documentos de cumplimiento
suscritos por el supervisor designado, el contratista desarrollo las siguientes actividades especificas.

1. Desarrollar Ia efapa de difusion, convocatoria e inscripciones antes y durante los procesos de implementacion de
las Escuelas de formacién deportiva de Futbol y Futbol de salén.

2

Desarrollar proceso de formacion deportiva en las siguientes disciplinas: 1). FUTBOL y 2). FUTBOL DE SALON

con nifios, nifias y adolescentes tanto del 4rea rural como urbana,
3. Vinculary mantener minimo quince (15) nifios, nifias y adolescentes por cada disciplina deportiva.

Municipio.

Dedicar minimo Diez {10) horas semanales de Instruccidn y enirenamiento en las Escuelas de formacion del

5. Organizar y mantener una carpeta con los documentos legales de cada participante de las Escuelas de formacion
deportiva que contenga: Ficha de inscripcion, documento de afiliacion EPS, documento de identidad del menor y
autorizacidn firmada por el padre de familia para participar en las Escuelas, asi como Llevar control de asistencia
de cada una de las sesiones de entrenamiento, asi como registro fotografico.

Proyectd: Alexds Penia’ Apoyo Sec. Goblerno

modelo integrodo
deplancacida
ygestlia

Ravfsé: Oscar F. Pineda/ Sec. Goblgrmo Aprobt: Oscer F. Pingda/ Soc. Gobierno
Palécio Municipal Carrera 4 No. 4 - 53 D 3208504489 - 3204472568,
E@i@ 54670 %usj alcaldin@bricenc-Hovacanov co,
@g wyaw briceno-boyaca.aov.co.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA s
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION {E{_ﬁ* BRIGENO BOYAGA
DIMENSION 1. TALENTO HUMANO St Bt T et
PROCESO ! FRA- PGTH.CL | Pagnazaag
GESTION DE TALENTQ HUMANG { Votson 02 | 02.07-2004 NIT. 803 065721+
CERTIFICACION LAGORAL

formacion.

Presentar Plan pedag6gico mensual con los procesos de fundamentacion e iniciacién y las actividades a realizar
con los nifios, nifias, adolescentes y jovenes que se vinculen para cada una de las Escuelas durante su proceso de

Ensefiar los aspectos técnices, tacticos, fisicos y tedricos que componen cada una de las disciplinas de acuerdo

con las edades de los menores, manteniendo siempre la motivacion de los participantes.

© oo

Desarrollar las actividades deportivas de horario extracurricular.
Coordinar actividades para los procesos vacacionales de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes y realizar una

muestra deportiva donde se pueda evidenciar en las Escuelas las técnicas y los procesos de formacion realizados,

10,

Apoyar en los procesos de organizacion y juzgamiente de campeonatos, competencias y festivales, copas ylo

torneos deportivos y demés eventos institucionales del Municipio.

1.
12

Presentar los informes periodicos mensuales respecto de la ejecucion de las actividades previstas.
Acompafiar a los deportistas de las diferentes disciplinas en sus diferentes categorias a los eventos, competencias,

campeonatos realizados a nivel local, regional o nacional.

13.
oportunidad.
14.

Desarrollar las actividades y obligaciones establecidas bajo los principios de diligencia, responsahilidad y

Ejecutar los servicios en forma directa, personal, eficlente, oportuna para el comrecto funcicnamiento de las

gestiones administrativas en materia contable de la Entidad de acuerdo a as metas propuestas.

15.
16.

Diligenciar y firmar el formato de autorizacion de préstamo de elementos.
Responder por la salvaguarda de los documentos, inventarios, elementos y demas suministros que se le asignen

en desarrollo del objeto contractual.

17.
18.
19,

Desarrollar las actividades propuestas bajo los principios de dfligencia, responsabilidad y oportunidad.
Guardar confidencialidad respecto de las obligaciones que exige el secreto profesional,
Asistir de manera presencial previamente concerfada (mediante cronograma) con el supervisor del contrato para

desarrollar las actividades especificas en materia deportiva.

CONTRATO No. 2.

PRSI N

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. MB-CD-053-2024.

TIPO DE CONTRATO: | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRICENO (BOYACA),

NIT No. 800.099.721 - 1.

CONTRATISTA: HUVER ANDREY PORRAS ESPITIA,

IDENTIFICACION: 1.058.505.388 Expedida en San Pablo de Borbur— Boyaca,
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EL OBJETO DE LLEVAR A

OBJETO: CABO LA COORDINACION Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE

’ FORMACION DEPORTIVAS DE FUTBOL Y FUTBOL DE SALON EN EL MUNICIPIO DE

BRICENQ- BOYACA, VIGENCIA 2024°,

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 8.800.000,00) M/CTE.

VALOR ADICION No. 01:

DOS MILLONES DOSCIENTOS MiL. PESOS MICTE, (§ 2,200,000.00).

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO:

ONCE MILLONES DE PESOS MICTE, ($ 11,000,000.00).

PLAZO DE EJECUCION | .-

g CUATRO (04) MESES

PLAZO ADICIONAL

(PRORROGA No, o1): | UN (1) MES.

';I‘&Aff,’ DEEJECUCION | (100 (05) MESES

FECHA CONTRATO: |02 DE AGOSTO DE 2024

FECHA DE INICIO: 02 DE AGOSTO DE 2024

FECHA DE

R o TREINTA (30) DE DICIEMBRE DE 2024
FECHA DE

U IDACION: TREINTA (30) DE DICIEMBRE DE 2024

Proyectd: Alex's Pelle/ Apoyo Sec. Gobiiarno

modelo integrado
de plonescidn
ygestion

Ravisb: Oscar F. Pingda/ Sec. Goblemo Apiobé: Oscar F. Pinedal Sac. Goblemo
Palacio Municipal Carrera 4 No. 4 - 53 »[ ] 3208504480 — 3204472566,

%154670 % alcaldia®briceno-boyaca.gav.co.
@‘ www.briceno-hoyaca.qov.ca.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

ALCALDIA MUNITIPAL OF

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

. BRICENO BOYACA
DIMENSION 1. TALENTO HUMANO P SNSRI T M
PROCESQ 1 FRA-PGTHLL [ rigeasees
GESTION DE TALENTO HUMANO I eionts [ tran T SO0 683 731

CERTIFICACION LABORAL

ACTIVIDADES ESPECIFICAS. De conformidad a lo establecido en el contrato y demas documentos de cumplimiento
suscritos por el supervisor designado, el contralista desarrollo las siguientes actividades especificas.

1. Desarrollar proceso de formacion deportiva en las siguientes disciplinas: 1). FUTBOL y 2). FUTBOL DE SALON
con nifios, nifias y adolescentes tanto del 4rea rural como urbana.

2. Vincular y mantener minimo quince (15) nifios, nifias y adolescentes por cada disciplina deporiiva.

3. Dedicar minime Diez (10) horas semanales de instruccion y entrenamiento en las Escuelas de formacion del
Municipio.

4, Qrganizar y mantener una campeta con los documentos legales de cada participante de las Escuelas de formacion
deportiva que contenga: Ficha de inscripelon, documento de afiliacion EPS, documento de identidad del menor y
autorizacién firmada por el padre de familia para participar en las Escuelas, asi como Llevar control de asistencia
de cada una de las sesiones de entrenamiento, asl como registro fotagréfico.

5, Presentar Plan pedagdgico mensual con los procesos de fundamentacion e iniclacién y las actividades a realizar
con los nifios, nifias, adolescentes y jovenes que se vinculen para cada una de las Escuelas durante su proceso de
formacion.

6. Ensefiar los aspectos técnicos, tcticos, fisicos y tedricos que componen cada una de las disciplinas de acuerdo
con las edades de los mencres, manteniendo siempre la motivacién de los participantes.

7. Desarroliar las actividades deportivas de horario extracurricular.

8. Coordinar actividades para los procesos vacacionales de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes y realizar una
muestra deporfiva donde se pueda evidenciar en las Escuelas las técnicas y los procesos de formacion realizados.

9, Apoyar en los procesos de organizacion y juzgamiento de campeonatos, competencias y festivales, copas yfo
torneos deportivos y demas eventos institucionales del Municiplo.

10. Presentar los informes periddicos mensuales respecto de la ejecucion de las actividades previstas.

11. Acompalar a los deportistas de las diferentes disciplinas en sus diferentes categorlas a los eventos, competencias,
campeonatos realizados a nivel local, regional o nacional,

12. Desarrollar las actividades y obligaciones establecidas bajo los principios de diligencla, responsabilidad y
oportunidad.

13. Ejecutar los servicios en forma directa, personal, eficlente, oportuna para el correcto funcionamiento de las
gestiones administrativas en materia contable de la Entidad de acuerdo a las metas propuestas.

14. Diligenciary firmar el formato de autorizacion de préstamo de elementos.

15. Responder por la salvaguarda de los documentos, inventarios, elementos y demés suministros que se le asignen
en desarmollo del objeto contractual.

16. Desarrollar las actividades propuestas baje los principios de diligencia, respansabilidad y oportunidad.

17. Guardar confidencialidad respecto de las obligaciones que exige el secreto profesional.

18. Aslstir de manera presencial previamente concertada (mediante cronograma) con el supervisor del contrato para
desarrollar las actividades especificas en materia deportiva.

19, La deméas que sean asignadas por el supervisor asignado a la ejecucion contractual.

CONTRATO No. 03

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. MB-CD-026-2025.

TIPO DE CONTRATOQ: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRICENO (BOYACA).

NIT No. 800.099.721 - 1.

REPRESENTANTE LEGAL: | PEDRONEL VILLAMIL CASTRO.

CEDULA DE CIUDADANIA:  |7.317.008, Expedida en Chiquinquira — Boyaca.

CONTRATISTA: HUVER ANDREY PORRAS ESPITIA

CEDULA DE CIUDADANIA: | 1,056.505.388 Expedida en San Pablo de Borbur — Boyaca.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO Y

OBJETO: COORDINACION DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS DE FUTBOL
Y FUTBOL DE SALON EN EL MUNICIPIO DE BRICENO — BOYACA,

VALOR: SEIS MILLONES NOVECIENTOS ML PESOS (§ 6.900.000,00) M/CTE.

Proyacto: Alexis Peia/ Apoyo Sec. Goblamo

ygestldn

modalaintegrado
dagplontocion

Revisé; Oscar F. Pingda/ Sec. Gobigmo Aprobo: Oscar F. Pineda/ Sec. Gobiemo
@ Pal4cio Municipal Carrera 4 No, 4 - 53 QD 3208504489 - 3204472566.
5154670 3o aloaldin@briceno-Dioyaca Gov.co.
@f; www.briceno-hoyaca gov.co.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA e
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Eéﬁg BRICENG BOVACA
DIMENSION 1. TALENTO HUMANO Slo e, T maeme
PROCESQ | FRA-PGTHCL | Pogoudces
GESTION DE TALENTO HUMAND | Verghn 07 1 52673530 FaT_ 8006097211
CERTIFICACION LABORAL

PLAZO DE EJEGUCION: TRES (03) MESES.
FECHA CONTRATO: SEIS {06) DE FEBRERO DE 2025.
FECHA DE INICIO: SEIS (06) DE FEBRERO DE 2025,
FECHA DE TERMINACION: | CINCO (05) DE MAYO DE 2025.
FECHA DE LIQUIDACION: | OCHO (08) DE MAYO DE 2025.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS. De conformidad a lo establecido en el contrato y demas documentos de cumplimiento
suscritos por el supervisor designado, el contratista desarrolio las siguientes actividades especificas.

1. Desarrollar la etapa de difusion, convocaloria e inscripciones antes y durante los procesos de implementacion de
las Escuelas de formacion deportiva de Futbol y Futbol de salon.

2. Desarrollar proceso de formacion deportiva en las sigulentes disciplinas: A). Futbe! y B). Futbol de saldn con nifios,
nifias y adolescentes tanto del area rural come urbana.

3. Vincular y mantener minimo quince (15) nifios, nifias y adolescentes por cada disciplina deportiva,

4, Dedicar minimo Diez (10} horas semanales de instruccion y entrenamiento en las Escuelas de formacion del
Municipio.

5. Organizar y manfener una carpeta con los documentos legales de cada participante de las Escuelas de formacion
deporiiva que contenga: Ficha de inscripcion, documento de afiliacién EPS, documento de identidad del menor y
autorizacion firmada por el padre de familia para participar en las Escuelas, asi como Llevar control de asistencia
de cada una de las sesiones de entrenamiente, asi como registro fotografico.

6. Presentar Plan pedagégico mensual con los procesos de fundamentacion e iniciacion y las actividades a realizar
con los nifios, nifias, adolescentes y jovenes que se vinculen para cada una de las Escuelas durante su proceso de
formacion.

7. Ensenar los aspectos técnicos, tacticos, fisicos y tedricos que componen cada una de las disciplinas de acuerdo
con las edades de los menores, manteniendo siempre la motivacion de los participantes.

8. Desarrollar las actividades deportivas de horario extracurricular.

9. Coordinar actividades para los procesos vacacionales de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes y realizar una

muestra deportiva donde se pueda evidenciar en las Escuelas las técnicas y los procesos de formacidn realizados.

Apoyar en los procescs de organizacion y juzgamiento de campeanatos, competencias y festivales, copas ylo

tomeos deportivos y demas eventos institucionales del Municiplo.

11. Presentar los informes periddicos mensuales respecto de la ejecucion de las actividades previstas.

12. Acompafiar a los deportistas de las diferentes disciplinas en sus diferentes categorias a los eventos, competencias,

campeonatos realizados a nivel local, regional o nacional.

Desarollar las actividades y obligaciones establecidas bajo los principios de diligencia, responsabllidad y

oportunidad.

Ejecutar los servicios en forma directa, personal, eficiente, oportuna para el correcto funcionamiento de las

gestiones administrativas en materia contable de la Entidad de acuerdo a las metas propuestas.

Diligenciar y firmar el formato de autorizacién de préstamo de elementos.

Responder por la salvaguarda de los documentos, inventarios, elementos y demas suministros que se le asignen

en desarrollo del objeto contractual.

Guardar confidencialidad respecto de las ohligaciones que exige el secreto profesional.

Asistir de manera presencial previamente concertada (mediante cronograma) con el supervisor del contrato para

desarrollar las actividades especificas en matetia deportiva.

10.

13.
14,

15.
16.

17.
18.

Se expide en la Secretaria de Gobiemo, Juridica y Asuntos Adminisirativos de la Alcaldia Municipal de Bricefio — Boyaca
por solicitud del interesado a los Cuatro (04) diag’del Mes de Jufio del Dos Mil Veinticinca (2025).

@t A

K .
O§CAR§ERNA DO PINEEA POVEDA

Secretario de Goblemo, JaridicoyAsiintos Administrativos.

Proyectt: Aleds Pefia/ Apoyo Sec. Goblemo Revis: Oscar £, Pineda / Sec. Goblome Aprobo: Oscar F. Pinada # Sc. Geblemo

Palacio Municipal Carrera 4 No. 4 - 53 49 3208504489 - 3204472566,
@@54670 a3} aloaldin@bricano-fovaca.gov.co.

%‘é‘& ww.briceno-boyaca.gov.co.
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AL LD! 8 MummpAL DE Modelo Integrado de Planeacién y Gestion

CERTIFICACIONES
FM -007 VERSION 2.0 | FECHA:2024,04.01

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DE LAALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN PABLO DE{BORBUR BOYACA|

CERTIFICA !

Que revisados los archivos de la Administraclén Mupicipal se pudo constatar que el sefior
HUVER ANDREY PORRAS ESPITIA, ldentlﬂcapo con cedula de cludadania No,
1.056.505.388 expedida en San Pablo de Borbur (Boyaca), suscribié con el Municipio de San
Pablo de Borbur, para la vigencia 2023, contrato de] prestacién de serviclos de apoyo a fa
gestién No. 039 de 01 de febrero de 2023, cuyo Objeto fue PRESTACION DE SERVICIOS
DEAPOYOALAGESTIONENLA COORDINACICNIDE LAS ESCUELAS DE FORMACION
DEPORTIVA E INSTRUCTOR EN LA DlSClPLlNA DE FUTBOL DE "SALON EN EL
MUNICIPIO DE SAN PABLO DE BORBUR: El cual comprendié in tlempd de ejecuci6n total
de un DIEZ (10) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS, carj fecha de Iniclo del cinco (05) de febrero
de 2023 y facha de terminacién el veintisiete (27) de diclembre de 2023, por valor de VEINTE
MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS ($20 520.000) M/CTE Cumpliendo con las
siguientes actividades: ; ]

Carrera 3 No, 2-06 - Cel: 310 7790143
alcaldiasanpablodeberbur-boyaca.gov.co
Caédigo Postal 155040

CRSREEA N

1.

® N o o

10.

11.
12.

18.
14.

Prestar el servicio de apoyo a.la admlmstraclon reallzando la coordlnacxén de las
actividades deportivas en el Municipio establecndas en'su propuesta y aquelias que le
sean indicadas por el Municipio a través del sdpervlsor del. contratoI

Asesorar en _la Conformacién grupos depomvos en_las dlferentes disciplinas con
estudiantes de los establecimientos educatlvo ‘del munlmplo, realxzando la promocién
anticipada de los mismos. S Eae T

Coordinar que las actividades se desarrollen de: acuerdo al cronograma de horario
fijado y en el lugar o sitic de ejecucion de la escuela de formacxon deportlvas futbol de
saldn. L i

Realizar amplia convocatoria, con el fin de inv[tar a mnos nifias; jévenes a. mtegrar la
escuela de formacidén deportiva de Futbol de Saldn en el perfmetro urbano. y en las
veredas La Peifia, Alto de Oso y San Pedro.-;

Revisar y aprobar los informes mensuales y presentar certlr cacxén de cada entrenador
para poder efectuar su pago correspondiente. ~

Revisar.y aprobar los planes de entrenamiento por categorfa y dlscnpllna deportlva de
manera periddica y/o recurrente, =
Revisar y aprabar los informes de eventos de portivos donde parﬁcipen las if

escuelas de formacién deportlvas . L :
Prestar los serviclos de apoyo en los’ dlferentes eventos de carécter mumcxpal
Departamental relacionados con el objefo confractual. SRR AR

Realizar la logfstica necesatrla para el desairallo de los dlferentes eventos deporﬁvos
que organice el Municiplo de San Pablo de Borbur. .

Verificar el cumplimiento de los objetlvos trazados, por cada una de las ascuelas de
formacién deportiva. f * ;
Promover e incentlvar la practica deportiva enlcada una de las escuelas
Colaborar y apoyar a cada urio de los entrenadores de las- escuelas depomvas para

cumplir con su obligacién de asistir a todos los eventos deportivos programados a nivel,.
municipal, departamental y nacional, entendiéndose por estos Juegos Inter ascolarés, b
Juegos Inter coleglados, Juegos lnteﬁlgas FLesﬂvales deporﬂvos en sus dn‘erentes: :

niveles, eritre otros, en calidad de delegado.

Realizar la claslficacién y seleccidn de los Integrantes de acuerdo con sus edades
Preparar los nifios, nifias y Jovenes Integrantes de la escuela de formaclén de Futbol
de Salén a fin de brindarles las bases tedrica-practicas | necesar;as de 'la’ dlsc:plma

deportiva para que representen al municlplo len los dlfarentas aventos\daporlwos a

nivel local, reglonal, naclonal y Departamental L PR

ERI
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CERTIFICACIONES
FM -007 VERSION 2.0 { FECHA: 2024.04.01

“HIT. 891801369-2 i

15, Cumplir con las horas y dlas establecidos en los que se desarrollara cada sesién.

16. Implementar todos los registros documentales que sean requeridos en la ejecuclén dej
contrato, tales como: Formato inscripcién progfamas, listados de asistencia, base de
datos en digital y fisico, seguimientos, y demés que sean requeridos por el supervisor
del contrato. )

17. Velar porque en el desarrollo de la sesmnl se cuente con las condiciones de

bloseguridad adecuadas.

18. Velar por el buen nombre del Municipio, el cuidado de las mstalacxones y material
deportivo donde se dicten las correspondientes sesiones de clase. |

19. Participar, apoyar y acompaiar actividades proplas del programa y gventos especiales
organizados por el Municipio en acompafiamiento con la comlsana de Familia cuando
asi sea requerido. N

20. Organizar como minimo un campeonato de la d|s<:lplma que representa en el municipio
como instrumento de fogueo de los.diferentes centros  poblados. « P

21. Organizar aclividades de vacaciones recreatiVas de receso estudlantil con e} fin de
aprovechar el tiempo libre de los nifios, nifias, jovenes y adolescentes de! Municipio.

22, Planificar, coordinar, realizar y apoyar eventoé deportlvos de caracter institucional y
comunitario TR !

23. Realizar actividades de acondlclonamlento fisico y aefdbicos con poblacxén adulta.

24. Generar estrategias para vinculdr y inantener.fla poblac;on vulnerable y victimas del
conflicto en los procesos de formacién-deportiva: ~ .

25. Desarrollar los servicios de instruccién con. responsabllidad tecmca yel ' conocimiento
propio de la experiencia y formacion en educacxon fisica, recreacnén y-deporte

26: Archivar y custodiar las documentos que se ‘fecibai-y. produzcan en“desarrollo de
ejecucion del contrato, de acuerdo con los lmeamlentos establecidos-erla‘ley 594 de
2000 (Ley de Archivo) y sus decreios, acuerdrs y demés actos aBmmlstraﬂvos que

L P

reglamentan la ley en mencidn. e N
27. Realizar mensualmente los aportes a los SIStemas de salud pensmn V nesgos y anexar
a los informes de ejecucion las planillas correspondi 'ntes para -la autox;ngcnén del
pago. . < SRS
28. Presentar informe sobre las actividades desarrolladas‘ en cumplim'xento*\gde sus
obligacnones contractuales. Lo e
29. Apoyar todas las actividades de la Alcaldla Munlcipal :
30. Cumplir con las demas actividades relaclonadis con el ob]eto del
acordadas con el supervisor del contrato. e, 5

La presente se explde a sollcltud del lnteresad
2026

- .

. ¥ Proyacté; Leidy Milena Osms anlbdx-Apoyu Secrelatia Generaly da Goblzrm
J .. Reviso; Sandra Catallng Lancherms - 5CG

Aprobé; Sandra Catakna Landmm ~-5C3 ~
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Chiquinquira Enero 4 de 2022

El suscrito Gerenls. "Deporlivo“vdel
CERTIFICAR que el Llcencradn-H V
con c.c. 1.056. 505 388 expedtda
como Dlmc(or Tecnlco del equxpo
BETPLAY Fiilbol de Saian, desde e10

- (Boyaca); se. deseripéiia
‘SMERALDAS FSG én la: hga Namanali-"

del mes de ‘enem del aﬁo 022:-,6

Aty
INE

Atentaments,

MAG. JHON ALEXIS GALEANO NI
Gerente Deportivo
3102707546 W

EMAIL: esmeraldasf sé@gorman coi’
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AFILIADO LIFUTSAL BOYACA No.R.010. del 24-11-2010
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SISTEMAS DE INFORMACIE

o ALCALOIANUNICIPAL ¥ COMUNICACION
SAN PABLG DE BORBUR
NIL 891801363-2 REGISTRO
R-91G-SIC-A-05 Paginat dp 2
SISTEMA INTEGRADQ DE GESTION :
Vorslan 01 09.08-13

SEHERANDO FUTURO

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO DE BORBUR

!
;
l

|

Que revisados los archivos de la Administraclén Municlpal se pudo constatar que el
sefior HUVER ANDREY PORRAS ESPITIA, identificado con cedula de ciudadania'
No. 1.056.505.388 Expedida en San Pablo de Borbur (Boy), suscribié con el Mumcnplo
de San Pablo de Borbur para la vigencia 2021, contrato de Prestacién de Servlcxos de
Apoyo a la Gestidn No. 034 de fecha 15 De Febrera de 2021, cuyo Objato es
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL PROGRAM'A

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS EN LA DISCIPLINA DE PATINAJE DE
LA INSPECCION SAN MARTIN — PERIMETRO URBANO Y ESCUELA DE FUTBOL
DE SALON DEL PERIMETRO URBANO DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO DE
BORBUR, El cual comprendié un liempa de ejecucién de Diez (10) Meses, Dxez (10)
dias contados a partir del Quince (15} de Febrera de 2021, segtin acta de inicio y con
fecha de terminacion el dia Veinlicuatra (24) de Dlmembre de 2021, segiin acta de
liquidacién, dicho contrato por valor de Dieciséis Millones Quinientos Treinta y Tres Mit
Trescientos Treinta y Tres Pesos M/Cte (§ 16.533.333) Cumpliendo con fas SIgmentes
actividades: §

CERTIFICA

1. Realizar acciones necesarias para la convocatoria, promocian, difusion, 1
conformacion e instruccién de grupos de trabajo en las diferentes sectorés y 1
disciplinas deportivas. : :

2. Realizar la clasificacion y seleccién de los integrantes, de acuerdo con sus !
edades.

3. Preparar los nifios, nifias y jévenes integrantes de la escuela de formacidn;de
Futbol de Saldn y patinaje a fin de brindarles las bases tedrica-practicas
necesarias de la disciplina deportiva para que representen al municipio en‘los
diferentes eventos deportivos a nivel local, regional, nacional y Departamer{tal

4. Cumplir con las horas y dias establecidos en los que se desarrollara cada
sesion. { i

5. Implementar todos los registros documentales que sean regueridos en la |
ejecucién del contrato, tales como: Formato inscripcion pragramas, listados de
asistencia, base de datos en digital y fisico, seguimientos, y demas que séean
requeridos por el supervisor del contrato,

6. Velar porque en el desarrollo de la sesmn se cuente con las condiciones;de
hioseguridad adecuadas.

7. Velar por el buen nombre del Municipio, el cuidado de las instalaciones y
material deportivo donde se dicten las correspondientes sesiones de clase.

“tvrg Awt wen

Prayevta- Corles Cotellanas Carrera 3 o, 2-06 -Tel: 310-779-01-43 (contactenos@sanpabiodsborbur-boyaca gov.co)
s Gortos Cotenonss wwwwisanpablodeborbur-figyaca.gov.co .
Cédigo Costal 155040 :
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SISTEMAS DE INFORMACIO
Y COMUNICACION
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ALCALDIAMURICIPAL
DE SAN PABLQ DE BORBUR
NIt. 831201389-2 REGISTRQ
R-SIG-SIC-A-06 Pégine2da 2 |
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 1
Verslén 01 09-08-13

Propecto, Carkss Cosfr.

trorete C oseion 1) Carrera 3 No. 2-05 /T 310-775-0143 (contactanos@sanpablodaforbur-baysca.gov.co)
Aews# Caros Castesooas Y 3| wuw.sanpablodforfivr-fioyaca gov.co
Cdigo @ostal 155040

8. Participar, apoyar y acompanar aclividades proplas del programa ¥ eve_erLtos
especiales organizados por el Municipio en acompaiiamiento con la comis
de Familia cuando asi sea requerido.
9. Organizar como minimo un campeonato de la disciplina que representa ef el
municipio como instrumento de fogueo de los diferentes centros poblados.
10.Organizar actividades de vacaclones recreativas de receso estudiantil con el
fin de aprovechar el tiempo libre de los nifios, nifias, jévenes y adolescentes
del Municipio.
11.Planificar, coordinar, realizar y apoyar eventos deportivos de caragler
institucional y comunitario
12.Realizar actividades de acondicionamiento fisico y aer6bicos con poblacion
adulta.
13. Generar estrategias para vincular y mantener la poblacién vulnerable y
victimas del conflicto en los procesos de formacién deportiva
14.Desarrollar los servicios de instruccion con responsabilidad, técnica ¥ el
conocimiento propic de la experiencia y formacion en educacién fisjca,
recreacién y deportte
15, Archivar y custodiar los documentos que se reciban y produzcan en desarmpllo
de ejecucién del contrato, de acuerdo con los lineamientos establecidos e la
ley 594 de 2000 (Ley de Archivo) y sus decretos, acuerdos y demds actos
administrativos que reglamentan la ley en mencién. i
16.Realizar mensualmente los aportes a los sistemas de salud, pensién y riesgos
y anexar a los informes de ejecucion las planillas correspondientes pard la
autorizacion del pago. %@
47.Presentar informe sobre las actividades desarrolladas en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. i
18. Apoyar todas las actividades de la Alcaldia Municipal. g
19. Cumplir con las demds actividades relacionadas con el objeto del contrato que
sean acordadas con el supervisor del contrato.

e

e e

e 3 S A bbb s A

La presente se expide a solicitud del interesado a los Cinco {05) dlas del mes de

Enero de 2022

Secretario General y de Goblerno

Escaneado con CamScanner
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ZBTSUAS DR INFORSACIOH

N'CM«DXALU[J;}SBPA!E. T CoRUCASION
DE 8/ PASLO DE BORBUR
/ 0, toTENIEET ) REGIEIRO
f-S1G QK408 Phfhre__ax
SISTENAHIEGRAQG 8 OES bttt
o T Vanibnid 090843

£1. SUSCRIFO SECRETARID GEHERAL Y DE GUBIERNO
D=L, BUNICIPID DE &1 PABLODE BQREUR

CERTIFICA:

Que tevisatics jos 2rehivos exsianiss du I8 Alefdia hunisiyzt de Sen Pabis de Earbur, se pudo conetalar gus o sufior HUVER
ANDAEY PORRAS ESPITIA, idenifioade con la Cedula 2a Clyadsala 1P §055.505.388 axpadids e San Psbio da Borfarr,
suserlbl) corlralos con iz Altwidla del Maricipin da Sen Pabla ds Boshur, ks selaaionados asls
¥ LONTEATODE PRESTAGICH DESERYICIOS DE APOYQ ALA GESTIONH, 007 DE2014

DRIETO; PRESTACION DE SERVICOS DE APOYD A LA GESTION CON B FIN DE FORMAR £ RSTRENR
~~ DEPCRTIVAMENTE A LOS DEPORTISTAS QUE HAGAN PARTE DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA
DEL MUMICIPID DE SAN PABLO DE BOREUR, ADENAS DEBERA COORDINADOR, DESARRCELAR, EJECUTAR ¥
PARTICIPAR IN [AS DISTINTAS ACTIMOADES DEFDRYIVAS, RECREATIVAS Y CULTIRALES Y GLUBES
JUVENILES ' DRPORTIVOS QUE DESARRCLLE EL MUNEIRIO.
VALOR CONTRATC: $ 8.000.000
TIEMPO DE EJEGUECION: ONCE (11) MESES
FECHA SUSCRIPCION: 20 DE ENERO DE 2014
FECHA ACTADE MICI0: 20 DE ENERQ DE 2014
FECHADE LIQUIDACION; 22 OF DICIELEREDE 2014

+ - CONTRATO DI PRESTACION DE BERVICIDS DE APOYO ALA GESTION N. 021 DE 2845
DAJETO: PREGTACION DE SERVICIOS DE APOYO A Lk GESTICR CON EL FIN DE FORMAR E INSIRUR
DEPORTIVAVENTE A LOS DEPCRTISTAS QUERAGAN PARTE OF LAS ESCUBLAS DE FORIMACION DEPORTIVA
OEL BUNICIPIO DE SAN PABLO DE BORBUR, ADEHAS DEBERA COORDAADOR, BEMARROUAR ESECUTARY
PARTICIPAR EN LAS DISTINTAS ACTIVEADES DEPORTIVAS, RECREATWAS ¥ CULTURMES Y CLUSES
JUVENILES Y DEPORTIVOS QUE DESARROLLE EL LUNIGIPIO.
VALOR GONTRATO:§ 3000000
TIENPO DE EJECUCION:CINCO (05} MESES
FEGHA SUSCRIFCION: 0¥ DE MARZO DE 2015
FECHA ACTA DE [RIC: 03 DEMARZQ DE 2015
FECHA DE TERMINAGICH: 03 DEASCSTO 2515 _
FECHA DE CESION: 04 DE AGOSTO DE 2015

La prasents 5 explda a soflelind ! tntaresario, & fos discisdis {16) diee del mes dé enéro 5 2018
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Repiiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

3 \;@L 4
R A N @..\.\ftr.\
ik

Universidad Pedagogica y
Tecnoldgica de Colombia

La Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia

Creada mediante decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962

Teniendo en cuenta que:

iuuer Andrey Poreas Expitia

C. C. N° 1.056.505.388 de San Pablo de Borbur
Cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos exigidos, le confiere el titulo de

Licenciado en Educaciin Fisica
Recreacion y Deporte

En testimontio de eflo, otorga el presente DIPLOMA

Admisiones y Control
de Registro Académico

en Tunja, a los 16 dias del mes de diciembre de 2021
Diploma No. H_. w N_. m m ..N

Libro de Registro No, GO
FolioNo. 666
Fecha 1&+1L-L02/

X | - !\l <
Rect, Secretario Gereral ecano Jefe Umwpzasmio




vigilada Mineducacion

Universidad Pedagdgicay Decrelo 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962
Teenoldgica de Cnlombm

wt NIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

S\
%w”:” NS

VIGILADA MINEDUCACION

COPIA DE ACTA DE GRADO

De: PORRAS ESPITIA HUVER ANDREY

ACTA DE GRADO No. EDUC  470. En la ciudad de Tunja, Departamento de Boyacd, Republica de
Colombia, a los 16 dias de Diciembre de 2021, el Rectorde la UPTC, el Secretario General, el Decano y el
Secretario de la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, teniendo en cuenta que el(la) estudiante PORRAS
ESPITIA HUVER ANDREY identificado con C.C No. 1056505388 expedida en SAN PABLO DE BORBUR, ha cursado y
aprobado, con la intensidad y extension - requeridas los estudios -dela camera profesional, cumpliendo con

el requisito de grado estatutario (Curso Posgrado con’ nola Sobresahente) -para obtener el Titulo profesional de:

LlCENClADO EN EDUCACION FlSlCA RECREACION Y DEPORTE

De conformidad con la Resolucion  Recloral dei Grado Né 999 de’ ‘fecha 16 de Diciembre de 2021y en
la Ley 30 “de . 1992, est Umverstdad .n nombre de-.la. Repubhca de Colombia por

concordancia con

en el Libro 60, Folio 666 del” 16 de Diciembre de 20

En constancia se firma por quienes intervinieron ‘én esta graduacion.

RECTOR (Firmado) : 0SGAR HERNAN RAMIREZ
SECRETARIO GENERAL .. .. (Fifinadd) .. ANA CECILIA TORRES CALERO
DECANO DELAFACULTAD (B) (Firmado) * * .. RAFAEL ENRIQUE BUITRAGO BONILLA
SECRETARIO DE LA FACULTAD (Firmado) MYRIAM LILIANA PIRACON LOPEZ

Se expide en Tunja a los 16 dias de Diciembre de 2021

NIDIA CLEMENCIA INFANTE MORENO ANA CECILIA TORRES CALERO

JEFE DEPARTAMENTO DE ADMISIONES Y CONTROL SECRETARIO GENERAL
DE REGISTRO ACADEMICO

ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD —--—- -~

MULTICAMPUS Avenida Central de! Norte
REsalircién 3910 DL 2018 M PBX 7405626 Tunja
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Modelo Integrado de Planeacién y Gestion

CERTIFICACIONES OFICIALES

FM -001 VERSION 2.0 FECHA: 2024.04.01

NIT. 891801369-2
b H

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SAN
Py PABLO DE BORBUR ~ BOYACA

A\

5 - CERTIFICA

x

Que, Geﬁﬁcadas las bases de datos del municipio de San Pablo de Borbur, el
sefior: HUVER ANDREY_ PORRAS ESPITIA con la cedula No. 1.056.505.388
expedida en San Pablo de Borbur; no posee deudas por conceptos de:

. IMPUESTO PREDIAL o
. IMPUESTO DE INDUSTRIAY COMERCIO T .
Por lo tanto, se encuentra a paz y salvo con el municipio de San Pablo de
Borbur. ) h -

Y

%

“ N .
= ~

Se expide la presente en la secretaria de Hacienda de San Pablo de Bogbﬁr%
los veintinueve (29) dias del mes de Julio 2026.

P

A

SONI NZALEZ PINILLA
ecretariade Hacienda

Carrera 3 No. 2-06 - Cel: 310 7790143 RN
alealdia@sanpablodeborbur-boyaca.gov.co
Cddigo Postal 155040
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