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\ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DF

.
A COMB | BUCARAMANGA ~ COMB
' ‘”""‘""”" L rianoRd HEVIAD APROBG
] : ofa Ohcma de € onteatacidn alegado Direceibn S1056 firmeton &) Olariaral
Ccomco vereon 1 FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A
| ABS-FOO? | 08 ; OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS
- PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION ~ CONSULTORIA - SUMINISTROS -
OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES),
NUMERO DE CONTRATO 210169656 7

FEHA DE CONTRATO

OBJETO

ENERO 20 DE 2026

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL CON EL FIN DE
BRINDAR ASESORIA A LA SUBDIRECCION DE GESTION DEL RIESCO
Y SEGURIDAD TERRITORIAL, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LO%
BIENES Y SERVICIOS ECOSISTEMICOS DE LAS UNIDADES

|
{

HIDROGRAFICAS - UHS, EN EL MARCO DEL’{’ROYECTO 5 DEL PAC |
2024-2027: TERRITORIOS MAS ADAPTADOS Y RESILIENTES FRENTE

AL RIESGO EN LA JURISDICCION DE LA CDMB (RA-PROFESIONAL-GE- |

26)
| CONTRATISTA OSCAR BARRIOS VALE}ICIA 1
i
NIT CONTRATISTA 91.155.291 /
T T R !
VALOR $ 24/000.000.00 }
PLAZO SEIS (06) MESES ,f
FECHA ACTA DE INICIO 02 de FEBRERO de 2026
FECHA TERMINACION PROYECTADA L
DEL CONTRATO 01 de AGOSTO d?, 2026 %
/ )
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME  01/07/2026 al 01/08/2026
FECHA DE PRESENTACION 04/08/2026
NUMERO DE INFORME 06
FisiCA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION
100 % 100 % .-
NOMBRE DEL SUPERVISOR JOSE ALBERTO PENA ORTIZ

SUBDIRECCION O OFICINA

SUBDIRECCION DE GESTION DEL RIESGO Y SEGURIDAD TERRITORIAL

CARGO

COORDINADOR DE SEGURIDAD HIDRICA Y CAMBIO CLIMATICO

1.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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| OPERATIVAMENTE
| INSTRUMENTO

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE

va de Cont

FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A |

atacion

BUCARAMANGA - CDMB
REwSO:
[\r!t_\gn.rf({gi[pr_c_ir@n;‘;![‘,Ag_» RTR

L APROBO:
| Ditector(a) General

OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION ~ CONSULTORIA ~ SUMINISTROS ~
OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIAS

I
l
|
f
{

TECNICA ¥
EL
DE
PLANIFICACION PIGCCTS Y LOS

ARMONIZAR

| PORH VIGENTES DE LA

JURISDICCION,  GARANTIZANDO

COHERENCIA ENTRE SUS EJES, |

| MEDIDAS Y ACCIONES, ACORDE

AL PAC 2024-2027.

PAC 2024 - 2027 CDMB

Linea estratégica Il PAC 2024 - 2027: Gobernanza
hacia una seguridad hidrica por Unidades Hidrogréaficas
Subsiguientes. '

Proyecto 3 del PAC 2024 - 2027: Desarrollar y
fortalecer el ordenamiento territorial alrededor del agua
por subzonas y /o unidades hidrograficas subsiguientes
- UHS.

Proyecto 5 del PAC 2024 - 2027: Territorios mas
adaptados y resilientes frente al riesgo en Ia
jurisdiccion de la CDOMB

PIGCCT SANTANDER 2030
Eje estratégico: Biodiversidad = y  servicios
ecosistémicos. :

Esquema de Seguridad Hidrica de la Unidades
Hidrograficas Subsiguientes Priorizadas

Pilar: Bienes y servicios ambientales suficientes,
permanentes y disponibles.

Accion: Armonizacién de Documentos

Producto: Elaboracién de la matriz de armonizacién
del instrumento de planificacién PIGCCTS ejes
estratégicos y ejes transversales y los PORH vigentes
de la jurisdiccién, garantizando coherencia entre sus
ejes, medidas y acciones, acorde al PAC 2024-2027 de
la COMB.

En base al equipo de “COMUNIDAD" de la UHS rio frio
durante el mes de julio se registraron avances
significativos en la matriz de armonizacién, asl como
varias sesiones de coordinacién técnica. Estos
espacios se consolidaron como escenarios de
articulacién institucional, orientados a la identificacién y
analisis de los principales instrumentos de
planificacion: PIGCCTS, PORH y PAC 2024-2027.
(Esquema de seguridad hidrica)

IMAGEN: Equipo de comunidad

SECOPIII
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BUCARAMANGA - CDMB
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['ELABORO

-
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_| Jefe Oficina de Contratacién

REVISO
Delegado Direccién SIGC

VERSION

' FORMULAR E IMPLEMENTAR UN

PLAN DE TRABAJO DE
ASISTENCIA TECNICA A LOS

| ACTORES SOCIALES DE LAS UHS
| DELA

| JURISDICCION DE LA CDMB EN LA
| IMPLEMENTACION DEL PIGCCTS
| EN LOS EJES ESTRATEGICOS DE
| BIODIVERSIDAD Y ,

| SERVICIOS ECOSISTEMICOS, EL
| EJE DE FORTALECIMIENTO DE LA
| RESTAURACION Y PROTECCION
| DE LOS BIENES Y SERVICIOS

| ECOSISTEMICOS

PARA LA

| PROVISION DE AGUA Y LA

i RESILIENCIA

CLIMATICA  DEL
ESQUEMA DE SEGURIDAD
HIDRICA, EL PLAN

PROGRAMATICO DE LOS PORH

{ VIGENTES EN CONCORDANCIA

{ CON

LOS PROGRAMAS Y

| PROYECTOS DEL PAC 2024-2027.

PAC 2024 - 2027 CDMB

Linea estratégica Il PAC 2024 - 2027: Gobernanza
hacia una seguridad hidrica por Unidades Hidrograficas
Subsiguientes,

Proyecto 3 del PAC 2024 - 2027: Desarrollar y
fortalecer el ordenamiento territorial alrededor del agua
por subzonas y /o unidades hidrograficas subsiguientes
-UHS. *

Proyecto 5 del PAC 2024 - 2027: Territorios mas
adaptados y resilientes frente al riesgo en la
jurisdiccion de la CDMB

PIGCCT SANTANDER 2030
Eje estratégico: Biodiversidad vy I_servicios
ecosistémicos.(comunidad)

Esquema de Seguridad Hidrica de la Unidades
Hidrograficas Subsiguientes Priorizadas

Pilar: Bienes y servicios ambientales suficientes,
permanentes y disponibles.

Producto: Se formula y se realizan correcciones en el
cronograma para asistencia técnica de los actores
sociales de la UH del rio frio De acuerdo con el equipo
de trabajo del equipo de comunidad de seguridad
hidrica.

Se integré el Plan Integral de Gestion del Cambio
Climatico  Terntorial  (PIGCCT), Planes de
Ordenamiento y Manejo de Cuencas Hidrograficas
(POMCA) y el Plan de Ordenamiento del Recurso
Hidrico PORH de la UHS Rio Frio.

Para la apuesta de desarrollo del alto
aprovechamiento de la biodiversidad del territorio
de la unidad hidrografica de rio frio de seguridad
hidrica.”

En base a el proceso de asistencia técnica en el
tercero y cuario, trimestre del afio 2026 a través de la
implementacion de un poligono muestral para la
recoleccion de informacion para conocer cuantos
polinizadores se acercan y cuantos arvenses o plantas
florales que atraen polinizadores se encuentran en el
mismo, se realiza el registro por medio de un formato
que nos permita realizar seguimiento y analisis de los
datos en campo, las visitas técnicas tendran registres
fotogréaficos y analisis de informacién junto con I3
comunidad para documentar las conclusiones y
compromisos del trabajo de campo.

Se actualizo el Cronograma de plan de trabajo de
asistencia técnica con proyeccion de la unidad
hidrografica de rie frio

SECOP I
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' CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
; BUCARAMANGA ~ CDMB

| ELaBORO REVISO! _ APROBO:

Jefe Oficina de Contratacion Delegado Direccion SIGC Director(a) General P

FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION — CONSULTORIA — SUMINISTROS ~
OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

llustracion 1foto de reunion de trabajo grupo
comunidad.

IMAGEN: Arbol de soluciones.
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Coma

llustracién 2 arbol de prdblema.

En el mes de junio se realizé la armonizacién del
plan de trabajo para la UHS de rio frio desde el
actor de comunidad
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Fuente: Autores

FUENTES DE CONSULTADAS:

(PIGCCT) De Santander._(links)
(https:/iwww. minambiente qov.co/cambio-climatico-y-
gestion-del-nesqo/planes-integrales-de-gestion-del-

cambio-climatico-territonal/)
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PAC 2024 - 2027 COMB

Linca estratégica I PAC 2024 - 2027. Gobernanza
hacia una sequridad hidrica por Unidad Hidrogréficas
Subsiguientes

Proyecto 3 del PAC 2024 - 2027: Desarrollar y
fortalecer el ordenamiento terntorial alrededor del agua
por subzonas y /o unidades hidrograficas subsiguientes
- UHS

Proyecto 5 del PAC 2024 - 2027: Territorios mas
adaptados y resilientes frente al riesgo en la
jurisdiccion de la COMB '

PIGCCT SANTANDER 2030

Eje  estratégico:  Biodiversidad y  servicios
ecosistémicos. !
Esquema de Seguridad Hidrica de la Unidades
Hidrograficas Subsiguientes Priorizadas

DESARROLLAR PROCESOS DE
CAPACITACION 'Y FORMACION
DIRIGIDOS A LOS ACTORES DE LA
UHS DE LA JURISDICCION DE

LA CDMB EN LOS EJES
ESTRATEGICOS DE

Pilar: Bienes y servicios ambientales suficientes,

permanentes y disponibles.

Accién:

Armonizacion PIGCCT - PORH del Plan Integral de

Gestion del Cambio Climatico Territorial (PIGCCT) con
b= b los Planes de Ordenamiento y Manejo de Cuencas
;EéngIYSLTRESI';?(?C[))S B ELS ERVIL?LIgg Hidrograficas (POMCA) y eL Plan de Ordenamiento del

03 . ! Recurso Hidrico PORH de la UHS Rio Frio. Constituye

E;E(;“SES ' TASERV[;E'OS DSEELGURID AD | U7 insumo estratégico para fortalecer la capacitacion y
= : formacion de actores locales.

HIDRICA., EL -PLAN
PROGRAMATICO DE LOS PORH
VIGENTES EN CONCORDANCIA
CONLOS

PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL
PAC 2024-2027.

Producto: capacitacion
Tema: Capacitacion Comunidad UHS Rio Frio del 15,
de julio del 2026

La jornada de capacitacion desarrollada con el actor
“comunidad” en la Unidad Hidrografica de Subsiguiente
(UHS) Rio Frio constituye una estrategia de
fortalecimiento de capacidades orientada a consolidar
la gobernanza del agua y promover la gestién integral
del territorio mediante procesos de educacion
ambiental, apropiacion social del conocimiento,
fortalecimiento organizacional y transferencia de
tecnologias sostenibles. Mas alla de la socializacion de
contenidos técnicos, la actividad buscé generar
cambios en la percepcion de la comunidad frente al uso
y conservacion de los recursos naturales, reconociendo
que la proteccion de las fuentes hidricas depende tanto
de la implementacion de soluciones tecnoldgicas como
de la transformacion de las practicas productivas, la
articulacion institucional y la corresponsabilidad de los
diferentes actores presentes en el territorio.

El desarrollo de la capacitacion permiti6 abordar de
manera integral las principales causas que han
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OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

RIS

C

llustracién 3 pla

g

de rabajo asistencia técnic

El dia 30 de julio se realizé visita técnica al filtro verde
ubicado en la vereda vegas del municipio de Tona,
finca del senor Leonardo Rojas. Se reviso el
funcionamiento del filtro version 1. Se pudo identificar
que el pasto vetiver se encuentra por encima de altura
promedio, se requiere hacer mantenimiento al tubo de
entrada del filtro ya que se encontraba obstruido por
residuos del proceso del cafe.

Hustracion 4 y 5 imagen propia 30 de julio vereda
las vegas

A _an ' i
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| OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

LA MESETA DE

Hustracion 7 fuente propia 15 de julio jardin
botdnico Eloy Valcnzela_ ik
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Hustracion 8fuente propia 15 de julio jardin
botdnico Eloy Valenzuela

EN  ESPACIOS
TECNICOS, MESAS DE TRABAJO Y
ESCENARIOS
INTERINSTITUCIONALES
CONVOCADOS POR LA
COMB EN EL MARCO DE LOS
PROYECTOS, DE CONFORMIDAD
CON LAS ACTIVIDADES
ASIGNADAS
NOTA' EL PROFESIONAL DEBERA
CONTAR CON HERRAMIENTAS
PROPIAS DE TRABAJO PARA EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES ANTES DESCRITAS,
Y DEBERA
PROPIOS
PROTECCION PERSONAL (EPP) Y
DEMAS DISPOSITIVOS PARA LA

PAC 2024 - 2027 CDMB

Linea estratégica || PAC 2024 - 2027: Gobernanza
hacia una seguridad hidrica por Unidades Hidrograficas
Subsiguientes.

Proyecto 3 del PAC 2024 - 2027: Desarrollar y
fortalecer el ordenamiento termitorial alrededor del agua
por subzonas y /o unidades hidrograficas subsiguientes
- UHS.

Proyecto 5 del PAC 2024 - 2027: Territorios mas
adaptados y resilientes frente al riesgo en la
jurisdiccion de la CDMB

SECOP I

PIGCCT SANTANDER 2030
CONTAR CON SUS
ELEMENTOS DE | Eje  estratégico: Biodiversidad y  servicios
ecosistémicos. i
/
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| CODIGO | VERSION FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A

;l A-BSFO07 | 03 OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION - CONSULTORIA - SUMINISTROS -

OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

contribuido a la generacion de  conflictos
socioambientales relacionados con los vertimientos
‘ sobre las fuentes hidricas y el suelo en la UHS Rio
‘ Frio. Dichos conflictos no obedecen exclusivamente a
la disposicion inadecuada de aguas residuales
provenientes de las actividades productivas, sino que
responden a factores estructurales como el limitado
acceso a procesos de educacion para la sostenibilidad,
el desconocimiento de tecnologias ambientalmente
apropiadas, la baja articulacion.

En el proceso de capacitacion se les ensefio la
importancia y el cuidado que se debe tener con la
polinizacién, para ello se elaboré un mapa de la UHS
Rio Frio para que identificaran los diferentes
polinizadores del terrilorio.

Ficha técnica:

!
‘ SO 8 R T A Y XA 7S 4
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e e v g+ e 8
-
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Hustracion 5 ficha técnica de capacitacion 15 de
julio

Se anexa registro fotografico.
i A s N R

llustracion 6 fuente propia 15 de julio jardm
botanico Eloy Valenzuela
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Presentar mensualmente informe de | |

| oportuno de seguridad social en las
! fechas previstas en la ley para ser

| Nota: El profesional debera contar

! para la prevencion, proteccion y
! control de los riesgos profesionales

i ulihzados deben cumplir con todas las |
i normas NTC, NIOSH Y ANSI en caso '
| de brindar acompafiamiento a campo. |

g COMB f,urAnAMANGA CoME
‘ % ELABORO [Reviss ™ TVARoRl T

nd o8 Contratacin ) Delegads Dnsccsln GG tDe £ (B e

\ JRPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESE TA DF

FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION ~ CONSULTORIA ~ SUMINISTROS ~
OBRA PUBLICA Y PRESTAC&GN DE SERVICIOS GENERALES}

ION Y '- - 'Esquema de Seguridad Hidrica de la Unidades
'.’ SGOS Hidrograficas Subsiguientes Priorizadas

0

/;GJJTE EN | Pilar: Bienes y servicios ambientales suficientes, |
AD Y SALUD EN EL | permanentes y disponibles.

R
JR
EALIE
EGUR
RA

TRABAJO. LOS (EPP) UTILIZADOS

DEEEN CUMPLIR CON TODAS LAS | Producto: asistencia a espacios y asistencia |

NORMAS NTC, NIOSH Y ANSI. EN | ' técnica i 3

CASO DE BRINDAR ! |
ACOMPANAMIENTO A CAMPO. | Asistencia técnica |

& &
o=

| Accion: : participacién de espacios técnicos, meszs de |
| trabajo y escenarios -

| IMAGEN. EI dia 16 de julio de 2025 participe en el |
| taller Subnacional- Regién Andina Dizlogo ternforial. |
| Construccion participativa sobre la gestion de pérdidas
| y dafios asociados al cambio climético, que se llevo 2 j

cabo en el Jardin Eloy Valenzuela f

Hustracion 9 fuente propia 16 de julio jardin
boténico

actividades en el formato de i
presentacion de informes establecido i
por la COMB, asi como el pago

correspondiente al periodo del 01 de julio de 2026 al 01 |
de agosto de 2026 y se realizb el pago de seguridadw
social del mes de julio de 2026 dentro de los términos |
establecidos en el decreto 1950 de 2016,

!
Se presenta el informe de actividades No 65 |
{

revisados por el supervisor.

con herramientas propias de trabajo
para €l desamrollo de las actividades
antes descritas, y deberd contar con
sus propios elementos de proteccion
personal (EPP) y demas dispositivos

El contratista cuenta con las herramientas propias de SECOP I

trabajo para el desarrolio de la actividad descrita en el
objeto contractual y se cuenta con los elementos de
proteccién personal (EPP) y demés dispositivos para la
prevencion, proteccion y control de los riesgos
profesionales

atendiendo a normatividad vigente en
segundad y salud en el trabajo (EPP) |

i
| {
!
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RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

Numero de planilla; 87213839

PERIODO DE COTIZACION FECHA DE PAGO
ITEM AR - 0 ARl MES A B VALOR PAGADO
~ PENSION 2026 - Julio 2026/07/31 $280.200
o SALUD 2026 - Julio 2026/07/31 $ 218.900
RIESGOS PROFESIONALES 2026 - Julio 2026/07/31 $42.700
ANEXOS (PRUEBAS DE LAS EVIDENCIAS REFERIDAS No).
: B T ——
‘ CONTRATISTA _— SUPERVISOR —6QMB

/

~

OSCAR BARR{OS VALENCIA
. C 91.155 291 DE FLORIDABLANCA - SANTANDER.

FIRMA

JOSE ALBERTO PENA @RTIZ
C.C. 91.150.999 DE FLORIDABLANCA.

NOMBRE Y CEDULA R 4 NOMBRE_¥CEDULA

Copia: EXPEDIENTE DEL CONTRATO
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