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DATOS DEL INFORME

No. DE INFORME: 9
TIPO DE INFORME: ] PARCIAL | (X ) [FINAL | ¢ )
FECHA DE ELABORACION: 29/07/2026

PERIODO DEL INFORME

Desde 01/03/2026 Hasta 31/03/2026

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO No.

GN3151 DE 2025

TIPO DE CONTRATO:

MINIMA CUANTIA

NOMBRE CONTRATISTA:

SALUD LABORAL INTEGRAL DEL SUR —
SALAI SAS

NUMERO DE IDENTIFICACION:

901080744

OBJETO DEL CONTRATO:

“Prestar servicios en salud en el marco del
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Gobernacién de Narifio, en
cumplimiento de la normatividad relacionada vy
de conformidad con el alcance del objeto y los
documentos que hacen parte del proceso
contractual”.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

27 de junio de 2025

PLAZO DE EJECUCION INICIAL:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el
31 de diciembre de 2025, o hasta agotar los
recursos, lo primero que ocurra, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato y suscripcién de acta de inicio.

Este plazo podra ser prorrogade por acuerdo
mutuo de las partes, en forma expresa y
mediante escrito.

El contrato tendra una vigencia igual al plazo de
ejecucion del contrato y sus prorrogas cuando
haya lugar a ellas, mas seis (6) meses previstos
para su liquidacion, de los cuales cuatro (4)
meses corresponden a la etapa de liquidacién
bilateral y dos (2) meses para una eventual
liguidacién unilateral

FECHA DE INICIO: ] 14 DE JULIO DE 2025. N
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2025 P
PRORROGAS: SI(_X ) NO () (

| PRORROGA No. 1

Hasta el 26/04/2026

MODIFICACIONES

SI( ) NO (X)

En caso positivo, sefialar los documentos de modificacion.

PROCESO ASOCIADO:

GESTION DE CONTRATACION

DEPENDENCIA ASOCIADA:
DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO DE
CONTRATACION DAC
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NOMBRE DEL SUPERVISOR:

DOLLY JOHANY VARGAS QUINONES

CARGO:

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$ 120.000.0000

ADICIONES:

SI(__) NO (X)

| VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

$ 120.000.0000

FORMA DE PAGO INICIAL:

PAGOS PARCIALES MENSUALES, conforme a
los servicios efectivamente prestados mes
vencido, hasta agotar el presupuesto oficial o
hasta el cumplimiento del plazo de ejecucion, lo
primero que ocurra, previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucién vy legalizacién del

contrato.
2.1. IMPUTACION PRESUPUESTAL:
VALOR A
No. CDP/ CDR FECHA CUENTA VALOR APROPIAR
2.3.2.02.02.009-
45-4599-1000-
4599023-
2025030483 20/03/2025 2024003520129- $150.000.000 | $120.000.000
o
INICIAL DEL T
CONTRATO RDC No. FECHA CUENTA VALOR RDC
2.3.2.02.02.009-
45-
4599-1000-
2025060734 27/06/2025 4599023~ $120.000.000,00
2024003520129-
97990-16-
1.2.1.0.00
*CDP: Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
*CDR: Certificado de Disponibilidad de Recursos.
*RDC: Registro de Compromiso.
2.2. BALANCE FINANCIERO
DESCRIPCION VALOR PARCIAL VALOR TOTAL

Valor Total del Contrato

$ 120.000.000

Valor Ejecutado a la fecha (31 de marzo de 2026)

$ 114.233.052

Valor pagado al Contratista

$105.619.519

Saldo a favor del Contratista (mes de marzo de

PROCESO ASOCIADO:
GESTION DE CONTRATACION

=
2026 ) $8.612.533
Saldo Pendiente por Ejecutar $ 5.766.948 \
DEPENDENCIA ASOCIADA:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
CONTRATACION DAC
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Incluir pagos realizados.

1,670,255.00
10,377,774.00
. 16,865,049.00
17,246,026.00
49,916,425.00
5,546,283.00
1,446,142.00
2,552,565.00

N LN =

3. INFORME TECNICO, ADMINISTRATIVO Y JURIDICO

3.1. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

Cumplimiento
Obligaciones Generales del Contrato (i) (SI-NO - N/A)

Observaciones (i}

1. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir
los requisitos para la ejecucién y legalizacién del S|
contrato.

Ninguna

2. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el
alcance previsto en los documentos del proceso. Si

Ninguna

3. Cumplir de acuerdo a la naturaleza del contrato,
las normas técnicas y/o procedimientos que
apliqguen, de conformidad a la normatividad S
vigente,

Ninguna

4. Cumplir en forma eficiente v oportuna las
actividades que se generen por la naturaleza del
contrato, con plena autonomia técnica vy
administrativa y bajo su propia responsabilidad.
Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno

con el Departamento.

Sl

Ninguna

5. Realizar dentro del término fijado por el
Departamento, el cargue en la plataforma
transaccional SECOP I, de las garantias a que SI
haya lugar, si se hubieren pactado.

Ninguna

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales evitando dilaciones
injustificadas. Sl

Ninguna

7. Responder por sus actuacicnes y omisiones
derivadas de la celebracién del contrato y de ia
gjecucién del mismo, de conformidad con lo
establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007
y sus decretos reglamentarios,

Sl

Ninguna

8. Informar oportunamente cualquier anomalia o
dificultad que advierta en el desarrollo del contrato
y proponer alternativas de solucién a las mismas. Si

Ninguna

DEPENDENCIA ASOCIADA:
PROCESO ASOCIADO:
T IVO DE
GESTION DE CONTRATACION DEPARTAMENTO ADMINISTRATIV

CONTRATACION DAC
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9. Cumplir con los pagos correspondientes al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensiones y ARL), segln corresponda, de
conformidad por lo establecido por la normatividad
vigente, y presentar los respectivos comprobantes
de pago originales.

10. Asumir todos los impuestos y retenciones que
implique la ejecucién del contrato

11.  Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones de los Sistemas de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabzajo SG-SST.

12. Atender las recomendaciones y sugerencias
que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo
sus indicaciones, recomendaciones y las demas
gue sean inherentes al objeto de la contratacion.

13. Suministrar al Supervisor toda la informacion
que requiera para el ejercicio oportuno de gestion.

14. Presentar los informes que le indique el
Supervisor y especialmente los sefalados en el
acapite relativo a la forma de pago.

15. Velar por que durante la ejecucion del contrato
no se ocasionen darios a terceros y si esto llegare
a suceder, tomar las medidas necesarias para
evitar el riesgo de futuras reclamaciones a la
Entidad.

16. Defender en todas sus actuaciones los
intereses del Departamento segln corresponda

17. Publicar a través de lia plataforma
transaccional SECOP |l todos los informes
emitidos durante la ejecucién del contrato maximo
de los tres (3) dias siguientes a su expedicion

18. Informar oportunamente de cualquier peticion,
amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo @ hacer u omitir algun acto u
ocultar hechos que afecten los intereses del
Departamento.

18. Mantener actualizade su domicilio durante la
vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas Y
presentarse al Departamento en el momento en
que sea requerido por el mismo.

B~

PROCESO ASOCIADO:
GESTION DE CONTRATACION

Sl Ninguna
Sl Ninguna
Sl Ninguna
Si Ninguna
Sl Ninguna
Sl Ninguna
Sl Ninguna
SI Ninguna
Sl Ninguna
Sl Ninguna
Sl Ninguna
DEPENDENCIA ASOCIADA:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
CONTRATACION DAC
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20. No podra revelar, durante la vigencia de este
Contrate, ni dentro de los dos (2) afios siguientes
a su expiracion, la informacidén confidencial de
propiedad del Departamento, de la que el
contratista haya tenido o tenga conocimiento con
ocasion o para la ejecucién de este contrato y que
esté relacionada con el objeto contractual o con
las funciones a cargo del Departamento, sin el
previo consentimiento por escrito del
Departamento, so pena de hacerse acreedor a las
sanciones de ley. ‘

Sl

Ninguna

21. No incurrir en faltas a la verdad o adulteracién
en los documentos o requisitos exigidos en la

ejecucién del contrato. 8l

Ninguna

22. El (la) contratista se obliga a no ejercer
ninguna forma de violencia contra las mujeres y/o

basada en género, discriminacién étnica, por
discapacidad o de cualguier otra indole en la
gjecucion de este contrato. Se obliga también a
cumplir el Protocolo para prevenir, atender y
adoptar medidas de proteccién frente a todas las
formas de violencia contra las mujeres y basadas
en genero, y/o discriminacion por razén de raza,
etnia, sexo u orientacién sexual, identidad de
genero o cualquier tipo de discriminacion en el
ambito laboral y contractual

Si

Ninguna

23. Cargar las garantias a que haya lugar dentro
del terminc fijado por la  Administracion
Departamental en la plataforma transaccional de S
Colombia compra eficiente SECOP |I.

Ninguna

24. Todas las demas inherentes o necesarias para S
la correcta ejecucién del objeto contractual.

Ninguna

Cumplimiento
Obligaciones Especificas del Contrato (i) (SI- NO - N/A)

(i) (i)

Observaciones (iv)

1. El contratista debera cumplir con el objeto
contractual de conformidad con las
especificaciones y  caracteristicas  técnicas
exigidas, y la propuesta econdmica presentada
para el proceso, en consecuencia, se obliga a
brindar una adecuada atencién en los términos vy
cendiciones planteadas en el presente documento

y las Normas en seguridad y salud en el trabajo Sl Ninguna
gue le son aplicables, en especial las
contenidas en el Decreto Ley 1295 de 1994, Ley
1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015, Resolucion
312 de 2019, Resolucién 3100 de 2019, la
Resolucion 1843 de 2025, y
demas normas complementarias, que las
adicionen, modifiquen o sustituyan.
PROCESO ASOCIADO: DEPENDENCIA ASOCIADA:
GESTION DE CONTRATACION D AT R A CION P TIVO DE
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2. El contratista prestador de servicios de Salud
debera garantizar la prestacién de sus servicios en
seguridad y salud en el trabajo en sus consultorios
propios o de entidades ;
con las que tenga convenio, de conformidad con la
necesidad y programacién concertada. No
obstante, tales prestadores deberan igualmente
cumplir con las

condiciones establecidas en las normas de salud
correspondientes para la prestacién del servicio, lo
cual debe ser acreditado ante el supervisor del
contrato, o ante quien éste delegue para tales
fines, de manera previa a la realizacion de las
actividades, en este sentido, el ejecutor del servicio
debera acreditar su condicion de PSS,
debidamente

habilitado en el servicio en el que se trata (REPS),
y debe contar con Licencia de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST otorgada por autoridad
competente, cuando

los servicios a prestar estén directamente
relacionados con esta drea de conocimiento

Sl Ninguna

3. El contratista debera garantizar la realizacién de
los examenes medico ocupacionales teniendo en
cuenta los factores de riesgo a los que se ven
expuestos los funcionarios de la entidad, asi como S| Ni
del estudio individual de las funciones que ejercen gune
o ejerceran, de conformidad con las normas que
regulan la materia.

4. El contratista deberd presentar a la entidad el
informe de condiciones de salud general de los
funcionarios de la gobernacion de Narifio,
acompafiado de las recomendaciones generales
medicos ocupacionales del caso, en el que se
tabulen y analicen los factores de riesgo, segun los
resultados de los examenes practicados a los Sl Ninguna
funcionarios, el primero a los tres meses de inicio
de ejecucion del contrato, y un segundo al finalizar
el mismo. Este informe debera ser entregado en
medio digital al correo electrénico de la oficina de
SG-SST de la Gobernacion de Narifio
seguridadysalud@narino.gov.co.

5. El contratista debera identificar 2z los
funcionarios de la entidad que presuntamente
presenten sintomatologia o principios asociados a S Ninguna
una enfermedad laboral, acompafado de las
recomendaciones de cada caso particular

DEPENDENCIA ASOCIADA:

PROCESO ASOCIADO:

EEEn %E . Oil(?I'R % AOCI on DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
CONTRATACION DAC
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6. El contratista, se obliga a ejecutar las
obligaciones y actividades concertadas de manera
oportuna, segin el cronograma de actividades S| Nifigii#E
periddico, que para tal efecto se coordinen con &l g
supervisor del contrato y la oficina de SST, en los
municipios de ejecucion del contrato.

7. Eventualmente el contratista debera garantizar
la prestacion de los servicics en salud en el marco
del presente contrato, no contemplados en el
cronograma inicial, previa solicitud mediante correo
electronico realizada por parte del supervisor del
contrato, en el que justifique la necesidad de su Sl Ninguna
realizacion, la cual debera aportarse al momento
de presentar la cuenta de cobro. Estos servicios
deberan ser garantizados en su realizacion, dentro
de las 24 horas siguientes a la remision del correo

8. El contratista debera informar a cada funcionario
el resultado de su evaluacién médica, y remitir en
formato digital el concepto meédico ocupacional de Sl Ninguna
cada uno a la Oficina de SG-SST, una vez
prestado el servicio

9. El contratista debera conservar bajo su custodia
y en estricta confidencialidad copia de los
examenes realizados, estableciendo instrumentos,
medios 0 mecanismos para el control de historias
clinicas de los funcionarios que asistan a consulta,
llevando un record de citas y examenes llevados a
cabo remitiendo copia en formato digital a la
Oficina del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo de los examenes medico ocupacionaies y Sl Ninguna
las recomendaciones realizadas, de conformidad
con lo sefialado en la Resolucién 1843 de 2025, en
su Capitulo V, en los articulos 29,30 y 31, en los
que se sefiala lo pertinente a la historia clinica
ocupacional, en su contenido, custodia, entrega y
reserva, y demas normas concordantes vy
aplicables a la materia.

10. El contratista debera cumplir estrictamente con
la normatividad vigente y complementaria en lo que

. . sl Ninguna
a salud y examenes ocupacionales se refiere.

11. Los centros o establecimientos que presten los
servicios en salud en el marco del presente
contrato, durante el plazo de ejecucion y sus
modificaciones, debe encontrarse en cumplimiento Sl Ninguna
estricto de la normatividad vigente vy
complementaria.

12. Los centros o establecimientos que presten los
servicios en salud en el marco del presente
contrato, durante el plazo de ejecucién y sus
modificaciones, deberén encontrarse ubicados Sl Ninguna
dentro del perimetro urbano de los municipios de
Pasto, Ipiales y Tumaco, municipio en los cuales
\se compromete a prestar los servicios de salud

~Requeridcs
DEPENDENCIA ASOCIADA:
SPROCEDSEOCA?Q?.%“.PAOC:ION DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
GESTIONDECO CONTRATACION DAC
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13. El contratista debera mantener vigente su
registro como prestader de servicios en salud a
través del Registro Especial de Prestadores de
Servicios de Salud -REPS-, habilitado

en las areas requeridas, y demas requisitos para la
prestacion del servicio, durante toda la vigencia del
contrato.

Sl

Ninguna

14. El contratista deberd garantizar que, el
personal dispuesto a prestar el servicio cuente con
los siguientes requisitos: 1. Ser profesional
especializado en los campos de que se trate la
atencion, conforme con las disposiciones legales
gue rigen la materia. 2. Tener RETHUS (Registro
Unico Nacional del Talento Humano en Salud) que
lo habilita para prestar los servicios en salud a
contratar por la Gobernacién de Narifio, vy, - 3.
Contar Licencia de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST otorgada por autoridad
competente, cuando la naturaleza del servicio lo
requiera.

Sl

Ninguna

15. El contratista debera garantizar que cuando se
requiera la prestacion del servicio a través de
telemedicina, este debe ajustarse al cumplimiento
de los requisitos de habilitacion de conformidad
con lo establecido en la Resolucion 3100 de 2019
modificada por la Resolucion 544 de 2023 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social o la norma
que adicione.

Si

Ninguna

16. El contratista debera garantizar la prestacion
de los servicios en salud en el marco del presente
contratc, en aplicacion de las normas técnicas y de
salud exigidas para cada una de ellas,
garantizando la calidad de los mismos.

Sl

Ninguna

16. El contratista debera garantizar la prestacién
de los servicios en salud en el marco del presente
contrato, en aplicacion de las normas técnicas y de
salud exigidas para cada una de ellas,
garantizando la calidad de los mismos.

Sl

Ninguna

17. El contratista deberd garantizar la realizacion
de asesorias y mesas técnicas de trabajo para
casos medicos especificos, que lo requieran,
garantizando la participacién de los profesionales
idoneos requeridos para su realizacion.

Sl

Ninguna

18. Al momento de presentar la cuenta de ccbro,
debera adjuntar el informe de ejecucién
correspondiente, en el que se discrimine los items
del contrato ejecutados efectivamente, de Ic cual
debera adjuntar los soportes iddneocs, asi como
también la solicitud del supervisor con base en la
cual se presto el servicio ¢ realizé el suministro.

Sl

Ninguna

19. Cumplir con todas las obligaciones inherentes
al régimen legal vigente en lo relativo al objeto del
presente contrato.

Sl

Ninguna

20. Apoyar en general todas las actuaciones y
actividades que sean necesarias para la buena
gjecucion del objeto contratado.

Sl

Ninguna

PROCESO ASOCIADO:
GESTION DE CONTRATACION

DEPENDENCIA ASOCIADA:
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

CONTRATACION DAC




- cODIGO: GDC-F-76
No | NopBRis Pacente 1IN PSRRIEBE SOPERV:BIGRTEONICSIo | VG 62| oo™ | | VALOR
1 || CHAVESDELGADO MARIQ | AeUBEHRAEAN BEC, FINANGIERQ GcURACIONAL 02/03/2026_|_|$ 57.517
"~ 'ANDRES NARINCONRABIZE Y& URIDMER0DICO coN ERERNYERS|ON: 4/10/2023
GOBERNACION DE EDUCACION OSTEOMUSCULAR. [DEISY
NARINO CEBALLOS$IAGINA: 9 de[19
2 | ORTEGA PALWA SANDRA EDIT GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN DE EMISION O CONTROL DE V2032026 $52.417
RECOMENDACIONES [DEISY J

21. Cumplir con el objeto contractual en la forma y

dentro de los plazos establecidos de conformidad

con las especificaciones técnicas sefialadas en .

. . . Sl Ninguna

este documento y las directrices que emita el

supervisor del contrato, garantizando la prestacion

adecuada del servicio.

22. Realizar sin costo adicional los

desplazamientos a que haya lugar conforme a las

indicaciones del supervisor del contrato, y cuando Sl Ninguna

hay Ilugar a ello en cumplimento de Ias

obligaciones del contrato.

NOTA: El informe de ejecucién de actividades dei contratista junto con los soportes del caso se
pueden verificar en el expediente contractual correspondiente.

3.2. GARANTIAS
SE EXIGEN GARANTIAS sl (X) NO(__ )
NOMBRE DE LA ASEGURADORA SERUROS DEL ESTARG S
NIT . 860.009.578-6
: VIGENCIA
0
N. DE POLIZA AMPAROS Yo VALOR DESDE HASTA
. $
Cumplimiento 20 % 24.000.000 27/06/2025 | 31/12/2026
41-46-101021922 | g0 de salarios,
prestaciones $
1 Q
Fecha expedicion: | Socaes® |19 % | 18.000.000 |27/06/2025 | 31/12/2028
01/07/2025 laborales
Calidad de lor |
i 20 Yo 24.000.000 27/06/2025 | 30/12/2026
41-48-101050048 Responsabilidad | 2400 3
= "
Fecha expedicién: civil smimv | % 569.400.000 27/06/2025 | 31/12/2026
08/07/2025 extracontractual
3.3. ESTADO Y AVANCE DEL CONTRATO (
El Contrato actualmente se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE del
95,19%.
3.4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL

DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

3.5.

ANEXOS

ANEXO 1. Relacién de atenciones examenes meédicos ocupacionales.

PROCESO ASOCIADO:
GESTION DE CONTRATACION

DEPENDENCIA ASOCIADA:
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE -

CONTRATACION DAC
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GESTION DE CONTRATACION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
CONTRATACION DAC

SECRETARIA DE EDUCACION CEBALLOS]
3 DIAZ BURBANO NILSO ALBERTO GOBERNACION DE NARINO- i EXAMEN OCUPACIONAL PERIQODICO 02/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION{ CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
; [DEISY CEBALLOS]
4 ORDONEZ REALPE HAROLD GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 02/03/2026 §57.517
EDMUNDO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
5 CARLOSAMA BOLANOS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 02/03/2026 $57.517
SEGUNDO ALFONSO SECRETARIA DE EDUCACION; CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,
[TANIA ORTEGA]
6 URBANQ MOLINA NUBIA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 02/03/2026 $57.517
ESTELLA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
T TORO GUAICAL CARLOS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 02/03/2026 $57.517
AUGUSTO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
8 MUNOZ TULCAN JOSE ALBEIRO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN QCUPACIONAL PERIODICO 02/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION: CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
9 PALACICS LOPEZ AQUILES GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 02/03/2026 $57.517
LEON SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
10 DELGADO ALBAN CARLOS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 02/03/2026 $57.517
ALBERTO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
11 GUERRERO MUNOZ LEONARDO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 02/03/2026 $ 57.517
EFRAIN SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.,
[TANIA ORTEGA]
12 PANTOJA PORTILLA DORIS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL POST 02/03/2026 $ 45.900
MAGALI SECRETARIA DE EDUCACION INCAPACIDAD CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR [DEISY CEBALLOQS]
13 MUNOZ ORDONEZ JAIRO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN QCUPACIONAL PERIODICO 02/03/2026 $ 57.517
SAMUEL SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
14 ORDONEZ BRAVO JHCN JAIRO GOBERNACION DE NARINOQ-' EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 02/03/2026 $ 57.517
SECRETARIA DE EDUCAC]ON_ CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
15 NAUSIL HERNANDEZ FABIOLA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 03/03/2026 $57.517
CARLENY SECRETARIA DE ENUCACION CON ENFASIS OSTEQMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS)
16 MUNOZ MUNOZ CATERINE GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN QCUPACIONAL PERIODICO 03/03/2026 $ 57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
17 BOLANOS RAMOS HECTOR GOBERNACION DE NARINQ- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 03/03/2026 $57.517
ENRIQUE SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
18 AGUINO ARENA DOMINGA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICQO 03/03/2026 $57.517
MANUELA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
L &\
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19 | ALVAREZ MADRONERO MIRIAM GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 03/03/2026 §57.517
ELISABETH SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
20 GERMAN RESYES JHON BORIS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04103/2026 §57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,
[DEISY CEBALLOS]
21 VILLAREAL VALENCIA LENI GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL PERICDICO 04/03/2026 $57.517
SORAYDA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
22 QUINONES CEBALLOS JULIO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04/03/2026 $57.517
REGIVALDO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,
[TANIA ORTEGA]
23 PANTOJA ARTEAGA MARCOS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04/03/2026 $57.517
TULIO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
24 CUACEZ NOGUERA DANNY GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04/03/2026 $57.517
HERNAN SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
25 URRESTY CAGUASANGO LUZ GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04/03/2026 §57.517
MARINA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
26 | PAREDES SEGURA MARIAROSA | GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04/03/2026 $57.517
ANITA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
27 ZUNIGA BENAVIDES JUAN GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04/03/2026 $57.517
PABLO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
28 GUERRERQ GARCIA MARIA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04/03/2026 $57.517
CECILIA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
29 | ROJAS SALAZAR ADRIANA DEL GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04/0312026 $57.517
CARMEN SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
30 VELAZQUEZ ROSERO AYDA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04/03/2026 $57.517
LUCIA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
31 MERA CUASTUMAL JAVIER GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 04/03/2026 $57.517
RENE SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
32 PORTILLO RUALES AYDA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $57.517
PATRICIA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,
[DEISY CEBALLOS]
33 | OROZCO HERNANDEZ CARLOS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 §57.517
ARTURO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,
[DEISY CEBALLOS]
34 MORENO NARVAEZ EDUARDO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $57.517
ANTONIO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
35 MICOLTA LEDESMA CARMEN GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $57.517
- CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
BROCESO. ASOCIADG: DEPENDENCIA ASOCIADA:
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FABIOLA SECRETARIA DE EDUCACION [TANIA ORTEGA]
36 CAICEDO PAYAN MIRLEN GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $57.517
MILENA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
- [TANIA ORTEGA]
37 SILVA PALACIOS SARA GOBERNAC!ON DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $ 57.517
ESMERALDA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
38 RENGIFO PENA MARIA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $57.517
ESPERANZA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
39 CUERO MONTANO NANCY GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE ECUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
40 CUERO RODRIGO MANUEL GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $571.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
41 OCAMPO ORTIZ CLEMENTINA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN QCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE ECUCACION, CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
42 SANCHEZ BENITEZ OSCAR GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $57.517
MODESTO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
43 RIASCOS ROSERO NIDIA LUCY GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 05/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
I T
44 BEDOYA BERMUDEZ CAROLINA | GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 05/03/2026 $ 55,817
SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
45 ROSERO BOLANOS NECTARIO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 06/03/2026 $ 57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS CSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
46 OBANDO YESQUEN MARIA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 06/03/2026 $57.517
CONSUELO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA GRTEGA]
47 PRADO MARQUEZ MELVA DEL GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN QCUPACIONAL PERIODICO 06/03/2026 $57.517
CARMEN SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
43 ROSADA MUNOZ BERNARDA GOBERNACION DE NARINC- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 06/03/2026 $ 57,517
ISABEL SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS)
49 LASSO ESPINOSA CARLOS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 061032026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS)
50 VELADQUEZ CASANOVA LIGIA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 09/03/2026 $ 57.517
ESPERANZA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
; [DEISY CEBALLOS]
51 GAVILANES ORTEGA IVAN GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 09/03/2026 $ 57.517
ALEXANDER SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.

[DEISY CEBALLOS]
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52 CASTRO TOLOZA CIRO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 09/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTECMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
53 GONZALEZ ESTACIO CESAR GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 09/03/2026 $57.517
FRANCISCO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFAS!S OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
54 LASSO ORTIZ DORELLY GOBERNACION DE NARING- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 09/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
55 NARVAEZ SOLARTE HECTOR GOBERNACION DE NARINC- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 09/03/2026 $55.817
DAVID SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
56 HUGO JAVIER ORBES ORBES GOBERNACION DE NARINO- |- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 10/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
57 | OVIEDO ESTRADA ROSA MAGALI | GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 10/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
58 QUINONES VALENCIA ROSA GOBERNACION DE NARINO- 'EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 10/03/2026 $57.517
MISTICA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
59 | DELGADO CASTILLO SEGUNDO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 10/03/2026 $57.517
JESUS SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
60 CASTILLO CASTILLO LUIS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 10/03/2026 $57.517
FRANCISCO SECRETAR'A DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
61 JURADO MERA ALFONSO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN CCUPACIONAL PERIODICO 11/03/2026 $ 57.517
RODRIGO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS)
62 REQUEJO REQUEJO HECTOR GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 11/03/2026 $55.817
FAVIO SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
63 MICOLTA LARA SEGUNDA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 11/03/2026 $57.517
GRACIELA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
64 QUINONEZ CABEZAS YANETH GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 11/03/2026 §57.517
DEL SOCORRO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
65 ORTIZ DIAZ LUZ DAYA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 11/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTECMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
66 ARAUJO CERON MERCEDES GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 11/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
67 | CHAVEZ VELASQUEZ JOSE REDY | GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 11/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,
[TANIA ORTEGA]
L
58 ERAZO HOYOS BERENICE GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 12/03/2026 $ 57.517
CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
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CONCEPCIONCONCEPCION SECRETARIA DE EDUCACION [DEISY CEBALLOS]
69 JIMENEZ ARMANDO ARTURO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 1210312026 $ 57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
‘ [DEISY CEBALLOS]
70 ACEVEDO ISAZA ADRIANA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 13103/2026 $57.517
MARIA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
71 ROSALES YELA MARTHA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 13/03/2026 §57.517
CECILIA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLCS]
72 YASCUAL BERMUDEZ DILSO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 13/03/2026 $57.517
NAYIVER SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS)
73 MARTINEZ BENAVIDES GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 13/03/2026 $ 57.517
ERMELINDA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CERALLOS]
74 ORTIZ JESUS GUILERMO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACICNAL PERIODICO 13/03/2026 § 57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS)
75 BASTIDAS ESTRADA MONICA GOBERNACION DE NARINO- . | EXAMEN DE EMISION O CONTROL DE 13/03/2026 $ 52417
YADIRA SECRETARIA DE EDUCACION RECOMENDACIONES [DEISY
CEBALLOS]
76 PANTOJA PORTILLA DORIS GOBERNACION DE NARINO- POST INCAPACIDAD O REINTEGRO 13/03/2026 $45.900
MAGALI SECRETARIA DE EDUCACION [DEISY CEBALLOS] :
77 GETIAL ORTEGA RICHARD GCBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 16/03/2026 $55.817
YOVANY SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
78 | CUAYCUAN PASUY MEIRA MARY | GOBERNACION DE NARINQ- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 16/03/2026 $55.817
Luz SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
79 LASSO BOLANOS ROSANA GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 16/03/2026 $ 55,817
SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS)
30 URBANQ POPAYAN VILMA GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 16/03/2026 $ 55.817
CARLINA SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
81 GUACHAVEZ ALMEIDA CECILIA GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 16/03/2026 $55.817
© AMPARO SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
82 | TIMANA RIVERA MANUEL ANGEL GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN DE EMISION O CONTROL DE 16/03/2026 $ 52417
SECRETARIA DE EDUCACION RECOMENDACIONES [DEISY
CEBALLOS]
83 ABELARDES MUNOZ EDWIN GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 16/03/2026 $55.817
LEANDRO SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
84 ABELARDES MUNOZ EDWIN GOBERNACION DE NARIRO- EXAMEN OCUPACIGNAL PERIODICO 16/03/2026 $ 57.517
LEANDRO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
| {DEISY CEBALLOS]
L \
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85 AHUMADA AHUMADA MARINA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 16/03/2026 § 57.517 —l
DORIS SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
86 QUENORAN ARTEAGA OSCAR GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 16/03/2026 §57.517
IVAN SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
87 | RIVERA MARCELA DEL CARMEN | GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 16/03/2026 §57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTECMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
[l
88 CARDENAS BURBANC WILMER GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 17/03/2026 §55.817
ALEJANDRO SECRETARIA DE EDUCACION | ENFASIS OSTEOMUSGULAR [DEISY
CEBALLOS]
89 FUERTES ALVAREZ SONIA DEL GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 17103/2026 $57.517
PILAR SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
90 RIASCOS MENESES MARIO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 1710312028 $57.517
EFREN SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
" [DEISY CEBALLOS]
91 PORTILLA NARVAEZ ANGELA GOBERNACICN DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 17/03/2026 $55.817
DEL CARMEN SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS)
92 CASTILO CUERO MARIBEL GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 17103/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
|
93 RODRIGUEZ VITERY LILIANA GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 17/03/2026 $55.817
SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
94 | ZAMBRANO CERON JULIORAUL | GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 1710312026 § 57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR, ,
[TANIA ORTEGA]
95 MUNOZ BENAVIDES ALEIDA GOBERNACION DE NARIKO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 17/03/2026 $55.817
YESENIA SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
96 RIVERA FAJARDO MARTHA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 17103/2026 $57.517
ISABEL SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
97 NARVAEZ PORTILLA HELMER GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 17/03/2026 $55.817
FRANCISCO SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS CSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
98 DIAZ ZAMUDIO ANA LUCIA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 18/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
99 GARCIA BENAVIDES DORIS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 18/03/2026 $ 57.517
CECILIA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS)
100 MONTANO PEREA JOSE GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 18/03/2025 $57.517
GABRIEL SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
101 CAIPE CAIPE ADRIANA GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 18/03/2026 $55.817
ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
A
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MARICELA SECRETARIA DE EDUCACION CEBALLOS]
102 VALLEJOS YELA NANCY GOBERNACION DE NARINO- . | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 18/03/2026 $ 55.817
LILIANA SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS)
103 ROSEROQ CAIPE DORIS ALICIA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 18/03/2026 § 57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
104 SALAZAR PALACIOS MARIO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 18/03/2026 $57.517
FERNANDO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
105 QUINONEZ ORTIZ AIXA DEL GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 18/03/2026 $57.517
PILAR SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
106 | ROSERO BURBANO LUCIA DEL GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 18/03/2026 $ 57517
CARMEN SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[TANIA ORTEGA]
107 | OBANDO ROJAS ELSY CECILIA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 19/03/2026 $ 57.517
SECRETARIA DE EDUCACION. CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
108 | ESCOBAR BENAVIDES MIGUEL GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 19/03/2026 $ 57.517
ANGEL SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
109 RODRIGUEZ ESTRADA ELIANA GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 19/03/2026 $55.817
PATRICIA SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
110 MORA BOLANOS GLORIA DEL GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESC CON | 19/03/2026 $55817
SOCORRO SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
111 GOMEZ ORDONEZ MARY LUZ GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 19/03/2026 $55.817
SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
112 PENA RAMIREZ HARCLD GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN CCUPACIONAL INGRESO CON | 20/03/2026 $55.817
SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
113 MIGUEL ANGEL DELGADO GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 20/03/2026 $ 55.817
BRAVO SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
114 | ASCUNTAR PORTILLA ANDREA GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 20/03/2026 $ 55.817
MARILU SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
; * CEBALLOS]
115 TULCAN CEBALLOS YURANI | GOBERNACIOM DE NARING- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO GON | 2010372026 § 55.817
FERNANDA SECRETARIA DE EDUCACION ENFAS!S OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
116 MORAN MEDINA ELVIA NELLY GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 20/03/2026 $ 55,817
SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS)
117 MARCILLO CHIRAN GEOVANY GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN DE EMISION O CONTROL DE 20/03/2026 $52.417
FABRISIO SECRETARIA DE EDUCACION RECCMENDACIONES [DEISY
CEBALLOS]
L _ j\
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118 GUERRERO CALVACHE AYDA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 20/03/2026 $57.517
Lucy SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR. '
[DEISY CEBALLOS] i
119 ZUNIGA CAIPE MARIO JAVIER GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 20/03/2026 $57.517 |
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
120 ESPANA MARIN ADA LUCIA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 20/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
121 ALVEAR PALACIOS JORGE GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 20/03/2026 $57.517
ENRIQUE SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS)
122 | DELGADO HERNANDEZ MAICOL GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON |  20/03/2026 $55.817
RICHAR SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
123 BENAVIDES ORTIZ NELSI GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 24/03/2026 $55.817
ANDREA SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY [
CEBALLOS)
124 PATINO FIGUEROA AMAPARG GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESC CON | 24/03/2026 $55.817
YANETH SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
125 JIMENEZ NARVAEZ PEDRO GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 24/03/2026 $55.817
PABLO SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
126 DIAZ RAMOS SEGUNDO GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 24/03/2026 $55.817
SOFONIAS SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
127 DIAZ RAMOS SEGUNDO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN CCUPACIONAL PERIODICO 24/03/2026 $57.517
SOFONIAS SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
128 | FUERTES ANDRADE YOLANDA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 24/03/2026 $57.517
LUCIA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
129 SANCHEZ MUNOZ ROMELIA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 24/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
130 BRAVO CARMEN ENITH GOBERNACION DE NARINO- POST INCAPACIDAD O REINTEGRO 24/03/2026 $ 45.500
SECRETARIA DE EDUCACION [TANIA ORTEGA]
131 AREVALO VILLAMARIN RUTH GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 24/03/2026 $55.817
ESTELLA DEL PILAR SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
132 ARCINIEGAS BASTIDAS GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 24/03/2026 $55.817
BERNARDO HUMBERTOQ SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
133 BOLANOS ORTIZ EDILMER GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 25/03/2026 $57.517
GERARDO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS)
134 CERON LOPEZ ROSA BERTA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 25/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
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[DEISY CEBALLOS]
135 | FIGUEROA ACOSTA ANARGIBY GOBERNACION DE NARINO- ; | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 25/03/2026 $55.817
LORELLY SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
136 ORTIZ MONCAYO SILVIO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 26/03/2026 $57.517
EDILSON SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
137 SANTACRUZ MONCAYO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 26/03/2026 § 57.517
BEATRIZ SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
138 CERON PANTOJA JESUS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 26/03/2026 $57.517
ALBERTO SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
139 | BASANTE ROSERO GAVIGENTIL | GOBERNACION DE NARIRO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 2610312026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
140 TELLO GUERRERO NANCY GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN DE EMISION O CONTROL DE 26/03/2026 $ 52417
YANETH SECRETARIA DE EDUCACION RECOMENDACIONES [DEISY
\ CEBALLOS]
141 ROSAS ECHEVERRY SERVIO GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 27103/2026 $ 57.517
VICENTE SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
142 | YANDAR PASUY BRIGTH ESTER GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 2710312026 § 57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLCS]
143 BURBANO ROMO ROBERTH GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 27/03/2026 $ 55.817
DARIQ SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
144 | SANTACRUZ URDANIVIA JORGE GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIGNAL INGRESO CON | 27/0312026 $ 55.817
LUIS SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
145 | BASTIDAS LEGARDA OVEIMAR GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO CON | 27/03/2026 $55.817
ALEXANDER SECRETARIA DE EDUCACION ENFASIS OSTEOMUSCULAR [DEISY
CEBALLOS]
146 | ORTIZ CHAVES MARCO HERNAN GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 27103/2026 $ 57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
147 | ROSAS DIAZ TERESA DE JESUS GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 2710312026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
148 ORTEGA SINZA LUZ MARINA GOBERNACION DE NARING- EXAMEN DE EMISION O CONTROL DE 27/0312026 $52.417
SECRETARIA DE EDUCACION RECOMENDACIONES [DEISY
CEBALLOS]
149 | CORTES CASTRO JUAN CARLOS | GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 30/03/2026 $57.517
SECRETARIA DE EDUCACION (:ON ENFASIS OSTECMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
150 VASQUEZ ITURRI FIDEL GOBERNACION DE MARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO 30/03/2026 $ 57.517
SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS)
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151 VELASCO SUAREZ DANIEL GOBERNACION DE NARINO- | EXAMEN DE EMISION O CONTROL DE | 30/03/2026 $52417 |

ALEXANDER SECRETARIA DE EDUCACION RECOMENDACIONES [DEISY

CEBALLOS]
152 | DUENAS PUPIALES SANDRA GOBERNACION DE NARINO- EXAMEN OCUPACIONAL PERIODICO | 31/03/2026 $ 57.517
MILENA SECRETARIA DE EDUCACION CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
[DEISY CEBALLOS]
TOTAL $8.612.533

3.6. CONSTANCIAS
Como supervisor de este contrato certifico que:

a) He cumplido las funciones de verificacion, vigilancia y control frente al cumplimiento del
objeto del contrato.

b) Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de
Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, informacién que se puede constatar en
la planilla.

¢) Los soportes de las actividades desarrolladas por el contratista ya se encuentran
publicados en la plataforma SECOP II. (Aplica Gnicamente para contratos de SECOP ).

d) Los soportes de las actividades desarrolladas se entregaron por parte del contratista en
medio impreso o digital, los cuales ya fueron remitidos al expediente contractual (Aplica
para contratos publicados en SECOP | y II).

e) El contratista ha cumplido a cabalidad el objeto del contrato.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto, ai 6 de agosto de 2026.

@

DOLLY JOHAKX REAS\QUNONES
SUBSECRETAR ALENTO HUMANO
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