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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
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l. INTRODUCCION

Los planes de desarrollo social y econdmico constituyen el instrumento fundamental para asegurar que
la funcidn administrativa se desarrolle con base en los principios definidos en el articulo 2 y 209 de la
Constitucion Politica, de economia, eficacia y celeridad, por cuanto en este se establecen las politicas,
objetivos, programas y proyectos a adelantar bajo las directrices del Plan Nacional de Desarrollo y el Plan
de Desarrollo actual “BARRANQUILLA A OTRO NIVEL".

De conformidad con el articulo 65 de la Constitucién politica Colombiana se establecié: (...) “Articulo 65.
La produccién de alimentos gozara de la especial proteccién del Estado. Para tal efecto, se otorgard
prioridad al desarrollo integral de las actividades agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales vy
agroindustriales, asi como también, a la construccidn de obras de infraestructura fisica y adecuacién de
tierras. De igual manera, el Estado promovera la investigacidn y la transferencia de tecnologia para la
produccion de alimentos y materias primas de origen agropecuario, con el propdsito de incrementar la
productividad.

se ha dispuesto la necesidad de seguir implementando el programa de Barrios a la Obra, en su octava
etapa. el cual es una iniciativa reconocida y exitosa de pavimentacidn social con participacién de la
comunidad, con el objetivo de pavimentar las vias de los barrios que asi se requiera, alinedndose asi con
el Plan de Gobierno, del gobierno entrante, presentado en su apartado “02 Espacio publico y ambientes
urbanos”, se menciona lo siguiente: “...Continuaremos la mejora de la malla vial de la ciudad, para ello
intervendremos los tramos requeridos con el fin de solucionar la problemdatica de la movilidad de la
ciudad, mejorando o ampliando el pavimento, reconstruyendo andenes, desarrollando carriles y bahias
de parqueo zonas verdes y alumbrado publico.

Se busca construir y mejorar la Infraestructura para la competitividad, haciendo de Barranquilla una
ciudad mas conectada e integrada al mercado regional, nacional e internacional, donde se disminuyan
tiempos de desplazamiento de la carga, optimizando el funcionamiento de las zonas productivas”.

Tomamos como referente el afio 2008, cuando se dio inicio al Programa Barrios a la Obra, el cual nace,
por la necesidad que existia de conectar la ciudad que crecia producto de la invasidn, sin planeacion,
carente de servicios publicos basicos y que se fue proyectando gracias al esfuerzo comunitario de sus
lideres y habitantes. El Programa Barrios a la Obra ha tenido como finalidad construir tramos de vias
nuevas en las diferentes localidades de la ciudad logrando obtener una mejora en las condiciones
urbanisticas, de conectividad, movilidad y calidad de vida de los beneficiarios del programa y comunidad
en general.

La puesta en marcha del Programa Barrios a la Obra, asegurd la construccion de nuevas vias que
permitieron el rapido y facil acceso de los moradores de las diferentes localidades de la ciudad a sus
destinos de llegadas, mediante las rutas de transporte publico, con ello se logré mejorar en nivel de
seguridad al permitir un mejor y mas rapido acceso de la policia a los barrios y se logré algo muy
importante, el acceso de las ambulancias y los taxis de servicio publico para el transporte de los
ciudadanos. Es asi, que la actual administracién ha querido continuar implementando por medio de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas, el programa “Implementacién del Programa Barrios a la Obra en
el Distrito de Barranquilla”, el cual en un contexto general trata de la construccidn de vias locales y el
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mantenimiento de las mismas.

En este orden de ideas, dentro del Plan Malla Vial, se contempla la posibilidad de estructurar nuevas vias
puentes e intersecciones los cuales son fundamentales para articular los nuevos sistemas y estructuras
de apoyo para el transporte en la ciudad y mejorar la conectividad. Asi mismo, se quiere mejorar la
circulacién vehicular donde se priorice la organizacién del transporte publico, generar espacios para
modos de transporte no motorizados como lo son la caminata y la bicicleta generar carriles de uso
exclusivos de transporte publico con regularizacién de los paraderos. ampliacion de los andenes y de los
corredores para mejorar el confort de los peatones sumado a la siembra de arboles y una correcta
sefializacion.

En el programa de mejoramiento de viviendas, se encuentra el proyecto del mismo nombre el cual busca
aumentar la cobertura y el nimero de beneficios de subsidio para mejorar las condiciones de
habitabilidad de la poblacidn vulnerable en los diferentes barrios de las localidades del Distrito, de
escasos recursos econdmicos que presentan deficiencias en la estructura de sus viviendas por falta de
acompaifamiento técnico y recursos necesarios. En este proyecto, el Distrito de Barranquilla aspira a
mejorar 20.000 unidades de vivienda, de las comunidades en los barrios Buenos Aires, Carrizal, La
Chinita, Ciudad Modesto, El Bosque, Evaristo Sourdis, La Esmeralda, La Luz, La Manga, La Paz, Las
Américas, Los Olivos Etapa I, Los Olivos Etapa Il, Los Olivos Etapa llI, Simén Bolivar, Rebolo, San Nicolas,
Santo Domingo, Santuario, Sierrita, Veinte de Julio, Villa Blanca, Villate, Por Fin, entre otros que llenen
los requisitos y formalidades técnico-legales.

En razdn de lo anterior y como estrategia para articular una correcta ejecucion del proyecto, visto desde
un punto macroy no sélo desde la particularidad de cada una de las viviendas a mejorar, se ha propuesto
la posibilidad de generar una verdadera Gerencia de Proyectos que se encargue de diagnosticar, evaluar
y priorizar las necesidades de intervencidon de las unidades de vivienda en sectores estratégicos de la
ciudad y de esta manera articular con todos los actores, en procura del desarrollo. Esto se fundamenta
en que si bien, las intervenciones que se realizan aisladamente generan progreso en las comunidades,
s6lo a través de una articulacién de todos los actores en sus aspectos humanos y sociales se puede
generar el verdadero impacto social que una cuantiosa inversion de recursos amerita, lo cual sélo puede
garantizarse contando con un articulador de todas estas situaciones. Por todo lo expuesto, surge la
necesidad para el Distrito de Barranquilla de garantizar una verdadera Gerencia para la ejecucion del
programa de Mejoramiento de Vivienda.

En concordancia con lo expuesto anteriormente, son de mucha importancia seguir ejecutando los
diferentes programas que se derivan de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, cuyos propdsitos
fundamentales son lograr y dar solucién a las diferentes problemdaticas y necesitades que se presenten
en la ciudad en temas relacionados con infraestructura publica y con mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos, para lograr una mayor eficiencia en el cumplimiento de sus objetivos, el desarrollo, funcién
y misionalidad de la institucién.

Asi las cosas, y por lo establecido anteriormente, se da la necesidad de contratar un grupo de ciento
treinta y tres (133) personas naturales, que conlleve al cumplimiento de las metas propuestas por la
Secretaria Distrital de Obras Publicas dentro de su Plan de Accidn vigencia 2026, asi como los planes,
programas y proyectos, puesto que se requieren contar con la prestacion de servicios para apoyar y
acompanar en el desarrollo de las metas y objetivos propuesto por esta secretaria en los diferentes
planes, procurando un mayor beneficio para la poblacion del Distrito de Barranquilla. En tal sentido y
teniendo en cuenta lo anterior y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el
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fin de satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas de los proyectos establecidas
por la Secretaria Distrital de Obras Publicas, y asi como se evidencia mediante certificado expedido por
la Secretaria Distrital de Gestion Humana, que no se cuenta dentro de la planta de personal del Distrito
de Barranquilla, con el personal suficiente para el desarrollo de actividades misionales y administrativas
de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, por ello, se hace necesario adelantar la contratacion de
prestacion de servicios de Apoyo a la Gestidon con personas naturales que cuenten con la idoneidad y
experiencia necesaria, con la finalidad de realizar actividades de gestion administrativa y misional en la
ejecucion de los diferentes programas a implementar o ejecutar durante la vigencia 2026.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

iTEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal

. ANALISIS DEL MERCADO

e EMPLEOY DESOCUPACION - Informacién mayo 2026!

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, lo que representé una
disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de
participacion se ubicd en 64,9%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a mayo
de 2025 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,7%, lo que representé un aumento de 1,5
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Mayo (2025-2026)
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En mayo de 2026, la tasa de desocupacidn en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,5%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacién se ubicé en 66,3%, en
tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,6%, siendo similar ala
registrada en el mismo mes del afio anterior.

1 Dane/estadisticas/mercado-laboral/empleo-y-desempleo (30 de junio de 2026)
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PRICIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL - mayo de 2026

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre moévil para el total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, lo que representéd una
disminuciéon de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de
participacion se ubicd en 64,9%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a mayo
de 2025 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,7%, lo que representd un aumento de 1,5
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).2

Grafico 2. Tasa global de participacian (TGP), Tasa de ecupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total naclonal
Mayo (2018 - 2026)

Fusnte: DANE GE

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En mayo de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,5%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacidn se ubicé en 66,3%, en
tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%, siendo similar ala
registrada en el mismo mes del afio anterior.3

2 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-may2026.pdf (30 de junio de 2026)
3 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-may2026.pdf (30 de junio de 2026)

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO


https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf

&3 acaoia DE BARRANQUILLA

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupadion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 dudades y Areas metropolitanas
Mayo (2018 - 2026)
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Total nacional trimestre moévil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil marzo - mayo 2026 fue 8,5%, lo que
representd una disminucién de 0,6 puntos porcentuales respecto al trimestre mdvil marzo — mayo 2025
(9,1%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,9%, lo que significé un aumento de 0,8 puntos
porcentuales frente al mismo periodo del afio anterior (64,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue
59,4%, lo que representd un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil marzo -
mayo 2025 (58,3%).*

Grafico 4. Tass global de participacion (TGP), Tasa de ocupacian (TO) y Tess de desocupecion (TD)
Total macional
Marze - mayo (2018 - 2026)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil marzo - mayo 2026, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,9%, mientras que en el trimestre mévil marzo - mayo 2025 fue 9,0%. La tasa global
de participacién se ubicd en 66,6%, siendo similar a la registrada en el mismo periodo del afio anterior.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,7%, en tanto que en el mismo periodo del afo anterior fue
60,6%.°

4 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-may2026.pdf (30 de junio de 2026)

5 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-may2026.pdf (30 de junio de 2026)
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Geifico S. Tasa global de purticipacién (TGP, Tass de ocupacion (TO) y Tasa de desocspscion (TD)
Total 13 cludades y srems metropolitamas
Marzo - mayo (J018 - 2026)
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Poblaciéon ocupada seglin rama de actividad, mes mayo 2026

En mayo de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.583 mil personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron Administracion
publica y defensa, educacion y atencidon de la salud humana (1,7 puntos porcentuales); Industrias
manufactureras (0,9 puntos porcentuales) y Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios
administrativos (0,6 puntos porcentuales). ©

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada seglin rama de actividad

Total nacional

Mayo (2025 - 2026)

Total nacional
Rama de actividad " % C
Mayo 2025 FISWSSOERN %2026 absoluta enpp.

Poblacién ocupada 23.627 24583 100 956
Administrac educacién y atencidn de |a salud humana 2873 3278 133 405
Industrias manuf eras 259 106 218 09
Actividad nistativ 8 01 43

0s de comida 1.762 1.87 16 115 as

1 de vehiculos 4118 4192 171

Suministro de electncidad. gas agua 512 585 2 7 03
Actividades artisticas, entretenimient )48 83 52 D,
Construccién 1.55 1.588 BS 37 02
Actividades financieras y de sequros 433 19 1.7 15 a,
Actividades inmobilianas 337 in 13 26 01
Agnculturs, ganadernia, caza, silvicuitur y pesca 3501 3464 14,1 7
Informacién y comunicaciones a3 392 16 39 02
Transporte y almacenamiento 1860 1816 74 a4 02

Fuente: DANE, GEIH

p.p.: puntos porcentuales

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “No informa®, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico

Nota: poblaciones en miles

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
AC

Rev. B (2022) Este

/nome;

puede consultar en el

4 AC202

siguiente enlace:

documento se

6 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-may2026.pdf (30 de junio de 2026)
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Poblacién ocupada segun posicidn ocupacional, mes mayo 2026

En mayo de 2026, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacidon de los ocupados en el total nacional con
1,2y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente.”

Tabla 2. Distribucion porcontual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun posicion ocupecionsl

Total nacional

Mayo {2025 - 2026)

Tol nackonal
Posicion ocupacionst triucion i Contribucid
Mayo 2025 Mayo20ae o iz Rt
% 2028 atmaduta - pp
Pabincite ocupads 73827 24583 100 956

Aprcitar s liae e aO0n s o

Fussite: DANE

Ranking de ciudades segtin tasa de desocupacion, trimestre movil marzo - mayo 2026

Para el trimestre movil marzo - mayo 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd (23,9%), Cartagena (12,8%) y Riohacha
(12,1%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Neiva (8,2%), Pereira A.M. (7,8%) vy
Villavicencio (7,5%).8

7 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-may2026.pdf (30 de junio de 2026)
8 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-may2026.pdf (30 de junio de 2026)
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Grafico 6. Tasa de desocupacion segun cudades
Total nacional y 23 ciudades y Areas metropolitans
Marzo - mayo 2026
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9 Dane/presentacion-rueda-de-prensa-GEIH-may2026.pdf (30 de junio de 2026)
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Tasa 1 d ¢ on (TGP), Ta ] pacion (TO)y T £ aeso 1 (TD)
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Total nacional
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Poblacion ocupada segun rama de actividad economica
Total nacional )
Mayo 2026
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e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) - mayo de 2026+

En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacién con mayo de 2025.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Mayo (2026P - 2025)

Descripeion Division ClIU Rey, 4A4.C.

Variacion (%)

Fuente: DANE-EMS
® Cifra provisional

En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon negativa en el
personal ocupado total, en comparaciéon con mayo de 2025.

10 Dane.gov.co/encuesta-mensual-de-servicios-EMS (15 de julio de 2026)
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e EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucidon por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (mayo 2026/ mayo 2025)

En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con mayo de 2025.x

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional

Mayo 2026° / mayo 2025

Claificacion CUU R, 4 AL

Vopreses rmevrwies legresas poe servides Verris de Weasdes Otree begresns
Secclén Divisiden Vactadién M%) Certribucion 20
Almcemsen emtn iy
H Dévision 52 4 Q0 04
[} Drvisom &) Comen v serecion de mensyeis I r I M ol
Dbt 56 Restaurires. catering y hans 0.5 I 2 I 12 | 00
Drvsdin 58 Activicanes de sdionn Q3 I l
i v o de pedicutys cnemnatoge#ficas v
) Divinites SO, vacwpno Clawe 5000 J 4
programan de Sehevtude
Actvdadier the programanion y trynumipin |
) lase | ( 4
WE00 de nosckas |
|
Telscomumicanones 8 3 8 I 01
Desarodio Ge senemas sformstioos v
) b < ()] ao
POy
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privads, serecios 3 edficos
N Clase 52X Activicaden ce corriros de Temades (Cal center) 0 I 9 I 0 1
; N I Activiclaces scdminstratvas y de apovo de obicis y . v
N Division 82 eacepto Clase 3220 - K} 45 oL )
tras auvidsses excepsto Call cenmer
a Clase 221 alut] Iraemani peivadi con v nasan I 42 l 0.8 ‘ 8}
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Fuente: DANE, EMS

' Cifra provisional

(PP) Puntas porcentuales

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segin subsector
de servicios (mayo 2026/ mayo 2025)

En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa
en el personal ocupado total, en comparacidon con mayo de 2025.:

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional
Mayo 2026" / mayo 2025

Pl wrupaie Nisan'

Casificackén CIU Rev. 4 AC S Povusmtt  Tengontdhae pwin Wora clindras
Secién Ol E— __ Velatia Coovtiotin P9
ANNSCErAaaT2 Y 3 oerplamestanig o T I
L o 15 -
crte

D¥widn 56 Resasanies coterhg y baves 1

Prosuonin e pedadas Orematog o v

) AT ey Lo ( o8 A
g teras S whevedn

Ictradedes de programeodn y tramminan

! L e v
Sgencian 3¢ noSoas
Diwisatn 62, Divsidn 63 extopno Clage Diesarraha de S8oaTas PIoraeos v
| 1 4 3 4
e grocesarserio e et
L% oo, Aguier o maduindria y 0guipe l o7 | 12 l
Db aw = S

& s proteusnhe s ¢ AoV 2 2l

1 Cle 7370 Pubioded l ' A1 I 4
s, woepm Clase  Acswidades de ermplen, sagundad e anesigacion
N ’ 1 a4 . L4
POvEA, WrAGE 2 0
oy
N Dvagdn K2 ewrptn Ogse 2 4 a7 13 1
Grupo U154 a7 I I " | 04 ¥
3] lase & g humara g da eme I | ] I
Q Drewon 06 cocepen Clase 3610 Salud humana prvach st isetracon 0 ‘ as | on l 0 ‘
Divrizanes U0 02 U3 95 ¢ 96 Otroa petwican de ertretarimntt) y 008 WrAooY I l 14 l

Fuente: DANE, EMS

# Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal

** Personal en misidn aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854

Nota: por aproximaciéon decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacidn, seguin subsector de servicios
(mayo 2026/ mayo 2025)

En mayo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios, en
comparacién con mayo de 2025.:

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional

Mayo 2026° / mayo 2025

. Personal ocupade sin 1 Misien
T
Clmsificacion CIU Rev. 4 AC 2 e Purmanernts engecal ditwets Hoa ™
Seccion Division Descripcicn Variscita (%) Centrutite |FF)
y Amacenamento y actividades complementanas o 3
" Dwsion 52 105 A

anspoae

Coimeo y servioos de mensyeria a4

| Dywsidn 36 Revtauraries. cateriog ¥ Darw 5

Drvsion S8 Acividades de edodn 08

Prodaccidn Se peliouas Cnemator s ¢

Divisidn 59, excopto Clase 5520 ~
progrwrn de televigide

¢ 4 Actrodades Oe programacon y transmesion

Drviatn 80 y Clase 691 44

2GENCIAS e NoNoXs

e I — i [y w—
’ ” -
” = 7

& [

) Drsion 61 Telecomunicacones 43 I 23 22
Divieidn 62, Divinide 63 sureptn Clase D rollo de astorren indormdticos ¢ - -
0 (
3L procesameenio de datos
Seooon L Divisid nN .
N nmobibanss, alguler de maqunane y equigo LA | 38 1
Drvsiones 7710 0
2, Clage _ -
M Amvidades prolesionales cemiicas y 1ecnicas 72 i3 is
M Putdicoded | 54 I S
3 y BY, escepio Clase  Actividades ce emplea segueidad e investizacon 3 "
P heada, senioos & edifcios 4
N Actividades de centros de Raevacas (Cak cemer) I 3 l S8 I
Actividadies administrativas y de apoyu de ohona v . .
N A eareply Clase 2220 na 2 7.7
otras activdades, eacepto Call coentes
P Grugo 854 Educacion supenor privada L) ' 05 T I 18 I
Q Tl 8550 Sl humara privad con internasdn I 13 I a8 I
9] Division 26 esceptn Case 8510 Sakad Swmana privaca sin imernaoon l 7 l 549 I
S Divisiones 50,92, 93,9 D08 Senicios de entretenimonio y o 06 39 . &8 l LA I

Fuente: DANE, EMS

# Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

“* Personal en mision aplica para la seccién N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccién P - grupo 854

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total
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Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, seguin subsector de
servicios (enero - mayo 2026/ enero- mayo 2025)

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos, catorce presentaron variacién negativa en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2025.=

Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Total nacional

Clasificacion CIU Rev 4 AC Varinchan (%) Ane conide
Seccion Diviseon Deacripcion Ingrosos Parsonsd Doupade 100l Salarion”

- . Almacemamiemo y actvidades complementaras o 2

X Civaslon 52 02 oy B

traniporie

H Division 53 Cormed y senwoos de mensajeria ) l 150

| Divisidn 56 Restaurandes, catering y bares BS 16 | 202
Divsedn SB Actividedes de adicidn 06 l TS

Produccion de peliculas crematograficas ¥
| Drvision 59, excepto Clase 5820 v Wwo
programas de televisdn

- Aciividades de programacion y iransmeson
Diwisic S

n 00 y Oase 635
agenclas de noticias

I Division 61 Tolocomunicacores 19 7 24
Divisidn 62, Diviside 63, excemna Clae Desarrollo de sistomas informiticas y 2
6191 procesamiento de datos

inmobikarias. slquiler de magquinaria y equipo 6l

Divisiones 69,70, 71,7 Rase 7320
M = Actividades profesionales centificas y téorwcas 123
Division 74

M Clase 7310 Puiicdad 07 45 98
% Divisiones 78 80 ¢ 81, eocepto Clase  Actividaches de wmpleo, seguradsd « imwstigecdn . ’ ~
% 1 a5
5130 privac, servicias 8 edficos
N Clase 8220 Actrvdades de centros de llamadas (Cal comer! a0

N Activoades administrativas v oo ce ofiona y
N Dovigion 82 excepto Clase 8220 41
Otras actridackes, evcey 2l coover

P Grupo B54 Educacdn superion povads 56 05 61
Q Clse 8510 Salud hurrsana peivada con ineenacdn 48 19 £9
Q Divinion 06 excepto Clase 3610 Satud Bumana privada sn inermecan 4 L3 o

Dvisiones 90, 92, 83,55 y 90 Otros servoos de entretenimisnto y otros sermcos "o

.
WS | =
0

Fuente: DANE, EMS

? Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal

** Hace referencia a la variacion de los salanos promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado

a través de agencias de suministro de personal
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Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin subsector
de servicios (junio 2025 - mayo 2026/junio 2024 - mayo 2025)

En el afo mavil hasta mayo de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos, trece presentaron variacidon negativa en el personal ocupado total y
todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo
comprendido hasta mayo de 2025.:

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Junio 2025 - mayo 2026° / junio 2024 - mayo 2025

Clasificacién ClIU Rev. 4 AC. Variscien (%) Doce resase
Seceidn Divisidn Descripcidn Iegresee Peesanal Ooupads Salior**
Alrmaceramients y acthvidades complementarias 4l o - -
H Division 52 36 22 BS
rarapons
H Division 53 Coereo y senvioos de mensyenia 98 . I 154 .
Divisiin 56 Restaurantes, catering y bares 82 I a9 | 157 .
) Dovaddn 58 Acteddades de ediodn 25 | . l
< = s Moduccdn & pelicudas  cewmanograficas v Yo s =
| Divisidn 58, excepto Clase 5920 . e 35 14
Programas de tebevisice
7 DR, s Aciidades de  prograemadan  y  transmiside, X
) Divsion &0 y Clase 639 . 54 o :
nties de neticis
) Divisidn 63 Telscomenicacones 14 I 75 l 79 l
Division &2, O s@ Desarrclio de DTS inlormdticos y - <
] 7B 02 4k
procesamintn de danos
Seccitn L o r o "
LN 3 o0 Inmobfanas alguier de Magurana y equipo &0 Q7 90
Diviniotws 7710,
Divisiones 60, 70, 71, 72, Clase 732 U .
LY | - = ACtvidades profesonases Oentificas y Monicas - 10
Divisiin 74
M Clise 7310 Publcdad 105 . 1.2 | G4 l
ones 78,80 y 87, wocepto Clase  Activicadin de wrmplec, segurdad o imanstigacion .
N » e Q6 14
A130 privieda. servicion i edBcGos
N Clase 8220 Acividades de centros de Samadas (Cal conder &0 l 1 l 9 l
Actividaded stivsnistrativas y de apayo de oScina .
N Divisides 82 excepto Clase 3220 2 g X 22 28 145
Ol as wctividadeny, sacepto Call cestey
Grupo 854 Educaciin superion privada 73 I 08 I 6A I
Q Clarse 8610 St humaess privada con enernadon 49 l 4 I I
Q Divisddes 86 excopto Clase 8510 Salud humana privads sin intermacidn i I VR | as I
Devisaoews 90, 92, 93, 95 ¢ 96 D0ros SenGot g notenimento y OI0s SeVicos 1 l I 128 .

Fuente: DANE, EMS

¢ Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de persona

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a traves de agencias de suministro de personal
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. TECNICO

El objeto para la presente contratacién es la LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA EL ACOMPANAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES PARA EL DESARROLLO
DE LOS LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES PARA EL DESARROLLO DE LOS

DIFERENTES PROGRAMAS DERIVADOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA”.

Por la necesidad del servicio de la entidad, se requiere contratar la prestacion de servicios de un grupo
ciento treinta y tres (133) personas naturales idéneas para dar apoyo y acompafiamiento en el
desarrollo de los diferentes programas derivados de las funciones de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas del Distrito de Barranquilla y contemplados en el Plan de Accién de la vigencia 2026, en los
procesos que se adelantan para garantizar el funcionamiento y acompafiamiento de las diferentes
actividades propias de la gestién operativa y misional en el marco de proyectos como el Plan de Malla
Vial y todos aquellos proyectos y programas necesarios para cumplir a cabalidad la mision de la
dependencia.

A continuacion, se detallan los perfiles, las obligaciones especificas y el valor de los contratos:

N° PERFIL / PLAZO DE
Contrat. EXPERIENCIA ACTIVIDADES / OBLIGACIONES VALOR DEL CONTRATO EJECUCION

1. Apoyo y acompafiamiento durante la ejecucién de los Programas Barrios a
la Obra Y Mejoramiento de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de
Obras Publicas.
2. Apoyar los procesos de aplicacion de encuestas relacionados con los
diferentes programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

3. Apoyo y acompafiamiento en el proceso de socializacién de intervencién de
viviendas para remodelacién del Programa de Mejoramiento de Vivienda
Bachiller, con | saludable y vias nuevas del Programa Barrios a la Obra de la Secretaria Distrital

experiencia | de Obras Pablicas. DIECISEIS MILLONES HASTA EL
. L ) DOSCIENTOS TREINTA Y UNO
22 gen.er-al de 4..Ap'oyo y acompafiamiento durante la realizacién de eventos de la Sec‘reFarla VEINTICUATRO MIL (31) DE
. nfmlimo Distrital d.ev Obr'as Pybllcas. PESOS M/L DICIEMBRE DE
dieciseis (16) | 5. Apoyar y atender las actividades que le sean asignadas por el supervisor del ($16.224.000) 2026
meses contrato y que se encuentren dentro de la naturaleza del objeto contractual.
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Bachiller, con

1. Apoyo y acompafiamiento durante la ejecucidn de los Programas Barrios a
la Obra Y Mejoramiento de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de
Obras Publicas.
2. Apoyar los procesos de aplicacidn de encuestas relacionados con los
diferentes programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

3. Apoyo y acompafiamiento en el proceso de socializacién de intervencién de

DOCE MILLONES

experiencia HASTA EL
general de viviendas para remodelacién del Programa de Mejoramiento de Vivienda | NOVECIENTOS SETANTA TREINTA (30) DE
16 minimo saludable y vias nuevas del Programa Barrios a la Obra de la Secretaria Distrital Y NUEVE MIL NOVIEMBRE DE
I de Obras Publicas. | DOSCIENTOS PESOS M/L
dieciseis (16) 2026
meses 4. Apoyo yacompafiamiento durante la realizacién de eventos de la Secretarfa ($12.979.200)
Distrital de Obras Publicas.
5. Apoyar y atender las actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato y que se encuentren dentro de la naturaleza del objeto contractual.
1. Apoyo y acompafiamiento durante la ejecucién de los Programas Barrios a
la Obra Y Mejoramiento de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de
Obras Publicas.
2. Apoyar los procesos de aplicacidn de encuestas relacionados con los
Bachill diferentes programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras
achifier, con | pypjicas, DIECINUEVE MILLONES HASTA EL
experiencia | 3 Apoyo y acompafiamiento en el proceso de socializacion de intervencion de | SETECIENTOS TREINTA Y | TREINTA Y UNO
general de L - . . .
1 o viviendas para remodelacién del Programa de Mejoramiento de Vivienda CUATRO MIL (31) DE
. n?'n'AmO saludable y vias nuevas del Programa Barrios a la Obra de la Secretaria Distrital | CUATROCIENTOS PESOS OCTUBRE DE
dieciseis (16) de Obras Publicas. M/L ($9.734.400) 2026
meses 4. Apoyo y acompaiiamiento durante la realizacion de eventos de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas.
5. Apoyar y atender las actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato y que se encuentren dentro de la naturaleza del objeto contractual.
1. Apoyo en la coordinacién y acompafiamiento en la ejecucién de los
diferentes programas ejecutados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyar en la orientacién y atencién al ciudadano sobre el Programa de
Mejoramiento de Vivienda saludable Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyo y acompafiamiento en el proceso de socializacion de vias
correspondiente al Programa Barrios a la Obra de la Secretaria Distrital de
Obras Publicas.
4. Apoyo y acompafiamiento durante los eventos programados por la Alcaldia
Bachiller, con | Distrital de Barranquilla, cuando sean convocados para estas actividades y
. . . . I - HASTA EL
experiencia aquellos relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas. DIECISEIS MILLONES
. R . TREINTA Y UNO
5 general de 5. Apoyar y atender las actividades que le sean asignadas por el supervisor del | SEISCIENTOS CUARENTA (31) DE
minimo contrato y que se encuentren dentro de la naturaleza del objeto contractual. MIL PESOS M/L
L DICIEMBRE DE
dieciocho (18) ($16.640.000)
2026
meses
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Bachiller, con
experiencia
4 general de
minimo veinte
(20) meses

1. Apoyo y acompafiamiento en el proceso de socializacion de intervencion de
viviendas para remodelacion por parte del Programa de Mejoramiento de

Vivienda saludable.
2. Apoyo durante las visitas de levantamientos de actas de vecindad
correspondiente al Programa Barrios a la Obra.

3. Apoyo en la coordinacién y asistencia durante el proceso visitas (toma de
diagndsticos) y recoleccion de informacion del Programa de Mejoramiento de
Vivienda Saludable.
4. Asistencia técnicadurante el desarrollo de programas y eventos organizados
por la Secretaria Distrital de Obras Publicas de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

5. Apoyo en las visitas de inspeccidn durante el desarrollo de los diferentes
programas y proyectos que adelante la de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas, de acuerdo a los parametros del Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SGSST).
6. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

DIEZ MILLONES CIENTO
CUARENTA MIL PESOS
M/L ($10.140.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
OCTUBRE DE
2026

Bachiller, con
experiencia
general de

minimo

veintidos (22)

meses

1. Apoyo en la coordinacién y asistencia durante el proceso de socializacion y
ejecucion de los Programas Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda
Saludable. Ademds de recopilar y  seleccionar informacién.
2. Apoyo en la asistencia de los comités diferentes comités de obras de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Asistencia técnicadurante el desarrollo de programas y eventos organizados
por la Secretaria Distrital de Obras Publicas de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

4. Apoyo en las visitas de inspeccién durante el desarrollo de los diferentes
programas y proyectos que adelante la de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas, de acuerdo a los parametros del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SGSST).
5. Las demads actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

TRECE MILLONES
SETECIENTOS
VEINTIOCHO MIL PESOS
M/L ($13.728.000)

HASTA EL

TREINTA (30) DE

NOVIEMBRE DE
2026

Bachiller, con
experiencia
general de

minimo
veinticuatro
(24) meses

1. Apoyo durante las visitas de levantamientos de actas de vecindad
correspondiente al Programa Barrios a la Obra.
2. Apoyo en la realizacidén de actividades correspondientes al proceso del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), durante el
desarrollo de los diferentes programas de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

3.Apoyo enla coordinacién y asistencia durante el proceso visitas y recoleccion
de informaciéon del Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable.
4. Apoyo en la asistencia de los comités diferentes comités de obras de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
5. Asistencia técnicadurante el desarrollo de programas y eventos organizados
por la Secretaria Distrital de Obras Publicas de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

6. Apoyo en las visitas de inspeccion durante el desarrollo de los diferentes
programas y proyectos que adelante la de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas, de acuerdo a los parametros del Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SGSST).
7. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

CATORCE MILLONES DE
PESOS M/L
($14.000.000)

HASTA EL
TREINTA (30) DE
NOVIEMBRE DE

2026
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Bachiller, con
experiencia
general de

minimo
veinticuatro
(24) meses

1. Apoyo durante las visitas de levantamientos de actas de vecindad
correspondiente al Programa Barrios a la Obra.
2. Apoyo en la realizacién de actividades correspondientes al proceso del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), durante el
desarrollo de los diferentes programas de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

3.Apoyo enla coordinacion y asistencia durante el proceso visitas y recoleccion
de informacion del Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable.
4. Apoyo en la asistencia de los comités diferentes comités de obras de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
5. Asistencia técnicadurante el desarrollo de programas y eventos organizados
por la Secretaria Distrital de Obras Publicas de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

6. Apoyo en las visitas de inspeccion durante el desarrollo de los diferentes
programas y proyectos que adelante la de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas, de acuerdo a los parametros del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SGSST).
7. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

DIEZ MILLONES

QUINIENTOS MIL PESOS

M/L ($10.500.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
OCTUBRE DE
2026

Bachiller, con
experiencia
general de

minimo

veintiseis (26)

meses

1. Apoyo durante las visitas de levantamientos de actas de vecindad
correspondiente al Programa Barrios a la Obra.
2. Apoyo en la realizacién de actividades correspondientes al proceso del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), durante el
desarrollo de los diferentes programas de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

3.Apoyo enla coordinacion y asistencia durante el proceso visitas y recoleccion
de informacién del Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable.
4. Apoyo y acompafiamiento en el proceso de socializacion de intervencion de
viviendas para remodelacion por parte del Programa de Mejoramiento de
Vivienda saludable.
5. Asistencia técnicadurante el desarrollo de programas y eventos organizados
por la Secretaria Distrital de Obras Publicas de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

6. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

DIEZ MILLONES

SEISCIENTOS CINCUENTA
Y SEIS MIL PESOS M/L

($10.656.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
OCTUBRE DE
2026

Bachiller, con
experiencia
general de

minimo
veintiocho (28)
meses

1. Apoyar los procesos misionales y el desarrollo de los diferentes programas
derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo y acompafiamiento durante las actividades comunitarias para dar
orientacién a la comunidad sobre los diferentes programas que desarrolle la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyoy acompaiiamiento en las diferenteslocalidades durante los procesos
de socializacion y ejecucion de los diferentes programas relacionados con la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
4. Apoyo y acompafiamiento durante los recorridos de supervisién de acuerdo
con el cronograma establecido.
5. Apoyar el proceso de levantamiento de las actas de vecindad de las vias a
intervenir  por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
6. Apoyo a los supervisores durante el seguimiento de obras de remodelacién
de viviendas por intermedio del Programa de Mejoramiento de Vivienda
Saludable de la Secretaria  Distrital de Obras Publicas.
7. Apoyar los eventos programados por la Alcaldia Distrital de Barranquilla,
cuando sean convocados para estas actividades y aquellos relacionados con la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

DIECIOCHO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS

M/L ($18.200.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
DICIEMBRE DE
2026
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Bachiller, con
experiencia
general de

minimo
veintiocho (28)
meses

1. Apoyar los procesos misionales y el desarrollo de los diferentes programas
derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo y acompaiiamiento durante las actividades comunitarias para dar
orientacién a la comunidad sobre los diferentes programas que desarrolle la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyoy acompaiiamiento en las diferenteslocalidades durante los procesos
de socializacién y ejecucion de los diferentes programas relacionados con la

Secretaria Distrital de Obras Publicas.
4. Apoyo y acompafiamiento durante los recorridos de supervision de acuerdo
con el cronograma establecido.

5. Apoyar el proceso de levantamiento de las actas de vecindad de las vias a
intervenir  por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
6. Apoyo a los supervisores durante el seguimiento de obras de remodelacién
de viviendas por intermedio del Programa de Mejoramiento de Vivienda
Saludable de la Secretaria  Distrital de Obras Publicas.
7. Apoyar los eventos programados por la Alcaldia Distrital de Barranquilla,
cuando sean convocados para estas actividades y aquellos relacionados con la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

CATORCE MILLONES
QUINIENTOS SESENTA
MIL PESOS M/L
($14.560.000)

HASTA EL
TREINTA (30) DE
NOVIEMBRE DE

2026

Bachiller, con
experiencia
general de

minimo
veintinueve
(29) meses

1. Apoyar los procesos y actividades para el desarrollo de los diferentes
programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo enla coordinaciony asistencia técnica en el recorrido de entregas de
vias y en la toma del registro fotografico de los eventos de inauguracion de
vias.

3. Apoyo en la coordinacién, organizacion y revisién documental del Programa
de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
4. Apoyo en la realizacién de los diferentes informes relacionados con el
Programa Barrios a la Obra de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
5. Apoyo y acompafiamiento durante las actividades comunitarias para dar
orientacion a la comunidad sobre el programa de Mejoramiento de Vivienda
Saludable de la Secretaria  Distrital de Obras Publicas.
6. Apoyo durante el proceso de aplicacion de encuestas en la comunidad sobre
los diferentes programas desarrolladas por la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

7. Apoyar los eventos programados por la Alcaldia Distrital de Barranquilla,
cuando sean convocados para estas actividades y aquellos relacionados con la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

DIECIOCHO MILLONES
SEISCIENTOS DIECISEIS
MIL PESOS M/L
($18.616.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
DICIEMBRE DE
2026
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Bachiller, con
experiencia
general de

minimo treinta
(30) meses

1. Apoyar los procesos y actividades para el desarrollo de los diferentes
programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo y acompafiamiento a los contratistas y funcionarios de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas en el desarrollo de actividades de los Programas de
Mejoramiento de Vivienda Saludable 'y Barrios a la Obra.
3. Apoyo en la coordinacién, organizacion y revisién documental del Programa
de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
4. Apoyo en la realizacion de los diferentes informes relacionados con el
Programa Barrios a la Obra de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
5. Apoyo y acompafiamiento durante las actividades comunitarias para dar
orientacién a la comunidad sobre el programa de Mejoramiento de Vivienda
Saludable de la Secretaria  Distrital de Obras Publicas.
6. Apoyo en la coordinacion y realizar la aplicacion de encuestas en la
comunidad sobre los diferentes programas desarrolladas por la Secretaria
Distrital de Obras Publicas.
7. Apoyar los eventos programados por la Alcaldia Distrital de Barranquilla,
cuando sean convocados para estas actividades y aquellos relacionados con la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

DIECIOCHO MILLONES
NOVECIENTOS
VEINTIOCHO MIL PESOS
M/L ($18.928.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
DICIEMBRE DE
2026

Bachiller, con
experiencia
general de

minimo treinta
(30) meses

1. Apoyar los procesos y actividades para el desarrollo de los diferentes
programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo y acompafiamiento a los contratistas y funcionarios de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas en el desarrollo de actividades de los Programas de
Mejoramiento de Vivienda Saludable 'y Barrios a la Obra.
3. Apoyo en la coordinacién, organizacion y revisién documental del Programa
de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
4. Apoyo en la realizacién de los diferentes informes relacionados con el
Programa Barrios a la Obra de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
5. Apoyo y acompafiamiento durante las actividades comunitarias para dar
orientacion a la comunidad sobre el programa de Mejoramiento de Vivienda
Saludable de la Secretaria  Distrital de Obras Publicas.
6. Apoyo en la coordinacién y realizar la aplicacion de encuestas en la
comunidad sobre los diferentes programas desarrolladas por la Secretaria
Distrital de Obras Publicas.
7. Apoyar los eventos programados por la Alcaldia Distrital de Barranquilla,
cuando sean convocados para estas actividades y aquellos relacionados con la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

QUINCE MILLONES
CIENTO CUARENTA Y
DOS MIL
CUATROCIENTOS PESOS
M/L ($15.142.400)

HASTA EL
TREINTA (30) DE
NOVIEMBRE DE

2026
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Bachiller, con
experiencia
general de

minimo treinta
y dos (32)

meses

1. Apoyar el desarrollo de las actividades administrativas y los programas
ejecutados  por la  Secretaria Distrito de Obras Publicas.
2.Apoyar enlaorganizacién, clasificacidn de los archivosy digitalizacién dentro
del proceso de gestion documental de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyar las actividades asignada de manera oportuna y eficiente, que
busquen fortalecer los procesos de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
4. Atender y orientar a las comunidades sobre los programas desarrollados por
la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
5. Apoyo en la digitalizacion de informacién del Programa de Mejoramiento de
Vivienda Saludable.
6. Realizar actividades de gestion documental de la Secretaria Distrital de

Obras Publicas.

7. Apoyar las actividades y eventos a los que sean convocados para atender los
requerimientos de las comunidades y aquellos relacionados con los diferentes
programas que se ejecuten en la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

DIECINUEVE MILLONES
TRESCIENTOS DIECIOCHO
MIL PESOS M/L
($19.318.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
DICIEMBRE DE
2026

Bachiller, con
experiencia
laboral de

treinta y

8 cuatro (34)

meses con

entidades

publicas y
privadas

1. Apoyar las acciones de orientacién a las comunidades donde se ejecuten
Programas correspondiente a la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo y acompafiamiento desde el componente social las actividades de
aplicacion de encuestas y caracterizacion de entornos sociales
correspondientes a la  Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyo en la digitalizacién y revisién de informacion del Programa de
Mejoramiento de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

4. Apoyar en el seguimiento y procesos de revision documental de los
respectivos informes de los contratistas de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

5. Apoyo y acompafiamiento a los contratistas y funcionarios de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas en el desarrollo de actividades de los Programas de
Mejoramiento de Vivienda Saludable y Barrios a la Obra.
6. Apoyo y acompafiar el proceso de socializacién donde se ejecuten obras
derivadas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, dejando un mensaje de
sentido de partencia por el cuidado de los bienes publicos.
7. Apoyar los diferentes diagnésticos sociales correspondiente a los Programas
Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
8. Acompaiiar en las reunionesy actividades de los diferentes programas de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
9. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

DIECINUEVE MILLONES
SETECIENTOS SESENTA
MIL PESOS M/L
($19.760.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
DICIEMBRE DE
2026
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Bachiller, con
experiencia
laboral de

treinta y
cuatro (34)
meses con
entidades
publicas y

privadas

1. Apoyar las acciones de orientacion a las comunidades donde se ejecuten
Programas correspondiente a la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo y acompafiamiento desde el componente social las actividades de
aplicacion de encuestas y caracterizacion de entornos sociales
correspondientes a la  Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyo en la digitalizacién y revisién de informacion del Programa de
Mejoramiento de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

4. Apoyar en el seguimiento y procesos de revision documental de los
respectivos informes de los contratistas de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

5. Apoyo y acompafiamiento a los contratistas y funcionarios de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas en el desarrollo de actividades de los Programas de
Mejoramiento de Vivienda Saludable 'y Barrios a la Obra.
6. Apoyo y acompadiar el proceso de socializaciéon donde se ejecuten obras
derivadas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, dejando un mensaje de
sentido de partencia por el cuidado de los bienes publicos.
7. Apoyar los diferentes diagndsticos sociales correspondiente a los Programas
Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
8. Acompaiiar en las reunionesy actividades de los diferentes programas de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
9. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

QUINCE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHO
MIL PESOS M/L
($15.808.000)

HASTA EL

TREINTA (30) DE

NOVIEMBRE DE
2026

11

Bachiller, con
experiencia
general de
minimo de

treinta y seis
(36) meses

1. Apoyar y asistir en las acciones de orientacion a las comunidades donde se
ejecuten Programas correspondiente alaSecretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo en la coordinacién y acompafiamiento desde el componente social
las actividades de aplicacion de encuestas y caracterizacién de entornos
sociales correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyo en la digitalizacion y revision de informacion del Programa de
Mejoramiento de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

4. Apoyar en el seguimiento y procesos de revision documental de los
respectivos informes de los contratistas de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

5. Apoyo y acompafiamiento a los contratistas y funcionarios de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas en el desarrollo de actividades de los Programas de
Mejoramiento de Vivienda Saludable 'y Barrios a la Obra.
6. Apoyo en la coordinacidn del proceso de socializacion donde se ejecuten
obras derivadas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, dejando un
mensaje de sentido de partencia por el cuidado de los bienes publicos.
7. Apoyar los diferentes diagnésticos sociales correspondiente a los Programas
Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
8. Apoyar, asistir y dar orientaciones a las comunidades en las diferentes ferias
sociales donde sean convocados para dar informacién sobre los programas
desarrollados por la  Secretaria Distrital de Obras Publicas.
9. Las demads actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

VEINTE MILLONES DE
PESOS M/L
($20.000.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
DICIEMBRE DE
2026
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Bachiller, con
experiencia
general de
minimo de

treinta y seis
(36) meses

1. Apoyar y asistir en las acciones de orientacion a las comunidades donde se
ejecuten Programas correspondiente ala Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo en la coordinacidn y acompafiamiento desde el componente social
las actividades de aplicacion de encuestas y caracterizacién de entornos
sociales correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyo en la digitalizacién y revisién de informacion del Programa de
Mejoramiento de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

4. Apoyar en el seguimiento y procesos de revision documental de los
respectivos informes de los contratistas de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

5. Apoyo y acompafiamiento a los contratistas y funcionarios de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas en el desarrollo de actividades de los Programas de
Mejoramiento de Vivienda Saludable 'y Barrios a la Obra.
6. Apoyo en la coordinacion del proceso de socializacion donde se ejecuten
obras derivadas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, dejando un
mensaje de sentido de partencia por el cuidado de los bienes publicos.
7. Apoyar los diferentes diagndsticos sociales correspondiente a los Programas
Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
8. Apoyar, asistir y dar orientaciones a las comunidades en las diferentes ferias
sociales donde sean convocados para dar informacién sobre los programas
desarrollados por la  Secretaria Distrital de Obras Publicas.
9. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

DIECISEIS MILLONES DE
PESOS M/L
($16.000.000)

HASTA EL
TREINTA (30) DE
NOVIEMBRE DE

2026
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Bachiller, con

1. Apoyar y asistir en las acciones de orientacion a las comunidades donde se
ejecuten Programas correspondiente ala Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo en la coordinacidn y acompafiamiento desde el componente social
las actividades de aplicacion de encuestas y caracterizacién de entornos
sociales correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyo en la digitalizacién y revisién de informacion del Programa de
Mejoramiento de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

4. Apoyar en el seguimiento y procesos de revision documental de los
respectivos informes de los contratistas de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

5. Apoyo y acompafiamiento a los contratistas y funcionarios de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas en el desarrollo de actividades de los Programas de
Mejoramiento de Vivienda Saludable 'y Barrios a la Obra.
6. Apoyo en la coordinacion del proceso de socializacion donde se ejecuten

. X . . —_— - . HASTA EL
experiencia | obras -derlvadas f:le la Secretan‘a Distrital dg Obras PubllcaTs, deJar]dq un DOCE MILLONES DE TREINTA Y UNO
1 general de mensaje de sentido de partencia por el cuidado de los bienes publicos. PESOS M/L (31) DE
minimo de 7. Apoyar los diferentes diagnosticos sociales correspondiente a los Programas
. . . . . . ($12.000.000) OCTUBRE DE
treintayseis |Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
. . . . . . 2026
(36) meses 8. Apoyar, asistir y dar orientaciones a las comunidades en las diferentes ferias
sociales donde sean convocados para dar informacién sobre los programas
desarrollados por la  Secretaria Distrital de Obras Publicas.
9. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.
1. Apoyar los recorridos de los Programas Malla Vial y Barrios ala Obras de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo y acompafiamiento desde el componente social las actividades de
aplicacion de encuestas y caracterizacion de entornos sociales
correspondientes a la  Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyo en la digitalizacién y revisién de informacion del Programa de
Mejoramiento de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.
4. Apoyar en el seguimiento y procesos de revision documental de los
Bachiller, con | respectivos informes de los contratistas de la Secretaria Distrital de Obras
. . L HASTA EL
experiencia Publicas. VEINTE MILLONES TREINTA Y UNO
10 general de 5. Apoyo y acompafiamiento a los contratistas y funcionarios de la Secretaria OCHOCIENTOS MIL (31) DE
minimo de Distrital de Obras Publicas en el desarrollo de actividades de los Programas de PESOS M/L DICIEMBRE DE
treinta y ocho | Mejoramiento de Vivienda Saludable y Barrios a la Obra. ($20.800.000) 2026
(38) meses 6. Apoyo y acompafiar el proceso de socializacion donde se ejecuten obras

derivadas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, dejando un mensaje de
sentido de partencia por el cuidado de los bienes publicos.
7. Apoyar los diferentes diagndsticos sociales correspondiente a los Programas
Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
8. Acompaiiar en las reunionesy actividades de los diferentes programas de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
9. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.
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Bachiller, con
experiencia
general de
minimo de

treinta y ocho
(38) meses

1. Apoyar los recorridos de los Programas Malla Vial y Barrios ala Obras de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo y acompafiamiento desde el componente social las actividades de
aplicacion de encuestas y caracterizacion de entornos sociales
correspondientes a la  Secretaria Distrital de Obras Publicas.
3. Apoyo en la digitalizacién y revisién de informacion del Programa de
Mejoramiento de Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

4. Apoyar en el seguimiento y procesos de revision documental de los
respectivos informes de los contratistas de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

5. Apoyo y acompafiamiento a los contratistas y funcionarios de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas en el desarrollo de actividades de los Programas de
Mejoramiento de Vivienda Saludable 'y Barrios a la Obra.
6. Apoyo y acompadiar el proceso de socializaciéon donde se ejecuten obras
derivadas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, dejando un mensaje de
sentido de partencia por el cuidado de los bienes publicos.
7. Apoyar los diferentes diagndsticos sociales correspondiente a los Programas
Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
8. Acompaiiar en las reunionesy actividades de los diferentes programas de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
9. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

DIECISEIS MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS M/L
($16.640.000)

HASTA EL
TREINTA (30) DE
NOVIEMBRE DE

2026
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Bachiller, con
experiencia
general de
minimo de

cuarenta (40)

meses

1. Apoyo al equipo de supervisores durante las visitas realizadas a las viviendas
que hacen parte del Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable para
conocer el estado de las viviendas.
2. Apoyo durante la coordinacién para la toma de informaciéon y diagndsticos
de las viviendas que hacen parte del Programa de Mejoramiento de Vivienda
Saludable.

3. Apoyo al equipo de supervisores durante las visitas realizadas a las vias que
integran la malla vial del distrito de barranquilla para relacionar el estado de
las vias.
4. Apoyo y coordinacion en aplicaciéon de encuestas de satisfaccion de los
programas barrios a la Obra, Mejoramiento de vivienda saludable y malla vial,
implementados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas, cuando sean
solicitados.

5. Apoyo durante los recorridos del desarrollo los Programas Barrios a la Obra
y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
6. Proceso de revisidon, organizacién y archivo de los expedientes fisicos y
digitales correspondiente al Programa de Mejoramiento de Vivienda
Saludable.

7. Apoyo vy asistencia durante el proceso de socializacién y ejecucion de los
Programas Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
8. Apoyo y acompafiamiento a los actos de entrega de obras que realice la
Secretaria Distrital de Obras Publicas y otras actividades en donde sea
convocada.

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el
desarrollo del objeto contractual.

VEINTIUN MILLONES DE
PESOS M/L
($21.000.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
DICIEMBRE DE
2026
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Bachiller, con

1. Apoyo al equipo de supervisores durante las visitas realizadas a las viviendas
que hacen parte del Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable para
conocer el estado de las viviendas.
2. Apoyo durante la coordinacién para la toma de informaciéon y diagndsticos
de las viviendas que hacen parte del Programa de Mejoramiento de Vivienda
Saludable.

3. Apoyo al equipo de supervisores durante las visitas realizadas a las vias que
integran la malla vial del distrito de barranquilla para relacionar el estado de
las vias.
4. Apoyo y coordinacion en aplicaciéon de encuestas de satisfaccion de los
programas barrios a la Obra, Mejoramiento de vivienda saludable y malla vial,
implementados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas, cuando sean
solicitados.

5. Apoyo durante los recorridos del desarrollo los Programas Barrios a la Obra
y Mejoramiento de Vivienda Saludable.

experiencia L. L, . . .. DIECISEIS MILLONES HASTA EL
6. Proceso de revisidon, organizacién y archivo de los expedientes fisicos y
general de - . . . - OCHOCIENTOS MIL TREINTA (30) DE
2 o digitales correspondiente al Programa de Mejoramiento de Vivienda
minimo de saludable PESOS M/L NOVIEMBRE DE
cua::::s(m) 7. Apoyo vy asistencia durante el proceso de socializacién y ejecucion de los ($16.800.000) 2026
Programas Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
8. Apoyo y acompafiamiento a los actos de entrega de obras que realice la
Secretaria Distrital de Obras Publicas y otras actividades en donde sea
convocada.
9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el
desarrollo del objeto contractual.
1. Apoyo de los procesos administrativos de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.
2. Apoyo en la elaboracién de los informes correspondiente a los asuntos
administrativos de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, cuando sean
solicitados.
3. Apoyo y coordinacién en aplicacién de encuestas de satisfaccion de los
programas barrios a la Obra, Mejoramiento de vivienda saludable y malla vial,
implementados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas, cuando sean
. solicitados.
Bachiller, con -} | ° la coordinacion durante en el d llo los P Barrios al HASTA EL
experiencia . Apoyoen la coor |nac.|on l.Jran e enel desarrollo os rogramas Barrios a la VEINTIUN MILLONES
Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable. TREINTA Y UNO
general de . s . L, . CIENTO VEINTE MIL
1 minimo de 5. Apoyo, acompafiamiento y coordinacion en la orientacién a las comunidades PESOS M/L (31) DE
sobre los diferentes programas que desarrolle la Secretaria Distrital de Obras DICIEMBRE DE
cuarentay dos L ($21.120.000)
Publicas. 2026
(42) meses

6. Proceso de revision, organizacion y archivo de los expedientes fisicos y
digitales correspondiente a la Secretaria Distrital d Obras Publicas.
7. Apoyo vy asistencia durante el proceso de socializacién y ejecucion de los
Programas Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
8. Apoyo y acompafiamiento a los actos de entrega de obras que realice la
Secretaria Distrital de Obras Publicas y otras actividades en donde sea
convocada.

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el
desarrollo del objeto contractual.
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Bachiller, con

1. Apoyo en las actividades misionales de los Programas derivados de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Realizar la toma del registro fotograficos a las vias durante el proceso de
ejecucion y/o intervenidas.
3. Apoyo y asistencia técnica en la realizacién de videos y registro fotograficos
a los beneficiarios por las vias intervenidas.
4. Apoyo y asistencia técnica en el recorrido de entregas de vias y en la toma
del registro fotografico de los eventos de inauguracién de vias.

experiencia 5. Apoyo y asistencia técnicaen la captura de informacién en las comunidades VEINTIUN MILLONES HASTA EL
ge.nferal de sobre los programas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. OCHOCIENTOS MIL TREINTA Y UNO
1 minimo de 6. Apoyo y asistencia técnica en la socializacidon de las vias ejecutadas y en la PESOS M/L (31) BE
cuarentay aplicacion de encuestas de satisfacciéon de obras a las comunidades donde se ($21.800.000) DICIEMBRE DE
cuatro (44) ejecuten vias. 2026
meses 7. Apoyoy asistencia técnicaa los eventos programados por la Alcaldia Distrital
de Barranquilla, cuando sean convocados para estas actividades.
8. Apoyo y asistencia para la socializacién de las vias a ejecutar y ejecutadas,
asi como los formatos complementarios a los diferentes programas.
9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el
desarrollo del objeto contractual.
1. Apoyo en las actividades misionales de los Programas derivados de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Realizar la toma del registro fotograficos a las vias durante el proceso de
ejecucion y/o intervenidas.
3. Apoyo y asistencia técnica en la realizacién de videos y registro fotograficos
a los beneficiarios por las vias intervenidas.
4. Apoyo y asistencia técnica en el recorrido de entregas de vias y en la toma
del registro fotografico de los eventos de inauguracion de vias.
5. Apoyo y asistencia técnicaen la captura de informacién en las comunidades
Bachiller,con |sobre los programas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
experiencia | g Apoyoy asistencia técnica en la socializacion de las vias ejecutadas yen la | vENTIUN MILLONES HASTA EL
generalde | ypjicacién de encuestas de satisfaccion de obras a las comunidades donde se OCHOCIENTOS TREINTA Y UNO
! minimo de | ejecuten vias. | CUARENTA MIL PESOS (31) DE
cuarentay | 7. Apoyoy asistencia técnicaa los eventos programados por la Alcaldia Distrital M/L ($21.840.000) DICIEMBRE DE
cuatro (44) | ge Barranquilla, cuando sean convocados para estas actividades. 2026
meses

8. Apoyo y asistencia técnica en el disefio de los formatos de las fotografias de
las vias (antes — después) para la socializacién de las vias a ejecutar y
ejecutadas, asi como los formatos complementarios a los diferentes
programas.

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el
desarrollo del objeto contractual.
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Bachiller, con

1. Apoyo de los procesos administrativos de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

2. Apoyo en la elaboracién de los informes correspondiente a los asuntos
administrativos de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, cuando sean
solicitados.

3. Apoyo y coordinacién en aplicacién de encuestas de satisfaccion de los
programas barrios a la Obra, Mejoramiento de vivienda saludable y malla vial,
implementados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas, cuando sean
solicitados.

4. Apoyo en la coordinacion durante en el desarrollo los Programas Barrios a la
Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
5.Apoyo, acompafiamiento y coordinacion en la orientacién a las comunidades
sobre los diferentes programas que desarrolle la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

6. Proceso de revision, organizacion y archivo de los expedientes fisicos y

i i . . . . - HASTA EL
experiencia digitales correspondiente a la Secretaria Distrital d Obras Publicas. VEINTIUN MILLONES
general de . ) e, R ., TREINTA Y UNO
minimo de 7. Apoyo y asistencia durante el proceso de socializacién y ejecucién de los OCHOCIENTOS (31) DE
Programas Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable. [ CUARENTA MIL PESOS
cuarentay I . DICIEMBRE DE
8. Apoyo y acompafiamiento a los actos de entrega de obras que realice la M/L ($21.840.000)
cuatro (44) e . . 2026
Secretaria Distrital de Obras Publicas y otras actividades en donde sea
meses
convocada.
9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el
desarrollo del objeto contractual.
1. Apoyo de los procesos administrativos de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.
2. Apoyo durante las visitas para la toma de informacién del estado de las
viviendas que hacen parte del Programa de Mejoramiento de Vivienda
Saludable.
3. Apoyo en la elaboracion de los informes correspondiente a los asuntos
administrativos de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, cuando sean
solicitados.
4. Apoyo y coordinacién en aplicaciéon de encuestas de satisfaccion de los
programas barrios a la Obra, Mejoramiento de vivienda saludable y malla vial,
Bachiller, con | implementados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas, cuando sean
. ) - HASTA EL
experiencia | solicitados. VEINTIDOS MILLONES TREINTA Y UNO
general de 5. Apoyo en la coordinacién durante en el desarrollo los Programas Barriosala | CIENTO SETENTA Y SEIS (31) DE
minimo de Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable. MIL PESOS M/L DICIEMBRE DE
cuarentay seis | 6. Apoyo, acompafiamiento y coordinacion en la orientacién a las comunidades ($22.176.000) 2026
(46) meses sobre los diferentes programas que desarrolle la Secretaria Distrital de Obras

Publicas.

7. Proceso de revision, organizacién y archivo de los expedientes fisicos y
digitales correspondiente a la Secretaria Distrital d Obras Publicas.
8. Apoyo y asistencia durante el proceso de socializacién y ejecucién de los
Programas Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda Saludable.
9. Apoyo y acompafiamiento a los actos de entrega de obras que realice la
Secretaria Distrital de Obras Publicas y otras actividades en donde sea
convocada.

10. Las demads que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el
desarrollo del objeto contractual.
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Bachiller, con
experiencia
general de

2 minimo de

cuarentay

ocho (48)

meses

1. Apoyo en los procesos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST), durante el desarrollo de los diferentes programas de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo durante las inspecciones a los puestos de trabajo en cumplimiento
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), donde se
ejecuten obras o proyectos por parte de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

3. Apoyo en la elaboracién de reportes técnicos, informes mensuales del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST).
4. Apoyo en la asistencia de los diferentes comités de obras para tratar temas
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST),
correspondiente a la Secretaria Distrital de Obras Publicas de la Alcaldia
Distrital de Barranquilla.
5. Apoyo en las actividades de capacitaciones a trabajadores y contratistas en
SGSST, uso de EPP, procedimientos seguros y sefializacién.
6. Apoyo duranta las visitas de levantamiento de informacion a los
beneficiarios del Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable.
7. Apoyo durante la realizacion de eventos programados por la Secretaria
Distrital de Obras Publicas y recomendar las buenas practicas del del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST).
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en el desarrollo del objeto contractual.

VEINTIDOS MILLONES
TRESCIENTOS OCHO MIL
PESOS M/L
($22.308.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
DICIEMBRE DE
2026
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Bachiller, con
experiencia
general de
minimo de

cincuenta (50)

meses

1. Apoyo en las actividades misionales de los Programas derivados de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo en la coordinacién y asistencia durante el proceso de socializacién y
ejecucion de los Programas Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda
Saludable.

3. Apoyo durante la coordinacién de la toma delregistro fotogréficos a las vias

durante el proceso de ejecucion y/o intervenidas.
4. Apoyo y asistencia técnica en la realizacion de videos y registro fotograficos
a los beneficiarios por las vias intervenidas.

5. Apoyo en la coordinacidny asistencia técnica en el recorrido de entregas de
vias y en la toma del registro fotografico de los eventos de inauguracion de
vias.

6. Apoyo y asistencia técnicaen la captura de informacién en las comunidades
sobre los programas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
7. Apoyo y asistencia técnica en la socializacidén de las vias ejecutadas y en la
aplicaciéon de encuestas de satisfaccion de obras a las comunidades donde se
ejecuten vias.
8. Apoyoy asistencia técnicaa los eventos programados por la Alcaldia Distrital
de Barranquilla, cuando sean convocados para estas actividades.
9. Apoyo y acompafiamiento a los actos de entrega de obras que realice la
Secretaria Distrital de Obras Publicas y otras actividades en donde sea
convocada.

10. Apoyo y asistencia técnica en el disefio de los formatos de las fotografias
de las vias (antes — después) para la socializacién de las vias a ejecutar y
ejecutadas, asi como los formatos complementarios a los diferentes
programas.

11. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el
desarrollo del objeto contractual.

VEINTIDOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS
M/L ($22.500.000)

HASTA EL
TREINTA Y UNO
(31) DE
DICIEMBRE DE
2026
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1. Apoyo en las actividades misionales de los Programas derivados de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
2. Apoyo en la coordinacién y asistencia durante el proceso de socializacién y
ejecucion de los Programas Barrios a la Obra y Mejoramiento de Vivienda
Saludable.

3. Apoyo durante la coordinacién de la toma delregistro fotogréficos a las vias
durante el proceso de ejecucion y/o intervenidas.
4. Apoyo y asistencia técnica en la realizacion de videos y registro fotograficos
a los beneficiarios por las vias intervenidas.
5. Apoyo en la coordinacidny asistencia técnica en el recorrido de entregas de
vias y en la toma del registro fotografico de los eventos de inauguracion de
vias.

Bachiller, con . L i L, .
6. Apoyo y asistencia técnicaen la captura de informacién en las comunidades

experiencia , HASTA EL
P sobre los programas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. DIECIOCHO MILLONES

general de . B e . . TREINTA (30) DE

1 L 7. Apoyo y asistencia técnica en la socializacién de las vias ejecutadas y en la DE PESOS M/L
minimo de o, R o X NOVIEMBRE DE
. aplicacidon de encuestas de satisfaccion de obras a las comunidades donde se ($18.000.000)
cincuenta (50) | ™" 3 2026

meses ejecuten vias.

8. Apoyoy asistencia técnicaa los eventos programados por la Alcaldia Distrital
de Barranquilla, cuando sean convocados para estas actividades.
9. Apoyo y acompafiamiento a los actos de entrega de obras que realice la
Secretaria Distrital de Obras Publicas y otras actividades en donde sea
convocada.

10. Apoyo y asistencia técnica en el disefio de los formatos de las fotografias
de las vias (antes — después) para la socializacién de las vias a ejecutar y
ejecutadas, asi como los formatos complementarios a los diferentes
programas.

11. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el
desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de alguin cambio
en su situacién tributaria deberd presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria General del
Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda.

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

4, Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente
durante la ejecucién del contrato.

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

1. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas.

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato y las demas
especificas que seguidamente se relacionen en el presente estudio.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién del
contrato.

10. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato.

11. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas por
el Distrito.

12. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato
13, El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del contrato, en el
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término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad conlo dispuesto en el Estatuto
Tributario Distrital.

14, Cumplir de buena fe con el objeto del contrato.

15, Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
16. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

17. Cargar en el SECOP Il la documentacidén contractual que le sea requerida por parte de la Entidad.

18. Pagar los impuestos o estampillas distritales que se deriven del contrato.

19, El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucidn contractual de manera mensual ante
el supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro.

2. El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al Sistema Integral

de Seguridad Social - S.I.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes vencido, aun cuando no se proponga
al cobro.

IV. ESTUDIO DE LA OFERTA:

;.;z;. Colombia ANALISIS DE OFERTA

De acuerdo con la informacidn obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de proveedores
del sector cuyo objeto se vincula al cédigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo julio 24
de 2025 a julio 23 de 2026 se suscribieron por Contratacién Directa en el Distrito 10,20 mil contratos por
valor de $683,16 mil M donde participaron 7141 proveedores, los cuales se relacionan a continuacién:

Valor Contratacion ’ ’ Numero de Proveedores ‘ | Nuamero de Contratos

$683,16 mil M 7141 10,20 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

Numero de Contr

Prov_nombre

16 Colombiacompra/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-de manda-y-de-la-oferta (Jul 24-2025 a Jul 23-2026)
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Es importante observar la grafica a continuacidn, donde se evidencia que la mayoria de los contratos con
objetos relacionados al expuesto en el presente analisis corresponden a proveedores no plurales con
una participacion del 100% (8385 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de $610,58
mil M de los contratos ejecutados para proponentes no plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP 1| plurales en SECOP Il

L 8385 (100%) L $610,58 m... (100%)

Tipo: @®No es plural Tipo: ®No es plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacién de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo julio 24 de 2025 a julio 23 de 2026,
comparando los meses y vigencia anterior y actual:

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 10.204 Cantidad de contratos - Anual
e En Wanco) (En biancoy S379 MST e 57
Q
% o ‘
o
g 4
o i
= |
!
"
-
=
u .
bre embre  diclemt ARo
Ano ® 0202 Fuente @5f

El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
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$683.162.373.471 cuyo cddigo clasificador de naciones unidas esta relacionado con el descrito en el
presente analisis, se describe en la grafica a continuacion:

Valor Total Estimado por Entidad

Numero de Contratos

Valor Tetal Estimado

Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta el cddigo de naciones unidas relacionado en el presente estudio
y habiendo consultado el historico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad de

Contratacién Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de $683.162.373.471
en este tipo de procesos:

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &8 BARRANQUILLA.GOV.CO




&3 aLcalbia D BARRANQUILLA

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn = B

$0.6 bill
o
g
[1%]
g Modalidad general Directa
) $ Modalidad de Seleccion  Contratacion directa
TS Valor Total Estimado  $683.162.373.471 Modalidad de Seleccién
= Total $683.162.373.471 @ Contratacion directa
e
= $0,2 bill

$0,0 bill

Directa

Modalidad general

V. ESTUDIOS DE LA DEMANDA~

: Colombia ANALISIS DE DEMANDA

;OMPRA EFICIENTE
I

Con la aplicacién de la Herramienta para el Analisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con cargo al codigo de clasificacion correspondiente al presente
estudio:

e 80111600: Servicios de personal temporal
De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias julio 24 de 2025 a julio 23 de 2026 se suscribieron en el Distrito alrededor de 10,20 mil
contratos y se estima que el valor de estos fue de $683,16 mil millones de pesos aproximadamente:

17 Colombiacompra/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-de manda-y-de-la-oferta (Jul 24-2025 a Jul 23-2026)
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Valor Total Estimado para el
Proveedor

$683,16 mil M

Nimero de Contratos del
Proveedor

10,20 mil

Origen del Proveedor

No identificado

NUmero de Contratos por Proveedores

rersona NaturaL [
PROVEEDOR
runpacion social Nuevo Renacer MunoiAl [N
cws perorTive costa NorTE e (NGB
runpacion sociaL TEiepores oe piversioap || NGB
runsenceso  |E
JULIAN SARMIENTO REY
LAUREN CATALINA SOLANO MARTINEZ
atexanper Javier rerez rey |GG
anamary Diaz MarTineZ [N
anpres aLeerTo IGLEsIAS parDO  [EEES
BAQ ATHLETIC CLUB

0 5 10
Numero de Contratos

Proveedores

Ademads, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,54% del Departamento del
Atlantico, seguido del Distrito Capital de Bogota con un 1,88%:

Origen de Proveedores

Departamento estandar
@ Atlantico

EE IR @® Distrito Capital de Bogota
@ Bolivar
® Magdalena
Cordoba
®Cesar
@ Sucre
@ Antioquia
@ La Guajira
@®Cundinamarca

@ Santander

@ Valle del Cauca

1
— 5,48 mil (95,54%) @®Boyaca
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Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que la
mayoria de los contratos registrados (8381), son contratistas nacionales:

Origen de Proveedores - Nivel Internacion: = ¢

B
@ \Valor @Contratos
10 mil
< i ; I
_ $0.5 bill. Origen Nacional 8
ks Contratos 83381 c il O
O smil X
K S
o
$0,0 bill. _ . 0 mil
Macional Extranjero
Origen

Comportamiento Contratacion por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la

clasificacién de bienes 8011 mantiene una participacion registrada en la plataforma de la vigencia 2025
de 22,90% y de la vigencia 2026 de 77,10%:

Comportamianto contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

8011 - Servicos de recursos humanos J448 515545467B9T4

22 90% G766 §526.707.694.497 77,00%

22.50% 6756

01116 - Secviior

Total

10204 §832.962.373471 100,00%
10204 $583,162.373471 100.00%
10204 $833.162.373.47T1 100.00%

5 do personsl 1emporsl 244D $156.454 670974 $520 707 BG4 407 7T 0N

3448 S156.46467B974 22 90% G766 §6206.707.694.497 77.00%

Consulta de Historicos

A continuacién, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente estudio

correspondiente a afios anteriores en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla. Algunos
de esos procesos son:

Calle 34 No. 43-31.
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ANO

N°
CONTRATO

TIPO DE
PROCESO

ENTIDAD

OBIJETO

CUANTIA

2025

CD-12-
2025-3554

CONTRATACION
DIRECTA

DISTRITO
ESPECIAL Y
PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES ~ OPERATIVAS Y
MISIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DERIVADOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS
PUBLICAS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

$21.840.000 COP

2025

CD-12-
2024-5194

CONTRATACION
DIRECTA

DISTRITO
ESPECIAL Y
PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPARNAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS Y
MISIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DERIVADOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS
PUBLICAS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

$16.000.000 COP

2025

CD-12-
2025-5371

CONTRATACION
DIRECTA

DISTRITO
ESPECIAL Y
PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPARNAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES ~ OPERATIVAS Y
MISIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DERIVADOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS
PUBLICAS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

$20.000.000 COP

2026

CD-12-
2026-0648

CONTRATACION
DIRECTA

DISTRITO
ESPECIAL Y
PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPARNAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES  OPERATIVAS Y
MISIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DERIVADOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS
PUBLICAS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

19.468.800

2026

CD-12-
2026-0643

CONTRATACION
DIRECTA

DISTRITO
ESPECIAL Y
PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO  DE  LAS
ACTIVIDADES ~ OPERATIVAS Y
MISIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DERIVADOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS
PUBLICAS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

19.468.800

2026

CD-12-
2026-0643

CONTRATACION
DIRECTA

DISTRITO
ESPECIAL Y
PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPARNAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS Y
MISIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DERIVADOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS
PUBLICAS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

19.468.800
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PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPARNAMIENTO DE LAS

DISTRITO ACTIVIDADES ~ OPERATIVAS Y
2026 CD-12- CONTRATACION ESPECIAL Y MISIONALES PARA EL 26.160.000
2026-0530 | DIRECTA PORTUARIO DE DESARROLLO DE LOS DIFERENTES

BARRANQUILLA PROGRAMAS DERIVADOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS
PUBLICAS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

VI.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la totalidad de los contratos asciende a la suma de: DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA
Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L. ($2.286.810.000), incluidos todos los tributos que
se generen con ocasioén a la celebracion, ejecucidon vy liquidacién de los respectivos contratos.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacién directa, conforme a lo sefialado
en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida vy
relacionada con el darea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.’®

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacion directa.

Para constancia se firma en julio de 2026.

}? Ay HaEs sz
YELSANA MARTES MASS
Analista — Of. compras
Secretaria General del Distrito

18 Funcidnpublica/gestornormativo/Ley-1150-de-2007
Funcidnpublica/gestornormativo/Decreto-1082-de-2015-Sector-Administrativo-de-Planeacién-Nacional
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