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Contrato 342-2026
Contratista OLGA MARCELA HURTATIS TOLEDO

Ldoenr:tr':tf;‘;"’“ C.C. 1.083.885.729 de Pitalito — Huila
PRESTAQ[ON DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL AREA
DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD DE LA E.S.E
HOSPITAL ARSENIO REPIZO VANEGAS

Dos (02) meses y veintiocho (28) dias contados a partir de la
Plazo suscripcion del acta de inicio sin superar la presente vigencia
fiscal.

CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
Valor CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESGS

(§14.864.866) M/CTE, IVA INCLUIDO

Objeto

Entre los suscritos a saber: ANGIE LORENA GASCA OME, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 1.070.015.003 de Cajicd en su calidad de Gerente, nombrado
mediante Decreto de Nombramiento numero 051 de fecha veintidds (22) de marzo de
2024, cargo para el cual tomé paosesion, el dia primero (01) de abril de 2024, segun
consta en el Acta 166 ; en uso de sus facultades y funciones y actuando en nombre y
representacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ARSENIO REPIZO
VANEGAS DE SAN AGUSTIN, HUILA, con NIT 891.180113-8, y quien en adelante se
denominard LA ESE, por una parte, vy por la otra, OLGA MARCELA HURTATIS
TOLEDO identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.083.885.729 expedida en
Pitalito (H), quien actia en nombre propic y quien en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL AREA DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD
DE LA E.S.E HOSPITAL ARSENIO REPIZO VANEGAS

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Revision del comportamiento de las ventas de servicios de cada mes, comparando
con los gastos comprometidos, con el propésito de revisar el equilibrio
presupuestal y la buena gestion administrativa y asi evitar el riesgo financiero de la
ESE, pues es un criterio de vital importancia en la revision financiera que realiza
se la Superintendencia de Nacional de Salud.

2. Revisién del recaudo de cartera de las vigencias anteriores con base en los saldos
depurados de cartera de las entidades que entraron en ligquidacion, con el fin de
determinar el cumplimiento de las metas propuestas para la vigencia 2025 y asi
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vigilar que fa Ese no comprometa valores que no ha recaudado y tener un eficiente
manejo de los recursos por venta de servicios de salud de vigencias anteriores.

3. Revision de la austeridad y racionalizaciéon del Gasto, con el propésito de ir
comparando que los gastos estén acorde al recaudo de ingresos por concepto de
ventas de servicios de salud y corroborar que no exentan compromisos que se
desborden de acuerdo al comportamiento de los ingresos.

4. Revisibn que se esté cumpliendo con la asignacién de los gastos de
mantenimiento (5% del presupuesto, segin el Capitulo 8 Instituciones Publicas
Prestadoras del Servicio de Salud, Seccion 1 Infraestructura Hospitalaria, articulo
2.5.3.8.1.1 y siguientes del Decreto Unico Reglamentaric del Sector Salud y
Proteccidn Social 780 de 2016.

5. Resolver inquietudes sobre la liquidacion de los s gastos de la némina, incluyendo
seguridad social y prestaciones sociales al 4rea de la tesoreria de la entidad.

6. Resolver inquistudes que presente el area de la tesoreria de la entidad sobre
cualquier pago de deba realizarse en cuanto al tema tributario tanto de orden
municipal comao nacional.

7. Revision de los proyectos de acuerdo presupuestales, presentados a la Junta
Directiva de la Entidad con el propdsito de evaluar el cumplimiento de la
normatividad presupuestal y el equilibric presupuestal.

8. Liderar la elaboracién de un comité de financiero de la entidad, involucrando a
todas las dependencias relacionadas con el propésito de evaluar el
comportamiento y equilibrio econdmico de las finanzas de la ESE.

9. Elaboracion de analisis de los indicadores financieros de cada uno de
proponentes, cuando la ESE en los procesos de contratacion se requiera, con el
propésito de asegurar que se cumplan los requisitos exigidos en el proceso pre
contractual.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Colaborar con el Hospital en lo que sea necesaric para que el objeto contractual se
cumpla evitando las dilaciones y entrabamientos gue pudieran presentarse.

2. Actuar con plena eficiencia y responsabilidad desarrollando y/o ejecutando las
actividades compatibles con el objeto contractual.

3. Cumplir con las obligaciones, otientaciones y prioridades que vayan estableciéndose
durante la ejecucion del contrato; segun la Ley, y la propuesta que hace parte integral
del contrato.

4. Prestar el servicio aplicando las condiciones legales en la materia, desarrollando y
presentando los informes correspondientes a las diferentes entidades de control
cuando los requieran o que estén establecidos por la ley.

5. Realizar los aportes al sistema de seguridad social.

6. Estar atento(a) a las actividades a asignar por parte del Hospital, quien establecera la
asistencia y apoyo que debe desarrollar.

7. Ejecutar cada actividad de manera adecuada y conforme a las directrices de la entidad.

8. Actuar con la diligencia requerida en la ejecucién de las actividades, objeto del
contrato.
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9. No ceder el presente contrato, ni comprometer en todo o en parte el interés econémico

que le representa.

10. No recibir por ningin concepto, contraprestacion economica diferente a la aqui
pactada, por efecto y causa del cumplimiento del contrato con relacion a lo
cantratado.

11. Responder por los equipos, materiales y demas bienes de la institucion durante
puesto a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual.

12. Cumplir con cada uno de los procesos y procedimientos establecidos por la E.S.E.
dentro del marco o politica de calidad y seguridad y en relacién con la activada
contratada, Se sujetara a la supervision de quien sea designado por el HOSPITAL
atendiendo oportunamente los requerimientos de los procesos.

13. Aportar la prueba documental del cumplimiento de los requisitos establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2.002 y en la Ley 828 del 2.003, respecto de la afiliacion
y pago al sistema de salud, Riesgos profesionales, pension y parafiscales, en la
proporcidon descrita en fa ley 1233 de 2008.

14. En el momento en que las necesidades del servicio lo determinen, el HOSPITAL
podra requerir la modificacion de las actividades contratadas, por lo cual al liquidar el
contrato se pagaran las tareas efectivamente prestadas.

15. Cefiirse al reglamento interno de trabajo del HOSPITAL, a su cédigo de etica y buen
gobierno y a las directrices del plan estratégico institucional.

16. Apoyar cuando sea el caso los procesos de supervision que se relacionen con su
objeto contractual.

17. Participar en los comités institucionales que le correspondan conforme a la actividad
que ejecuta. '

18. Atender de manera oportuna y eficiente las tareas y sugerencias que la entidad
designe para el desarrollo de las actividades contractuales.

19. Asistir y participar en las actividades que la entidad contratante convoque.

20. Cumplir con el codigo de ética y buen gaobierno del hospital.

21. Atender y aplicar cada uno de los protocolos y gufas de la entidad que tengan
relacion con su actividad contractual.

22. Las demas que correspondan y sean asignadas conforme al objeto contractual e
inherente a |la naturaleza del servicio que aqui se contrata.

23, EL CONTRATISTA manifiesta que conoce y acepta las condiciones pactadas dentro
del contrato de prestacién de servicios.

TERCERA. OBLIGACIONES DE LA ESE:

1. Cancelar al contratista en la forma y términos pactados en el contrato.

2. Designar un Supervisor para efectuar el seguimiento, vigilancia y control en la
ejecucion del contrato.

3. Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto del contrato, asi como la
informacién que considere necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa o
a través del supervisor del contrato.

4. Efectuar las recomendaciones y requerimientos necesarios para garantizar el
cumplimiento y calidad de los servicios. '
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5. Suministrar oportunamente la informacién y documentos que requiera el Contratista
para el cabal cumpiimiento del objeto del contrato.

6. Colaborar al Contratista en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus
obligaciones.

7. Adelantar las gestiones pertinentes para la imposicién y cobro de las sanciones
pecuniarias a que diera lugar.

CUARTA. VALOR: CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($14.864.866) M/CTE, WA INCLUIDO

QUINTA. FORMA DE PAGO: La E.S.E HOSPITAL ARSENIO REPIZO VANEGAS pagara
al contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal de la
siguiente manera: Pagos mensuales por el valor de CINCO MILLONES SESENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($5.067.568) M/CTE INCLUIDO
IVA y/o proporcionales a los dias ejecutados sobre la base de CINCO MILLONES
SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($5.067.568)

Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones aportando informe de actividades mensuales, con sus correspondientes
soportes, cuenta de cobro e informe de supervision, planilla pagada de del Sistema de
Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley
789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015 el Decreto 1703 2002,
el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las
mismas.

SEXTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: Dos (02) meses y veintiocho (28) dias
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin superar la presente vigencia fiscal.

SEPTIMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Las erogacionas cofrespondientes a este
contrato se imputaran al presupuesto general de rentas y gastos aprobado para LA ESE
con cargo al cédige No. 2.1.2.02.02.008.13 denominado personal de servicios personales
indirectos {(honorarios). Rec propios. de conformidad con certificado de disponibilidad
presupuestal nimero 0934 fuente de financiamiento niimero 10111003, denominada
ventas de servicios de salud recursos propios.

OCTAVA. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: La ESE ejercera la supervision de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, la cual sera designada por parte de gerencia.

NOVENA. GARANTIAS: Teniendo en cuenta la naturaleza y cuantia del presente
proceso, la entidad NO exigira garantias.

DECIMA. CESIONES Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder el
presente contrato, ni subcontratar su ejecucion sin consentimiento previo v escrito de LA
ESE, dejando constancia de su entero sometimiento a las condiciones del contrato inicial;
estando autorizada la entidad para ordenar la terminacion de la cesion o el subcontrato en
cualquier tiempo, sin que EL. CONTRATISTA, el cesionario o el subcontratista tengan .
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Derecho a reclamar indemnizacion de perjuicios o a instaurar acciones en su contra por
esta causa.

DECIMA PRIMERA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. En este contrato se entienden
pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de
1003, y demas normas que regulen la materia.

DECIMA SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION. El contrato también podra
terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de las partes; ii) por
vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar a LA ESE, con
ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a LA ESE. de cualquier dafic o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones
personales o profesionales; hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El
CONTRATISTA mantendra indemne a la ESE, Contratante por cualquier obligacion de
caracter profesional, técnico, laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento
de las obligaciones derivadas del contrato y de su ejercicio profesional, que el Contratista
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las
obligaciones derivadas del presente Contrato.

DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total
a cargo del CONTRATISTA, éste pagara a LA ESE una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin
menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo,
se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato,
suma que serd pagada o descontada segln el caso, al momento de efectuarse el
respectivo pago del contrato.

DECIMA QUINTA. MULTAS. Podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista del
cero punto dos por ciento (0.2%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a)
por el cumplimiento tardio de las actividades encomendadas al contratista, b) por defectos
y errores que reflejen descuido o negligencia en la ejecucion de las obligaciones del
contrato, y ¢) por las demas circunstancias que impliguen la mora o incumplimiento parcial
de las obligaciones del contratista. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de
ofras sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento y podran ser
descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA

DECIMA SEXTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El (a) Contratista es una
persona independiente de LA E.S.E., en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. EI CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la ESE, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
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DECIMA SEPTIMA. RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion
laboral alguna con EL CONTRATISTA, ni con quien éste emplee para el cumplimiento del
objeto de la misma, en consecuencia, tampoco obliga al pago de prestaciones sociales, ni
emolumentos diferentes al valor acordado; siendo autdénomo en el ejercicio del servicio
profesional contratado, dentro de las jornadas que estime conveniente y sean necesarias,
segun las recomendaciones del funcionario que vigila su cumplimiento.

DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el Articulo 15
del Acuerdo 050 del 30 de diciembre de 2024 "POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA Y
AJUSTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL ARSENIO REPIZO DE SAN AGUSTIN — HUILA", el presente contrato no se
liquida.

DECIMA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA,
afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripcion del
presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar en la Constitucién
Politica, en la Ley 80 de 1993, v demas disposiciones vigentes.

VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Este contrato se
perfecciona con su suscripcion. Para su ejecucion se requiere el registro presupuestat,
pago de estampillado municipal y aprobacion de la poéliza requerida (si hubiere lugar).
PARAGRAFO PRIMERO. Durante la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA debera
realizar el pago de estampillas del contrato segliin el Estatuto Tributario Municipal.
PARAGRAFO SEGUNDO. Si dentro de los cinco {05) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato, EL CONTRATISTA no cumple los requisitos de
legalizacion y allegamiento de la garantia requerida, se entendera que desiste del mismo.

VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Hacen parte del presente
contrato el certificado de disponibilidad presupuestal y los demas documentos expedidos
en la etapa precontractual, contractual y postcontractual.

VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD. E| contratista se compromete para con la
entidad durante el término de duracion del contrato y en forma permanente, a mantener la
reserva y la confidencialidad de toda la informacién que reciba, conozca, maneje y/o
verifigue por medio de su cargo y las acclones conexas; so pena de constituirse en causa
justa de terminacion unilateral del contrato, sin requerimiento judicial y/o administrativo
alguno.

VIGESIMA _TERCERA. PROHIBICION DE TRANSMISION DE DATOS. E
CONTRATISTA se obliga bajo gravedad del juramento a no transmitir datos de caracter
confidencial, financieros, juridicos y/o de historias clinicas de los cuales tenga acceso sin
la previa autorizacion expresa y escrita de la Entidad y/o del propietario de la historia
clinica.

@ Calle 3 N° 2-51 Esquina. Conmutador: 8373314
O Gerencia: 313 3769596 Urgencias; 8373565 - 313 3770857
E-mail: gerenclo@eseharv-sanagustin-huila.gov.co )
http://www.eseharv-sanagustin-huila-gov.co )
San Agustin - Hulla - colombla Vigilado Supersalud
@ ¢adigo Postal - 418060 -



ESE HOSPITAL “ARSENIO REPIZO VANEGAS” | COPIGO: A-CO-FO-01
SAN AGUSTIN - HUILA VERSION: 03
ESE HOSPITAL FECHA: 02/02/2026
o CONTRATO TRD: 100 40

VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales del presente contrato ef
domicilio sera el municipio de San Agustin, Huila.

VIGESIMA QUINTA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relacién contractual constaran
por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrdnico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion: i) Por parte de LA ESE, en la calle 3 No. 2-51, Esquina, del Municipio de
San Agustin, Departamento del Huila, Colombia o al ocorreo electronico
contratacionharvd@amail.com, ii) Al CONTRATISTA, en el correo electronico
marcelah330@amail.com.

Para constancia se firma por las partes en San Agustin, Huila, el dia tres (03) del mes de
agosto del afio dos mil veintiséis (2026)

ANGIE LORENA|GASCA OME
C.C. No. 1.070.015.003 de Caijica C.C. N° 1.083.885.729 de Pitalito (H)
Rep. E.S.E. Hospital Arsenio Repizo Vanegas CONTRATISTA

GERENTE ESE

CONTRATANTE

Anexos: N/A

Copia: NIA

Proyectd: Diana Patricia Trujillo Pefia ntratacion

Ravisd: Guzmén Torres Especialistas £n Confratacion 5.A.S
Archivado en:  Documentos Contractuales
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