
VERSIÓN: 0

CÓDIGO: A-AD-GC-F-020

FECHA: 24/Jul/2019

PERIODO REPORTE DEL: 16 DE FEBRERO DE 2026 AL 30 DE JUNIO DE 2026 CO1.PCCNTR.8502583/3597-2025

202500000033773

FECHA INICIACIÓN: 16 DE FEBRERO DE 2026 FECHA TERMINACIÓN:

INTERVENTOR: 

T P N

1

SANTA 
MARÍA

Para la fecha del 30 de Junio de 2026 se tiene un avance de la actividad de 336 visitas que hacen 
referencia a los distintos cortes de la vigencia 2026  a 94 familias, asi mismo se ha realizado vivienda 

saludable a 75 visitas por el area rural   las cuales se encuentra en corte J01  J02 J03 J04 J05 J06, y han 
abordado familias de las veredas: Caño negro, Hoya Grande, San Rafael, Santa Cecilia, San Agustin, 

Culima, Planadas y Calichana adicionalmente se han realizado 2 salas comunitarias en la vereda Santa 
Cecilia y la Vereda Caño Negro, y 1 sala situacional durante el mes de Mayo, la cual abordo banderas de la 
salud en relacion con los meses de Abril y Mayo, la sala situacional del mes de Junio esta programada para 

la segunda semana de Julio, por cronograma de la Direccion local de salud. Teniendo un porcentaje de 
avance  del 28%

X

2

SANTA 
MARÍA

Para la fecha del 30 de Junio de 2026 se tiene un avance de la actividad de 206 visitas que hacen 
referencia a los distintos cortes de la vigencia 2026  a 79 familias, asi mismo se ha realizado vivienda 

saludable a 133 visitas por el area urbano   las cuales se encuentra en corte J01  J02 J03 J04 J05 J06, y 
han abordado familias de las barrios: Cundinamarca, Centro, La libertad, las villas, progreso y chico 

adicionalmente se han realizado 2 salas comunitarias en la vereda Santa Cecilia y la Vereda Caño Negro, y 
1 sala situacional durante el mes de Mayo, la cual abordo banderas de la salud en relacion con los meses 

de Abril y Mayo, la sala situacional del mes de Junio esta programada para la segunda semana de Julio, por 
cronograma de la Direccion local de salud . Teniendo un porcentaje de avance  24%

X

OBJETO DEL CONTRATO:  PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS   DE CONCURRENCIA DEPARTAMENTAL EN EL  MUNICIPIO DE SANTA MARÍA

CONTRATO No.

VERIFICACIÓ
N EJECUCIÓN 

DE ITEM

FORMATO

INFORME DE AVANCE DEL CONTRATISTA

REGISTRO BPyP No.:

REPORTE DEL INTERVENTOR

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas  por equipo de salud conformado por dupla: Profesional de Enfermería 
con  Auxiliar de Enfermería y psicología con auxiliar de enfermería a 223  familias del ÁREA RURAL, a través de 4 visitas domiciliarias 
presenciales (con resultados  positivos en gestión del riesgo en salud  y avances en logros de  cuidado) en modalidad CUIDADO 
ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector rural disperso, rural y centros poblados en su orden de priorización, las cuales incluyen: 
GEOREFERENCIACION, visitas domiciliarias de caracterización o actualización para establecer exposición a riesgos y capacidad de 
gestión a riesgo por la  familia con educación e información en salud, visitas de seguimiento, información y educación para la salud, con 
entrega de programador de compromisos a las familias, Aplica las escalas de tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y seguimiento 
y  monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a través del software SIBACOM PLUS); esta actividad incluye desarrollo 
semanal  de unidades de análisis, por  equipo básico  de salud, aplicando parámetros técnicos del lineamiento departamental.

SOPORTE: Cronograma de vsitas PICF el cual tiene un avance según la actividad y según el 
cronograma enviado a secretaria de salud. Tablero de control actualizado,  2 salas comunitarias, 

1 sala situacional, Control de digitacion con las familias correspondiente, base de datos de 
SIBACOM enviada cada 25 de cada mes en el caso del mes de Abril se envio el dia 24 ya que el 
dia 25 era un fin de semana en el cual no se pudo descargar la base, y las unidades de analisis 

las cuales han sido cargadas a la fecha de un total de 18 unidades (6 de mes de Abril (4 
profesionales, 1 con acompañamiento de gerencia y 1 de medico familiarista). todos estos 

soportes entregados en las distintas asistencias tecnicas y cargados correctamente al Drive del 
Departamento. 

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas  por equipo de salud conformado por dupla: Profesional de Enfermería 
con  Auxiliar de Enfermería y psicología con auxiliar de enfermería a 126 familias del ÁREA URBANA, a través de 4 visitas domiciliarias 
presenciales (con resultados  positivos en gestión del riesgo en salud  y avances en logros de  cuidado) en modalidad CUIDADO 
ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO,, del sector rural disperso, rural y centros poblados en su orden de priorización , las cuales incluyen: 
GEOREFERENCIACION, visitas domiciliarias de caracterización o actualización para establecer exposición a riesgos y capacidad de 
gestión a riesgo por la  familia con educación e información en salud, visitas de seguimiento, información y educación para la salud, con 
entrega de programador de compromisos a las familias, Aplica las escalas de tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y seguimiento 
y  monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a través del software SIBACOM PLUS); esta actividad incluye desarrollo 
semanal  de unidades de análisis por  equipo básico  de salud, aplicando parámetros técnicos del lineamiento departamental.

SOPORTE: Cronograma de vsitas PICF el cual tiene un avance según la actividad y según el 
cronograma enviado a secretaria de salud. Tablero de control actualizado, 2 salas comunitarias, 1 

sala situacional, Control de digitacion con las familias correspondiente, base de datos de 
SIBACOM enviada cada 25 de cada mes en el caso del mes de Abril se envio el dia 24 ya que el 
dia 25 era un fin de semana en el cual no se pudo descargar la base, y las unidades de analisis 

las cuales han sido cargadas a la fecha de un total de 18 unidades (6 de mes de Abril (4 
profesionales, 1 con acompañamiento de gerencia y 1 de medico familiarista). todos estos 

soportes entregados en las distintas asistencias tecnicas y cargados correctamente al Drive del 
Departamento. 

REPORTE DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS OBSERVACIONES

31 DE MARZO DE 2027

SIDNEY RODRIGUEZ CARDOZOCONTRATISTA: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN FRANCISCO
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SANTA 
MARÍA

No se ha iniciado con la actividad ya que al momento no se contaba con la capacitacion del personal 
profesional que ejecutara la misma, razon por la cual no se ha iniciado con el proceso. 

X

4

SANTA 
MARÍA

Se ha realizado una de las 8 jornadas de salud programadas dentro del contrato, en la cual se realizo el 22 
de abril de 2026 la reunion de concertacion de las jornadas y apoyo a recibir por la alcaldia municipal, asi 
como el cronograma de las mismas y las veredas a priorizar, para el mes de mayo se realizo la primera 

jornada en la vereda Santa Cecilia el dia 22 de Mayo de 2026 con una participacion de 41  personas y para 
el mes de Junio se realizó la jornada en Caño negro el día 23 de Junio de 2026  con una participacion de 

42 personas.

X

6

SANTA 
MARÍA

Se ha realizado la totalidad de las caracterizaciones de trabajadores informales de los diferentes sectores, 
el cual se realizo tanto en zona urbana como en zona rural del municipio, en espacios en donde se logro 

captar la poblacion realizando la respectiva caracterizacion, diligenciamiento del insttrumento, 
consentimiento informado y lista de asistencia de los trabajadores tamizados, asi mismo se llenó el excel 

horizontal con la informacion de cada uno de los participantes a esta actividad. 

X X

8

SANTA 
MARÍA

No se ha iniciado con la actividad ya que al momento no se contaba con la capacitacion del personal 
profesional que ejecutara la misma, razon por la cual no se ha iniciado con el proceso. 

X

9

SANTA 
MARÍA

No se ha iniciado con la actividad ya que al momento no se contaba con la capacitacion del personal 
profesional que ejecutara la misma, razon por la cual no se ha iniciado con el proceso. 

X

Conformar y/o fortalecer CUATRO redes sociales  y comunitarias en los temas: 1.Cuidadores de Personas con enfermedad mental, 2. 
adulto mayor, 3.Jovenes para jóvenes, 4.mujer trabajadoras rurales, que incluya los siete pasos de ejecución de la tecnología de redes 
sociales y comunitarias, dirigido a un grupo de mínimo 10 personas (líderes) que serán las mismas durante todo el proceso, mínimo 8 
sesiones, mínimo de 2 horas cada una, dando cumplimiento en los siete pasos de ejecución según lineamiento nacional y departamental, 
actividad desarrollada por ENFERMERA O PSICOLOGA con  APOYO AUXILIARES DE ENFERMERIA  en el entorno comunitario 

SOPORTE: Aun no se cuenta con soportes.

 Realizar 8  Jornadas de salud en los meses de MAYO, JULIO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE NOVIEMBRE, DICIEMBRE   en la población de 
alta rural y población dispersa en asocio con la ESE municipal, EAPB, como articulación de los Servicios PIC y POS

SOPORTE: Acta de planeacion de actividad, con su lista de participantes en la reunion y registro 
de compromisos y cronograma. Contrato de trasporte enviado y cargado en el drive del 

departamento con su respecto CDP, REG acta de inicio y contrato, el directorio o lista de 
asistencia de las personas beneficiadas en la jornada, los RIPS generados por el sistema tras el 
proceso de la jornada, y finalmente el informe de la jornada con su respectivo registro fotografico. 

Realizar la caracterización  de factores de riesgo  laborales por auxiliar de enfermería  a 100 personas trabajadores informales de los 
diferentes sectores de la economía popular y comunitaria,   estableciendo informe, plan de acción  a los factores de riesgo, encuesta 
(instrumento del MINSALUD), anexo horizontal y análisis de las caracterizaciones - actividad desarrollada en el entorno comunitario

SOPORTE: Se anexo en el drive del departamento el instrumento de caracterizcion, el 
consentimiento informado de cada uno de los participantes del instrumento, el control de 

asistencia con la informacion de cada uno y sus datos, el archivo del excel horizontal con la 
informacion acplicada, así como el plan de accion de la misma. 

Desarrollar 1 ciclo educativo (de 3 sesiones) en el marco de las Jornadas ¨Soy Generación más sonriente¨ dirigido a población gestantes y 
parejas lactantes del área urbana y rural del municipio sobre: riesgos bucales en la gestación, beneficios de la lactancia materna para la 
salud bucal y alimentación complementaria, prácticas de salud bucal para la madre y él bebe. Actividad que debe contar con mínimo 10 a 
15 participantes que serán los mismos en todo el ciclo, con una duración 2 horas cada sesión. Incluye el uso y reproducción de material de 
información según modelo SESALUB (2 pendones con características: material luna banner – medidas ancho 120cm x 160 cm alto) debe 
contener los logos de Secretaria de Salud y Empresa Social del Estado y la aplicación de la metodología "Concéntrese para el cuidado de 
la salud bucal de SESALUB" 

SOPORTE:   Aun no se cuenta con soportes.

Realizar 3 talleres de información en salud en el marco de la "Semana por la salud bucal". Uno dirigido a Adolescentes (12 a 17 años), uno 
dirigido a Jóvenes (18 a 28 años)y uno adultos (29 a 59 años) en el área rural del municipio sobre: algunas consideraciones acerca de los 
piercings orales intra y peri bucales, hábitos higiénicos saludables, alimentación adecuada, riesgos del consumo de alcohol y tabaco en la 
salud bucal, principales afecciones de origen bucal y signos de alarma para consultar al servicio de odontología, , enfermedades crónicas, 
medicamentos y tratamientos médicos, estrés, factores psicosociales y de salud mental. Mínimo 20 participantes por sesión de mínimo una 
hora de duración.

SOPORTE:  Aun no se cuenta con soportes.
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SANTA 
MARÍA

No se ha iniciado con la actividad ya que al momento no se contaba con la capacitacion del personal 
profesional que ejecutara la misma, razon por la cual no se ha iniciado con el proceso Adicionalmente para 
el mes de Junio no se cuenta con la poblacion teniendo en cuenta que los estudiantes de dichos grados se 

encuentran en periodo vacacional. 

X

Firma: ___________________________________________________________________________ Firma: ____________________________________________________________________

Nombre: Nombre: 

INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR RL ESE

T: Cumple totalmente las actividades pactadas.

P: Cumple parcialmente las actividades pactadas.

N: No cumplió las actividades pactadas.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN FRANCISCO

OLGA PATRICIA MEJIA VARGAS

SIDNEY RODRIGUEZ CARDOZO

Desarrollar la estrategia Agentes Promotores de Entornos Saludables (APES) por equipo de salud conformado por Profesional de 
Enfermería y/o Psicología a través de un (1) ciclo de nueve (9) sesiones a mínimo treinta (30) estudiantes de los grados 7,8,9, 10 y 11 de 
las instituciones educativas oficiales priorizadas, los cuales deberán realizar réplica de los temas abordados a mínimo un curso de la 
institución educativa a la cual pertenecen, aplicando parámetros técnicos del lineamiento departamental vigente.

SOPORTE:  Aun no se cuenta con soportes.


