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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de

Adquisiciones 2026

Consecutivo | NA

Tipo de Presupuesto Asignado

Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluy6 en el
Anual de Adquisiciones

Implementacion del programa de alimentacion escolar en el distrito de
barranquilla

Cédigo BPIN No.

2024080010089

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa)

JULIO de 2026

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo:

MARCO ANTONIO VENEGAS MERCADO

Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Educacion

Tipo de Contrato: Servicios Profesionales Otro: NA

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Constituciéon Nacional en su articulo 67 sefala: “La Educacién es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a
la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacion formara al colombiano en el respeto
a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacién, para el
mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la proteccion del ambiente. Corresponde al Estado
regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por
el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los educandos;
garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para
Su acceso y permanencia en el sistema educativo’.

El Distrito de Barranquilla conforme a su Plan de Desarrollo actual “Barranquilla a otro nivel 2024-2027”
desde su linea estratégica “ciudad segura y solidaria” aborda con gran prioridad la Politica de Educacién,
en el Articulo 9. Componente “Educacién inclusiva, innovadora y sostenible” una educacién es de
calidad en la medida en que brinda los recursos y ayudas que cada persona necesita para ampliar sus
capacidades, aprovechar las oportunidades educativas y ejercer el derecho a la educacién, en igualdad
de condiciones. De esta manera, el derecho a la educacién de calidad esta estrechamente ligado a la
equidad, en la triple dimensién de ésta: en el acceso y en los resultados. Un efecto importante de lo
anterior es que la equidad implica un trato diferenciado de las personas, pero no discriminatorio o
excluyente, segun la diversidad de necesidades y caracteristicas de la poblacion.

3.1. Descripcion de la necesidad que
se pretende satisfacer con el
proceso de contratacion

El objetivo de este componente es garantizar el derecho a la formacion integral para toda la poblacion,
con educacién del maximo nivel de calidad, relevancia y pertinencia, mediante estrategias orientadas a la
innovacién y la tecnologia, logrando asi fortalecer las capacidades de aprendizaje de nuestros nifios,
nifas, adolescentes y jovenes.

Dentro de este componente, se desarrolla el Programa 9.1 — “Mds educacién para la vida”, el cual tiene
como objetivo garantizar una cobertura completa del servicio educativo mediante la implementacion de
proyectos y estrategias disefiadas para asegurar el acceso y la permanencia en un sistema educativo de
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calidad, inclusivo e innovador. El propdsito es potenciar el aprendizaje y el desarrollo social de nifios, nifias
y jovenes del distrito, preparandolos para enfrentar los desafios de la vida con éxito.

Que, de acuerdo con el programa anterior, se desarrolla el Proyecto 9.1.4 — “Implementacion del
Programa de Alimentacién Escolar”, el cual tiene como objetivo primordial contribuir al acceso y la
permanencia escolar de los nifios, nifias y adolescentes del distrito. Esto se lograra mediante el suministro
de un complemento alimentario de calidad, que no solo satisfaga las necesidades nutricionales de los
estudiantes, sino que también fomente habitos y estilos de vida saludables desde temprana edad. Al
garantizar que los estudiantes reciban una alimentacion adecuada, se espera mejorar su capacidad de
aprendizaje y su rendimiento académico.

Este propdsito adquiere una relevancia ain mayor si se consideran los andlisis realizados por el Ministerio
de Educacion Nacional, segun los cuales la desercion intra-anual pasé del 8.0 % al 4.53 % entre 2002 y
2011, y cerca del 22 % de los estudiantes que alguna vez desertaron manifestaron haberlo hecho por falta
de apoyo en alimentacién escolar (Ministerio de Educacion Nacional, ENDE 2011,
https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-293664 archivo pdf resultados ETC.pdf). Asi mismo, la
Encuesta Nacional de la Situacion Nutricional (ENSIN 2010) evidencié que entre el 9 % y el 10.7 % de los
nifios entre 5 y 17 afios presentan desnutricion crénica, el 29 % de los nifios indigenas tienen retraso en
talla, y mas del 18 % de los nifios entre 5 y 9 afios presentan exceso de peso \ (ICBF — Ministerio de Salud,
ENSIN 2010,
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/GCFI|/Base%20de%20datos %2

OENSIN%20-%20Protocolo%20Ensin%202010.pdf) Estos indicadores demuestran la importancia del
complemento alimentario escolar como herramienta para mitigar la desnutricion, mejorar el desarrollo
cognitivo y reducir factores asociados a la desercion.

A nivel local, Barranquilla ha consolidado avances significativos en la implementacion del Programa de
Alimentacion Escolar (PAE). Durante la vigencia 2024, el Distrito incrementé la inversiéon del programa a
$99.000 millones, amplié la cobertura a mas de 20 millones de raciones y puso en marcha la construccion
de 31 nuevas cocinas y comedores escolares, fortaleciendo de manera directa la calidad, capacidad y
oportunidad del servicio alimentario ofrecido en las instituciones educativas oficiales (Alcaldia Distrital de
Barranquilla, 2024, https://barranquilla.gov.co/mi-barranquilla/se-incrementan-beneficios-del-pae-en-
barranquilla-pasa-de-15-a-20-millones-de-raciones-alimentarias). Adicionalmente, el Distrito reporté
avances relevantes en materia de oferta y atencién integral, destacando que el PAE garantiza alimentacion
escolar para estudiantes de las 153 instituciones educativas oficiales, consolidandose como un
componente clave de acceso y permanencia que complementa las acciones pedagdgicas, de bienestar y
de mejora continua en la calidad educativa del territorio (Secretaria Distrital de Educacion de Barranquilla,
2024, https://barranquilla.gov.co/educacion/educacion-integral-y-calidad-excelente-calificacion).

El Proyecto 9.1.4 establece como meta del cuatrienio beneficiar a 130.000 estudiantes, fortaleciendo la
operacion, calidad y pertinencia del servicio alimentario escolar, y consolidandose como una herramienta
fundamental para reducir brechas, promover la equidad educativa y garantizar condiciones efectivas de
permanencia en el sistema educativo oficial. Su implementacién articula esfuerzos institucionales y
técnicos que aseguran la continuidad, eficiencia y enfoque protector del Programa de Alimentacion
Escolar, en consonancia con los objetivos del Programa 9.1 Mas educacioén para la vida, y del Plan de
Desarrollo Distrital.

Corresponde asi a la Secretaria Distrital de Educaciéon cumplir con los postulados antes descritos, razén
por la que debe dirigir la formulacion de las politicas y proyectos del sector educativo del Distrito, administrar
y evaluar las estrategias, programas y proyectos para el sector educativo, de conformidad con la legislacion
vigente y el Decreto Acordal No. 0801 del 7 de diciembre de 2020 “ Por el cual se adopta la estructura
organica de la administracion central del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla”,
propendiendo por la cobertura, el mejoramiento de la calidad y de la eficiencia de la educacién de los
diferentes niveles garantizando una éptima administracién y manejo de la prestacion del servicio educativo
en el Distrito de Barranquilla.

De acuerdo con lo sefialado en las lineas anteriores, el Plan de Desarrollo Distrital recoge la totalidad de
los programas y proyectos que deben adelantar las diferentes secretarias, gerencias y oficinas del Distrito
de Barranquilla, los cuales para su ejecucion requieren de procesos de contratacion.
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Dada la particularidad, diversidad y complejidad del sector Educativo se debe procurar en todo momento
la eficiencia, calidad, pertinencia e inclusién en cada una de las acciones de las autoridades administrativas,
y la atencién idénea de los requerimientos efectuados por la comunidad educativa (docentes, directivos
estudiantes, padres de familia) y las autoridades judiciales, relacionados con la normal prestaciéon del
servicio publico y materializacién del derecho fundamental de educacion.

Debido a lo anterior, la Secretaria Distrital de Educacion, requiere de manera temporal, conformar equipos
interdisciplinarios integrados por profesionales que acrediten conocimientos especializados, que sirvan de
acompafamiento y soporte al fortalecimiento institucional y al cumplimiento de los objetivos, metas,
indicadores, parametros, procesos y procedimientos educativos establecidos para los diferentes programas
y proyectos planteados en el Plan de Desarrollo Distrital, en favor de la prestacion del servicio educativo
en la jurisdiccion Distrital de manera adecuada, permanente, de calidad y en concordancia con los
Proyectos transversales en materia de educacion contenidos en el nuevo Plan de Desarrollo Distrital 2024-
2027 “Barranquilla a otro nivel”.

Por lo anterior, los contratos derivados del presente estudio previo y necesarios para suplir la necesidad
descrita, deberan ser suscritos por el término sefialado y asi garantizar la continuidad de la ejecucion del
proyecto mencionado toda vez que se trata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal
de planta, ya que a pesar de que existe el mismo, no tiene la experticia o conocimiento especializado en la
materia y por esta razén, es conveniente la suscripcién de los respectivos contratos de prestaciéon de
servicios toda vez que el ejercicio de las diferentes profesiones permite un mayor bagaje en los asuntos
requeridos por la entidad Distrital a través de la planeacion, desarrollo y ejecuciéon de los Programas y
Proyectos contenidos en el Plan de Desarrollo, por tener la posibilidad de conocer distintas experiencias
en otras entidades de distintos niveles y con ello, un mejor desempefio y manejo en el porcentaje e
indicadores de cumplimiento de las metas de la Secretaria Distrital de Educacion

Aunado a lo anterior, se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversion que se desarrolla
a lo largo de la vigencia fiscal e inclusive, cuyos indicadores se hacen extensivos al presente cuatrienio
2024-2027, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de dicho proyecto.

De conformidad, con las disposiciones constitucionales legales vigentes y con el fin de satisfacer las
necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido en el Plan de Desarrollo
Distrital 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel”, se hace necesario hacer extensiva la contratacion de la
prestacion de servicios, de dieciocho (18) profesionales en distintas areas y nucleos de conocimiento, que
contintien respaldando en las actividades de asesoria, acompafiamiento, planeacion, estructuracion,
técnicas y especializadas, de desarrollo, ejecucion y que bajo la observancia de las normas vigentes,
contribuyan a la eficiencia del servicio publico de Educacion en el Distrito de Barranquilla, atendiendo las
metas establecidas para la vigencia fiscal 2026 a través de la continuidad de la ejecucion de los diferentes
proyectos y los resultados obtenidos durante la presente anualidad.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual: LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EN EL PROYECTO DE
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

322 Clasificacién UNSPSC: iTEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE

1 80111600 Servicios de Personal Temporal

Se requiere a través de contratos de prestacion de servicios, dieciocho (18) profesionales que ejecuten
para la Secretaria Distrital de Educacion actividades relacionadas con la planeacion, estructuracion,
desarrollo, asesoria, acompafiamiento al proyecto de implementacion del programa de alimentacién escolar

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la

Ejecucién del Objeto Contractual. N/A
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3.2.5 Documentos técnicos para el N/A

desarrollo del proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

OBLIGACIONES GENERALES

1.  Efectuar el cargue en la plataforma SECOP lI, de todos los documentos precontractuales exigidos en
este documento, para la celebracién de su contrato.

2.  Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato.

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria de
Educacion del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion
del contrato.

3.3.1 Obligaciones del Contratista: |11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del presente
contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la suscripcion, de conformidad con lo
dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

15. El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucién contractual de manera mensual ante el
supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro.

16. El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social - S.1.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes vencido, aun cuando no se proponga
al cobro.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ver Anexo - Contratistas.

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

2. Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.

3.  Suministrar oportunamente la informacién que requiere EL CONTRATISTA para el cumplimento de sus
3.3.2. Obligaciones del Distrito de obligaciones contractuales.

Barranquilla: 4. Realizar la supervision del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacion,
Supervisién e Interventoria del Distrito de Barranquilla, teniendo en cuenta la periodicidad pactada en
la entrega de informes de gestién, emitiendo a su vez lineamientos claros y precisos para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales conforme a los objetivos del proyecto.

5. Coordinar con la debida antelacion suficiente, las actividades requeridas.
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Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrataciéon directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia

3.4 Modalidad de seleccion, requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
justificacion y fundamentos haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
juridicos.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacién de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacion directa.

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de QUINIENTOS DIEZ MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($510.989.855). incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato.

item | Capitulo/ Descripcion  del | Dep | Tipo Fuente Valor
Articulo Capitulo/Articulo
1 2.3.2.02.02.008 Implementacion del 05 SGPed- $ 510.989.855
programa de Sistema
alimentacion General de
escolar. Participaciones
3.5 Valor Estimado del Contrato y Para
Justificacion del Mismo Educacion
Prestacion de
Servicio

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado, que hace parte
del Analisis del Sector Econémico.

Nota 2: El valor establecido en la presente tabla corresponde a la estructuraciéon de un proceso por lote o
grupos.

Nota 3: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por cada
contratista en la propuesta a presentar.

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de disponibilidad Numero: 202602913
Presupuestal Valor: $ 510.989.855
Autorizados por: Oficina de Presupuesto - Secretaria de Hacienda
Distrital

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las
siguientes:
Analisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

El DISTRITO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:
3.5.3 Forma de Pago del Contrato

Ver anexo Contratistas.
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Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades, recibido a satisfaccion por
parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),
presentacién de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. Los pagos se
realizaran dentro de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y de conformidad con el PAC
del Distrito de Barranquilla.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.

Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado y expedido dentro de los Gltimos treinta (30) dias.

Constancia de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension).

Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

Declaraciéon Juramentada de Bienes y Rentas.

Copia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional. (En los casos exigidos por la Ley).

Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional. (En caso de que aplique).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segun la

profesion. (En el caso que aplique).

10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

3.6.1.1 Capacidad Juridica 11. Certificado de no rfapgrtado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

12. Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

13. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

14. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

15. Certificaciones de estudios vy titulos exigidos en el estudio previo.

16. Certificado de antecedentes de delitos sexuales.

17. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

18. Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.

19. Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).

20. Certificacion Bancaria.

RN RN

Nota: La informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP I, dentro de los tres
(3) dias siguientes a la publicacién del proceso.

3.6.1.2 Experiencia Ver Anexo - Contratistas.
3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A
N/A

3.6.1.4. Capacidad Organizacional

3.6.2. Factores de Evaluacion N/A

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas [N/A
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El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
3.7 Analisis de riesgos y forma de|elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
mitigarlo. contratacion.

Ver Anexo - Matriz de Riegos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015: En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos.

Atendiendo al tipo de servicio prestado por cada uno de los profesionales corresponde al ejercicio personal
de una profesion liberal y, que el cumplimiento de las obligaciones contractuales es objeto de control por
parte del supervisor, previo al pago de los respectivos honorarios, la presente contrataciéon no requerira la
necesidad de otorgamiento de garantias.

3.8 Garantias:

Nombre del funcionario: Ver Anexo - Contratistas.

Identificacién del funcionario: Ver Anexo - Contratistas.
3.9. Interventoria o Supervision:

Cargo: Ver Anexo - Contratistas.

Dependencia: Ver Anexo - Contratistas.
3.9.1 Necesidad de contar con N/A

Interventoria cuando los contratos
superen la menor cuantia

El plazo para la ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026, contado a
3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato |partir del Cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidaciéon en los contratos de
3.11 Liquidacion del Contrato prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacién de
terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion
en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo

. N/A
comercial.
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3.13 Constancia del cumplimiento del |Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
deber de analisis de las entidades del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
estatales analisis de riesgo.
FIRMA: {\W L

Vv
NOMBRE: MARCO ANTONIO VENEGAS MERCADO
CARGO: Jefe de oficina Cobertura Educativa
Proyecto: ASTRID LUCIA ARROYO CASTILLO
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y
el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede
a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la
que ocurre. Luego, se evaluan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los
controles existentes y el contexto de los mismos, asi:
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Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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Anexo - Contratistas

No. FORMA DE PAGO \(I:?)IF‘IQI'EIE)F(I)- OBLIGACIONES ESPECIFICAS PERFIL EXPERIENCIA SUPERVISOR
1. Asesorar en la planeacion del proyecto de
implementacion del programa de alimentacion escolar
de las instituciones educativas del distrito de
barranquilla.
2. Brindar asesoria legal para la atencion de
requerimientos formulados por los organismos de
. control y comunidad educativa en relacion con la
Un (01) primer pago el ejecucion del proyecto de implementacion del programa
Ultimo dia habil del mes de de alimentacién escolar de las instituciones educativas
agosto de 2026, por valor del distrito de barranquilla.
de NUEVE MILLONES 3. acompafar juridicamente a los establecimientos
TRESCIENTOS educativos distritales con la debida prestacion del
VEINTIOCHO MIL servicio educativo, seguimiento, y cumplimiento de la
OCHOCIENTOS = PESOS ejecucidn de las exigencias normativas del programa de Nombre del | ASTRID
M/L ($9.328.800,00), tres i i A funcionario: | LUCIA
alimentacion escolar.
(03) pagos mensuales . . ARROYO
) L N 4. brindar conceptos legales a los establecimientos . CASTILLO
iguales el ultimo dia habil . o o . Acreditar _
educativos, con ocasién de la elaboracién de informes | .. L |dentificaci | 1.143.122.52
de cada mes por valor de . . . . titulo Experiencia
NUEVE MILLONES producto de la ocurrencia de S|tuac.|0nes espem.a'les, en profesional | laboral de sesenta on del 0
1 TRESCIENTOS $46.644.000 el marco dell proyegtg de la implementacion del de y ocho (68) meses funcionario:
VEINTIOCHO MIL programa de alimentacién escolar. abogada Cargo: ASESORA
OCHOCIENTOS PESOS 5. asistir y participar en las reuniones y comités tanto DE
M/L ($9.328.800,00); y un internos como externos relacionados con el proyecto de DESPACHO
PN la implementacion del programa de alimentacion Dependenc | SECRETARI
(01) pago final a treinta y P prog i A DE
uno (31) de diciembre de escolar. ' EDUCACIO
2026, por valor de NUEVE 6. Asesorar a los establecimientos educativos en la N
MILLONES ejecucion del proyecto de la implementacion del
TRESCIENTOS programa de alimentacion escolar a través de los
VEINTIOCHO MIL procesos de suministro.
OCHOCIENTOS PESOS 7. asesorar en el cargue de la plataforma transaccional
M/L ($9.328.800,00) SECORP Il acerca de los requisitos legales y documentos
de ejecucién que hagan parte del programa de
alimentacion escolar de las instituciones educativas
distritales.
8. Acompafar juridicamente en las observaciones y
ajustes de los procesos de licitacion publica, y
modificaciones llevadas a cabo en el marco del proyecto
de la implementacion del programa de alimentacion
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escolar con los diferentes proveedores en favor de las
instituciones educativas distritales.

9. Asesorar en la consecucién de estudios previos
borradores y demdas documentos precontractuales
correspondientes a licitaciones publicas llevadas a cabo
en el marco del proyecto de la implementacion del
programa de alimentacion escolar en favor de las
instituciones educativas distritales.

10. Brindar acompafiamiento juridico y en campo a la
supervision en el seguimiento de la ejecuciéon del
proyecto de alimentacion escolar dentro del marco de su
implementacion realizada desde la secretaria de
educacién a las instituciones educativas distritales.

Un (01) primer pago el
ultimo dia habil del mes de
agosto de 2026, por valor
de NUEVE MILLONES
CIENTO TREINTA Y DOS

1. Participar en el seguimiento a los procesos de la
implementacion y supervision del Programa de
Alimentacion Escolar — PAE, asi como a los cambios
que se requieran segun la resolucién y los anexos
técnicos vigentes.

MIL DOSCIENTOS 2. Proyectar respuestas técnicas a los requerimientos
OCHENTA Y OCHO efectuados por los entes de control, el Ministerio de Nombre del | GIANNY
PESOS M/L Educacion Nacional (MEN) y los demas actores del funcionario: %‘igﬁy
($9.132.288,00); tres (03) programa, en el marco de la planeacién, implementacion SAMPER
pagos mensuales iguales y ejecucion del PAE. Acreditar |dentificaci | 1.042.440.55
el ultimo dia habil de cada titulo . . . 9

- - . . . Experiencia on del
mes por valor de NUEVE 3. Emitir concepto técnico sobre los ciclos de menus | profesional laboral de sesenta funcionario:
MILLONES CIENTO | $45.661.440 presentados por el operador, de acuerdo con las | de iete (67) meses Cargo: Jefe de
TREINTA Y DOS MIL minutas patrén disefiadas por el MEN en el “Anexo | nutricionist ysie ' oficina
DOSCIENTOS OCHENTA Técnico de Alimentacion Saludable y Sostenible en el | a Gestion
Y OCHO PESOS M/L PAE” de la resolucion vigente. Administrati
($9.132.288,00); y un (01) va Docente
pago final a treinta y uno 4. Emitir conceptos técnicos en la mesa de trabajo con Dependenc | SECRETARI
(31) de diciembre de 2026, el Comité de Planeacion Distrital y en los espacios de ia: QDUCACIgE
por valor de NUEVE seguimiento operativo del Programa de Alimentacién N
MILLONES CIENTO Escolar vigente.

TREINTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS OCHENTA
Y OCHO PESOS MIL
($9.132.288,00)

5. Participar en el seguimiento técnico a las estrategias
contempladas en el anexo técnico “Participacion
Ciudadana — Mecanismos de Gestién Social en el PAE”
de la resolucion vigente, y elaborar planes de visitas de
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supervision a la operacion del programa en los

establecimientos educativos.

6. Participar en el seguimiento técnico a los planes de
mejora propuestos por los operadores del PAE,
orientados a garantizar la adecuada prestacién del
servicio en los establecimientos educativos.

7. Brindar asesoria en la programacién de visitas de
supervision a la operacion del programa en los
establecimientos educativos.

8. Emitir conceptos técnicos en las reuniones y comités,
relacionados con el proyecto de Prestacion de Servicios
Educativos.

9. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision
de las actividades que se le asignen, en el marco del
programa de alimentacién escolar.

Un (01) primer pago el
ultimo dia habil del mes de
agosto de 2026, por valor
de OCHO MILLONES

1. Participar en el seguimiento a los procesos de la
implementacion y supervision del Programa de
Alimentacion Escolar — PAE, asi como a los cambios
que se requieran segun la resolucién y los anexos

SETECIENTOS A - GIANNY
CUARENTA Y CUATRO tecnicos vigentes. pomare <ot | cLiserr
'I\FIIIIQI?EINTA YSES-II-EI;:é:IIE'I‘Eggg 2. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision ‘év:“?gER
MIL ($8.744.736,00); tres del personal manipulador, personal de apoyo de las IED, | Acreditar |dentificaci | 1.042.440.55
(03) pégos- rrzens,uales personal del operador en virtud del proyecto de | titulo Experiencia on del 9
iguales el ultimo dia habil Prestacion del Servicio Educativo que se requieran en | profesional | laboral de sesenta funcionario:
de cada mes por valor de los establecimientos educativos. de y cinco  (65) Cargo: Jefe de
OCHO MILLONES nutricionist | meses oficina
SETECIENTOS 3. Emitir conceptos técnicos con el fin de fomentar | a Gestion
CUARENTA Y CUATRO habitos de alimentacion saludable en las nifas, nifios y Administrati
MIL SETECIENTOS | $43.723.680 adolescentes de las Instituciones Educativas Distritales va Docente
TREINTA Y SEIS PESOS e a través de charlas y capacitaciones cumpliendo los Dependenc | SECRETARI
lineamientos del proyecto de la Prestacion del Servicio 1a: A DE
M/L ($8.744.736,00); y un Educativo EDUCACIO
(01) pago final a treinta y ) N

uno (31) de diciembre de
2026, por valor de OCHO
MILLONES

4. Participar en el seguimiento a la valoracion nutricional
realizada por los operadores, a los nifios, nifias y
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SETECIENTOS adolescentes de los Establecimientos Educativos

CUARENTA Y CUATRO
MIL SETECIENTOS
TREINTA Y SEIS PESOS
MIL ($8.744.736,00)

Distritales.

5. Emitir concetos técnicos sobre los requerimientos
efectuados por los diferentes actores del programa, en
el marco de planeacién, implementacién y ejecucioén del
PAE de acuerdo a los lineamientos establecidos de la
Prestacion del Servicio Educativo.

8. Participar en el seguimiento de actividades
relacionadas con el proyecto de Prestacion de Servicios
Educativos.

Un (01) primer pago el
ultimo dia habil del mes
de agosto de 2026, por

1. Participar en la ejecucion técnica y financiera del
Programa de Alimentacion Escolar (PAE), aportando
criterios de ingenieria para la verificacion de las

valor de SIETE condiciones de infraestructura escolar, capacidad

MILLONES instalada y adecuacion de espacios destinados a la

SETECIENTOS preparacién, almacenamiento y distribucion de

CUARENTA Y OCHO MIL alimentos.

PESOS M/L 2. Brindar conceptos para los informes y soportes Nombre del | GIANNY
($7.748.000,00); tres (03) técnicos y financieros requeridos por los entes de funcionario: %‘igﬁy
pagos mensuales iguales control, especialmente relacionados con el estado de la SAMPER

el altimo dia habil de cada infraestructura escolar, la adecuacion de espacios y la | Acreditar |dentificaci | 1.042.440.55
mes por valor de SIETE correcta ejecucion contractual del Programa PAE. titulo Experiencia on del 9
MILLONES 3. Emitir conceptos técnicos para la formulacion de | profesional | laboral de funcionario:
SETECIENTOS $38.740.000 planes de mejora orientados a optimizar los procesos de | en cincuenta y cinco Cargo: Jefe de
CUARENTA Y OCHO MIL supervision, control y seguimiento de las condiciones | Ingenieria (55) meses ' oficina
PESOS M/L locativas, sanitarias y estructurales involucradas en la | Civil Gestion
($7.748.000,00); y un (01) prestacion del servicio de alimentacién escolar. Administrati
pago final a treinta y uno 4. Brindar asesoria en la emisién de conceptos para la va Docente
(31) de diciembre de planeacion y ejecucion del presupuesto del Programa Dependenc | SECRETARI
2026, por valor de SIETE PAE en vigencias fiscales futuras, garantizando que las ia: A DE
MILLONES proyecciones incluyan necesidades de mantenimiento, EDUCACIO

SETECIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL
PESOS MIL
($7.748.000,00)

adecuacion y mejoramiento de la infraestructura escolar
segun las normas vigentes.

5. Participar en el seguimiento de las actividades
relacionadas con el proyecto de Prestacion de Servicios
Educativos, evaluando la idoneidad de la infraestructura
fisica, los requerimientos técnicos asociados y el
cumplimiento de estandares de calidad.
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6. Participar en el seguimiento técnico-financiero a los
contratos asociados al programa PAE, verificando la
correcta aplicaciéon de los recursos, el cumplimiento de
las  especificaciones técnicas, normativas de
infraestructura y condiciones contractuales.

7.Emitir conceptos técnicos para los informes y soportes
financieros requeridos por los entes de control,
especialmente relacionados con el estado de
infraestructura escolar, la adecuacién de espacios y la
correcta ejecucion contractual del Programa PAE.

8. Emitir conceptos técnicos para los reportes y
comunicados mensuales sobre la  ejecucion
presupuestal del Programa PAE, analizando la
coherencia entre las inversiones realizadas, el estado
fisico de la infraestructura y los indicadores definidos.

Un (01) primer pago el
ultimo dia habil del mes de
agosto de 2026, por valor
de CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS

NOVENTA Y SEIS MIL

1.Partcipar en la ejecucion de estrategias establecidas
en el anexo técnico “Participacion Ciudadana -
Mecanismos de Gestién Social en el PAE” de la
resolucion vigente, garantizando su adecuada ejecucion
en los establecimientos educativos.

Nombre del | GIANNY
$E|335NTg§sggVENN-:-/ﬁ 2. Brindar asesorias permanentes a los integrantes de funcionario: | GLISETT
($5.496.691,00); tres (03) los Comités de Alimentacion Escolar (CAE) en las WARFF

m00s mensuales iquales Instituciones Educativas Distritales (IED), con el fin de ___ | SAMPER
pagor nsuaes g fortalecer su gestion en el marco del PAE. Acreditar L Identificaci | 1.042.440.55
el ultimo dia habil de cada titulo Experiencia on del 9
mes por valor de CINCO 3. Brindar asesoria técnica al Comité CAE en el proceso | profesional laboral de funcionario:
MILLONES Ny . . cuarenta y ftres Carao: Jef d
CUATROCIENTOS de focalizacién, realizando las tareas correspondientes, | en argo: ere e
) . . . (43) meses oficina
NOVENTA Y SEIS MIL informando a los padres de familia sobre el Programa | psicologia e
PAE vy verificando la poblacion real que recibira el Gestién
SEISCIENTOS NOVENTA | $27.483.455 Y poblal al q Administrati
Y UN PESOS ML : : beneficio del complemento alimentario. va Docente
: Depend SECRETARI
(25'39],?62?1503)&!@“” (l?r;]cz 4.Participar en la ejecucién de actividades estratégicas iagpen enc A DE
?319) de diciembre dey2026 con los personeros y contralores estudiantiles de las ' EDUCACIO
or  valor de CINCd Instituciones Educativas, promoviendo la inclusion N
f\)IIILLONES social y la participacion activa de la comunidad

CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS NOVENTA

educativa en el desarrollo del Programa de Alimentacion
Escolar.
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Y UN PESOS
($5.496.691,00)

M/L

5. Emitir conceptos a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias por los ciudadanos encaminadas a la
gestion del PAE.

6. Participar en el seguimiento de actividades
relacionadas con el proyecto de Prestacion de Servicios
Educativos.

7. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision
de las actividades que se le asignen, en el marco del
programa de alimentacién escolar.

Un (01) primer pago el
ultimo dia habil del mes de
agosto de 2026, por valor
de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS PESOS
M/L ($5.241.600,00); tres
(03) pagos mensuales
iguales el ultimo dia habil
de cada mes por valor de
CINCO MILLONES
DOSCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS PESOS
M/L ($5.241.600,00); y un
(01) pago final a treinta y
uno (31) de diciembre de
2026, por valor de CINCO
MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS PESOS
M/L ($5.241.600,00)

$26.208.000

1. Participar en la supervision del cumplimiento de las
normas sanitarias vigentes y las condiciones de
operacion relacionadas con la calidad e inocuidad de los
componentes de la racion por modalidad, en los
comedores de los establecimientos educativos, plantas
de produccibn o ensamble, bodegas de
almacenamiento de los operadores.

2. Brindar acompafiamiento a la gestion ante la entidad
territorial de salud, para la realizacion de visitas de
inspeccion sanitaria y emision de conceptos sanitarios
en las Instituciones Educativas Distritales donde opera
el proyecto de alimentacién escolar PAE, segun las
diferentes modalidades de atencion.

3. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision
del personal de apoyo de las Instituciones Educativas
Distritales y el personal de los operadores del PAE en
los temas relacionados con la normativa sanitaria legal
vigente y sus actualizaciones en el programa de
alimentacioén escolar PAE.

4. Brindar asesoria en el proceso de revision y
aprobacién a la elaboracién e implementacién de
manual de proveedores, plan de mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos de medicién, plan de
saneamiento y sus programas, plan de manejo
ambiental con base en el protocolo de manejo de
residuos elaborado por la entidad territorial barranquilla,
plan de muestreo microbioldégico y elaboracién de
cronograma por parte del operador.

Acreditar
titulo
profesional
en
Ingenieria
de
alimentos

Experiencia
laboral de
cuarenta y uno
(41) meses

Nombre del | GIANNY
funcionario; | GLISETT
WARFF
SAMPER
Identificaci 1.042.440.55
on del 9
funcionario:
Cargo: Jefe de
oficina
Gestion
Administrati
va Docente
Dependenc | SECRETARI
ia: A DE
EDUCACIO
N
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5. Brindar acomparfiamiento en el seguimiento a planes
de mejora elaborados por los operadores frente a la
deteccién temprana de alertas sobre la calidad e
inocuidad de los alimentos, atencion en caso de brotes
o eventos de ETA.

6. Participar en las reuniones y comités de planeacién y
ejecucion del programa, asi como a las reuniones
lideradas por la UAPA, relacionados con el objeto
contractual.

Un (01) primer pago el
ultimo dia habil del mes de
agosto de 2026, por valor
de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS TREINTAY
CUATRO MIL
NOVECIENTOS

CUARENTA Y CUATRO
PESOS M/L
($5.234.944,00); tres (03)
pagos mensuales iguales
el ultimo dia habil de cada
mes por valor de CINCO
MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS

CUARENTA Y CUATRO
PESOS M/L
($5.234.944,00); y un (01)
pago final a treinta y uno
(31) de diciembre de 2026,
por valor de CINCO
MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS

CUARENTA Y CUATRO
PESOS M/L
($5.234.944,00)

$26.174.720

1. Participar en el seguimiento a los procesos de la
implementacion y supervision del Programa de
Alimentacion Escolar — PAE, asi como a los cambios
que se requieran segun la resolucién y los anexos
técnicos vigentes.

2. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision
del personal manipulador, personal de apoyo de las
IED, personal del operador en virtud del proyecto de
Prestacion del Servicio Educativo que se requieran en
los establecimientos educativos.

3. Participar en el diagnéstico y la caracterizacion de las
instituciones educativas y sus sedes donde se prestara
el servicio del programa de alimentacion escolar - PAE,
evaluando las condiciones de infraestructura, equipos,
menaje, acceso y transporte de insumos y de alimentos.

4. Emitir conceptos técnicos con el fin de fomentar la
alimentacién saludable en las nifas, nifios y
adolescentes de las Instituciones Educativas Distritales
mediante charlas, talleres y capacitaciones en
concordancia con lo establecido en la Ley 1355 de 2009.

5. Participar en el seguimiento técnico a los planes de
mejora propuestos por los operadores del PAE,
orientados a garantizar la adecuada prestacién del
servicio en los establecimientos educativos

Acreditar
titulo
profesional
de
nutricionist
a

Experiencia
laboral
cuarenta
meses

de
(40)

Nombre del | GIANNY
funcionario; | GLISETT
WARFF
SAMPER
Identificaci 1.042.440.55
on del 9
funcionario:
Cargo: Jefe de
oficina
Gestion
Administrati
va Docente
Dependenc | SECRETARI
ia: A DE
EDUCACIO
N
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6. Participar en las reuniones y comités de planeacién y
ejecucion del programa, asi como en las reuniones
convocadas por la UAPA, relacionados con el objeto
contractual.

7. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision
de las actividades que se le asignen, en el marco del
programa de alimentacién escolar.

Un (01) primer pago el
ultimo dia habil del mes de
agosto de 2026, por valor
de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS TREINTAY
CUATRO MIL
NOVECIENTOS

CUARENTA Y CUATRO
PESOS M/L
($5.234.944,00); tres (03)
pagos mensuales iguales
el ultimo dia habil de cada
mes por valor de CINCO
MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS

CUARENTA Y CUATRO
PESOS M/L
($5.234.944,00); y un (01)
pago final a treinta y uno
(31) de diciembre de 2026,
por valor de CINCO
MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS

CUARENTA Y CUATRO
PESOS M/L
($5.234.944,00)

$26.174.720

1. Participar en el seguimiento a los procesos de la
implementacion 'y supervision del Programa de
Alimentacion Escolar — PAE, asi como a los cambios
que se requieran segun la resolucién y los anexos
técnicos vigentes.

2. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision
del personal manipulador, personal de apoyo de las IED,
personal del operador en virtud del proyecto de
Prestacion del Servicio Educativo que se requieran en
los establecimientos educativos.

3. Participar en el diagndstico y la caracterizacion de las
instituciones educativas y sus sedes donde se prestara
el servicio del programa de alimentacion escolar - PAE,
evaluando las condiciones de infraestructura, equipos,
menaje, acceso y transporte de insumos y de alimentos.

4. Emitir conceptos técnicos con el fin de fomentar la
alimentacién saludable en las nifas, nifios y
adolescentes de las Instituciones Educativas Distritales
mediante charlas, talleres y capacitaciones en
concordancia con lo establecido en la Ley 1355 de 2009.

5. Participar en el seguimiento técnico a los planes de
mejora propuestos por los operadores del PAE,
orientados a garantizar la adecuada prestacién del
servicio en los establecimientos educativos

Acreditar
titulo
profesional
de
nutricionist
a

Experiencia
laboral
cuarenta
meses

de
(40)

Nombre del | GIANNY
funcionario: | GLISETT
WARFF
SAMPER
Identificaci 1.042.440.55
on del 9
funcionario:
Cargo: Jefe de
oficina
Gestion
Administrati
va Docente
Dependenc | SECRETARI
ia: A DE
EDUCACIO
N

Calle 34 No. 43-31.

Barranquilla.Colombia

£3 BARRANQUILLA.GOV.CO




(@)

©

icontec NI

» ALCALDIA DE
i:» BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

icontec

1S0 9001 1SO 14001

SC-CER103099

SA-CERT756031

6. Participar en las reuniones y comités de planeacién y

ejecucion del programa, asi como en las reuniones

convocadas por la UAPA, relacionados con el objeto

contractual.

1. Participar en el seguimiento a los procesos de la

implementacion y supervision del Programa de
Un (01) primer pago el Alimentaciéon Escolar — PAE, asi como a los cambios
ultimo dia habil del mes de que se requieran segun la resolucién y los anexos
agosto de 2026, por valor técnicos vigentes.
de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS TREINTAY 2. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision
CUATRO MIL del personal manipulador, personal de apoyo de las |IED,
NOVECIENTOS personal del operador en virtud del proyecto de
CUARENTA Y CUATRO Prestacion del Servicio Educativo que se requieran en
PESOS M/L los establecimientos educativos. Nombre del g'ﬁ‘gg;(_r
($5.234.944,00); tres (03) funcionario: | BLISET
pagos mensuales iguales 3. Participar en el diagnédstico y la caracterizacion de las SAMPER
el ultimo dia habil de cada instituciones educativas y sus sedes donde se prestara | Acreditar |dentificaci | 1.042.440.55
mes por valor de CINCO el servicio del programa de alimentacion escolar - PAE, | titulo Experiencia on del 9
MILLONES DOSCIENTOS evaluando las condiciones de infraestructura, equipos, | profesional | laboral de funcionario:

9 | TREINTA'Y CUATRO MIL menaje, acceso y transporte de insumos y de alimentos. | de cuarenta (40) Cargo: Jefe de
NOVECIENTOS $26.174.720 nutricionist | meses oficina
CUARENTA Y CUATRO 4. Emitir conceptos técnicos con el fin de fomentar la | a Gestion
PESOS M/L alimentacion saludable en las nifias, nifios vy Administrati
($5.234.944,00); y un (01) adolescentes de las Instituciones Educativas Distritales va Docente
pago final a treinta y uno mediante charlas, talleres y capacitaciones en Dependenc | SECRETARI
(31) de diciembre de 2026, concordancia con lo establecido en la Ley 1355 de 2009. ia: A DE
por valor de CINCO EDUCACIO
MILLONES DOSCIENTOS 5. Participar en el seguimiento técnico a los planes de
TREINTA Y CUATRO MIL mejora propuestos por los operadores del PAE,

NOVECIENTOS orientados a garantizar la adecuada prestacion del
CUARENTA Y CUATRO servicio en los establecimientos educativos
PESOS M/L
($5.234.944,00) 6. Participar en las reuniones y comités de planeacién y
ejecucion del programa, asi como en las reuniones
convocadas por la UAPA, relacionados con el objeto
contractual.
Un (01) primer pago el - - Acreditar Experiencia
10 ultimo dia habil del mes de 1 Par‘umparen el segwmentp a los procesos de la titulo laboral de treinta y
implementacion y supervision del Programa de . Nombre del | GIANNY
agosto de 2026, por valor Alimentacién Escolar — PAE, asi como a los cambios | Profesional | nueve (39) meses funcionario: | GLISETT
de CINCO MILLONES ’ de -
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CIENTO NOVENTA Y UN que se requieran segun la resolucién y los anexos | nutricionist WARFF
MIL SEISCIENTOS técnicos vigentes. a SAMPER
OCHENTA PESOS MI/L Identificaci | 1.042.440.55
($5.191.680,00); tres (03) | $25.958.400 | 2. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervisién on del 9
pagos mensuales iguales del personal de apoyo de las Instituciones Educativas funcionario:
el ultimo dia habil de cada Distritales, personal del operador en virtud del proyecto Cargo: Jefe de
mes por valor de CINCO de Prestacion del Servicio Educativo que se requieran oficina
MILLONES CIENTO en los establecimientos educativos. 23:;:;"3“
NOVENTA Y UN ML va Docente
SEISCIENTOS OCHENTA 3. Participar en el diagnéstico y la caracterizacion de las Dependenc | SECRETARI
PESOS M/L instituciones educativas y sus sedes donde se prestara ia: A DE
($5.191.680,00); y un (01) el servicio del programa de alimentacion escolar - PAE, ' EDUCACIO
pago final a treinta y uno evaluando las condiciones de infraestructura, equipos, N
(31) de diciembre de 2026, menaje, acceso y transporte de insumos y de alimentos.
por valor de CINCO
MILLONES CIENTO 4. Emitir conceptos técnicos con el fin de fomentar la
NOVENTA Y UN MIL alimentacién saludable en las nifas, nifios y
SEISCIENTOS OCHENTA adolescentes de las Instituciones Educativas Distritales
PESOS M/L mediante charlas, talleres y capacitaciones en
($5.191.680,00) concordancia con lo establecido en la Ley 1355 de 2009.
5. Participar en el seguimiento técnico a los planes de
mejora propuestos por los operadores del PAE,
orientados a garantizar la adecuada prestacién del
servicio en los establecimientos educativos
6. Participar en las reuniones y comités de planeacién y
ejecucion del programa, asi como en las reuniones
convocadas por la UAPA, relacionados con el objeto
contractual.
Un (01) primer pago el - -
i dia b ol mes do I pericipar g1 o segumienio @ ot ocesce de i Nontre de | GARNY
agosto de 2026, por valor Alifnentaci()n Escgllar _F;D AE. asi como a Ic?s cambios | Acreditar funcionario: \c/;vl,-al:E;T
de_ CINCO MILLONES que se requieran segun Ia’resolucic')n y los anexos titulo Experiencia SAMPER
11 CIENTO NOVENTA Y UN técnicos vigentes profesional | laboral de treinta'y Identificaci | 1.042.440.55
MIL SEISCIENTOS ' de nueve (39) meses . del Ty
OCHENTA PESOS ML ($ > Partici N - .| nutricionist on .~ del
) . Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision funcionario:
5.191.680,00); tres (03) | $25.958.400 el I de las Instituci Educati a — 1 Jef F
pagos mensuales iguales Dg personal de apoyo de las Instituciones Educativas Cargo: efe e
> o istritales, personal del operador en virtud del proyecto oficina
el dltimo dia habil de cada Gestién
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mes por valor de CINCO de Prestacion del Servicio Educativo que se requieran Administrati
MILLONES CIENTO en los establecimientos educativos. va Docente
NOVENTA Y UN MIL Dependenc | SECRETARI
SEISCIENTOS OCHENTA 3. Participar en el diagnéstico y la caracterizacion de las ia: A DE
PESOS M/L instituciones educativas y sus sedes donde se prestara EDUCACIO
($5.191.680,00); y un (01) el servicio del programa de alimentacion escolar - PAE,
pago final a treinta y uno evaluando las condiciones de infraestructura, equipos,
(31) de diciembre de 2026, menaje, acceso y transporte de insumos y de alimentos.
por valor de CINCO
MILLONES CIENTO 4. Emitir conceptos técnicos con el fin de fomentar la
NOVENTA Y UN MIL alimentacién saludable en las nifas, nifios y
SEISCIENTOS OCHENTA adolescentes de las Instituciones Educativas Distritales
PESOS M/L mediante charlas, talleres y capacitaciones en
($5.191.680,00) concordancia con lo establecido en la Ley 1355 de 2009.

5. Participar en el seguimiento técnico a los planes de

mejora propuestos por los operadores del PAE,

orientados a garantizar la adecuada prestacién del

servicio en los establecimientos educativos

6. Participar en las reuniones y comités de planeacién y

ejecucion del programa, asi como en las reuniones

convocadas por la UAPA, relacionados con el objeto

contractual.
Un (01) primer pago el 1. Participar en el seguimiento a los procesos de la
ultimo dia habil del mes de implementacion y supervision del Programa de
agosto de 2026, por valor Alimentacion Escolar — PAE, asi como a los cambios E%r;}g;zgg_l g:jgg;(T
de CINCO MILLONES que se requieran segun la resolucién y los anexos " | WARFF
CIENTO NOVENTA Y UN técnicos vigentes. Acreditar SAMPER
MIL SEISCIENTOS titulo Experiencia |dentificaci 1.042.440.55
OCHENTA PESOS M/L 2. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision | profesional Iabr())ral de treinta on del 9

12 | ($5.191.680,00); tres (03) $25.958.400 del personal de apoyo de las Instituciones Educativas | de y funcionario:
. s . - nueve (39) meses

pagos mensuales iguales Distritales, personal del operador en virtud del proyecto | nutricionist Cargo: Jefe de
el ultimo dia habil de cada de Prestacion del Servicio Educativo que se requieran | a oficina
mes por valor de CINCO en los establecimientos educativos. Gestion
MILLONES CIENTO Administrati
NOVENTA Y UN MIL 3. Participar en el diagnéstico y la caracterizacion de las va Docente
SEISCIENTOS OCHENTA instituciones educativas y sus sedes donde se prestara ngendenc iECRETAgé
PESOS M/L el servicio del programa de alimentacion escolar - PAE, 1a:
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($5.191.680,00); y un (01) evaluando las condiciones de infraestructura, equipos, EDUCACIO
pago final a treinta y uno menaje, acceso y transporte de insumos y de alimentos. N
(31) de diciembre de 2026,
por valor de CINCO 4. Emitir conceptos técnicos con el fin de fomentar la
MILLONES CIENTO alimentacién saludable en las nifas, nifios y
NOVENTA Y UN ML adolescentes de las Instituciones Educativas Distritales
SEISCIENTOS OCHENTA mediante charlas, talleres y capacitaciones en
PESOS M/L concordancia con lo establecido en la Ley 1355 de 2009.
($5.191.680,00)
5. Participar en el seguimiento técnico a los planes de
mejora propuestos por los operadores del PAE,
orientados a garantizar la adecuada prestacién del
servicio en los establecimientos educativos
6. Participar en las reuniones y comités de planeacién y
ejecucion del programa, asi como en las reuniones
convocadas por la UAPA, relacionados con el objeto
contractual.
lLJJI:}mE)OJj?a ﬁgg]ile:jelp;ge(; dee! 1. Participar en visitas a Instituciones Educativas para
agosto de 2026, por valor promover habitos y estilos de vida saludables mediante
de CUATRO I\,IIILLONES charlas educativas, actividades ludicas y recreativas,
OCHOCIENTOS orieqtadas al correcto desarrollo Qe las iniciatiya}s Nombre del | GIANNY
SETENTA Y OCHO MIL ggcijrz:l:tsivodel proyecto de prestacion del servicio funcionario: ‘cl;vligEIT
DIECISEIS PESOS M/L ) SAMPER
($4'878'016’00)|’ tres (?3) 2. Emitir conceptos técnicos en las capacitaciones en A?f(fltar Identificaci | 1.042.440.55
pagos mensuaies Iguales $24.390.080 articulacion con la Secretaria Distrital de Salud y con 1o Experiencia on del °
el dltimo dia habil de cada empresas privadas, para la promocion de la higiene y profesional laboral de treinta 'y funcionario:
13 | mes por valor de CUATRO . ’ en :

P cuidado de la salud oral. . | ocho (38) meses Cargo: Jefe de
MILLONES Odontologi oficina
gg.:gﬁ!‘EN$OSCHO MIL 3. Emitir cqrjceptos técnicos en las capacitaciones §opre a 23:;2;"3“
DIECISEIS PESOS MIL la prevencién de enfermedades,.fqmentaI:K!o la practica va Docente
($4.878.016,00); y un (01) regular y constante de actividad fisica en las Dependenc | SECRETARI

. . Instituciones Educativas Distritales de Barranquilla. o A DE
pago flngl a treinta y uno 1a: EDUCACIO
(31) de ?lClergbreéjS:_?;% 4. Participar en la ejecucion de estrategias ludico- N
f\)llcilr_Lé?\l(I)ErS © recreativas que estimulen la practica de habitos y estilos
OCHOCIENTOS de vida saludables en los nifios, nifias, adolescentes y
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SETENTA Y OCHO MIL
DIECISEIS PESOS MI/L
($4.878.016,00)

joévenes de las Instituciones Educativas del Distrito de
Barranquilla.

5. Realizar sesiones tedrico-practicas que promuevan la
sana convivencia y la salud integral en las Instituciones
Educativas Distritales de Barranquilla.

6. Brindar asesoria preventiva a los miembros del
Comité de Alimentaciéon Escolar (CAE), en lo
relacionado con la higiene oral.

7. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision
de las actividades que se le asignen, en el marco del
programa de alimentacién escolar.

Un (01) primer pago el
ultimo dia habil del mes de
agosto de 2026, por valor
de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS

CINCUENTA Y NUEVE

1. Acompaniar en la presentacion de resultados de las
visitas de supervision del programa de alimentacion
escolar PAE.

2. Brindar asesoria en la supervision de comunicados
mensuales y cuentas de cobro a los operadores que
ejecutan programas y proyectos para el plan de

MIL CUARENTA PESOS alimentacion escolar PAE. Nombre del g:ﬁgg};
M/L ($4.759.040,00); tres funcionario: | Ao B0
(03) pagos mensuales | $23.795.200 | 3. Emitir conceptos técnicos a los comunicados de los Acreditar SAMPER
iguales el ultimo dia habil diversos procesos que se surtan en virtud del proyecto titulo |dentificaci | 1.042.440.55
de cada mes por valor de del plan de alimentacion escolar PAE de conformidad a rofesional | Experiencia on del 9
CUATRO MILLONES las asignaciones que le sean efectuadas por el P | bp Id . funcionario:
14 | SETECIENTOS supervisor en aboral de treinta y '
P ' Ad 7 Cargo: Jefe de
CINCUENTA Y NUEVE ministra | siete (37) meses g bl
e oficina
MIL CUARENTA PESOS 4. Participar en los procesos operativos y logisticos cion de Gestion
empresas
M/L ($4.759.040,00); y un necesarios para la correcta ejecucion del proyecto de Administrati
(01) pago final a treinta y alimentacioén escolar PAE va Docente
uno (31) de diciembre de Dependenc | SECRETARI
2026, por valor de 5. Participar en las actividades de seguimiento para el ia: QDUCACI?)E
CUATRO MILLONES cumplimiento del objeto contractual en el area de N

SETECIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE
MIL CUARENTA PESOS
MIL ($4.759.040,00)

gestién administrativa docente.

6. Participar en el proceso operativo en el proyecto de
alimentacién escolar PAE que se realiza en las
diferentes Instituciones Educativas del Distrito de
Barranquilla.
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7. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervision
de las actividades que se le asignen, en el marco del
programa de alimentacién escolar.
1. Asesorar en el disefio y fortalecimiento de estrategias
ludico-recreativas orientadas al fomento de habitos y
estilos de vida saludables en nifios, nifias, adolescentes
. jovenes de las Instituciones Educativas Distritales de
l'Jr! (012 primer * pago el | $22.360.000 éérranquilla.
gltlorz?od(ljae h§§2"6del c;?e\/salcz)? 2. Orientar técnicamente el desarrollo e implementacion
9 » P de estrategias ludicas y recreativas dirigidas a promover
de CUATRO MILLONES . : . Nombre del | GIANNY
la sana convivencia escolar, contribuyendo al ! :
CUATROCIENTOS fortalecimiento de los vinculos sociales y del ambiente | Acreditar funcionario: | GLISETT
SETENTA Y DOS MIL L o . S ) WARFF
PESOS MIL armonico en las Instituciones Educativas Distritales. titulo SAMPER
($4.472.000,00); tres (03) 3. Brindar acompafiamiento técnico en la formulacion | profesional |dentificaci | 1.042.440.55
: . D . de actividades formativas y talleres educativos, en | de . . del 9
pagos mensuales iguales . o . e . . Experiencia €
el tltimo dia habil de cada articulacion con la Secretaria Distrital de Salud y | Licenciatur laboral de treinta funcionario:
entidades privadas, con el fin de promover habitos y | aen : y . Jef d
mes por valor de CUATRO . - : . seis (36) meses Cargo: ere e
MILLONES esﬁlqs de vida saludables en la comunidad educativa del Qu!tura oficina
CUATROCIENTOS Distrito. fisica, Gestion
SETENTA Y DOS MIL 4. Brindar asesoria para le emision de lineamientos y | recreacién Administrati
15 PESOS MIL recomendaciones técnicas dirigidas a los miembros del | y deportes va Docente
_ Comité de Alimentacién Escolar (CAE) en temas Dependenc | SECRETARI
($4.472.000,00); y un (01) . L g S . ; A DE
) . relacionados con la actividad fisica y su incidencia en la -
pago final a treinta y uno lud int ldel tudiant EDUCACIO
(31) de diciembre de 2026 salud Integral de los estudiantes. o N
or valor de CUATRd 5. Brindar asesoria especializada para la verificacion,
r\)IIILLONES analisis y seguimiento estratégico de las acciones
CUATROCIENTOS desarrolladas en el marco del Programa de Alimentacion
SETENTA Y DOS MIL Escolar (PAE), conforme a los lineamientos vy
necesidades establecidos.
PESOS M/L
($4.472.000,00).
Un (01) primer pago el 1. Participar en la ejecucion técnica y financiera del | Acreditar
ultimo dia habil del mes de Programa de Alimentacion Escolar (PAE), apoyando el | titulo Experiencia
agosto de 2026, por valor disefio, implementacion y mantenimiento de | profesional Iabr())ral de treinta y Nombre del | GIANNY
16 | de CUATRO MILLONES herramientas tecnoldgicas que permitan la gestion | en tres (33) meses funcionario: | GLISETT
DE PESOS M/L eficiente de la informacién del programa. Ingenieria WARFF
($4.000.000,00); tres (03) 2. Realizar el seguimiento técnico-financiero a los | de SAMPER
pagos mensuales iguales contratos del Programa PAE mediante el andlisis y | sistemas
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el Ultimo dia habil de cada verificacion de la informacion registrada en los sistemas Identificaci | 1.042.440.55
mes por valor de CUATRO de informacién institucionales, garantizando la correcta 6n del 9
MILLONES DE PESOS aplicacién de los recursos y el cumplimiento de las funcionario:
M/L ($4.000.000,00); y un condiciones contractuales. Cargo: Jefe de
(01) pago final a treinta y 3. Brindar conceptos, informes y soportes técnicos oficina
uno (31) de diciembre de relacionados con sistemas de informacién, anélisis de Gestion
2026, por valor de datos y consolidacion de reportes requeridos por los Adg""'St';at'
CUATRO MILLONES DE entes de control para el seguimiento de la ejecucion del D g ‘éaECI:(I:E?LeRI
PESOS M/L Programa PAE. —ependenc A DE
($4.000.000,00) 4. Emitir conceptos técnicos para la formulacion de a: EDUCACIO
$20.000.000 planes de mejora orientados a optimizar los procesos de N
: : seguimiento, supervision y control del PAE, mediante la
implementacion o mejora de herramientas tecnolégicas,
tableros de control y procesos automatizados.
5. Brindar asesoria técnica en los comités de
seguimiento del Programa PAE, aportando criterios
profesionales en analisis de datos, seguridad de la
informacioén, desempefio de sistemas y uso eficiente de
herramientas tecnoldgicas para la toma de decisiones.
6. Participar en la ejecucion, seguimiento y supervisién
de las actividades asignadas en el marco del Programa
de Alimentacion Escolar, mediante la aplicacion de
herramientas tecnolégicas, metodologias de andlisis y
sistemas de informacién que fortalezcan la gestion del
programa.
1. Participar en visitas a Instituciones Educativas para
promover habitos y estilos de vida saludables mediante Nombre del | GIANNY
. charlas educativas, actividades ludicas y recreativas, funcionario; | GLISETT
Un (01) primer pago el orientadas al correcto desarrollo de las iniciativas WARFF
ultimo dia habil del mes de . . . .| Acreditar SAMPER
propias del proyecto de prestacion del servicio | |, ——
agosto de 2026, por valor . titulo . . |dentificaci 1.042.440.55
educativo. . Experiencia A
de TRES MILLONES | $18.928.000 profesional laboral de treinta y 6n del 9
17 | SETECIENTOS o o . en funcionario:
OGHENTA ¥ CINCO MIL ariouiacion con Ia Secretara Disital de Saiud y con | 0ontdogi | (" (F1meses Cargo: [ Jofo ~de
SEISCIENTOS PESOS empresas privadas, para la promocion de la higigne y a oficina
. ’ G t A
?gl;al_) ($Ségz§'60?r’]gg)s’u;z: cuidado de la salud oral. Ag,sn:z:ltraﬁ
. e . s va Docente
ggﬂzzae:n:glmgr%;oﬁagg 3. Emitir conceptos técnicos en las capacitaciones sobre Dependenc | SECRETARI
TRES pMILLONES la prevencién de enfermedades, fomentando la practica ia: A DE
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SETECIENTOS regular y constante de actividad fisica en las EDUCACIO
OCHENTA Y CINCO MIL Instituciones Educativas Distritales de Barranquilla. N
SEISCIENTOS PESOS
M/L ($3.785.600,00); y un 4. Participar en la ejecucion de estrategias ludico-
(01) pago final a treinta y recreativas que estimulen la practica de habitos y estilos
uno (31) de diciembre de de vida saludables en los nifios, nifias, adolescentes y
2026, por valor de TRES jovenes de las Instituciones Educativas del Distrito de
MILLONES Barranquilla.
SETECIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL 5. Realizar sesiones tedrico-practicas que promuevan la
SEISCIENTOS PESOS sana convivencia y la salud integral en las Instituciones
M/L ($3.785.600,00) Educativas Distritales de Barranquilla.
6. Brindar asesoria preventiva a los miembros del
Comité de Alimentaciéon Escolar (CAE), en lo
relacionado con la higiene oral.
Un (01) primer pago el
ultimo dia habil del mes de 1. Acompaniar en la presentacion de resultados de las
agosto de 2026, por valor visitas de supervision del programa de alimentacién
de TRES MILLONES escolar PAE.
TRESCIENTOS TREINTA
Y UN MIL TRESCIENTOS 2. Brindar asesoria en la supervisiéon de comunicados
VEINTIOCHO PESOS M/L mensuales y cuentas de cobro a los operadores que Nombre del | GIANNY
($3.331.328,00); tres (03) ejecutan programas y proyectos para el plan de funcionario: %‘igﬁy
pagos mensuales iguales alimentacién escolar PAE. Acreditar SAMPER
el ultimo dia habil de cada . o . titulo |dentificaci | 1.042.440.55
mes por valor de TRES 3. Brindar conceptos técnicos a los comunicados de los . N on del 9
MILLONES diversos procesos que se surtan en virtud del proyecto profesional | Experiencia . ; .
$16.656.640 proc que proy en laboral de treinta funcionario:

18 | TRESCIENTOS TREINTA del plan de alimentacion escolar PAE de conformidad a Ingenieria | (30) meses Cargo: Jefe de
Y UN MIL TRESCIENTOS las asignaciones que le sean efectuadas por el Industrial oficina
VEINTIOCHO PESOS M/L supervisor. Gestion
($3.331.328,00); y un (01) Administrati
pago final a treinta y uno 4. Participar en el proceso operativo en el proyecto de va Docente
(31) de diciembre de 2026, alimentacion escolar PAE que se realiza en las Dependenc | SECRETARI
por valor de TRES diferentes Instituciones Educativas del Distrito de ia: A DE
MILLONES Barranquilla. FPUCACIO
TRESCIENTOS TREINTA
Y UN MIL TRESCIENTOS 5. Participar en la ejecucién, seguimiento y supervision
VEINTIOCHO PESOS M/L de las actividades que se le asignen, en el marco del
($3.331.328,00) programa de alimentacion escolar.
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