@ ALCALDIA DE
EBEJICO
RESOLUCION N° 151
(22 de julio de 2026)
“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA CELEBRACION DEL CONVENIO DE ASOCIACION
N° CACBA003-2026 CON EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO “EL SOCORRO"” (CBA) DE
EBEJICO - ANTIOQUIA

EL ALCALDE DE EBEJICO - ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales,
en especial las conferidas por la Constitucidon Politica de Colombia, articulos 209, 269 y 315; Los
principios de la contratacidon estatal y de la funcién publica y atendiendo las directrices del articulo
355 de la Constitucion Nacional, el decreto ley 092 de 2017,y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2°, establece como fines esenciales del Estado,
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la misma.

De acuerdo con el articulo 209 de la Norma Superior, “La funcidén administrativa estd al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacién y la desconcentracién de funciones”.

El articulo 311 ibidem, destaca que: “Al municipio como entidad fundamental de la divisidn politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover
la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las
demads funciones que le asignen la Constituciéon y las leyes”.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Constitucidn Politica de Colombia, el Estado
tiene el deber de proteger especialmente a aquellas personas que por su condicién econdémica,
fisica 0 mental se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta. En el ambito territorial, el
Municipio asume la responsabilidad de velar por la efectividad de los derechos fundamentales de
la poblacién de la tercera edad en estado de vulnerabilidad, vulneracién o abandono.

Al Municipio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucidon Nacional. como
entidad fundamental de la divisidon politico-administrativa del Estado, le corresponde prestar los
servicios puUblicos que determine la ley. construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio. promover la participacidn comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.
Como consecuencia de lo expuesto, es prioridad de la administracién. de acuerdo con los planesy
programas, la ejecucién de obras que garanticen en la poblacién del municipio una mejor calidad
de vida.

La Ley 1251 de 2008 "Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la protecciéon, promociény
defensa de los derechos de los adultos mayores", en su articulo 1 dispone como objetivo: "..Proteger,
promover, restablecer y defender los derechos de los adultos mayores, orientar politicas que
tengan en cuenta el proceso de envejecimiento. planes y programas por parte del Estado, la
sociedad civil y la familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de
atencion y desarrollo integral de las personas en su vejez

En coherencia con lo anterior es preciso indicar que en el municipio se atiende una poblacién de
adultos mayores que, por carecer de una red de apoyo familiar o de los recursos suficientes para
satisfacer sus necesidades basicas, requiere atencidén permanente en el Centro de Bienestar del
Adulto Mayor (CBA). En el marco de dicha atencién se ha evidenciado la necesidad de fortalecer las
condiciones de habitabilidad de este establecimiento mediante la dotacién de bienes destinados
al dormitorio, toda vez que algunos de los elementos existentes presentan desgaste por el uso
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continuo, deterioro derivado del paso del tiempo o resultan insuficientes para garantizar
condiciones adecuadas de descanso, comodidad, seguridad y dignidad a los beneficiarios.

La disponibilidad de camas, colchones, tendidos, almohadas y demas bienes necesarios para el
descanso constituye un componente esencial de la atencidén integral brindada a esta poblaciéon, en
la medida en que incide directamente en la preservacion de su salud fisica, bienestar emocional,
calidad de vida y prevenciéon de riesgos asociados a condiciones inadecuadas de alojamiento. En
consecuencia, resulta indispensable adelantar acciones que permitan fortalecer la dotacién del
Centro de Bienestar del Adulto Mayor, garantizando espacios acordes con las necesidades de las
personas alli atendidas

De igual manera, el articulo 46 de la Constitucion Politica establece la obligacidon del Estado, la
sociedad y la familia de concurrir para la protecciéon y asistencia de las personas adultas mayores,
promoviendo su integracién a la vida activa y comunitaria. En desarrollo de este mandato
constitucional, la Ley 1850 de 2017

dispone medidas encaminadas a garantizar la proteccién, promocién y defensa de los derechos de
las personas mayores, procurando condiciones que favorezcan un envejecimiento digno, activo y
saludable.

El Centro de Bienestar del Adulto Mayor del Municipio de Ebéjico es una entidad privada sin animo
de lucro cuya misién institucional se encuentra orientada a la proteccidn integral, asistencia,
cuidado, bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de las personas adultas mayores,
especialmente de aquellas que se encuentran en condiciones de abandono, vulnerabilidad o
carecen de una red familiar que garantice su atencién.

El objeto del convenio guarda plena correspondencia con la finalidad misional de la entidad, toda
vez que la dotacién de camas, colchones, muebles y demas elementos de dormitorio constituye un
componente esencial para garantizar condiciones dignas de alojamiento, descanso, cuidado y
proteccidn de los adultos mayores institucionalizados

Igualmente, dicha finalidad se encuentra alineada con los programas y metas contemplados en el
Plan de Desarrollo Municipal de Ebéjico, relacionados con la promocién de la inclusién social, la
proteccidn de la poblacién adulta mayor, el fortalecimiento de los servicios de atencién
institucional, la garantia de una vejez digna, activa y saludable y el mejoramiento de las condiciones
de vida de las personas en situacion de vulnerabilidad.

En consecuencia, existe identidad material entre el objeto social desarrollado por el Centro de
Bienestar del Adulto Mayor y las actividades que el Municipio pretende ejecutar mediante el
presente convenio, cumpliéndose el presupuesto previsto en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y
el Decreto 092 de 2017.

El Centro de Bienestar del Adulto Mayor cuenta con un equipo humano interdisciplinario
permanente que le permite desarrollar adecuadamente las actividades relacionadas con el
alojamiento, cuidado, asistencia integral y atencién permanente de la poblacién adulta mayor
institucionalizada.

Este talento humano garantiza la prestacion permanente de servicios asistenciales,
administrativos, de alimentaciéon, acompafiamiento, cuidado personal, seguimiento en salud,
actividades ocupacionales y mantenimiento de las instalaciones, permitiendo que los bienes objeto
de la dotacién sean administrados y utilizados de manera adecuada en beneficio de la poblacién
atendida.

La existencia de este equipo técnico y administrativo evidencia que la entidad posee la capacidad
operativa requerida para ejecutar eficientemente el convenio, administrar adecuadamente los
recursos publicos y cumplir los fines sociales perseguidos por la Administraciéon Municipal.

El Centro de Bienestar del Adulto Mayor del Municipio de Ebéjico posee amplia experiencia en la
ejecucion de programas dirigidos a la atencion integral de personas adultas mayores en condicion
de abandono o vulnerabilidad, desarrollando de manera permanente actividades relacionadas con
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alojamiento, alimentacién, cuidado personal, atencién psicosocial, promocién de la salud,
recreacion, acompafamiento y proteccidon integral

Adicionalmente, el Municipio de Ebéjico ha celebrado durante diferentes vigencias contratos y
convenios con el CBA, orientados precisamente a garantizar la atencién de la poblacién adulta
mayor, circunstancia que evidencia una experiencia institucional consolidada en la ejecucidn de
recursos publicos destinados a esta poblacion.

Estos antecedentes contractuales demuestran que la entidad ha ejecutado satisfactoriamente
actividades con el CBA, sin que se evidencien incumplimientos que desvirtien su capacidad
técnica, administrativa o financiera, lo cual constituye un elemento objetivo para acreditar su
reconocida idoneidad, conforme lo exige el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de
2017.

El Centro de Bienestar del Adulto Mayor cuenta con una estructura organizacional que le permite
desarrollar adecuadamente sus actividades misionales, disponiendo de personal administrativo,
asistencial y operativo encargado de la direccién institucional, la atencién integral de los usuarios,
la administracién de recursos, la gestion documental y el control de las actividades desarrolladas.

De igual manera, cuenta con capacidad administrativa para realizar la recepcién, administracion,
custodia y destinacion especifica de los bienes objeto del presente convenio, garantizando que
estos sean utilizados exclusivamente para mejorar las condiciones de alojamiento y bienestar de
los adultos mayores institucionalizados.

En este sentido, la entidad demuestra una estructura organizacional suficiente, procedimientos
administrativos consolidados, mecanismos de control interno y capacidad técnica y administrativa
gue permiten concluir que redne las condiciones de reconocida idoneidad exigidas por el Decreto
092 de 2017 para desarrollar conjuntamente con el Municipio actividades de interés publico
encaminadas a garantizar la proteccidon y el bienestar de la poblaciéon adulta mayor en condicidn
de vulnerabilidad.

De conformidad con el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de 2017, el Centro de
Bienestar del Adulto Mayor del Municipio de Ebéjico acredita la reconocida idoneidad requerida
para la celebraciéon del presente convenio de asociacién, en atencién a que:

e Existe plena correspondencia entre su objeto misionaly el programa de interés publico que
pretende ejecutar el Municipio.

e Es la Unica instituciéon del municipio que presta de manera permanente el servicio de
atencion integral e institucionalizacion de adultos mayores en situacién de abandono y
vulnerabilidad.

e Cuenta con personal profesional, asistencial, administrativo y operativo suficiente para
desarrollar las actividades objeto del convenio.

e Ha ejecutado durante varias vigencias contratos y convenios con el Municipio relacionados
con la atencién de adultos mayores, demostrando experiencia especifica y resultados
satisfactorios.

e Posee una estructura organizacional, administrativa y de control que garantiza la correcta
administracién de los recursos publicos y el cumplimiento de los fines estatales
perseguidos con el presente convenio.

El Centro de Bienestar del Adulto Mayor del Municipio de Ebéjico realizard un aporte en especie
caracterizado por su flexibilidad, integralidad y complementariedad, el cual trasciende la simple
disposicidn de recursos materiales, al comprender la puesta a disposicién de su capacidad
institucional, técnica, administrativa, logistica y operativa durante todas las etapas de ejecuciéon del
convenio.

En este sentido, la entidad aportard, entre otros aspectos, la planeacion técnica de la adquisicion
de la dotacion, la realizacion de estudios de mercado y analisis de cotizaciones, la gestion
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administrativa para la compra, la seleccidon de proveedores, la coordinacién logistica del proceso de
adquisicion, el transporte de los bienes hasta las instalaciones del Centro, el cargue y descargue de
los elementos, la recepcidn y verificacion técnica de la dotacidn, asi como su instalacion,
organizacién y puesta en funcionamiento. Igualmente, dispondrd de su talento humano,
infraestructura fisica, capacidad administrativa y procedimientos internos para efectuar el
seguimiento permanente, la administracidn, custodia, mantenimiento preventivo y control de los

bienes adquiridos, garantizando ademas el soporte documental y la evaluacion del impacto
generado por la inversiéon publica.

En consecuencia, el aporte en especie constituye un elemento esencial para el cumplimiento del
objeto del convenio, toda vez que garantiza no solo la adecuada adquisicidon de los bienes de
dormitorio, sino también su correcta administracion, conservacién, mantenimiento y utilizaciéon
exclusiva en beneficio de la poblacién adulta mayor atendida por cuenta del Municipio de Ebéjico,
generando un mayor valor agregado y asegurando la sostenibilidad de la inversién publica
realizada

El CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO “EL SOCORRO” (CBA) ubicado en el municipio de
Ebéjico del departamento de Antioquia, identificado con NIT. Nro. 890.980.846-7, quien obtuvo su
personeria juridica por medio de la Resoluciéon N° 008 del 28 de febrero de 1961, emanada de la
Gobernacién de Antioquia y publicada en la Gaceta Departamental el 24 de marzo de 1961. Entidad
sin animo de lucro, perteneciente al subsector privado del sector salud, dedicada a prestar servicios
de salud a la tercera edad.

Representacion legal que ejerce el presidente, cargo que en la actualidad ocupa el Presbitero
Rogelio Rodriguez Graciano, identificado con cédula de ciudadania Nro. 70.432.913 de Canasgordas
del departamento de Antioquia, inscrito mediante Resolucién N°202406423905 del 29 de octubre
de 2024, expedida por la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social. Quienes acreditan
idoneidad para prestar un buen servicio de atencién integral a los adultos mayores en estado de
vulnerabilidad; Instituciéon que cuenta con personal de apoyo para las diferentes necesidades que
puedan presentar los adultos mayores del municipio, como son; auxiliar de enfermeria,
manipulador de alimentos, servicios de terapia psicoldgica, rehabilitacién fisica, actividades de
integracion recreativa, todo esto con el fin de dar una mejor calidad de vida a nuestros adultos
mayores.

Representacion legal que ejerce el presidente, cargo que en la actualidad ocupa el Presbitero
Rogelio Rodriguez Graciano, identificado con cédula de ciudadania Nro. 70.432.913 de Canasgordas
del departamento de Antioquia, inscrito mediante Resolucion N°202406423905 del 29 de octubre
de 2024, expedida por la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social.

Quien aceptay permite la celebracién del convenio, atendiendo a los principios que rigen la funcion
publica, la contratacidn estatal y los convenios de asociacion, por tanto se encuentra procedente la
celebracion de un convenio de asociacion con el CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO “EL
SOCORRO"” (CBA) del municipio de Ebéjico.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR la celebracién del CONVENIO DE ASOCIACION , que tiene por
objeto: “YAUNAR ESFUERZOS PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE ATENCION DE LOS
ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE ABANDONO Y/O VULNERABILIDAD ATENDIDOS POR
CUENTA DEL MUNICIPIO EN EL CBA MEDIANTE LA DOTACION DE BIENES DE DORMITORIO”
con el CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO “EL SOCORRO” (CBA) identificado con NIT. N°
890980846-7 por la suma de TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/L ($33.000.000) de
conformidad con los argumentos expuestos en la parte considerativa de esta Resolucién.
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ARTICULO SEGUNDO: E| valor del CONVENIO DE ASOCIACION que se celebrara se encuentra

respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 00470 del 18 de julio de 2026,
emitido por la Secretaria de Hacienda y Gestién Financiera del Municipio.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno, por su caracter
irrevocable y por mandato imperativo de la Ley, de conformidad con el articulo 9 de la Ley 1150 de
2007, sin embargo, sidentro del plazo comprendido entre el presente actoy la firma del CONVENIO
DE ASOCIACION, sobreviene inhabilidad o si se demuestra que el presente se obtuvo por medio
ilegales, se procederd a la revocacion de la adjudicacion

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.

Dada en el Municipio de Ebéjico a los seis (06) dias del mes de agosto de 2026.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

T T

DAVID ALONSO RESTREPO CASTRILLON
Alcalde Municipal

Elaboro:

Qnﬂie Ualencia Montes

ANGIE VALENCIA MONTES
ABOGADA DE APOYO CONTRACTUAL.
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