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1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE _
DIRECCION TECNICA Y/0 ; . : :  SUPERVISOR | PERFIL U OBJETO DEL SUPERVISOR
UBICACION TEMPORAL T PROCESO SERVICIO CONTRACTUAL CONTRACTUAL :
UHMES SANTA CLARA URGENCIAS MISIONAL URGENCIAS NINLIO R AL VARKE ENFERMERA
2. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO
NIVEL EDUCATIVO . TIEMPO DE EXPERIENCIA NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS
TECNICO LABORAL I - AUXILIAR ENFERMERIA 1T DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL 1
EXPERIENCIA ESPECIFICA
AUXILIAR DE ENFERMERIA
3. VALOR HONORARIOS
VALOR HORA NRO HORAS PROMEDIO MES : HONORARIOS FLIOS

39,180 1896 50

4, INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO
PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION ¥ LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E S E.

DURACION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 31 DE MARZO DE 2021

JUSTIFICACION: La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ES E., presta servicios de salud cumpliendo con criterios de calidad (oportunidad, accesibilidad, continuidad, pertenencia y
seguridad) acorde a la Ley 100 de 1993, Ley 112 de 2007, Ley 1438 de 2011 y Ley 1751 de 2015, las cuales tienen como fin primordial garantizar la adecuada prestacion de los servicios de salud a los
usuarios. Con el propésito de dar cumplimiento a las funciones encomendadas por la Ley, la Subred adelanta los procesos contractuales respectivos con el fin de coadyuvar al cumplimiento de la mision
institucional. En atencion a lo anterior se requiere la contratacion de personal técnico laboral y profesional para dar continuidad a los procesos asistenciales con criterios de calidad y poder cumplir con los
| contratos suscritos con las diferentes entidades responsables de pago.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar el servicio de conformidad con |a programacidn de agenda acordada con el supervisor del contrato, para el desarmollo de sus sclividades 2 Controlar los signos vitales de cads uno de los pacientes asignados con L periodicidad requenida segin orden
madica, orden de 1% ¥ prodocol o insti 1, il o al médico v enfe Ins al das y dolas en In histona clinics digital 3. Orientar v preparar o fos pacientes pars eximencs diagnostico de scuerdo con los protocolos de
mangjo v tecnologla requerida. Segin normns establecidas par cada 1! 4. Renlienr idades propuas del cuidado de enfermeria previnienda scciones insegiras en I prestacion de servicios de salud § Notificar inmedantamente lus scciones insepuras
ocurmidas o sus pacientes al medico de turmo, jefe inmedisto ¥ en el mistema de reporte. 6. Informar a ln enfermera jefe del servicio ¥ ol médico tratante, sobre los cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecusda 7. Revisar | Histona clinica de
fos pacienics usignudos conocienda s evolucion dinria, ratumiento, parn realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del pacicnte 8. Maniener limpio y ordennado Ia unidad de los pacicntes asignados durante el tume.9. Realizar registros clinicos en forma
oportwia, diligenciando todas las vaniables ¥ bl ! o ln Resol 1995 de 1999 y mantener organizadas las historias clinicas de scuerdo al Manual ¥ normatividad vigente de la Entidad 10. Custplir Las nonnas institucionales de

b idad, vigslancia cpidemiol gestion ambicntal, salud I ¥ demis politicas i 11, Responder por los , ¥ uso adecundo de los equipos, clementos ¢ insumos, al igual que ¢l cuidado de |a infracstructura del
wervicia /o drea donde se encuentre desarrollando Las sctividades 12, Cumplis con los procesos, procedimientos, guing ¥ demds normas definidas por Ln entidnd, de conformidad con el objeto del contrato. |3 Asistir @ reuniones ¥ copacitaciones progrumadas pos la
entidad. 14 Realizar la desinfeccrdn de mancra oportuna de la unidad del paciente de acuerdo o los protocolos instilucionales. 15, Realizar [a toma oportuna de las muestras de lnborntono que requicran los pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. 16, Asistis en la
ulimentacidn o los pacientes angnados conservando las precauciones establecidas sepin ¢l casa, 17, Realizar el control de Toquados ad fos v en forma oportuns y sdecuada los resultados de scuerdo al protoecolo institucional 18 Portar ¢l
ussforme detenienda en cucnta las normas higiene v bioseguridad de ls Subred. 19 Ofrecer trato con calider ¥ calidad al paciente v |a familin, dando una stencion humanizsds conservando el respeto por ln dignidad umana 20 lmpastis educacién al paciente y a ln
lamslia sobre los cuidados especificos o lener en casa de ncuerdo a I situscion clinica del paciente 21 Mantener lu reserva de la smformacion clinica ¥ personal de los pacientes 22, Ejercer las idndes propias de la f técnica de conformidad con las narmas
o reglamentos de acuerdo al objelo contractual v Ins necesidades del servicio

5. APROBACION DE LA SOLICITUD
i o 0

FIRMA ORDENADOR DEL GASTO
tro i E- 5B no cuenta con el personal suficiente yio requerido para ¢l desarrollo de las

Jefe de Ofiofia
El suscrito Director Operativo del dreatde talento humano
actividades y objeto seialados on la presente solicitud.

Director Operativa de Talento Humano

6. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD I
1 eLaN oE Anouisiciones S0 [
ENDIENTE POR
NUEVO: |CONTRATAR O D

1 CONVENID -

NOMBRE- JULIETH TATIANA VARGAS RIARO
D LIBERA SALDO: “:{'—'E';‘U or e

NU
CONTRATO PS 07612020 VoBo Coordinacstn de Enlace y Seleccibn de OPS




