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Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

 CO1.PCCNTR.9166764 de 2026 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE SENA DISTRITO CAPITAL 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9166764 de 02/02/2026 

OBJETO 

Prestar servicios profesionales de carácter temporal en 
formación profesional integral de acuerdo con la red de 
conocimiento y/o área temática en los niveles de formación 
titulada, modalidad presencial, para Articulación con Educación 
Media, programada por el Centro de Diseño y Metrología para la 
vigencia 2026.  

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 

02/02/2026 

FECHA DE INICIO 02/02/2026 

PLAZO INICIAL 240 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 30/09/2026 

RAZÓN SOCIAL DANIEL ALBERTO ARDILA CARRASQUILLA 

CC o NIT 1.143.361.881 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

NO APLICA 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

NO APLICA 

LUGAR DE EJECUCIÓN CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA 

VALOR INICIAL  
TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE 
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($37.899.976,00) 
MCTE. 

FORMA DE PAGO 

Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y SIETE 
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 
NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($37.899.976,00) M/CTE. 
Para cada contrato. Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: a) Ocho (8) pagos iguales 
correspondientes a los meses de febrero a septiembre de 2026 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE 
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($ 4.737.497,00) 
M/CTE., cada uno. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

36-02-00-011-921610 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

37.899.976,00 COP 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 31/09/2026 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

31/07/2026 

VALOR TOTAL PAGADO $ 27.003.733,00 

VALOR TOTAL EJECUTADO $ 27.003.733,00 

SUPERVISOR SONIA ROCIO REY HORTA 

APOYO A LA SUPERVISIÓN NO APLICA 

MODIFICACIÓN NRO. NO APLICA NO APLICA 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

NO APLICA 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

NO APLICA 

SUSPENSIÓN NO APLICA 

CESIÓN DE CONTRATO NO APLICA 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

NO APLICA 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN NO APLICA 

 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 

2.1 Obligaciones 

 

En virtud de la suscripción del contrato, el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 

 

OBLIGACIONES 

¿CUMPLIÓ? 

[Seleccione: SI / 

NO / 

Parcialmente / 

No se requirió el 

cumplimiento] 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

[Referir la ubicación de los 

soportes de las actividades 

desarrolladas para cumplir cada 

obligación específica durante el 

periodo del informe] 

1-EJECUCION DE LA FORMACION: TPS-3450342-
10°, TPS-3450638-10°, TPS-3192423-11° en el 
primer trimestre del año 2026 realizaron el 

SI 
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proceso de Inducción y Reinducción 
respectivamente, donde se realizaron 
actividades relacionadas con el Reglamento del 
Aprendiz, Normativa SENA, y todo lo referente 
con la Identidad SENA. En el segundo trimestre 
las fichas TPS-3450342-10° y TPS-3450638-10° 
trabajaron en los temas referentes a Sistemas de 
Información, sus componentes, y todo lo 
relacionado para identificar los distintos tipos de 
Sistemas de Información. Al final del 2do 
trimestre se prepararon para el tema de 
Algoritmos, como identificar variables, 
desarrollar pensamiento algorítmico. Para el 
apartado de proyecto productivo ambas fichas 
se les preparó sobre como diseñar la identidad 
de marca (MoodBoard), como diseñar la página 
por medio de Wireframe, usando la página 
app.diagrams.net, y el aplicativo app.grapesjs 
para el diseño y programación de la página web. 
La ficha TPS-3192423-11° en el segundo 
trimestre trabajaron ejercicios de algoritmos 
para refrescar memoria sobre conceptos de 
programación básica. Luego trabajaron en la 
guía de maquetación y diseño web para trabajar 
en el proceso de diseño de la página. Para el 
segmento de proyecto productivo los chicos 
empezaron su proceso de estructuración de los 
proyectos productivos por medio del formato de 
la idea de negocio, formato 165, y el formato de 
confidencialidad. A medida que los aprendices 
empezaron a trabajar en sus proyectos, fueron 
anotando sus avances en las bitácoras. 

TPS-3450342-10°: EVIDENCIA 
CLASSROOM FERNANDO SOTO 
APARICIO.xlsx 

TPS-3450638-10°: EVIDENCIA 
CLASSROOM REPUBLICA DE 
ESTADOS UNIDOS.xlsx 

TPS-3192423-11°: EVIDENCIA 
CLASSROOM EL 
LIBERTADOR.xlsx 

Guías de Actividad 10°: GUIA 
1_SISTEMAS DE 
INFORMACION_2026 

GUIA DISEÑO WEB Y 
MAQUETACION TECNICA 

GUIAS DE ALGORITMIA 

 

Guías de Actividad 11°: 
Guia_BBDD 

Guia de Diagramas de Casos de 
Uso 

 

2-EVALUACION Y SEGUIMIENTO:  
TPS-3450342-10°: hasta el momento 6 
aprendices van perdiendo la materia por falta de 
entregas de actividades de manera correcta o de 
manera completa. 
TPS-3450638-10°: hasta el momento 1 aprendiz 
va perdiendo la materia por no hacer entregas 
de las actividades. 
TPS-3192423-11°: hasta el momento 2 
aprendices van perdiendo la materia por falta de 
entregas de actividades de manera correcta o 
completa. 

SI 

TPS-3450342-10°: 06. 

SEGUIMIENTO NOTAS - 

FORMATO CDM 

TPS-3450638-10°: 06. 

SEGUIMIENTO NOTAS - 

FORMATO CDM 

TPS-3192423-11°: 06. 

SEGUIMIENTO NOTAS - 

FORMATO CDM 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/07.%20COLEGIO%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO/01.%20FICHA%203450342/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM/EVIDENCIA%20CLASSROOM%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO.xlsx?d=wd7c0d4d5479b469ba0e6b277096b7010&csf=1&web=1&e=aUHol1
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/07.%20COLEGIO%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO/01.%20FICHA%203450342/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM/EVIDENCIA%20CLASSROOM%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO.xlsx?d=wd7c0d4d5479b469ba0e6b277096b7010&csf=1&web=1&e=aUHol1
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/07.%20COLEGIO%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO/01.%20FICHA%203450342/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM/EVIDENCIA%20CLASSROOM%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO.xlsx?d=wd7c0d4d5479b469ba0e6b277096b7010&csf=1&web=1&e=aUHol1
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/11.%20COLEGIO%20REPUBLICA%20EE.UU.%20DE%20AMERICA/01.%20FICHA%203450638/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM/EVIDENCIA%20CLASSROOM%20REPUBLICA%20DE%20ESTADOS%20UNIDOS.xlsx?d=wea8e766652284df38e5ecbcbf7971f0a&csf=1&web=1&e=C4rHpi
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/11.%20COLEGIO%20REPUBLICA%20EE.UU.%20DE%20AMERICA/01.%20FICHA%203450638/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM/EVIDENCIA%20CLASSROOM%20REPUBLICA%20DE%20ESTADOS%20UNIDOS.xlsx?d=wea8e766652284df38e5ecbcbf7971f0a&csf=1&web=1&e=C4rHpi
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/11.%20COLEGIO%20REPUBLICA%20EE.UU.%20DE%20AMERICA/01.%20FICHA%203450638/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM/EVIDENCIA%20CLASSROOM%20REPUBLICA%20DE%20ESTADOS%20UNIDOS.xlsx?d=wea8e766652284df38e5ecbcbf7971f0a&csf=1&web=1&e=C4rHpi
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/06.%20CENTRO%20EDUCATIVO%20TECNICO%20DISTRITAL%20EL%20LIBERTADOR/02.%20FICHA%203192423/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM/EVIDENCIA%20CLASSROOM%20EL%20LIBERTADOR.xlsx?d=wea67119a248042e5847328d6e1dc3eb4&csf=1&web=1&e=mtLuAY
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/06.%20CENTRO%20EDUCATIVO%20TECNICO%20DISTRITAL%20EL%20LIBERTADOR/02.%20FICHA%203192423/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM/EVIDENCIA%20CLASSROOM%20EL%20LIBERTADOR.xlsx?d=wea67119a248042e5847328d6e1dc3eb4&csf=1&web=1&e=mtLuAY
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/06.%20CENTRO%20EDUCATIVO%20TECNICO%20DISTRITAL%20EL%20LIBERTADOR/02.%20FICHA%203192423/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM/EVIDENCIA%20CLASSROOM%20EL%20LIBERTADOR.xlsx?d=wea67119a248042e5847328d6e1dc3eb4&csf=1&web=1&e=mtLuAY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/03.%20GUIAS%20DE%20APRENDIZAJE/01.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE/01.%20GRADO%2010%C2%B0/GUIA%201_SISTEMAS%20DE%20INFORMACION_2026?d=w60823f35f89a47739d6498dad794928d&csf=1&web=1&e=bDpFeb
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/03.%20GUIAS%20DE%20APRENDIZAJE/01.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE/01.%20GRADO%2010%C2%B0/GUIA%201_SISTEMAS%20DE%20INFORMACION_2026?d=w60823f35f89a47739d6498dad794928d&csf=1&web=1&e=bDpFeb
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/03.%20GUIAS%20DE%20APRENDIZAJE/01.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE/01.%20GRADO%2010%C2%B0/GUIA%201_SISTEMAS%20DE%20INFORMACION_2026?d=w60823f35f89a47739d6498dad794928d&csf=1&web=1&e=bDpFeb
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/08.%20REPOSITORIO%20GU%C3%8DAS%20DE%20PARENDIZAJE/03.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE/01.%20GRADO%2010%C2%B0/GUIA%20DISE%C3%91O%20WEB%20Y%20MAQUETACION%20TECNICA?d=wb2488366943e4663af13c56528299894&csf=1&web=1&e=l5Dc3m
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/08.%20REPOSITORIO%20GU%C3%8DAS%20DE%20PARENDIZAJE/03.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE/01.%20GRADO%2010%C2%B0/GUIA%20DISE%C3%91O%20WEB%20Y%20MAQUETACION%20TECNICA?d=wb2488366943e4663af13c56528299894&csf=1&web=1&e=l5Dc3m
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/08.%20REPOSITORIO%20GU%C3%8DAS%20DE%20PARENDIZAJE/03.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE/01.%20GRADO%2010%C2%B0/GUIAS%20DE%20ALGORITMIA?d=wc71dd13c5bd14440ac2d19531277c41f&csf=1&web=1&e=9ATLh9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/08.%20REPOSITORIO%20GU%C3%8DAS%20DE%20PARENDIZAJE/03.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE/02.%20GRADO%2011%C2%B0/Guia_BBDD?d=w50309b988baf4af6a5a8e5976322032c&csf=1&web=1&e=AxffHq
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/08.%20REPOSITORIO%20GU%C3%8DAS%20DE%20PARENDIZAJE/03.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE/01.%20GRADO%2010%C2%B0/Guia%20de%20Diagramas%20de%20Casos%20de%20Uso?d=wf59ad6f8d37f4bb3981a26e936851d8f&csf=1&web=1&e=0syjdb
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/08.%20REPOSITORIO%20GU%C3%8DAS%20DE%20PARENDIZAJE/03.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE/01.%20GRADO%2010%C2%B0/Guia%20de%20Diagramas%20de%20Casos%20de%20Uso?d=wf59ad6f8d37f4bb3981a26e936851d8f&csf=1&web=1&e=0syjdb
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/07.%20COLEGIO%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO/01.%20FICHA%203450342/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM?csf=1&web=1&e=5JcKOv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/07.%20COLEGIO%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO/01.%20FICHA%203450342/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM?csf=1&web=1&e=5JcKOv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/07.%20COLEGIO%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO/01.%20FICHA%203450342/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM?csf=1&web=1&e=5JcKOv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/11.%20COLEGIO%20REPUBLICA%20EE.UU.%20DE%20AMERICA/01.%20FICHA%203450638/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM?csf=1&web=1&e=P9hY3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/11.%20COLEGIO%20REPUBLICA%20EE.UU.%20DE%20AMERICA/01.%20FICHA%203450638/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM?csf=1&web=1&e=P9hY3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/11.%20COLEGIO%20REPUBLICA%20EE.UU.%20DE%20AMERICA/01.%20FICHA%203450638/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM?csf=1&web=1&e=P9hY3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/06.%20CENTRO%20EDUCATIVO%20TECNICO%20DISTRITAL%20EL%20LIBERTADOR/02.%20FICHA%203192423/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM?csf=1&web=1&e=eLgthO
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/06.%20CENTRO%20EDUCATIVO%20TECNICO%20DISTRITAL%20EL%20LIBERTADOR/02.%20FICHA%203192423/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM?csf=1&web=1&e=eLgthO
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/06.%20CENTRO%20EDUCATIVO%20TECNICO%20DISTRITAL%20EL%20LIBERTADOR/02.%20FICHA%203192423/06.%20SEGUIMIENTO%20NOTAS%20-%20FORMATO%20CDM?csf=1&web=1&e=eLgthO


 

4 

GCCON-F-030 V05 

3-INDUCCION Y ACOMPAÑAMIENTO:  
TPS-3450342-10°, TPS-3450638-10°, TPS-
3192423-11°: Varios aprendices de estas fichas 
necesitan presentar excusas firmadas de los 
docentes enlaces para validar esas excusas. 

SI 

TPS-3450342-10°: 05. PLANILLAS 
DE ASISTENCIA 

TPS-3450638-10°: 05. PLANILLAS 
DE ASISTENCIA 

TPS-3192423-11°: 05. PLANILLAS 
DE ASISTENCIA 

4-GESTION DE EVIDENCIAS Y REPORTES: 
Registrar y gestionar las evidencias de la 
formación en los aplicativos institucionales 
dentro de los plazos establecidos, asegurando la 
trazabilidad de los procesos formativos. 
Presentar informes académicos relacionados 
con la ejecución de la formación, conforme a los 
lineamientos establecidos en el contrato. 
Documentar la planificación y ejecución de las 
actividades formativas, garantizando su 
alineación con los objetivos del programa de 
formación. Cumplir con la entrega mensual de 
las evidencias de las actividades de formación 
profesional ejecutadas tanto en medios físicos 
como virtuales, de acuerdo con lo establecido 
por la coordinación académica, en concordancia 
con lo requerido en la formación en ambientes 
virtuales. 

SI 

TPS-3450342-10°: 01. FICHA 
3450342 

TPS-3450638-10°: 01. FICHA 
3450638 

TPS-3192423-11°: 02. FICHA 

3192423 

5-USO Y CONSERVACION DE RECURSOS: 
Garantizar el adecuado uso y conservación de los 
materiales, equipos y demás elementos 
asignados para la formación, en cumplimiento 
de las normativas del SENA sobre administración 
de recursos pedagógicos. 

No se requirió el 

cumplimiento 
 

6-CUMPLIMIENTO DE NORMAS 
INSTITUCIONALES: Se relacionan las actas 
realizadas tanto como Articulación con la Media, 
como las actas realizadas con el grupo de 
Programación de Software, las actas de comité 
de inicio en los colegios, actas de sensibilización 
de proyecto productivo de grado 11°, los 
seguimientos por colegios, y el informe 
semestral a fecha de 30 de junio de 2026. 

SI 

ACTAS: 01. ACTAS 

GUIAS DE APRENDIZAJE: 01. 

PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE 

ACTAS DE INICIO: 07. ACTAS 

COMITES DE INICIO - COLEGIOS 

ACTAS SENSIBILIZACION: 09. 

ACTAS SENSIBILIZACIÓN GRADO 

11° - PROYECTO PRODUCTIVO 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/07.%20COLEGIO%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO/01.%20FICHA%203450342/05.%20PLANILLAS%20DE%20ASISTENCIA?csf=1&web=1&e=O4NqYw
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/07.%20COLEGIO%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO/01.%20FICHA%203450342/05.%20PLANILLAS%20DE%20ASISTENCIA?csf=1&web=1&e=O4NqYw
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/11.%20COLEGIO%20REPUBLICA%20EE.UU.%20DE%20AMERICA/01.%20FICHA%203450638/05.%20PLANILLAS%20DE%20ASISTENCIA?csf=1&web=1&e=ALiJvV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/11.%20COLEGIO%20REPUBLICA%20EE.UU.%20DE%20AMERICA/01.%20FICHA%203450638/05.%20PLANILLAS%20DE%20ASISTENCIA?csf=1&web=1&e=ALiJvV
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/06.%20CENTRO%20EDUCATIVO%20TECNICO%20DISTRITAL%20EL%20LIBERTADOR/02.%20FICHA%203192423/05.%20PLANILLAS%20DE%20ASISTENCIA?csf=1&web=1&e=hlvHkY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/06.%20CENTRO%20EDUCATIVO%20TECNICO%20DISTRITAL%20EL%20LIBERTADOR/02.%20FICHA%203192423/05.%20PLANILLAS%20DE%20ASISTENCIA?csf=1&web=1&e=hlvHkY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/07.%20COLEGIO%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO/01.%20FICHA%203450342?csf=1&web=1&e=uy9v4O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/07.%20COLEGIO%20FERNANDO%20SOTO%20APARICIO/01.%20FICHA%203450342?csf=1&web=1&e=uy9v4O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/11.%20COLEGIO%20REPUBLICA%20EE.UU.%20DE%20AMERICA/01.%20FICHA%203450638?csf=1&web=1&e=aQCuG2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/11.%20COLEGIO%20REPUBLICA%20EE.UU.%20DE%20AMERICA/01.%20FICHA%203450638?csf=1&web=1&e=aQCuG2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/06.%20CENTRO%20EDUCATIVO%20TECNICO%20DISTRITAL%20EL%20LIBERTADOR/02.%20FICHA%203192423?csf=1&web=1&e=gYcMkt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS/06.%20CENTRO%20EDUCATIVO%20TECNICO%20DISTRITAL%20EL%20LIBERTADOR/02.%20FICHA%203192423?csf=1&web=1&e=gYcMkt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/01.%20ACTAS?csf=1&web=1&e=VpPfBI
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/03.%20GUIAS%20DE%20APRENDIZAJE/01.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=hdubfv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/03.%20GUIAS%20DE%20APRENDIZAJE/01.%20PROGRAMACI%C3%93N%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=hdubfv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/07.%20ACTAS%20COMITES%20DE%20INICIO%20-%20COLEGIOS?csf=1&web=1&e=bMA0m0
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/07.%20ACTAS%20COMITES%20DE%20INICIO%20-%20COLEGIOS?csf=1&web=1&e=bMA0m0
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/09.%20ACTAS%20SENSIBILIZACI%C3%93N%20GRADO%2011%C2%B0%20-%20PROYECTO%20PRODUCTIVO?csf=1&web=1&e=zvdwyG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/09.%20ACTAS%20SENSIBILIZACI%C3%93N%20GRADO%2011%C2%B0%20-%20PROYECTO%20PRODUCTIVO?csf=1&web=1&e=zvdwyG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/09.%20ACTAS%20SENSIBILIZACI%C3%93N%20GRADO%2011%C2%B0%20-%20PROYECTO%20PRODUCTIVO?csf=1&web=1&e=zvdwyG
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SEGUIMIENTO POR COLEGIOS: 

10. SEGUIMIENTO POR 

COLEGIOS 

INFORME SEMESTRAL: 11. 

INFORME SEMESTRAL 

 

 

3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

ASEGURADORA ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 

NRO. DE PÓLIZA 360-47-994000062495 

CERTIFICADO O ANEXO ANEXO 

FECHA EXPEDICIÓN 29/01/2026 

FECHA APROBACIÓN 29/01/2026 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 02/02/2026 30/01/2027  $ 3.789.997,60 

Devolución del pago 

anticipado 
NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

Salarios y prestaciones 

sociales 
NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

Calidad del servicio NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

 

 

3.2 Cumplimiento del objeto 

 

Durante la ejecución del contrato se dio cumplimiento total a las actividades señaladas en el objeto y en 

las obligaciones contractuales establecidas a la fecha de firmado este documento. Las actividades fueron 

desarrolladas conforme a los lineamientos institucionales del SENA y dentro de los tiempos y requisitos 

definidos por la supervisión del contrato. 

 

Se prestaron los servicios personales de carácter temporal para impartir  formación profesional integral 

titulada,  mediante  modalidad  presencial,  como  instructor  de  articulación  con  la  educación media, en 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS?csf=1&web=1&e=g6FP9C
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/10.%20SEGUIMIENTO%20POR%20COLEGIOS?csf=1&web=1&e=g6FP9C
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/11.%20INFORME%20SEMESTRAL?csf=1&web=1&e=7ieuBy
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaaltamar_sena_edu_co/Documents/INFORMACI%C3%93N%20ARTICULACI%C3%93N%20CON%20LA%20MEDIA/2026/11.%20INFORME%20SEMESTRAL?csf=1&web=1&e=7ieuBy


 

6 

GCCON-F-030 V05 

los  programas de sistemas,  Sistemas Teleinformáticas, programación  de software y mantenimiento  de  

automatismos industriales,  competencias  transversales  y  competencias claves de acuerdo con la 

programación de cada grupo de aprendices y criterios técnico- pedagógicos establecidos por el SENA.   

aplicando las metodologías a la ficha, Ficha: TPS-3450342-10°, TPS-3450638-10°, TPS-3192423-11°. 

 

Se desarrollaron actividades de formación, tanto en procesos de Inducción y Reinducción, así como en 

procesos de etapa lectiva y etapa productiva. 

 

Se elaboraron y gestionaron actividades de evaluación formativa y sumativa, asegurando la correcta 

documentación y registro de los resultados en los aplicativos institucionales, por medio de trabajos 

escritos, investigaciones, exposiciones, talleres de desarrollo individual y colaborativo, trabajos finales y 

exámenes de cierre de trimestre o periodo, así como también por medio de las asistencias. 

 

Se orientaron a los aprendices en la fase de inducción y reinducción, proporcionando información sobre 

el plan de estudios, normativas institucionales y uso de plataformas tecnológicas. Se asesoraron a los 

aprendices en el desarrollo de actividades prácticas y proyectos formativos que fortalezcan la aplicación 

de conocimientos en entornos de aprendizaje.  Se dio acompañamiento a los aprendices en el proceso de 

formación basado en proyectos durante la vigencia del contrato, garantizando el desarrollo de 

competencias en escenarios aplicados. Y se dio acompañamiento a los aprendices en la etapa productiva, 

en las fases iniciales de los proyectos. 

 

Mensualmente se cumplió con registrar y gestionar las evidencias de la formación en los aplicativos 

institucionales dentro de los plazos establecidos, asegurando la trazabilidad de los procesos formativos, 

las evidencias de las actividades de formación profesional ejecutadas tanto en medios físicos como 

virtuales, de acuerdo con lo establecido por la coordinación académica, en concordancia con lo requerido 

en la formación en ambientes virtuales. 

 

Durante la vigencia del contrato no se presentaron procesos de imposición de multas, sanciones ni 

declaratorias de incumplimiento por parte de la entidad contratante. 

 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 

NO APLICA 

 

3.4 Multas y sanciones 

 

De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 

 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 
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Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 

entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 

las obligaciones contractuales. 

 

3.6 Designación de la supervisión 

 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión el 02 febrero de 2026 

 

3.7 Liquidación del negocio jurídico 

NO APLICA 

 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

NO APLICA 

 

5. ASPECTOS FINANCIEROS 

 

5.1 Pagos realizados 

 

NO APLICA 

 

5.2 Estado financiero 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $ 37.899.976,00  

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del negocio jurídico $ 0,00 

Valor ejecutado $ 37.889.976,00 

Valor pagado $ 22.266.236,00 

Valor por pagar $ 4.737.994,00 

Valor a liberar $ 9.474.994,00 

 

Para constancia se firma a los 29 días del mes de julio del año 2026. 

 

 
SONIA ROCIO REY HORTA 

Supervisor del contrato 

Elaboró: Daniel Alberto Ardila Carrasquilla - Contratista  

Anexos: 

− Último comprobante de pago al sistema de seguridad social 

− Evidencias cumplimiento obligaciones contractuales. 



X

CIUDAD FECHA REGIONAL 

Marcar 

con x

X

X

X

X DIANA CAROLINA PUENTES ZORRO 

X ALEXANDRA ARDLA

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista

OTRO 

BIBLIOTECA

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO SONIA ROCIO REY HORTA

LIQUIDACIÓN POR MUTUO ACUERDO CESIÓN 
LIQUIDACIÓN ANTICIPADA POR MUTUO 

ACUERDO 

TERMINACIÓN 

UNILATERAL

SERVICIOS GENERALES, 

ADQUISICIONES   (Administración de 

edificio; Contratación)

Versión: 1

Código:

GCCON-F-088

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:  DANIEL ALBERTO ARDILA CARRASQUILLA IDENTIFICACIÓN

Pública Clasificada Pública ReservadaPública

ENTREGA DE BIENES E INFORMACIÓN DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA
CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

GESTIÓN CONTRACTUAL

PROCESO

NOMBRE DEL FORMATO

MARCO ANTONIO TORRES 

BOGOTÁ D.C. 29/07/2026 DISTRITO CAPITAL 1,143,361,881

CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGÍADIRECCIÓN U OFICINA DONDE SE EJECUTÓ EL CONTRATO: 

RESPONSABLES

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA

COORDINACIÓN DE: ÁREA/GRUPO/ 

ACADEMICA
EDGAR AURELIO GELVES / SONIA ROCIO REY HORTA

CONTABILIDAD MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PINEDA

TESORERIA

MARIO FORERO

ENTREGA CARNÉ  (A Supervisor del 

Contrato en las Regionales y  Centros 

de Formación)

SECRETARÍA GENERAL

CO1.PCCNTR.9166764 de 02/02/2026

ALMACÉN E INVENTARIOS Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.

ADMINISTRACIÓN DE DOCUMENTOS SULMA CONSTANZA ALVAREZ VEGA

GESTIÓN DE TIC JUAN CARLOS BAQUERO CAITA

NÚMERO Y FECHA DE CONTRATO: 

CAUSAL DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO

X

DEPENDENCIA SENA

x



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el documento 1143361881
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

Fecha de emisión del reporte: 29 de Julio de 2026 a las 08:14:44

1 1Página de
Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.
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INICIAL FINAL CAJA CARPETA TOMO OTRO DEL AL

1 n/a

Febrero

1.Ejecucion de la formación

2.Evualuacion y seguimiento del aprendiz

3.Induccion y acompañamiento

4.Gestion de evidencias y reportes

5.Uso y conservacion de recursos 

6. Cumplimiento de normativa institucional

02/02/2026 28/02/2026 X electronico MEDIA
1143361881_DANIEL 

ALBERTO ARDILA 

CARRASQUILLA

2 n/a

Marzo

1.Ejecucion de la formación

2.Evualuacion y seguimiento del aprendiz

3.Induccion y acompañamiento

4.Gestion de evidencias y reportes

5.Uso y conservacion de recursos 

6. Cumplimiento de normativa institucional

01/03/2026 31/03/2026 X electronico MEDIA
1143361881_DANIEL 

ALBERTO ARDILA 

CARRASQUILLA

3 n/a

Abril

1.Ejecucion de la formación

2.Evualuacion y seguimiento del aprendiz

3.Induccion y acompañamiento

4.Gestion de evidencias y reportes

5.Uso y conservacion de recursos 

6. Cumplimiento de normativa institucional

01/04/2026 30/04/2026 X electronico MEDIA
1143361881_DANIEL 

ALBERTO ARDILA 

CARRASQUILLA

4 n/a

Mayo

1.Ejecucion de la formación

2.Evualuacion y seguimiento del aprendiz

3.Induccion y acompañamiento

4.Gestion de evidencias y reportes

5.Uso y conservacion de recursos 

6. Cumplimiento de normativa institucional

01/05/2026 31/05/2026 X electronico MEDIA
1143361881_DANIEL 

ALBERTO ARDILA 

CARRASQUILLA

5 n/a

Junio

1.Ejecucion de la formación

2.Evualuacion y seguimiento del aprendiz

3.Induccion y acompañamiento

4.Gestion de evidencias y reportes

5.Uso y conservacion de recursos 

6. Cumplimiento de normativa institucional

01/06/2026 30/06/2026 X electronico MEDIA
1143361881_DANIEL 

ALBERTO ARDILA 

CARRASQUILLA

6 n/a

Julio

1.Ejecucion de la formación

2.Evualuacion y seguimiento del aprendiz

3.Induccion y acompañamiento

4.Gestion de evidencias y reportes

5.Uso y conservacion de recursos 

6. Cumplimiento de normativa institucional

01/07/2026 31/07/2026 X electronico MEDIA
1143361881_DANIEL 

ALBERTO ARDILA 

CARRASQUILLA

29/07/2026

Hoja      de 

FIRMA

COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL

FECHA 29/07/2026

Instructor CDM, Articulacion con la media 

No. ITEM CÓDIGO
NOMBRE DE LAS SERIES, SUBSERIES  O 

ASUNTOS

GESTION DOCUMENTALCARGO

OFICINA PRODUCTORA

DISTRITO CAPITAL

RECIBIDO POR
Sulma Constanza Alvarez VegaSONIA ROCIO REY HORTA

FOLIOS
SOPORTE

FRECUENCIA DE 

CONSULTA
NOTAS

FECHAS EXTREMAS UNIDAD DE CONSERVACIÓN

COORDINACION ACADEMICA

NOMBRES Y APELLIDOS
ELABORADO POR

Proceso Gestión Documental

 Formato Único de Inventario Documental 

REGISTRO DE ENTRADA 

AÑO MES

SEDE 

UNIDAD ADMINISTRATIVA DIA NUT - NÚMERO ÚNICO DE TRANSFERENCIACENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA

Daniel Alberto Ardila Carrasquilla
ENTREGADO POR

OBJETO: ENTREGA EVIDENCIAS  2026


